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Rada Zatrudnienia Socjalnego

przy Ministrze Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczng

PROTOKOL
z posiedzenia Rady Zatrudnienia Socjalnego
Posiedzenie odbyto sie w dniach 30.11.2016r. - 01.12.2016r. w Biatobrzegach.
W posiedzeniu uczestniczyli:
1) Pan Pawet Nogacki — Zastepca Dyrektora Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej Ministerstwo
Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej
2) Pani Aneta Kowalska - Naczelnik Wydzialu do spraw Wigczenia spotecznego Departament Pomocy i
Integracji Spotecznej Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej |
3) Malgorzata Kowalska — Przewodniczaca Rady
4) Ewa Zmuda — Wiceprzewodniczgca Rady
5) Ks. Dr Stanistaw Stowik — Sekretarz Rady
6) Roman Czepe - Cztonek
7) Matgorzata Karas- Cztonek
8) Elzbieta Kiernozek- Cztonek
9) Jacek Kowalczyk - Cztonek
10) Justyna Rozbicka - Stanistawska - Czionek
11) Katarzyna Sokotowska - Cztonek
12) Bogustawa Szewczyk- Modrzejewska - Cztonek
13) Pawet Wisniewski - Czionek

Lista obecnosci stanowi zatgcznik do niniejszego protokotu.
Porzadek obrad:

A. Omodwienie zapisow Rozporzgdzenia Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 maja 2016r. w
sprawie Rady Zatrudnienia Socjalnego.

B. Omdwienie sposobu procedowania przez Rade Zatrudnienia Socjalnego.

C. Omdwienie zagadnien promocyjnych dotyczacych funkcjonowania Rady Zatrudnienia Socjalnego.

D. Ustalenie sposobu kontaktu Rady Zatrudnienia Socjalnego z Departamentem Pomocy i Integracji Spotecznej
Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej.

E. Omodwienie zagadnien jakimi zdaniem cztonkéw Rady Zatrudnienia Socjalnego powinna zajg¢ sie Rada w
pierwszym roku swojej kadencji.

Przebieg obrad oraz wnioski z posiedzenia:

1. Omowienie porzadku obrad.
Cztonkowie Rady zgtaszali propozycje rozszerzenia punktu 3 i 5 podczas omawiania zagadnien wskazanych w
porzadku obrad.

2. Omodwione zostaty zapisy Rozporzadzenia Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 maja 2016r. w
sprawie Rady Zatrudnienia Socjalhego.
Do porzadku obrad wiaczono:

A. Konieczno$¢ opracowania harmonogramu prac Rady Zatrudnienia Socjalnego na rok 2017,

B. Omodwiono konieczno$¢ sporzadzenia sprawozdania z prac Rady za rok 2016.
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Rada Zatrudnienia Socjalnego

przy Ministrze Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne;

Ustalono koniecznoéé¢ spotkania przedstawicieli Rady Zatrudnienia Socjalnego z przedstawicielami Rad,
o ktérych mowa w § 7 ust. 2 pkt. 4 Rozporzadzenia oraz wystania listu intencyjnego do wskazanych
Rad(propozycje pisma przygotuje R. Czepe).

Ustalono koniecznoéé wystania listu intencyjnego dotyczacego nawigzania wspdtpracy z Instytutem
Rozwoju Stuzb Spotecznych zgodnie z zapisem § 7 ust. 2 pkt. 5 Rozporzadzenia(propozycje pisma
przygotuje R. Czepe).

Ustalono koniecznoé¢ wystania pisma intencyjnego do Urzedéw Wojewddzkich, Regionalnych Oérodkéw

Polityki Spotecznej oraz Wojewddzkich Urzedéw Pracy (propozycje pisma przygotuje R. Czepe).

Wszelka korespondencja Rady wysytana bedzie przez pracownika Departamentu Pomocy i Integracji

Spotecznej Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki

3. Ustalono, ze zaproszenia na posiedzenia Rady Zatrudnienia Socjalnego wysytane bedg przez pracownika

Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej na whniosek

Przewodniczacej lub Wiceprzewodniczacej Rady.

4, Ustalono harmonogram spotkan Rady Zatrudnienia Socjalnego na 2017 rok:
1) 8-9.03.2017r.,
2) 7-8.06.2017r.,
3) 13-14.09.2017r.,
4) 6-7.12.2017r..

5. Omdéwione zostaty sprawy promocyjne w nastepujgcym zakresie:

1)

2)

3)

4)

Przedstawiciele Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej (dalej:  Ministerstwo)
w osobach Pana Pawla Nogackiego oraz Pani Anety Kowalskiej poinformowali czionkéw Rady o
pracach Ministerstwa nad utworzeniem podstrony Rady Zatrudnienia Socjalnego na stronie
internetowej Ministerstwa,

Rada ustalifa nietworzenie profili w mediach spoteczno$ciowych ani odrebnej strony internetowej poza
podstrong na stronie internetowej Ministerstwa,

Ustalono, ze wzdr papieru korespondencyjnego Rady zostanie ustalony przez Departament Pomocy i
Integracji Spotecznej i przekazany Radzie do dnia 9.12.2016r.,

Ustalony zostat sposdb kontaktu Rady z Departamentem Pomocy i Integracji Spotecznej, tj przez
Panig Katarzyne Sztompka, ktéra bedzie facznikiem ze strony MRPiPS.

6. Omdwione zostaly problemu zwigzane z funkcjonowaniem podmiotéw zatrudnienia socjalnego, wskazano

najwazniejsze z punktu widzenia cztonkéw Rady bariery:

1) Ograniczenie dostepu do ustug Swiadczonych przez Centra i Kluby Integracji Spotecznej poprzez

wprowadzenie do ustawy zapiséw m.in. o kierowanie przez OPS, koniecznosci zawarcia przez OPS

kontraktu socjalnego z osoba chcacg wziaé udziat we wsparciu oferowanym przez KIS czy koniecznosc

relacji przez osoby bezdomne indywidualnych programéw wychodzenia z bezdomnosci,

2) Wysokosc $wiadczenia integracyjnego,

3) Doprecyzowanie i wdrozenie minimalnego standardu ustug reintegracji spotecznej i zawodowej,

4) Brak jednolitej interpretacji OPS-éw dotyczacych obejmowania ubezpieczeniem zdrowotnym uczestnikow .



Rada Zatrudnienia Socjalnego

przy Ministrze Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

7. Wskazano na koniecznos$¢ przeprowadzenia korelacji ustaw
1) Brak rozwigzan/narzedzi zwiekszajgcych liczbe oséb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w celu ich
kierowania do zatrudnienia socjalnego (zatrudnienie socjalne nie jest wpisane do ustawy o promocgji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jaki instrument rynku pracy),
2) Wskazano na konieczno$¢ przeanalizowania zapisow ustaw:
A) Ustawy o pomocy spotecznej,
B) Ustawy o zatrudnieniu socjalnym,
C) Ustawy o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
D) Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych,
pod katem uwspdlniania zapiséw dotyczacych realizacji zatrudnienia socjalnego.
E) Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
8. Ustalone zostaty najwazniejsze zdaniem Rady Zatrudnienia Socjalnego tematy, ktérymi Rada planuje zajac sie
w pierwszym roku swojej dziatalnosci:
A) Organizowanie i finansowanie dziatalnosci podmiotéw zatrudnienia socjalnego.
B) Finansowanie ze Srodkéw tzw. ,alkoholowych” dziatalnosci podmiotdw zatrudnienia socjalnego.
C) Zatrudnienie wspierane,
D) Okreslenie rezultatdw jakie osiggajg podmioty zatrudnienia socjalnego w swojej dziatalnosci i
umiejscowienie tych rezultatow w sprawozdawczosci tych podmiotdw,
E) Innymi zagadnieniami z punktéw 6 i 7 Rada zatrudnienia bedzie zajmowata sie w miare mozliwosci
czasowych.
9. Czonkowie Rady przydzielili sobie zadania dotyczace zagadnien wskazanych w pkt. 8 oraz wskazano termin
ich realizacji na 15 stycznia 2017r, tj.
A) Organizowanie i finansowanie dziatalnosci podmiotow zatrudnienia socjalnego- zarys dotyczacy
mozliwosci systemow opracuje Jacek Kowalczyk przy wsparciu Matgorzaty Karas,
B) Finansowanie ze $rodkéw tzw. ,alkoholowych” dziatalnosci podmiotéw zatrudnienia socjalnego -
propozycje pisma przygotuje - J. Rozbicka - Stanistawska
C) Zatrudnienie wspierane — kazdy z czionkdéw przygotuje koncepcje na nastepne spotkanie na podstawie
gtoséw ze srodowiska oraz wiasnych doswiadczen
D) Okreslenie rezultatdw jakie osiggaja podmioty zatrudnienia socjalnego w swojej dziatalnoéci i umiejscowienie tych
rezultatdw w sprawozdawczosci tych podmiotéw- Bogustawa Szewczyk- Modrzejewska, Pawet Wiéniewski.
V. Ustalono termin kolejnego posiedzenia na dni 8-9.03.2017r.
VI. Uwagi do protokotu: brak uwag.

Na tym protokdt zakonczono.
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Harmonogram spotkan Rady Zatrudnienia Socjalnego na 2017 rok:
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8-9.03.2017r.,
7-8.06.2017r.,
13-14.09.2017r.,
6-7.12.2017r..
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