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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej! oraz
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie przeprowadzania kontroli
przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli?,
w dniach 27 lutego - 1 marca 2023 r. przeprowadzona zostata kontrola w trybie zwyklym
w Gminie Swidwin. Czynnoéci kontrolne wykonywane byly w siedzibie Urzedu Gminy
w Swidwinie mieszczacej sie przy ul. Konstytucji 3 Maja 1, oraz w Centrum Ustug Spotecznych
w Swidwinie mieszczacym sie przy ul. Kotobrzeskiej 15 . Kontrole na podstawie upowaznienia
Nr 21/2023 z 27 stycznia 2023 r. przeprowadzit zespét inspektoréw Wydziatu Zdrowia
i Polityki Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego Delegatura
w Koszalinie w sktadzie: Joanna Dunajewska - inspektor wojewddzki, osoba kierujaca
zespotem i Joanna Ptachta - starszy inspektor wojewddzki.
Przedmiotem kontroli byty zagadnienia dotyczace realizacji zadan natozonych na gmine
przepisami  Ustawy o  wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
w okresie od 1 stycznia 2021 r. do 1 marca 2023 r. oraz realizacje zalecen pokontrolnych
z kontroli przeprowadzonych w dniu 18 kwietnia 2018 r. w Urzedzie Gminy w Swidwinie oraz
w dniach 19 i 20 kwietnia 2018 r. w Gminnym OSrodku Pomocy Spotecznej
w Swidwinie.

Akta kontroli str. 1 -24
Ustalenn dokonano na podstawie analizy dokumentacji udostepnionej przez kontrolowang

jednostke, wyjaénienn udzielonych przez Wéjta Gminy Swidwin, dyrektora Centrum Ustug
Spotecznych w Swidwinie oraz wskazane osoby.

Dzialalno$¢ Gminy Swidwin w zakresie objetym kontrola oceniam pozytywnie
z uchybieniami3.

! Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r.
poz. 447 ze zm.),

Z Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r.

poz. 1477),

> Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje sie 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna

z uchybieniami, pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidtowosci i negatywna.

Zachodniopomorski Urzqd Wojewddzki w Szczecinie
Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin
tel. 91 43 03 243

www.szczecin.uw.gov.pl, e-mail: zps@szczecin.uw.gov.pl



Wéjtem Gminy Swidwin jest pan Kazimierz Lechocki. W okresie objetym kontrola nie byto
zmian na stanowisku wojta.

Oceny dokonano na podstawie szczegétowej analizy sposobu realizacji przez Gmine Swidwin
nastepujacych zadan z zakresu wspierania rodziny.

Zadanie podlegajace Ustalenia dokonane w trakcie kontroli

kontroli

Opracowanie i realizacja W latach 2020 - 2022 obowigzywal Gminny program
3-letniego programu wspierania rodziny na lata 2020 - 2022 przyjety uchwatg
wspierania rodziny nr XVII1/139/20 Rady Gminy Swidwin. Nastepnie uchwata nr

XLVI/366/2022 Rady Gminy Swidwin z 29 grudnia 2022 r.
przyjeto Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2023 -
2025. Uchwata weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2023 roku.
Tym samym zostata zachowana cigglo§¢ w opracowaniu
i realizacji programéw.

W mysl art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej w terminie do 31 marca kazdego
roku wojt sktada radzie gminy roczne sprawozdania
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz
przedstawia potrzeby zwigzane z realizacja zadan.
Z analizy udostepnionej dokumentacji wynika, Ze coroczne
sprawozdania z realizacji zadan wynikajacych z ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wraz
potrzebami przekazywat do 31 marca kazdego roku Radzie
Gminy dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Swidwinie.
Stanowi to naruszenie art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Z informacji przekazanych przez dyrektora Centrum Ustug
Spotecznych w Swidwinie wynika, Ze gmina realizowata
zadania z zakresu wspierania rodziny poprzez objecie rodzin
zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnosci
w  wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych
wsparciem Centrum Ustug Spotecznych w Swidwinie
w formie asystentury, pracy socjalnej oraz pomocy
zywnos$ciowej i finansowej. OSrodek wspotpracowat
z Instytucjami, stowarzyszeniami 1  organizacjami
dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny m.in.: Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Swidwinie, Towarzystwem
Przyjaciét Dzieci Oddzial Okregowy w Koszalinie, sagdami,
kuratorami, policjg, biegtlymi sadowymi, mediatorem
sagdowym, terapeuta uzaleznien, terapeuta rodziny, oraz
pedagogami szkolnymi.

W 2021 r. Centrum Ustug Spotecznych w Swidwinie
skierowato 13 dzieci z terenu Gminy na kolonie, a w 2022 r.
17 dzieci.




W ramach realizacji zadan wynikajacych z Programu
Wspierania Rodziny prowadzono dziatalnos¢ profilaktycznag
na rzecz rodziny. Kontynuowano wspoétprace w ramach
projektu Razem mozZemy wiecej realizowanego przez
Fundacje Green Europe w Partnerstwie z Gming Swidwin -
realizatorem byto Centrum Ustug Spotecznych w Swidwinie
oraz Stowarzyszenie Aktywnego Wspierania Gospodarki.
W ramach projektu uczestnicy otrzymali wsparcie:
1. Poradnictwo specjalistyczne dostosowane indywidualnie
do rodziny - Srednio 40 godzin wsparcia indywidualnego na
rodzine ( miedzy innymi: psycholog, psychiatra, terapeuta
uzaleznien, mediator, udzielano tez korepetycji szkolnych
dzieciom z tych rodzin).
2. Prowadzono warsztaty kompetencji rodzicielskich
w tym (1 warsztat do wyboru):
- trening kompetencji psychospotecznych;
- warsztat rozwoju lokalnego z treningiem twodrczego
myslenia i kreatywnoSci.
3. Prowadzono indywidualne spotkania z doradca
zawodowym i coachem.
4. Oferowano karty podarunkowe dla kazdego dziecka do
wykorzystania u wskazanych ustugodawcow. W projekcie
brato udziat 8 rodzin objetych asystentura.
Na terenie gminy poza 3 placowkami wsparcia dziennego
funkcjonuje 14 Swietlic wiejskich. Ponadto prowadzone sg
zajecia i warsztaty w Klubie Rodziny.
W ramach projektu Utworzenie Centrum Ustug Spotecznych
w Gminie Swidwin rodziny mogly korzystaé z ustug
spotecznych tj:
1. Zajec¢ pedagogicznych dla dzieci i rodzicow.
2. Zaje¢ logopedycznych.
3. Zajec plastycznych ( w 2022 r. skorzystato 30 osob),
z zajeC z jezyka angielskiego ( w 2022 r. skorzystato
30 osbb),
4. Klub Rodziny - warsztaty terapeutyczne ( w 2022 r.
skorzystaty 32 osoby),
5. Wsparcie dla rodzin po urodzeniu dziecka
( poradnictwo specjalistyczne - pedagog - logopeda
- 10 os6b, potozna - 2 osoby, fizjoterapia - 13 oséb,
ortopeda - 10 osob, psycholog - 2 osoby,
6. W 2022 r. odbywaty sie warsztaty z zakresu
wychowania i edukacji, wzieto w nich udziat 29 oséb,
7. Zorganizowano warsztaty dla dzieci i rodzicow,
w ktdrych uczestniczyty 104 osoby.
Udzielano pomocy rodzinom w ramach rzadowych
programéw ,Positek w szkole i w domu” (w 2021 r.
dozywianiem objeto 119 dzieci, a w 2022 82 dzieci).

Wyznaczenie podmiotu
organizujgcego prace z

Na podstawie Zarzadzenia SEG.04.2012 Wodjta Gminy
Swidwin z dnia 16 stycznia 2012 r. wyznaczono Gminny
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rodzing

Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidwinie do organizacji
pracy z rodzina.

Nastepnie Uchwalg Nr XXV/196/2021 z dnia 23 lutego 2021
Rady Gminy Swidwin przeksztalcono Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Swidwinie w Centrum Ustug
Spotecznych w Swidwinie, a zarzadzeniem nr 3 z dnia 4 lipca
2022 r. Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych powotat
Zespot do Spraw Asysty Rodzinne;j.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

Kwalifikacje asystentow
rodzin i sposob ich
zatrudniania

W okresie objetym kontrolg stanowisko asystenta zajmowaty
trzy osoby. Posiadaty one kwalifikacje zgodne z wymogami
okreSlonymi w art. 12 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, i bytly formalnie zatrudnione
w systemie zadaniowego czasu pracy, co pozwalalo na
wsparcie rodzin adekwatnie do ich potrzeb. Jeden
z asystentéw zatrudniony byt przed 1 pazdziernika 2017 r.,
w zwigzku z czym nie zachodzi konieczno$¢ weryfikacji jego
danych w Rejestrze o ktorym mowa w art. 21 ust. 1 ustawy
0o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczo$cia na tle
seksualnym#* przed nawigzaniem stosunku pracy. W okresie
od 22 kwietnia do 13 wrzes$nia 2022 r. przebywat on na
dtugotrwatym zwolnieniu lekarskim, w tym czasie od 18
czerwca 2022 r. do 13 wrzesnia 2022 r. zatrudniono
jednego asystenta na czas zastepstwa na umowe zlecenie,
a od 20 czerwca 2022 r. do 13 wrze$nia 2022 r. zatrudniono
drugiego asystenta na czas zastepstwa na umowe zlecenie.
Zostali oni, zgodnie z ustawag zweryfikowani w Rejestrze
z dostepem ograniczonym, przed przyjeciem do pracy.
Asystenci podnosili swoje kwalifikacje poprzez udziat
w szkoleniach, m.in.: Przemoc wobec dziecka w rodzinie,
Wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej — wybrane
zagadnienia z  uwzglednieniem zmian  wynikajgcych
z nowelizacji z pazdziernika 2022 r, Praca z o0sobq
doswiadczajqcq przemocy, Agresja wsréd dzieci i mtodziezy,
procedura niebieskiej karty, Wsparcie dziecka ze specjalnymi
potrzebami rozwojowymi, Czym jest work life balance -
warsztat technik relaksacyjnych, Dialog motywujqcy w pracy

z dzie¢mi i miodziezq, procedura niebieskiej karty, ktdre
finansowane byly przez gmine. Tym samym gmina
realizowala zadanie okreSlone w art. 176 pkt. 2 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej dotyczace
tworzenia mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez
asystentow rodziny.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

4 Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczo$cig na tle seksualnym (Dz. U.

z 2020 r. poz. 152 ze zm.).
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Zapewnienie rodzinom
przezywajacym trudnosci
w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-
wychowawczych wsparcia
i pomocy asystenta

Gmina =zapewniata rodzinom przezywajacym trudnoSci
w  wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych
wsparcie i pomoc asystenta.

Zgodnie z informacjg dyrektora Centrum Ustug Spotecznych
w Swidwinie, na dzien kontroli zatrudniony byt 1 asystent,
ktéry swojq opieka obejmowat dziewie¢ rodzin, w ktorych
przebywato dwadzie$cia jeden dzieci. Zgodnie z art. 15 ust. 4
ustawy, liczba rodzin objetych wsparciem jednego asystenta
nie moze przekroczy¢ 15. Liczba asystentow w Gminie
Swidwin byta adekwatna do potrzeb gminy.

Art. 10 ust. 4 ustawy wskazuje, ze praca z rodzing jest
prowadzona takze w przypadku czasowego umieszczenia
dziecka poza rodzina. W Gminie Swidwin na dziefi kontroli
nie objeto asystenturg 6 rodzin, z ktérych 13 dzieci
przebywato w pieczy zastepczej. W czterech przypadkach
rodzice biologiczni zamieszkuja poza terenem gminy.
W jednym przypadku matka zmarta, a miejsce pobytu ojca
jest nieznane. W jednym przypadku zaproponowano
wsparcie asystenta rodziny, ktére zostanie udzielone po
ustabilizowaniu sie sytuacji zdrowotnej mamy.

W  przypadku rodzin, z ktérych dzieci zostaly
umieszczone w pieczy zastepczej, przed ich umieszczeniem
w pieczy m.in. prowadzona byta asystentura, praca socjalna
oraz rozmowy us$wiadamiajgce i motywujace do wsparcia
terapeuty do spraw uzaleznien, udzielano pomocy rodzinie
z problemem alkoholowym, prowadzono treningi higieniczne
i budzetowe. Po umieszczeniu dzieci w pieczy zastepczej
oSrodek dziatat na rzecz ich powrotu do rodzicow
biologicznych poprzez prace z asystentem rodziny - zostat
sporzadzony plan pracy z rodzing przy wspotpracy
z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej i pracownikiem
socjalnym przeprowadzajagcym wywiad S$rodowiskowy
w rodzinie. Zaproponowano umowienie wizyty do
psychologa. Motywowano do zmiany stylu zycia i utrzymania
wiezi z dzieckiem i prawidtowych kontaktéw z rodzing
zastepcza, oraz do podjecia zatrudnienia.

Oceny pracy asystenta w kontrolowanym okresie, dokonano
na podstawie analizy indywidualnej o$miu rodzin (..., ..., ...,
vevey ween ey ey -.) ODjetych jego wsparciem w tym: siedmiu
rodzin, z ktérymi asystent zakonczyt wspdétprace oraz jednej
rodziny pozostajacej w asystenturze. Wsrdd analizowanych
przypadkow dwa dotyczyty rodzin, z ktorych dzieci
przebywaty w pieczy zastepczej.

We wszystkich kontrolowanych przypadkach asystent byt
niezwltocznie przydzielany rodzinie przez kierownika
osrodka po przeprowadzeniu wywiadu Srodowiskowego
i ztozeniu wniosku przez pracownika socjalnego.
We wszystkich przypadkach w dokumentach znajdowaty sie
zgody rodzin na objecie wsparciem. W jednym przypadku
brakowato podpisu rodziny pod planem pracy, ze wzgledu na
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zamieszkiwanie rodziny poza terenem gminy, a pdzZniej ze
wzgledu na nagta zmiane miejsca zamieszkania przez rodzine
i niemozno$¢ ztozenia podpisu. We  wszystkich
kontrolowanych przypadkach plany pracy z rodzinami byty
opracowywane bez zbednej zwloki po objeciu wsparciem
asystenta.

W kazdym przypadku plany pracy byly sporzadzane we
wspotpracy z cztonkami rodzin oraz w Kkonsultacji
z pracownikiem socjalnym. Trzy plany pracy z rodzing
zostaly sporzadzone z innym pracownikiem socjalnym niz
ten ktory przeprowadzat wywiad Srodowiskowy w rodzinie.
Dyrektor wyjasnit, ze bylo to spowodowane zmianami
rejonOw pracy pracownikow socjalnych oraz zmiang
kadrowa.

Analizie poddano 11 planéw pracy z rodzing, ktére asystent
sporzadzil w kontrolowanym okresie. W planach pracy
uwzgledniano problemy wystepujace w rodzinach, okreslano
zakres dziatan, terminy ich realizacji oraz przewidywane
efekty.

W dwoéch kontrolowanych rodzinach, z ktérych dzieci
przebywaty w pieczy zastepczej, plany pracy z rodzing
zostaly opracowane we wspotpracy z koordynatorem
rodzinnej pieczy zastepczej i byty skoordynowane z planem
pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepcze;j.
Zgodnie z art. 15. ust. 1 pkt 15 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, do zadan asystenta rodziny
nalezy dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny nie
rzadziej niz co pét roku i przekazywanie jej podmiotowi
organizujacemu prace z rodzing.

Analizie poddano 19 ocen sytuacji rodzin, ktérych asystent
dokonat w kontrolowanym okresie. 17 ocen dokonywanych
byto z zachowaniem ustawowego terminu. Dwie oceny
zostaty sporzadzone z przekroczeniem o 1 i o 2 dni terminu,
na co wskazano podczas kontroli, jednak byty one dokonane
za okres pot roku. Oceny kazdorazowo byly przekazywane
podmiotowi organizujgcemu prace z rodzina.

W przypadku jednej rodziny, po zakonczeniu wsparcia przez
asystenta, prowadzony byt przez asystenta trzymiesieczny
monitoring. W szeSciu przypadkach, z uwagi na zmiane
miejsca zamieszkania rodziny poza teren gminy, nie byto to
mozliwe. Informacja zostata przestana do wtasciwego
osrodka organizujgcego prace z rodzina.

Asystent dokumentowat wspoétprace z  instytucjami
i osobami dzialajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, m.in.:
szkota,  przedszkolem, poradnia  psychologiczno -
pedagogiczng, powiatowym urzedem pracy, pracownikiem
socjalnym oS$rodkiem zdrowia, sadem, policja, stuzba
kuratorska, powiatowym centrum pomocy rodzinie,
koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, terapeuta
rodzinnym, terapeutg uzaleZznien, psychiatra, psychologiem
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Urzedem Gminy w Swidwinie.

Nie stwierdzono nieprawidtowo$ci w tym zakresie.

Udziatl asystenta / podmiotu
organizujgcego prace
zZrodzing w okresowej
ocenie sytuacji dzieci
przebywajacych w pieczy
zastepczej

Centrum Ustug Spotecznych w Swidwinie
w kontrolowanym okresie otrzymato 19 zaproszen na
posiedzenia dotyczace okresowej oceny sytuacji dzieci
przebywajacych w pieczy zastepczej, w ktorych w 13
przypadkach uczestniczyl osobisScie asystent rodziny lub
pracownik socjalny. Dyrektor centrum wyjasnit, ze z uwagi
na informacje na zaproszeniach - prosha o przestanie
informacji lub zaproszenie na zdalne posiedzenie zespotu
z uwagi na COVID - 19 w 4 przypadkach uczestniczono
zdalnie w posiedzeniach. W pozostaltych 2 przypadkach
przesytano informacje pisemng, poniewaz rodziny, ktorych
dotyczyly zaproszenia nie mieszkaly na terenie Gminy
Swidwin.

Zapewnienie rodzinom
przezywajacym trudnosci

w wypehianiu funkcji
opiekunczo-
wychowawczych dostepu do
specjalistycznego
poradnictwa

Gmina Swidwin zapewniata rodzinom zagrozonym kryzysem
lub przezywajacym trudno$ci w wypeinianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych dostep do specjalistycznego
poradnictwa, terapii i pomocy prawnej. Osoby potrzebujace
wsparcia mogly korzystaé z szerokiego wachlarza ustug
spotecznych:
1.Ustugi z zakresu reintegracji zawodowej i spotecznej,
1.1 Mobilne ustugi poradnictwa:
¢ Doradztwo zawodowe
e Poradnictwo psychologiczne
e Wsparcie terapeutyczne
Powyzsze ustugi realizowane sg indywidualnie, terminy
sg ustalane z rodzing indywidualnie oraz realizowane
w  miejscu  zamieszkania, badZ miejscu jej
odpowiadajacym (siedziba centrum, Swietlice wiejskie,
Kluby Senior+).
2. Ustugi z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej,
2.1 Klub Rodziny - spotkania grupowe dla rodzicow
z mozliwo$cig indywidualnego poradnictwa. Klub Rodziny
prowadzony jest przez specjaliste pedagoga. Zajecia
odbywaja sie cyklicznie.
Zajecia pedagogiczne (pozalekcyjne) dla dzieci i rodzicow
- logopedyczne, plastyczne oraz z jezyka angielskiego.
Odbywaja sie cyklicznie, najcze$ciej w Swietlicach
wiejskich.
2.2 Wsparcie dla rodzin po urodzeniu dziecka
e Mobilne poradnictwo specjalistyczne (pedagog -
logopeda, potozna, fizjoterapeuta, ortopeda,
psycholog),
e Warsztaty z zakresu wychowania i edukacji,
e Warsztaty dla rodzicéow i dzieci (w tym dzieci
z niepelnosprawnoscig). Skierowane do catych
rodzin, odbywaja sie cyklicznie, maja na celu

7




wymiane doswiadczen, sprzyjaja eliminowaniu
izolacji oraz popularyzujag rodzinne spedzanie
czasu z dzieémi, integrujg spoteczno$¢ lokalng
rodzicow i dzieci.
W Centrum dostepne jest réwniez wsparcie terapeuty
uzaleznien, ktory przyjmuje w siedzibie Centrum dwa razy
w miesigcu, w poniedziatki w godz. 8.00 do 10.00.

Nie stwierdzono nieprawidtowo$ci w tym zakresie.

Organizowanie szkolen

i tworzenie warunkéw do
dzialania rodzin
wspierajacych

W  kontrolowanym okresie, na terenie gminy nie
funkcjonowaly rodziny wspierajace.

W gminie prowadzono dziatania majgce na celu tworzenie
warunkow do dziatania rodzin wspierajacych. Informacje na
ten temat rozpowszechniane byly na tablicy ogloszen
i stronie internetowej Centrum Ustug Spotecznych
w Swidwinie. Asystenci rodziny i pracownicy socjalni
poszukuja o0s6b z bezposredniego otoczenia rodzin
z problemami opiekunczo - wychowawczymi, na kandydatéw
do petnienia funkcji rodziny wspierajgcej. Zgodnie
z o$wiadczeniem Wéjta Gminy Swidwin w budzecie gminy
nie wyodrebniono $rodkéw finansowych na rodziny
wspierajace. W przypadku konieczno$ci wyptaty takiego
Swiadczenia $rodki finansowe zostatyby zabezpieczone
w budzecie jednostki.

Prowadzenie placowek
wsparcia dziennego oraz
zapewnienia w nich miejsc
dla dzieci

Zgodnie z art. 176 ust. 3 lit. ¢ ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej do zadan wtasnych gminy nalezy
tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym
placowek wsparcia dziennego, oraz praca z rodzing przez
prowadzenie  placowek  wsparcia  dziennego  oraz
zapewnienie w nich miejsc dla dzieci. Zgodnie z art. 18 ust. 2
ustawy placdwke wsparcia dziennego prowadzi gmina,
podmiot, ktéoremu gmina zlecita realizacje tego zadania na
podstawie art. 190, lub podmiot, ktéry uzyskat zezwolenie
woijta.

Wéjt Gminy Swidwin 1 czerwca 2019 r. zlecit Towarzystwu
Przyjaciét Dzieci 0Oddzial Okregowy w Koszalinie
prowadzenie = dwoch placowek wsparcia dziennego
o charakterze podwérkowym do 31. 07. 2025r w ramach
umowy o wspotpracy partnerskiej. Od 1 czerwca 2019 r.
w Gminie Swidwin funkcjonowaty 2 placéwki wsparcia
dziennego w formie podwdrkowej ,Straznica” i ,,Czadersi” dla
15 dzieci kazda. 1 sierpnia 2022 r. Wéjt Gminy Swidwin zlecit
Towarzystwu  Przyjaciot  Dzieci  Oddziat  Okregowy
w Koszalinie prowadzenie trzeciej placéwki wsparcia
dziennego o charakterze podwdérkowym ,Przystan
u$miechu” do 31. 07. 2025r takze w ramach umowy
o wspoltpracy partnerskiej. Obecnie w Gminie Swidwin
funkcjonujg trzy placowki wsparcia dziennego w Oparznie,
Lekowie i Bierzwnicy.




Nie stwierdzono nieprawidtowos$ci w tym zakresie.

Monitoring sytuacji dziecka
z rodziny zagrozonej
kryzysem lub przezywajacej
trudnosci w wypehianiu
funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

Na dzien kontroli ~monitoringiem objetych byto
dwadzieScioro  piecioro dzieci z jedenastu rodzin
zagrozonych kryzysem. Monitoring prowadzony byt przez
pracownika socjalnego w formie wizyt w miejscu
zamieszkania rodzin, prowadzenia rozmoéw motywujacych
celem podjecia dziatan i poprawy sytuacji rodzin. Ponadto

wspoétpracowano z instytucjami poprzez poradnictwo,
motywowanie do  podjecia  zatrudnienia, leczenia
odwykowego, kontaktow ze szkotami, przedszkolami,

lekarzami i instytucjami pracujgcymi na rzecz dziecka
i rodziny oraz udzielano wsparcia finansowego i rzeczowego.
Monitoring dokumentowany byt w notatkach stuzbowych
pracownikéw socjalnych. Pracownicy socjalni podczas
prowadzenia monitoringu wspoétpracowali z Kkuratorami,
pedagogami szkolnymi, policja. Omawiali sytuacje rodziny na
Zespotach do Spraw Asysty Rodzinne;j.

Centrum uzyskuje informacje o sytuacji dzieci z rodzin
zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnosci
w  wypetnianiu funkcji opiekuniczo - wychowawczych
gléwnie z przeprowadzanych wywiadéw Srodowiskowych.
Ponadto informacje sg uzyskiwane ze srodowiska lokalnego
(sottysi, sasiedzi, rodzina), ze Srodowiska szkolnego (szkoty,
przedszkola), od dzielnicowych, strazy gminnej, kuratorow
spotecznych, pielegniarek $rodowiskowych i lekarzy
rodzinnych.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

Podejmowanie dzialan na
rzecz kobiet w cigzy, ich
rodzin lub rodziny z
dzieckiem u ktérego
zdiagnozowano ciezkie

i nieodwracalne
uposledzenie albo
nieuleczalng chorobe
zagrazajaca jego zyciu, ktore
powstaly w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub
w czasie porodu

Gmina Swidwin jest przygotowana do realizacji dziatan na
rzecz kobiet w cigzy, ich rodzin lub rodziny z dzieckiem
u ktorego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego
zyciu poprzez zatrudnienie asystenta rodziny. Z informacji
uzyskanych podczas kontroli wynika, Ze gmina zapewnia
swoim mieszkancom dostep do informacji
w zakresie zadan wynikajacych z ustawy i Programu
kompleksowego wsparcia kobiet w cigzy i rodzin ,Za
zyciem”S m. in. poprzez opracowanie Informatora, ktory jest
dostepny na stronie internetowej centrum. Pracownicy
centrum podczas wywiadéw Srodowiskowych oraz
przyjmowania réznego rodzaju wnioskéw informuja rodziny
o mozliwosciach wsparcia dostepnych w gminie, w tym
o wsparciu z Programu ,Za Zyciem”.

Ponadto rodziny mogty skorzystac ze:
— wsparcia specjalistycznego w ramach Klubu Rodziny,
— w ramach wsparcia dla rodzin po urodzeniu dziecka
odbywaty sie spotkania edukacyjne, mobilne poradnictwo

5 Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz. U. z 2020 r., poz. 1329).




pedagoga - logopedy, potoznej, fizjoterapeuty, lekarza
ortopedy oraz psychologa. Ponadto odbywaly sie
warsztaty z zakresu wychowania i edukacji dzieci oraz
warsztaty dla dzieci i rodzicow (w tym dzieci
z niepetnosprawnoscia).
Do Centrum Ustug Spotecznych w  Swidwinie,
w okresie objetym kontrolg nie wptynat wniosek
o koordynacje poradnictwa opisanego w art. 8 ustawy
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za Zyciem”.
W kontrolowanym okresie w Gminie Swidwin dwie rodziny
skorzystaty z jednorazowego S$wiadczenia na urodzenie
dziecka na podstawie ustawy ,Za zyciem”. Rodziny te zostaty
poinformowane o mozliwosci uzyskania wsparcia asystenta
rodziny.

Nie stwierdzono nieprawidtowo$ci w tym zakresie.

Sprawowanie kontroli nad
podmiotem organizujacym
prace zrodzing

i placowkami wsparcia
dziennego

Zgodnie z art. 28a ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej wojt sprawuje kontrole nad
podmiotem organizujacym prace z rodzing oraz placéwkami
wsparcia dziennego.

W okresie objetym kontrola podmiot organizujacy prace
z rodzing byt dwa razy kontrolowany - w okresie od 26 do 28
maja 2021 r. oraz od 18 do 20 maja 2022 r. zgodnie z art. 28a
ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Do kontroli nad podmiotem wyznaczono trzech
pracownikéw Urzedu Gminy w Swidwinie (zarzadzenia nr
WG/27/2021 z 19 maja 2021 i nr WG/39/2022 z 9 maja
2022 r.) - zastepce Wéjta Gminy Swidwin, sekretarza Gminy
Swidwin i Kierownika Referatu Rolnego i Ochrony
Srodowiska. Po kontroli sporzadzono protokoty. Kontrola nie
wykazata  nieprawidtowo$ci, nie  wydano zalecen
pokontrolnych.

Zespot kontrolny ustalil, Zze od 1 czerwca 2019 r. do dnia
kontroli  placéwki  wsparcia dziennego nie byty
kontrolowane, co stanowi naruszenie art. 28a ust. 1 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

W zwigzku z tym, ze do dnia sporzadzenia wystgpienia
pokontrolnego przystano do Delegatury
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Koszalinie
dokumenty zwigzane z przeprowadzong Kkontrolg nad
Placowkami wsparcia dziennego w Oparznie i w Bierzwnicy
odstepuje od wydania zalecenia w tym zakresie. W okresie od
6 do 7 marca 2023 r. zgodnie z art. 28a ust. 1 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
skontrolowano dwie Placowki Wsparcia Dziennego
o charakterze podworkowym w Oparznie i w Bierzwnicy. Do
kontroli nad placéwkami wyznaczono dwoch pracownikéw
Urzedu Gminy w Swidwinie - zastepce Wéjta Gminy
Swidwin, sekretarza gminy oraz dyrektora Centrum Ustug
Spotecznych
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w Swidwinie zarzadzeniem Wéjta Gminy Swidwin nr
WG/28/2023 z dnia 1 marca 2023 roku. Po kontroli
sporzadzono protokoty. Kontrola ocenita pozytywnie
funkcjonowanie placéwek, nie wykazata nieprawidtowosci,
nie wydano zalecen pokontrolnych.

Trzecia placowka wsparcia dziennego w Lekowie nie byta
jeszcze kontrolowana ze wzgledu na krétki okres
dziatalnoSci.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

Wspoétfinansowanie pobytu
dzieci w pieczy zastepczej

Gmina Swidwin wspétfinansowata pobyt dzieci w pieczy
zastepczej. W 2021 r. na pokrycie kosztéw pobytu dzieci
w rodzinach zastepczych przeznaczono 122.362,72 zi, oraz
42.292,03 zt w zwigzku z pobytem w placowkach opiekunczo
- wychowawczych, a w roku 2022 na pokrycie kosztéw
pobytu dzieci w rodzinach zastepczych przeznaczono -
149.594,27zt, oraz 31.960,18 zt w zwigzku z pobytem
w placéwkach opiekunczo - wychowawczych.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

Przechowywanie
dokumentacji os6b, do
ktorych stosuje sie ustawe
0 wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej

Dokumentacja o0séb, do ktoérych stosuje sie ustawe
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
przechowywana jest w zamykanych szafach

w pomieszczeniach Centrum Ustug Spotecznych w Swidwinie
i jest chroniona przed dostepem oséb nieuprawnionych.

Nie stwierdzono nieprawidtowo$ci w tym zakresie.

Sporzadzanie sprawozdan
rzeczowo - finansowych

z zakresu wspierania
rodziny

W kontrolowanym okresie, Gmina Swidwin przekazywata
Wojewodzie Zachodniopomorskiemu sprawozdania
rzeczowo-finansowe z zakresu wspierania rodziny zgodnie
z terminami okreSlonymi w rozporzadzeniu w sprawie
sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej®

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym zakresie.

Realizacja zalecen
pokontrolnych z kontroli
przeprowadzonych w dniu
18 kwietnia 2018 r. w
Urzedzie Gminy w
Swidwinie oraz w dniach 19
- 20 kwietnia 2018 r.w
Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Swidwinie.

W wyniku kontroli przeprowadzonej w dniu 18 kwietnia
2018r. w Urzedzie Gminy w Swidwinie wydano zalecenia
pokontrolne:
1) zachowywa¢ cigglo$¢ opracowania i realizacji
gminnych program6w wspierania rodziny opisanych
w art. 176 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej - zalecenie zostalo
zrealizowane.
2) prowadzi¢ placowki wsparcia dziennego - art. 176 pkt
3 lit. c ustawy - zalecenie zostalo zrealizowane.

¢ Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie sprawozdan
rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej (Dz. U.

22019, poz. 1195)
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3) sprawowac kontrole nad podmiotem organizujagcym
prace z rodzing - art. 28a ust.1 ustawy - zalecenie
zostalo zrealizowane.

W wyniku kontroli przeprowadzonej w dniach 19 - 20
kwietnia 2018 r. w Gminnym OSrodku Pomocy Spotecznej
w Swidwinie wydano nastepujace zalecenia pokontrolne:

1) zapewni¢ wudziat asystenta/pracownika podmiotu

organizujgcego prace z rodzing w posiedzeniach
dotyczacych oceny sytuacji dziecka umieszczonego
w rodzinnej pieczy zastepczej oraz w posiedzeniach
zespotow do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w instytucjonalnej pieczy zastepczej -
zalecenie zostalo zrealizowane.

Podsumowanie ustalen kontroli

Akta kontroli 24 - 159

stwierdzone
uchybienia/nieprawidlowosci

- przekazanie radzie gminy rocznego sprawozdania
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej przez dyrektora Centrum
Ustug Spotecznych w Swidwinie.

przyczyny stwierdzonych | — niedopatrzenie

nieprawidlowosci

skutki stwierdzonych | — naruszenie art. 179 ust 1 ustawy o wspieraniu
nieprawidlowosci rodziny i systemie pieczy zastepczej

osoba odpowiedzialna za | Wéjt Gminy Swidwin

stwierdzone nieprawidlowosci

uprawnienia jednostki | Zgodnie z art. 197d ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny
kontrolowanej i systemie pieczy zastepczej jednostka kontrolowana

moze zgtosi¢ umotywowane zastrzezenia do
wystapienia pokontrolnego w terminie 7 dni od daty
jego otrzymania.

wpis w ksigzce kontroli 1
wystapienie otrzymuja 1) Wéjt Gminy Swidwin
2) a/a

W celu podniesienia efektywnos$ci pracy Gminy Swidwin
w zakresie wspierania rodziny
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zalecam

jako zalecenie zwykle:

1) zgodnie z art. 179 ust 1 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
przekazywa¢  radzie gminy przez  burmistrza  roczne = sprawozdania
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j.

W przypadku braku zastrzezen do wystgpienia pokontrolnego prosze poinformowaé¢ mnie
w ciggu 30 dni od daty otrzymania wystgpienia o sposobie realizacji zalecenn pokontrolnych.

Zespot inspektoréw:

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego

WELASCIWE PODPISY NA ORYGINALE
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