Starogard Gd., dnia 5 pazdziernika 2023 r.
POK.1110.5.5.2023.JC
OGLOSZENIE WYNIKOW

po przeprowadzeniu Il i lll etapu postepowania kwalifikacyjnego
- w sprawie naboru do stuzby na stanowisko: stazysty
w Jednostce Ratowniczo-Gasniczej
Komendy Powiatowej Panistwowej Strazy Pozarnej w Starogardzie Gdanskim
w zmianowym rozkifadzie czasu stuzby.

Komisja kwalifikacyjna, powotana przez Komendanta Powiatowego PSP w Starogardzie Gdanskim,
po przeprowadzeniu drugiego i trzeciego etapu postepowania kwalifikacyjnego, przedstawia ponizej
wyniki:

Numer Préba . < .
identyfik. | wydolnosciowa | | oPY SPrawnosciowe Srednia
L Zi":xg;ta Podciaganie| Bieg po Suma |arytmetyczna| Sprawdzian leku
P y punkty na drazku kopercie | punktow | uzyskanych wysokosci
POK.1110.5.3. punktéw
P punkty punkty
1 1 test sprawnosci fizycznej zaliczony zaliczony
niezakwalifikowany
2. 3 37 66 45 148 49,33 do kolejnego etapu
postepowania
3 4 test sprawnosci fizycznej zaliczony zaliczony
4 5 test sprawnosci fizycznej zaliczony zaliczony
5. 7 30 73 64 167 55,66 zaliczony
niezakwalifikowany
6. 8 nieobecny do kolejnego etapu
postepowania
niezakwalifikowany
7. 9 nieobecny do kolejnego etapu
postepowania
niezakwalifikowany
8 10 nieobecny do kolejnego etapu
postepowania
9. 11 test sprawnosci fizycznej zaliczony zaliczony
10. 12 58 65 27 150 50 zaliczony
Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu postepowania, winni stawi¢ sie

w siedzibie komendy w dniu 20 pazdziernika 2023 r. o godz. 9.00 — na IV etap postgepowania
kwalifikacyjnego, tj. rozmowe kwalifikacyjna.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podiega:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggnie¢ oraz oczekiwan
zwigzanych ze sluzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej;

2) kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wptyw na motywacje
kandydata do podjecia stuzby w Panstwowe]j Strazy Pozarnej;




3) umiejetno$¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego i wyrazistego
formutowania wypowiedzi.

Zasady punktowania:

1. Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrgbnie ocenia kandydata.

2. Cztonek komisji za kazdy z elementéw rozmowy kwalifikacyjnej moze przyzna¢ kandydatowi maksymalnie
10 punkiow.

3. Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie $redniej arytmetycznej
liczby punktéw przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku.

4. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punktow
ustalonych w sposob okreslony wyzej.

Wyniki IV etapu postepowania kwalifikacyjnego wraz z podana iloscia przyznanych punktow
preferencyjnych zostana umieszczone na stronie internetowej oraz na tablicy ogtoszern KP PSP
w Starogardzie Gdariskim do dnia 26.10.2023 r.

Nie przystapienie do dalszego etapu postepowania kwalifikacyjnego jest jednoznaczne
Z rezygnacja o ubieganie sie o przyjecie do stuzby w KP PSP w Starogardzie Gdariskim.




