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Podstawa prawna

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 roku poz. 1762 oraz
Dz.U. z 2022 roku poz. 935i 1116),

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2021 roku poz. 1915),
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2021 roku poz. 1082 oraz
z 2022 roku poz. 655, 1079 1116),

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 maja 2017 roku
w sprawie typow szkot artystycznych publicznych i niepublicznych (Dz. U. z 2017 roku
poz. 1125, z 2018 roku poz. 2485 oraz z 2022 roku poz. 266),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (tj. Dz. U. z 2020 roku poz. 1280),
Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 listopada 2017
roku w sprawie organizacji roku szkolnego w publicznych szkotach i placéwkach
artystycznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2199, Dz.U. z 2019 r. poz. 1121 i 1033),
Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 roku
w sprawie warunkdéw i trybu przyjmowania uczniow do publicznych szkét i placéwek
artystycznych (Dz. U. z 2019 roku poz. 686),

Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6 czerwca 2019 roku
w sprawie ramowych plandéw nauczania w publicznych szkotach i placéwkach
artystycznych (Dz. U. z 2019 roku poz. 2149 ze zm.),

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 14 sierpnia 2019
roku w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego (Dz. U. z 2019 roku poz. 1637),

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 roku
w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i placéwek artystycznych

(Dz. U. z 2019 roku poz. 1624),

Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia z dnia 28 sierpnia
2019 roku w sprawie szczegdtowych warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniéw w publicznych szkotach artystycznych (Dz. U. z 2019 roku

poz. 1674 ze zm.),

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréow z dnia 20 czerwca 2002 roku w sprawie zasad
techniki prawodawczej (Dz. U. z 2016, poz. 283).



Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1
1. Statut okresla w szczegdlnosci ustréj organdw Panistwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
im. Wojciecha Kilara w Gryficach, jej organizacje, cele i zadania, prawa i obowigzki
nauczycieli oraz ucznidw, system wewnatrzszkolnego oceniania oraz zasady rekrutacji.
2. W zakresie nieuregulowanym w statucie stosuje sie przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa.

§2
Uzyte w statucie okreslenia oznaczaja:

1) ,Dyrektor” — Dyrektora Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Wojciecha Kilara
w Gryficach,

2) ,rodzic”- rodzica, prawnego opiekuna albo inng osobe, ktdra zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa sprawuje opieke nad uczniem lub jest upowazniona
do decydowania w sprawie ksztatcenia dziecka,

3) ,Szkota” — Panstwowg Szkote Muzyczng | stopnia im. Wojciecha Kilara w Gryficach,

4) ,Prawo oswiatowe” — ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe (Dz.U.
22021 r. poz. 1082 ze zm.)

Rozdziat |l

Szkota, organ prowadzgacy i organ nadzoru

§3
1. Szkota nosi nazwe: Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Wojciecha Kilara
w Gryficach. Dopuszcza sie stosowanie skrotu nazwy: PSM | st. im. W. Kilara w Gryficach.
2. Siedziba Szkoty jest miasto Gryfice.
3. Adres Szkoty: ul. Marsz. J6zefa Pitsudskiego 3, 72-300 Gryfice; tel/fax: (91) 3842733,
e- mail: sekretariat@muzycznagryfice.pl, strona internetowa szkoty:
www.muzycznagryfice.pl
4. Typ szkoty: szkotfa publiczna artystyczna.
5. Podstawg prawng dziatania Szkoty jest akt powotania: Zarzgdzenie nr 21 Ministra Kultury
i Sztuki z dnia 5czerwca 1991 roku.

§4
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota uzywa pieczeci podtuznej wedtug wzoru, zawierajgcej nazwe, NIP, REGON i adres
Szkoty.
3. Szkota uzywa pieczeci okragtej z godtem panstwowym i nazwg Panstwowa Szkofa
Muzyczna | stopnia w Gryficach.
4. Pieczecig okragtg opatruje sie:
1) $wiadectwa szkolne,
2) akty nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego,
3) legitymacje pracownicze.


mailto:sekretariat@muzycznagryfice.pl
http://www.muzycznagryfice.pl/

5. Szkota uzywa logo o nastepujgcym wzorze:

ﬁPar’\stwowa Szkota Muzyczna I stopnia
im. Wojciecha Kilara w Gryficach

§5

1. Organem prowadzacym jest minister wtasciwy do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego, ktéry sprawuje nadzér nad jej dziatalnoscig w zakresie spraw finansowych
i administracyjnych na podstawie odrebnych przepisow.

2. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest minister wtasciwy do spraw kultury
i dziedzictwa narodowego za posrednictwem Centrum Edukacji Artystycznej (CEA)
w Warszawie — specjalistycznej jednostki nadzoru pedagogicznego, ktéra petni nadzér
nad szkotg przez Wizytatora CEA w regionie zachodniopomorskim.

Rozdziat Il

Organa, ich zadania, zasady wspétdziatania i sposoby rozwigzywania sporow pomiedzy nimi

§6
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§7

1. Szkotg kieruje Dyrektor wytoniony w drodze konkursu organizowanego na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Dyrektor dziata na podstawie i w granicach prawa, realizujgc zadania przewidziane
prawem.

3. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje biezgca dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje w przewidzianym prawem zakresie nadzdr pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicéw oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,

6) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty,

7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote,

8) wspodtpracuje ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub



rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekuniczej i innowacyjnej szkoty,

10) wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnosc
przetwarzania danych osobowych przez Szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych,

11) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne
whnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziafalnosci Szkoty,

12) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych, m. in.:

a) ustala tygodniowy rozktad zajec okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,

b) po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku w Szkole
opracowany przez nauczyciela program nauczania,

c) zapewnia warunki do realizacji awansu zawodowego nauczycieli,

d) wspomaga nauczycieli poprzez organizacje doskonalenia zawodowego,

e) ocenia prace nauczycieli.

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikéw niebedgcych nauczycielami w rozumieniu przepiséw prawa pracy.

Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
Szkoty,

4) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty.

Dyrektor jest organem prowadzgcym postepowanie w rozumieniu przepisow

o postepowaniu administracyjnym.

Dyrektor w wykonywaniu zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow

i Samorzagdem Uczniowskim.

Dyrektora Szkoty w czasie jego nieobecnosci zastepuje:

1) w zakresie biezgcego zarzgdzania Szkotg — Gtowny Ksiegowy,

2) w sprawach pedagogicznych — nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora.

§8
Rada Pedagogiczna zwana dalej ,,Radg”, realizuje statutowe zadania dotyczace
ksztatcenia, wychowania i opieki podczas trwania nauki.
Kompetencje, zadania oraz organizacje pracy Rady okresla regulamin pracy rady
pedagogicznej.
Rade tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Przewodniczgcym Rady jest Dyrektor Szkoty. Przewodniczgcy przygotowuje i prowadzi
zebrania rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow
o terminie i porzgdku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.
W zebraniach Rady, oprécz jej cztonkéw, mogg brac takze udziat z gtosem doradczym
osoby zaproszone przez jej Przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady.
Zebrania plenarne rady sg organizowane:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,



10.

2) w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promocji
uczniow,

3) po zakonczeniu rocznych zajec¢ szkolnych,

4) atakze w miare biezgcych potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek:

1) organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,

2) organu prowadzacego szkote,

3) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady lub

4) zinicjatywy przewodniczgcego Rady.

Do kompetencji stanowigcych Rady nalezy:

1) sposodb przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran
Rady,

2) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw oraz:
a) wyrazanie zgody na powtarzanie przez ucznia klasy,

b) wyrazanie zgody na zdawanie przez ucznia egzaminu poprawkowego,

c) wyrazanie zgody na zdawanie przez ucznia egzaminu klasyfikacyjnego,

d) wyrazanie zgody na wystawienie oceny rocznej przez nauczyciela instrumentu
gtéwnego w sytuacji, gdy uczen nie moze przystgpi¢ do egzaminu promocyjnego,

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniéw,

6) podejmowanie uchwat w sprawie indywidualnego toku lub programu nauczania,

7) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

8) uchwalenie statutu Szkoty,

9) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty,

10) podejmowanie uchwat w sprawie szkolnych regulaminéw.

Rada opiniuje:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) propozycje przydziatu nauczycielom obowigzkéw w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,

4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

5) projekt innowac;ji i eksperymentéw pedagogicznych,

6) wnioski o powotanie/odwotanie nauczycieli na/ze stanowiska
kierownicze/kierowniczego w Szkole,

7) wnioski o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,

8) whnioski o dopuszczenie do uzytku w Szkole programu nauczania,

9) prace Dyrektora w zwigzku z dokonywaniem oceny jego pracy,

10) terminy dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych,

11) inne — zgodnie z odrebnymi przepisami.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkdw. Przy rownej ilosci gtoséw decyduje Przewodniczacy.



11. Zebrania Rady sg protokotowane. Cztonkowie Rady z posiedzenia, z ktérego zostat
sporzadzony protokdt, majg obowigzek zapoznac sie z nim oraz majg prawo do
wnoszenia uwag do Przewodniczgcego.

12. Przebieg posiedzen Rady, z zastrzezeniem wyjatkdw przewidzianych szczegdlnymi
przepisami, jest tajny. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw omawianych
na zebraniach Rady, by nie narusza¢ dobra osobistego uczniéw, ich rodzicdw, nauczycieli
lub innych pracownikdéw Szkoty.

13. Obecnosc¢ nauczycieli na zebraniu Rady jest obowigzkowa.

§9

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje ogétu rodzicdw ucznidw
Szkoty.

2. Rada Rodzicéw jest organem spotecznym i dziata na podstawie i w granicach prawa,
realizujac zadania przewidziane w ,,Prawie oswiatowym”.

3. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty oraz organu
prowadzgcego i nadzorujgcego z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoty.

4. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:

a) wewnetrzng strukture oraz tryb pracy rady,
b) szczegdtowy tryb przeprowadzenia wyboréw,

2) uchwalanie — w porozumieniu z Radg Pedagogiczng — programu profilaktyczno-
wychowawczego Szkoty, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowane przez nauczycieli,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania,

4) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty przedktadanego przez Dyrektora
Szkoty,

5) opiniowanie terminéw dni dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktycznych,

6) wspieranie dziatalnosci statutowej Szkoty poprzez gromadzenie funduszy
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

5. Szczegdtowe cele, kompetencje i tryb dziatania Rady Rodzicéw oraz wydatkowania
funduszy okresla regulamin Rady Rodzicéw.

§10
1. W Szkole dziata Samorzgd Uczniowski, stanowigcy reprezentacje ogoétu uczniéw Szkoty.
2. Samorzad Uczniowski moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami
dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty.
3. Kompetencje Samorzgdu Uczniowskiego:
1) przedstawienie propozycji do planu pracy dydaktyczno-wychowawczej,
wynikajgcych z potrzeb i zainteresowan uczniéw,
2) wyrazanie opinii dotyczacych probleméow mtodziezy,
3) przedstawienie Dyrektorowi i nauczycielom swoich probleméw w celu uzyskiwania
od nich pomocy, wyjasnien i odpowiedzi,
4) udziat w formutowaniu przepiséw wewnatrzszkolnych regulujgcych zycie
spotfecznosci uczniowskiej.



4. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.

5. Uczniowie i nauczyciele $cisle wspdtpracujg w organizacji zycia szkolnego.

6. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
Samorzadu Uczniowskiego uchwalony przez ogét uczniéw w gtosowaniu rownym,
tajnym i powszechnym. Jedynym reprezentantem ogdtu uczniéw jest Rada Samorzadu
Uczniowskiego.

7. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§11
W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje, ktorych celem jest dziatalno$¢ wychowawcza wsrdd dzieci i mtodziezy, albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej Szkoty.
Zgode na podjecie dziatalnosci takich stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;j
i Rady Rodzicow.

§12
1. Organa szkoty wspédtdziatajg ze sobg kierujgc sie:

1) poczuciem odpowiedzialnosci za prawidtowe funkcjonowanie Szkoty i dobro
uczniow,

2) sprawnym przeptywem informacji,

3) zasadg poszanowania godnosci innych oséb, sprawiedliwosci, niedyskryminacji,
tolerancji i otwartosci, solidarnosci oraz poszanowania dobrych obyczajow,

4) ideg partnerstwa i dialogu.

2. Wspotdziatanie organdéw Szkoty zasadza sie na przestrzeganiu zakresu swoich
kompetencji wynikajgcych z przepiséw prawa i uchwalonych regulaminéw.
3. Organa Szkoty mogg rozwigzywac spory:

1) sprawy miedzy uczniami rozwigzuje nauczyciel po zasiegnieciu opinii pozostatych
ucznidéw w klasie i innych nauczycieli uczacych,

2) sprawy miedzy uczniami a nauczycielami rozwigzuje Dyrektor w wyniku
przeprowadzonego postepowania wyjasniajgcego oraz po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej,

3) spdér miedzy nauczycielami rozwigzuje Dyrektor Szkoty, po przeprowadzeniu
postepowania wyjasniajgcego oraz po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

4) spor miedzy nauczycielami a Dyrektorem rozwigzuje organ prowadzacy i
nadzorujgcy Szkote, a w uzasadnionych przypadkach Sad Pracy.

Rozdziat IV

Cele i zadania Szkoty

§13
1. Szkota realizuje cele dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, a w szczegdlnosci:
1) rozbudza i rozwija zainteresowania i uzdolnienia muzyczne uczniéw w sposéb
dostosowany do wieku i predyspozycji uczniéw,
2) przekazuje uczniom niezbedng wiedze z zakresu przedmiotdw artystycznych,



3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

przygotowuje do dalszego ksztatcenia artystycznego w szkole muzycznej ll stopnia,
wychowuje i przygotowuje wrazliwych i sSwiadomych odbiorcéw sztuki,

wdraza uczniéw do systematycznej i efektywnej pracy, nauki oraz osobistego
uczestniczenia w intelektualnym i kulturalnym zyciu szkoty i Srodowiska lokalnego,
przygotowuje uczniéw do wystepow publicznych, zacheca do czynnego udziatu

W zyciu artystycznym srodowiska,

ksztattuje patriotyczne i humanistyczne postawy ucznidow, uczy poszanowania
tradycji, trwatych wartosci kultury narodowej i kultywowania tradycji szkolnej,
rozwija wrazliwos¢ emocjonalng i estetyczng ucznidw,

zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo i ochrone przed przemocg fizyczna

i psychiczng w Szkole i podczas zajec organizowanych przez Szkote,

10) sprawuje opieke nad uczniami przebywajgcymi w Szkole podczas zajec

indywidualnych i zbiorowych, popiséw klasowych, koncertdw, imprez kulturalnych,

a w szczegolnosci poprzez:

a) bezposredni nadzor nauczyciela,

b) staty nadzér pracownikéw obstugi i administracji nad uczniami przebywajgcymi
na terenie Szkoty,

c) zapewnienie wtasciwych warunkow lokalowych, zgodnie z odrebnymi
przepisami,

d) stwarzanie przez wszystkich pracownikéw sprzyjajacej atmosfery w Szkole,

11) sprawuje opieke nad uczniami przebywajgcymi podczas zajec organizowanych przez

Szkote poza terenem Szkoty, co polega na:

a) wiasciwej organizacji (harmonogram wycieczki),

b) zapewnieniu bezpiecznych srodkéw lokomocji,

c) zabezpieczeniu nalezytych warunkéw socjalno-bytowych i zdrowotnych,

d) obowigzkowemu ubezpieczeniu wszystkich uczestnikdw wyjazdu w firmie
ubezpieczeniowej,

e) stosowaniu sie do przepiséw obowigzujgcych w tym zakresie.

Wyzej wymienione cele realizujg nauczyciele z uczniami i w porozumieniu z Rada
Rodzicow, w systemie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé pozalekcyjnych.
Szkota prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg:

1)

2)

3)

4)
5)

dziatajgc z uwzglednieniem otwartosci, tolerancji i poszanowania godnosci
wszystkich cztonkdw spotecznosci Szkoty, przeciwdziatajac i reagujac na wszelkie
zachowania sprzeczne z dobrymi obyczajami, w tym dyskryminacje, nieréwne
traktowanie lub mobbing,

podejmujac starania w celu zapewnienia wszechstronnego rozwoju uczniéw,

z uwzglednieniem ich indywidualnych zainteresowan i potrzeb oraz mozliwosci
psychofizycznych i intelektualnych,

ksztattujgc i rozwijajgc u uczniéw postawy obywatelskie, w tym aktywnosci
spotecznej, mitosci do Ojczyzny i poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, a takze uwzglednia wychowanie w duchu tolerancji, otwartosci na
problemy spoteczne i ekonomiczne zaréwno w skali kraju, jak i w wymiarze
globalnym,

udzielajgc pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,

umozliwiajgc uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,



N

6) wspotpracujac z instytucjami naukowymi, kulturalnymi i artystycznymi,
stowarzyszeniami i innymi organizacjami na terenie catego kraju, a takze poza jego
granicami.

§14
Szkota prowadzi dziatalnos$¢ innowacyjng i eksperymentalna.
Szkota organizuje konkursy i warsztaty muzyczne.
Szkota przyjmuje studentdw wyzszych uczelni na praktyki pedagogiczne, na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy uczelnig a Dyrektorem szkoty.

§15

Zadania szkoty:

1) zapewnienie uczniom ksztatcenia zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym
zapewnienie kadry pedagogicznej,

2) zapewnienie uczniom wychowania i opieki,

3) wspomaganie wychowaweczej roli rodziny,

4) ksztattowanie u uczniéw postaw prospotecznych,

5) upowszechnianie wéréd uczniéw wiedzy i umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestniczenia w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej,

6) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw nauki, wychowania i opieki,

7) upowszechnianie wsrdd uczniéw wiedzy i ksztattowanie postaw prozdrowotnych,

8) upowszechnianie wsrdd uczniéw wiedzy o bezpieczeristwie oraz ksztattowanie
wiasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych,

9) ksztattowanie u ucznidéw umiejetnosci postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

10) wspotdziatanie i koordynacje dziatan wychowawczych prowadzonych przez
nauczyciela przedmiotu gtéwnego ze wszystkimi nauczycielami pracujgcymi z danym
uczniem.

§16

Szkota wspdtpracuje z samorzagdem terytorialnym w upowszechnianiu kultury

muzyczne;j.

Wspdtpraca obejmuje:

1) udziat ucznidow Szkoty w koncertach okazjonalnych na rzecz spotecznosci lokalnej,

2) wspodtorganizowanie imprez kulturalnych i innych wymagajgcych oprawy muzyczne;j
w ramach procesu dydaktyczno-wychowawczego,

3) realizacje programu audycji umuzykalniajgcych dla gryfickich przedszkoli i szkét
podstawowych w celu zapoznania dzieci z dziatalnoscig oraz ofertg edukacyjna
Szkoty,

4) udziat nauczycieli w pracach jury festiwali i konkursdw muzycznych organizowanych
przez samorzad lub samorzgdowe instytucje kultury,

5) promocje szczegdlnie uzdolnionych ucznidéw Szkoty.

W celu realizacji zadan, o ktdrych mowa w ust.2, Szkota moze udostepnic

pomieszczenia, instrumenty oraz inne wyposazenie, bedgce wtasnoscig Szkoty.
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§17

Cele i zadania Szkofa realizuje poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

realizacje programdw nauczania dopuszczonych do uzytku na podstawie odrebnych
przepiséw,

dostosowanie metod nauczania do indywidualnych predyspozycji ucznia,
prowadzenie indywidualnych zaje¢ praktycznych z zakresu gry na instrumentach
oraz zajec zbiorowych z zakresu przedmiotow ogdlnomuzycznych objetych szkolnym
planem nauczania,

propagowanie i tworzenie warunkéw do uprawiania réznych form muzykowania
zespotowego,

ocenianie pracy ucznidéw, przeprowadzanie sprawdziandw wiedzy i umiejetnosci,
klasyfikowanie, przeprowadzanie egzamindw promocyjnych, koncowych,
klasyfikacyjnych i poprawkowych, promowanie uczniéw,

podnoszenie kwalifikacji nauczycieli poprzez organizacje doksztatcania w szkole oraz
umozliwienie im uczestnictwa w réznych szkolnych i pozaszkolnych formach
doskonalenia zawodowego,

prezentowanie osiggniec¢ ucznidow i nauczycieli na koncertach i w mediach,
umozliwienie najzdolniejszym uczniom uczestniczenia w konkursach,
przestuchaniach i festiwalach,

uczestnictwo w koncertach profesjonalnych artystéw i zespotéw,

10) wspodtprace z samorzagdem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej,
11) nawigzywanie kontaktéw i wspétprace z innymi szkotami, placéwkami oraz

instytucjami kultury,

12) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu uczniéw, budowanie pozytywnych relacji

na linii nauczyciel-uczen-rodzic,

13) tworzenie atmosfery sprzyjajgcej dobremu porozumieniu,

14) ksztattowanie postaw moralnych i spotecznych,

15) wspieranie ucznidw w przeciwstawianiu sie zagrozeniom wspoétczesnego Swiata,
16) prace nad kulturg stowa, kulturg osobistg i kulturg relacji miedzyludzkich,

17) opracowanie we wspotpracy z Radg Rodzicéw i realizowanie programu

profilaktyczno-wychowawczego szkoty dostosowanego do potrzeb rozwojowych
uczniéw.

Rozdziat V

Organizacja, ksztatcenie i bezpieczeristwo

§18

1. Szkota realizuje wytgcznie program ksztatcenia artystycznego w zawodzie muzyk,
w klasyfikacji szkolnictwa zawodowego nr 343602 - pierwszy etap edukacyjny.

2. Ksztatcenie uwzglednia podstawe programowag ksztatcenia artystycznego, ustalong
odrebnymi przepisami i obejmuje nauke obowigzkowych edukacyjnych zajec
artystycznych.

3. Szkota prowadzi nauke w dwdch cyklach ksztatcenia:

1) szescioletnim,
2) czteroletnim,
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w specjalnosciach:

1) akordeon,

2) flet,

3) fortepian,

4) gitara,

5) klarnet,

6) saksofon,

7) skrzypce.

Uczniowie szkoty nie realizujg obowigzku szkolnego.

§19
Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora na podstawie ramowego
planu nauczania, a zatwierdzony przez Centrum Edukacji Artystyczne;.
Arkusz organizacji szkoty zawiera:
1) ogélng liczbe pracownikéw wraz ze stanowiskami kierowniczymi,
2) o0gdlna liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych.
Dyrektor Szkoty dokonuje podziatu oddziatu na grupy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, uwzgledniajgc stan liczebny oddziatu oraz posiadane $rodki finansowe.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza Dyrektor ustala tygodniowy rozktad
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy.
Czasem przeznaczonym na realizacje materiatu nauczania jednej klasy jest rok szkolny,
ktory dzieli sie na dwa okresy zakoniczone klasyfikacja, stanowigcg podsumowanie
osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw.

. Tygodniowy przydziat zaje¢ dydaktycznych dla kazdego nauczyciela ustala Dyrektor

z uwzglednieniem mozliwosci finansowych jednostki oraz zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy.

. Terminy rozpoczynania i konczenia zajeé dydaktyczno-wychowawczych, przerw w nauce

oraz ferii zimowych i letnich oraz zasady i tryb ustalania dni dodatkowo wolnych od
zajec dydaktycznych okreslajg odrebne przepisy.

§20
Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym w formie zajeé indywidualnych i zbiorowych.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty, ktérych
wymiar okresla szkolny plan nauczania, sg obowigzkowe zajecia edukacyjne.
. Tygodniowy rozktad zajeé zbiorowych dostosowany jest do planéw zajec
obowigzkowych w szkotach o$wiatowych i uwzglednia mozliwosci dojazdu do szkoty
uczniow z terenu.
Szczegbtowy plan zajec z uczniami ustala nauczyciel przedmiotu, kierujgc sie zasadami
higieny nauki i pracy.
Podstawowa jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
Szkota funkcjonuje w trybie pieciodniowego tygodnia pracy. Nauka w Szkole odbywa sie
w godzinach od 8:00 do 20:00 ( w uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze ten czas
wydtuzyc).
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§21

Szkota nie prowadzi biblioteki szkolne;.
Szkota posiada uporzagdkowany magazyn nut i ksigzek oraz ptytoteke.
Za magazyn odpowiada sekretarz szkoty.
Z ww. zbiorow moga korzystaé uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy oraz rodzice
uczniow.
5. Szczegdtowe zasady udostepniania zbiordw okresla regulamin wypozyczalni nut

i ksigzek.

PwnNPE

§22
W szkole funkcjonuje wypozyczalnia instrumentédw muzycznych. Zasady wypozyczania
instrumentdow regulujg odrebne przepisy.

§23
1. Szkota nie prowadzi Swietlicy.
2. W sytuacji koniecznos$ci, uczniowie oczekujg na zajecia w pomieszczeniu szatni, gdzie
znajdujg sie miejsca do siedzenia oraz zapewniony jest nadzér pracownika obstugi
szkoty.

Rozdziat VI

Nauczyciele i inni pracownicy, praktykanci

§24
1. Szkota jest zaktadem pracy dla zatrudnionych w niej oséb: nauczycieli, pracownikow
administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1 okreslajg
odrebne przepisy.

§ 25
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg z przydzielonymi mu uczniami
oraz jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniéw.
2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelsky, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.
3. Nauczyciel wykonuje swoje obowigzki w zakresie przydzielonych mu zaje¢ edukacyjnych,
zajec pozalekcyjnych lub ponadobowigzkowych.
4. Oprocz pracy dydaktyczno-wychowawczo-opiekurnczej nauczyciel wykonuje prace
organizacyjne, w szczegolnosci uczestniczgc w pracach Rady lub zespotéw zadaniowych.
5. Nauczyciel:
1) stosuje odpowiednie do potrzeb ucznidow metody nauczania, w tym decyduje
w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i srodkéw
dydaktycznych,



2) dba o petne i optymalne wykorzystanie czasu pracy z uczniami oraz ich atrakcyjnosc
dla uczniow,

3) dba o pomoce dydaktyczne i moze wnioskowac do Dyrektora o ich wzbogacenie lub
modernizacje,

4) wspiera rozwdj psychofizyczny i intelektualny oraz zainteresowania ucznidw,

5) wspiera uczniow w procesie dydaktycznym poprzez biezgca diagnoze problemoéw
i potrzeb,

6) w sposdb bezstronny, réwny i sprawiedliwy traktuje i ocenia uczniow,

7) prowadzi przewidziang przepisami prawa dokumentacje procesu nauczania,

8) wspdtpracuje z organami Szkoty, nauczycielami i rodzicami uczniow,

9) bierze udziat w organizowanych przez szkote oraz zewnetrznych formach
doskonalenia zawodowego,

10) ustala oceny biezace, srddroczne i roczne,

11) informuje Dyrektora o dostrzezonych nieprawidtowosciach i problemach uczniéow
oraz zgtasza wszystkie dostrzezone zagrozenia,

12) moze wnioskowac¢ w sprawie nagrdd i wyrdznien oraz kar dla swoich uczniow,

13) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, bezpieczeristwa
przeciwpozarowego i innych procedur bezpieczenstwa okreslonych odrebnymi
przepisami oraz dba o ich realizacje, w szczegdlnosci udzielanie pomocy uczniom
oraz ich ewakuacji w przypadku zagrozenia,

14) sprawuje piecze nad powierzonym mieniem Szkoty,

15) realizuje inne zadania okreslone postanowieniami statutu i przepiséw odrebnych,

Nauczyciel odpowiada stuzbowo za realizacje powierzonych mu zadan oraz:

1) odpowiada przed Dyrektorem Szkoty i organem prowadzgcym Szkote za poziom
wynikéw dydaktyczno-wychowawczych,

2) podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej przed Dyrektorem Szkoty i organem
prowadzgcym szkote za uchybienia godnosci zawodu nauczyciela lub swoim
obowigzkom wynikajgcym z ustawy ,,Karta Nauczyciela” oraz statutu szkoty,

3) podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, cywilnej i karnej za skutki braku nadzoru
nad bezpieczeAstwem powierzonych jego opiece ucznidw.

Szczegbtowy zakres obowigzkdw, uprawnien, odpowiedzialnosci i upowaznien stanowi

integralng czes¢ nauczycielskiej umowy o prace.

§ 26
Dyrektor moze utworzy¢ zespoty przedmiotowe nauczycieli danego przedmiotu lub
nauczycieli grupy przedmiotéw pokrewnych.
Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotywany i odwotywany przez Dyrektora
przewodniczgcy zespotu.

Zespot przedmiotowy:
1) organizuje wspotprace nauczycieli w zakresie uzgadniania sposobu realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,
2) opracowuje kryteria oceniania uczniow oraz sposobéw badania wynikéw nauczania,
3) wspotdziata w organizowaniu i wyposazaniu pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,
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4) opiniuje przygotowywane w Szkole autorskie innowacyjne i eksperymentalne
programy nauczania.
4. Do realizacji celdw i zadan o charakterze interdyscyplinarnym Dyrektor moze utworzy¢
nauczycielski zespot problemowo-zadaniowy.

§ 27
Inni pracownicy Szkoty wykonujg prace w zakresie powierzonego im stanowiska, postanowien
statutu oraz innych przepisow, a takze powierzonych zadan.

§ 28
1. Szkota w ramach mozliwosci organizacyjnych, moze umozliwi¢ studentom szkét
wyzszych realizacje praktyk pedagogicznych.
2. Na czas realizacji praktyk nadzér nad praktykantem sprawuje wyznaczony przez
Dyrektora nauczyciel.

§29
Uprawnienia, upowaznienia, prawa i obowigzki pracownikéw oraz odpowiedzialno$¢
pracowniczg regulujg odrebne przepisy, w tym przepisy prawa pracy.

Rozdziat VI
Rodzice
§ 30
1. Rodzice uczniéw oraz nauczyciele wspotdziatajg w zakresie nauczania, wychowania
i opieki.

2. Wspotpraca Szkoty z rodzicami uwzglednia prawo rodzicéw do informacji o:
1) zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych wobec ich dziecka,
2) obowigzujgcym regulaminie oceniania i promowania i podstawach programowych,
3) postepach lub ewentualnych trudnos$ciach w nauce swojego dziecka podczas
indywidualnych kontaktdw z nauczycielami oraz w czasie organizowanych przez
Szkote spotkan, tzw. wywiaddéwkach,
4) zgtaszania propozycji dotyczgcych tresci programu wychowawczo-profilaktycznego,
5) zgtaszania skarg i wnioskéw na zasadach ogélnych.
3. Formami wspétdziatania rodzicéw i nauczycieli s3:
1) zebrania plenarne rodzicéw prowadzone przez Dyrektora Szkoty,
2) spotkania nauczycieli z rodzicami majgce na celu zaplanowanie udziatu ucznia
w konkursach, warsztatach, seminariach, koncertach, popisach,
3) udostepnienie w sekretariacie Szkoty statutu,
4) rozmowy indywidualne nauczycieli z rodzicami majace na celu informowanie
o zachowaniu dziecka, postepach w nauce i ewentualnych przyczynach trudnosci
W nauce i niepowodzen szkolnych,
5) doradztwo w sprawach dalszego ksztatcenia dziecka.
4. Wywiadowki dla rodzicdw organizowane sg co najmniej 2 razy w roku szkolnym.
5. W razie potrzeby rodzice mogg kontaktowac sie z kazdym nauczycielem dziecka poza
godzinami zaje¢ lekcyjnych, a z Dyrektorem Szkoty w ramach wyznaczonych dyzuréw.



6. Szkota oczekuje od rodzicow konsekwentnych dziatan wobec faktu zapisania dziecka do
szkoty muzycznej, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

zapewnienia dziecku instrumentu do ¢wiczenia w domu,

zapewnienia dziecku regularnego i punktualnego uczeszczania na zajecia szkolne,
kontrolowania frekwencji dziecka na zajeciach edukacyjnych oraz usprawiedliwiania
nieobecnosci dziecka wg przyjetych w szkole zasad,

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec
szkolnych,

wspierania procesu nauczania i wychowania, tworzenia w domu rodzinnym klimatu
sprzyjajacego ksztatceniu muzycznemu,

utrzymywania kontaktu ze szkotg (wywiaddwki, spotkania z nauczycielami i
Dyrektorem),

zapoznania sie ze statutem,

korzystania z dziennika elektronicznego.

7. Postanowienia statutu dotyczgce rodzicdw stosuje sie odpowiednio do petnoletnich
uczniéw.

Rozdziat VII

Uczniowie

§31

Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

zapoznania sie z programami nauczania, wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami
oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw,

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
i poszanowanie jego godnosci,

rownego, bezstronnego i sprawiedliwego traktowania przez Szkote,

zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczegélnosci dotyczacych zycia Szkoty,

a takze swiatopoglagdowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osdb,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i ponadobowigzkowych,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepdw w nauce,

10) wiedzy o przystugujacych prawach oraz srodkach przystugujacych uczniom w razie

ich naruszenia,

11) informacji o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci,
12) zwrdcenia sie do nauczyciela o udzielenie pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
13) wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, korzystania z pomieszczen szkolnych,

srodkéw dydaktycznych i pomocy naukowych,

14) wptywania na zycie szkoty poprzez samorzgdnosé uczniowska,

15) podejmowania dziatan w ramach szkolnego wolontariatu,

16) indywidualnego toku lub programu nauczania — zgodnie z odrebnymi przepisami,
17) nagréd i wyrdznien za osiggniecia w nauce.
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§32

1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge do
nauczyciela instrumentu lub Dyrektora. Skarga moze miec forme pisemng lub ustna.

2. Osoba, do ktdrej skarga wptyneta, niezwtocznie podejmuje dziatania wyjasniajgce
w zakresie wskazanym przez poszkodowanego oraz podejmuje dziatania zaradcze.
Postepowanie wyjasniajgce nie powinno trwaé dtuzej, niz 14 dni.

3. O wyniku postepowania wyjasniajacego i podjetych dziataniach informuje sie osobe
poszkodowang i zgtaszajacego.

§33

Prawa ucznia i Srodki prawne uregulowane w statucie nie uchybiajg prawom i srodkom
prawnym przystugujgcym na podstawie odrebnych przepisow.

§34

1. Uczen ma obowigzek:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

przestrzegac obowigzujacych w Szkole przepiséw,

wykonywac polecenia wydawane przez Dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw,
dbac o honor Szkoty, godnie jg reprezentowac oraz zna¢, szanowac i wzbogacac jej
dobre tradycje,

przestrzegac zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do innych uczniéw, nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty, w szczegdlnosci: okazywad szacunek, przeciwstawiaé
sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci, szanowac poglady i przekonania innych
ludzi, szanowac wolnos¢ i godnos¢ osobistg drugiego cztowieka, zachowac

w tajemnicy korespondencje i dyskusje w sprawach osobistych powierzonych

w zaufaniu, chyba ze szkodzitoby to ogétowi i zdrowiu powierzajgcego, naprawié
wyrzgdzong przez siebie szkode, byé prawdoméwnym i uczciwym,

dbad o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb, wystrzegac sie wszelkich
szkodliwych natogdw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywaé narkotykdéw lub
innych srodkéw odurzajacych, nie dopuszczac do aktéw przemocy, béjek, agresji
stownej,

dbac¢ o mienie Szkoty, jej estetyczny wyglad,

utrzymywac czystosé i porzadek na terenie Szkoty, w szczegdlnosci podczas udziatu
w zajeciach,

regularnie i punktualnie uczeszczaé na zajecia, a nieobecnosci w zajeciach
usprawiedliwia¢ na zasadach uregulowanych w statucie,

uczestnictwa w zajeciach w sposéb niezaktécajacy ich przebiegu oraz stosowac sie
do warunkdw pracy podczas zajeé podanych przez nauczyciela oraz wydawanych
polecen,

10) przestrzegaé warunkow korzystania z przestrzeni Szkoty, w szczegdlnosci pracowni

i sal ¢wiczeniowych,

11) uzupetniac¢ braki wynikajgce z nieobecnosci w Szkole bezposrednio po zakorczeniu

absencji,

12) przygotowywac sie rzetelnie do zaje¢ oraz wtasciwie zachowywac sie w trakcie ich

trwania.

2. W zwigzku z udziatem w zajeciach uczen:

1)

punktualnie zgtasza sie na zajecia,
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2) przygotowuje sie do zaje¢, w tym zapewnia wskazane przez nauczyciela: ksigzki,
nuty, zeszyty, materiaty piSmiennicze, stréj, instrument i materiaty niezbedne do
realizacji zajec, ktérych nie zapewnia Szkota,

3) na swoim stanowisku posiada wytgcznie przedmioty niezbedne do udziatu
w zajeciach wskazane przez nauczyciela, w szczegdlnosci podrecznik, zeszyt,
przybory piSmiennicze,

4) aktywnie uczestniczy w zajeciach,

5) realizuje polecenia nauczyciela,

6) nie podejmuje zadnych czynnosci zaktdcajgcych przebieg zajec,

7) ma zakaz spozywania jedzenia i napojow bez wyraznej zgody nauczyciela,

8) ma zakaz korzystania ze sprzetu elektronicznego (telefony komorkowe, smartfony,
aparaty fotograficzne, kamery, laptopy, tablety i inne urzgdzenia elektroniczne) — na
czas udziatu w zajeciach urzadzenia te powinny by¢ wytgczone lub catkowicie
wyciszone (brak dzwieku, brak wibracji).

§35
Stréj ucznia powinien byé odpowiedni do rodzaju zaje¢, a stréj codzienny czysty,
wygodny, bezpieczny, schludny i odpowiada¢ powszechnie przyjetym normom ubioru.
Podczas egzamindw i uroczystosci szkolnych ucznidw obowigzuje stréj galowy.
Okrycia wierzchnie i nakrycia gtowy pozostawia sie w szatni lub innym wyznaczonym
miejscu.

§ 36

Uczniowie wnoszg na teren szkoty telefony komdrkowe, smartfony, aparaty

fotograficzne, kamery, laptopy, tablety i inne urzadzenia elektroniczne na wtasng

odpowiedzialnos¢. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za wniesione przez ucznidw

urzadzenia z zastrzezeniem ust.2 pkt 4.

Ustanawia sie nastepujgce zasady korzystania z urzagdzen elektronicznych wskazanych

w ust.1 na terenie Szkoty:

1) korzystanie z urzadzen podczas zaje¢ edukacyjnych, innych zajec oraz wszelkich
uroczystosci szkolnych i imprez artystycznych organizowanych przez Szkote jest
zakazane, chyba ze nauczyciel postanowi inaczej — urzgdzenia powinny by¢
wyciszone, nie generowaé dzwieku ani wibracji, nie znajdowac sie na blacie tawki ani
na stanowisku pracy ucznia, nie mie¢ wtgczonej funkcji utrwalania obrazu i dzwieku,

2) uczen moze korzysta¢ z urzgdzen w trakcie przerw, przed zajeciami i po nich, nie
zaktdcajac porzadku i ciszy oraz z uwzglednieniem przepisow dotyczgcych ochrony
wizerunku innych oséb,

3) w Szkole wprowadza sie zakaz:

a) filmowania i fotografowania nauczycieli, innych pracownikéw oraz uczniéw bez
ich wiedzy i zgody,
b) nagrywania przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela,

4) w przypadku naruszenia zasad korzystania z urzadzenia na terenie Szkoty nauczyciel

lub inny pracownik Szkoty ma obowigzek:

a) odebrania urzadzenia uczniowi,

b) zdeponowania urzadzenia u Dyrektora lub w sekretariacie,

c) powiadomienia nauczyciela instrumentu gtéwnego, ktéry udziela uczniowi
upomnienia i informuje rodzicéw o zaistniatym zdarzeniu,
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5) po odbidér urzadzenia zgtasza sie rodzic, ktory zostaje zapoznany z zaistniatg sytuacjg
oraz pouczony o konsekwencjach prawnych zwigzanych z naruszeniem prywatnosci
pracownikéw lub uczniéow Szkoty.

§37
Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady, moze wyréznic i nagrodzi¢ ucznia za:
1) wysokie wyniki w nauce,
2) aktywny udziat w zyciu Szkoty,
3) wyrdzniajgce osiggniecia artystyczne,
4) wyrdzniajaca frekwencje,
5) reprezentowanie Szkoty w konkursach, turniejach, festiwalach.
Uczen moze otrzymacé nastepujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwate Dyrektora wobec uczniéw Szkoty,
2) pochwate Dyrektora podczas uroczystosci szkolnej,
3) wyrdznienie osiggnieé w gablocie szkolnej,
4) dyplom uznania,
5) list gratulacyjny dla rodzicéw,
6) Swiadectwo z biato-czerwonym paskiem — promocja z wyrdznieniem,
7) nagrode rzeczowg,
8) stypendium Dyrektora Szkoty za wyniki w nauce.
Osiggniecia ucznia o szczegdlnym znaczeniu dla Szkoty mogg by¢ rowniez ujete
w arkuszu ocen i na $wiadectwie szkolnym ucznia.
Laureaci konkurséw wykonawczych o zasiegu co najmniej regionalnym majg prawo
udziatu w Gali ,,Nasi Laureaci” promujgcej osiggniecia artystyczne uczniow Szkoty.
O przyznaniu nagrody informuje sie rodzicéw ucznia.

§ 38
Za nieprzestrzeganie lub w sposdb jaskrawy lekcewazenie obowigzkéw ucznia badz
niezgodne z postanowieniami statutu naruszanie porzadku szkolnego i publicznego
uczen moze byé ukarany:
1) upomnieniem lub nagang nauczyciela,
2) upomnieniem lub nagang Dyrektora Szkoty,
3) utratg stypendium,
4) skresleniem z listy ucznidw.
Uczen moze otrzymac wiecej niz jedng kare za dane przewinienie. Rodzaj zastosowanej
kary powinien by¢ wspétmierny do przewinienia. Rodzaj kary powinien uwzgledniac
w szczegolnosci dotychczasowe postepowanie ucznia, wiek i stopien rozwoju ucznia,
charakter przewinienia, stosunek ucznia do przewinienia oraz wychowawczy cel kary,
a gdy na skutek przewinienia pokrzywdzona zostata inna osoba — starania ucznia wobec
zadoséuczynienia pokrzywdzonemu.
Przed zastosowaniem kary wystuchuje sie wyjasnien ucznia. Przed natozeniem kary
wystuchaé mozna takze rodzica, a w razie potrzeby inne osoby.
Uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw za:
1) kradziez,
2) Swiadome zniszczenie sprzetu szkolnego,
3) stworzenie bezposredniego zagrozenia zycia wszystkich uzytkownikéw Szkoty,
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10.

4) stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej, w szczegdlnosci znecanie sie nad
innymi, uzywanie wobec nich sity fizycznej, znecanie sie psychiczne, grozby,
wymuszenia, zastraszanie, szantaze, a takze zachowanie naruszajgce godnos$é
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,

5) razace lekcewazenie obowigzkdéw ucznia, naruszanie porzadku szkolnego i
publicznego, a takze w przypadku ciggtej nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
z ktéregokolwiek przedmiotu ujetego w szkolnym planie nauczania,

6) posiadanie lub dystrybucje narkotykéw lub srodkéw psychoaktywnych,

7) spozywanie alkoholu lub zazywanie sSrodkéw odurzajacych oraz bycie pod ich
wptywem na terenie Szkoty lub podczas uczestnictwa w zajeciach poza terenem
Szkoty,

8) popetnienie przestepstwa lub wykroczenia.

Decyzje dotyczaca skreslenia z listy uczniéw w przypadkach okreslonych w ust.4

podejmuje Dyrektor Szkoty w drodze decyzji administracyjnej na podstawie uchwaty

Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego. Decyzje wrecza

sie osobiscie za potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym za zwrotnym

potwierdzeniem odbioru.

W przypadku nieuzyskania promocji do klasy programowo wyzszej i zgody Rady

Pedagogicznej na powtarzanie klasy uczen zostaje skreslony z listy uczniéw z mocy

prawa.

Szkota informuje rodzicdw ucznia o zastosowanej wobec niego karze.

Dyrektor moze zastosowad srodki tymczasowe, stuzgce zapewnieniu bezpieczeristwa na

terenie szkoty. W szczegdlnosci Dyrektor moze:

1) zawiesi¢ ucznia w prawach ucznia na okres 5 dni dla przeprowadzenia czynnosci
wyjasniajacych, skontaktowania sie z rodzicami i podjecia uchwaty przez Rade,

2) nadad decyzji o skresleniu ucznia z listy ucznidw rygor natychmiastowe;j
wykonalnosci.

Od kary, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1-3 przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty

w terminie 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia. Dyrektor rozpatruje odwotanie

w terminie 7 dni. Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

Odwotanie od decyzji o skresleniu z listy ucznidw przystuguje do Centrum Edukacji

Artystycznej w Warszawie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia.

§39
Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych moze nastgpic
w formie:
1) zwolnienia lekarskiego,
2) pisemnego lub ustnego usprawiedliwienia od rodzicéw,
3) usprawiedliwienia przez rodzicdw poprzez dziennik elektroniczny,
4) pisemnego usprawiedliwienia od petnoletniego ucznia, jesli jego rodzice ztozg u
Dyrektora pisemng deklaracje o zgodzie na wymieniong forme usprawiedliwiania.
Ustala sie nastepujgce zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia na zajeciach:
1) zarozliczenie ucznia z nieobecnosci odpowiedzialny jest nauczyciel przedmiotu,
2) w przypadku czestych i przedtuzajgcych sie nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych nauczyciel zobowigzany jest poinformowaé o tym Dyrektora Szkoty,
3) Dyrektor Szkoty pisemnie zawiadamia rodzicéw ucznia o jego nieobecnosciach,
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4) w przypadku braku reakcji ze strony rodzicéw i dalszej nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych Dyrektor kieruje kolejne pismo do rodzicéw
z zawiadomieniem, iz dalszy brak usprawiedliwienia nieobecnosci spowoduje

skreslenie ucznia z listy uczniow po uptywie dwdch tygodni od daty wystania pisma.

§40
Uczen, ktdry bez usprawiedliwienia nie zgtosit sie na egzamin promocyjny/koricowy
podlega skresleniu z listy uczniéw.
Uczen, ktory opuscit ponad 50% zajeé lekcyjnych danego przedmiotu obowigzkowego,
nie usprawiedliwit nieobecnosci i nie wystgpit o egzamin klasyfikacyjny podlega
skresleniu z listy uczniow.
Skreslenia dokonuje Dyrektor w trybie decyzji administracyjne;.
O skredleniu ucznia z listy ucznidw powiadamia Rade na najblizszym zebraniu.
Od decyzji Dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniéw z powoddw nieuzasadnionych
wypadkami losowymi przystuguje uczniowi lub jego rodzicom odwotanie sie do Rady
Pedagogiczne;j.

§41
Zwolnienie ucznia z zaje¢ moze nastgpi¢ wytgcznie na pisemng lub osobistg prosbe
rodzica lub dokumentu urzedowego.
Zwolnienia moze udzielié:
1) nauczyciel lub inna osoba sprawujgca opieke nad uczniem przebywajgcym na
zajeciach zorganizowanych przez Szkote,
2) Dyrektor Szkoty.
Zwolnienie z tytutu udziatu w konkursie, turnieju, wystepie i imprezach

okolicznosciowych obowigzuje wytgcznie na czas ich trwania i dojazdu. W razie potrzeby

mozliwe jest zwolnienie na czas dtuzszy. Informacja o udziale ucznia w okreslonym

przedsiewzieciu powinna by¢ przekazana nauczycielom uczgcym ucznia poprzez dziennik
elektroniczny co najmniej jeden dzien wczesniej. W przypadku zwolnienia ucznia z zajeg,

w dzienniku wpisuje sie ,zwolnienie” i traktuje zwolnienie jako obecnos¢.

Wszystkie wyjscia poszczegdlnych ucznidw, jak i wyjscia zbiorowe powinny by¢
zgtaszane Dyrektorowi Szkoty za posrednictwem sekretariatu Szkoty.

W przypadku, gdy uczen zle sie poczut, nauczyciel lub pracownik Szkoty w pierwszej
kolejnosci kontaktuje sie telefonicznie z rodzicami dziecka i niezwtocznie powiadamia
o tym Dyrektora Szkoty. Jezeli nie mozna skontaktowac sie z rodzicami ucznia —
nauczyciel wzywa karetke pogotowia, jesli stan dziecka tego wymaga.

W przypadku, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie dziecka, nauczyciel lub inny
pracownik Szkoty najpierw wzywa karetke pogotowia, potem zapewnia dziecku opieke
przedmedyczng, a nastepnie zawiadamia rodzicéw i Dyrektora Szkoty.

§42
Uczen ma obowigzek samodzielnie uzupetni¢ materiat przerobiony w trakcie zaje¢, na
ktorych byt nieobecny i przystgpi¢ do ominietych sprawdziandw wiedzy i umiejetnosci
w terminie uzgodnionym z nauczycielem. Na lekcji bezposrednio po zwolnieniu lub
usprawiedliwionej nieobecnosci uczen moze zgtosi¢ nieprzygotowanie do zajec.
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W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze zezwoli¢ uczniowi na dtuzszy okres
nieprzygotowania i nieuczestniczenia w formach weryfikacji postepéw w nauce, majac
na uwadze w szczegdlnosci dtugos¢ nieobecnosci.

Uczen posiadajgcy trudnosci w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci wymaganych na
zajeciach edukacyjnych, ma prawo, w miare mozliwosci, do dodatkowej pomocy i oceny
postepdw w nauce w terminach uzgodnionych z nauczycielem.

§43
W uzasadnionych przypadkach ucze moze byé, na czas okreslony, zwolniony z zajeé
choru. Na pisemny wniosek rodzicow Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ — na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor wydaje decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ niezwtocznie, lecz nie pdzniej niz
w 14 dni od ztozenia wniosku.
W razie zwolnienia ucznia z ww. zajeé, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”. Zwolnienie nie ma negatywnego wptywu
na promocje ucznia.
Uczen zwolniony z zajec jest obowigzany do obecnosci na zajeciach. Jezeli zajecia
przypadajg jako pierwszy lub ostatnie danego dnia, uczert moze by¢ zwolniony
z obecnosci na zajeciach na wniosek rodzica. Szkota nie ponosi wtedy odpowiedzialnosci
za opieke nad uczniem.

§ 44

Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki na pisemny wniosek rodzicéw lub
nauczyciela (za zgoda rodzicéw) udziela Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady.
Whniosek musi zawiera¢ pisemng opinie nauczyciela instrumentu o predyspozycjach,
potrzebach i mozliwosciach ucznia, jego dotychczasowych osiggnieciach oraz dotgczony
projekt programu, ktéry ma realizowac uczen.
Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki, moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki ucznia w Szkole. Indywidualny program nauki nie moze
obnizyé wymagan powszechnie obowigzujgcego minimum programowego przedmiotu
przewidzianego w odpowiedniej klasie danego typu szkoty.
Odmowa nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Uczen objety indywidualnym
tokiem nauki moze by¢ klasyfikowany i promowany w ciggu catego roku szkolnego,
a takze moze realizowac w ciggu jednego roku szkolnego program z zakresu dwdch klas
lub wiecej.
Zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1 udziela sie na czas okreslony, nie krdtszy niz jeden
rok szkolny.
Zezwolenie wygasa w przypadku:
1) Uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego,
2) Ztozenia przez rodzicow oswiadczenia o rezygnacji z indywidualnego programu lub

toku nauki.
Indywidualny program nauki zatwierdza Dyrektor Szkoty.
Uczen realizujgcy indywidualny tok nauczania moze by¢ zwolniony z obowigzku
uczeszczania na lekcje tego przedmiotu do wtasciwej klasy i moze uczeszczaé na zajecia
do klasy programowo wyzszej, albo realizowac program samodzielnie. Klasyfikowany
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jest na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie
z postanowieniami Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

§ 45

1. Za prawidtowq organizacje i przebieg pomocy psychologiczno-pedagogicznej
odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty.

2. Celem pomocy udzielanej uczniom jest wspomaganie rozwoju psychicznego
i efektywnego uczenia sie, szczegdlnie korygowania brakdw w opanowaniu tresci
nauczania.

3. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna udzielana jest na pisemny wniosek ucznia,
rodzicow lub nauczyciela.

4. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna w szkole moze by¢ organizowana w formie zajeé
specjalistycznych organizowanych przez specjalistyczne poradnie psychologiczno-
pedagogiczne Centrum Edukacji Artystycznej.

5. Woykaz specjalistycznych poradni psychologiczno-pedagogicznych CEA w Polsce dostepny
jest na stronie https://www.gov.pl/web/cea.

§ 46
Szkota zapewnia wszystkim uczniom optymalne warunki pobytu w szkole, bezpieczenstwo,
ochrone przed przemocgy, uzaleznieniami i demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spotecznej.

Rozdziat IX

Rekrutacja

§ 47

1. Panistwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Wojciecha Kilara w Gryficach przeprowadza
co roku rekrutacje do klas pierwszych.

2. O przyjecie do:

1) klasy I szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegad sie
kandydat, ktdry w danym roku kalendarzowym kornczy co najmniej:
a) 7 lat oraz nie wiecej niz 10 lat, albo
b) 6 lat w przypadku, gdy dziecko korzystato z przygotowania przedszkolnego
w roku poprzedzajgcym rok szkolny, w ktdrym ma rozpocza¢ nauke w szkole
podstawowej albo posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole
podstawowej wydang przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng,
2) klasy pierwszej szkoty muzycznej | stopnia o czteroletnim cyklu ksztatcenia moze
ubiegac sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 8 oraz
nie wiecej niz 16 lat.

3. Whniosek o przyjecie do szkoty sktada sie w terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty. Druk wniosku dostepny jest w formie papierowej w sekretariacie Szkoty i formie
elektronicznej do pobrania ze strony internetowej Szkoty: www.muzycznagryfice.pl

4. Do Szkoty moze zostac przyjety kandydat, ktory:
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1) przedtozyt zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia nauki w szkole, wydane zgodnie z odrebnymi przepisami,

2) uzyskat wynik badania uzdolnien i predyspozycji uprawniajacy do zakwalifikowania
go do przyjecia do Szkoty.

Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest w dwdch etapach:

1) pierwszy etap obejmuje ustalenie wynikdw badania przydatnosci,

2) drugi etap przeprowadza sie w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych
w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego i stosuje sie w nim kryteria
okreslone w art.131, ust.2 ustawy ,,Prawo oswiatowe”, ktére majg jednakowa
wartos¢.

Nieztozenie wniosku w terminie badz braki formalne skutkujg pozostawieniem wniosku

bez rozpatrzenia.

§48
Badanie przydatnosci prowadzone jest w formie rozmowy kwalifikacyjnej i polega na
sprawdzeniu uzdolnien muzycznych i predyspozycji do nauki gry na okreslonym
instrumencie lub umiejetnosci praktycznych.
Zakres badania obejmuje ocene stuchu wysokosciowego, poczucia pulsu, rytmu
i tonalnosci oraz pamieci muzyczne;j.
Z przebiegu badania przydatnosci sporzadza sie protokét zawierajacy:
1) liste oséb przystepujgcych do badania oraz
2) uzyskany wynik badania wg przyjetej skali.

. Termin przeprowadzenia badania przydatnosci wyznacza dyrektor szkoty. Informacje

o terminie oraz warunkach przeprowadzenia badania przydatnosci zamieszcza sie w
Biuletynie Informacji Publicznej na co najmniej 30 dni przed terminem przeprowadzenia
badania.

Badanie przydatnosci przeprowadza powotana przez Dyrektora Szkoty Komisja

Rekrutacyjna, do zadan ktorej nalezy w szczegdlnosci:

1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji,

2) ustalenie rodzaju, formy i liczby zadan dla kandydata, realizowanych w ramach
badania przydatnosci,

3) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych
i kandydatow niezakwalifikowanych do przyjecia w terminie 7 dni od dnia
przeprowadzenia badania przydatnosci,

4) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych do szkoty nie pdzniej niz do dnia 5 sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postepowanie
rekrutacyjne.

W ramach rekrutacji Szkota:

1) zapewnia réwne i wtasciwe warunki przeprowadzania badania przydatnosci
polegajgce w szczegdlnosci na zapewnieniu indywidualnego przeprowadzenia dla
kazdego kandydata badania przydatnosci oraz zapewnieniu warunkow lokalowych
adekwatnych do potrzeb kandydata,

2) prowadzi dla kandydatéw nieodptatnie poradnictwo w zakresie:

a) informowania o zasadach przyje¢, warunkach nauki i programach ksztatcenia,
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b) wstepnych badan uzdolnien kandydatéw, doboru specjalnosci ksztatcenia
w odniesieniu do oferty edukacyjnej szkoty,
c) wyréwnywania pozioméw edukacyjnych poprzez organizowanie konsultacji,
3) prowadzi akcje informacyjng (oferta edukacyjna szkoty, terminy rekrutaciji).

§49

1. Dopuszcza sie mozliwos¢ ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy wyzszej niz
pierwsza.

2. Dla kandydata, o ktérym mowa w ust.1 przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny, ktéry
ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata
odpowiadajg programowi klasy, do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.

3. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza Komisja Kwalifikacyjna powotfana przez Dyrektora
Szkoty.

4. Z przebiegu egzaminu kwalifikacyjnego Komisja Kwalifikacyjna sporzadza protokoét
zawierajacy:

1) ocene predyspozycji kandydata oraz
2) ocene poziomu umiejetnosci praktycznych i ogélnomuzycznych kandydata.

5. Protokdt, o ktérym mowa w ust. 4 jest przechowywany w szkole przez okres ksztatcenia

W niej ucznia.

§ 50

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ przyjety do szkoty w trakcie roku
szkolnego.

2. Dopuszcza sie mozliwosé przechodzenia ucznia z jednej szkoty do innej.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1i 2 stosuje sie odpowiednio przepisy § 48,
ust. 1-3 oraz § 49, ust.2-5.

4. Rbznice programowe z przedmiotéw objetych szkolnym planem nauczania wynikajace
z okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 oraz § 49, uczen uzupetnia w czasie i na
warunkach ustalonych przez nauczyciela prowadzgcego zajecia z danego przedmiotu.

§51
Limit przyje¢ w kazdym roku szkolnym okresla Dyrektor Szkoty.

Rozdziat X

Wewnatrzszkolny System Oceniania

Ocenianie

§52
1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych
artystycznych.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach
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szkolnictwa artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
w szkole programow nauczania.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego,
ktére ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnieé¢ edukacyjnych oraz o postepach

w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢,

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
oraz o szczegdblnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegodlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie warunkow i trybu otrzymywania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosciach w nauce oraz o szczegdélnych uzdolnieniach ucznia.

§53

Nauczyciele do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych, wynikajgcych

z realizowanego przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggnieé edukacyjnych uczniéw,

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
roczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.

Do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego dyrektor szkoty informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o konsekwencji otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych zajeé edukacyjnych artystycznych.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany, dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktérych mowa

w ust. 1, pkt 1 niniejszego regulaminu, do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
- Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 i 1000), zwanej dalej "ustawg - Prawo
oswiatowe",
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2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na
potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole artystycznej - na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli
i specjalistéw, o ktéorym mowa w przepisach wy-danych na podstawie art. 47 ust. 1
pkt 5 ustawy - Prawo o$wiatowe,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi szkoty

artystycznej realizujgcej ksztatcenie ogdlne i ksztatcenie artystyczne nie wczesniej niz po

ukoniczeniu klasy, ktérej zakres nauczania odpowiada klasie 1l szkoty podstawowej, i nie
pdzniej niz do ukonczenia klasy, ktorej zakres nauczania odpowiada klasie VIII szkoty
podstawowej.

Opinia, o ktérej mowa w ust. 5, moze by¢ wydana uczniowi szkoty artystycznej

realizujgcej wytgcznie ksztatcenie artystyczne nie wczesniej niz w czasie, w ktérym

jednoczesnie uczeszcza on do klasy IV szkoty podstawowej, i nie pdzniej niz w czasie,

w ktérym jednoczesnie uczeszcza do klasy VIII szkoty podstawowe;.

Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego w szkole artystycznej zadania

z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzgcych zajecia z uczniem

w szkole artystycznej, i po uzyskaniu zgody rodzicéw albo petnoletniego ucznia lub na

whniosek rodzicéw albo petno-letniego ucznia opinia, o ktérej mowa w ust. 5, moze byc¢

wydana takze uczniowi szkoty artystycznej realizujgcej wytgcznie ksztatcenie artystyczne,
ktory jednoczesnie uczeszcza do klasy VIl lub VIII szkoty podstawowej lub do szkoty
ponadpodstawowej. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie do dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz

z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, oraz informuje o tym rodzicéw albo

petnoletniego ucznia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji chéru - na podstawie opinii o ograniczonych

mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas

okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérym

mowa w ust. 8, uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,Zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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§ 54

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace,

2) klasyfikacyjne:
a) srodroczneiroczne,
b) koncowe.

2. Uczniowie klasy pierwszej przez pierwszy miesigc nauki nie sg oceniani.

3. Nauczyciele przedmiotéw ogdlnomuzycznych (ksztatcenie stuchu, rytmika, audycje
muzyczne) s zobowigzani do oceniania pisemnych prac kontrolnych w terminie do 14
dni.

4. Termin poprawy oceny negatywnej z pracy klasowej lub sprawdzianu ustala nauczyciel.
Poprawe uczen powinien napisac nie pdzniej, niz w ciggu 14 dni od dnia pozyskania
informacji o uzyskaniu oceny negatywnej.

5. Nauczyciele przedmiotéw ogdlnomuzycznych (ksztatcenie stuchu, rytmika, audycje
muzyczne) dokonujg oceny postepdw edukacyjnych ucznia stosujgc specyficzne dla
prowadzonego przedmiotu formy:

a) wypowiedzi ustne,

b) prace domowe (pisemne, ustne, $piewane, ruchowe),

c) pisemne prace kontrolne (prace klasowe, sprawdziany, dyktanda, kartkowki)
oraz

d) aktywnos¢ na zajeciach,

e) udziat w konkursach wiedzy przedmiotowej,

f) przygotowanie do lekgji, tj. posiadanie odpowiednich podrecznikdw, zeszytéw,
przyboréw.

6. W Szkole ustalono, ze:

a) praca klasowa to forma wypowiedzi pisemnej, ktéra trwa co najmniej jedna
jednostke lekcyjng i jest zapowiedziana z co najmniej jednotygodniowym
wyprzedzeniem i obejmuje swoim zakresem materiat do 7 tematow,

b) sprawdzian to forma wypowiedzi pisemnej, ktéra trwa do 30 minut, jest
zapowiedziana na lekcji poprzedzajacej i obejmuje materiat do 4 tematdw,

c) kartkéwka to forma wypowiedzi pisemnej, ktora trwa do 15 minut i nie jest
zapowiadana, a obejmuje materiat z ostatniej lekgji,

d) dyktando to forma wypowiedzi pisemnej, ktéra nie jest zapowiadana i polega na
zapisaniu ze stuchu zapamietanych struktur rytmicznych, melodycznych,
harmonicznych lub melorytmicznych.

7. W ciagu jednego tygodnia zajec¢, uczen moze miec tylko jedng prace klasowg lub
sprawdzian. Zasada ta nie dotyczy sytuacji, gdy uczniowie z wtasnej inicjatywy przetozyli
zapowiedziang wczesniej prace klasowg lub sprawdzian i zbiegto sie to z terminem innej
pracy klasowej lub sprawdzianu ustalonego wczesniej przez innego nauczyciela.

8. Zgtoszenie nieprzygotowania do zajeé¢ w dniu zapowiedzianej pracy pisemne;j jest
rownowazne z uzyskaniem oceny niedostateczne;.

9. Nauczyciele przedmiotu gtéwnego, fortepianu dodatkowego, zespotu instrumentalnego
oraz chéru dokonujg oceny postepdw ucznia uwzgledniajac:

a) stopien realizacji pracy domowej, biezgce przygotowanie sie do zajeg,

b) zaangazowanie i aktywnos$¢ na zajeciach,

c) jakos¢ wykonania przerabianych utwordw,

d) czynny udziat w koncertach klasowych i szkolnych,
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10.

11.
12.
13.

14.

e) udziat w przegladach, konkursach, przestuchaniach,
f) posiadany przez ucznia stopien umiejetnosci wzgledem oczekiwanego na danym
poziomie edukacyjnym.
Czestotliwos¢ oceniania biezgcego uzalezniona jest od tygodniowego wymiaru zajec
edukacyjnych. | tak:
a) z przedmiotow realizowanych w wymiarze 1 1/3 - 2 godzin dydaktycznych
tygodniowo uczen powinien uzyskac $rednio 1 ocene na miesiac,
b) z przedmiotéw realizowanych w wymiarze 2/3 - 1 godziny dydaktycznej
tygodniowo uczen powinien uzyskac 3 oceny na okres.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg
udostepniane uczniowi i jego rodzicom. Nauczyciel przechowuje sprawdzone przez
siebie prace kontrolne uczniéw do konca kazdego roku szkolnego tj. do dnia 31 sierpnia.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Klasyfikowanie i promowanie

§ 55
Uczen podlega klasyfikacji:
1) s$rddrocznejirocznej,
2) koncowej.
Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych oraz ustaleniu odpowiednio srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Klasyfikacje przeprowadza sie na zakonczenie
pierwszego semestru.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggniec klasyfikacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu odpowiednio rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Klasyfikacje przeprowadza sie na zakonczenie
drugiego semestru.
Klasyfikacje koricowg przeprowadza sie w klasie programowo najwyzszej szkoty.

§ 56
Srédroczne, roczne oraz koicowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala sie
w stopniach wedtug ustalonej skali:

1) ocene celujgcy otrzymuje uczen, ktoéry:

a) posiada wiadomosci i umiejetnosci wyraznie wykraczajgce poza materiat
okreslony w programie nauczania przedmiotu realizowanego przez nauczyciela
w danej klasie,

b) realizuje zadania techniczno-wykonawcze o wysokim stopniu zaawansowania,

c) biegle postuguje sie swoimi wiadomosciami i umiejetnosciami,
a w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych proponuje
oryginalne rozwigzania,

d) samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia przedmiotowe,

e) aktywnie i twdrczo uczestniczy w zajeciach z przedmiotu,
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2)

3)

4)

5)

f)

g)
h)

osigga sukcesy na szkolnych i pozaszkolnych konkursach przedmiotowych
0 zasiegu co najmniej regionalnym i makroregionalnym,

reprezentuje szkote na przestuchaniach i konkursach ogélnopolskich,
aktywnie uczestniczy w koncertach szkolnych oraz reprezentuje szkote na
koncertach srodowiskowych.

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)

f)

posiada peten zakres wiadomosci i umiejetnosci z uwzglednieniem zadan
techniczno-wykonawczych oraz repertuarowych przewidzianych do realizacji
W programie nauczania danej klasy,

sprawnie postuguje sie swoimi wiadomosciami i umiejetnosciami rozwigzujac
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne z zakresu programowego dla
danej klasy,

aktywnie i twdrczo uczestniczy w zajeciach z przedmiotu,

potrafi zastosowaé wiedze i umiejetnosci w nowych sytuacjach,

reprezentuje szkote w przegladach, przestuchaniach i konkursach
przedmiotowych,

aktywnie uczestniczy w koncertach szkolnych oraz reprezentuje szkote na
koncertach srodowiskowych.

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)

c)
d)

opanowat najbardziej istotne wiadomosci i umiejetnosci okreslone w programie
nauczania dla danej klasy, a zaistniate braki i niedociggniecia nie prognozuja
zadnych trudnosci w opanowaniu kolejnych etapdéw ksztatcenia lub w zakresie
przedmiotu gtéwnego opanowat materiat w nieco szerszym zakresie niz
okre$lone minimum programowe oraz poprawnie realizuje zadania techniczno-
wykonawcze, a niewielkie niedociggniecia nie wptywajg znaczgco na obnizenie
ogdlnego poziomu wykonawczego,

poprawnie wykorzystuje wiedze i umiejetnosci rozwigzujgc samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne,

aktywnie uczestniczy w zajeciach,

bierze udziat w koncertach i popisach szkolnych oraz pozaszkolnych koncertach
Srodowiskowych.

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktoéry:

a)

b)

c)
d)

opanowat jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci i umiejetnosci
okreslone jako minimum programowe, a takze w zakresie repertuaru oraz zadan
techniczno-wykonawczych, a braki i niedociggniecia mogg sygnalizowac ktopoty
na kolejnych etapach ksztatcenia,

czesto korzysta z pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu zadan teoretycznych

i praktycznych o srednim stopniu trudnosci z zakresu programu,

nie przejawia aktywnosci podczas zajec,

co najmniej dwa razy w roku szkolnym uczestniczy w popisach i koncertach
szkolnych.

ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a)

w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe, przewidziane programem
nauczania dla danej klasy wiadomosci i umiejetnosci, okreslone dla przedmiotu
gtdwnego jako minimum programowe w zakresie zadan techniczno-
wykonawczych i repertuaru, jednak niedociggniecia i braki w jednoznaczny
sposoéb nie przekreslajg mozliwosci dalszego przyswajania wiedzy i rozwoju,
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b) zadania o niewielkim stopniu trudnosci rozwigzuje tylko przy pomocy
nauczyciela,

c) nie przejawia checi do nadrabiania zalegtosci w nauce,

d) nie bierze udziatu w popisach i koncertach szkolnych.

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych przez nauczyciela w realizowanym programie nauczania dla danej
klasy, w tym zadan techniczno-wykonawczych, a powstate w procesie ksztatcenia
braki uniemozliwiajg dalszy rozwdj i zdobywanie wiedzy,

b) nie rozwigzuje zadan o elementarnym stopniu trudnosci nawet przy pomocy
nauczyciela,

c) w sposbb dezorganizujgcy wptywa na przebieg pracy zespotowe;j,

d) nie bierze udziatu w koncertach klasowych i szkolnych.

§ 57
1. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktdre umozliwiajg otrzymanie
promocji zgodnie z § 65.
2. Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktére nie umozliwiajg otrzymania
promocji zgodnie z § 65.

§ 58
Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczyc¢.

§ 59

1. Informacje o biezacych i okresowych wynikach w nauce swoich dzieci rodzice majg
prawo uzyskac na spotkaniach (wywiadéwkach) organizowanych przez poszczegdlnych
nauczycieli.

2. Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
powinny by¢ przekazane uczniom i ich rodzicom na 30 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym zabraniem Rady Pedagogicznej. Informacja o przewidywanych
negatywnych ocenach klasyfikacyjnych lub zagrozeniu nieklasyfikowaniem wymaga
formy pisemne;j.

§ 60
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajeé edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.

§61
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktorych ocena jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego.
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§62
Zasady oceniania komisyjnego

Ocena z egzaminu promocyjnego i korncowego ustalana jest w trybie jawnym.

Kryteria oceniania:

1) przy ustalaniu oceny z egzaminu promocyjnego i konicowego uwzglednia sie jakosé¢
wykonania artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych artystycznych,

2) elementy wykonania artystycznego podlegajace ocenie to:

a) wykonanie utwordw z pamieci lub z nut zgodnie z zapisem nutowym
z uwzglednieniem tempa, dynamiki, agogiki, artykulacji, frazowania
charakterystycznych dla danego instrumentu,

b) interpretacja utworow,

¢) intonacja i kultura dzwieku,

d) prezentacja sceniczna i opanowanie emocji.

Nadzor nad przestrzeganiem kryteridw i wymagan sprawuje przewodniczacy Komisji

Egzaminacyjne;.

Zadania cztonkéw komisji:

1) przewodniczgcy: koordynuje prace komisji, przypomina jej cztonkom zasady
i kryteria oceniania, czuwa nad strong formalng (sktad komisji, punktualne
rozpoczecie egzaminu) i merytoryczng (zgodnos¢ programu wykonywanego przez
ucznia z wymaganiami okreslonymi w programie nauczania), udziela gtosu
poszczegblnym cztonkom komisji, ustala koncowg ocene z egzaminu
promocyjnego/koricowego, ktérg umieszcza w protokole egzaminacyjnym, ocenia
jako$¢ artystyczng programu zaprezentowanego przez ucznia na egzaminie oraz
uzasadnia swojg ocene,

2) cztonkowie: oceniajg prezentacje egzaminacyjng ucznia, ustnie uzasadniajg swojg
oceng oraz pomagajg hauczycielowi przedmiotu gtéwnego wyciggnaé wnioski do
dalszej pracy,

3) wszyscy nauczyciele pracujgcy w komisji egzaminacyjnej zobowigzani sg do
zachowania tajemnicy obrad komisji.

Ocene z egzaminu promocyjnego/koricowego przekazuje uczniowi nauczyciel

przedmiotu gtéwnego w indywidualnej rozmowie, po zakoficzeniu egzaminu. Podaje

uzyskang punktacje oraz ocene w postaci stopnia. Nauczyciel ustnie uzasadnia
otrzymang przez ucznia ocene. Nauczyciel nie ujawnia punktacji wystawionej przez
poszczegblnych cztonkdw komisji egzaminacyjne;j.

§62

Laureat ogdlnopolskiego konkursu, przestuchania lub przeglagdu w zakresie przedmiotow
artystycznych, ktérych organizatorem jest minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego lub Centrum Edukacji Artystycznej, otrzymuje odpowiednio z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. W przypadku zajeé
edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego, laureat jest
jednoczesnie zwolniony z tego egzaminu.

Egzamin promocyjny
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11.

12.

§63

Uczen otrzymuje roczng ocene klasyfikacyjng w trybie egzaminu promocyjnego
z przedmiotu gtéwnego.
Uczen szkoty muzycznej | stopnia otrzymuje koricowg ocene klasyfikacyjng z przedmiotu
gtéwnego w trybie egzaminu koricowego.
Przepisow ust. 1 nie stosuje sie do ucznidw klas pierwszych.
Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora szkoty, w ktérej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo kierownik sekcji — jako przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza sie w formie praktyczne;j.
Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego ustala sie w stopniach wedtug
skali okreslonej w § 56, na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez ucznia
z egzaminu we-dtug nastepujgcej skali:
1) stopien celujacy - 25 punktéw,
2) stopien bardzo dobry - od 21 do 24 punktdw,
3) stopien dobry - od 16 do 20 punktéw,
4) stopien dostateczny - od 13 do 15 punktow,
5) stopien dopuszczajgcy - 11 i 12 punktéw,
6) stopien niedostateczny - od 0 do 10 punktow.
Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koicowego proponuje i uzasadnia
nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne. Kazda z oséb wchodzacych
w sktad komisji ocenia ucznia, przyznajgc punkty wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 6.
Liczbe punktéw uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala sie jako $rednig arytmetyczng
punktéw przyznanych przez poszczegdlne osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokragla
do petnych punktéw w ten sposdb, ze utamkowe czesci punktdéw wynoszgce mniej niz
0,5 punktu pomija sie, a utamkowe czesci punktdow wynoszace 0,5 punktu i wiecej
podwyzsza sie do petnych punktdw.
Z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego sporzadza sie protokét zawierajacy
w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,
3) termin egzaminu,
4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,
6) ustalong odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub koncowg ocene klasyfikacyjng

wraz z liczbg punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu.
Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokdt stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.
Terminy egzamindéw promocyjnych i koicowych wyznacza dyrektor szkoty.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu promocyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do tego egzaminu w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, do korica danego roku szkolnego.
W przypadkach losowych lub zdrowotnych rada pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia

z egzaminu promocyjnego lub korncowego. W takim przypadku roczng ocene
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13.

10.

klasyfikacyjnga ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne. Najwyzszg oceng,
jaka moze uzyskaé uczen w trybie pozaegzaminacyjnym, jest ocena ,bardzo dobry”.

Oceny ustalone zgodnie z § 61 i § 63 ust. 1i § 64 ust. 8 sg ostateczne z zastrzezeniem
§ 65 ust. 12-13 oraz § 67 ust. 6.

§ 64
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia, odpowiednio w okresie za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad
ktérej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo kierownik sekcji — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotgcza sie pisemne
prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzezeniem
§67.

Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie takze uczniowi realizujgcemu, na podstawie
odrebnych przepiséw indywidualny tok nauki.

Zakres egzaminu klasyfikacyjnego obejmuje materiat z zajeé, ktéry byt podstawg
nieklasyfikowania, w przypadku przedmiotu instrument gtéwny — programu
przewidzianego na egzamin promocyjny dla danej klasy, zgodnie z realizowanym przez
nauczyciela programem nauczania.

§ 65
Promowanie, egzamin poprawkowy
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10.

11.

12.

13.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zastrzezeniem ust. 2.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajgcego z nastepujacych zajec¢ edukacyjnych:
1) ksztatcenie stuchu,

2) instrument gtéwny.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjna,

z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpic do
egzaminu poprawkowego z tych zajeé. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie
w przypadku uzyskania przez ucznia negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego lub
koricowego.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy, obejmujgcy swoim zakresem wszystkie zagadnienia realizowane
w ciggu catego roku szkolnego w ramach obowigzkowych zajeé edukacyjnych,
przeprowadza sie w formie praktycznej, pisemnej, ustnej lub mieszanej.

Forme egzaminu poprawkowego ustala dyrektor szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktdrej sktad wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo kierownik sekcji — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zajeé¢ edukacyjnych.
Nauczyciel o ktérym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu z pracy

w komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela z tych samych
zaje¢ edukacyjnych, z tym, ze po-woftanie innego nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole artystycznej nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotgcza sie pisemne
prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna z zastrzezeniem § 67.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego i otrzymat ocene negatywnga nie
otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;.
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14.

15.
16.

17.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, podlega skresleniu

z listy ucznidw, chyba ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie danej klasy,
biorgc pod uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia.

W ciagu cyklu ksztatcenia uczen moze powtarza¢ dang klase tylko jeden raz.

W uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek rodzicéw, Rada pedagogiczna moze

wyrazi¢ zgode na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu danej klasy
w ciggu dwach kolejnych lat, w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajagcym wymiaru
godzin przewidzianego dla danej klasy.

Uczen, o ktérym mowa w ust.16 nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 66
Tryb uzyskiwania ocen wyzszych niz przewidywane roczne

Uczen moze uzyskac ocene wyzszg niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych, z ktérych:

1) nie przewiduje sie ocen niepromujgcych lub nieklasyfikowania,

2) ocena klasyfikacyjna nie jest ustalana w trybie egzaminacyjnym.

Podwyzszenie oceny moze odbyc sie na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow
ztozony do Dyrektora Szkoty w terminie do 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogiczne;j.

Egzamin sprawdzajgcy odbywa sie w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie
pozniej niz do dnia klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogiczne;j.

Podwyzszenie oceny odbywa sie w formie sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

o ktérym mowa w § 67, ust.4.

§67
Tryb odwotawczy, sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie

z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno - wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych artystycznych
przeprowadza sie w formie: pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej, ustalonej przez
dyrektora szkoty artystycznej. Do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zajec
edukacyjnych artystycznych, z ktérych ocene ustala sie w trybie egzaminu promocyjnego
lub egzaminu koncowego, stosuje sie przepisy § 65 ust. 5-10.
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Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie

z rodzicami albo petnoletnim uczniem.

Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3 ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczeséniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, ktdra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 68

Uczen, z wyjatkiem ucznia klas I-1ll szkoty muzycznej | stopnia o sze$cioletnim cyklu
ksztatcenia, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem, jezeli
w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej
4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtéwnego.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koicowej uzyskat

z zajeé edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene
z przedmiotu gtéwnego.

§ 69
Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia danej klasy,
o ktéorym mowa w § 65 ust. 15, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia.
Whiosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na pismie nie pézniej niz na 7 dni przed dniem
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu zakoriczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Dyrektor szkoty niezwtocznie informuje na pismie rodzicédw albo petnoletniego ucznia
o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

§70
Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na realizowanie obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zakresu danej klasy w ciggu dwdch kolejnych lat, biorgc pod uwage
dotychczasowe osiggniecia ucznia.
W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1 rada pedagogiczna, na wniosek rodzicéw albo
petnoletniego ucznia, moze wyrazi¢ zgode na realizowanie przez ucznia obowigzkowych
zajec edukacyjnych, okreslonych dla danej klasy w szkolnym planie nauczania, w ciggu
dwdch kolejnych lat w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin
przewidzianego dla tej klasy.
Whiosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na pisSmie nie pézniej niz do dnia 15 maja roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, ktérego dotyczy wniosek.
Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika danego
roku szkolnego.
Dyrektor szkoty niezwtocznie informuje na piSmie rodzicodw albo petnoletniego ucznia
0 wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwéch kolejnych lat albo niewyrazeniu
takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.
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6. W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w ciggu dwdch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji
tych zajec.

§71
Uczen moze realizowac indywidualny program lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany
i promowany poza normalnym trybem na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdziat Xl

Majatek i srodki finansowe Szkoty

§72

1. Majatek Szkoty stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Szkota moze gromadzi¢ na wydzielonym rachunku dochody uzyskiwane na zasadach
i w trybie okreslonym w § 11a ustawy o finansach publicznych oraz w ramach
dziatalnosci wykraczajacej poza zakres dziatalnosci podstawowej, srodki uzyskane
m. in. z wypozyczania instrumentdw muzycznych, sprzedazy zbednych sktadnikéw
majatku ruchomego, ktéry nie jest i nie bedzie wykorzystywany, wynajmu i innych.

§73
1. Za prawidtowe gospodarowanie Srodkami finansowymi odpowiada Dyrektor Szkoty oraz
Gtéwny Ksiegowy, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.
2. Wyzej wymienieni majg prawo podpisywania dokumentéw wychodzgcych na zewnatrz.
3. W razie nieobecnosci Dyrektora powyzsze kompetencje przejmuje Gtoéwny Ksiegowy
i inny wyznaczony przez Dyrektora pracownik w zakresie okreslonym upowaznieniem.

§74
1. W Szkole funkcjonuje instrukcja obiegu i kontroli dokumentéw ksiegowych, instrukcja
kasowa i plan kont finansowych.
2. Za przestrzeganie prawidtowosci ww. instrukcji odpowiedzialni s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Gtéwny Ksiegowy,
3) Sekretarz Szkoty.
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Rozdziat Xl

Postanowienia koncowe

§75
W Szkole funkcjonuje dziennik lekcyjny prowadzony w formie elektronicznej.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§76

Szkofa jest jednostkg budzetows.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

§77

Prawa i obowigzki w sprawach z zakresu ochrony danych osobowych w Szkole regulujg odrebne

przepisy.

N

§78
Dyrektor Szkoty przyjmuje interesantdéw w sprawie skarg i wnioskdw.
Rejestr skarg i zazalen oraz wnioskow prowadzi sekretarz Szkoty.
Zgtaszajgcym sie w sprawach skarg i zazalen oraz wnioskdéw niezbednych informacji
o toku zatatwiania sprawy udziela Dyrektor Szkoty.
Ostateczne zatatwienie sprawy nastepuje na zasadach i w trybie okreslonym w kodeksie

postepowania administracyjnego.

§79
Procedura stanowienia zmian w statucie obejmuje:
1) przygotowanie projektu zmian przez zespét zadaniowy Rady,
2) opracowanie przez Dyrektora tekstu ujednoliconego statutu,
3) wprowadzenie statutu zarzgdzeniem Dyrektora Szkoty,
4) udostepnienie statutu w wersji papierowej w sekretariacie Szkoty oraz
opublikowanie statutu na stronie BIP Szkoty.
Uchyla sie statut z dnia 14 stycznia 2019 roku.
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2022 roku.

39



