KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

Nazwisko

Imieg (imiona)

Data urodzenia

Dane kontaktowe
(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

Wyksztalcenie
(nazwa szkoly i rok jej ukonczenia)

(zawdd, specjalno$é, stopiedi naukowy, tytul
zawodowy, tytul naukowy)

Kwalifikacje zawodowe

(gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku -
kursy, studia podyplomowe lub inne formy
uzupeinienia wiedzy lub umiejetnosei)

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia
(gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku -
okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz
zajmowane stanowiska pracy)

Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepisow

szczegblnych:
(art. 4 ust 51 6 Ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadow i prokuratury (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 577)
wzw. z art. 19 ust 2 Ustawy z dnia 24 maja 2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1218
Z poZn. zm).) :

nazwisko rodowe

miejsce urodzenia

imiona rodzicow

nazwisko rodowe matki

miejsce zamieszkania

obywatelstwo

numer PESEL

a w przypadku jego nieposiadania
- numer paszportu albo innego
dokumentu stwierdzajacego
toZsamosc

(podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

(miejscowosc i data)




