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quleénictwo Stare Jabtonki )
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO PODLESNICZEGO
(nabér zewnetrzny)

. Organizator

Nadlesnictwo Stare Jabtonki

ul. Olsztynska 2

14-133 Stare Jabtonki

Tel. 89 641 14 17, email: starejablonki@olsztyn.lasy.gov.pl

ll. Tryb prowadzenia naboru

Nabér prowadzony jest w oparciu o Zarzadzenie Nr 32/2022 Dyrektora
Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w Olsztynie z dnia 6 wrze$nia 2022 roku
w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru wewnetrznego na wolne stanowiska pracy
w jednostkach organizacyjnych nadzorowanych przez Regionalng Dyrekcje Lasow
Panstwowych w Olsztynie oraz w biurze RDLP w Olsztynie.

lll. Adresaci naboru
W naborze mogg uczestniczy¢é osoby spetniajgce wymagania do pracy na
stanowisku podlesniczego.

IV. Wymagania obligatoryjne

1. Spetnienie wymogow okreslonych w art. 45 ust. 2 Ustawy o lasach z dnia
28.09.1991 r. (tekst jednolity Dz. U. 2023 poz. 1356).
Wyksztatcenie srednie lesne lub wyzsze lesne.
Ukonczony z wynikiem pozytywnym staz w Lasach Panstwowych.
Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku pracy.
Znajomos$¢ przepisow prawa lesnego zwigzanych ze stanowiskiem
podlesniczego.
Prawo jazdy kat. B, dysponowanie samochodem prywatnym do celow
stuzbowych.
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V. Wymagania fakultatywne
1. Znajomo$¢ obstugi rejestratora i stanowiska lesniczego.
2. Znajomo$¢ obstugi komputera, znajomos¢ pakiety Ms Office, podstawowa
znajomosc¢ systemu Informatycznego Laséw Panstwowych (SILP, SilpWeb).
3. Ukonczone kursy zwigzane z gospodarka lesna, kurs brakarski, szkolenia.
4. Predyspozycje osobowe: sumiennosc, doktadnosé, rzetelnos¢, systematycznos$e.
5. Umiejetnosc pracy w zespole.
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VI. Opis stanowiska pracy

1.

Wykonywanie  obowigzkéw  administracyjnych, techniczno-produkcyjnych
i ochronnych ustalonych dla lesnictwa zgodnie z obowigzujgcymi w Lasach
Panstwowych przepisami.

Ochrona lasu przed szkodnictwem wraz z ochrong mienia powierzonego
i przyjetego na stan le$nictwa.

Ochrona granic lesnictwa, znakéw granicznych i geodezyjnych, tablic
ostrzegawczych i informacyjnych.

Prace z zakresu hodowli i ochrony lasu, utrzymania obiektéw lesnych i ochrony
przeciwpozarowe;.

Dokonywanie odbioru drewna zgodnie z obowigzujgcymi normami oraz
sporzadzanie odpowiedniej dokumentacji.

Wykonywanie obowigzkéw zwigzanych z wydawaniem drewna oraz
sporzadzanie odpowiedniej dokumentacji.

7. Sprawowanie nadzoru nad przebiegiem prac gospodarczo-lesnych.
8.
9. Szczegodtowy zakres obowigzkoéw zostanie ustalony przy zatrudnieniu.

Pomoc lesniczemu podczas wykonywania wszelkich prac zlecanych w lesnictwie.

VII. Oferowane warunki

1.
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Umowa o prace na czas okreslony, z mozliwoscig przedtuzenia na czas
nieokreslony.

Praca w petnym wymiarze czasu pracy w zadaniowym systemie czasu pracy.
Praca w stabilnej i dobrze zorganizowanej jednostce Lasow Panstwowych.
Mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia.

System wynagrodzenia zgodny z obowigzujgcymi przepisami w PGL LP.
Swiadczenia socjalne oraz zdrowotne.

Przewidywany termin zatrudnienia, po dostarczeniu orzeczenia lekarskiego od
lekarza medycyny pracy.

VIIl. Miejsce wykonywania pracy
Teren wskazanego le$nictwa w Nadlesnictwie Stare Jabtonki.

IX. Wymagane dokumenty

1.
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CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, opatrzone wtasnorecznym czytelnym
podpisem (wraz z adresem do korespondencji, numerem telefonu i adresem
e-mail).

List motywacyjny, opatrzony witasnorecznym podpisem.

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, dodatkowe kwalifikacje
zawodowe opatrzone witasnorecznym podpisem 2z klauzulg ,potwierdzam
zgodnosc z oryginatem” (oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej).
Oswiadczenie kandydata opatrzone wiasnorecznym podpisem o posiadanym
obywatelstwie polskim, petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu
z petni praw publicznych, stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na
stanowisku podlesniczego, niekaralnosci sgdowej za przestepstwo popetnione
z checi zysku lub z innych niskich pobudek (zatgcznik nr 1).

Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji
(zatacznik nr 2).

Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika LP (zatgcznik nr 3).

Klauzula informacyjna RODO (zatgcznik nr 4).



X. Termin i miejsce sktadania ofert

1.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 27.10.2023 r., do godz.

15:00:

e osobiscie w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabér na podlesniczego”,
w sekretariacie Nadlesnictwa Stare Jabtonki, ul. Olsztynska 2, 14-133 Stare
Jabtonki, w godz. 7:00-15:00 od poniedziatku do pigtku,

e poczta tradycyjna z dopiskiem na kopercie ,,Nabo6r na podlesniczego” na
adres: Nadlesnictwo Stare Jabtonki, ul. Olsztynska 2, 14-133 Stare Jabtonki
(decyduje data wptywu do Nadle$nictwa).

Oferty, ktére wptyng do Nadlesnictwa Stare Jabtonki po uptywie wymaganego

terminu, nie bedg rozpatrywane.

Dokumenty sktadane w formie kserokopii powinny by¢é potwierdzone

(,potwierdzam zgodnos$c¢ z oryginatem”) przez kandydata na kazdej stronie. Brak

klauzuli i czytelnego podpisu kandydata dyskwalifikuje dokumenty.

Xl. Informacje dodatkowe

1.

2.

Ztozone dokumenty bedg podlegaty wstepnej selekcji, polegajgcej na weryfikacji
formalnej i ocenie ich zgodnosci z ustalonymi w ogtoszeniu kryteriami.

Oferty spetniajgce wymogi formalne zostang poddane ocenie merytorycznej,
polegajacej na sprawdzeniu czy kandydat spetnia wymagania obligatoryjne oraz
dodatkowe, okreslone w ogtoszeniu.

Kandydaci, ktorych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone zostang
zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru — rozmowy kwalifikacyjnej. O terminie
i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni pocztg
elektroniczng lub telefonicznie.

Nadlesnictwo Stare Jabtonki zastrzega sobie prawo do kontakiu tylko
z wybranymi kandydatami.

Nadlesniczy moze uniewazni¢ rekrutacje na kazdym etapie postepowania bez
podania przyczyny.

Nadlesnictwo Stare Jabftonki nie zwraca poniesionych kosztéw zwigzanych
z naborem.

Po zakonhczeniu postepowania rekrutacyjnego nieodebrane dokumenty zostang
odestane w ciggu 30 dni na adres podany w CV.

Dodatkowych informacji o naborze udziela stanowisko ds. kadr pod numerem
telefonu 89 641 11 11 wew. 59.

Zataczniki:

1. Zalacznik nr 1 — o§wiadczenie

2. Zalacznik nr 2 — zgoda na przetwarzanie danych osobowych
3.

4. Zalacznik nr 4 — klauzula informacyjna RODO

Zatacznik nr 3 — kwestionariusz osobowy kandydata

Jarostaw Szustkowski
Nadlesniczy
/podpisano elektronicznie/
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