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Nadlesnictwo Bolestawiec

1924-2024
Laséw Panstwowych

Bolestawiec, dnia 04.06.2024

Zn. spr.: NK.1101.4.2024

OGLOSZENIE
Nadlesniczego Nadlesnictwa Bolestawiec
o naborze zewnetrznym na stanowisko ds. infrastruktury

w dziale Administracyjno-Gospodarczym

1. Organizator naboru:

Nadlesnictwo Bolestawiec

Ul. Mikotaja Brody 2A, 59-700 Bolestawiec
tel. 75732 36 16, CISCO 1303100

e-mail: boleslawiec@wroclaw.lasy.gov.pl

2. Okreslenie stanowiska:
Stanowisko (referent/ specijalista) ds. infrastruktury w dziale Administracyjno-

Gospodarczym

3. Warunki zatrudnienia:

1) Zatrudnienie na umowe o prace na czas okreslony z mozliwoscig zatrudnienia na
czas nieokreslony w petnym wymiarze czasu pracy,

2) Praca na stanowisku ds. infrastruktury (referent/ specjalista),

3) Wynagrodzenie zostanie okreSlone wedtug zasad wynikajagcych z
Ponadzaktadowego Ukladu Zbiorowego Pracy dla Pracownikow Laséw
Panstwowych z dnia 29.01.1998 r. z pdzniejszymi zmianami;

4) Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego,

5) Swiadczenia zdrowotne i socjalne.

4. Wymagania niezbedne:

1) Woyksztatcenie: srednie lub wyzsze techniczne tj. budowlane Iub pokrewne
(inzynieria $rodowiska, architektura);

2) Doswiadczenie zawodowe — minimum 1 rok;

3) Umiejetnos¢ obstugi programu do kosztorysowania;

4) Posiadanie czynnego prawa jazdy kat.B;

5) Znajomosc¢ przepisow w zakresie: prawa budowlanego, prawa wodnego, prawa
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zamowien publicznych;

Umiejetnos¢ obstugi komputera i innych urzadzen peryferyjnych oraz
oprogramowania MS Office, World, Excel, Outlook;

Odpowiednie  predyspozycje  osobowe, tj. sumienno$é,  doktadno$é,
dyspozycyjnos¢, umiejetnosé pracy w zespole;

Posiadanie petni praw cywilnych i obywatelskich.

Wymagania dodatkowe mogace decydowaé o ostatecznym wyborze
kandydata :

Uprawnienia budowlane w specjalnosci: konstrukcyjno-budowlanej, drogowej lub
hydrotechnicznej;

Ukohczone studia podyplomowe z zakresu budownictwa, inzynierii Srodowiska lub
zamowien publicznych;

Ukonhczone dodatkowe kursy i szkolenia z zakresu budownictwa, inzynierii
srodowiska lub zamowienh publicznych;

Ukonczone studia, kursy, szkolenia w innych kierunkach;

Umiejetnos¢ obstugi Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych i EZD;
Znajomos¢ wewnetrznych uregulowan Lasow Panstwowych dotyczacych
prowadzenia robot budowlanych;

Doswiadczenie zawodowe — dtuzsze niz piec 5 lat;

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Prowadzenie spraw zwigzanych z biezgcym utrzymaniem, remontami oraz
rozbiérkami infrastruktury/obiektéw budowlanych;

Prowadzenie spraw zwigzanych 2z przegladami okresowymi i kontrolami
technicznymi obiektow budowlanych, instalacji kominowych, elektrycznych,
gazowych, stuzgcych ochronie Srodowiska i kottow c.o;

Prowadzenie spraw z zakresu gospodarki inwestycyjnej Nadle$nictwa, w tym
realizacja zadan wynikajgca z projektow rozwojowych prowadzonych przez Lasy
Panstwowe oraz innych projektéw z dofinansowaniem ze Srodkéw zewnetrznych;
Prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawozdawczoscig - w zakresie swojego
dziatania;

Merytoryczne sprawdzanie, rozliczanie i opisywanie faktur - w zakresie swojego
dziatania;

Obstuga SILP - w zakresie swojego dziatania (w tym m.in. modut ,,Naprawy” i

,,Plany”)
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7) Obstuga aplikadcii ,,Projekty CKPS’- w zakresie swojego dziatania;

8) Wspdtpraca z jednostkami nadrzednymi w Lasach Panstwowych, organami
administracji publicznej oraz wykonawcami ustug, dostaw i rob6t budowlanych - w
zakresie swojego dziatania;

9) Udziat w opracowywaniu rocznych i wieloletnich planow rzeczowych i finansowych
w zakresie inwestycji, remontéw i utrzymania;

10) Udziat w pracach komisji przetargowej w postepowaniach o udzielenie zamowien
publicznych;

11) Udziat w prowadzaniu spraw zwigzanych z politykg mieszkaniowg Nadlesnictwa, w
tym sprzedazg zbednej infrastruktury mieszkaniowej w trybie art. 40a oraz 39
Ustawy o Lasach;

12) Udziat w prowadzaniu spraw zwigzanych z uzytkowaniem, najmem i dzierzawag

infrastruktury.

7. Wymagane dokumenty:

1) CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, opatrzone wilasnorecznym
podpisem;

2) List motywacyjny z adresem do korespondencji oraz numerem telefonu i
adresem poczty e-mail, opatrzony wtasnorecznym podpisem,;

3) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i
kwalifikacje zawodowe, ukonczone kursy, szkolenia (oryginaty do wgladu
podczas rozmowy kwalifikacyjnej);

4) Kwestionariusz osobowy kandydata (zatgcznik nr 1);

5) Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy (zatgcznik nr 2).

8. Termin i miejsce sktadania ofert:
1) Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ drogg pocztowa lub drogg elektroniczng
w terminie do 24.06.2024 r. do godz. 14.00 na adres: Nadlesnictwo Bolestawiec,
ul. Mikotaja Brody 2A, 59-700 Bolestawiec lub e-mail:

boleslawiec@wroclaw.lasy.gov.pl z dopiskiem ,Nabér na wolne stanowisko ds.

infrastruktury”;
2) Do udzielania informacji na temat rekrutacji upowazniona jest starszy specjalista
ds. pracowniczych Sylwia Mitkowska;

3) Dokumenty ztozone po w/w terminie nie bedg rozpatrywane;
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4) Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne, ktérzy po przeanalizowaniu ofert
zostang zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, beda powiadomieni

telefonicznie o terminie jego przeprowadzenia.

Dodatkowe informacje:

Nadlesnictwo nie odsyta ztozonych przez kandydatéw dokumentéw i nie zwraca
uczestnikom kosztéw zwigzanych z naborem;

Ztozone przez kandydatéw oferty bedg rozpatrywane zgodnie z obowigzujgcymi w
Nadlesnictwie Bolestawiec regulacjami dotyczgcymi rekrutacii;

Postepowanie rekrutacyjne sktada sie z trzech etapow:

- oceny dokumentow aplikacyjnych pod wzgledem formalnym,

- oceny merytorycznej dokumentéw aplikacyjnych pod wzgledem wymagan
okreslonych w ogtoszeniu o naborze,

- rozmowy kwalifikacyjnej;

Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni kandydaci wybrani po dokonaniu
oceny formalnej oraz merytorycznej dokumentow aplikacyjnych;

Po zakonczeniu procedury naboru, dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory
zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zostang dotgczone do akt osobowych;
Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw mogg zosta¢ odebrane osobiscie
przez zainteresowanych. Po zakonczonej rekrutacji, w terminie 30 dni
kalendarzowych, dokumenty aplikacyjne odrzucone na kazdym z etapow
postepowania rekrutacyjnego, zostang trwale usunigte;

Postepowanie i rozstrzygniecie postepowania jest ostateczne i nie podlega
zaskarzeniu i odwotaniu;

Nadle$niczy Nadleénictwa Bolestawiec zastrzega sobie prawo do uniewaznienia

naboru na kazdym etapie bez podania przyczyny.

Elektronicznie

Arkadiusz  podpisany przez
Arkadiusz Marek Sudot

M are k S u d 0’( Data: 2024.06.04

14:32:10 +02'00'

zatgczniki:

1) Kwestionariusz osobowy kandydata.
2) Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Nadlesnictwie Bolestawiec.
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Klauzula informacyjna dotyczgca danych osobowych:

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO) informujemy, ze:

1) Administratorem danych jest Nadlesnictwo Bolestawiec, ul. Mikotaja Brody 2A, 59-
700 Bolestawiec, tel. +48 75732 36 16, fax +48 75732 24 21, e-mail

boleslawiec@wroclaw.lasy.gov.pl*

2) Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego
oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace i nie bedg udostepniane innym
podmiotom;

3) Petnainformacja na temat przetwarzania Panstwa danych osobowych znajduje sie
na stronie internetowej Nadlesnictwa Bolestawiec:
https://boleslawiec.wroclaw.lasy.gov.pl/
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