S-I.431.10.4.2024.UK
PROTOKÓŁ

kontroli kompleksowej, przeprowadzonej w dniach 24 i 25 czerwca 2024 w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Czarnej.
Kontrola została przeprowadzona przez pracowników Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie:

1) P. Urszulę Klimkiewicz – inspektora wojewódzkiego w Oddziale Nadzoru w Pomocy Społecznej i Wsparcia Rodziny – upoważnienie nr 1 (316/2024) Wojewody Podkarpackiego z dnia 12 czerwca 2024 r. zn. S-I.431.10.4.2024.UK, kierującą zespołem inspektorów.
2) P. Karolinę Nawara - starszego specjalistę w Oddziale Nadzoru w Pomocy Społecznej 
i Wsparcia Rodziny – upoważnienie nr 2 (317/2024) Wojewody Podkarpackiego z dnia 12 czerwca 2024 r., zn. S-I.431.10.4.2024.UK.
3) Ewę Kloc - głównego specjalistę w Oddziale Nadzoru w Pomocy Społecznej i Wsparcia Rodziny – upoważnienie nr 3 (318/2024) Wojewody Podkarpackiego z dnia 12 czerwca 2024 r., zn. S-I.431.10.4.2024.UK.

Zakres kontroli:

Realizacja zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej wykonywanych przez samorząd gminny.

Wykaz aktów prawnych, dotyczących działania kontrolowanej jednostki w zakresie objętym przedmiotem kontroli: 
1) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (t.j. Dz.U.2024.424).

2) Rozporządzenie Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 20 czerwca 2013 r. 
w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacją zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy 
domowej (Dz.U.2023.1165).

3) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (j.t. Dz.U.2023.901).
4) Ustawa z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rządowej w województwie (Dz.U.2023.190).
5) Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 6 września 2023 r. w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta” (Dz.U.2023.1870).
Nazwa i dane teleadresowe jednostki kontrolowanej:
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnej
ul. Spółdzielcza 4

39 - 215 Czarna

powiat dębicki

e-mail: gops@czarna.com.pl
tel.: 14/ 67 61 067

Dane osoby kierującej kontrolowaną jednostką:

Pani Wioleta Kozioł – Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnej. 

Okres objęty kontrolą: 01 stycznia 2024 r. - do daty kontroli.
Forma kontroli: kontrola kompleksowa.
Wpis do Książki Kontroli: dokonano wpisu do Książki Kontroli pod nr 2.
Podczas kontroli informacji udzielali: 

P. Wioleta Kozioł: Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnej, pełniąca funkcję Przewodniczącej Zespołu Interdyscyplinarnego.
Miejsce przeprowadzenia czynności kontrolnych:
Kontrolę przeprowadzono na podstawie udostępnionych dokumentów w siedzibie Gminnego
Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnej ul. Spółdzielcza 1, 39 – 215 Czarna.
Użyte w protokole skróty:

1) Gmina – Gmina Czarna,
2) GOPS Ośrodek – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnej,
3) GKRPA – Gminna Komisja do Spraw Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
w Czarnej,
4) ZI, Zespół – Zespół Interdyscyplinarny,

5) GR, Grupa – grupa diagnostyczno - pomocowa,
6) Procedura – procedura ,,Niebieskie Karty”.
Ustalenia kontroli.
Informacje ogólne.
Sprawy związane z przemocą domową w Gminie Czarna kierowane są do Gminnego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnej, który pracuje od poniedziałku do piątku od godz. 7.00 do godz. 15.00. Tematyką przeciwdziałania przemocy domowej w Ośrodku zajmuje się Kierownik oraz sześciu pracowników. Wykaz ww. osób wraz z opisem ich kwalifikacji, stażu pracy, zajmowanych stanowisk i in. zawarto w aktach kontroli str. 1-15.
Obszar 1. 

Opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziałania przemocy domowej oraz ochrony osób doznających przemocy domowej (art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej).
Gmina Czarna posiada opracowany Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy 
Domowej i Ochrony Osób doznających Przemocy Domowej w Gminie Czarna na lata 2024 
– 2026 przyjęty Uchwałą Nr LXV/613/2024 Rady Gminy Czarna z dnia 26 stycznia 2024 roku w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej w Gminie Czarna na lata 2024 – 2026 (akta kontroli str. 16-49).
W odniesieniu do ww. dokumentu stwierdzono uchybienia odnoszące się do braku:
- doprecyzowania, w przypadkach gdzie jest to możliwe terminów realizacji poszczególnych zadań,
- doprecyzowania, w kilku przypadkach realizatorów. Wskazywano na m.in. ,,placówki ochrony zdrowia”, ,,placówki oświatowe”, ,,organizacje pozarządowe” a nie konkretne jednostki. 

Termin opracowania sprawozdania z realizacji Gminnego Programu (...) adekwatnie do treści niemniejszego dokumentu mija z dniem 31 marca. Wtedy to Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnej przedłoży Radzie Gminy Czarna sprawozdanie z realizacji Programu.
Obszar 2.

Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy 
domowej w szczególności poprzez działania edukacyjne służące wzmacnianiu opiekuńczych i wychowawczych kompetencji rodziców w rodzinach zagrożonych przemocą domową (art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie).
2.1. Poradnictwo.

Z informacji uzyskanych podczas czynności kontrolnych oraz opracowanej przez 
Kierownika Ośrodka (akta kontroli str. 1-15, 50-63) wynika, że Gmina Czarna realizuje następujące czynności:
· poradnictwo socjalne świadczone przez pracowników socjalnych GOPS w Czarnej, będących jednocześnie członkami Zespołu Interdyscyplinarnego i grup diagnostyczno - pomocowych, w godzinach pracy Ośrodka,
· poradnictwo dzielnicowych Posterunku Policji w Czarnej świadczone podczas pełnionej służby oraz interwencji w środowisku,

· poradnictwo członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
w Czarnej realizowane od poniedziałku do piątku w godzinach 7.00 - 15.00,

· poradnictwo radcy prawnego świadczone w Urzędzie Gminy w Czarnej 
w poniedziałki od godz. 8.00 do godz.15.00 oraz środy od godz. 12.00 do godz. 15.00,
· poradnictwo pedagogów (Szkoła Podstawowa Borowa, Szkoła Podstawowa  Jaźwiny, Szkoła Podstawowa Czarna, Szkoła Podstawowa Głowaczowa, Szkoła Podstawowa Grabiny, Szkoła Podstawowa Chotowa, Szkoła Podstawowa Róża, Szkoła Podstawowa Stara Jastrząbka, Szkoła Podstawowa Żdżary) i psychologów (Szkoła Podstawowa Czarna, Przedszkole Czarna, Szkoła Podstawowa Żdżary), świadczone w godzinach pracy poszczególnych szkół.
W wyniku kontroli ww. obszaru stwierdzono, że Gmina Czarna realizuje działania związane 
z prowadzeniem poradnictwa w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej w sposób zabezpieczający potrzeby mieszkańców. 
2.2. Interwencja.
Jak wynika z informacji uzyskanej od Kierownika Ośrodka na terenie Gminy Czarna podejmowanie interwencji w środowisku wobec rodziny uwikłanej w zjawisko przemocy 
domowej odbywa się w oparciu o procedurę „Niebieskie Karty”.
Szczegółowe postępowanie (na przykładzie skontrolowanej dokumentacji osób/rodzin uwikłanych w zjawisko przemocy w domowej) oraz uwagi odnoszące się do działań podejmowanych w ramach procedury „Niebieskie Karty” opisano w Obszarze 5 „Analiza spraw prowadzonych przez grupę diagnostyczno-pomocową – odpowiednio do procedury „Niebieskie Karty” - niniejszego protokołu.

3. Procedura „Niebieskie Karty”. Liczba formularzy „Niebieska Karta – A” wypełnionych w roku 2024 przez przedstawicieli poszczególnych podmiotów (do dnia kontroli): 8, w tym od:
	Nazwa podmiotu sporządzającego formularz NK-A
	Liczba formularzy „Niebieska Karta–A” wszczynających procedurę
	Liczba ponownych formularzy „Niebieska Karta–A”
	Razem (suma):
 liczba formularzy „Niebieska Karta-A” ogółem dla danej służby

	
	2024 r.


	2024r.
	2024r.



	Policja
	7
	0
	7

	GOPS
	1
	0
	1

	Łącznie:
	8
	0
	8


3.1
Liczba utworzonych grup diagnostyczno-pomocowych: 
w roku 2024: 9
a) Liczba prowadzonych spraw przez grupy diagnostyczno-pomocowe:

w roku 2024: 14
b) Liczba osób poszkodowanych w wyniku przemocy domową, których w/w postępowanie dotyczyło:

w roku 2024: 28
c) Liczba osób stosujących przemoc domową, których w/w postępowanie dotyczyło:

w roku 2024: 15
3.2. Liczba zakończonych postępowań w ramach procedury „Niebieskie Karty” na podstawie:

a) art. 9 h ust. 1 pkt 1ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej: 

w roku 2024: 6
b) 9 h ust. 1 pkt 2 1ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej:

w roku 2024: 1
3.2.1 Liczba przypadków, w których grupa diagnostyczno - pomocowa odstąpiła od dalszych działań w roku 2024: 0
3.2 Działania podejmowane przez GOPS w Czarnej, w tym w odniesieniu do różnych kategorii osób uwikłanych w problem przemocy domowej w ramach prowadzonej procedury „Niebieskie Karty” (rok 2024  - do daty kontroli):
a) działania podejmowane wobec osób doświadczających przemocy domowej:
	Liczba osób
	Podjęte działania

	28
	· przyznanie świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej, 

· przyznanie usług opiekuńczych,

· praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania rodzin 
w środowisku,
· udzielenie wsparcia i poradnictwa,
· udzielanie wsparcia emocjonalnego,

· udzielanie kompletnych informacji o możliwościach uzyskania pomocy, w szczególności psychologicznej, prawnej, socjalnej 
i pedagogicznej oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach świadczących specjalistyczną pomoc na rzecz osób doznających przemocy domowej, w tym przekazywanie materiałów informacyjno-edukacyjnych,
· udzielanie informacji o możliwościach podjęcia dalszych działań mających na celu poprawę sytuacji osoby doznającej przemocy domowej,
· przekazanie formularza „Niebieska Karta-B”,
· dokonanie analizy sytuacji w związku z podejrzeniem stosowania przemocy domowej, oceny sytuacji domowej, potrzeb i zasobów osoby doznającej przemocy domowej,
· opracowanie we współpracy z osobą doznającą przemocy domowej, indywidualnego planu pomocy,
· systematyczne wizyty w środowisku sprawdzające stan bezpieczeństwa osoby doznającej przemocy domowej, 

· wsparcie asystenta rodziny.


b) działania podejmowane wobec osób stosujących przemoc domową:

	Liczba osób
	Podjęte działania

	15
	· udzielanie świadczeń finansowych i rzeczowych z pomocy społecznej,
· informowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy, - wskazywanie na konieczność zmiany sposobu postępowania,
· zawiadomienie o wszczęciu procedury ,,Niebieskie Karty”,
· dokonanie analizy sytuacji w związku z podejrzeniem stosowania przemocy domowej, dokonanie ustaleń dotyczących dalszych działań i zobowiązanie osoby stosującej przemoc domową do ich realizacji 
w celu zmiany postępowania,
· informowanie o możliwościach podjęcia leczenia lub terapii, udziału w programach korekcyjno-edukacyjnych lub programach psychologiczno-terapeutycznych, 

· współpraca z przedstawicielami Gminnej Komisji ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.


c) działania podejmowane wobec dzieci doświadczających przemocy domowej:

	Liczba osób
	Podjęte działania

	9


	· udzielanie informacji o formach pomocy małoletnim doznającym przemocy domowej oraz o instytucjach i podmiotach świadczących tę pomoc,

· kontakt ze szkołą,

· przydzielenie asystentem rodziny,

· dożywianie w szkole,

· objęcie pomocą finansową.


Ww. dane zostały uzupełnione w oparciu o informację opracowaną przez Kierownika Ośrodka (akta kontroli str. 1-15). 
3.4.
Liczba zgłoszeń o powzięciu podejrzenia o popełnieniu ściganego z urzędu przestępstwa 
z użyciem przemocy domowej, dokonanych przez GOPS w Czarnej (art. 12 ust. ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy domowej):
	Instytucja, do której przekazano zgłoszenie
	Liczba dokonanych zgłoszeń 

	
	2024

	Policja
	1

	Prokuratura
	0

	Sąd
	0


2.3. Działania edukacyjne.
Realizując zadanie dotyczące działań edukacyjnych na terenie Gminy Czarna podejmowano m.in. następujące czynności przez przedstawicieli niżej wskazanych jednostek:
a) Zamieszczenie na stronie internetowej GOPS w Czarnej w zakładce „Przeciwdziałanie przemocy domowej” informacji na temat działań oraz składu Zespołu Interdyscyplinarnego, informacji edukacyjnych dotyczących przemocy domowej oraz głównych aktów prawnych regulujących przeciwdziałanie przemocy. Zawarto tam również informacje o miejscach udzielających wsparcia w zakresie przeciwdziałania przemocy z terenu gminy i powiatu. Ponadto kontakt telefoniczny do Ogólnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy „Niebieska Linia”. Na stronie GOPS umieszczony został również Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej i Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej w Gminie Czarna 
na lata 2024-2026, który zawiera podstawy teoretyczne opisujące przemoc domową, jej lokalną diagnozę oraz procedurę „Niebieskie Karty”, zadania Zespołu Interdyscyplinarnego 
i grup diagnostyczno-pomocowych. 

b) Wydruk i dystrybucja materiałów informacyjno-edukacyjnych dot. przemocy 
domowej przez przedstawicieli GOPS w Czarnej oraz Zespołu Interdyscyplinarnego. Zostały one przekazane do Gminnego Zespołu Administracyjnego Szkół, w celu dalszej dystrybucji. Ww. materiały są również dostępne w siedzibie Urzędu Gminy oraz Ośrodka.

c) Zamieszczenie na tablicy ogłoszeń w budynku Urzędu Gminy i GOPS informacji dotyczących przemocy domowej, m.in. plakatów, informacji o placówkach udzielających wsparcia i poradnictwa w niniejszym zakresie. 

d) Prowadzenie działań edukacyjnych przez funkcjonariuszy Posterunku Policji 
w Czarnej, głównie z osobami dotkniętymi przemocą domową. Ponadto dzielnicowi 
z Posterunku Policji w Czarnej w ramach działalności profilaktycznej, w czasie spotkań 
z mieszkańcami Gminy Czarna poruszają temat przemocy domowej, rozpoznając ten problem w środowisku lokalnym. Na każdym etapie kontaktu funkcjonariuszy z osobami dotkniętymi przemocą domową, otrzymują oni informacje o instytucjach, które specjalizują się w pomocy osobom uwikłanym w problem przemocy domowej. Funkcjonariusze policji uczestniczyli również w spotkaniu z uczniami w szkole, podczas którego przeprowadzili pogadankę dotyczącą m.in. przemocy fizycznej i słownej (SP Jaźwiny).

e) Działania podejmowane przez pracowników GOPS w Czarnej, sprowadzające się do przeprowadzania rozmów edukacyjnych nt. przeciwdziałania przemocy w rodzinie, udzielanie kompletnych informacji o możliwościach uzyskania pomocy, w szczególności psychologicznej, prawnej, socjalnej i pedagogicznej oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach świadczących specjalistyczną pomoc na rzecz osób doznających przemocy domowej, przekazywanie materiałów informacyjno-edukacyjnych, przeprowadzanie rozmów z osobami stosującymi przemoc domową, m.in. dot. uczestnictwa w programie oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc domową. 

f) Działania podejmowane przez Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Czarnej sprowadzały się do współorganizowania czynności edukacyjnych, związanych z przemocą domową. Obejmowały one warsztaty dotyczące tematu nałogów, które mają negatywny wpływ na relacje rodzinne (SP Borowa), zajęcia edukacyjne promujące zdrowy styl życia, w tym m.in. zdrowe relacje rodzinne i wpływ nałogów na rozwój przemocy domowej (SP Czarna, SP Chotowa, SP Borowa, SP Głowaczowa), prelekcje promujące aktywne formy wypoczynku, prowadzenie zdrowego trybu życia wolnego od nałogów (SP Czarna, SP Głowaczowa, SP Chotowa, SP Stara Jastrząbka), które były skierowane do dzieci szkolnych i przedszkolnych. GKRPA kierowała również osoby potrzebujące wsparcia 
i pomocy do odpowiednich instytucji i służb. 

g) Działania podejmowane przez placówki oświatowe z terenu gminy Czarna, m.in.:

· Szkolenie dla nauczycieli związane z wprowadzeniem Standardów Ochrony Małoletnich, zapoznanie z zasadami i procedurami podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka oraz z zasadami wszczęcia procedury ,,Niebieskie Karty” przez pracowników pedagogicznych (SP Grabiny).
· Zapoznanie rodziców i uczniów z wprowadzonymi standardami ochrony małoletnich na godzinach wychowawczych, spotkaniach klasowych oraz zamieszczanie ich na stronie internetowej szkoły oraz gazetce informacyjnej (SP Grabiny).
· Umieszczenie na gazetce szkolnej numerów telefonów zaufania oraz instytucji udzielających pomocy i wsparcia, do których uczniowie i rodzice mogą się zgłosić 
w przypadku zaistnienia przemocy domowej (SP Grabiny).
· Organizacja Międzynarodowego Dnia Praw Dziecka wspólnie z UNICEF (SP Grabiny),

· Zajęcia w ramach godzin profilaktycznych „Przemoc w rodzinie” – scenariusz zajęć dla dzieci opracowany przez fundację Dajemy Dzieciom Siłę. Zajęcia profilaktyczne 
w poszczególnych klasach dotyczące rodzajów przemocy i sposobów reagowania na nią 
(SP Grabiny).
· Przeprowadzanie akcji „Wiem, gdzie zadzwonić w trudnej sytuacji”. Eksponowanie na gazetce szkolnej numerów zaufania oraz instytucji udzielających pomocy i wsparcia, do których uczniowie i rodzice mogą się zgłosić w przypadku wystąpienia przemocy domowej 
(SP Grabiny).
· Informowanie rodziców na zebraniach klasowych oraz poprzez dziennik elektroniczny o możliwości skorzystania z pomocy psychologa i pedagoga (SP Grabiny).
· Pogadanki z uczniami na zajęciach wychowawczych i wychowania do życia w rodzinie o prawach i obowiązkach dziecka, funkcji rodziny, przemocy domowej oraz możliwości skorzystania z pomocy psychologa i pedagoga szkolnego (SP Grabiny).
· Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego „Tworzymy arkusz uczuć 
i zachowań ofiar przemocy” (SP Grabiny).
· Zajęcia realizowane w ramach programu profilaktyczno-wychowawczego szkoły: „Złość i agresja. Jak sobie z tym problemem poradzić?!”, zajęcia z psychologiem szkolnym „Zapobieganie i przeciwdziałanie przemocy w rodzinie” (SP Grabiny).
· Spotkanie z policjantem i pogadanka na temat przemocy fizycznej i słownej 
(SP Jaźwiny).
· Zrealizowanie na zajęciach z wychowawcą tematów: „Agresja słowna – jak przeciwdziałać?”, „Razem przeciwko agresji i przemocy”, „Motywuję! Nie hejtuję!”, „Jak radzić sobie w sytuacjach konfliktowych?”, „Konflikty - jak je rozwiązywać?”, „Radzenie sobie z własną i cudzą agresją” (SP Jaźwiny).
· Udostępnienie na stronie internetowej szkoły artykułu „Pierwsza pomoc psychologiczna w 5 krokach Dosza” (SP Jaźwiny).
· Prelekcja dla rodziców na temat „Interwencja w sytuacji podejrzenia przemocy wobec dziecka” (SP Jaźwiny).

· Rozmowy wychowawców z rodzicami przeprowadzone podczas wywiadówek, na temat wpływu przemocy domowej na rozwój emocjonalny dziecka (SP Czarna).
· Opracowanie procedur dotyczących przeciwdziałania przemocy domowej w przypadku wystąpienia podejrzenia przemocy wobec dziecka lub zagrożenia przemocą oraz opracowanie strategii ochrony małoletnich (SP Czarna).
· Prelekcja pracownika Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Dębicy podczas wywiadówki, na temat objawów depresji u dzieci oraz wpływu przemocy domowej na rozwój emocjonalny dziecka (SP Czarna).
· Organizowanie zajęć z pedagogiem i psychologiem szkolnym, podczas których m.in. przekazywano informacje nt. numeru telefonu zaufania, stron internetowych (Niebieska Linia, Fundacja Dajemy Dzieciom Siłę), na których dzieci i młodzież mogą uzyskać pomoc 
i wsparcie (SP Czarna).

· Tematyczne godziny wychowawcze, poruszające tematykę m.in. przemocy domowej 
i rówieśniczej, w trakcie których m.in. zostały przekazane uczniom informacje na temat możliwości otrzymania pomocy w szkole (SP Żdżary). 
· Zapoznanie nauczycieli z broszurą „Interwencja w sytuacji podejrzenia przemocy wobec dziecka” (SP Żdżary).
Powyższe opracowano na podstawie opracowanej przez Kierownika Ośrodka informacji stanowiącej akta kontroli 1-15 oraz udostępnionej dokumentacji, którą zawarto w aktach kontroli str. 64-74.
W wyniku kontroli stwierdzono, że Gmina Czarna realizuje czynności związane 
z prowadzeniem działań edukacyjnych w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej. 
Obszar 3.

Zapewnienie osobom dotkniętym przemocą domową miejsc w ośrodkach wsparcia (art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej).
Jak wynika z informacji przekazanej przez Kierownika GOPS (akta kontroli str. 1-15), na terenie Gminy Czarna nie funkcjonuje ośrodek wsparcia. W sytuacji zaistnienia potrzeby zapewnienia miejsca dla ofiar przemocy domowej będą one kierowane do Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Dębicy.
W odniesieniu do powyższego obszaru nie stwierdzono nieprawidłowości.
Obszar 4.

Tworzenie Zespołów Interdyscyplinarnych (art. 6 ust. 2 pkt 4, art. 9 a, art. 9 b, art. 9 c ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej).
4.1. Data utworzenia Zespołu Interdyscyplinarnego: 
15 września 2023 r.
4.2. Uchwała Rady Gminy w sprawie trybu i sposobu powoływania oraz odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego (art. 9 a ust. 15 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej).
Uchwała nr LVIII/554/2023 Rady Gminy Czarna z dnia 28 czerwca 2023 r. w sprawie określenia trybu i sposobu powoływania oraz odwoływania członków Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej. 

Ww. Uchwałę zawarto w aktach kontroli str. 75. 
W odniesieniu do treści ww. dokumentu nie stwierdzono nieprawidłowości.
4.3. Porozumienia pomiędzy Wójtem/Burmistrzem/Prezydentem a podmiotami, 
o których mowa w art. 9 a ust. 3 lub 5 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej.

Wójt Gminy Czarna zawarł Porozumienia o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym przedstawicielami następujących podmiotów:

a) Porozumienie o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym z dnia 25 sierpnia 2023 r. zawarte pomiędzy Wójtem Gminy Czarna a Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, reprezentowaną przez przewodniczącą GKRPA.
b) Porozumienie o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym z dnia 25 sierpnia 2023 r. zawarte pomiędzy Wójtem Gminy Czarna a Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej 
w Czarnej, reprezentowanym przez Kierownika.
c) Porozumienie o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym z dnia 25 sierpnia 2023 r. zawarte pomiędzy Wójtem Gminy Czarna a Samodzielnym Publicznym Gminnym Zakładem Opieki Zdrowotnej w Czarnej-Ośrodek Zdrowia w Starej Jastrząbce, reprezentowanym przez lek. Med. Jerzego Smołę.
d) Porozumienie o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym z dnia 25 sierpnia 2023 r. zawarte pomiędzy Wójtem Gminy Czarna a Caritas Parafii pw. Najświętszego Serca Pana Jezusa w Róży, reprezentowanym przez ks. Stanisława Górala -Proboszcza.
e) Porozumienie o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym z dnia 25 sierpnia 2023 r. zawarte pomiędzy Wójtem Gminy Czarna a Gminnym Zespołem Ekonomiczno-Administracyjnym Szkół w Czarnej, reprezentowanym przez Dyrektora GZEAS.
f) Porozumienie o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym z dnia 25 sierpnia 2023 r. zawarte pomiędzy Wójtem Gminy Czarna a Komendą Powiatową Policji w Dębicy, reprezentowaną przez Komendanta Powiatowego Policji.
g) Pismo z dnia 28 sierpnia 2023 r. Wiceprezesa Sądu Rejonowego w Dębicy wskazujące do pracy kuratora specjalistę i starszego kuratora zawodowego.
W odniesieniu do porozumienia zwartego pomiędzy Wójtem Gminy Czarna a osobą reprezentującą Samodzielny Publiczny Gminny Zakład Opieki Zdrowotnej w Czarnej 
- Ośrodek Zdrowia w Starej Jastrząbce stwierdzono brak wskazania pełnionej funkcji,
co przyczynia się na brak możliwości oceny czy przedmiotowe porozumienie zostało podpisane przez osobę upoważnioną do reprezentowania ww. jednostki. 
Ww. porozumienia wraz z pozostałą dokumentacją zawarto w aktach kontroli str. 76-100.
4.4. Zarządzenie Wójta Gminy dot. powołania członków Zespołu Interdyscyplinarnego.
a) Zarządzenie nr 436/2023 Wójta Gminy Czarna z dnia 15 września 2023 r. w sprawie powołania członków Zespołu Interdyscyplinarnego w Czarnej.

Ww. dokument stanowi akta kontroli str. 101.
4.5. W skład Zespołu Interdyscyplinarnego wchodzą przedstawiciele: 

a) Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnej.
b) Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.
c) Posterunku Policji w Czarnej.
d) Gminnego Zespołu Ekonomiczno - Administracyjnego Szkół w Czarnej.
e) Samodzielnego Publicznego Gminnego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Starej Jastrząbce,
f) Sądu Rejonowego w Dębicy.
g) Caritas Parafii p.w. Najświętszego Serca Pana Jezusa w Róży.
W odniesieniu do powyższego zakresu nie stwierdzono nieprawidłowości. 

4.6.Regulamin określający szczegółowe warunki funkcjonowania Zespołu Interdyscyplinarnego oraz tryb i sposób powoływania i odwoływania grup diagnostyczno – pomocowych (o którym mowa w art. 9a ust.6 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej). 

Regulamin Zespołu Interdyscyplinarnego w Czarnej określający szczegółowe warunki funkcjonowania Zespołu oraz tryb i sposób powoływania grup diagnostyczno-pomocowych przyjęty Uchwałą nr 2/2023 Zespołu Interdyscyplinarnego w Czarnej z dnia 18 września 2023 r. w sprawie przyjęcia Regulaminu określającego szczegółowe warunki funkcjonowania Zespołu Interdyscyplinarnego w Gminie Czarna oraz tryb i sposób powoływania grup diagnostyczno-pomocowych.  
W odniesieniu do treści ww. dokumentu (akta kontroli str. 102-109) nie stwierdzono nieprawidłowości. 
4.7. Terminy oraz tematyka posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego (art. 9 a ust. 7 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej).

Na podstawie analizy Protokołów z posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego 
w Czarnej wraz z Listami obecności (...), stanowiących akta kontroli str. 110-123, ustalono, 
iż w kontrolowanym okresie jego spotkania odbywały się w następujących terminach :
· 04.01.2024 r.

· 26.02.2024 r.

· 22.04.2024 r.

· 18.06.2024 r.

Odnosząc się do powyższego stwierdzono, że odbywały się one zgodnie z zasadą dot. terminów, wskazanych art. 9 a ust. 7 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej, który określa, że „posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego odbywają się w zależności od potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz na dwa miesiące”.

Z analizy ww. Protokołów wynika, że tematyka spotkań Zespołu dotyczyła kwestii odnoszących się m.in. do:

· zatwierdzenia końcowego projektu opracowanego przez członków gminnego programu przeciwdziałania przemocy domowej oraz ochrony osób doznających przemocy domowej, który zawierał również diagnozę problemu przemocy domowej na poziomie lokalnym,

· inicjowania działań profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych mających na celu przeciwdziałanie przemocy domowej, m.in. poprzez przygotowanie 2 ulotek dot. przeciwdziałania przemocy i przekazanie ich dyrektorowi GZEAS celem dalszej dystrybucji do szkół oraz omówienie informacji zamieszczanych na tablicy informacyjnej w budynku GOPS 
i Urzędu Gminy oraz na stronie internetowej GOPS

· rozpowszechniania informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy w środowisku lokalnym za pomocą strony internetowej GOPS, tablicy informacyjnej, rozpowszechnionych ulotek,

· powoływania grup diagnostyczno-pomocowych i bieżącego monitorowania realizowanych przez nie zadań i działań w ramach i procedury "Niebieskie Karty",

· kierowania osoby stosującej przemoc domową do uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym dla osób stosujących przemoc domową lub programie psychologiczno-terapeutycznym dla osób stosujących przemoc domową.
W odniesieniu do powyższego obszaru nie stwierdzono nieprawidłowości. 
4.8. Tworzenie grup diagnostyczno - pomocowych.

Z informacji przekazanej przez Kierownika kontrolowanej jednostki oraz na podstawie analizy udostępnionej dokumentacji wynika, że w Gminie Czarna grupy diagnostyczno 
- pomocowe powoływane są przez Zespół Interdyscyplinarny, co nie narusza treści art. 9 a.
4.9. Stosowanie procedury poufności w sprawach prowadzonych przez Zespół Interdyscyplinarny i grupy diagnostyczno - pomocowe, odpowiednio do art. 9 c ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy domowej.
Realizując zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego i grup diagnostyczno-pomocowych w Gminie Czarna zbierają 
i przetwarzają szeroki zakres danych osobowych, w tym szczególnie chronionych. 

W związku z tym członkowie ZI i GDP (sprawdzonych 10
, które zawarto w aktach kontroli str. 124-134) podpisali dokument pn. ,,Oświadczenie” dot. zachowania poufności informacji 
i danych (…).
W odniesieniu do powyższego obszaru stwierdzono pełną realizację art. 9 c. ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy domowej.

4.11. Realizacja przez Zespół Interdyscyplinarny zadań określonych w art. 9 b ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy domowej. 

Działania podejmowane przez Zespół Interdyscyplinarny funkcjonujący na terenie Gminy Czarna zostały opisane w pkt 4.7. Obszar 4 niniejszego protokołu.
Obszar 5. 

Analiza spraw prowadzonych przez grupę diagnostyczno - pomocową – odpowiednio do procedury „Niebieskie Karty”.

Akta kontroli str. 135-153, 154-172, 173-191, 192-210, 211- 229, 230-248, 269-287.
Realizacja procedury „Niebieskie Karty”.

1) P.65.1.2024

2) P.65.3.2024

3) P.65.5.2024

4) P.65.6.2024

5) P.65.8.2024

6) P.65.7.2024

7) P.65.4.2024

8) P.65.9.2024

5.1. Sprawa wymieniona w aktach kontroli pod nr 1.

a) W formularzu „Niebieska Karta-A” nieprawidłowa pieczęć podmiotu wypełniającego formularz- znajduje się pieczątka wpływowa.

b) Naruszenie treści § 11 ust. 1 ww. rozporządzenia, który obliguje grupę diagnostyczno
-pomocową do podpisania zaproszenia dla osoby doznającej przemocy domowej 
na spotkanie. 

c) Naruszenie treści § 12 ust. 1 ww. rozporządzenia, który obliguje grupę diagnostyczno
-pomocową do podpisania wezwania do osoby stosującej przemoc domową. 

d) Nie w pełni kompletne wypełnienie formularza „Niebieska Karta-C”: nie wypełniono pkt VII, IX (brak weryfikacji indywidualnego planu pomocy).

e) Nie sporządzono formularza „Niebieska Karta-D”, co stanowi niedopełnienie wymogu określonego w § 12ust. 1 ww. rozporządzenia.

5.2. Sprawa wymieniona w aktach kontroli pod nr 2.

a) Naruszenie treści § 11 ust. 1 ww. rozporządzenia, który obliguje grupę diagnostyczno
-pomocową do podpisania zaproszenia dla osoby doznającej przemocy domowej na spotkanie. 

b) Naruszenie treści § 12 ust. 1 ww. rozporządzenia, który obliguje grupę diagnostyczno-pomocową do podpisania wezwania do osoby stosującej przemoc domową. 

c) Nie w pełni kompletne wypełnienie formularza „Niebieska Karta-D”: nie wypełniono 
pkt IV, XV, XVII.
5.3. Sprawa wymieniona w aktach kontroli pod nr 3.

a) W formularzu „Niebieska Karta-A” nieprawidłowa pieczęć podmiotu wypełniającego formularz- znajduje się pieczątka wpływowa.

5.4. Sprawa wymieniona w aktach kontroli pod nr 4. 
a) Naruszenie treści § 11 ust. 1 ww. rozporządzenia, który obliguje grupę diagnostyczno
-pomocową do podpisania zaproszenia dla osoby doznającej przemocy domowej 
na spotkanie. 

b) Nie w pełni kompletne wypełnienie formularza „Niebieska Karta-C”: nie wypełniono pkt VI, VII, IX, X. 
c) Nie wykonano czynności formalnej, jaką jest wezwanie na posiedzenie Grupy diagnostyczno-pomocowej osoby stosującej przemoc domową i tym samym, nie uzupełniono formularza „Niebieska Karta-D”, co stanowi niedopełnienie wymogu określonego w § 12 ww. rozporządzenia.
5.5. Sprawa wymieniona w aktach kontroli pod nr 5.

a) W formularzu „Niebieska Karta-A” nieprawidłowa pieczęć podmiotu wypełniającego formularz - znajduje się pieczątka wpływowa.

b) Nie nastąpiło poszerzenie składu grupy diagnostyczno-pomocowej o przedstawiciela ochrony zdrowia – w rodzinie pozostaje 9 miesięczne dziecko. Nie poszerzono również ww. składu o przedstawiciela GKRPA – problem alkoholowy osoby stosującej przemoc domową. Tym samym skład grupy diagnostyczno-pomocowej nie jest w pełni adekwatny do sytuacji rodziny.

c) Naruszenie treści § 11 ust. 1 ww. rozporządzenia, który obliguje grupę diagnostyczno
-pomocową do podpisania zaproszenia dla osoby doznającej przemocy domowej 
na spotkanie. 

d) Naruszenie treści § 12 ust. 1 ww. rozporządzenia, który obliguje grupę diagnostyczno-pomocową do podpisania wezwania do osoby stosującej przemoc domową.

e) Nie w pełni kompletne wypełnienie formularza „Niebieska Karta-C”: Nie wypełniono pkt I.

f) Nie w pełni kompletne wypełnienie formularza „Niebieska Karta-D”: nie wypełniono 
pkt I oraz XVII.

5.6. Sprawa wymieniona w aktach kontroli pod nr 6.

a) W formularzu „Niebieska Karta-A” nieprawidłowa pieczęć podmiotu wypełniającego formularz - znajduje się pieczątka wpływowa.

b) Nie w pełni kompletne wypełnienie formularza „Niebieska Karta-A”: nie wypełniono pkt XIII i XIV.

c) Naruszenie treści § 11 ust. 1 ww. rozporządzenia, który obliguje grupę diagnostyczno
-pomocową do podpisania zaproszenia dla osoby doznającej przemocy domowej 
na spotkanie. 

d) Naruszenie treści § 12 ust. 1 ww. rozporządzenia, który obliguje grupę diagnostyczno
-pomocową do podpisania wezwania do osoby stosującej przemoc domową.

5.7. Sprawa wymieniona w aktach kontroli pod nr 7.

a) W formularzu „Niebieska Karta-A” nieprawidłowa pieczęć podmiotu wypełniającego formularz - znajduje się pieczątka wpływowa.

b) Nie w pełni kompletne wypełnienie formularza „Niebieska Karta-A”: nie wypełniono pkt V, XI, XII.

c) Nie nastąpiło poszerzenie składu grupy diagnostyczno-pomocowej o przedstawiciela ochrony zdrowia – osoba doznająca przemocy domowej jest niepełnosprawna w stopniu znacznym, częściowo sparaliżowana. Tym samym skład grupy diagnostyczno-pomocowej nie jest w pełni adekwatny do sytuacji rodziny.

d) Naruszenie treści § 11 ust. 1 ww. rozporządzenia, który obliguje grupę diagnostyczno
-pomocową do podpisania zaproszenia dla osoby doznającej przemocy domowej 
na spotkanie. 

e) Naruszenie treści § 12 ust. 1 ww. rozporządzenia, który obliguje grupę diagnostyczno-pomocową do podpisania wezwania do osoby stosującej przemoc domową.

f) Nie można ustalić miejsca sporządzenia formularza „Niebieska Karta-C” - w dniu jego sporządzenia nie odbyło się posiedzenie grupy diagnostyczno-pomocowej.

g) Ustalono działania monitorujące po zakończeniu procedury „Niebieskie Karty” w rodzinie, w okresach co 3 miesiące, co wydaje się być czasem zbyt odległym.

5.8. Sprawa wymieniona w aktach kontroli pod nr 8.

a) W formularzu „Niebieska Karta-A” nieprawidłowa pieczęć podmiotu wypełniającego formularz - znajduje się pieczątka wpływowa.

b) Nie w pełni kompletne wypełnienie formularza „Niebieska Karta-A”: nie wypełniono pkt XII.

c) Nie nastąpiło poszerzenie składu grupy diagnostyczno-pomocowej o przedstawiciela GKRPA – w rodzinie występuje problem alkoholowy. Tym samym skład grupy diagnostyczno-pomocowej nie jest w pełni adekwatny do sytuacji rodziny.

d) Naruszenie treści § 11 ust. 1 ww. rozporządzenia, który obliguje grupę diagnostyczno
-pomocową do podpisania zaproszenia dla osoby doznającej przemocy domowej 
na spotkanie. 

e) Naruszenie treści § 12 ust. 1 ww. rozporządzenia, który obliguje grupę diagnostyczno
-pomocową do podpisania wezwania do osoby stosującej przemoc domową.

f) Nie w pełni kompletne wypełnienie formularza „Niebieska Karta-C”: częściowo wypełniono pkt IV, nie wypełniono pkt VIII.

g) Nie można ustalić miejsca sporządzenia formularza „Niebieska Karta-D” – w dniu jego sporządzenia nie odbyło się posiedzenie grupy diagnostyczno-pomocowej, albo 
w dokumentacji brak protokołu z posiedzenia grupy diagnostyczno-pomocowej.

h) Nie w pełni kompletne wypełnienie formularza „Niebieska Karta-D”: nie wypełniono 
pkt XV.

Obszar 6.

Sposób prowadzenia dokumentacji  zadań realizowanych w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej.

Kontrolujący dokonali analizy Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnej przyjętego Uchwałą Nr XXXII/301/2021 Rady Gminy Czarna z dnia 11 maja 2021 r. 
w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnej (akta kontroli str. 228-231) oraz Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Czarnej przyjętego Zarządzeniem Nr 3/2021 Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnej z dnia 1 czerwca 2021 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnej, zmienionego Zarządzeniem Nr 2/2023 Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnej z dnia 23 czerwca 20023 r. w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnej (akta kontroli str. 232-245) celem ustalenia, czy zadania wynikające z ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej zostały formalnie przypisane kontrolowanej jednostce.

W wyniku dokonanej analizy stwierdzono, że są to zapisy w Statucie, zawarte w:

a) Dziale I, § 3, pkt 8, gdzie wskazano, że Ośrodek działa na podstawie przepisów prawa, w tym min. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie,
b) Dziale II, § 4, pkt 2 d, w którym zawarto informacje nt. przedmiotu działalności Ośrodka, do którego należą m.in. działania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie na podstawie ustawy (…) o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. Ponadto zapisy zawarte 
w Regulaminie w treści:

a) Rozdz. V, § 15, pkt 12, w którym zawarto informację, że do zadań pracownika socjalnego, starszego pracownika socjalnego, specjalisty pracy socjalnej, starszego specjalisty pracy socjalnej, starszego specjalisty pracy socjalnej – koordynatora, należy m.in. podejmowanie działań na rzecz osób doświadczających i stosujących przemoc, w tym uczestniczenie w czynnościach podejmowanych w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”,
b) Rozdz. V, §, pkt 20, w którym wskazano, że do jednego z zadań realizowanych przez asystenta rodziny należy współpraca z zespołem interdyscyplinarnym lub grupą diagnostyczno
-pomocową, o których mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej.
W odniesieniu do treści Statutu stwierdza się, że w ww. dokumentacji nadal funkcjonuje nazwa ,,przemoc w rodzinie”, pomimo tego, iż przepisy w tym zakresie zostały zmienione ustawą 
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz.U.20024.424). 
Poszczególna dokumentacja dot. przeciwdziałania przemocy w rodzinie prowadzona jest na podstawie Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Czarnej, stanowiącego Załącznik nr 2 do Zarządzenia Nr 6/2018 Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnej z dnia 1.10.2018 r. w sprawie wprowadzenia instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji 
i zakresu działania składnicy akt (246-251) i w ww. dokumencie ma nadane następujące nr:
60 – ,,Wyjaśnienia, interpretacje, opinie”, kat. B 25,
61 – ,,Gminne programy profilaktyki i rozwiazywania problemów alkoholowych i narkomanii, przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy i ich realizacja, kat. B 25,
62 – ,,Obsługa organizacyjna zespołu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie”, kat. B 25,
64 – ,,Zapobieganie alkoholizmu, narkomanii i z zjawisku przemocy w rodzinie”, kat. B 10.
W odniesieniu do powyższego zakresu stwierdzono brak nr spraw na niektórej dokumentacji, wynikających z Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt (…).
Podsumowanie oraz stwierdzone nieprawidłowości. 
W wyniku kontroli działalność Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnej ocenia się pozytywnie z uchybieniami.
Stwierdzono następujące uchybienia, szczegółowo opisane w protokole kontroli: 

1. W odniesieniu do realizacji zadania, jakim jest opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziałania przemocy domowej oraz ochrony osób doznających przemocy domowej (art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej) w Gminnym Programie Przeciwdziałania Przemocy Domowej i Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej w Gminie Czarna na lata 2024 – 2026 stwierdzono uchybienia odnoszące się do braku:
a) doprecyzowania, w przypadkach gdzie jest to możliwe, terminów realizacji poszczególnych zadań,

b) doprecyzowania, w kilku przypadkach realizatorów. Wskazywano na m.in. ,,placówki ochrony zdrowia”, ,,placówki oświatowe”, ,,organizacje pozarządowe”, a nie konkretne jednostki. 

2. W odniesieniu do realizacji zadania, jakim jest tworzenie Zespołów Interdyscyplinarnych (art. 6 ust. 2 pkt 4, art. 9 a, art. 9 b, art. 9 c ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej)  stwierdzono w treści porozumienia zwartego pomiędzy Wójtem Gminy Czarna a osobą reprezentującą Samodzielny Publiczny Gminny Zakład Opieki Zdrowotnej 
w Czarnej – Ośrodek Zdrowia w Starej Jastrząbce brak wskazania pełnionej funkcji,
co przyczynia się na brak możliwości oceny czy przedmiotowe porozumienie zostało podpisane przez osobę upoważnioną do reprezentowania ww. jednostki. 

3.
Uchybienia stwierdzone podczas analizy indywidualnych spraw opisano szczegółowo 

w Obszarze 5 niniejszego protokołu Analiza spraw prowadzonych przez Grupy Diagnostyczno-Pomocowe – odpowiednio do procedury ,,Niebieskie Karty” .
4. W odniesieniu do sposobu prowadzenia dokumentacji zadań realizowanych 
w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej stwierdzono, że w treści Statutu nadal funkcjonuje nazwa ,,przemoc w rodzinie”, pomimo tego, iż przepisy w tym zakresie zostały zmienione ustawą z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz.U.2024.424) oraz brak nr spraw na niektórej dokumentacji, wynikających z Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt (…).
Na tym czynności kontroli zakończono.

Przyczyną powstania wskazanych w protokole uchybień są rozbieżności prawidłowej interpretacji przepisów prawa, za które odpowiada Pani Wioleta Kozioł: Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnej, pełniąca funkcję Przewodniczącej Zespołu Interdyscyplinarnego w Gminie Czarna.

Protokół kontroli sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje kierownik jednostki podlegającej kontroli. 

Kierownik jednostki podlegającej kontroli może odmówić podpisania protokołu kontroli, składając w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania wyjaśnienie przyczyn tej odmowy. Odmowa podpisania protokołu kontroli przez Kierownika jednostki podlegającej kontroli 
nie stanowi przeszkody do podpisania protokołu przez zespół inspektorów i sporządzenia zaleceń pokontrolnych.

Kierownikowi jednostki podlegającej kontroli przysługuje prawo zgłoszenia, przed podpisaniem protokołu kontroli, umotywowanych zastrzeżeń dotyczących ustaleń zawartych 
w protokole. Zastrzeżenia zgłasza się na piśmie do Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej 
w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli. W przypadku jednostek posiadających elektroniczną skrzynkę podawczą, zastrzeżenia mogą być przekazane w postaci elektronicznej. W przypadku zgłoszenia zastrzeżeń do protokołu kontroli, termin odmowy podpisania protokołu wraz z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia doręczenia kierownikowi jednostki podlegającej kontroli stanowiska Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej wobec zastrzeżeń.

O zachowaniu terminu na zgłoszenie zastrzeżeń do protokołu kontroli decyduje data nadania przesyłki. Zastrzeżenia zgłoszone po terminie lub zgłoszone przez osobę nieuprawnioną pozostawia się bez rozpatrzenia.
/Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 20 czerwca 2023 r. w sprawie nadzoru i kontroli 
nad realizacją zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej /Dz. U. Nr z 2023 r. poz. 1165/.

Protokół zawiera 21 stron.
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