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MINISTERSTWA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI

ZAPYTANIE OFERTOWE

na:

Swiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatéw do pracy, pracownikéw Zaktadu
Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibg w Warszawie, jego zespotow terenowych oraz

komisji lekarskich podleglych ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych

Postepowanie prowadzone jest bez stosowania ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zamdéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.),
z uwagi na art. 2 ust. 1 pkt 1 ww, ustawy
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INFORMACJE O ZAMAWIAJACYM

Zamawiajgcym  jest Zaklad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw ~ Wewngtrznych
i Administracji, zwany dalej ,,Zamawiajagcym”.

Siedziba: ul. Pawinskiego 17/21, 02-106 Warszawa.

NIP: 526-10-42-106; REGON: 011320130;

Strona internetowa: http://www.gov.pl/web/zermswia;

Adres e-mail: zamowienia@zer.mswia.gov.pl.

Godziny pracy Zamawiajacego: od poniedziatku do pigtku: 07:00 —15:00.

Telefony kontaktowe: 47/725-60-64, 47/725-60-65.

Zamawiajacy informuje, iz nie jest czynnym ptlatnikiem podatku od towaréw i ustug (VAT).
SPOSOB KONTAKTU NA ETAPIE PROWADZENIA POSTEPOWANIA

Pytania w sprawach zwigzanych z Zapytaniem ofertowym nalezy kierowa¢ na adres
e-mail: zamowienia@zer.mswia.gov.pl.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

. Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatow do pracy,

pracownikéw Zakltadu Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibg w Warszawie, jego zespotow
terenowych oraz komisji lekarskich podlegtych ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych.

. Szezegdlowy opis oraz sposob realizacji zaméwienia zawiera Opis przedmiotu zamoéwienia (OPZ),

stanowiacy Zalgcznik nr 1 do Zapytania ofertowego.

Kody ze Wspélnego Stownika Zaméwien CPV: nr 8514700-1 (ustugi zdrowotne swiadczone dla
firm), 85121000-3 (ustugi medyczne), 85100000-0 (ustugi ochrony zdrowia), 85121100-4 (ogdlne
ustugi lekarskie).

TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Termin realizacji przedmiotu zaméwienia: od dnia 01.10.2024 r. do dnia 30.09.2025 r. albo do
wyczerpania kwoty brutto przeznaczonej na jej realizacj¢ (w zaleznosci od tego, ktore zdarzenie
nastapi wezesnie;j).

Szczegdlowe zagadnienia dotyczgce terminéw wykonania umowy oraz jej realizacji uregulowane
sa we Wzorze umowy, stanowiacym Zalgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.

Szczegdtowy wykaz lokalizacji Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA, jego zespotow
terenowych oraz komisji lekarskich podlegtych ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych
zawiera Zalgcznik nr 1a do OPZ.

WARUNKI FINANSOWANIA I PEATNOSCI

Szczegdlowe informacje dotyczace warunkow finansowania i platnodci zostaly opisane
we Wzorze umowy, stanowiacym Zalgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.

SPOSOB OBLICZENIA CENY

W Formularzu oferty, stanowigcym Zalgcznik nr 2 do Zapytania ofertowego, nalezy poda¢ ceng
netto (bez podatku VAT), do ktérej, na potrzeby oceny ofert, nalezy doda¢ kwotg podatku VAT
obliczong wedtug wiasciwej stawki, ktérych suma stanowi¢ begdzie ceng brutto (z podatkiem VAT)
za realizacje przedmiotu zamowienia.

Wykonawca podaje ceny jednostkowe netto za poszcezegolne rodzaje stanowisk w Tabeli nr 1

Formularza oferty.

Ceny netto i brutto podane w ofercie, nie bgdg podlegaty zmianie w okresie realizacji przedmiotu
zamowienia. Wykonawcy nie przystuguje od Zamawiajacego zwrot jakichkolwiek dodatkowych
kosztéw, optat i podatkéw poniesionych przez Wykonawce w zwigzku z realizacjg przedmiotu
zamowienia.

Ceny w ofercie powinny byé wyrazone w ztotych polskich (PLN). Wykonawca zobowigzany jest
podaé wszystkie ceny, w tym ceny w Tabeli nr I Formularza oferty, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 9 maja 2014 r. o informowaniu o cenach towaréw i ustug (Dz.U. z 2023 r. poz. 168),
z dokfadnoscia do dwéch miejsc po przecinku. Wartodci zaokragla si¢ do petnego grosza w taki
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sposéb, ze koncowki ponizej 0,5 grosza pomija si¢, a koncoéwki 0,5 grosza i wyzsze zaokragla sie
do 1 grosza.
6.5. Wysokos¢ stawki podatku od towaréw i ustug (VAT) wynika z przepisow ustawy z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 361 ze zm.).
6.6. Okreslenie ceny ofertowej z zastosowaniem nieprawidtowej stawki podatku od towaréw i ustug
(VAT) potraktowane bedzie jako btad w obliczeniu ceny i spowoduje odrzucenie oferty.
7.  WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

7.1. O udzielenie niniejszego zamowienia moga ubiega¢ sie Wykonawcy:

a)
b)

w stosunku, do ktorych nie otwarto likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci,

ktérzy, nie podlegaja wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczegblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji
na Ukraine oraz stuzagcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
507),

ktorzy, speiniajg warunki udziatu w postgpowaniu okreslone przez Zamawiajacego, dotyczace:
- uprawnien do prowadzenia okreslonej dzialalnoSci gospodarczej lub zawodowej, o ile
wynika to z odrebnych przepisow:

O udzielenie zamowienia moze ubiega¢ si¢ Wykonawca, ktéry posiada aktualny wpis do
rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg prowadzonego przez wojewode,
zgodnie z art. 103 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U.
72024 r. poz. 799).

Jezeli Wykonawca bezpodrednio nie bedzie swiadczyt ustug objetych przedmiotem
zamoéwienia, swiadczacy ustugi wymagane wpisem do Rejestru, musi by¢ wpisany do Rejestru
podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 799).

- zdolnosci technicznej lub zawodowej:

O udzielenie zaméwienia moze ubiegac¢ si¢ Wykonawca, ktory dysponuje odpowiednig kadra
medyczna, tj. odpowiednig liczbg lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ w dziedzinie medycyny
pracy spetniajacych wymagania kwalifikacyjne zgodne z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikdw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1465) oraz innej specjalizacji medycznej niezbednej do prawidlowego
przeprowadzenia kompleksowego badania profilaktycznego, gwarantujacg ciggtos¢ swiadczen
podczas realizacji przedmiotu zamowienia.

Na potwierdzenie spetnienia warunku udziatu w postgepowaniu, Wykonawca wraz z oferta
zlozy stosowne oswiadczenie, zgodnie z Zatgcznikiem nr 5 do Zapytania ofertowego.

7.3. Ocena speliania warunkéw wymaganych od Wykonawcy zostanie dokonana wg formuty
.,spetnia/nie spetnia” na podstawie oswiadczen i dokumentéw zalaczonych do oferty.
7.4. Wykonawca winien samodzielnie spetnia¢ warunki udzialu w postepowaniu.

8. WADIUM
Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.
9. OPIS _SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY ORAZ DOKUMENTOW

WYMAGANYCH PRZEZ ZAMAWIAJACEGO

0.1. Na oferte skladaja sie:

1)

2)

Formularz oferty — sporzadzony zgodnie ze wzorem w Zafgczniku nr 2 do Zapytania
ofertowego;

aktualny odpis lub informacja z Krajowego Rejestru Sadowego lub z Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, sporzadzona nie wczesniej niz 3 miesigce przed
ztozeniem oferty, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji;
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3) odpis aktualnego wpisu do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza
prowadzonego przez wojewode, zgodnie z art. 103 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 799);

4) dokument stwierdzajacy prawo osoby/oséb podpisujacej(ych) ofert¢ do reprezentowania
Wykonawcy w postepowaniu o uzyskanie przedmiotowego zaméwienia publicznego, ale tylko
wtedy, kiedy prawo do reprezentowania Wykonawcy nie wynika z tresci odpisu lub informacji
z Krajowego Rejestru Sadowego lub z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziafalnosci
Gospodarczej — pelnomocnictwo, w przypadku, gdy Wykonawcg reprezentuje petnomocnik;

5) os$wiadczenie o spetnianiu warunkéw udzialu w postepowaniu, stanowiace Zalgeznik nr 5 do
Zapytania ofertowego;

6) o$wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 7 ust. | ustawy
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwiazaniach w zakresie przeciwdzialania
wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenistwa narodowego (Dz. U.
7 2024 r. poz. 507), ktory stanowi Zalgcznik nr 4 do Zapytania ofertowego;

7) cennik ustug medycznych z zakresu medycyny pracy:

8) zestawienie lokalizacji Zaktadu Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibg w Warszawie, jego
zespolow terenowych oraz komisji lekarskich podlegtych ministrowi wlasciwemu do spraw
wewnetrznych — w ramach realizacji Umowy — Zalgcznik nr 6 do Zapytania ofertowego.

9.2. Jezeli Wykonawca nie zataczy do oferty dokumentéw wymienionych w pkt 9.1. lub ztozone
dokumenty beda nickompletne, Zamawiajacy zgodnie z pkt 16.1. lit. k, wezwie Wykonawcg do ich
ztozenia lub uzupetnienia w wyznaczonym terminie.

9.3. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna oferte. Ztozenie wigkszej liczby ofert lub oferty zawierajacej
rozwiazania alternatywne lub oferty wariantowej, spowoduje odrzucenie wszystkich ofert
ztozonych przez danego Wykonawce. Za rownoznaczne ze ztozeniem wigcej niz jednej oferty przez
tego samego Wykonawce zostanie uznana sytuacja, w ktorej ten sam podmiot wystgpuje w dwoch
lub wigcej ofertach sktadanych wspélnie lub jest samodzielnym Wykonawca, a jednoczesnie jest
uczestnikiem wspdlnej oferty.

10. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA OFERT

10.1. Oferte nalezy ztozy¢ wylacznie w postaci elektronicznej, na adres poczty elektronicznej e-mail:
zamowienia@zer.mswia.gov.pl. Dokumenty w ofercie powinny by¢ wypetnione, podpisane
i wystane w formie skanu lub podpisanej kwalifikowanym podpisem elektronicznym®, podpisem
zaufanym lub podpisem osobistym, w formacie danych .pdf, pod rygorem niewaznosci, na adres
e-mail podany powyzej.
* spelniajgeym wymogi bezpieczenstwa okreslone w ustawie z dnia 5 wrzesnia 2016 r. o ustugach zaufania oraz identyfikacji
elektronicznef (Dz. U. z 2024 r. poz. 422).

10.2. Termin skladania ofert uplywa w dniu:22.%2024 r. 0 godzinie 09:00.

10.3. Dla ofert przestanych poczta elektroniczng liczy si¢ data i godzina dostarczenia oferty pod

wskazany adres e-mail.

10.4. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ zlozona ofertg¢ przed uptywem terminu

sktadania ofert. Oferte (plik) nalezy oznaczy¢ okresleniem ,,Zmiana” i przesta¢ na podany w pkt
10.1. Zapytania ofertowego adres poczty elektronicznej e-mail wraz ze stosownym
o$wiadczeniem o wycofaniu poprzedniej oferty, podpisanym przez osobg upowazniong do
reprezentacji Wykonawcy.

10.5. Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

10.6. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

11. KRYTERIUM ORAZ SPOSOB OCENY OFERT
11.1. Ocenie beda podlegaly oferty wazne, tj. oferty ztozone w terminie, o ktorym mowa w pkt 10.2.
Zapytania ofertowego.
11.2. Oferty oceniane bedg na podstawie nastgpujgcego kryterium oceny ofert:
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11.3

11.4.

I1.5.

11.6.

12.

13.
13.1
13.2

14.

0 Znaczenie procentowe
N
r Nazwa kryterium ki-vterium®
1. Oferowana Cena (C) 60 %
2. Liczba placowek whasnych Wykonawcy (L) 40 %
*19%=1 pkt

. Kazda z waznych ofert bedzie punktowana w nastgpujacy sposob:

11.3.1. w kryterium ,,Oferowana cena (C)” poprzez poréwnanie ceny brutto oferty badanej
do ceny brutto najnizszej ze wszystkich waznych ofert. Oferta z najnizszg ceng otrzymuje
60,00 pkt, pozostate oferty sa punktowane wedtug wzoru:

Warto$¢ punktowa ceny: C = (C, : Cp) x 60

gdzie:

C, - cena brutto najnizsza sposrod wszystkich ofert podlegajacych ocenie,

C» — cena brutto oferty badanej,

przy uwzglednieniu powyzszego kryterium Wykonawca moze otrzyma¢ maksymalnie
60,00 pkt.

11.3.2. w kryterium ,,Liczba placowek wlasnych Wykonawey (L)” w celu poréwnania ofert
zostanie zastosowany wzor:

Ocena punktowa = (liczba placowek whasnych Wykonawcy badanej oferty / najwigksza
liczba placowek sposrdd nieodrzuconych ofert) x 100 pkt x 40%,

przy uwzglednieniu powyzszego kryterium Wykonawca moze otrzymaé¢ maksymalnie
40,00 pkt.

11.3.3. Przy uwzglednieniu powyzszych kryteriéw i ich wag Wykonawca moze otrzymac
maksymalnie 100,00 pkt. Dla kazdej oferty wynik oceny facznej zostanie obliczony jako
suma punktow przyznanych w powyzszych kryteriach, wg wzoru:

§S=C+L
gdzie:
S — warto$¢ punktowa oferty

Zamawiajacy wybierze oferte najkorzystniejsza na podstawie kryteriow oceny ofert okreslonych

w pkt 11.2. Zapytania ofertowego oraz majgc na uwadze dostgpnos¢ srodkow finansowych.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwigkszg liczbg punktow obliczong

na zasadach okreslonych w pkt 11.3. Zapytania ofertowego.

Punktacja przyznawana ofertom w kryterium oceny ofert bedzie liczona z dokfadnoscig

do dwoch miejsc po przecinku. Warto$ci zaokragla si¢ do petnego grosza w taki sposob,

ze koncowki ponizej 0,5 grosza pomija si¢, a koncowki 0,5 grosza i wyzsze zaokragla si¢ do

1 grosza.

Zamawiajgcy udzieli zamowienia Wykonawey, ktérego oferta zostanie uznana za

najkorzystniejsza.

INFORMACJE O PODWYKONAWCACH

Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czgSci zamOwienia Podwykonawcy  lub

Podwykonawcom. Zamawiajacy wymaga, aby w przypadku powierzenia czgsci zamOwienia

Podwykonawcy(om), Wykonawca wskazat w Formularzu oferty - o$wiadczeniu, stanowigcym

Zalgeznik nr 2 do Zapytania ofertowego, czegsci zamodwienia, ktérych wykonanie zamierza
powierzyé Podwykonawcy(om) oraz podat (o ile s3 mu wiadome na tym etapie) nazwy (firmy)
Podwykonawcy(6w).

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

.Wykonawca pozostaje zwigzany zlozong oferta przez okres 30 dni, tj. do dnia: 20.09.2024 .
. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu skfadania ofert.
UMOWA

e ————
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14.1. Umowa zostanie zawarta wedlug Wzoru umowy, stanowiacego Zafgcznik nr 3 do Zapytania
ofertowego.
14.2. Wykonawca akceptuje tres¢ Wzoru umowy, stanowigcego Zalgcznik nr 3 do Zapytania
ofertowego na wykonanie przedmiotu zamowienia.
15. ZABEZPIECZENIE NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY
Zamawiajacy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.
16. POSTANOWIENIA KONCOWE
16.1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ do:

a)
b)

¢)

d)
€)

g)

h)

k)

)

wylacznej interpretacji zapisow Zapytania ofertowego, w tym jego zatgcznikow;
wyjasnienia tresci Zapytania ofertowego w odpowiedzi na pytania Wykonawcow, pod
warunkiem, ze wniosek 0 wyjasnienie tresci Zapytania ofertowego wplynat do
Zamawiajgcego nie pdzniej niz do konca dnia, w ktérym uptywa pofowa wyznaczonego
terminu skfadania ofert;

zmiany treéci Zapytania ofertowego przed uplywem terminu sktadania ofert w formie
pisemnej wraz z publikacjg na stronie http://www.gov.pl/web/zermswia, a po jego uptywie
wprowadzenia nieistotnych zmian do tresci Zapytania ofertowego niemajgcych wptywu na
wynik postgpowania, za zgoda Wykonawcy, ktérego oferta zostala wybrana jako
najkorzystniejsza. Zmiany, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, beda dokonywane w
formie pisemnej;

uniewaznienia postepowania w catosci w kazdym czasie;

zamkniecia postgpowania bez dokonania wyboru oferty;

w przypadku, gdy Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla si¢ od zawarcia
umowy, Zamawiajacy moze dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej sposrod pozostatych
waznych ofert;

zadania szczegotowych informacji i wyjasnien od Wykonawcoéw na kazdym etapie
postgpowania;

nieudzielenia zamowienia Wykonawcy, ktérego oferta nie spetnia wymagan okreslonych
w Zapytaniu ofertowym;

odrzucenia oferty Wykonawcy, ktora nie speinia wymagan okreslonych w Zapytaniu
ofertowym;

poprawienia w tresci oferty oczywistych omylek pisarskich, rachunkowych oraz innych
omylek polegajacych na niezgodnosci oferty z wymaganiami Zamawiajgcego,
niepowodujacych istotnych zmian w_treéci oferty — niezwlocznie zawiadamiajac o tym
Wykonawce, ktorego oferta zostala poprawiona. W przypadku poprawienia innej omytki
polegajacej na niezgodno$ci z wymaganiami Zamawiajacego, niepowodujgcej istotnych
zmian w tresci oferty, oferta Wykonawcy podlega odrzuceniu, jezeli Wykonawca nie wyrazi
zgody na poprawienie oferty w terminie 2 dni roboczych od dnia przestania zawiadomienia
0 poprawieniu;

wezwania Wykonawcy do ztozenia, uzupelnienia lub poprawienia w terminie przez siebie
wskazanym dokumentéw, o ktorych mowa w pkt 9 Zapytania ofertowego, jezeli dokumenty
te sg niekompletne, zawieraja biedy;

wezwania Wykonawcéw, w terminie okreslonym przez Zamawiajacego, do ztozenia ofert
dodatkowych, w przypadku gdy zostaly ztozone oferty o takiej samej cenie.

16.2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

a)

b)

wyboru oferty i przekazania informacji o wyborze oferty, ktore nie stanowig przyjecia oferty
w rozumieniu Kodeksu cywilnego i nie oznaczaja zobowigzania do zawarcia umowy
pomigdzy Zamawiajacym a Wykonawcg;

niezwlocznego zawiadomienia wszystkich Wykonawcow, ktérzy zlozyli ofert,
o Wykonawcach, ktorych oferty zostaty odrzucone, o wyborze najkorzystniejszej oferty,
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¢)

o zamknieciu postepowania bez wyboru zadnej ze zlozonych ofert lub uniewaznieniu
postepowania w catosci;

zawarcia umowy z wybranym Wykonawca, zgodnie ze Wzorem umowy, stanowigcym
Zatgeznik nr 3 do Zapytania ofertowego.

17. KLAUZULA INFORMACYJNA

17.1. Zamawiajacy, jako administrator danych osobowych obowigzany jest do spetnienia obowigzku
informacyjnego z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlnie rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L z 4 maja 2016 r. nr 119/1
z pdzn. zm.), dalej ,,RODO”, wzgledem 0s6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio
pozyskal. Dotyczy to w szczegdlnosci:

Wykonawcy bedacego osoba fizyczna,

Wykonawcy bedacego osoba fizyczna, prowadzacg jednoosobowg dziatalnosc gospodarcza,
petnomocnika Podwykonawcy bgdacego osobg fizyczng (np. dane osobowe zamieszczone
w petnomocnictwie),

cztonka organu zarzadzajacego Podwykonawcey bedacego osobg fizyczna (np. dane osobowe
zamieszczone w informacji z KRK),

osoby fizycznej skierowanej do realizacji zamowienia.

17.2. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO Zamawiajacy informuje, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Zaktadu Emerytalno-Rentowego
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji;

w Zakladzie Emerytalno-Rentowym MSWiA jest Inspektor Ochrony Danych, e-mail:
iod@zer.mswia.gov.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z postgpowaniem nr ZER-ZAK-12/2024 na $wiadczenie ustug medycznych na
rzecz kandydatéow do pracy, pracownikow i stazystow dla Zaktadu Emerytalno-Rentowego
MSWiA z siedzibg w Warszawie jego zespolow terenowych oraz komisji lekarskich
podlegtych ministrowi wiasciwemu do spraw wewngtrznych;

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgda osoby lub podmioty, ktérym udostgpniona
zostanie dokumentacja postgpowania;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 4 lat od dnia zakorczenia
postepowania o udzielenie zamowienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres
przechowywania obejmuje caly czas trwania umowy;

obowigzek podania przez Pania/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych
jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Prawo zamowien publicznych,
zwigzanym z udzialem w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencje
niepodania okre$lonych danych wynikajg z tej ustawy;

w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

posiada Pani/Pan:

e na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

e na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

e na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdéw, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy
RODO;

nie przystuguje Pani/Panu:

e ——
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e wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;

e prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

e na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit.
¢ RODO.

17.3. Zamawiajgcy informuje, Ze:

— w przypadku gdy wykonanie obowigzkow, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1-3 RODO
(zwigzanych z prawem Wykonawcy do uzyskania od administratora potwierdzenia, czy
przetwarzane sa dane osobowe jego dotyczace, prawem Wykonawcy do bycia
poinformowanym o odpowiednich zabezpieczeniach, o ktérych mowa w art. 46, zwiazanych z
przekazaniem jego danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej
oraz prawem otrzymania przez Wykonawceg od administratora kopii danych osobowych
podlegajacych przetwarzaniu), wymagatoby niewspotmiernie duzego wysitku, Zamawiajacy
moze zadac od osoby, ktdorej dane dotyczg, wskazania dodatkowych informacji majacych na
celu sprecyzowanie zadania, w szczegolnosci podania nazwy lub daty postepowania
0 udzielenie zamdwienia publicznego, a w przypadku udostepniania postgpowania juz
zakoAczonego wskazania dodatkowych informacji majacych w szczegdlnosci na celu
sprecyzowanie nazwy lub daty zakonczonego postgpowania o udzielenie zamowienia;

— wystapienie z zgdaniem, o ktorym mowa w art. 18 ust. | RODO (ograniczenia przetwarzania
danych), nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakonczenia postgpowania
o0 udzielenie zamdwienia publicznego.

18. WYKAZ ZAFACZNIKOW:
Integralng cze$¢ Zapytania ofertowego stanowig zataczniki:
1) Opis przedmiotu zamowienia — Zalgcznik nr 1,
2) Formularz oferty — Zatgcznik nr 2,
3) Wzor umowy z zatgcznikami — Zalgcznik nr 3,
4) Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu — Zalgcznik nr 4,
5) Oswiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu - Zalgeznik nr 5.

e ——
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Zalgcznik nr 1 do Zapytania ofertowego
(Zatgcznik nr 1 do Umowy nr ......... /2024 z dnia ............ 2024r.)

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

CZESC I — Nazwa i opis przedmiotu zaméwienia

1. Przedmiotem zamoOwienia jest $wiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatow do pracy,
pracownikow Zaktadu Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibg w Warszawie, jego zespolow
terenowych oraz komisji lekarskich podlegtych ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych.

2. W zakresie przedmiotu zamowienia jest:

a) wykonywanie  profilaktycznych — badan  lekarskich*  (wstgpnych,  okresowych
i kontrolnych) przewidzianych w przepisach prawa,

b) wydawanie orzeczen w formie zaswiadczen do celow przewidzianych w kodeksie pracy
i przepisach wykonawczych,

¢) udziat lekarza medycyny pracy w zakladowej komisji BHP,

d) udzial lekarza medycyny pracy w dokonywaniu i aktualizacji oceny ryzyka zawodowego,

e) udzial lekarza medycyny pracy w opiniowaniu spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy,

f) przeprowadzenie badan konsultacyjnych — okulistycznych, zlecanych przez Zamawiajacego
w kazdym czasie, poza badaniami profilaktycznymi,

g) przeprowadzenie badafn w zakresie prowadzenia samochodu kategorii B w celach
stuzbowych,

h) $wiadczenie innych ustug medycznych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa pracy.

3. Badania profilaktyczne wykonywane przez uprawnionego lekarza, zakoficzone wydaniem
orzeczenia lekarskiego, dotyczgce pracownikow zajmujacych stanowiska:

1)

2)

3)

4)

kierownicze/decyzyjne, w szczegolnosci obejmujg:

a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,

b) EKG z opisem,

¢) badanie lekarza okulisty,

d) badanie lekarza medycyny pracy,

e) inne niezbedne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajgce z czynnikow

wystepujgcych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;

administracyjno-biurowe, w szczegolnosci obejmujg:

a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,

b) badanie lekarza okulisty,

¢) badanie lekarza medycyny pracy,

d) inne niezbedne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikow
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej:

informatykow sieciowych, serwis komputerowy, w szczeg6lnosci obejmuja:

a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,

b) badanie lekarza okulisty,

¢) badania specjalistyczne — praca na wysokosci pow. 3 m,

d) badanie lekarza medycyny pracy,

e) inne niezbedne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajgce z czynnikow
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;
administracyjno-biurowe w Zespole terenowym w Czestochowie, w szczegolnosci obejmujg:

a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,
¢) badania specjalistyczne — praca na wysokosci pow. 3 m,

#
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d) badanie lekarza medycyny pracy,
e) inne niezbedne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikow
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;
5) obslugi dokumentacji (archiwum, skladnica akt), w szczegélnosci obejmujg:
a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,
c¢) badania specjalistyczne — praca na wysokosci do 1 m,
d) badanie lekarza medycyny pracy,
¢) inne niezbedne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikow
wystepujgcych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;
6) obstugi infolinii (centralnej) i obstugi punktu klienta w szczegélnosci obejmujg:
a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,
¢) badanie lekarza medycyny pracy,
d) inne niezbedne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajagce z czynnikow
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;
7) techniczne, w szczegodlnosci:
e magazynierzy:
a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,
c) badania specjalistyczne — praca na wysokosci do 1 m,
d) badanie lekarza medycyny pracy,
e) inne niezbedne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikéw
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;
e kierowcy:
a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,
¢) badanie lekarza medycyny pracy,
d) zakres badan dodatkowych i konsultacji specjalistycznych powinien uwzglednia¢ badania
i konsultacje wskazane w przepisach dotyczacych kierowania pojazdami,
¢) inne niezbedne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajagce z czynnikow
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;
e pracownicy gospodarczy (konserwator):
a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,
c) badanie lekarza medycyny pracy,
d) badania specjalistyczne — praca na wysokosci do 3 m,
e) inne niezbedne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikow
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;
8) w komisjach lekarskich podlegltych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych:
e przewodniczacy, zastepey i lekarze orzecznicy komisji lekarskich:
a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,
c) badanie lekarza medycyny pracy,
d) inne niezbedne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajgce z czynnikow
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badanej;
e pracownicy administracyjno-biurowi:
a) badania laboratoryjne: morfologia, OB, glukoza,
b) badanie lekarza okulisty,

e e e e e e e )
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¢) badanie lekarza medycyny pracy,
d) inne niezbgdne badania zgodnie z zaleceniami lekarza, wynikajace z czynnikow
wystepujacych na danym stanowisku pracy, wywiadu lub stanu zdrowia osoby badane;j.

4. Zakres i czestotliwos¢ badan profilaktycznych, ktore okreslaja wskazéwki metodyczne w sprawie
przeprowadzania badafi profilaktycznych pracownikéw, stanowigce zalgcznik nr 1 do
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy
(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 607), zwany dalej ,,Rozporzadzeniem MZ”.

5. Swiadczenia medyczne beda wykonywane przez personel lekarski, pielegniarski i inny - posiadajacy
odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia okreslone rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca
2023 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegdlnych rodzajach
stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebgdacych przedsigbiorcami (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1515 z pézn. zm.).

6. Lekarz prowadzacy badanie moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe specjalistyczne badania
konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze moze wyznaczy¢ krotszy termin nastgpnego badania
niz okreslony we wskazowkach metodycznych jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla prawidlowe;j
oceny zdrowia osoby kierowanej na badania; w takiej sytuacji zgodnie z § 2 ust. 3 Rozporzadzenia
MZ, dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe stanowig czes¢
badania profilaktycznego.

7. Lekarz prowadzacy badania profilaktyczne powinien korzysta¢ z zalecen dotyczacych postgpowania
lekarskiego w stosunku do pracownikéw poddanych okreslonym narazeniom, upowszechnianych
przez jednostki badawczo-rozwojowe w dziedzinie medycyny pracy.

8. Badania profilaktyczne przeprowadzane beda sukcesywnie na podstawie skierowan opatrzonych
data, wydawanych przez Zamawiajacego.

9. Skierowanie, o ktorym mowa w pkt 8, powinno zawierac:

a) okredlenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma by¢ wykonane,

b) okreslenie stanowiska pracy, na ktorym osoba ta ma by¢ zatrudniona — w przypadku osob
przyjmowanych do pracy lub pracownikow przenoszonych na inne stanowisko, Zamawiajgcy
moze wskazaé w skierowaniu dwa lub wigcej stanowisk pracy, w kolejnosci odpowiadajacej
potrzebom Zaktadu,

¢) okreslenie stanowiska pracy, na ktérym pracownik jest zatrudniony,

d) opis warunkéw pracy uwzgledniajacy informacje o wystgpowaniu na stanowisku lub
stanowiskach pracy, czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikow
ucigzliwych i innych wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci
narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia,
wykonanych na tych stanowiskach.

*Badanie lekarskie zawiera m.in. :
a) przeprowadzenie przez lekarza medycyny pracy szczegolowego wywiadu z pacjentem;

b) przeprowadzenie pomiaru ciSnienia krwi (t¢tniczego);
¢) przeprowadzenie podstawowego badania ostuchowego;
d) zlecenie badania krwi;

e) wypisanie zaSwiadczenia.

Materiat opracowany zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej
z 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych
w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).

e —
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CZESC II - Dodatkowe informacje zwiazane z wykonaniem przedmiotu zaméwienia

1. Wykonawca zobowigzany jest do:

[

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

1)

12)

13)
14)

15)

wykonywania ustug medycznych, zgodnie z zasadami sztuki lekarskiej wymaganymi dla tego
rodzaju ustug medycznych, przez osoby posiadajace uprawnienia i kwalifikacje niezb¢dne do
ich wykonywania. Wykonawca zobowigzany jest do wykonywania zamoéwienia przy
dochowaniu nalezytej staranno$ci, okreslonej w art. 355 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1061 z p6zn. zm.),
$wiadczenia wszystkich ustug medycznych wynikajacych z przedmiotu zaméwienia,
zapewnienia biezace]j realizacji uslug medycznych, w szczegolnosci dyzuréw petnionych od
poniedziatku do pigtku przez lekarza uprawnionego do wykonywania badan profilaktycznych
oraz zastgpstwa w razie jego czasowej nieobecnosci,
zlecania osobom trzecim, tj. zakladom opieki zdrowotnej lub podmiotom prowadzgcym
indywidualne praktyki zdrowotne, posiadajagcym wymagane kwalifikacje, $wiadczen
zdrowotnych (w tym badan specjalistycznych) w przypadku braku mozliwosci wykonania
przedmiotu zamdéwienia we wlasnym zakresie - przy czym koszty takich zlecen obcigzajg
Wykonawce,
ponoszenia wobec Zamawiajacego i 0sob badanych petnej odpowiedzialnosci za Swiadczenia,
ktore wykonuje przy pomocy innych podmiotow (w tym za jakos¢ i termin wykonania),
wykonywania ustug wchodzacych w zakres przedmiotu zamoéwienia od poniedziatku
do piatku, na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajacego,
zapewnienia mozliwosci wezesniejszej, telefonicznej lub e-mailowej rejestracji kandydatow do
pracy/pracownikow i stazystéw w wyznaczonych godzinach,
wykonania badan profilaktycznych (z wytaczeniem badan kontrolnych) po telefonicznym lub
osobistym zgloszeniu sie osoby skierowanej i ustaleniu terminu oraz godziny rozpoczecia badan,
przy czym termin rozpoczecia badan zaproponowany przez Wykonawce nie moze przekraczac
5 dni kalendarzowych od dnia zgloszenia si¢ osoby ze skierowaniem,
wykonania badan kontrolnych w dniu zgloszenia pracownika na badania, po telefonicznej
informacji przekazanej Wykonawcy przez Zamawiajgcego, z wylaczeniem przypadkow, ktore
wymagaja skierowania 0sob podlegajacych badaniom na dodatkowe specjalistyczne badania
konsultacyjne lub inne badania dodatkowe,
wykonywania badan przy zastosowaniu wyposazenia, sprzetu, aparatury i innych urzadzen
spetniajgcych wszelkie dopuszczalne normy i atesty. Wykonawca o$wiadcza, ze wyposazenie,
aparatura oraz inne urzadzenia wykorzystywane do badan posiadaja wymagane prawem
dopuszczenia do uzytku,
udzielania ustug i $wiadczen medycznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami, z nalezyta
starannoscig i ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostgpnymi mu metodami
i Srodkami rozpoznania chorob oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa badanego,
wykonywania ustug przez personel lekarski, pielegniarski i inny - posiadajacy odpowiednie
kwalifikacje i uprawnienia okreslone rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r.
w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegélnych rodzajach stanowisk
pracy w podmiotach leczniczych niebgdacych przedsigbiorcami (t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 1515),
zapewnienia drukéw niezbednych do wykonania §wiadczen,
przekazywania badanym osobom orzeczen lekarskich (oryginaly i kopie) bezposrednio po
zakonczeniu badania; orzeczenia lekarskie wydawane sa w formie za$wiadczenia dla celow
okre$lonych w Kodeksie pracy i przepisach wykonawczych,
wydawania orzeczen lekarskich konczgcych badania lekarskie ze stwierdzeniem:
a) braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy
w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badanie lekarskie lub

e —
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b) istnienia przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okre§lonym stanowisku pracy
w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badanie,

16) wydawania przez lekarza okuliste stosownego zaswiadczenia w przypadku stwierdzenia
potrzeby stosowania okularéw korygujacych przez osoby pracujgce przy obstudze monitora
ekranowego po przeprowadzeniu badania wzroku przez lekarza okuliste — zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe,

17) wydawania zaswiadczen przez lekarza okulistg, na podstawie skierowania wydanego przez
Zamawiajgcego na badania konsultacyjne - okulistyczne, o ktérych mowa w Czgscei [ — OPZ
pkt 2 ppkt f),

18) przeprowadzania badan osob niepetnosprawnych, o ktérych mowa w art. 15 i art. 16
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (t,j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44),

19) prowadzenia ewidencji wykonywanych badan objetych zaméwieniem i przedstawienia jej
Zamawiajacemu w celach kontrolnych,

20) prowadzenia dokumentacji medycznej 0sob objetych badaniami,

21) udziatu lekarza medycyny pracy w komisji BHP Zamawiajacego,

22) udziatu lekarza medycyny pracy w opracowywaniu oceny ryzyka zawodowego,

23) udziatu lekarza medycyny pracy w opiniowaniu spraw zwiagzanych z wypadkami przy pracy,

24) posiadania aktualnego obowigzkowego ubezpieczenia OC w zakresie prowadzonej dziatalnoci
zgodnie z przepisami prawa;

25) zapewnienia przez caly okres realizacji zamowienia, osoby/oséb wykonujacej/wykonujacych
prace polegajace, w szczegdlnosci na:

a) wspolpracy z Zamawiajacym w celu biezacej realizacji Umowy,
b) podejmowaniu decyzji w imieniu Wykonawcy we wszystkich sprawach dotyczacych
realizacji Umowy, jednakze bez prawa do zmiany postanowien Umowy.

2. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do:

1) przekazywania Wykonawcy informacji o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy
czynnikow niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw uciazliwych i innych
wynikajgcych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych
wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, wykonywanych na tych
stanowiskach,

2) zapewnienia lekarzowi medycyny pracy udziatu w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,

3) powiadomienia Wykonawce o planowanych posiedzeniach komisji bezpieczenstwa
i higieny pracy do 30 dni przed planowanym terminem posiedzenia,

4) zapewnienia Wykonawcy mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkow pracy,

5) udostepnienia Wykonawcy dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy, w czgsci
odnoszacej si¢ do ochrony zdrowia.

3. W przypadku korzystania przez Zamawiajacego z ustug, ktorych ceny nie zostaly okreslone
w Formularzu oferty, rozliczenie nastgpowac bedzie zgodnie z_obowigzujacym u Wykonawey
..Cennikiem ustug medycznych z zakresu medycyny pracy”, ktéry Wykonawca zobowigzany jest
dolaczyé do oferty. Wykonawca zobowigzany begdzie do pisemnego informowania Zamawiajacego
o wszelkich zmianach w ,,Cenniku ustug medycznych z zakresu medycyny pracy”, jak réwniez do
przesylania do Zamawiajacego aktualnie obowigzujgcego cennika - zmiana cennika ustug
medycznych z zakresu medycyny pracy nie bedzie wymagata aneksowania Umowy.

4. Placéwka, w ktorej przyjmuja lekarze medycyny pracy oraz lekarze specjaliSci musi znajdowaé sig
na terenie miasta, w ktdrej znajduje si¢ siedziba Zamawiajgcego jego zespoly terenowe oraz komisje

o )
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lekarskie podlegte ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych (zgodnie z Zafgcznikiem nr 1a

do OPZ).
5. Termin realizacji zaméwienia obowigzuje: od 01.10.2024 r. do 30.09.2025 r. przy czym

Zamawiajacy dopuszcza przedtuzenie czasu trwania niniejszej umowy poprzez pisemny aneks.
6. Zamawiajacy informuje, ze na dzien 30.06.2024 r. zatrudniat tgcznie 429 pracownikéw na umowg

o prace w ponizszych lokalizacjach:

Lp. Lokalizacja ilo§é pracownikow
1 | Warszawa 243
2 | Biatystok 12
3 |Bydgoszez 13
4 | Czestochowa 7
5 | Gdansk 14
6 | Gorzdéw Wielkopolski 5
7 | lJelenia Gora
8 | Katowice 13
9 |Kielce 10
10 |Koszalin 2
11 |Krakow 14
12 |Lodz 14
13 |Leszno o
14 |Lublin 9
15 | Nowy Sgcz 8
16 | Olsztyn 9
17 |Opole 7
18 | Poznan 12
19 |Radom 2
20 | Rzeszow 11
21 |Szczecin 6
22 | Wroctaw 10
23 | Zamosé 1
suma 429

e e ey
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Zatgcznik nr 1a do OPZ

Zestawienie lokalizacji Zamawiajacego, w tym siedziby Zamawiajgcego, jego zespolow
terenowych oraz komisji lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw

wewnetrznych
Lokalizacje Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA, jego zespolow terenowych oraz komisji
lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych
Lp. ..
Nazwa Slednb? (kod p({qztowy, Adres (ulica, nr)
miejscowosc)
WARSZAWA
1. | Zaklad Emerytalno-Rentowy MSWiA | 02-106 Warszawa Pawinskiego 17/21
Centralna Komisja Lekarska /
2. | Mazowiecka Rejonowa Komisja 02-567 Warszawa Sandomierska 5/7
Lekarska w Warszawie
BIALYSTOK
3+ | Zespot terenowy w Bialymstoku 15-003 Bialystok H. Sienkiewicza 65
Podlaska Rejonowa Komisja Lekarska 5
4. wBiiRoki 15-482 Bialystok Fabryczna 27
BYDGOSZCZ
5. | Zespol terenowy w Bydgoszezy 85-090 Bydgoszcz Powstancow Wielkopolskich 7
Kujawsko-Pomorska Rejonowa y " .
6. Komisja Lekarska w Bydgoszczy 85-074 Bydgoszcz Kopemika 14
CZESTOCHOWA
He Zespot terenowy w Czestochowie 42-200 Czestochowa Ks. Jerzego Popietuszki 5
GDANSK
8. | Zespot terenowy w Gdansku 80-819 Gdansk Okopowa 15
9. Pomors?ka Rejonowa Komisja Lekarska 80-104 Gdansk Kartuska 4/6
w Gdansku
GORZOW WIELKOPOLSKI
Zespot terenowy w Gorzowie 66-400 Gorzéw :
19 | wielkopolslcn Wielkopolski Tiaava 10
JELENIA GORA
11. | Zespot terenowy w Jeleniej Gorze 58-500 Jelenia Gora Nowowiejska 43
KATOWICE
12. | Zespot terenowy w Katowicach 40-038 Katowice Lompy 19
13. Slaska Rfl:Jonowa Komisja Lekarska 40-012 Katowice $w. Tana 10
w Katowicach
KIELCE

e e e e e e e i it |
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Lokalizacje Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA, jego zespoléw terenowych oraz komisji
Jekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych
Lp. Wy
Nazwa Swdz}b? (.kOd pc[c’ztowy, Adres (ulica, nr)
miejscowosc)
14. | Zespot terenowy w Kieleach 25-366 Kielce Sniadeckich 14
Swictokrzyska Rejonowa Komisja . . :
15. Lok v Kicleach 25-375 Kielce Wojska Polskiego 51
KRAKOW
16. | Zesp6t terenowy w Krakowie 31-571 Krakow Mogilska 109
Matopolska Rejonowa Komisja ; : i
17. S S 30-033 Krakow Pl. Inwalidow 3
KOSZALIN
18. Zaspil ey 75-009 Koszalin J. Stowackiego 11
w Koszalinie
LESZNO
19. | Zespot terenowy w Lesznie 64-100 Leszno 17-go Stycznia 8
LUBLIN
20. | Zespot terenowy w Lublinie 20-019 Lublin G. Narutowicza 73
21 Lubelsl.(a.ReJonowa Komisja Lekarska 20-074 Lublin Spokojna 3
w Lublinie
LODZ
22. | Zespét terenowy w Lodzi 91-048 Lodz Lutomierska 108/112
1 Lodzl;a Rejonowa Komisja Lekarska w 91-425 L2 Pélnocna 42
Lodzi
NOWY SACZ
24. | Zesp6t terenowy w Nowym Saczu 33-300 Nowy Sacz Pulku Strzelcéw Podhalanskich 5
OLSZTYN
25. | Zespot terenowy w Olsztynie 10-049 Olsztyn Osiniskiego 12/13
Warminisko-Mazurska Rejonowa . .
26. &
Komisja Lekarska w Olsztynie 10-228 Olsztyn Al. Wojska Polskiego 37
OPOLE
27. i o e s
Zesp6t terenowy w Opolu 45-087 Opole Powstancow Slaskich 20
78 Opolska Rejonowa Komisja Lekarska 45-075 Opole Krakowska 44
w Opolu
POZNAN
29. | Zesp6t terenowy w Poznaniu 60-844 Poznan J. Kochanowskiego 2a

W
e e e e e e e I
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Lokalizacje Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA, jego zespolow terenowych oraz komisji
lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych
Lp. —
Nazwa Slednb? (.kOd p o’cyztowy, Adres (ulica, nr)
miejscowosc)
30. Wielkopolska Re_|01.10wa Komisja 60-631 Pozna Dojazd 34
Lekarska w Poznaniu
RADOM
31. | Zespot terenowy w Radomiu 26-616 Radom Limanowskiego 95
RZESZOW
32. | Zesp6l terenowy w Rzeszowie 35-036 Rzeszow Dabrowskiego 30
33, | Hedempadca Rejonama Ko 35-111 Rzesz6w Krakowska 16 H
Lekarska w Rzeszowie
SZCZECIN
34, , .. 70-515 Szczecin Matopolska 47
Zespdl terenowy w Szczecinie
35, | Zachodniopomorska Rejonowa 71-422 Szczecin Piotra Skargi 16
Komisja Lekarska w Szczecinie
WROCLAW
36. | Zespot terenowy we Wroclawiu 50-040 Wroctaw Podwale 31-33
Dolnoslaska Rejonowa Komisja i . .
SH Lekarska we Wrockawiu 53-501 Wroclaw Grabiszynska 35-39
ZAMOSC
38. | Zesp6t terenowy w Zamosciu 22-400 Zamosé Prymasa St. Wyszynskiego 2
ZIELONA GORA
39, Lub.uska RG_]O’HOWH Komisja Lekarska 5-044 Fielona: Giéia Wazéw 42
w Zielonej Gorze

B e e e e
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Zatgcznik nr 1b do OPZ

Czynniki szkodliwe i warunki ucigzliwe na stanowiskach pracy

Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA

SZACOWANA LICZBA
OSOB NA
STANOWISKA CZYNNIKI POSZCZEGOLNYCH
STANOWISKACH
Kadra . .. .
Risrsiozalleeyaying - o.bsiu.ga? monitora ekranowego powyzej 4 godzin
(Dyrektor, Z-ca Dyrektora, QIS . iy
Naczelnik, Z-ca Naczelnika, | praca w wymuszonej pozyejl - 45
Kieteviiik Zespoki - mekprzys‘me c_zyr_lmkl psychospoleczne =
Terenowess, Gl ﬁagrOZf:'me ]\;v?/mk'ajqce z Eraqé na st.aréoyviska,cl.l
Riogowy) ecyzyjnych i zwiazanych z odpowiedzialnoscia.
Brasownicyadiimisrassing: | o}asiufga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
R dziennie; 213
- praca w wymuszonej pozycji ciafa.
PG Al | o.bslufga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
biurowi Zespot terenowy dziennig, . L 6
s Camatoohowie - praca W wymuszonej pozycji ciala;
- praca na wysoko$ci do 3m.
Pracownicy administracyjno- | - obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
biurowi — informatyk dziennie; 5
sieciowiec 1 serwis - praca w wymuszonej pozycji ciata;
komputerowy - praca na wysokosci powyzej 3 m.
- obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie;
- praca w wymuszonej pozycji ciata;
Prasowiey ghslug) inflinli | niekf)rZ}.rstne c.zyt?niki psychospoleczne - . )
i zagrozenie wynikajace ze stalego doplywu informacji
(centralnej) . . L 10
i gotowosci do odpowiedzi;
- praca wymagajaca statego i dtugotrwatego
stuchania w stuchawkach;
- praca wymagajaca statego i dlugotrwatego wysitku
glosowego.
- obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie;
- praca w wymuszonej pozycji ciata;
e - niekorzylzstne c.zyl?niki psychospoteczne - . )
Klienta _zagroZeme wynikajace ze statego doptywu informacji 31
i gotowosci do odpowiedzi;
- praca wymagajaca statego i dtugotrwatego wysitku
glosowego;
- kontakt z klientem zewnetrznym.
- obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
Pracownicy obshugi dziennie;
dokumentacji (archiwum, - praca w wymuszonej pozycji ciata; 9
skfadnica akt - kurz, pyt z akt emerytalnych;
- praca na wysokosci do 1 m.
- niekorzystne czynniki psychospoteczne -
Stanowiska techniczne: zagroZenie wynikajqr:‘e z pracy na stanowiskach
Ribrowey zwigzanych z odpowiedzialnoscia. -
- prowadzenie samochodu kat. B do celow
stuzbowych.
Stanowiska techniczne: - obstuga monitora ekranowego do 4 godzin 5

Magazynier

dziennie;

T s e T S T e T e S e S e e Y R e e T S e e e e e e e e e
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- praca w wymuszonej pozycji ciata;
- praca fizyczna z wydatkiem energetycznym —
dzwiganie do 20 kg.

Stanowiska techniczne:
Pracownicy gospodarczy

- praca fizyczna z wydatkiem energetycznym —
dzwiganie do 20 kg;

(konserwator) - praca na wysokosci do 3 m.
- obshuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie;
Przewodniczacy, - praca w wymuszone] pozycji ciala - powyzej 4
Zastepca Przewodniczacego, | godzin dziennie; 5
Lekarz Orzecznik - niekorzystne czynniki psychospoteczne -
Komisji lekarskich zagrozenie wynikajace z pracy na stanowiskach
decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialnoscia;
- kontakt z klientem zewnetrznym.
Premoveicyadninstiacyit: ;lo.bs’ru.ga.l monitora ekranowego powyzej 4 godzin
; : v ziennie
biurowi w Komisjach ’ 51

lekarskich

- praca w wymuszonej pozycji ciata;
- kontakt z klientem zewngtrznym.

m
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Zatgcznik nr 2 do Zapytania ofertowego
(Zatgcznik nr 2 do Umowy nr ......../2024 z dnia .............. 2024 r.)

FORMULARZ OFERTY

na:

Swiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatéw do pracy, pracownikoéw Zaktadu Emerytalno-
Rentowego MSWiA z siedzibg w Warszawie, jego zespolow terenowych oraz komisji lekarskich
podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych

Znak sprawy: ZER-ZAK-12/2024

pieczed Wykonawcy/Petnomocnika Wykonawcy

Wykonawca*
Nazwa: : L e

Numer identyfikacji podatkowej VAT: IR ..o oA 50

Adres pocztowy:

Osoba lub osoby wyznaczone do kontaktow: | ...
Telefon: S T U
Adres e-mail: |
Faks: BIERRRIEII N i e S SR

*W przypadku oferty wspdinej naleiy podac nazwy i adresy wszystkich Wykonawcdow

OFERTA
dla Zakladu Emerytalno-Rentowego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji
ul. Pawinskiego 17/21, 02-106 Warszawa

1. W odpowiedzi na Zapytanie ofertowe skladam(y) niniejsza ofert¢ o$wiadczajac, ze oferujg(emy)

wykonanie zaméwienia, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w Zapytaniu ofertowym za

maksymalna:

cene netto (bez podatku VAT): ...ccovviieviiiiiiinciinnnnnnen, PLN

cene brutto (z podatkiem VAT): ...cocoiviiniiiiniiiinnannannn, PLN

STOWNIE DIULLO: .« vttt ettt et et e e e e e et s s /100

zoodnie z wyszezegdlnieniem. okreslonym w Tabeli nr 1:

J e e e e e e e e e e i i e e e e e e e i e
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Tabela nr 1.

Szacowana Pinz Szacowana Wattost st
: : Rodzaj liczba 0s6b | . Rodzaj liczba os6b Cena DIonell
s Rodzaj stanowiska badania do Jecnostkon® | badania do jednostkowa bz YAT
badages» | Dettodwzh) badad*** | metto (w zl)* (wz)
1 2 3 4 5 6 7 8 9=kol.(4x5)+(7x8)
Kadra
kierownicza/decyzyjna
: (Dyrektor, Z-ca . wstepne.
- | Dyrektora, Naczelnik, Z- SR L kontrolne N R R
ca Naczelnika, Gtéwny
Ksiggowy, Kierownik
Zespotu Terenowego)
3, | Pracownicy YIRS 91 kontrolne 20
administracyjno- biurowi okresowe | | T T T | o e
Pracownicy
ini ino-bi i wsti i
3. admn:ustracyjno biurowi gpne A P kontrolne 2
Zespot terenowy w okresowe
Czgstochowie
Pracownicy
4, | administracyjno- biurowi wstgpne, 3 ettt 1
Informatyk sieciowiec okresowe | T | TTUTCL| T T o e
i serwis komputerowy
5, | Pracownicy obstugi wstgpne, 1 Kontrolne 3
" | infolinii (centralnej) okresowe | | vttt UL T e e
, | HEonicyohshig: B B | s kontrolne 5|
punktu klienta okresowe | | T T T T
Pracownicy .c?bs{ugi‘ wstepne,
7. | dokumentacji (archiwum, SR - kontrolne 2 | e || o
skladnica akt)
g, | Stanowiska techniczne: wstgpne, 5 kontrolne 1
: | emwey okresowe | > | weeeereeeess | Bomtrolne ] 1
9 Stanowiska techniczne: wstgpne, 1 Koiitinlie I
| Sapsoynice ckosows | % | wesenn | loNEONE ) 3| cssrm | s
Stanowiska techniczne:
wstepne,
10 Pracownicy gospodarczy &P 7 kontrolne I ] seovmennns || s
okresowe
(konserwator)
Przewodniczacy,
Zastepca wstepne
11 Przewodniczacego, Okr:SI:‘)WE: K kontrolne 16 | e | e
Lekarz Orzecznik
Komisji lekarskich
Pracownicy biurowi w wslgpne,
12, 23 | ...ecviien | kontrolne | 16 | ...l
Komisjach lekarskich okresowe kontrolne 16 e
Udziat lekarza medycyny pracy ( minimum 4 spotkania) w:
Bl - zaktadowej komisji BHP,
1 - dokonywaniu i aktualizacji oceny ryzyka zawodowego,
- opiniowaniu spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy | eeeeeeeeeaaes
14. | LACZNA CENA NETTO (suma pozycji od nr 1 do nr 13 w kolumnie nr 9)*:
& 10% wartosci ceny brutto na ustugi medyczne nieprzewidziane w niniejszym formularzu (10% nalezy
" | wyliczy¢ od 1acznej ceny netto)
16. | LACZNA CENA NETTO (poz. 14 + poz. 15 w kolumnie nr 9 )*:
17. | STAWKA PODATKU VAT*: (dotyczy tylko poz. 13) 1 T
18. | LACZNA CENA BRUTTO (poz. 16 + poz. 17)*:

srssssssessnnns

Uwaga!

* Ceny nalezy podaé z dokladnoscia do dwoch miejsc po przecinku, zaokraglajac zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt 6.4. Zapytania

ofertowego,

** Wykonawea zobowigzany jest poda¢ podstawe prawng zastosowania stawki podatku od towaréw i ustug (VAT) innej niz stawka

podstawowa lub zwolnienia z ww. podatku,

Zamawiajacy odrzuci oferty, w ktérych Wykonawcy zaoferuja ceny netto o wartosei ,,0” (definicj¢ ceny zawiera ustawa z dnia 9 maja

2014 r. o informowaniu o cenach towaréw i uslug (Dz. U. z 2023 r, poz. 168).

e e e e o e e e e s e e e e e e RS ST RS TR e s S e ]
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a)
2%

9

4.

10.

Liczba placowek wlasnych Wykonawey (L): ..............oceeiiis

Podstawa prawna zastosowania stawki podatku od towaréw i ustug (VAT) innej niz stawka
podstawowa lub zwolnienia z podatku od towaréw i ustug (VAT)......... e eslidotyczy)

Nr rachunku bankowego Wykonawey do wykonywania platnosci w ramach umowy:

Zamowienie zrealizuje(emy):

(' BEZ udziatu Podwykonawcow;
[]' z udziatem nizej wskazanych Podwykonawcow:

Cze$¢ zamoOwienia, ktérej wykonanie zostanie

Lp. Firma i adres Podwykonawcy powierzone Podwykonawey

L

2,

Przedmiot zamowienia zrealizuje(emy) w terminie wymaganym przez Zamawiajacego, na zasadach
okreslonych w Zapytaniu ofertowym.

Zapoznatem(lismy) si¢ ze Wzorem umowy, ktory jest integralng czescig Zapytania ofertowego
i akceptuje(emy) go bez zastrzezen oraz zobowiazujg(emy) si¢ w przypadku wyboru mojej/naszej
oferty do zawarcia umowy na okreslonych przez Zamawiajgcego w Zapytaniu ofertowym warunkach,
w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.

Oferta jest dla mnie/nas wigzaca przez okres wskazany w pkt 13.1. Zapytania ofertowego.
Os$wiadczam(y), ze wypetnitem(liémy) obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
RODO? wobec 0séb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskatem(liémy) w celu ubiegania si¢ o udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym
postepowaniu.*

Os$wiadczam(y), ze nie przekazuje(emy) danych osobowych innych niz bezposrednio mnie/nas
dotyczacych lub zachodzi wylgczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13
ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO.**

* nalezy skreslic w przypadku, gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego
dotyezgeyeh lub zachodzi wylgezenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art.13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5
RODO

** palezy skreslié w proypadku, gdy Wykonawea wypelnil obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
RODO wobec 0sob fizyeznyeh, od ktérych dane oesobowe bezposrednio lub posrednio pozyskal w celu ubiegania sig o
ud=ielenie zamowienia publicznego w niniejszym postgpowaniu

Oswiadczam(y), ze:

[ Pjestem($my) mikroprzedsiebiorstwem

[ Pjestem($my) matym przedsigbiorstwem

[ I? jestem($my) $rednim przedsigbiorstwem

[]? jestem(smy) jednoosobowa dziatalno$cia gospodarczg

[]? jestem(smy) osobg fizyczna nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej

[P jestem($my) innym rodzajem

Informacje wymagane wylgcznie do celow statystycznych.

! Zaznaczy¢ w sposob wyrazny wlasciwg informacje.

2 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz, Urz. UE L z 4 maja
2016 1. nr 119/1 z poin. zm.)

? Zaznaczy¢ w sposob wyrazny wlasciwa informacie.
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11. Do oferty zataczam(y) nastgpujace dokumenty:

(MIGISCOMOSEEABIA) e S e sl s S A e
(podpis i imienna pieczatka uprawnionego przedstawiciela
Wykonawcy)

e e e T e e e Y e e e e e
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Zalgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego

Wzor umowy

Umowa NI c.ovvevvnnerannnnns
zawarta w dniu r. w Warszawie, pomigdzy:
Zakladem Emerytalno-Rentowym Ministerstva Spraw Wewnetrznych i Administracji

z siedziba w Warszawie (02-106), przy ul. Pawinskiego 17/21, NIP: 526-10-42-106, REGON:
011320130, zwanym w dalszej czesci Umowy ,.Zamawiajacym”, reprezentowanym przez:

zwanym w dalszej czgsci Umowy ,,Wykonawca”, reprezentowanym przez:

Zamawiajacy i Wykonawca dalej zwani sg tacznie ,,Stronami” lub kazdy z osobna ,,Strona™.

Strony o$wiadczajg, ze na dzien zawarcia Umowy nie ulegly zmianie dane, ktore miatyby wplyw
na wazno$é Umowy i sg zgodne z dokumentami przedstawionymi na okolicznos¢ jej zawarcia.

W wyniku postgpowania nr ZER-ZAK-12/2024 przeprowadzonego bez stosowania ustawy z dnia
11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.) z uwagi na art.
2 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy, Strony zawierajg Umowg o nastgpujace;j tresci:

§1.
Podstawowe definicje
1. Definicje:
1) dni robocze — dni od poniedziatku do piatku, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy

2)
3)

4)

5)

6)

2,

wskazanych w ustawie z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2020 r. poz.
1920), w tym okres$lonych przez Prezesa Rady Ministrow w drodze rozporzadzenia oraz dni
przyjetych przez Zamawiajacego za dni wolne od pracy, o ktoérych Zamawiajacy powiadomi
niezwlocznie Wykonawcg w formie pisemnej z odpowiednim wyprzedzeniem,

niewykonanie umowy ma miejsce wtedy, gdy $wiadczenie w ogole nie zostaje wykonane,
nienalezyte wykonanie umowy ma miejsce wtedy, gdy swiadczenie zostalo wykonane, ale interes
Zamawiajacego nie zostat zaspokojony w sposob odpowiadajgcy tresci Umowy,

sila wyzsza — zdarzenie nadzwyczajne, zewnetrzne i niemozliwe do zapobiezenia i przewidzenia np.
wszelkie katastrofy i kataklizmy, blokady drog,

RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE,

Umowa — niniejsza umowa zawarta w wyniku przeprowadzenia post¢gpowania nr ZER-ZAK-
12/2024.

[lekroé¢ w Umowie jest mowa o dniach bez sprecyzowania czy dotycza dni roboczych, nalezy przez
te dni rozumie¢ dni kalendarzowe.

§2.
Przedmiot umowy

Przedmiotem Umowy jest $wiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatéw do pracy,
pracownikow Zaktadu Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibg w Warszawie, jego zespotow

__ ___ __ ___ _____________________
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terenowych oraz komisji lekarskich podlegtych ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych, w

zakresie:

a) wykonywanie profilaktycznych badan lekarskich* (wstgpnych, okresowych i kontrolnych)
przewidzianych w przepisach prawa,

b) wydawanie orzeczen w formie zaswiadczen do celow przewidzianych w kodeksie pracy
i przepisach wykonawczych,

c) udziat lekarza medycyny pracy w zaktadowej komisji BHP,

d) udziat lekarza medycyny pracy w dokonywaniu i aktualizacji oceny ryzyka zawodowego,

e) udzial lekarza medycyny pracy w opiniowaniu spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy,

f) przeprowadzenie badan konsultacyjnych — okulistycznych, zlecanych przez Zamawiajacego w
kazdym czasie, poza badaniami profilaktycznymi,

g) przeprowadzenie badan w zakresie prowadzenia samochodu kategorii B w celach stuzbowych,

h) $wiadczenie innych ustug medycznych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa pracy.

Badanie lekarskie zawiera m.in. :

a)  przeprowadzenie przez lekarza medycyny pracy szczegotowego wywiadu z pacjentem;

b)  przeprowadzenie pomiaru ci$nienia krwi (tgtniczego);

c)  przeprowadzenie podstawowego badania ostuchowego;

d)  zlecenie badania krwi i moczu;

e)  wypisanie zaswiadczenia.

Materiat opracowany zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z 30 maja

1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki

zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w

Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. 2023 poz. 1465).

3. Szczegdltowy opis przedmiotu zamoéwienia przedstawia Zalgcznik nr 1 wraz z zalacznikami do
Zapytania ofertowego bedacy rownoczesnie Zalgcznikiem nr 1, 1a i 1b do Umowy.

§ 3.
Termin obowigzywania umowy

Przedmiot Umowy bedzie $wiadczony w lokalizacjach Wykonawcy - okreslonych w Zatgezniku nr 6 do

Zapytania ofertowego, bedacy roéwnoczesnie Zalgcznikiem nr 4 do Umowy, poczgwszy od dnia

01.10.2024 r. do dnia 30.09.2025 r., albo do wyczerpania srodkow finansowych przewidzianych na

realizacje przedmiotu Umowy (w zaleznosci od tego, ktore z tych zdarzen nastgpi wezesniej).

§ 4.
Warunki realizacji przedmiotu umowy

l. Liczba pracownikow zatrudnionych w Zaktadzie Emerytalno-Rentowym MSWiA w Warszawie,
zespotach terenowych oraz komisjach lekarskich podlegtych ministrowi wiasciwemu do spraw
wewnetrznych to 429 osob.

2. Wykaz stanowisk pracy w Zakladzie Emerytalno-Rentowym MSWiA w Warszawie, zespotach
terenowych oraz komisjach lekarskich podlegtych ministrowi wiasciwemu do spraw wewngtrznych
okredlony dla potrzeb Umowy wraz z opisem warunkéw pracy pracownikow Zamawiajgcego
podlegajagcych badaniom przedstawia Zalgcznik nr 1b do Zapytania ofertowego, bedacy
rownoczesnie Zalgeznikiem nr 1b do Umowy.

3. Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

1) wykonywania ustug medycznych, zgodnie z zasadami sztuki lekarskiej wymaganymi dla tego
rodzaju ustug medycznych, przez osoby posiadajace uprawnienia i kwalifikacje niezbedne do

o

ich wykonywania. Wykonawca zobowigzany jest do wykonywania zamoOwienia przy
dochowaniu nalezytej starannosci, okreslonej w art. 355 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1061),

2)  $wiadczenia wszystkich ustug medycznych wynikajacych z przedmiotu zamowienia,

A —
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3)

4)

3)
6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)

zapewnienia biezacej realizacji ustug medycznych, w szczegélnosci dyzuréw petnionych od
poniedziatku do pigtku przez lekarza uprawnionego do wykonywania badan profilaktycznych
oraz zastgpstwa w razie jego czasowej nieobecnosci,
zlecania osobom trzecim, tj. zakladom opieki zdrowotnej lub podmiotom prowadzgcym
indywidualne praktyki zdrowotne, posiadajgcym wymagane kwalifikacje, $wiadezen
zdrowotnych (w tym badan specjalistycznych) w przypadku braku mozliwosci wykonania
przedmiotu zaméwienia we wlasnym zakresie - przy czym koszty takich zlecen obcigzaja
Wykonawce,
ponoszenia wobec Zamawiajgcego i 0s6b badanych pelnej odpowiedzialnosci za §wiadczenia,
ktore wykonuje przy pomocy innych podmiotow (w tym za ich jakos¢ i termin wykonania),
wykonywania ustug wchodzacych w zakres przedmiotu zamoéwienia od poniedziatku
do piatku, na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajgcego,
zapewnienia mozliwos$ci wezesniejszej, telefonicznej lub e-mailowej rejestracji kandydatow
do pracy/pracownikéw i stazystow w wyznaczonych godzinach,
wykonania badan profilaktycznych (z wylgczeniem badan kontrolnych) po telefonicznym lub
osobistym zgloszeniu si¢ osoby skierowanej i ustaleniu terminu oraz godziny rozpoczgcia
badan, przy czym termin rozpoczgcia badan zaproponowany przez Wykonawcg nie moze
przekracza¢ 5 dni kalendarzowych od dnia zgloszenia si¢ osoby ze skierowaniem,
wykonania badar kontrolnych w dniu zgloszenia pracownika na badania, po telefonicznej
informacji przekazanej Wykonawcy przez Zamawiajacego, z wytaczeniem przypadkow, ktore
wymagaja skierowania osob podlegajacych badaniom na dodatkowe specjalistyczne badania
konsultacyjne lub inne badania dodatkowe,
wykonywania badaf przy zastosowaniu wyposazenia, sprzetu, aparatury i innych urzadzen
spetniajacych wszelkie dopuszczalne normy i atesty. Wykonawca o$wiadcza, ze wyposazenie,
aparatura oraz inne urzadzenia wykorzystywane do badan posiadajg wymagane prawem
dopuszczenia do uzytku,
udzielania ustug i $wiadczen medycznych zgodnie z obowiazujgcymi przepisami, z nalezyta
starannoécia i ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostgpnymi mu metodami
i $rodkami rozpoznania chordb oraz zasadami etyki zawodowej, respektujgc prawa badanego,
wykonywania ustug przez personel lekarski, pielegniarski i inny - posiadajacy odpowiednie
kwalifikacje i uprawnienia okreslone rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegélnych
rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami (Dz. U.
z 2023 r., poz. 1515),
zapewnienia drukow niezbednych do wykonania $§wiadczen,
przekazywania badanym osobom orzeczen lekarskich (oryginaty i kopie) bezposrednio po
zakonczeniu badania; orzeczenia lekarskie wydawane sg w formie zaswiadczenia dla celow
okreslonych w Kodeksie pracy i przepisach wykonawczych,
wydawania orzeczen lekarskich koficzacych badania lekarskie ze stwierdzeniem:
a) braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy
w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badanie lekarskie lub
b) istnienia przeciwwskazafi zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy
w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badanie,
wydawania przez lekarza okuliste stosownego zaswiadczenia w przypadku stwierdzenia
potrzeby stosowania okularéw korygujacych przez osoby pracujace przy obstudze monitora
ekranowego po przeprowadzeniu badania wzroku przez lekarza okulist¢ — zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe,

e
Numer sprawy ZER-ZAK-12/2024 Swiadczenie ushug medycznych na rzecz kandydatéw do pracy, pracownikow i stazystow dla Zakladu Emerytalno-
Rentowego MSWi? z siedziba w Warszawie, jego zespolow terenowych oraz komisji lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw

wewnetrznych



17) wydawania zaswiadczen przez lekarza okulistg, na podstawie skierowania wydanego przez
Zamawiajgcego na badania konsultacyjne - okulistyczne, o ktorych mowa w Czgécei | — OPZ
pkt 2 ppkt ), .

18) przeprowadzania badan os6b niepelnosprawnych, o ktorych mowa w art. 15 i art. 16
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44),

19) prowadzenia ewidencji wykonywanych badan objetych zamdéwieniem i przedstawienia jej
Zamawiajacemu w celach kontrolnych,

20) prowadzenia dokumentacji medycznej osob objetych badaniami,

21) udziahlu lekarza medycyny pracy w komisji BHP Zamawiajacego,

22) udziahu lekarza medycyny pracy w opracowywaniu oceny ryzyka zawodowego,

23) udzialu lekarza medycyny pracy w opiniowaniu spraw zwiazanych z wypadkami przy pracy,

24) posiadania aktualnego obowigzkowego ubezpieczenia OC w zakresie prowadzonej
dziatalnosci zgodnie z przepisami prawa;

25) zapewnienia przez caty okres realizacji zamowienia, osoby/osob wykonujacej/wykonujacych
prace polegajace, w szczegdlnosci na:

a) wspdipracy z Zamawiajagcym w celu biezacej realizacji Umowy,
b) podejmowaniu decyzji w imieniu Wykonawcy we wszystkich sprawach dotyczacych
realizacji Umowy, jednakze bez prawa do zmiany postanowien Umowy.
4. Zamawiajgcy zobowigzuje si¢ do:

1)  przekazywania Wykonawcy informacji o wystgpowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy
czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw ucigzliwych i innych
wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkoSci narazenia oraz
aktualnych wynikéw badan i pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia, wykonywanych
na tych stanowiskach,

2)  zapewnienia lekarzowi medycyny pracy udzialu w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,

3) powiadomienia Wykonawce o planowanych posiedzeniach komisji bezpieczenstwa
i higieny pracy do 30 dni przed planowanym terminem posiedzenia,

4)  zapewnienia Wykonawcy mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkow pracy,

5)  udostepnienia Wykonawcy dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy, w czesci
odnoszgcej si¢ do ochrony zdrowia.

§5.
Zasady rozliczen
1. Maksymalna wartos¢ wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy nie moze przekroczy¢ kwoty
oz brutto (STOWNIE: ...ivei i ). Kwota ta bedzie

wydatkowana sukcesywnie w miar¢ realizacji Umowy. Kwota ta moze, ale nie musi zostaé
wyczerpana w trakcie realizacji Umowy i w takim wypadku Wykonawcy nie bedg przystugiwac zadne
roszczenia.

2. Kwota, okreSlona w ust. 1, zawiera dodatkowe 10% na ustugi medyczne nieprzewidziane
w formularzu ofertowym.

3. Obowigzek kontroli stanu wydatkowania wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, lezy po stronie
Zamawiajgcego.

4. Ceny jednostkowe brutto, okre$lone w formularzu ofertowym, nie beda podlegaty zwiekszeniu
w okresie realizacji zamdowienia, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany Umowy w zakresie wysokosci wynagrodzenia,
w przypadku zmiany:
1) stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego,
2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
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6.

10.

12.

13.

14.

15:
16.

17.

ustalonych na podstawie przepisow ustawy 2z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207 ze zm.),

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokoéci wptat do pracowniczych planow kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 427),

- jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce.

Zmiana wynagrodzenia, o ktorej mowa w ust. 5 bedzie miata zastosowanie wylacznie w odniesieniu
do wynagrodzenia objetego fakturami wystawionymi po dacie wejscia w zycie zmiany przepisow
prawa.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1, Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do uiszczenia
wynagrodzenia, powickszonego o podatek od towaréw i ustug (VAT) wedlug stawki podatku
obowigzujacej dla tej czynnosci w momencie jej wykonania.
W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 2-4 Wykonawca wystapi do Zamawiajgcego
z wnioskiem o uwzglednienie zmian, zalgczajac do wniosku szczegotowa kalkulacje wplywu tych
zmian na dotychczasowg wysokos¢ ceny okreslonej w Formularzu oferty, stanowigcym Zatgeznik nr
2 do Umowy i szczegdlowe wyliczenie proponowanej nowej wysokosci ceny oraz dokumenty
poswiadczajace dokonane kalkulacje i wyliczenia. Zamawiajagcy moze zgda¢ od Wykonawcey
przedstawienia dodatkowych wyliczen i dokumentéw, jezeli przedstawione przez Wykonaweg uzna
za niewystarczajace. W przypadku uwzglednienia zmian przez Zamawiajacego zmiana wysokosci
wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1 nastapi w formie aneksu do Umowy, w terminie do 40 dni
od dnia otrzymania wniosku wraz z kompletem dokumentoéw zadanych przez Zamawiajacego. Zmiana
wysokosci maksymalnego wynagrodzenia nastapi od dnia zawarcia aneksu do Umowy.

W celu unikniecia watpliwoéci Strony potwierdzaja, ze z zadaniem zmiany wynagrodzenia moze

wystapi¢ takze Zamawiajacy. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2-4 Wykonawca zobowigzany
bedzie do przedstawienia niezwlocznie po otrzymaniu zadania Zamawiajgcego, szczegbtowych

kalkulacji oraz dowodow ich prawidtowosci, o ktorych mowa w ust. 8.

W przypadku korzystania przez Zamawiajacego z ustug, ktorych ceny nie zostaly okreslone

w formularzu ofertowym Wykonawcy rozliczenie nastgpowaé bedzie zgodnie z obowigzujacym
Cennikiem ustug medycznych z zakresu medycyny pracy, ktory stanowi Zalgeznik nr 3 do niniejszej
Umowy.

. Wykonawea zobowigzany bedzie do pisemnego informowania Zamawiajacego o wszelkich zmianach

w Cenniku ustug medycznych z zakresu medycyny pracy, jak roéwniez do przesylania do
Zamawiajacego aktualnie obowiazujacego Cennika ustug medycznych z zakresu medycyny pracy.
Faktury VAT za wykonane ustugi Wykonawca bedzie wystawiat jeden raz w miesigcu, do 7-go dnia
kazdego miesigca, za ustugi wykonane w miesigcu poprzednim.

Platno$¢ nastapi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy nr ..., ;
w terminie do 21 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajacego od Wykonawcy prawidlowo
wystawionej faktury VAT, dostarczonej wraz z zalgczonym wykazem wykonanych badafi oraz
imiennym wykazem os6b, na rzecz ktérych te badania zostaty wykonane.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wstrzymania zapfaty faktury, o ktérej mowa w ust. 12
nieprawidtowo wystawionej, do czasu otrzymania przez Zamawiajgcego prawidlowo wystawionej
faktury, faktury korygujacej lub podpisania przez Wykonawce noty korygujace;.

Za dzien dokonania platnosci przyjmuje si¢ date obciazenia rachunku bankowego Zamawiajacego.
Rozliczenia miedzy Zamawiajgcym, a Wykonawca bedg prowadzone w ztotych polskich, bez zaliczek
oraz bez stosowania jakichkolwiek przelicznikow, w tym w stosunku do walut obcych.

Kazde naliczenie kary umownej zostanie udokumentowane wystawieniem i przestaniem
do Wykonawcy przez Zamawiajacego noty obcigzeniowej zawierajacej w tresci kalkulacje kwoty
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naliczonej kary umownej. Zamawiajagcy ma prawo potracenia kary umownej z wynagrodzenia
Wykonawcey, bez uzyskiwania jego zgody. Brak wplaty naliczonej kary umownej oraz brak
mozliwosci potracenia naliczonej kary umownej z faktury upowaznia Zamawiajacego do wystawienia
wezwania do zapfaty.
§ 6.

Zawiadomienia i kontakty
Strony zobowiazuja si¢ do niezwlocznego, wzajemnego, pisemnego powiadamiania si¢ o zmianach
dotyczacych okre$lonych w Umowie nazw, adreséw, bez koniecznodci sporzadzania aneksu do
Umowy. Korespondencj¢ dorgezong na adresy do korespondencji wskazane w komparycji Umowy,
kazda ze Stron uzna za prawidlowo dorgczong. W przypadku nie powiadomienia drugiej Strony
o zmianie swego adresu, Strona zmieniajaca adres przyjmuje na siebie odpowiedzialnos¢ za wszelkie
negatywne skutki wynikle z powodu nie wskazania drugiej Stronie aktualnego adresu.
Za realizacje Umowy zgodnie z jej postanowieniami, ze strony Zamawiajacego, odpowiedzialna(e)
jest/sa:

21 L) J— — tel. kontaktowy: ... sy BOTSS SRl mannvnsssssmmpss :
B PABLL) ccceesssionesssesising —i8l; KontakIowys? snnmamnsns ; s - mall: cossusmansrric s, s
c) Pan(i) .oovrvriinenn (Naczelnik lub Zastgpca Naczelnika Wydziatu Kadr) — tel. kontaktowy

.............................. BT | o L ———

inne osoby wyznaczone przez Naczelnika lub Zastepce Naczelmka Wydziatu Kadr.

Do kontaktoéw i wspotpracy przy wiasciwej realizacji Umowy Strony upowazniajg nastepujace osoby:
a) ze strony Zamawiajacego:

S 11 i) TR ——— e sadres emall: consnammmarsse
~ Pan(i) ............... -tel AR S wususnncssssa :
b) =ze strony Wykonawcy:

VNI G o ) [N Melsnssvmmasssens s dres e-mall; i !
- Pan(i)............... - g adres g-minil sussesasamanma 1

W przypadku zmiany przez ktorgkolwiek ze Stron osoby(6b) upowaznionej(ych) do kontaktow
i wspolpracy - przy realizacji Umowy - w jej imieniu, jest ona zobowigzana pisemnie poinformowac
drugg Strong o aktualne upowaznionej(ych) osobie(ach) w jej imieniu. Ewentualna zmiana osdb,
o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, dla swej skutecznosci wymaga jedynie jednostronnego
pisemnego o$wiadczenia Zamawiajacego lub Wykonawcy skierowanego odpowiednio do
Zamawiajgcego, bagdz Wykonawcy.
§7.
Kary umowne

W razie odstapienia od Umowy lub jej niezrealizowanej czgsci, o ktéorym mowa w § 8 ust. 1 Umowy,

Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare umowna w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto za

wykonanie przedmiotu Umowy, o ktérym mowa w § 5 ust. | Umowy.

Strony ustalaja, ze w przypadku braku dostepu do lekarza okreslonej specjalnosci przez okres powyze;
20 dni badz ograniczeniu dostgpnosei do $wiadezen medycznych lub zawgzeniu zakresu §wiadczen
medycznych lub zlej jakosci swiadczen medycznych, Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu kare
umowng w wysokosci 1% wartodci wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy, o ktérym
mowa w § 5 ust. 1, za kazdy stwierdzony przypadek.

W przypadku niewykonania badan w terminach okreslonych w § 4 ust. 3 pkt 8 i 9, Wykonawca
zaptaci Zamawiajagcemu kar¢ umowsa, w wysokosci jednokrotnej ceny badan, ktére nie zostaly
wykonane w terminach.
Laczna wysokos¢ kar umownych, o ktérych mowa w ust. 1 -3, ograniczona jest do 20% wysokosci
wynagrodzenia brutto za wykonanie przedmiotu Umowy, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 Umowy.
Zamawiajagcy ma prawo do pomniejszenia wartoSci wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu
Umowy o wartos¢ naliczonych kar.
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W przypadku, gdy wysoko$¢ poniesionej przez Zamawiajgcego szkody przewyzszy wysoko$¢ kar
umownych okre§lonych w ust. 1-4, Zamawiajagcemu przystuguje prawo do dochodzenia
odszkodowania uzupetniajagcego do rzeczywiscie poniesionej szkody na zasadach ogolnych
okreslonych w kodeksie cywilnym.
§8.
Odstgpienie od umowy, wypowiedzenie umowy

1. Zamawiajacy moze odstapi¢ od Umowy w terminie 30 dni nie pdZniej niz w terminie okreslonym
w § 3 Umowy, od dnia powzigcia wiadomosci o okolicznosciach, o ktorych mowa ponize;j:

1) nierozpoczecia realizacji przedmiotu Umowy w terminie wskazanym w § 3 Umowy, z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy,

2) powtarzajgcego si¢ naruszania przez Wykonawcg postanowien Umowy, w szczegdlnosci
nieuzasadnionego wydtuzania terminu wykonywania badan profilaktycznych, o ktérych mowa
w§4ust. 3pkt8i9,

3) uniemozliwienia przez Wykonawce dostepu do lekarza okreslonej specjalnosci przez okres
powyzej 20 dni;

4) nienalezytego wykonania przedmiotu Umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
i polegajacych na ograniczeniu dostgpnosei do swiadezen medycznych lub zawgzeniu zakresu
$wiadczen medycznych lub zlej jakosci §wiadezen medycznych.

2. Zamawiajacy moze odstgpi¢ od zawartej Umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci
o zaistnieniu istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie
Umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu
publicznemu.

3. W przypadkach, okreslonych w ust. 1-2, Wykonawcy nalezy si¢ wynagrodzenie za czgs¢ Umowy
wykonana do momentu zlozenia przez Zamawiajacego o$wiadczenia o odstgpieniu.

4, Zamawiajacy ma prawo do natychmiastowego wypowiedzenia Umowy z waznych powodow,
w szezegolnoscei w nastgpujacych przypadkach:

1) w przypadku rozwigzania, likwidacji lub zaprzestania prowadzenia dziatalnosci przez
Wykonawcg lub Zamawiajacego;
2) utraty uprawnien do wykonywania przez Wykonawcg ustug objetych Umowa.
§9.
Rozwiqzanie umowy
Rozwigzanie Umowy nastapi w trybie natychmiastowym w przypadku, gdy zostanie wyczerpana kwota
wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy, okreslona w § 5 ust. 1 Umowy.
§ 10.
Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy

1. Wykonawca odpowiada za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie ustug objetych przedmiotem
Umowy, chyba ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie nastapito wskutek sity wyzszej i jej
nastepstw, badz z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajgcego.

2. Za wszelkie dziatania lub zaniechania os6b skierowanych przez Wykonawce do realizacji ustug

w ramach przedmiotu Umowy, o ktorym mowa w § 2, odpowiada wylgcznie Wykonawca.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za ewentualne szkody wyrzadzone osobom badanym, ktore

powstaty w zwigzku z wykonaniem Umowy.

§11.
Warunki ewentualnej zmiany umowy
1. W przypadkach przewidzianych w Umowie dopuszcza si¢ wprowadzanie do Umowy zmian za zgoda
Stron Umowy.
2. Zmiany Umowy beda mogly nastgpi¢ w nastepujacych przypadkach:
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1) zmian powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majgcym wplyw na realizacjg
przedmiotu Umowy;

2) jedli wystgpi konieczno$¢ rezygnacji z realizacji czgsci lub calosci zamowienia podyktowana
zaistnieniem sity wyzszej lub okolicznosei, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w momencie
zawarcia Umowy.

Dokonanie zmian, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej wymaga formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

§ 12.
Wspélpraca migdzy Wykonawcq, a Podwykonawcami

Zgodnie ze zfozong oferta Wykonawca wykona przedmiot Umowy w pelni wlasnymi

sitami/ z udzialem nastgpujacych Podwykonawey(Ow): ......cceieiiiiininnniinns — w zakresie

............................... (zgodnie ze zlozong ofertq)

W przypadku pozniejszego zamiaru powierzenia realizacji Umowy Podwykonawcy(om)

Wykonawca jest zobowigzany poinformowaé o tym Zamawiajgcego, podajac nazwe(y)

Podwykonawcy(6w) oraz czgs¢ Umowy, ktora bedzie przez niego(nich) wykonywana wraz

7 zakresem realizowanych przez niego/nich zadan, do dnia rozpoczgcia realizacji przedmiotu

Umowy.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia, Zze Podwykonawca(y) wskazany(i) przez Wykonawce

nie bedzie(g) powierzal(li) wykonania cafosci lub czgsci powierzonych im prac dalszym

Podwykonawcom, chyba ze Wykonawca uzyska od Zamawiajacego zgodg na takie powierzenie.

W przypadku realizacji Umowy z udziatem Podwykonawcy(éw), Wykonawca zobowigzuje si¢ do

koordynowania prac realizowanych przez Podwykonawcg(6w) oraz do przestrzegania

obowigzujgcych przepisow w zakresie prawidlowej realizacji Umowy.

W kazdym przypadku korzystania ze $wiadczen Podwykonawcy(6w) Wykonawea ponosi peing

odpowiedzialno$¢ za wykonywanie zobowigzan przez Podwykonaweg(6w), jak za wlasne dziatania

lub zaniechania.

Wykonawca zobowiazuje si¢ zwolni¢ Zamawiajacego z wszelkich roszezen, jakie moga by¢

podnoszone przez Podwykonawcg(6w) wzglgdem Zamawiajacego w zwigzku z realizacja Umowy

i naprawi wszelkie szkody, jakie Zamawiajgcy poniost lub moze ponies¢ z tego tytutu.

Wykonawca w szczegdlnosci pokryje wszelkie wydatki i koszty poniesione przez Zamawiajacego

w zwigzku z ochrong przed roszczeniami, o ktérych mowa w ust. 6 lub w zwigzku z ich

zaspokojeniem — bez wzgledu na ich wysokos¢

§ 13.
Klauzula poufnosci

Wykonawca zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji o Zamawiajacym,

w tym technicznych, technologicznych, organizacyjnych, danych osobowych, ktére Wykonawca

uzyska w jakimkolwiek czasie w zwigzku z wykonaniem przedmiotu Umowy.

Strony wzajemnie o$wiadczaja, ze dane osobowe udostepnione drugiej Stronie zgodnie z Umowg lub

w zwigzku z jej realizacja, przetwarzane sa przez kazdg ze Stron na potrzeby wykonywania Umowy,

przez okres jej trwania, z uwzglednieniem ustawowych terminéw przechowywania dokumentacji -

w trybie i na zasadach okreslonych w ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych

(Dz. U. 2019 r. poz. 1781) oraz Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

7z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(Dz. Urz. UE L 2 2016 r. nr 119/1 z pbzn. zm.).

Strony zgodnie o$wiadczajg, ze wszelkie informacje uzyskane w trakcie realizacji Umowy beda

traktowane jako poufne, za$ ich ujawnienie wymaga uzyskania kazdorazowej akceptacji przez

Zamawiajgcego na pismie. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia zachowania poufno$ci przez

#
Numer sprawy ZER-ZAK-12/2024 Swiadczenie uslug medycznych na rzecz kandydatdéw do pracy, pracownikow i stazystow dla Zaktadu Emerytalno-
Rentowego MSWHA z siedziba w Warszawie, jego zespolow terenowych oraz  komisji lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw
wewnclr;mwh
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wszystkie osoby angazowane do realizacji Umowy, odno$nie wszelkich informacji udzielonych
i udostgpnionych przez Zamawiajgcego.

4. Zamawiajgcy o$wiadcza, ze Wykonawca bgdzie zwolniony z obowigzku zachowania w poufnosci
uzyskanych informacji, jezeli obowiazek ich ujawnienia wynika¢ bedzie 2z bezwzglednie
obowiazujacych przepiséw prawa, prawomocnego orzeczenia sadowego lub polecenia urzgdowego
wydanego przez wlasciwy organ w zakresie posiadanych kompetencji. W kazdym takim przypadku,
przed ujawnieniem jakichkolwiek informacji poufnych Wykonawca bedzie zobowigzany do
natychmiastowego poinformowania Zamawiajacego.

5. Strony zgodnie o$wiadczajg, ze zobowiazanie Wykonawcy do zachowania w poufnosci wszelkich
informacji zwigzanych z Umowa obowiazuje od dnia jej podpisania jak rowniez po wygasnigciu lub
rozwigzaniu Umowy. W przypadku realizacji obowigzkéw wynikajagcych z Umowy przez
Podwykonawcg(6w), Wykonawca odpowiada za dziatania Podwykonawcy(éw) zwigzane
ze zobowigzaniem do zachowania poufnosci jak za dziatania wiasne.

6. Za wszelkie szkody powstale po stronie Zamawiajacego na skutek niewywigzania si¢ przez
Wykonawce z zobowigzan, o ktorych mowa w ust. 1-5, za szkody wyrzadzone osobom trzecim
spowodowane dziataniem lub zaniechaniem Wykonawcy, odpowiada w peinej wysokosci wytacznie
Wykonawca.

§ 14.
Postanowienia koricowe

|.  Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany nazwy, siedziby i adresu, w trakcie realizacji
Umowy.

2. Zadna ze Stron nie moze przenie$¢ praw i obowiazkéw wynikajacych z zawartej Umowy na rzecz
osob trzecich, bez pisemnej zgody drugiej Strony.

3. Wszelkie zmiany i uzupelnienia zawartej Umowy wymagaja, pod rygorem niewaznosci, formy
pisemnej oraz moga nastapi¢ wylacznie za zgoda obydwu Stron, w formie aneksu do zawartej
Umowy, z zastrzezeniem zapisow § 5 ust. 7, § 6 ust. 2 i 3 Umowy.

4, W razie ewentualnych sporéw, mogacych wynikna¢ z Umowy, Strony beda dazy¢ do ich
polubownego rozstrzygniecia. W przypadku braku porozumienia w ciagu 30 dni od zaistnienia sporu,
kazda ze Stron moze wystapi¢ z powodztwem do sadu powszechnego whasciwego miejscowo dla
siedziby Zamawiajgcego.

5. W sprawach nieuregulowanych Umowa majg zastosowanie obowigzujgce przepisy prawa,
w szczegdlnoscei:

1) ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2024 r. poz. 1061),

2) ustawa z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1920),

3) ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),

4) ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2024 r. poz. 361 ze zm.),

5) ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U.z 2024 r.
poz. 427),

6) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44),

7) ustawa z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. z 2020 r.
poz. 2207),

8) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UEL 22016 r. nr 119/1 z p6zn. zm.).

6. Umowa zostala sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla
kazdej ze Stron.

e
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wewngtrznych
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§ 15.

Integralng czg$¢ Umowy stanowig nastepujace zatgczniki:

1) Zalgcznik nr 1 — Opis przedmiotu zamowienia z zatacznikami — lai 1b,

2) Zalgcznik nr 2 — Formularz oferty z zalacznikami,

3) Zalgcznik nr 3 - Cennik ustug medycznych z zakresu medycyny pracy,

4) Zalgcznik nr 4 - Zestawienie lokalizacji Zaktadu Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedziba
w Warszawie, jego zespolow terenowych oraz  komisji lekarskich podlegltych ministrowi
wlasciwemu do spraw wewngtrznych oraz placowek Wykonawcy lub Podwykonawcy — w ramach
realizacji Umowy,

5) Zalgcznik nr 5 — Kopia upowaznienia nr ... ... ... udzielonego dnia ... ... ... ... ¥,

6) Zalgcznik nr 6 - Kopia upowaznienia nr ... ... udzielonego dnia ... .......... 1.,

7) Zalgcznik nr 7 — Kopia pelnomocnictwa nr ... .. ... udzielonego dnia ... .......... 1.,
ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

Umowa bed=ie realizowana z nastgpujgeyeh srodkow:
rozdziat 75301, § 4280, poz. 428001 - ... ... .......zL
rozdziat 75493, § 4280, poz. 428001 - ... ... .......zk

Numer sprawy ZER-ZAK-12/2024 Swiadczenie ustug medycznych na rzecz kandy
Rentowego MSWiA z siedziba w Warszawie, jego zespoléw terenowych oraz
wewnetrznych

{at(')w do pracy, pracownikéw i stazystow dla Zaktadu Emerytalno-
/komisji lekarskich podleglych ministrowi wiasciwemu do spraw
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Zalgcznik nr 4 do Zapytania ofertowego

Zamawiajacy

Nazwa: Zaklad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych i Administracji

Tytul lub krétki opis udzielanego zamowienia: Swiadczenie uslug medycznych na rzecz

kandydatow do pracy, pracownikéw Zakladu
Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibg w
Warszawie, jego zespolow terenowych oraz
komisji lekarskich podleglych ministrowi
wlasciwemu do spraw wewnetrznych

Numer referencyjny nadany sprawie przez
instytucje zamawiajaca lub podmiot zamawiajacy ZER-ZAK-12/2024
(jezeli dotyczy):

Wykonawca

S T R e IR L R T e

Numer identyfikacji podatkowej VAT (NIP): | coorovrimn

Ad res pocztowy: ......................................................

OSWIADCZENIE WYKONAWCY

DOTYCZACE PRZESEANEK WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA

OSWIADCZENIE DOTYCZACE WYKONAWCY:

Oswiadczam(y), ze nie podlegam(y) wykluczeniu z postepowania o udzielenie zaméwienia na podstawie
art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdzialania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczefistwa narodowego (t.j. Dz. U. 22024 1.
poz. 507).

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACJI:

Oswiadczam(y), ze wszystkie informacje podane w powyzszym o$wiadczeniu sg aktualne i zgodne
z prawda oraz zostaly przedstawione z petna $wiadomoscig konsekwencji wprowadzenia zamawiajgcego
w blgd przy przedstawianiu informacji.

(miejscowosc i data) (podpis i imienna pieczatka uprawnionego przedstawiciela
Wykonawcy)

“
e e e e e e T
Numer sprawy ZER-ZAK-12/2024 Swiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatow do pracy, pracownikow i stazystow dla Zakladu Emerytalno-
Rentowego MSWiA z siedzibg w Warszawie, jego zespoléw terenowych oraz komisji lekarskich podlegtych ministrowi wlasciwemu do spraw

wewngtrznych
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Zalgcznik nr 5 do Zapytania ofertowego

Zamawiajacy

Nazwa: Zaklad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych i Administracji

Tytut lub krétki opis udzielanego zamdwienia: Swiadczenie ustug medycznych na rzecz

kandydatéw do pracy, pracownikow Zakladu
Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibg w
Warszawie, jego zespoléw terenowych oraz
komisji lekarskich podleglych ministrowi
wlasciwemu do spraw wewnetrznych

Numer referencyjny nadany sprawie przez instytucje
zamawiajgca lub podmiot zamawiajacy ZER-ZAK-12/2024
(jezeli dotyczy):

Wykonawca

Nazwa:

Numer identyfikacji podatkowej VAT (NIP): | «-ooorvinii

Adres Pocztowy: |

OSWIADCZENIE

o spelnianiu warunkow udzialu w postepowaniu wskazane w pkt 7.1. lit. ¢) Zapyvtania ofertowego

Ubiegajgc si¢ o udzielenie przedmiotowego zamdwienia publicznego, oswiadczam(y), ze spetniamy
warunki udziatu w postgpowaniu, czyli:

1. Posiada aktualny wpis do rejestru podmiotdw wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza
prowadzonego przez wojewodg, zgodnie z art. 103 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 799);

2. Dysponuje odpowiednia kadra medyczna, tj. odpowiednig liczbg lekarzy posiadajgcych
specjalizacje w dziedzinie medycyny pracy spetniajacych wymagania kwalifikacyjne zgodne
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w
Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) oraz innej specjalizacji medycznej niezbednej do
prawidiowego przeprowadzenia kompleksowego badania profilaktycznego, gwarantujgca
cigglosé swiadezen podczas realizacji przedmiotu zamoéwienia.

(miejscowosé i data) (podpis i imienna pieczatka uprawnionego przedstawiciela
Wykonawcy)

%
el O T R T TR e i T R T R R R T T T T TR N T T
Numer sprawy ZER-ZAK-12/2024 Swiadczenie uslug medycznych na rzecz kandydatow do pracy, pracownikow i stazystow dla Zakiadu Emerytalno-
Rentowego MSWIiA z siedzibg w Warszawie, jego zespolow terenowych oraz komisji lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw
wewnetrznych
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Zatgcznik nr 6 do Zapytania ofertowego
Zalgcznik nr 4 do Umowy nr ......... /2024 z dnia ............ 2024 r.

Zestawienie lokalizacji Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedziba w Warszawie, jego zespoléw terenowych oraz komisji
lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewne¢trznych oraz placowek Wykonawcy lub Podwykonawcey — w ramach
realizacji Umowy

Lokalizacje Zakladu Emerytalno-Rentowego MSWiA, jego zespoléw terenowyeh oraz St ; ety
i komisji lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych Fldcawli Wakanawey lubbodyy conavicy » tamaeh rtfahzacp Umony
p. B it |
Nazwa Jednosthi pledziba (K90 poeziowy, Adtes (ulica; nr) Niizwa Placowli BiecapacioGporetiwy Adres (ulica, r)
miejscowosc) miejscowos¢) i
. 2 3. 4 5. 6. 7.
WARSZAWA
1. Zakltad Emerytalno-Rentowy MSWiA 02-106 Warszawa Pawinskiego 17/21
2, Centralna Komisja Lekarska w Warszawie |02-567 Warszawa Sandomierska 5/7
BIALYSTOK |
i
3. Zespot terenowy w Biatymstoku 15-003 Bialystok H. Sienkiewicza 65
Podlaska Rejonowa Komisja Lekarska ;
4, -
w Biabymistokn 15-482 Bialystok Fabryczna 27
BYDGOSZCZ ‘
Powstancow
5. 5 - ,
Zespol terenowy w Bydgoszezy 85-090 Bydgoszcz Wielkopolskich 7
Kujawsko-Pomorska Rejonowa Komisja :
6. L
Lekarska w Bydgoszczy 85-074 Bydgoszcz Kopernika 14
CZESTOCHOWA
s Zespol terenowy w Czgstochowie 42-200 Czestochowa | Ks. Jerzego Popietuszki 5

Numer sprawy ZER-ZAK-12/2024 Swiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatéw do pracy, pracownikow i stazystow dla Zaktadu Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedziba w Warszawie, jego zespolow terenowych
oraz komisji lekarskich podlegtych ministrowi wtasciwemu do spraw wewngtrznych
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GDANSK

Krakowie

8. Zespot terenowy w Gdansku 80-819 Gdansk Okopowa 15
9. Pom?rska Rejonowa Komisja Lekarska w 80-104 Gdansk Bt 476
Gdansku
GORZOW WIELKOPOLSKI
Zespol terenowy w Gorzowie 66-400 Gorzow 2
10.
Wielkopolskim Wielkopolski Evaiow 10
JELENIA GORA
11. | Zespol terenowy w Jeleniej Gorze 58-500 Jelenia Gora | Nowowiejska 43
KATOWICE
12. | Zespol terenowy w Katowicach 40-038 Katowice Lompy 19
13. Slaska Re__]onowa Komisja Lekarska 40-012 Katowice $w. Jana 10
w Katowicach
KIELCE
14. | Zespot terenowy w Kielcach 25-366 Kielce Sniadeckich 14
Swietokrzyska Rejonowa Komisja . . .
15. Lekarska w Kielcach 25-375 Kielce Wojska Polskiego 51
KRAKOW
16. | Zespot terenowy w Krakowie 31-571 Krakow Mogilska 109
17. Matopolska Rejonowa Komisja Lekarska w 30-033 Krakéw P Inwalidéw 3

Numer sprawy ZER-ZAK-12/2024 Swiadczenie uslug medycznych na rzecz kandydatow do pracy, pracownikow i stazystow dla Zaktadu Emerytalno-Rentowego MSWIA z siedziba w Warszawie, jego zespolow terenowych
oraz komisji lekarskich podlegtych ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych
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KOSZALIN

18. | Zespot terenowy w Koszalinie 75-009 Koszalin J. Stowackiego 11
LESZNO
19. | Zespot terenowy w Lesznie 64-100 Leszno 17-go Stycznia 8
LUBLIN
20. | Zespol terenowy w Lublinie 20-019 Lublin G. Narutowicza 73
1. Lubelsl_(a.Rejonowa Komisja Lekarska 20-074 Lublin Stiokoiia
w LUblmIe ..........................................................
LODZ
22. | Zespol terenowy w Lodzi 91-048 Lodz Lutomierska 108/112
23 Lc’)clzl'{a Rejonowa Komisja Lekarska w 91-425 Lédz Péocna 42
LOle .......................................................................................
NOWY SACZ
. Putku Strzelcow
24, | Zespot terenowy w Nowym Saczu 33-300 Nowy Sacz Podhalasiskich 5
OLSZTYN
25. | Zespot terenowy w Olsztynie 10-542 Olsztyn Osiniskiego 12/13
26, | Wamihsko-Mazurska RejonowaKemisia | 1g 5o oy Al Wojska Polskiego 37

Lekarska w Olsztynie

OPOLE

Numer sprawy ZER-ZAK-12/2024 Swiadczenie ustug medycznych na rzecz kandydatéw do pracy, pracownikéw i stazystow dla Zakiadu Emerytalno-Rentowego MSWIA z siedziba w Warszawie, jego zespotow terenowych
oraz komisji lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych
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27. | Zespdl terenowy w Opolu 45-087 Opole Powstanicéw Slaskich 20
28 Opolska Rejonowa Komisja Lekarska 45-075 Opole Krakowska 44

w Opolu

POZNAN

29. | Zespot terenowy w Poznaniu 60-844 Poznan J. Kochanowskiego 2a
30. Wle]kopo!ska Rejonowa Komisja Lekarska 60-631 Poznas Dojazd 34

w Poznaniu

RADOM
31. | Zespot terenowy w Radomiu 26-616 Radom Limanowskiego 95
RZESZOW

32. | Zespdt terenowy w Rzeszowie 35-036 Rzeszow Dabrowskiego 30
33, Podkarpack_a Rejonowa Komisja Lekarska 35-111 Rzeszéw ERkoaEE e E

w Rzeszowie

SZCZECIN

34. | Zespol terenowy w Szczecinie 70-515 Szczecin Matopolska 47
35, Zachodmopomorsk_a _RBJ onowa Komisja 71-422 Szezecin Piotra Skargi 16

Lekarska w Szczecinie

WROCLAW

36. | Zespdl terenowy we Wroctawiu 50-040 Wroctaw Podwale 31-33
37 Dolnoslaska Rejonowa Komisja Lekarska 53.501 Wroclaw Grabiszyfiska 35-39

we Wroclawiu

e —
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ZAMOSC

, f i s Prymasa St.
38. | Zesp6 terenowy w Zamosoiu 22:400 Zamose Wyszyaskiego2 |
ZIELONA GORA
39 | Lubuska Rejonowa Komisja Lekarska w 65-044 Zielona Géra | Wazéw 42

Zielonej Gorze

e e e e
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