STATUT
PANSTWOWEJ SZKOtY MUZYCZNEJ | STOPNIA
W PULTUSKU

Rozdziat I. Postanowienia ogdlne
§ 1. 1. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Puttusku jest publiczng szkota

artystyczna.

2. Siedziba szkoty miesci sie przy ul. Ignacego Daszynskiego 17A, 06-100 Puttusk.

3. Organem prowadzgcym szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

4. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Centrum Edukacji
Artystycznej w Warszawie.

5. Szkota prowadzi strone internetowg i Biuletyn Informacji Publicznej na portalu Gov.pl pod

adresem - www.gov.pl/psmpultusk.

§ 2. 1. Niniejszy Statut opracowano na podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) oraz Rozporzadzenia
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie
szczegodtowej organizacji publicznych szkét i placowek artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1624).

§ 3. 1. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumieé Panstwowg Szkote Muzyczng | stopnia z siedzibg
w Puttusku przy ulicy Ignacego Daszyniskiego 17 A;
2) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
w Puttusku;
3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec rade pedagogiczng Paristwowe]j Szkoty
Muzycznej | stopnia w Puttusku;
4) nauczycielach — nalezy przez to rozumiec¢ pracownikéw pedagogicznych Panstwowej
Szkoty Muzycznej | stopnia w Puttusku;
5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w
Puttusku;
6) rodzicach — nalezy przez to rozumieé rodzicow dziecka, a takze prawnych opiekunéw

dziecka oraz osoby sprawujgce opieke zastepczg nad dzieckiem;


http://www.gov.pl/psmpultusk

7) statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia

w Puttusku;

8) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Ministra Kultury

i Dziedzictwa Narodowego sprawujgcego nadzér za pomocg specjalistycznej jednostki -
Centrum Edukacji Artystycznej w Warszawie;

9) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumiec¢ Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego;

10) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela ( t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.);

11) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o

systemie oswiaty (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2230).

Rozdziat Il. Cele i zadania szkoty oraz sposdb ich wykonywania
§ 4. 1. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Puttusku realizuje cele i zadania

wynikajgce z przepisdw prawa, a w szczegdlnosci:

1) odkrywa i rozwija uzdolnienia muzyczne dzieci i mtodziezy;

2) ksztattuje wrazliwych i sSwiadomych odbiorcéw twdérczosci muzycznej;

3) przygotowuje uczniéw do publicznych wystepdw estradowych;

4) promuje i upowszechnia kulture muzyczng w Srodowisku lokalnym;

5) przygotowuje uczniow do kontynuowania nauki w szkotach muzycznych Il stopnia;

6) dba o wychowanie i rozwdj uczniéw oraz ich bezpieczenstwo, z uwzglednieniem zasad
promocji i ochrony zdrowia;

7) zapewnia wsparcie psychologiczno-pedagogiczne, przy wspotpracy z rodzicami i
wyspecjalizowanymi stuzbami;

8) wychowuje w poszanowaniu patriotyzmu, szacunku do polskiej kultury, tradycji i
odmiennosci kultur.

2. Szkota realizuje powyzsze cele poprzez nastepujace zadania:

1) prowadzenie praktycznych i teoretycznych zaje¢ indywidualnych i grupowych w zakresie
przedmiotow objetych ramowym planem nauczania;

2) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki;

3) dostosowanie metod nauczania do indywidualnych predyspozycji uczniow;



4) organizowanie imprez prezentujgcych osiggniecia i umiejetnosci uczniéw, takich jak:
koncerty, konkursy, przestuchania, audycje;
5) uczestnictwo ucznidw w konkursach, przestuchaniach i festiwalach o réznym zasiegu;
6) uczestnictwo w wycieczkach tematycznych i turystyczno-krajoznawczych;
7) organizowanie warsztatow, koncertéw w wykonaniu profesjonalnych muzykéw;
8) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej, a zwtaszcza
prowadzenie koncertow umuzykalniajgcych dla szkét i przedszkoli;
3. Wyzej wymienione zadania szkofa realizuje w oparciu o:
1) Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania;

2) Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty.

Rozdziat Ill. Organy szkoty
§ 5. 1. Organami szkoty s3:

1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
2. Rada pedagogiczna, rada rodzicéw i samorzad uczniowski posiadajg swoje odrebne
regulaminy zgodne z przepisami prawa oSwiatowego.
§ 6. 1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikéw niebedgacych nauczycielami.
2. Kompetencje dyrektora:
1) kierowanie biezgcg dziatalnoscia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
3) przedstawianie radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlnych
whnioskdw wynikajgcych z nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty;
4) przewodniczenie i kierowanie pracami rady pedagogicznej;
5) realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetenc;ji;
6) wstrzymywanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa i

zawiadomienie o tym organu prowadzgcego i organu nadzorujgcego szkote;



7) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawie
odznaczen, nagrdéd, wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

8) skreslanie ucznia z listy uczniéw na pisemny wniosek rodzicéw lub petnoletniego ucznia,
w drodze decyzji administracyjnej;

9) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie im warunkéw do harmonijnego
rozwoju i ksztafcenia;

10) ocena pracy nauczycieli;

11) powotywanie komisji rekrutacyjnej;

12) zatrudnianie, zwalnianie, przyznawanie nagrod i wymierzanie kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

13) dysponowanie srodkami finansowymi szkoty i prawidtowe ich wydatkowanie;

14) zapewnienie bezpieczenstwa, higieny pracy i nauki;

15) dbanie o mienie szkoty;

16) wspotpraca z radg pedagogiczng, radg rodzicow i samorzgdem uczniowskim;

17) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych;

18) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

19) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty.

§ 7. 1. Rade pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. Kompetencje stanowigce rady pedagogicznej:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawach eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) tworzenie i uchwalanie statutu lub jego zmian;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia

pracy szkoty;

8) tworzenie i uchwalanie regulaminu rady pedagogicznej.

3. Kompetencje opiniujgce rady pedagogicznej obejmujg w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych;



2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;
5) powierzenie stanowiska kierowniczego w szkole;
6) zatwierdzanie programu nauczania zgtoszonego przez nauczycieli do dopuszczenia do
uzytku w szkole;
7) prace dyrektora w zwigzku z dokonywaniem oceny jego pracy;
8) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty na kolejng kadencje.
4. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
5. Rada pedagogiczna ustala, w porozumieniu z radg rodzicéw, program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty.

§ 8. 1. Rada rodzicéw stanowi reprezentacje ogdtu rodzicéw.
2. Rade rodzicéw wybiera sie w sktadzie co najmniej piecioosobowym, w tajnych wyborach
przez zebranie rodzicéw.
3. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) tworzenie i uchwalanie wtasnego regulaminu;
2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;
4) wystepowanie do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzgcego szkote oraz
organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty;
5) wskazywanie wtasnego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty;
6) opiniowanie w sprawie oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.

§ 9. 1. Samorzad uczniowski stanowi reprezentacje ogdtu ucznidw szkoty.
2. Organy samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

3. Kompetencje samorzgdu obejmujg w szczegdlnosci:



1) tworzenie i uchwalanie wtasnego regulaminu;

2) wystepowanie do rady pedagogicznej i dyrektora z wnioskami dotyczgcymi wszystkich
spraw szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych praw uczniéw;

3) organizowanie zycia szkolnego;

4) opiniowanie w sprawie skreslenia z listy uczniow;

5) organizowanie, w porozumieniu z dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi;

6) wybdr nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu;

7) tworzenie gazetki szkolnej.

Rozdziat IV. Zasady wspotdziatania organow szkoty oraz sposéb rozwigzywania sporéw
miedzy nimi
§ 10. 1. Wszystkie organy szkoty wspotpracujg ze sobg w duchu porozumienia,

tolerancji i wzajemnego szacunku.

2. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng, rada
rodzicéw, samorzagdem uczniowskim:

1) umozliwia kazdemu z organdw swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych ustawg, statutem i regulaminami dziatania;

2) na biezgco dokonuje wymiany informacji z organami o podejmowanych i planowanych
dziataniach;

3) przyjmuje wnioski i skargi, petycje oraz analizuje je i udziela odpowiedzi;

4) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie.

3. Rozwigzywanie sporéw pomiedzy organami szkoty opiera sie na znajomosci

i przestrzeganiu kompetencji okreslonych prawem.

4. W przypadku zaistnienia sporu pomiedzy organami szkoty, w celu jak najszybszego
wyjasnienia sytuacji oraz znalezienia rozwigzania, moze powstac zespot ztozony

z przedstawicieli poszczegdlnych organdéw szkoty, a tym samym — moze zostac zastosowany
tryb postepowania pojednawczego.

5. Zespodt, o ktérym mowa w ust. 4. powstaje wdéwczas, gdy organy, ktdre znalazty sie

w sporze wyrazg chec znalezienia rozwigzania i dojscia do porozumienia poprzez
zastosowanie drogi pojednawcze;.

6. W skfad zespotu, o ktérym mowa w ust. 4. wchodzi:



1) w przypadku, gdy spor dotyczy samorzgdu uczniowskiego:
a) dyrektor szkoty,
b) jeden przedstawiciel rady pedagogicznej,
c) jeden przedstawiciel rady rodzicow,
d) jeden przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego oraz opiekun samorzadu;
2) w przypadku, gdy spor nie dotyczy samorzgdu uczniowskiego:
a) dyrektor szkoty,
b) dwdch przedstawicieli rady pedagogicznej,
c) dwoch przedstawicieli rady rodzicéw.
7. Tryb wyboru przedstawicieli poszczegélnych organdéw do sktadu zespotu pojednawczego
ustalajg te organy w ramach posiadanych przez nie kompetencji.
8. Przewodniczgcym zespotu jest dyrektor szkoty.
9. W sytuacji, gdy dyrektor szkoty jest strong w sporze — zespét wybiera ze swojego grona
przewodniczgcego.
10. Posiedzenie zespotu prowadzi przewodniczacy.
11. W ramach porzadku posiedzenia zespotu powinny znalez¢ sie nastepujgce punkty:
1) zapoznanie cztonkdéw zespotu z przedmiotem oraz istotg sporu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem okolicznosci, ktére mogg doprowadzi¢ do zawarcia porozumienia —
wystgpienie przewodniczacego;
2) przedstawienie przez strony znajdujgce sie w sporze wszystkich propozycji dotyczacych
sposobu rozwigzania zaistniatego konfliktu;
3) dyskusja — wspdlne rozpatrywanie przedstawionych wariantéw rozwigzan;
4) wybér rozwigzania odpowiadajgcego stronom, ktdre weszty w spér;
5) pisemne potwierdzenia dokonanych uzgodnien.
12. Z posiedzenia zespotu sporzadza sie protokét, w ktérym odnotowuje sie w szczegdlnosci:
1) sktad zespotu;
2) krétki opis przedmiotu i istoty sporu;
3) przedstawione przez strony bedgce w sporze propozycje rozwigzan;
4) przebieg dyskusji;
5) szczegdtowy opis wybranego przez strony rozwigzania.
13. Protokét podpisujg, niezaleznie od tego, czy porozumienie co do sposobu rozwigzania

sporu zostato osiggniete czy tez nie, wszyscy cztonkowie zespotu.



14. Przyjete rozwigzanie nie moze by¢ sprzeczne z obowigzujgcym prawem.

15. Zespot, w celu jak najszybszego umozliwienia stronom zawarcia porozumienia, powinien
zakonczy¢ swojg prace w ciggu 14 dni od dnia pierwszego posiedzenia zespotu.

16. W przypadku, gdy:

1) strony nie wyrazity checi szukania porozumienia w ramach dziatalnosci zespotu;

2) praca zespotu przedtuza sie, a spér — pomimo podjetych dziatan trwa;

- strony przekazujg swojg sprawe do przedstawiciela organu sprawujgcego nadzér.

17. W przypadku poddania sporu przedstawicielowi organu sprawujgcego nadzoér kazda ze
stron sporzadza pisemng informacje na temat przedmiotu oraz istoty sporu wraz

z ewentualnymi wariantami rozwigzan i wysyta jg do przedstawiciela organu sprawujgcego

nadzér pedagogiczny.

Rozdziat V. Organizacja pracy szkoty
§ 11. 1. Organizacje pracy szkoty, w tym liczbe pracownikdéw szkoty, liczbe ucznidéw,

liczbe godzin poszczegdlnych zajeé edukacyjnych, okresla arkusz organizacyjny szkoty
opracowany przez dyrektora.
2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza specjalistyczna jednostka nadzoru — Centrum
Edukacji Artystycznej w Warszawie.
3. Tygodniowy przydziat zaje¢ dydaktycznych wynikajgcych z organizacji szkoty, dla kazdego
nauczyciela ustala dyrektor, zgodnie z mozliwosciami finansowymi szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
4. W szkole realizuje sie pieciodniowy tydzien pracy.
5. Szkota otwarta jest w godzinach 8:00 — 20:00. W uzasadnionych przypadkach dyrektor
moze ten czas wydtuzydé.
6. Terminy rozpoczecia i zakoriczenia roku szkolnego, przerw swigtecznych oraz ferii letnich i
zimowych okresla rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie
organizacji roku szkolnego w publicznych szkotach i placowkach artystycznych.

§ 12. 1. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Putftusku jest szkotg realizujgca
wytgcznie ksztatcenie artystyczne, dajgcy uczniowi podstawy zawodowego wyksztatcenia

muzycznego.



2. Szkota realizuje podstawe programowg w cyklu szescioletnim i w cyklu czteroletnim,
prowadzgc nauke w nastepujgcych specjalnosciach: fortepian, skrzypce, wiolonczela, flet,
saksofon, klarnet, gitara, trgbka, puzon.
3. Przydziat cyklu uzalezniony jest od wieku dziecka w momencie przyjmowania do szkoty.
4. Istnieje mozliwo$é zmiany instrumentu w trakcie ksztatcenia w szkole. Decyzje w tej
sprawie, na pisemny wniosek rodzicdw ucznia, podejmuje dyrektor szkoty po konsultacji z
nauczycielem prowadzgcym. Zmiany instrumentu mozna dokonac tylko raz w danym cyklu
ksztatcenia.
5. Szkota moze tworzy¢ inne specjalnosci zgodnie z potrzebami.

§ 13. 1. Szkota przeprowadza co roku rekrutacje kandydatéw do klas pierwszych.
2. Zasady rekrutacji uczniow okresla Regulamin rekrutacji uczniéw do Parstwowej Szkoty
Muzycznej | stopnia w Puttusku, stanowigcy odrebny dokument.

§ 14. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej w szkole,
ktérych wymiar okreslajg ramowe plany nauczania s3:
1) obowigzkowe zajecia indywidualne i zbiorowe;
2) nadobowigzkowe zajecia lekcyjne.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3. Na podstawie ramowych planéw nauczania czas trwania obowigzkowych zaje¢ wynosi tez:
1) jedng jednostke lekcyjng — 45 minut;
2) 2/3 czasu jednostki lekcyjnej — 30 minut;
3) 1/3 czasu jednostki lekcyjnej — 15 minut.
4. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania jednostki
lekcyjnej, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego
planu nauczania.
5. Zajecia lekcyjne odbywajg sie z uwzglednieniem pieciominutowych przerw pomiedzy
lekcjami.

§ 15. 1. Dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, moze zosta¢ zwiekszony wymiar zajec
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, nie wiecej jednak niz o 30 min tygodniowo.
2. Warunkiem zwiekszenia wymiaru zajec¢ dla uczniow jest uzyskanie przez ucznia oceny co

najmniej bardzo dobrej oraz udokumentowane osiggniecia na konkursach.



3. Decyzje o zwiekszeniu wymiaru zajec¢ podejmuje dyrektor szkoty, w terminie do 1
wrzesnia, na pisemny wniosek nauczyciela danych zaje¢, z uwzglednieniem mozliwosci
finansowych i kadrowych szkoty.

4. Wniosek ten nalezy ztozy¢ w terminie do 31 maja roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, w ktédrym projektowane jest zwiekszenie.

5. Decyzja o zwiekszeniu wymiaru podejmowana jest na okres nie dfuzszy niz jeden rok
szkolny.

6. Uczniom, ktdérzy otrzymali zgode na zwiekszenie wymiaru zaje¢ nauczyciel prowadzacy
przedstawia nowe, zwiekszone wymagania edukacyjne.

§ 16. 1. Uczniowie szkoty podlegajg obowigzkowi uczestnictwa w formach badania
jakosci ksztatcenia artystycznego zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w sprawie badania jakosci ksztatcenia artystycznego w szkotach artystycznych.
2. Badanie jakosci ksztatcenia artystycznego przeprowadza specjalistyczna jednostka nadzoru
— Centrum Edukacji Artystyczne;.

3. Badanie jakosci ksztatcenia artystycznego dotyczy nastepujacych przedmiotow:
1) ksztatcenie stuchu i audycje muzyczne — badanie w formie testu;
2) przedmiot gtéwny (instrument gtéwny) — badanie w formie przestuchania muzycznego.

§ 17. 1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktéra stuzy realizacji programéw
nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej uczniéw oraz ksztatcenia i
doskonalenia nauczycieli.

2. Bezposredni nadzér nad praca biblioteki sprawuje dyrektor szkoty.

3. W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, ktory posiada odpowiednie
kwalifikacje do pracy w bibliotece szkolnej.

4. Do gtéwnych zadan biblioteki nalezy gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i
udostepnianie zbioréw bibliotecznych.

5. Srodki finansowe na funkcjonowanie biblioteki zapewnia dyrektor szkoty zgodnie z planem
finansowym.

6. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z
organizacjg roku szkolnego. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty.

7. Prawo do korzystania z biblioteki majg uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty.
8. Szczegdbtowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki szkolnej, ktéry jest

odrebnym dokumentem.



9. Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza:
1) gromadzenie zbioréw bibliotecznych niezbednych do realizacji zadan dydaktycznych szkoty;
2) ewidencjonowanie zbiorow bibliotecznych zgodnie z rozporzagdzeniem Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego w sprawie sposobu ewidencji materiatéw bibliotecznych;
3) opracowywanie zbioréw bibliotecznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
4) udostepnianie zbioréw bibliotecznych w formie wypozyczeni indywidualnych
i wypozyczen do pracowni przedmiotowych;
5) przeprowadzanie selekcji ksiegozbioru i ubytkowanie materiatéw zniszczonych lub
zdezaktualizowanych;
6) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki;
7) prowadzenie dokumentacji biblioteczne;.
10. Zakres wspotpracy biblioteki szkolnej:
1) z uczniami:
a) udostepnianie materiatéw bibliotecznych niezbednych w procesie edukacji,
b) pomoc w wyszukiwaniu materiatéw bibliotecznych,
c) udzielanie informacji o zbiorach biblioteki;
2) z nauczycielami:
a) wspodlne ksztattowanie struktury ksiegozbioru,
b) zakup materiatéw bibliotecznych w oparciu o dezyderaty czytelnicze nauczycieli,
c) gromadzenie materiatéw bibliotecznych niezbednych przy realizacji programoéw
nauczania,
d) konsultacje przy selekc;ji ksiegozbioru,
e) udostepnianie materiatéw bibliotecznych do pracowni przedmiotowych,
f) udzielanie informacji o zbiorach biblioteki,
g) wspdtorganizowanie szkolnych wydarzen kulturalnych i edukacyjnych;
3) z rodzicami:
a) udzielanie informacji o stanie czytelnictwa ucznidw;
4) z innymi bibliotekami:
a) wymiana wiedzy i doswiadczen.
§ 18. 1. Szkota wspodtpracuje ze srodowiskiem lokalnym w zakresie upowszechniania

kultury muzycznej.



2. Wspdtpraca obejmuje udziat: w koncertach, uroczystosciach zardwno miejskich, jak
i koscielnych, organizowanie wtasnych koncertéw na terenie miasta i gminy.

3. Partnerami szkoty w tym zakresie s3:

1) Urzad Miejski;

2) Starostwo Powiatowe;

3) Dom Polonii;

4) Miejski Dom Kultury;

5) szkoty;

6) inne instytucje i organizacje propagujace kulture.

Rozdziat VI. Nauczanie zdalne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
§ 19. 1. Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony w przypadku

wystgpienia zagrozenia bezpieczenstwa lub zdrowia ucznidw w zwigzku z:

1) organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach lekcyjnych;

3) sytuacja epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnym zdarzeniem, innym niz okreslonym w pkt 1-3, okreslonym w przepisach
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.
2. W przypadku zawieszenia zajeé na okres powyzej 2 dni, dyrektor organizuje uczniom,
uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne oraz warunki
techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki, zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie pdzniej niz od 3 dnia ich zawieszenia w sposob
zapewniajcy:

1) kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania;

2) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia;

3) indywidualne konsultacje;

4) stosowanie przerw miedzylekcyjnych;

5) poszanowanie sfery prywatnosci;

6) bezpieczne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych

przez nauczycieli do realizacji zajec.



3. O sposobie realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 2 dyrektor informuje organ prowadzgcy
i organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

4. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, na wniosek nauczyciela
prowadzgcego przedmiot, za zgodg organu prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii
organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny, moze odstgpi¢ od organizowania dla uczniéw
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ o ktérych mowa w ust. 2.

§ 20. 1. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ s
realizowane z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams oraz elektronicznego dziennika
lekcyjnego Fryderyk.

2. Technologie informacyjno-komunikacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 zapewniajg
kompleksowe prowadzenie zajec¢ lekcyjnych m.in. poprzez spotkania video w czasie
rzeczywistym, sprawdzenie aktywnosci i wykonywanie przez ucznia zleconych zadan oraz
skuteczng komunikacje pomiedzy uzytkownikami.

3. Zakazuje sie uczniom nagrywania zajeé i gtosu nauczyciela prowadzgcego zajecia online i
rozpowszechniania go w jakikolwiek sposéb bez jego zgody.

4. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposéb
niezgodny z prawem, w szczegdlnosci:

1) kopiowania wizerunku osdb trzecich, nagrywania prac i materiatdw nauczyciela i
pozostatych uczniéw i udostepniania ich;

2) postugiwania sie fatszywymi danymi, wykorzystywania prac oséb trzecich i przedstawiania
jako swoje (plagiat), wysytania prac z nie swoich kont internetowych, udostepniania swojego
konta osobom trzecim.

§ 21. 1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z
sytuacjg, o ktdrej mowa w § 19 ust. 1 nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze uczniow
oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujacych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnos¢ uczniow wykazywana podczas kontaktu z
nauczycielami;

2) ocenianiu podlegajg wykonane przez uczniéw prace przestane do nauczyciela w
wyznaczonej formie;

3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci.



Rozdziat VII. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§ 22. 1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania okreslajg odrebne przepisy.

§ 23. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekuriczg w
zakresie nauczanego przedmiotu, jest odpowiedzialny za jej jakos$¢ i wyniki oraz
bezpieczenstwo powierzonych mu ucznidw.
2. Do zadan i obowigzkdéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) prawidtowe realizowanie programu nauczania i dgzenie do osiggania w tym zakresie
najlepszych wynikow;
2) zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa na zajeciach w szkole oraz
organizowanych przez szkote poza jej terenem;
3) bezstronne i obiektywne ocenianie ucznidw;
4) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i pogtebianie wiedzy merytorycznej poprzez
udziat w kursach, seminariach oraz samoksztatcenie;
5) staranne i rzetelne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, zwtaszcza arkuszy
ocen i dziennikéw lekcyjnych;
6) znajomosc i przestrzeganie prawa, a w tym — znajomosc¢ prawa wewnatrzszkolnego
i rozpowszechnianie go wsérdd ucznidw oraz ich rodzicéw;
7) aktywne uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej;
8) dbanie o swoje miejsce pracy, pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny;
9) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty, zwigzanych z organizacja
procesu dydaktycznego i opiekuriczo-wychowawczego szkoty.
3. W celu realizacji swoich zadan i obowigzkdéw nauczyciel:
1) wspétdziata z innymi nauczycielami;
2) utrzymuje kontakt z rodzicami, a w przypadku niepokojgcych zachowan ucznia zgtasza
problem dyrektorowi.
4. Nauczyciele mogg wchodzi¢ w sktad zespotéw problemowo-zadaniowych. Pracg zespotu
kieruje przewodniczacy zespotu powotany przez dyrektora .
5. Nauczyciele podlegajg ocenie pracy zgodnie z Kartg Nauczyciela i rozporzgdzeniem MKiDN
W sprawie oceny pracy nauczycieli szkét artystycznych.

§ 24. 1. Nauczyciel podejmujacy prace w szkole zobowigzany jest do odbycia

przygotowania zawodowego.



2. Sciezka rozwoju zawodowego nauczyciela oraz formy nawigzania stosunku pracy
okresla ustawa Karta Nauczyciela.
§ 25. 1. Pracownicy administracji i obstugi wykonujg zadania w oparciu o
obowigzujgce przepisy i przydziaty czynnosci.
2. Do obowigzkdéw pracownikéw administracji i obstugi nalezy:
1) zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty;
2) utrzymanie szkoty i jej otoczenia w tadzie i czystosci;
3) uczestniczenie w szkoleniach bhp i poz.;
4) przestrzeganie zasad kultury;
5) ochrona danych osobowych;

6) rzetelne realizowanie zadan wynikajacych z zakresu obowigzkdow i uprawnien.

Rozdziat VIIl. Uczniowie szkoty
§ 26. 1. Uczen ma prawo do:

1) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej;
2) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

3) opieki wychowawczej, zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej, ochrony poszanowania jego godnosci na terenie
szkoty jak i podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza jej terenem;

4) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepdw w nauce;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw

w sposob dostosowany do jego wieku i predyspozycji;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu muzycznego, srodkéw dydaktycznych oraz
ksiegozbioru.

2. Uczenn ma obowigzek w szczegdlnosci do:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty;



2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote oraz
wtasciwego zachowania sie podczas trwania tych zaje¢;
3) systematycznego przygotowywania sie do lekcji;
4) usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych;
5) poszanowania wtasnego i cudzego czasu pracy — punktualnos¢ przychodzenia na zajecia
szkolne;
6) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i innych
pracownikéw szkoty oraz innych oséb, z ktédrymi uczen spotyka sie w szkole i poza szkotg;
7) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole; utrzymania czystosci na terenie szkoty;
8) zachowania schludnego i estetycznego ubioru; w szkole nie wprowadzono jednolitego
stroju;
9) godnego reprezentowania Szkoty w przestuchaniach, konkursach, festiwalach, a takze
réznego rodzaju koncertach;
10) odpowiedniego zachowania poprzez kulturalny sposéb bycia;
11) wytgczania telefonédw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas zajec.
3. Uczniowie mogg wypozyczac instrumenty muzyczne na zasadach okreslonych w odrebnym
regulaminie.

§ 27. 1. Tryb skfadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1) W przypadku naruszenia praw ucznia, zainteresowany uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) mogg ztozy¢ skarge w formie pisemnej do dyrektora szkoty w terminie nie
pdzniejszym niz 3 dni od zaistniatej sytuacji.
2) Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczgce naruszenia praw
ucznia.
3) Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajgce i w terminie 7 dni od dnia wptyniecia
skargi do sekretariatu szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz w formie pisemne;j.
4) Rozstrzygniecie dyrektora w sprawie jest ostateczne.

§ 28. 1. Zasady korzystania z telefondw komdrkowych przez ucznidw na terenie szkoty:
1) uczen moze posiadad telefon komorkowy na terenie szkoty;
2) uczen moze korzystac¢ ze swojego telefonu komdrkowego podczas pobytu w szkole w
miejscach i czasie, w ktorych nie zaktdca toku lekcji oraz porzadku i bezpieczenstwa w szkole;
3) bezwzglednie zakazuje sie korzystania z telefonéw komdrkowych przez uczniéw podczas

lekcji oraz koncertéw;



4) przed rozpoczeciem lekcji uczen powinien wytgczy¢ telefon komaérkowy;
5) uczniom w czasie pobytu w szkole nie wolno fotografowac nauczycieli, ucznidw,
pracownikéw szkoty, nagrywac ich, robié filmoéw z ich udziatem itp., bez zgody samych
zainteresowanych;
6) uczniowie przynoszg do szkoty telefon komérkowy na wtasng odpowiedzialnos$é. Szkota nie
ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie lub kradziez telefonu;
7) jezeli uczen na lekcji bawi sie telefonem komérkowym lub uzywa go, nauczyciel ma prawo
odebraé¢ mu telefon i zdeponowac w sekretariacie szkoty, skagd odebraé go bedg mogli rodzice
lub opiekunowie prawni ucznia.

§ 29. 1. Za wzorowg nauke, wzorowe zachowanie i szczegdlne osiggniecia, uczert moze
otrzymad nagrody i wyrdznienia:
1) sSwiadectwo z wyrdznieniem;
2) pochwate dyrektora szkoty wobec wszystkich uczniéw szkoty i rodzicow;
3) list gratulacyjny dla ucznia i rodzicow;
4) nagrode rzeczowg;
5) dyplom uznania;
6) inne wyrdznienia i nagrody ustanowione przez rade pedagogiczng i rade rodzicéw.
2. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:
1) w przypadku zastrzezenia do przyznanej nagrody uczen, rodzic majg prawo do ztozenia
wraz z uzasadnieniem pisemnego wniosku do dyrektora, w terminie 3 dni roboczych od
powziecia informacji o przyznanej nagrodzie;
2) dyrektor przekazuje wnioskodawcy pisemng odpowiedz na wniosek w terminie 14 dni od
daty jej wptywu;
3) w czasie rozpoznawania zastrzezen zawartych we wniosku, dyrektor moze zasiegac¢ opinii
nauczycieli i pracownikéw pracujgcych w szkole, ucznidw szkoty i ich rodzicéw;
4) wyjasnienie dyrektora dotyczgce zgtoszonych we wniosku zastrzezen do przyznanej
nagrody jest ostateczne;
5) w przypadku ztozenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia szkoty, dyrektor, w
porozumieniu z nauczycielem przedmiotu gtéwnego, powiadamia rodzicdw o zaistniatym
zdarzeniu.

§ 30. 1. Za lekcewazenie nauki i innych obowigzkdw szkolnych, a takze za naruszanie

porzadku szkolnego, uczern moze by¢ ukarany:



1) upomnieniem nauczyciela przedmiotu gtéwnego lub nauczyciela innego przedmiotu;
2) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;
3) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty w obecnosci uczniow;
4) ograniczeniem na pewien czas uczestnictwa w niektérych wydarzeniach szkoty;
5) skresleniem z listy uczniéw.
2. Szkota nie stosuje kar naruszajgcych nietykalnos$¢ i godnos¢ osobistg uczniéw.
3. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia o
zastosowanych wobec niego karach.
4. Rodzice ucznia, jak i sami uczniowie majg prawo do pisemnego odwotania sie od
wymierzonej kary, w terminie 7 dni od daty otrzymania o niej informacji:
1) w przypadku kary wymierzonej przez nauczyciela — do dyrektora szkoty;
2) w przypadku kary wymierzonej przez dyrektora szkoty — do rady pedagogiczne;.

§ 31. 1. Uczen moze byc skreslony z listy uczniéw w nastepujacych przypadkach:
1) pisemnego oswiadczenia rodzicéw (prawnych opiekunéw) dziecka lub samego ucznia
w przypadku ucznia petnoletniego, o rezygnacji ze szkoty;
2) nie uzyskanie promociji do klasy programowo wyzszej oraz zgody rady pedagogicznej na
powtarzanie klasy;
3) co najmniej miesiecznej nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach po uprzednim
pisemnym ostrzezeniu przekazanym rodzicom lub opiekunom;
4) razace naruszanie zasad wspotzycia spotecznego — agresja stowna i/ lub fizyczna;
5) chuligaristwo, wandalizm, kradziez;
6) jezeli uczen nowoprzyjety nie zgtosit sie do szkoty do dnia 14 wrzesnia i nie usprawiedliwit
swojej nieobecnosci — wéwczas szkota wysyta do rodzicow (prawnych opiekundw) pismo
zawierajgce decyzje dyrektora w tej sprawie (po uprzednim ustnym lub pisemnym
powiadomieniu rodzicéw o zaistniatej sytuacji).
2. Skreslenia ucznia z listy uczniéw dokonuje w drodze decyzji administracyjnej dyrektor
szkoty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, podjetej po zasiegnieciu opinii samorzadu
uczniowskiego. O wydanie opinii przez samorzad uczniowski wystepuje dyrektor szkoty.
3. Decyzje dorecza sie osobiscie za potwierdzeniem kopii lub listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.
4. Od decyzji dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniéw rodzicom ucznia, przystuguje

prawo do odwotania w ciggu 14 dni od dnia otrzymania pisemnej informaciji.



5. W przypadku okreslonym w § 31 ust. 1 pkt 1 nie stosuje sie procedury okreslonej w § 31
ust. 2-4.

6. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 3-5, skreslenie z listy uczniow nastepuje po
wyczerpaniu katalogu kar oraz wczesniejszym pisemnym poinformowaniu rodzicow
(prawnych opiekundéw) ucznia o mozliwosci skreslenia go z listy ucznidw.

§ 32. 1. Nieobecnos¢ ucznia na zajeciach szkolnych mozna usprawiedliwi¢ w formie
ustnej, pisemnej lub poprzez e-dziennik niezwtocznie po zaistniatej nieobecnosci.

2. Usprawiedliwienia nieobecnosci dokonuje rodzic (opiekun prawny) ucznia
niepetnoletniego lub uczen petnoletni.

3. W celu usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach szkolnych nie ma obowigzku
przedktadania zaswiadczenia lekarskiego.

4. Rodzic lub petnoletni uczen nie majg obowigzku podawania przyczyny nieobecnosci.

§ 33. 1 Uczen ma prawo do realizacji nauki w ramach indywidualnego programu lub
toku nauki. Szczegétowe warunki, tryb udzielania zezwolen oraz organizacje okresla
rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie warunkdw i trybu
udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego
programu lub toku nauki w szkotach artystycznych realizujgcych wytgcznie ksztatcenie
artystyczne.

2. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny tok nauki lub program nauczania
moga wystgpi¢ do dyrektora rodzice ucznia, petnoletni uczen oraz nauczyciel za zgoda
rodzicéw lub petnoletniego ucznia.

3. Whniosek sktada sie w do korica roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym
indywidualny program lub tok nauki ma obowigzywaé.

4. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do dnia 15 wrzesnia danego roku
szkolnego.

5. Dyrektor niezwtocznie informuje na pismie rodzicow lub petnoletniego ucznia o wyrazeniu
przez rade pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zajec
edukacyjnych w trybie indywidualnego programu lub toku nauki albo niewyrazeniu takiej
zgody wraz z podaniem przyczyny.

§ 34. 1. Okresem przeznaczonym na realizacje programu klasy jest rok szkolny.

2. W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek rodzicow (opiekunéw) albo

petnoletniego ucznia, moze wyrazi¢ zgode na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zajec



edukacyjnych, okreslonych dla danej klasy w tygodniowym rozktadzie zaje¢, w ciggu dwdch
kolejnych lat w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin
przewidzianego dla tej klasy.

3. Wniosek wraz z uzasadnieniem, sktada sie na piSmie do dyrektora za posrednictwem
nauczyciela przedmiotu gtdwnego, nie pdzniej niz do dnia 15 maja roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, ktérego dotyczy wniosek. W uzasadnionych przypadkach
dyrektor szkoty moze przyjgé¢ wniosek w terminie pdzniejszym.

4. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika danego
roku szkolnego.

5. Dyrektor szkoty niezwtocznie informuje na pismie rodzicéw (opiekundéw) ucznia o
wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zajec
edukacyjnych w ciggu dwdch kolejnych lat albo niewyrazeniu zgody wraz z podaniem
przyczyny.

6. W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu

dwéch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych zaje¢.

Rozdziat IX. Organizacja opieki i pomocy uczniom
§ 35. 1. Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze

bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote poza
terenem szkoty.

2. Opieke nad uczniami w szkole podczas zajeé lekcyjnych sprawujg nauczyciele prowadzacy
zajecia.

3. Opieke nad uczniami podczas zaje¢/imprez organizowanych poza terenem szkoty sprawuja
nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

4. Szkota moze organizowac wycieczki przedmiotowe i krajoznawczo-turystyczne zgodnie z
regulaminem wycieczek. Opieke nad dzie¢mi w trakcie wycieczek sprawujg nauczyciele,
ktorych opiece powierzono uczniéw, zgodnie z kartg wycieczki.

5. Wykonywanie zadan opiekuniczych polega w szczegdlnosci na scistym respektowaniu
obowigzujgcych w szkole ogdlnych przepisow bezpieczenstwa i higieny.

6. Szkota zapewnia staty nadzor pracownikdéw obstugi nad uczniami przebywajgcymi na

terenie szkoty.



7. Opieka nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych
i innych zaje¢ edukacyjnych sprawowana jest w sposdb nastepujacy:
1) w czasie zaje¢ odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo i zdrowie ucznidw ponosi nauczyciel
prowadzacy dane zajecia;
2) nauczyciel nie moze wyprosic¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki;
3) opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe
pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym
czasie inny pracownik szkoty;
4) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
taczenie grup uczniow (réwniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi
opieki nad taka grupa;
5) ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji nauczyciel danych zaje¢ na prosbe rodzica;
6) nauczyciel jest zobowigzany do kontrolowania obecnosci uczniéw na kazdej lekcji oraz
szybkiego reagowania na nagte ,,znikniecie” ucznia ze szkoty;
7) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce gdzie prowadzi zajecia, zagrozenie
usuwa sam lub powiadamia o nim dyrektora;
8) w sytuacji pogorszenia sie stanu zdrowia ucznia, zostaje on zwolniony z zaje¢ lekcyjnych.
W tym przypadku uczen chory musi zosta¢ odebrany ze szkoty przez rodzicéw (opiekundw
prawnych).
8. Uczniowie mogg korzystac z pomieszczen szkolnych poza zajeciami dydaktycznymi, w celu
samodoskonalenia gry na instrumentach, pod nadzorem rodzica (prawnego opiekuna) lub
pracownika szkoty.

§ 36. 1. Uczniowie szkoty mogg korzystac z nastepujgcych form pomocy:
1) dydaktycznej: nieodptatne konsultacje z poszczegdlnych przedmiotéw;
2) pedagogiczno-psychologicznej: pomoc w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
3) finansowej: zwolnienie z niektdrych opfat (np. za wypozyczenie instrumentu,
dofinansowania wycieczek);
4) rzeczowej: wypozyczenie nut i instrumentéw.
2. Szkota, w miare mozliwosci, zapewnia pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych lub losowych pomoc taka i wsparcie sg potrzebne. Odbywa sie to poprzez:



1) pomoc w nawigzaniu kontaktu z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng oraz innymi
instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom;
2) dostosowanie wymagan edukacyjnych na danym etapie edukacji do indywidualnych
warunkow rozwojowych ucznia;

3) biezgcg wspotprace z organami szkoty;

4) podejmowanie i wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Rozdziat X. Wspétpraca z rodzicami
§ 37. 1. Szkota wspétdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidw w zakresie

nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki.

2. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci wymagan edukacyjnych i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej
klasie i szkole;

2) znajomosci obowigzujgcych warunkow, kryteridw i sposobdw oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniéw;

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn ew.
trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu szkote opinii na temat szkoty.

3. Rodzice zobowigzani do:

1) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

2) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec¢ szkolnych;

3) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

4) kontaktowania sie z nauczycielami w sprawie postepdw w nauce i problemow
wychowawczych;

5) uczestniczenia w zebraniach rady rodzicéw.

4. Formami wspotdziatania rodzicow i nauczycieli w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci
sg w szczegoblnosci:

1) zebrania rodzicéw prowadzone przez dyrektora;



2) spotkania nauczycieli z rodzicami omawiajgce zamierzenia dydaktyczne wobec dzieci
(udziat w konkursach, koncertach, popisach, itp.);

3) udostepnianie w sekretariacie szkoty przepiséw dotyczgcych oceniania, kwalifikowania i
promowania;

4) rozmowy indywidualne nauczycieli z rodzicami majace na celu informowanie o zachowaniu

dziecka, postepach w nauce i ewentualnych przyczynach trudnosci w nauce.

Rozdziat XI. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie oraz przeprowadzanie egzaminow
§ 38. 1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw odbywa sie w oparciu o przepisy

ustawy o systemie o$wiaty oraz rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w
sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach
artystycznych.

2. Ocenianiu w szkole podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych
artystycznych.

3. W szkole nie ustala sie oceny z zachowania.

4. Ocenianie osiggniec ucznia polega na rozpoznawaniu postepdw w opanowaniu przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w
zawodach szkolnictwa artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanych w szkole programéw nauczania.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postepach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce;

5) dostarczanie rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce oraz o szczegélnych
uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.



§ 39. 1. Szczegétowe wymagania edukacyjne, niezbedne do uzyskania poszczegdlnych
ocen sformutowane sg w przyjetych i realizowanych w szkole programach nauczania,
opartych na podstawie programowej dla danej specjalnosci (przedmiotu).

2. W klasyfikacji rocznej ocene celujacg otrzymuje uczen, ktéry:

1) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania przyjety
przez nauczyciela w danej klasie;

2) gra ucznia jest bardzo zaawansowana pod wzgledem techniki instrumentalne;j,
umiejetnosci interpretacyjnych, wrazliwosci na jako$¢ dZzwieku oraz odtwdrczej pamieci
muzycznej; uczen posiada bardzo dobre predyspozycje do wystepdw publicznych;

3) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemdw teoretycznych lub praktycznych
uwzglednionych w przyjetym i realizowanym programie nauczania w danej klasie, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza obowigzujgcy program;
4) osigga sukcesy w konkursach, przestuchaniach i przeglagdach w zakresie przedmiotéw
artystycznych, zostajac laureatem lub kwalifikujgc sie do finatéw na szczeblu regionalnym,
ogolnopolskim lub miedzynarodowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

3. W klasyfikacji rocznej ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w przyjetym i realizowanym
programie nauczania w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami
i umiejetnosciami;

2) gra ucznia jest zaawansowana pod wzgledem techniki instrumentalnej i umiejetnosci
interpretacyjnych; uczen wykazuje sie takze wrazliwoscig na jakos¢ dzwieku oraz odtwodrcza
pamiecig muzyczng; aktywnie uczestniczy w szkolnych wystepach muzycznych;

3) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete przyjetym

i realizowanym programem nauczania w danej klasie, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

4. W klasyfikacji rocznej ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych w przyjetym i realizowanym programie
nauczania w danej klasie, ale nie przewiduje sie ktopotow w dalszym ksztatceniu;

2) w grze ucznia wystepujg pewne usterki techniczne obnizajgce poziom wykonania,

ale uczen wykazuje dobre opanowanie instrumentu i poprawne umiejetnosci



interpretacyjne; widoczne sg predyspozycje do dalszego doskonalenia umiejetnosci
technicznych i muzycznych;
3) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.
5. W klasyfikacji rocznej ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:
1) opanowat jedynie podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone w przyjetym
i realizowanym programie nauczania w danej klasie, co moze oznaczac trudnosci w toku
dalszego ksztafcenia;
2) w grze ucznia wystepujg braki techniczne i muzyczne; uczen pracuje za mato
i niesystematycznie, czyni niewielkie postepy w grze na instrumencie;
3) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci.
6. W klasyfikacji rocznej ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:
1) w minimalnym stopniu opanowat zagadnienia ujete w podstawie programowej; jego
dalsze ksztatcenie bedzie powaznie utrudnione a nawet niemozliwe;
2) w grze ucznia widoczne sg duze braki techniczne i muzyczne; uczen nie przygotowuje sie
do zajec i nie czyni postepdw w grze; nie jest zainteresowany naukg i nie rokuje nadziei na
dalszy rozwéj muzyczny;
3) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci.
7. W klasyfikacji rocznej ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:
1) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu.

§ 40. 1. Nauczyciele na poczagtku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ uczniéw;



3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej, niz przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej,
z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych roczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego lub kofcowego;
4) konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
zajec edukacyjnych.
3. Powyzszg informacje przekazuje sie:
1) uczniom — na pierwszych lekcjach przedmiotowych w danym roku szkolnym - najpdzniej do
30 wrzesnia;
2) rodzicom — na pierwszym spotkaniu w roku szkolnym - najpdzniej do 15 pazdziernika.
4. Nauczyciele dostosowujg wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw.
§ 41. 1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srédroczne i roczne,
b) koricowe.
2. Biezace, sSrédroczne, roczne oraz koricowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala
sie wedtug nastepujgcej skali, z nastepujgcymi skrotami literowymi:
1) celujgcy - 6 (cel.)
2) bardzo dobry - 5 (bdb.)
3) dobry -4 (db.)
4) dostateczny -3 (dst.)
5) dopuszczajgcy -2 (dop.)
6) niedostateczny -1 (ndst.)
3. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw).
4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajgcy ocene jest
zobowigzany jg ustnie uzasadnié.
5. W przypadku dtugotrwatej nieobecnosci nauczyciela prowadzacego przedmiot i braku
mozliwosci wystawienia przez niego ocen rocznych, dyrektor szkoty wyznacza zastepstwo.
Nauczyciel w zastepstwie chorego nauczyciela wystawia uczniom oceny roczne na podstawie

ocen czgstkowych.



6. Przy ustalaniu oceny z chéru, orkiestry oraz fortepianu dodatkowego nauczyciel bierze pod
uwage w szczegolnosci wysitek wktadany przez ucznia oraz systematycznosé

W wywigzywanie sie z obowigzkédw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

7. Zasady zwalniania z zaje¢ edukacyjnych:

1) dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ chéru na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii.

2) jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji chéru uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 42. 1. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

2. Biezgce oceny z przedmiotéw prowadzonych w formie zaje¢ ogélnomuzycznych (za
wyjatkiem chéru, orkiestry i innych zespotow) uzyskuje uczen w szczegdlnosci w oparciu o:
1) sprawdziany pisemne;

2) prace i aktywnos$é na lekciji;

3) wypowiedzi ustne;

4) prace domowe;

5) prace kontrolne — dyktanda, teksty, kartkdwki;

6) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, jesli jest obowigzkowe;

7) dodatkowe prace zwigzane z tematyka przedmiotu — po uzgodnieniu z nauczycielem.
3. Biezgce oceny z przedmiotéw prowadzonych w formie zajeé indywidualnych oraz
zbiorowych (chér, orkiestra i inne zespoty) uzyskuje uczen w szczegélnosci w oparciu o:
1) poziom przygotowania sie do zaje¢;

2) prace i aktywnosé na lekciji;

3) systematycznos$¢ w przygotowaniu sie na zajecia;

4) jakos¢ przygotowania realizowanych utwordw;

5) wystepy publiczne na audycjach i koncertach szkolnych;

6) udziat w koncertach i konkursach zewnetrznych.



4. Biezgce ocenianie wynikajgce z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢ dokonywane
systematycznie.

5. Biezgce ocenianie ustala sie wg przyjetej w szkole skali ocen.

6. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie pomocniczo znakéw plus ,+” i minus ,,-”.
6a. W ramach oceniania biezgcego:

1) w klasach I-11l cyklu szescioletniego nie zadaje sie prac domowych pisemnych i praktyczno-
technicznych do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych z wyjatkiem przedmiotu
gtéwnego i ksztatcenia stuchu;

2) w klasach IV-VI cyklu szescioletniego oraz w czteroletnim cyklu ksztatcenia nauczyciel moze
zadac prace pisemng lub praktyczno-techniczng, ale prace te nie sg obowigzkowe i nie sg
oceniane. Wyjatek stanowig zadania domowe z przedmiotu gtéwnego, fortepianu
dodatkowego, ksztatcenia stuchu, chéru, orkiestry lub zespotu instrumentalnego. Wykonang
przez ucznia prace domowag nauczyciel sprawdza i przekazuje informacje o osiggnieciach
edukacyjnych ucznia, poprzez wskazanie co robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien sie dalej uczyc.

7. Uczen, ktéry w wyniku oceniania biezgcego uzyskat ocene niedostateczng w klasyfikacji
srédrocznej zobowigzany jest do uzupetnienia poziomu wiedzy i umiejetnosci w terminie ina
zasadach uzgodnionych z nauczycielem przedmiotu. Jezeli nie poprawi oceny niedostatecznej
nie moze otrzymac pozytywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej.

8. Sprawdziany pisemne:

1) wszystkie sprawdziany pisemne, za wyjgtkiem kartkowki, muszg byé zapowiedziane
minimum z tygodniowym wyprzedzeniem;

2) pisemne prace klasowe obejmujgce wieksze partie materiatu, powinny by¢ poprzedzone
lekcjg powtdrzeniowg;

3) prace klasowe powinny by¢é sprawdzone i omdwione z uczniami w ciggu dwdch tygodni od
momentu napisania pracy i najpdzniej na tydzien przed klasyfikacjg;

4) za nieobecnos$¢ na sprawdzianie uczen nie moze otrzymac oceny niedostatecznej;

5) uczen, ktéry opuscit prace klasowa z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymat ocene
niedostateczng, moze jg napisa¢ w ciggu dwdch tygodni od dnia powrotu do szkoty; termin

i czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaktdcaé procesu nauczania pozostatych uczniéw;

6) w ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie dwie prace klasowe, jedng

w ustalonym dniu;



7) w tygodniu trwania egzamindw promocyjnych z instrumentu gtéwnego, uczniowie
zwolnieni sg ze sprawdzianéw pisemnych;

8) w przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zajec¢ edukacyjnych nauczyciel
moze wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu realizowanego

w okresie nieobecnosci ucznia.

9. Nauczyciel przechowuje sprawdzone przez siebie prace pisemne uczniéw do kornca roku
szkolnego.

10. Na pisemny wniosek rodzica (opiekuna) lub petnoletniego ucznia dyrektor szkoty
umozliwia wglad do dokumentacji tzn. sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej ucznia, a
takze wglad do dokumentéw dotyczgcych egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz
innej dokumentacji dotyczgcej oceniania ucznia.

11. Zadania domowe:

1) uczen ma obowigzek wykonywac wszystkie zadania domowe;

2) zadania domowe uczen zobowigzany jest oddawaé do kontroli w terminie wyznaczonym
przez nauczyciela;

3) zadania domowe uczen ma obowigzek przygotowywacé samodzielnie; zabronione jest
korzystanie z prac wykonanych przez innych uczniéw lub osoby doroste;

4) ocena z zadania domowego jest wpisywana do dziennika i stanowi ocene sktadowg
oceniania biezgcego.

12. Nieprzygotowanie ucznia do lekcji:

1) uczent ma prawo zgtosic¢ przed lekcjg (dotyczy zajec zbiorowych) nieprzygotowanie nie
czesciej niz dwa razy w danym okresie;

2) zgtoszenie przez ucznia nieprzygotowania do zaje¢ edukacyjnych nauczyciel odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym symbolem ,,np.”;

3) nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dtuzszej usprawiedliwionej
nieobecnosci; ocene pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika na zyczenie ucznia;

4) nie ocenia sie negatywnie ucznia w dniu powrotu do szkoty po nieobecnosci zwigzanej

z uczestnictwem w pozaszkolnych konkursach artystycznych; ocene pozytywng nauczyciel
wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia;

5) nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujgcego sie w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
Smier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia); ocene pozytywng nauczyciel

wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.



13. Ogdlne zasady poprawiania biezgcych ocen niekorzystnych:
1) uczen ma prawo przystgpi¢ do poprawy sprawdzianu w formie i terminie uzgodnionym
z nauczycielem;
2) w przypadku nieobecnosci na sprawdzianie, uczen moze przystgpic jeden raz do zaliczenia
zalegtego materiatu nauczania w formie i terminie uzgodnionym z nauczycielem;
3) na ocene ostateczng sktadajg sie: ocena pierwotna i ocena z poprawy.
§ 43. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy:
1) okres pierwszy — od rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych we wrzeéniu do 31
stycznia;
2) okres drugi — od 01 lutego do dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w
czerwcu.
2. Klasyfikacje przeprowadza sie dwa razy w ciggu roku szkolnego, na koniec kazdego okresu.
§ 44. 1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych oraz ustaleniu odpowiednio $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Klasyfikacje przeprowadza sie na zakonczenie
pierwszego okresu.
2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu odpowiednio rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych. Klasyfikacje przeprowadza sie na zakonczenie drugiego
okresu.
3. Klasyfikacje koricowg przeprowadza sie w klasie programowo najwyzszej. Sktadajg sie na
nig roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych.
§ 45. 1. Informacje o biezgcych i okresowych wynikach w nauce swoich dzieci rodzice
majg prawo uzyskac na spotkaniach organizowanych przez nauczycieli.
2. Najpdzniej na cztery tygodnie przed terminem klasyfikacji rocznej, nauczyciele informuja
ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
prowadzonych przez siebie zaje¢ edukacyjnych za posrednictwem dziennika elektronicznego.
3. W przypadku przewidywane] oceny niedostatecznej lub dopuszczajgcej z instrumentu
gtdéwnego lub ksztatcenia stuchu rodzice ucznia, powinni by¢ o tym poinformowani w formie

pisemnej co najmniej na miesigc przed klasyfikacja.



§ 46. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy dane zajecia za wyjatkiem zajeé edukacyjnych, z ktérych ocena jest
ustalana w trybie egzaminu promocyjnego lub koricowego.

§ 47. 1. Uczen otrzymuje roczng ocene klasyfikacyjng w trybie egzaminu
promocyjnego z przedmiotu gtéwnego (instrumentu gtéwnego).

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie do uczniéw klas pierwszych. Klasyfikacyjng ocene roczng
ustala w tym przypadku nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

3. Uczen otrzymuje koricowg ocene klasyfikacyjng z przedmiotu gtéwnego (instrumentu
gtéwnego) w trybie egzaminu koricowego.

4. Egzamin ma na celu sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia.

5. Terminy egzamindw promocyjnych wyznacza dyrektor szkoty.

6. Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza sie w formie praktycznej.

7. Egzamin promocyjny i egzamin koricowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty, w sktad ktérej wchodza:

1) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

8. Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koricowego ustala sie na podstawie liczby
punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy — 25 punktow;

2) stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktéw;

3) stopien dobry — od 16 do 20 punktdéw;

4) stopien dostateczny — od 13 do 15 punktow;

5) stopien dopuszczajacy — 11 12 punktow;

6) stopien niedostateczny — od 0 do 10 punktdw.

9. Liczbe punktéw uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala sie jako $rednig arytmetyczng
punktéw przyznanych przez poszczegdlne osoby wchodzgce w sktad komisji.

10. Przy ustalaniu oceny z egzaminu promocyjnego lub koricowego uwzglednia sie jakos$é
wykonania artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie

z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych artystycznych.



11. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego i egzaminu korncowego sporzadza sie
protokdt zawierajacy w szczegdlnosci sktad komisji, date egzaminu, program, liczbe punktéw
oraz ocene ustalong przez komisje.

12. Protokdt podpisujg osoby wchodzace w sktad komisji.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu promocyjnego lub
koncowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do tego egzaminu w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, do konca danego roku szkolnego, po
uprzednim ztozeniu wniosku przez rodzica (najpdzniej w dniu egzaminu) do dyrektora o
wyznaczenie kolejnego terminu egzaminu.

14. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (losowych lub zdrowotnych) rada
pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego lub koncowego. Klasyfikacyjng
ocene roczng ustala w tym przypadku nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

15. Laureat ogdélnopolskiego konkursu, przestuchania lub przegladu w zakresie przedmiotow
artystycznych, ktérych organizatorem jest minister wtasciwy do spraw kultury

i ochrony dziedzictwa narodowego lub specjalistyczna jednostka nadzoru - Centrum Edukacji
Artystycznej- otrzymuje odpowiednio z danych zaje¢ artystycznych najwyzszg pozytywna
roczng ocene klasyfikacyjng. W przypadku zaje¢ edukacyjnych artystycznych, z ktérych ocena
jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego, laureat jest jednoczesnie zwolniony z tego
egzaminu.

§ 48. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat co
najmniej dopuszczajgce roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z
zastrzezeniem ust. 2.

2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej jezeli otrzymat co najmniej
dostateczne roczne oceny klasyfikacyjne z nastepujacych zaje¢ edukacyjnych:

1) instrument gtéwny;

2) ksztatcenie stuchu.

3. Uczen, z wyjgtkiem ucznia klas I-11l cyklu szescioletniego, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zajeé
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene

z instrumentu gtéwnego.

4. Uczen konczy szkote muzyczng | stopnia, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze

wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne kornicowe oceny klasyfikacyjne.



5. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat

z zajec¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene

z instrumentu gtéwnego.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ innych niz obowigzkowe nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 49. 1. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie klasy przez ucznia, na
whniosek nauczyciela, rodzicow albo petnoletniego ucznia.

2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, wraz z uzasadnieniem skfada sie na pismie nie pdzniej
niz na 7 dni przed dniem zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

3. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno- wychowawczych.

4. Dyrektor szkoty niezwtocznie informuje na piSmie rodzicow (opiekundéw) albo
petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez
ucznia klasy albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

5. W ciggu cyklu ksztatcenia uczeh moze powtarza¢ dang klase tylko jeden raz.

§50. 1. Uczen ma prawo do uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjgtkiem oceny ustalanej w trybie
egzaminu promocyjnego.

2. W ciggu dwdéch dni o otrzymaniu przez rodzicéw ( prawnych opiekunéw) od nauczyciela
informacji o przewidywanej ocenie, rodzic ( prawny opiekun) lub uczen, ktéry chce ocene
poprawi¢, ma obowigzek zgtosi¢ w formie pisemnej nauczycielowi uczgcemu cheé poprawy
oceny. W razie choroby nauczyciela zgtasza ten fakt dyrektorowi szkoty.

3. Z wnioskiem o przeprowadzenie sprawdzianu moze zwrdcic sie uczen, ktéry ma wszystkie
nieobecnosci z danego przedmiotu usprawiedliwione.

4. Nauczyciel wyznacza termin sprawdzianu (nie pdzniej niz cztery dni przed plenarnym
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej). Sprawdzian przeprowadza sie
odpowiednio w formie pisemnej, ustnej lub praktycznej ustalonej przez nauczyciela
przedmiotu.

5. Ocena uzyskana ze sprawdzianu nie moze by¢ nizsza od wystawionej wczesniej oceny

przewidywane;.



§ 51. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie w formie pisemnej do dyrektora szkoty
od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. Za niezgodne z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania przez nauczyciela rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uznaje sie nastepujgce sytuacje:

1) oceny zostaty wystawione na podstawie tylko jednej formy sprawdzania wiadomosci (np.
tylko sprawdzian pisemny);

2) nauczyciel nie dotrzymat terminéw wystawienia ocen i zawiadomienia rodzicéw o
przewidywanych ocenach.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
odpowiednio w formie praktycznej albo w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen. Forme sprawdzianu ustala dyrektor szkoty.

6. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 5, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

7. Do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zajeé edukacyjnych artystycznych, z
ktorych ocene ustala sie w trybie egzaminu promocyjnego lub koricowego, stosuje sie
przepisy § 47 ust. 6-12.

8. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

9. Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

10. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do sprawdzianu, o
ktorym mowa w ust. 4 w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.



§ 52. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brakuje podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej, na pisemny wniosek rodzicéw lub
petnoletniego ucznia.

4. Prosba o egzamin klasyfikacyjny nie moze wptyng¢ pdzniej niz dzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub
mieszanej. Forme egzaminu ustala dyrektor.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, w skfadzie o
ktérym mowa § 47 ust. 7.

7. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajgcy informacje, o ktérych
mowa § 47 ust. 11.

8. Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotfacza sie pisemne
prace ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, chyba ze zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu jej ustalania.

12. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie takze uczniowi realizujgcemu indywidualny tok
nauki.

§ 53. 1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene
klasyfikacyjng, z jednego albo dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze przystgpic¢ do

egzaminu poprawkowego z tych zajec.



2. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego lub koficowego.

3. Pisemny wniosek o egzamin poprawkowy skfada uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) nie pdzniej niz dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
4. Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w formie
pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu poprawkowego ustala dyrektor
szkoty.

5. Egzamin poprawkowy obejmuje materiat catego roku szkolnego. Pytania egzaminacyjne
lub program przygotowuje nauczyciel danego przedmiotu i w formie pisemnej przekazuje
dyrektorowi szkoty w terminie do korica czerwca. Stopien trudnosci pytan lub programu musi
odpowiadaé kryteriom stopnia, o ktéry ubiega sie uczen.

6. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakoriczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw i rodzicdw. Egzamin
poprawkowy przeprowadza sie nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktadzie
o ktéorym mowa § 47 ust. 7.

8. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zajeé
edukacyjnych, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot.

10. Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotgcza sie pisemne
prace ucznia.

11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego, w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
chyba Ze zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu jej ustalania.

13. Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej.



14. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej podlega skresleniu z
listy uczniéw, chyba ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie danej klasy, biorgc

pod uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia.

Rozdziat XIl. Ceremoniat szkoty
§ 54. 1. Szkota posiada wtasny ceremoniat szkoty oraz tradycje.

2. Ceremoniatem szkolnym objete sg nastepujgce uroczystosci:

1) rozpoczecie roku szkolnego:

a) odspiewanie hymnu panistwowego;

b) odczytanie listu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego;

c) przemoéwienie i informacje dyrektora szkoty dotyczgce organizacji nowego roku szkolnego.
2) zakonczenie roku szkolnego:

a) odspiewanie hymnu panistwowego;

b) wreczenie Swiadectw uczniom wyrdznionym oraz absolwentom;
c¢) koncert uczniéw.

3. Do tradycji szkoty nalezg nastepujgce uroczystosci:

1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) koncert podczas obchodéw Dni Patrona Miasta Puttuska;

3) koncert z okazji rocznicy odzyskania niepodlegtosci;

4) koncert z okazji swigt Bozego Narodzenia;

5) pozegnanie absolwentow;

6) zakonczenie roku szkolnego.

Rozdziat XIll. Majatek i srodki finansowe szkoty
§ 55. 1. Majgtek szkoty stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Szkotfa jest jednostkg budzietowa, prowadzi gospodarke finansowg i materiatowg na
zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach.

3. Szkota moze tworzy¢ konto dochoddow wydzielonych (art. 11a u.of.p.), a tym samym
gromadzi¢ srodki pochodzace z zapisdw, spadkdw i darowizn w postaci pienieznej na rzecz

szkoty oraz odptatnosci ucznidow za wypozyczenie instrumentéow. W/w $rodki moga by¢



przeznaczone na sfinansowanie wydatkow biezgcych i majgtkowych szkoty, zakup i strojenie
instrumentow.
4. Za prawidtowe gospodarowanie srodkami majgtkowymi i finansowymi odpowiada

dyrektor i gtdwny ksiegowy, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

Rozdziat XIV. Skargi i wnioski
§ 56. 1. Dyrektor przyjmuje interesantéw w sprawie skarg i wnioskow.

2. Przyjmujacy skargi i zazalenia sktadane w formie ustnej sporzgdza notatke zawierajaca:
1) date wniesienia skargi;
2) imie i nazwisko oraz adres sktadajgcego skarge;
3) zwiezte okreslenie spraw;
4) nazwisko osoby, do ktérej bedzie kierowana sprawa;
5) podpis sktadajgcego skarge.
3. Rejestr skarg i zazalen oraz wnioskdw prowadzi sekretarz szkoty.
4. Zgtaszajacym sie w sprawie skarg i zazalen niezbednych informac;ji o toku zatatwiania
sprawy udziela dyrektor.
5. Ostateczne zatatwienie sprawy powinno by¢ rozpatrzone na zasadach i w trybie

okre$lonym w kodeksie postepowania administracyjnego.

Rozdziat XV. Postanowienia koricowe
§ 57. 1. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami:

1) piecze¢ podtuzna o tresci: Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Puttusku, ul. Ignacego
Daszynskiego 17A, 06-100 Puttusk, tel. 23 692-05-92, NIP 568-13-73-123, REGON 002720336;
2) okragta pieczeé¢ metalowa: posrodku stempla wizerunek orta w koronie, a w otoku napis:
Panistwowa Szkota Muzyczna | st. w Puttusku.

§ 58. 1. W szkole funkcjonuje dziennik lekcyjny prowadzony w formie elektronicznej.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.
3. Szkota wydaje uczniom $wiadectwa na drukach wedtug wzoréw okreslonych w
rozporzgdzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie swiadectw, dyplomdw

panstwowych i innych drukéw szkolnych szkét i placéwek artystycznych.



§ 59. 1. Zmiany w statucie uchwala rada pedagogiczna.
2. Dyrektor opracowuje tekst ujednolicony niezwtocznie po uchwaleniu zmian w statucie.
3. Tekst ujednolicony statutu wprowadza sie zarzgdzeniem dyrektora.
4. Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie szkoty oraz
umieszczony na stronie BIP szkoty.

§ 60. Traci moc Statut Szkoty uchwalony w dniu 21.11.2022 r. Ogtasza sie tekst
ujednolicony Statutu Szkoty z uwzglednieniem zmian wprowadzonych uchwatg Rady

Pedagogicznej z dnia 06.05.2024 r.



