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Pani

Ingryda Gaida

Dyrektor Domu Dziecka
w Chmielowicach

ul. Nyska 18

45-940 Opole

Wystapienie pokontrolne

I. Nazwa i adres jednostki kontrolowanej

Dom Dziecka w Chmielowicach
ul. Nyska 18
45-940 Opole

Il. Imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe inspektoréw

— Joanna Antosz — inspektor wojewodzki Oddziatu Nadzoru i Kontroli Pomocy
Spotecznej w Wydziale Zdrowia i Polityki Spotecznej Opolskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Opolu — kierujgca zespotem inspektoréw,

— Anna Namysto — Starszy inspektor wojewddzki Oddziatu Nadzoru i Kontroli
Pomocy Spotecznej w Wydziale Zdrowia i Polityki Spotecznej Opolskiego

Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.
lll. Termin kontroli

17, 21, 26, 28 pazdziernik 2022 r.
IV. Zakres kontroli

— ocena standardu opieki i wychowania w placowce,
— ocena standardu ustug w placowce w zakresie zaspokajania potrzeb bytowych
wychowankow,

— przestrzeganie praw dziecka,
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— kwalifikacje os6b zatrudnionych w placéwce stosownie do art. 98 ust. 1 ustawy

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

V. Ocena skontrolowanej dziatalnosci, ze wskazaniem ustalen, na ktérych

zostata oparta

W wyniku kontroli pozytywnie z nieprawidtiowos$ciami ocenia sie dziatalno$¢
Dom Dziecka w Chmielowicach w kontrolowanym zakresie. Powyzsza ocena wynika
z ustalen kontroli opisanych w czesci VI pkt. 1 wystgpienia, w podpunktach 1.2 3.5
oraz stwierdzonych nieprawidtowosciach wyszczegdlnionych w VIl czesci

wystgpienia.
VI. Ustalenia kontroli

Dom Dziecka w Chmielowicach z 14 miejscami socjalizacyjnymi prowadzony
jest na podstawie decyzji Wojewody Opolskiego nr 16/2010 z dnia 22 grudnia 2010 r.
zmienionej decyzjami nr 3/2017 z dnia 11 kwietnia 2017 r., nr 1/9423.2.1/2020 z dnia
14 wrzesnia 2020 r., zezwalajgcej Staroscie Opolskiemu na prowadzenie placowki

na czas nieokreslony.

Na podstawie porozumienia w sprawie prowadzenia przez Powiat Opolski na
terenie Miasta Opola placowki opiekunczo-wychowawczej o dotychczasowej nazwie
Dom Dziecka w Chmielowicach zawartego w dniu 23 lutego 2017 r. pomiedzy
Powiatem Opolskim a Miastem Opole, Powiat Opolski zobowigzat sie do
prowadzenia placéwki opiekunczo-wychowawczej Dom Dziecka w Chmielowicach
potozonej przy ul. Nyskiej 18, Komprachcice, na terenie wigczonym z dniem
1 stycznia 2017 r. do dotychczasowego obszaru miasta na prawach powiatu Opole,

obszaru obrebu ewidencyjnego Chmielowice, czesci gminy Komprachcice. (zat. nr 1)

Dom funkcjonuje na podstawie Statutu stanowigcego zatgcznik do Uchwaty
nr XXV/176/20 Rady Powiatu Opolskiego z dnia 26 listopada 2020 r. w sprawie
przyjecia Statutu ,Domu Dziecka w Chmielowicach” w Opolu. (zat. nr 2)

Szczegdtowe zadania, organizacje oraz zakres sprawowanej opieki okresla
Regulamin Organizacyjny ,Domu Dziecka w Chmielowicach” w Opolu, stanowigcy
zatgcznik do uchwaty Nr 1240/20 Zarzadu Powiatu Opolskiego z dnia 18 listopada
2020 r. (zat. nr 3)

Z regulaminu wynika, ze Dyrektor kieruje domem i reprezentuje go na zewnatrz

oraz jest pracodawcg dla zatrudnionych pracownikdw.
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W dniu kontroli w placéwce przebywato 14 wychowankow, sposrod ktdrych
1 wychowanka przebywata w mtodziezowym osrodku wychowawczym,

1 wychowanek przebywat w mtodziezowym osrodku socjoterapii.

W placowce, za zgodg dyrektora przebywat takze 1 petnoletni wychowanek,
ktory osiggnat petnoletnosc¢ przebywajgc w pieczy zastepczej i uczy sie w szkole, co

jest zgodne z art. 37 ust. 2 pkt 1 lit. ¢) ustawy.

W okresie objetym kontrolg w placowce przebywato 4 dzieci w wieku ponize;j
10 lat, co jest niezgodne z art. 95 ust. 2 ustawy. W tej grupie 2 dzieci zostato
umieszczonych ze starszym rodzenstwem oraz 2 dzieci zostato umieszczonych na
podstawie postanowienia sgdu rodzinnego o umieszczeniu w placoéwce opiekunczo-

wychowawcze;.

W okresie objetym kontrolg placowke opuscito 4 wychowankow, w tym

3 z uwagi na usamodzielnienie sie, 1 powrocit do domu rodzinnego.

1. Ocena standardu opieki i wychowania w placoéwce, w tym w zakresie
prowadzenia dokumentacji:
1.1. osobowej wychowankéw
1.2. indywidualnej wychowankéw

1.3. prowadzonej przez specijalistow

W celu dokonania oceny standardu opieki i wychowania w placowce kontroli
poddano dokumentacje osobowg i indywidualng 5 wychowankdéw (wybranych
losowo), dokumentacje prowadzong dla tych samych wychowankéw przez
specjalistow zatrudnionych w placowce, tj. pedagoga, psychologa i pracownika
socjalnego. Ponadto przeprowadzono analize protokotow zespotéw do spraw
okresowej oceny sytuacji wszystkich dzieci.

Ad. 1.1.

Dokumentacja osobowa wychowankow zawierata:

— postanowienia sgdu o umieszczeniu dziecka w placowce,

— postanowienia sgdu o umieszczeniu wychowankow w mfodziezowych
osrodkach wychowawczych,

— skierowania dziecka do placowki,

— akty urodzenia dziecka, potwierdzenia zameldowania,

— dokumentacje medyczng dziecka, w tym m.in. wypisy z leczenia szpitalnego,
skierowania do poradni specjalistycznych,

— opinie i orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznych,
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— dokumentacje szkolng dziecka,
— dokumentacje dotyczgcg urlopowania dziecka do domoéw rodzinnych,
— korespondencje z sgdem, osrodkami pomocy spotecznej, osrodkiem

adopcyjnym.

Ustalono, ze sposrdod wszystkich wychowankow 3 dzieci (w tym 1 rodzenstwo)
miato uregulowang sytuacje prawng i zostato zgtoszonych do adopciji. Decyzjg
osrodka adopcyjnego odstgpiono od procedury adopcji dla tych dzieci. Rodzice

pozostatych wychowankdéw mieli ograniczone prawa rodzicielskie.

W okresie podlegajgcym kontroli nie zachodzita konieczno$¢ zastosowania
art. 100 ust. 4a ustawy stanowigcego o koniecznosci ztozenia przez dyrektora
placéwki wniosku do sgdu wraz z uzasadnieniem o wszczecie z urzedu
postepowania o wydanie zarzgdzen opiekunczych celem zbadania zaistnienia

warunkow umozliwiajgcych powrot dziecka do rodziny.

W placéwce prowadzona jest ewidencja dzieci, ktéra zawiera informacje

wyszczegolnione w § 17 ust. 5 rozporzgdzenia.
Ad. 1.2.

Dla kazdego wychowanka, stosownie do zapisow § 14 rozporzgdzenia
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej, niezwtocznie po przyjeciu do placéwki,

sporzgdzano diagnoze psychofizyczng dziecka, ktéra uwzgledniata analize:

mocnych stron dziecka i jego potrzeb w zakresie opiekunczym, rozwojowym,
emocjonalnym i spotecznym,

— przyczyn kryzysu w rodzinie oraz jego wptywu na rozwoj dziecka,

— relacji dziecka z najblizszym otoczeniem,

— rozwoju dziecka.

Diagnoza zawierata odpowiednio do wieku, rozwoju i doswiadczen dziecka,
wskazania do pracy pedagogiczno-terapeutycznej z dzieckiem, pracy z rodzing
dziecka, rodzaju dziatah przygotowujgcych wychowanka do umieszczenia w rodzinie
zastepczej, do usamodzielnienia, co jest zgodne z § 14 rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalne;
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 292 poz. 1720).

Stosownie do zapisow § 15 rozporzgdzenia wychowawca, kierujgcy procesem
wychowawczym, niezwtocznie po zapoznaniu sie z diagnozg psychofizyczng dziecka
i w oparciu o dokumenty zgromadzone na temat wychowanka opracowywat plan

pomocy dziecku, ktéry okreslat cele i dziatania krotkoterminowe i dtugoterminowe,
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dostosowane do wieku i mozliwosci psychofizycznych dziecka. Plany uwzgledniaty
powroét dziecka do rodziny, umieszczenie dziecka w rodzinie przysposabiajgcej,
umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej lub przygotowanie dziecka do

usamodzielnienia.

Plany pomocy byty modyfikowane w zalezno$ci od zmieniajgcej sie sytuacji
dziecka lub jego rodziny, nie rzadziej niz co pét roku, zgodnie z § 15 ust. 5

rozporzadzenia.

Zgodnie z § 17 pkt 2 rozporzadzenia, w placéwce prowadzone byty karty pobytu
dziecka. Karty uzupetniano nie rzadziej niz raz w miesigcu. Karty zawieraty

informacje na temat funkcjonowania dziecka w sferach:

relacji dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi,

— funkcjonowania spotecznego dziecka w placowce i poza nig,

— przebiegu kontaktow ze szkotg,

— rozwoju dziecka, ze szczegdlnym uwzglednieniem stanu emocjonalnego
wychowanka i samodzielnosci,

— stanu zdrowia dziecka,

— szczegoblnych potrzeb dziecka i znaczgcych wydarzeniach w jego zyciu,

— wspotpracy placéwki z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz

dziecka, rodziny, w tym z asystentem rodziny.

Stosownie do art. 135 ustawy, w placéwce dziata zespét do spraw okresowe;j

oceny sytuacji dziecka. Okresowe oceny odbywaty sie nie rzadziej niz co po6t roku

i dokonywane byty w celu:

ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka,
— analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing,
— oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb,
— monitorowania procedur adopcyjnych u dzieci z uregulowang sytuacjg prawna,
— oceny mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia dziecka
w placéwce dziatajgcej na podstawie przepisow o systemie oswiaty,
dziatalnosci leczniczej lub pomocy spotecznej.
Po dokonaniu oceny, m.in. w oparciu o opinie pedagogiczne, psychologiczne
oraz okresowe oceny wychowankdéw zespét formutowat na piSmie wnioski dotyczace

zasadnosci dalszego pobytu dzieci w placéwce, ktoére byty przestane do sgdu

rodzinnego zgodnie z art. 138 ust. 2 ustawy.
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Analiza protokotéw zespotu wskazuje, ze w posiedzeniach uczestniczyli
dyrektor placoéwki, wychowawcy, specjalisci zatrudnieni w placéwce. Na zespoty
zapraszano takze rodzicow wychowankoéw, przedstawicieli osrodkow pomocy
spotecznej niemniej nie zapraszano przedstawicieli organizatora rodzinnej

pieczy zastepczej, co jest niezgodne z art. 137 ust. 1 pkt 4 ustawy.
Ad. 1.3.

Pedagog prowadzi arkusze obserwacji pedagogicznych dla wszystkich dzieci,
zgodnie z § 17 ust. 1 pkt 4 rozporzgdzenia. Arkusze sporzgdzane byty dwa razy
w roku dla kazdego wychowanka. Ponadto pedagog prowadzi zajecia pedagogiczne
dla 5 dzieci wymagajgcych wsparcia w zajeciach specjalistycznych oraz zajecia

dorazne z 3 dzieci.

W aktach dzieci znajdowaty sie dokumenty potwierdzajgce przeprowadzanie
zajec specjalistycznych z terminem spotkania i opisem ich przebiegu. Z akt wynika,
ze zajecia sg prowadzone w zaleznosci od potrzeb dziecka, srednio od 1 do 2 razy

W miesigcu.

Psycholog sporzgdza diagnozy psychofizyczne wychowankéw po przyjeciu ich
do placéwki oraz sporzgdza arkusze obserwacji psychologicznych i zajecia
wspierajgce dla wszystkich wychowankow stosownie do § 17 ust. 1 pkt 4
rozporzgdzenia. Ponadto prowadzi zajecia indywidualne, w ktorych na dzien kontroli

brato udziat 6 dzieci.

Psycholog prowadzi tzw. ,Dziennik zaje¢”, w ktérym odnotowuje wykonane
czynnosci z datg i godzing ich przebiegu, zapisuje podjete dziatania oraz ewentualne
uwagi. W aktach widniejg zapisy o przeprowadzonych rozmowach indywidualnych
i interwencyjnych z wychowankami, konsultacjach z psychologiem dzieciecym,
pracownikami socjalnymi a takze informacje o udziale w konsultacjach w poradni

psychologiczno-pedagogicznej czy przebiegu wizyt u rodzicéw biologicznych.

Pracownik socjalny sporzgdza adnotacje urzedowe, w ktérych odnotowuje
podejmowane dziatania na rzecz wychowankow i ich rodzin. Redaguje pisma do
sadu i innych instytucji, z ktérymi placéwka wspétpracuje. W adnotacjach widniaty
min. zapisy z przebiegu przeprowadzonych wizyt w miejscu zamieszkania rodzicow
biologicznych przed urlopowaniem dzieci, rozméw telefonicznych z rodzicami,
rozméw z pracownikami osrodkow pomocy spotecznej, asystentami rodziny,
kuratorami sadowymi. Dokumenty zawieraty opis dziatan zmierzajgcych do powrotu

dziecka do rodziny naturalne;j.
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2. Ocena standardu ustug w placéwce.

2.1.

2.2,

2.21.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

2.3.

2.4.

Ad. 2.1.

Zapewnienie dzieciom pokoi mieszkalnych, nie wiekszych niz
5-osobowych, wlasciwie oswietlonych i wyposazonych, tazienek
z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych, miejsca do
nauki oraz wspoélnej przestrzeni mieszkalnej, stanowigcej miejsce
spotkan i wypoczynku.

Ocena zaspokajania potrzeb bytowych wychowankéw, w tym
zapewnienia wychowankom:

Wyzywienia dostosowanego do potrzeb rozwojowych,
kulturowych, religijnych i stanu zdrowia, dostepu przez cata dobe
do podstawowych produktéw zywnosciowych i napojéw oraz
miejsca do przygotowywania positkow i obréobki zywnosci.
Dostepu do opieki zdrowotnej, zaopatrzenia w produkty lecznicze,
wyroby medyczne oraz srodki specjalnego przeznaczenia
zywieniowego, dostepu do zaje¢ terapeutycznych.

Wyposazenia w odziez, obuwie, bielizne, srodki higieny oraz
przedmioty osobistego uzytku.

Dostepu do nauki, pomocy w nauce, szczegdlnie przy odrabianiu
zadan domowych, w tym poprzez udziat w zajeciach
wyréwnawczych i kompensacyjnych; optaty za pobyt w bursie lub
internacie, jezeli dziecko uczy sie poza miejscowoscia,

w ktoérej znajduje sie szkota, pokrycia kosztéw dojazdoéw do
szkoly.

Wyposazenia w kwote pieniezng do wiasnego dysponowania przez
dzieci do 5 roku zycia, w wysokosci nie nizszej niz 1%

i nie wyzszej niz 8 % kwoty okreslonej w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, tj. kwoty 1131 z! (od dnia 1.06.2021 r.).

Zapewnienie dzieciom witasciwej opieki odpowiadajacej ich
potrzebom oraz rodzajowi prowadzonych zajeé.

Zapewnienie opieki i bezpieczenstwa wychowankom w godzinach

nocnych.

W wyniku ogledzin pomieszczen placowki zespdt inspektorow stwierdzit,

ze w Domu Dziecka w Chmielowicach znajduje sie 5 pokoi wychowankéw, w tym:
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2 pokoje dwuosobowe, 2 pokoje trzyosobowe i 1 pokdj czteroosobowy.
Pomieszczenia te sg wtasciwie oswietlone, wyposazone w niezbedne meble
zapewniajgce przechowywanie rzeczy osobistych: t6zka, szafy, regaty oraz biurka,

co jest zgodne z § 18 ust. 3 pkt 1 rozporzgdzenia.

Do dyspozyciji dzieci sg 3 tazienki, ktére zgodnie z § 18 ust. 3 pkt 2
rozporzadzenia, umozliwiajg korzystanie z nich w sposob zapewniajgcy intymnosc¢
i zgodnos¢ z zasadami higieny. W fazienkach sg w kabiny prysznicowe,
umywalki, toalety oraz pisuar. W placéwce znajduje sie miejsce do prania i suszenia

rzeczy osobistych.

Ponadto w placéwce znajduje sie izolatka wyposazona w 2 rozktadane t6zka,
2 biurka, szafy, komody oraz odpowiednie oswietlenie Do izolatki przynalezy odrebna

tazienka z toaletg, prysznicem, umywalkg i pralka.

Stosownie do zapisow § 18 ust. 3 pkt 3, 5 rozporzgdzenia w lokalu znajdujg sie
pomieszczenia do wypoczynku oraz nauki, stanowigce wspolng przestrzen
mieszkalng, bedgce miejscem spotkan, wypoczynku oraz nauki. Znajdujg sie w niej
meble wypoczynkowe, stoliki, telewizor oraz komody z ksigzkami, grami

i zabawkami. Dzieci mogg uczy¢ sie tez w swoich pokojach przy biurkach.

W placéwce znajduje sie, zgodnie z § 18 ust. 3 pkt 4 rozporzgdzenia kuchnia
z miejscem do przygotowywania positkow, zapewniajgcym odpowiednie warunki do

przechowywania i obrébki zywnosci.

Placowka znajduje sie jadalnia, w ktorej rozmieszczone sg stoliki i krzesta dla

wszystkich dzieci.

Do dyspozyciji dzieci jest aneks kuchenny, wyposazony w niezbedne sprzety AGD,
naczynia kuchenne, garnki i sztu¢ce. Dzieci korzystajg z aneksu podczas wizyt ich
rodzicow w placéwce. W lodéwce przechowujg produkty spozywcze, ktére otrzymujg
od rodzicow. Ponadto w lodowce przechowywane sg zapasy przeznaczone dla dzieci
na weekendy.

Placéwka znajduje sie tzw. pomieszczenie terapeutyczno - sportowe, ktére
podzielone jest na dwie czesci, tj. cze$¢, z ktdrej korzysta pedagog i psycholog oraz
czesc¢ przeznaczong dla wychowankdw wyposazong min. w urzgdzenia do ¢wiczen

fizycznych.

Dodatkowo w placowce wyodrebniony jest pokdj goscinny przeznaczony do

spotkan dzieci z rodzicami czy osobami bliskimi oraz pomieszczenie do
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przechowywania garderoby i dodatkowych zapasow artykutow plastycznych

i biurowych.

Ponadto dzieci majg mozliwos¢ korzystania z boiska, placu zabaw, na swiezym

powietrzu.
Ad.2.2.1.

W placdéwce przygotowywane sg przez kucharke positki dla wychowankow.

W weekendy positki przygotowujg wychowawcy wspdlnie z wychowankami.

Z analizy jadtospiséw jak i z rozméw kierowanych z wychowankami wynika, ze
kazdego dnia dzieci otrzymujg 5 positkow (I i Il $niadanie, dwudaniowy obiad,
podwieczorek i kolacje). Positki sg urozmaicone i smaczne. Jadtospis
przygotowywany jest zgodnie z zasadami zdrowego zywienia akceptowanymi przez
Sanepid. Dzieci maja mozliwos¢ jego przejrzenia i wniesienia ewentualnych

poprawek. Przedstawiciele samorzgdu potwierdzajg podpisem jadtospis na 10 dni.

Podczas rozmow z wychowankami dzieci zaznaczyty, ze nie mogg wchodzi¢ do
kuchni pomiedzy positkami, wtedy kiedy jest pani kucharka i nie mogg sobie zrobi¢

jedzenia.

Dyrektor wyjasnita inspektorom, ze dzieci w placowce majg swobodny dostep
do jedzenia i picia przez cata dobe. Nigdy nie zabroniono dzieciom przygotowywac
jedzenia pomiedzy positkami. Wychowankowie mogg przygotowac sobie posiftki
z produktow dostepnych w lodéwce. Dzieci mogg swobodnie korzystac z kuchni oraz
z aneksu kuchennego i majg mozliwo$¢é samodzielnego przygotowania potraw lub

stodkich wypiekdw.

Dyrektor zaznaczyta, ze zwraca dzieciom uwage, zeby jadly Sniadanie
w jadalni a nie w kuchni, podczas gdy kucharka przygotowuje positki. Dyrektor
wyjasnita, ze zdarzato sig, ze w dniach wolnych od nauki, starsi wychowankowie
wstajg pozno, jedzg Sniadanie i pijg kawe w kuchni, w tym samym czasie kucharka
przygotowuje obiad. Wtedy dyrektor prosita wychowankow, aby jedli Sniadanie

w jadalni i nie przeszkadzali kucharce w gotowaniu.

Ponadto dyrektor zaznaczyta, ze w trosce o zdrowie dzieci, zwraca im uwage,
kiedy zamiast przygotowanego przez kucharke obiadu dzieci jedzg przyniesione ze
sklepu produkty lub gotowe potrawy, np. zupki chinskie, tortille, energetyczne napoje,
coca-cole, chipsy itp. Dyrektor informuje dzieci o szkodliwos$ci niezdrowej zywnosci,
zwraca uwage dzieciom aby jadty zdrowe produkty, ugotowane przez kucharke ze

Swiezych produktow. (zat. nr 4)
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Ad.2.2.2.

W placéwce nie przebywa zaden wychowanek wymagajgcy stosowania
Srodkow specjalnego przeznaczenia zywieniowego, zgodnie z wymogiem

okreslonym w § 18 ust. 1 pkt 4 rozporzgdzenia.

W rozmowach kierowanych dzieci poinformowaty kontrolujgcych, ze leki sg
przechowywane poza ich zasiegiem i wydawane przez wychowawcéw. Zespot
inspektorow stwierdzit, ze w placéwce prowadzony jest ,zeszyt lekdw”, w ktérym

odnotowywane sg wszystkie leki podawane dzieciom.

Dzieci potwierdzity, ze sg pod kontrolg lekarza pierwszego kontaktu
i stomatologa oraz majg zapewniony dostep do specjalistycznej opieki medycznej,
stosownie do zapiséw § 18 ust. 1 pkt 2 rozporzgdzenia. W zaleznosci od potrzeby
dzieci wychowawcy towarzyszg dzieciom przy wizytach i kontrolach lekarskich,
pilnujg terminéw badan. Dla kazdego wychowanka gromadzona jest dokumentacja
medyczna, na biezgco uzupetniana o zaswiadczenia lekarskie, wyniki badan, karty
leczenia szpitalnego, informacje o zalecanych przez lekarza dla dzieci lekach czy

inne wazne dokumenty zwigzane z leczeniem.

Wychowankowie majg zgodnie z § 18 ust. 1 pkt 5 rozporzgdzenia dostep do
zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych a takze terapeutycznych i rewalidacyjnych

prowadzonych w szkotach oraz w placowce.
Ad.2.2.3.

Z analizy kart odziezowych oraz z rozméw kierowanych z wychowankami
wynika, ze placéwka zgodnie z § 18 ust. 1 pkt 6 lit. a rozporzgdzenia, zapewnia im
odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do wieku
i indywidualnych potrzeb. Z rozméw z dzieCmi wynika, ze sg zaopatrywane w odziez

na biezgco, w zalezno$ci od potrzeby.

Dzieci majg zapewnione wszystkie produkty niezbedne do higieny osobistej

zgodnie z § 18 ust. 1 pkt 6 lit. c rozporzadzenia.
Ad.2.2.4.

Stosownie do zapisow § 18 ust. 1 pkt 7 rozporzgdzenia, wszystkie dzieci sg

zaopatrzone w podreczniki, pomoce i przybory szkolne.

Z rozmow z wychowankami wynika, ze w razie potrzeby dzieci majg dostep do

komputera i laptopdw oraz zagwarantowang pomoc wychowawcow.
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Zgodnie z § 18 ust. 1 pkt 13 rozporzgdzenia placéwka pokrywa koszty pobytu
wychowankow w mtodziezowym osrodku wychowawczym, mtodziezowym osrodku
socjoterapii, internacie. Placéwka pokrywa koszty dojazdu wychowankéw do i ze

szkét stosownie do zapisu § 18 ust. 1 pkt 14 rozporzgdzenia.
Ad.2.2.5.

Z analizy kontrolowanej dokumentacji oraz na podstawie przeprowadzonych
rozmow kierowanych z wychowankami ustalono, ze wszystkie dzieci otrzymujg co

miesigc kieszonkowe w réznych wysokosciach.

W badanym okresie kieszonkowe byto wyptacane zgodnie z § 18 ust. 1 pkt 8
rozporzgdzenia w wysokosci nie nizszej niz 1% i nie wyzszej niz 8% kwoty
odpowiadajgcej kwocie, o ktdrej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy. Dzieci otrzymujg
kieszonkowe, ktére ustalane jest przez dyrektora placowki w porozumieniu
z samorzgdem i wychowawcami, zgodnie z regulaminem kieszonkowego.

Wysokos¢ kieszonkowego regulowana jest w zaleznosci od wieku dziecka oraz
ustalonych w regulaminie kryteriow okreslajgcych zasady jego zmniejszania

i zwiekszania.

W placéwce prowadzony jest zeszyt przydziatu kieszonkowego, z ktérego
wynika jakg kwote otrzymuje wychowanek w danym miesigcu, za co kieszonkowe

jest obnizane i za co zwiekszane.

Z anonimowych ankiet oraz rozmow kierowanych wynikato, ze 1 wychowanek
uwaza, ze wysokos¢ kieszonkowego nie jest sprawiedliwa, gdyz cyt.: Pani Dyrektor

o tym decyduje i zwieksza kieszonkowe niektorym wychowankom.

Dyrektor wyjasnita, ze zgodnie z regulaminem kieszonkowego propozycje do
wyptaty przygotowuje osoba odpowiedzialna przy wspotpracy wszystkich
wychowawcdéw i innych pracownikédw merytorycznych. Przed zatwierdzeniem
wysokosci do wyptaty kieszonkowego dyrektor kazdorazowo zasiega opinii
wychowawcdéw, czasem dokonuje korekty, zazwyczaj z korzyscig dla dzieci.
Wychowankowie majg mozliwo$¢ wyrazi¢ swojg opinie na temat wysokosci

kieszonkowego na zebraniach. (zat. nr 5)
Ad.2.3.

Na podstawie rozmow z dzie¢mi i dyrektorem Domu stwierdzono, ze liczba
dzieci pozostajgcych pod opiekg 1 osoby pracujgcej z dzieCmi w placowce,
stosownie do zapiséw § 10 ust. 1 rozporzgdzenia odpowiada potrzebom dzieci

i rodzajowi prowadzonych zajec.
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Ad.2.4.

Zgodnie z zapisem § 11 ust. 1 i 2 rozporzadzenia, opieke nocng w placéwce
ustala sie na poziomie gwarantujgcym bezpieczenstwo kazdego dziecka. W nocy
opieke sprawuje co najmniej 1 osoba pracujgca z dzie¢mi. W rozmowach
kierowanych wychowankowie potwierdzili, ze wychowawca w trakcie godzin nocnych
dokonuje obchoddéw pokoi dzieci, co jest zgodne z § 12 ust. 2 rozporzagdzenia,

a takze zgodnie z § 12 ust. 1 rozporzadzenia opieka ta sprawowana jest w sposob
zapewniajgcy biezacy i staty nadzér. W placéwce prowadzony jest zeszyt dyzuréw,
prowadzony catg dobe, z zapisow ktérego wynika, ze w wychowawcy wypisujg co

najmniej 3 krotne obchody domu w godzinach nocnych.

Stosownie do § 16 ust. 1 rozporzgdzenia, wychowawca kieruje procesem

wychowawczym nie wiecej niz 5 dzieci.

3. Ocena przestrzegania praw dziecka w placéwce, w tym prawa do:
3.1.  Nauki
3.2. Informacji
3.3. Swobody wypowiedzi
3.4. Ochrony przed ponizajgcym traktowaniem i karaniem
3.5. Prywatnosci
3.6. Wolnosci religijnej
3.7. Czasu wolnego i wypoczynku
3.8. Zrzeszania sie¢ w samorzad

3.9. Zabezpieczenia podstawowego standardu zycia.

Prawa dziecka badano na podstawie rozméw kierowanych oraz anonimowych

ankiet przeprowadzonych z 13 wychowankami w wieku od 8 do 19 Iat.
Ad. 3.1.

Z rozmow z dzieCmi wynika, ze otrzymujg pomoc i wsparcie w nauce ze strony
wychowawcéw w placéwce i nauczycieli w szkole. Dzieci mogg uczy¢ sie wspolnie
w pokoju do nauki lub indywidualnie w swoich pokojach. Wychowankowie
umieszczeni w mtodziezowym osrodku wychowawczym, mtodziezowym osrodku

socjoterapii realizujg nauke na ich terenie.
Ad. 3.2.

Z ankiet i rozméw z wychowankami wynika, ze wszyscy znajg swoje prawa
i obowigzki. Potrafili wskazac¢ za jakie zachowania mogg zostac¢ ukarani, a za jakie

nagrodzeni. Obowigzujgcy system kar i nagréd, 12 na 13 ankietowanych uwaza za
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sprawiedliwy. W rozmowach kierowanych 1 wychowanek uznat, ze system ten jest
niesprawiedliwy z uwagi na faworyzowanie przewodniczgcej samorzadu i jej

nagradzanie poprzez zwigkszenie kieszonkowego.

Dyrektor wyjasnit inspektorom, ze kary i nagrody sg sprawiedliwie przyznawane
wszystkim wychowankom, zgodnie z systemem nagrod i wzmocnien pozytywnych
oraz kar opracowanym w Domu Dziecka w Chmielowicach przy wspoétudziale
pedagoga i wychowawcow. Dzieci sg na biezgco informowane przez pracownikow
placowki za co mogg by¢ nagrodzone a za co ukarane. Ponadto dyrektor
potwierdzita, ze zdarzato sie, ze przewodniczgca samorzgdu miata zwiekszone
kieszonkowe, jednak zawsze byto to zasadne i zgodne z ww. regulaminem, gdyz
wychowanka jest osobg sumienng, pracowita, nie sprawiata problemow i angazowata

sie w zycie domu.

Z ankiet wynika, ze 6 spos$rod 13 wychowankdéw nie zna swojej sytuacji
prawnej, co sie jednak nie potwierdzito w rozmowach. Dzieci opowiadaty, ze o0 swojej
sytuacji rodzinnej sg informowane przez wychowawcow, pedagoga, opiekunéw
prawnych albo samych rodzicéw. Dzieci znajg tez rodzaj dokumentacji prowadzonej

w placowce.
Ad. 3.3.

Z ankiet wynika, ze 11 sposrod 13 dzieci potwierdzito, ze mogg miec ,wtasne
zdanie”, a wychowawcy stuchajg ich opinii na rozne tematy. W rozmowach wszystkie
dzieci potwierdzity, ze ich zdanie jest brane pod uwage w sytuacjach gdy ich opinia
rézni sie od zdania wychowawcy i mogg swobodnie o tym powiedzie¢ w ich

obecnosci.
Ad.3.4.

Na pytanie ankiety ,czy zdarzyto sie, ze poczutes sie ponizony, upokorzony”,
6 z 13 badanych odpowiedziato twierdzgco. Z ankiet wynikato, ze sytuacje, w ktérych
czuli sie ponizeni i upokorzeni miaty miejsce u: 3 wychowankéw, ktorzy byl
przezywani przez innych kolegow, 2 wychowankow, ktorzy bili sie z innymi dzie¢mi,

1 wychowanka, ktory byt wysmiewany przez kolege.

Podczas rozmow kierowanych z dzie¢mi wszyscy wychowankowie zaznaczali,
ze majg mozliwos¢ porozmawia¢ z wychowawcg o sytuacjach gdy czuli sie Zle
traktowani. Wychowawcy reagujg na negatywne zachowania, ttumaczg skutki
niewtasciwego zachowania wzgledem innych dzieci, przeprowadzajg rozmowy
dyscyplinujgce, uspokajajg. Podczas rozmow wszystkie dzieci twierdzity, ze
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traktowane sg z szacunkiem przez wychowawcow, bierze sie pod uwage ich opinie

i poglady. Podkreslaty, ze miedzy nimi a wychowawcami istniejg pozytywne,
bezpieczne relacje oparte na szacunku. W rozmowach wychowankowie twierdzili, ze
w przypadku jakich$ problemow zawsze moga liczy¢ na pracownikéw placowki

i rodzine.

Wychowankowie w rozmowach podkreslajg, ze kadra stara sie wszystkich
traktowac jednakowo, a ewentualne réznice w sposobie traktowania zalezg od wieku
dziecka i jego zachowania. Osobom mfodszym mniej wolno, rowniez

wychowankowie tamigcy zasady otrzymujg kary regulaminowe.
Ad. 3.5.
Z rozmow kierowanych wynika, ze szanowana jest tajemnica korespondenciji.

Wszystkie dzieci podkreslaty, ze poufne rozmowy sg prowadzone
z zachowaniem dyskrecji. Dzieci majg prawo posiadac¢ wtasne, osobiste przedmioty

niemniej nie zawsze ich prawo do prywatnosci jest przestrzegane i szanowane.

Z rozmoéw z wychowankami wynikato, ze w placéwce kilkukrotnie zdarzaty
sie sytuacje, ze podczas nieobecnosci dzieci w pokoju Pani Dyrektor
rozrzucala ich rzeczy i ubrania na podtoge, z uwagi na batagan i niepouktadane

rzeczy osobiste, co narusza ich prawo do prywatnosci.

Dzieci majg prawo do zapraszania do placowki kolegow oraz cztonkow rodziny,
a takze do ich odwiedzania. Wychowankowie mogg réwniez swobodnie dysponowac

swoim kieszonkowym.
Ad. 3.6.

Dzieciom w placéwce zapewnia sie mozliwos¢ uczestnictwa w mszach
w kosciele. W trakcie rozméw podkreslili, ze szanowane jest ich prawo do
wychowywania w wierze zgodnie z wolg ich samych i ich rodzicéw. W placéwce
obchodzi sie Swieta, dzieci sg przygotowywane takze chrztu, komunii czy

bierzmowania.
Ad. 3.7.

Z rozmoéw z dzie¢mi wynika, ze mogg swobodnie dysponowac swoim czasem
wolnym. Starsi majg mozliwos¢ samodzielnego wychodzenia poza teren placéwki,
po wczesniejszym poinformowaniu wychowawcy na jaki czas wychodzg i dokad sie
wybierajg. W rozmowach kierowanych dzieci podkreslaty, ze mogg rozwija¢ swoje

zainteresowania. Uczestniczyly m.in. w warsztatach ,Bajkowe Mole” organizowanych
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w Teatrze Lalki i Aktora w Opolu, braty udziat w nagraniu filmu ,Wolne Ptaki”. Czes¢
starszych wychowankdéw uczestniczyto w projekcie ,New Colors - twoja przysztos¢

w nowych barwach” dotyczgcym predyspozycji zawodowych oraz znalezienia
odpowiedniej pracy. Dzieci majg organizowany czas w placéwce i poza nig.
Wyjezdzajg na rézne wycieczki, uczestniczg w koncertach, maja zorganizowany czas
w okresie ferii i wakacji. W placéwce obchodzone sg rowniez urodziny. Dzieci mogag

zaprosi¢ na te uroczystosc osoby bliskie.

Podczas rozméw kierowanych z dzie¢mi wychowankowie zaznaczyli, ze na
terenie placowki nie mozna chodzi¢ i biegac po trawie, bo trawa sie psuje. Mozna
chodzi¢ tylko po sciezkach, bo trawa to jest zabytek. Zakazane jest granie

w pitke na trawie.

Dyrektor placowki odniosta sie do powyzszego pisemnie i zaznaczyta, ze
cyt.: Dzieci mogag grac w pitke w parku z tym, ze podczas gry, na trawniku nie wolno
uzywac butow ,korkow” ze wzgledu na niszczenie murawy. Ponadto w wolnych
chwilach dzieci korzystajg z profesjonalnego boiska usytuowanego niedaleko domu.
Dyrektor dodatkowo wyjasnita, ze cyt.. Dom Dziecka usytuowany jest w parku
zabytkowym wpisanym do rejestru zabytkow. W parku systematycznie dokonywane
sg niezbedne prace pielegnacyjne oraz modernizacyjne. [...] Pomimo
wczesniejszego projektu, ze wzgledu na wysokie koszty, nie udato sie zrobi¢c nowego
boiska, stare jest pokryte asfaltem.[...] Dzieci mogg korzysta¢ bez ograniczenia
Z terenu parku, alejek, miejsca na ognisko i grilla, placu zabaw, trampoliny
i hamakoéw. W parku organizowane sg festyny i grill z okazji Dnia Dziecka czy Dnia
Chtopaka. Dzieci organizujg w parku urodziny dla swoich kolegow, zapraszajg
znajomych. Co roku odbywa sie ognisko i spotkanie z Zespotem Szkot

w Niemodlinie. (zat. nr 6)

Podczas rozmow z dzieémi wychowankowie zaznaczyli, ze zgtosili Pani
Dyrektor na zebraniu samorzgdu propozycje zamontowania hustawki, na terenie

parku, jednak Dyrektor nie zgodzita sie na jej montaz i zakup.

Z adnotacji urzedowej sporzgdzonej w na zebraniu samorzadu z dnia
10.10.2022 r. wynikato, ze poinformowano dzieci o wysokich kosztach zakupu
i montazu hustawki oraz koniecznosci poszukania sponsora w celu pozyskania
Srodkow finansowych. Poinformowano rowniez dzieci, ze zgode na powyzsze musi

wydac¢ Opolski Wojewddzki Konserwator Zabytkow.

Dyrektor wyjasnita inspektorom, ze z uwagi na usytuowanie placowki w parku

zabytkowym wpisanym do rejestru zabytkéw, wszelkie zmiany dokonywane sg tylko
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po uzyskaniu pozwolenia Opolskiego Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow
w Opolu. Dyrektor réwniez oswiadczyta, ze zostang podjete dziatania w celu
pozyskania sponsora na zakup hustawki oraz zgody na jej montaz w parku.
(zat. nr7)

Ad. 3.8.

W placéwce funkcjonuje samorzgd wychowankoéw. Dzieci wybierajg swojego
przedstawiciela, ktory prezentuje ich oczekiwania i propozycje na forum catego
samorzgdu. Samorzad zrzesza i reprezentuje wszystkich wychowankow Domu.
Rada Przedstawicieli Samorzadu jest wybierana w tajnych, powszechnych wyborach,
w ktorych uczestniczg wszyscy wychowankowie placéwki. Rada Przedstawicieli
Samorzgdu wystepuje z wnioskiem do Dyrektor o powotanie na stanowisko opiekuna
samorzadu, ktéry jest dla wychowankow doradcg, stuzy swojg pomoca

i doswiadczeniem w pracy samorzgdu.
Ad. 3.9.

Wychowankowie majg odpowiednig odziez, stosowng do wieku, por roku. Dla
dzieci prowadzona jest karta odziezowa, w ktorej odnotowuje sie rodzaj odziezy,
obuwia, ich ilos¢ i cene. W rozmowach dzieci podkreslaty, Ze same mogg decydowaé

0 zakupie odziezy lub proszg o pomoc wychowawce.

Z rozmow kierowanych wynika, ze srodki czystosci i srodki higieniczne sg do

statej dyspozycji dzieci.
4. Kwalifikacje oséb zatrudnionych w placéwce.

W Domu Dziecka w Chmielowicach w okresie podlegajgcym kontroli
zatrudniony byt dyrektor, 11 wychowawcoéw, pedagog, 2 psychologéw oraz

pracownik socjalny.

Na dzien kontroli zatrudniony byt dyrektor, 7 wychowawcow (w tym
2 wychowawcéw przebywato na diugotrwatym zwolnieniu), pedagog, psycholog oraz

pracownik socjalny.

Dyrektor legitymuje sie tytutem zawodowym magistra na kierunku pedagogika
opiekunczo-wychowawcza, stosownie do wymogu art. 97 ust. 3 pkt 1 lit. a oraz
posiada co najmniej 3-letni staz pracy w instytucji zajmujgcej sie pracg z dzieCmi lub

rodzing, co jest zgodne z art. 97 ust. 3 pkt 2.

Wszyscy wychowawcy posiadali kwalifikacje zgodne z art. 98 ust. 1 pkt 1

ustawy i legitymowali sie wyksztatceniem wyzszym na kierunku pedagogika
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w zakresie odpowiednio: pedagogiki resocjalizacyjnej (5 oséb), pedagogiki
opiekunczo-wychowawczej (4 osoby), pedagogiki kulturalno-oswiatowej (1 osoba)

oraz psychologia (1 osoba).

Pedagog ukonczyt studia wyzsze magisterskie na kierunku pedagogika
oraz studia podyplomowe na kierunku pedagogika w zakresie pedagogika

opiekuncza, co jest zgodne z art. 98 ust. 1 pkt 2 ustawy.

Psycholodzy spetniali warunki okreslone w art. 98 ust. 1 pkt 3 ustawy, posiadali
dyplomy ukonczenia studiow magisterskich na kierunku psychologia odpowiednio

o specjalnosci klinicznej oraz psychologii spotecznej.

Pracownik socjalny ukonczyt studia licencjackie na kierunku pedagogika
w zakresie pracy socjalnej w 2006 r. oraz studia magisterskie na kierunku
pedagogika w zakresie pedagogiki opiekunczo — wychowawczej w 2008 r.,
w zwigzku z czym stosownie do art. 98 ust. 1 pkt 6 ustawy posiada uprawnienia do

wykonywania zawodu.

Ustalono, ze akta osobowe dyrektora, wychowawcow, pedagoga, psychologéw
oraz pracownika socjalnego zawieraty oswiadczenia wymagane art. 98 ust. 3 pkt 1,2

ustawy.

W mysl art. 98 ust. 3 pkt 3 i 4 ustawy pracownicy nie byli skazani prawomocnym
wyrokiem za umysline przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe oraz sg
zdolni do pracy w placéwce opiekunczo-wychowawczej, co zostato potwierdzone

zaswiadczeniami lekarskimi o braku przeciwwskazan do pracy na danym stanowisku.

Ponadto wszyscy pracownicy zostali zweryfikowani w rejestrze sprawcow na tle
seksualnym co jest zgodne z art. 21 ustawy z dnia 16 maja 2016 r.
0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Dz. U. z 2020 r.,

poz. 152 ze zm.).

VII. Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych uchybien lub nieprawidtowosci

oraz wskazanie oséb odpowiedzialnych za ich powstanie.

W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidtowosci polegajgce na:
1) nie zapraszaniu na posiedzenia zespotu do spraw okresowej oceny sytuaciji
dziecka przedstawicieli organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,

2) naruszeniu prawa dziecka do prywatnosci.

Przyczyng stwierdzonych nieprawidtowosci jest niewtasciwe stosowanie

przepisow, niewystarczajgcy nadzor Dyrektora placowki nad realizowanymi przez
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jednostke zadaniami oraz nieprzestrzeganie przez Dyrektora praw dziecka

w szczegolnosci prawa do prywatnosci.

Brak udziatu przedstawicieli organizatora rodzinnej pieczy zastepczej na

posiedzeniach zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka skutkuje

podejmowaniem nieadekwatnych dziatan w stosunku do wychowankow oraz brakiem

efektywnej, spojnej pracy na rzecz dziecka.

Naruszenie prawa do prywatnosci dziecka skutkuje nieprawidtowymi relacjami

pomiedzy osobami dorostymi a dzieckiem oraz brakiem szacunku i zaufania dziecka

do os6b dorostych.

Za powstate nieprawidtowosci odpowiedzialnos¢ ponosi Dyrektor Domu

Dziecka w Chmielowicach.

VIIL.

1)

2)

6)

7)

8)

Uwagi i wnioski

W wyniku kontroli stwierdzono, ze Dom Dziecka w Chmielowicach:
funkcjonuje na podstawie zezwolenia Wojewody Opolskiego, posiada statut,

z ktérego wynika, ze placowka jest prowadzona jako placéwka z miejscami
socjalizacyjnymi;

posiada regulamin organizacyjny, ktory okresla zadania, organizacje specyfike
i rodzaj sprawowanej opieki oraz zasady funkcjonowania placowki;

zapewnia dzieciom catodobowg opieke i wychowanie oraz zaspokaja ich
potrzeby emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, spoteczne, religijne i bytowe;
realizuje plany pomocy dziecku oraz prowadzi dokumentacje w tym m.in. karty
pobytu wychowankdéw;

sporzgdza diagnoze psychofizyczng dla kazdego wychowanka, niezwtocznie po
przyjeciu do placowki;

prowadzi karty udziatu wychowanka w zajeciach prowadzonych przez
pedagoga i psychologa; sporzgdza arkusze obserwacji pedagogicznych

i psychologicznych dla wszystkich wychowankow;

zapewnia dzieciom pokoje mieszkalne nie wigksze niz 5-osobowe wiasciwie
oswietlone i wyposazone, miejsce do prania i suszenia rzeczy osobistych,
miejsce do nauki oraz wspolng przestrzen mieszkalng, stanowigcg miejsce
spotkan i wypoczynku;

zapewnia wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych, kulturowych,
religijnych i stanu zdrowia, dostep przez catg dobe do podstawowych produktow
zywnosciowych i napojow oraz miejsce do przygotowywania positkow,

przechowywania i obrébki zywnosci;
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9) zapewnia dostep do opieki zdrowotnej, zaopatrzenie w produkty lecznicze,
wyroby medyczne oraz dostep do zajec terapeutycznych;

10)wyposaza w odziez, obuwie, bielizne, srodki higieny oraz przedmioty
osobistego uzytku;

11)zapewnia dostep do nauki, pomoc w nauce, w tym poprzez udziat w zajeciach
wyréwnawczych i kompensacyjnych;

12)ponosi optaty za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy sie poza
miejscowoscig, w ktérej znajduje sie szkota, pokrywa koszty dojazdow do
szkoty wyposaza wychowankéw w kwote pieniezng do wtasnego
dysponowania;

13)umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi oraz podejmuje
dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny;

14)zatrudnia kadre merytoryczng, ktdra spetnia kwalifikacje okreslone ustawg;

15)przestrzega prawa dziecka z wyjgtkiem prawa do prywatnosci;

16)dokonuje oceny sytuacji dziecka umieszczonego w placowce opiekunczo-
wychowawczej w zakresie okreslonym w art. 136 ustawy i w terminie
nieprzekraczajgcym 6 miesiecy;

17)nie umozliwia udziatu w posiedzeniach zespotéw do spraw okresowej oceny
przedstawicielom organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, co jest niezgodne
z art. 137 ust. 1 pkt 4 ustawy;

18)informuje sad o zasadnosci dalszego pobytu wychowanka w placéwce.
IX. Zalecenia pokontrolne
Z uwagi na stwierdzong nieprawidtowosc, stosownie do art. 197d ust. 1 ustawy,
zalecam:

1) umozliwianie przedstawicielom organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
udziatu w posiedzeniach zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka
zgodne z art. 137 ust. 1 pkt 4 ustawy,

2) przestrzeganie prawa dziecka do prywatnosci,

3) zapewnienie statych, biezgcych spotkahn Dyrektora Domu Dziecka ze

spotecznoscig wszystkich wychowankow.
Pouczenie

Stosownie do § 14 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz

wzoru legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli, zastrzezenia do
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wystgpienia pokontrolnego, w tym: wystgpienia niezawierajgcego zalecen
pokontrolnych, sktada sie na zasadach okreslonych w art. 197 d ustawy z dnia

9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w mysl| ktérego
kontrolowana jednostka moze, w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen
pokontrolnych, zgtosi¢ do nich zastrzezenia. Umotywowane zastrzezenia zgtasza sie

na pismie do Wojewody Opolskiego.

Ponadto na podstawie art. 122 w zwigzku z art. 186 pkt 3a ustawy, prosze
o przestanie informacji o sposobie realizacji zaleceh pokontrolnych w terminie 30
dni od daty otrzymania wystgpienia pokontrolnego do Wydziatu Zdrowia i Polityki

Spotecznej Opolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Opolu.

Inspektor Wojewodzki
Joanna Antosz
Starszy Inspektor Wojewodzki

Anna Namysto

Z up. Wojewody Opolskiego

Beata Jabtonska
Zastepca Dyrektora
Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej

Do wiadomosci:
1. Pan Henryk Lakwa
Starosta Opolski
ul. 1 Maja 29, 45-068 Opole
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