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Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz
z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730).

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. z 2023 . poz. 984, 1234 i 1586).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230,
z 2023 r. poz. 1234).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949 i 2203, z 2018 r. poz. 2245, z 2019 r. poz. 1287 oraz
z 2022 r. poz. 1116).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672
i 1718).

Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U. z
2017 r. poz. 2203; z 2021 r. poz. 1930, 2445 oraz z 2022 r. poz. 1116, 1692, 1730).

Rozporzgdzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2002 r. nr 100 poz. 908).

Rozporzgdzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 5 listopada 2015 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie ,Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2015 r. poz. 1812).

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 maja 2017 r.
w sprawie typow szkot artystycznych publicznych i niepublicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1125).

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 grudnia 2018 .
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie typow szkot artystycznych publicznych
I niepublicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 2485).

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 3 lutego 2022 r.
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie typow szkot artystycznych publicznych
i niepublicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 266).

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 maja 2023 r.
w sprawie ramowych planow nauczania w publicznych szkotach i placoéwkach
artystycznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1012).

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 lipca 2023 r.
w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1754).

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 r.
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach
artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1674 oraz z 2021 r. poz. 2147).



Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 marca 2022 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow w publicznych szkotach artystycznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1069).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 19 kwietnia 2024 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow w publicznych szkotach artystycznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 623).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r.
w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniow do publicznych szkét i publicznych
placowek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkdt do innych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 686 oraz z 2022 r. poz. 194).

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 7 marca 2022 r.
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do
publicznych szkét i publicznych placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych
typow szkét do innych (Dz. U. z 2022 r. poz. 563).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 21 grudnia 2017 r.
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne szkoty i placéwki artystyczne
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentaciji (Dz. U. z 2017 r. poz. 2474).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 pazdziernika
2017 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub
tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki w szkotach
artystycznych realizujgcych wytgcznie ksztatcenie artystyczne (Dz. U. z 2017 r. poz.
2058).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 marca 2022 r.
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolen na
indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki w szkotach artystycznych realizujgcych wytgcznie ksztatcenie artystyczne (Dz.
U. z 2022 r. poz. 711).

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 listopada 2017
r. w sprawie organizacji roku szkolnego w publicznych szkoftach i placéwkach
artystycznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2199 oraz z 2019 r. poz. 1033 i 1121).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 2 wrzesnia 2022 r.
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie organizacji roku szkolnego w publicznych
szkotach i placéwkach artystycznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1880).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 kwietnia 2020 r.
w sprawie swiadectw, dyplomoéw panstwowych i innych drukéw publicznych szkét
i placowek artystycznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 813).

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 31 maja 2022 r.
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie swiadectw, dyplomow panstwowych i innych
drukéw publicznych szkdt i placowek artystycznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1217).



Rozporzgdzenie Ministra Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Sportu z dnia 13 stycznia
2021 r. w sprawie badania jakosci ksztatcenia artystycznego w publicznych szkotach
artystycznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 98).

Rozporzagdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 13 wrzesnia
2022 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie badania jakosci ksztatcenia
artystycznego w publicznych szkotach artystycznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1966).

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 31 sierpnia 2012 r.
w sprawie warunkow prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez
publiczne szkoty i placéwki artystyczne (Dz. U. z 2012 r. poz. 999).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrzesnia 2022 r. w sprawie
organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ (Dz. U. z 2022 r. poz. 1903).



1.

Rozdziat 1

PRZEPISY WPROWADZAJACE

§1

Petna nazwa Szkoty brzmi:

Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Zygmunta Noskowskiego

2.

2.
1)
2)
3)
4)

3.

Siedzibg Szkoty jest miasto Krzeszowice ul. Ogrodowa 7.

§2
Organem prowadzgcym Szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego.
. Nadzor pedagogiczny w imieniu Ministra sprawuje Centrum Edukaciji
Artystycznej.
§3
. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng w zakresie przedmiotow muzycznych.
Nauka w Szkole odbywa sie w dwoch cyklach: szescioletnim i czteroletnim.
Szkota prowadzi dziatalnos¢ w 4 sekcjach:
sekcja instrumentoéw smyczkowych (skrzypce, wiolonczela, gitara);
sekcja fortepianu;
sekcja instrumentow detych (flet, klarnet, saksofon, trgbka, akordeon,
perkusja);
sekcja przedmiotdéw ogolnomuzycznych.
Szkota jest szkotg artystyczng i nie daje uprawnien zawodowych.



Rozdziat 2

CELE | ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH WYKONYWANIA

§4

1. Szkota realizuje cele ksztatcenia oraz zadania dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze okreslone w ustawie o systemie oswiaty, przepisach wydanych na
jej podstawie oraz w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty, ktére
nie mogg stac w sprzecznosci z zasadami zawartymi w:

1) Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej,
2) Powszechnej Deklaracji Praw Dziecka,
3) Miedzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Szkota realizuje cele procesu wychowawczego zawartego w Programie
wychowawczo-profilaktycznym Szkoty zwracajgc szczegdlng uwage na:

1) wysokg kulture osobista,

2) umiejetnos$¢ wspotzycia spotecznego,

3) preferowanie zdrowego stylu zycia,

4) pozyskanie rodzicéw do wspotpracy w procesie wychowania,
5) rozwoju umiejetnosci muzykowania zespotowego.

§5

1. Szkota obejmuje ksztatceniem ucznidéw, ktorzy pozytywnie przeszli przez
badania przydatnosci kandydatow w zakresie predyspozycji stuchowych,
rytmiczno-ruchowych i psychofizycznych.

2. Szkota réwniez udziela niezbednej pomocy pedagogicznej, a uczniom
wybitnie zdolnym Szkofa umozliwia realizowanie indywidualnego toku nauki,
indywidualnych programdw nauczania oraz ukonczenie Szkoty w skroconym
czasie.

§6

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci:

1) rozbudza i rozwija podstawowe zdolno$ci muzyczne,

2) wyposaza w wiedze i umiejetnosci,

3) przygotowuje rownoczesnie przysztych artystow i swiadomych odbiorcow
sztuki,

4) oddziatywuje aktywnie na otoczenie w sferze kultury,



5) przygotowuje ucznia do publicznych wystepéw estradowych i zacheca
do aktywnego uczestnictwa w zyciu muzycznym,

6) przygotowuje najzdolniejszych ucznibw do dalszego ksztatcenia
muzycznego.

2. Szkota realizuje w/w cele poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ praktycznych gry na instrumencie i teoretycznych
w zakresie przedmiotow objetych planem nauczania,

2) organizowanie koncertéw klasowych prezentujgcych osiggniecia wszystkich
uczniow,

3) organizowanie koncertéw i konkursow szkolnych,

4) uczestniczenie uczniow w przestuchaniach, festiwalach i konkursach
regionalnych, ogolnopolskich i miedzynarodowych,

5) wspoétdziatanie z placowkami majgcymi na celu rozwijanie dziatalnosci
kulturalnej,

6) organizowanie lekcji mistrzowskich w réznych specjalnosciach przez
konsultantéw z Akademii Muzycznych,

7) organizowanie szkolnych wyjazdéw do filharmonii i opery,

8) wspoidziatanie ze Srodowiskiem lokalnym, regionalnym, ogdlnopolskim
i miedzynarodowym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej,

9) opracowywanie  Programu  Wychowawczo-Profilaktycznego  Szkoty
dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz sSrodowiska

(patrz § 7).

§7

Program Wychowawczo-Profilaktyczny
Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
im. Zygmunta Noskowskiego
w Krzeszowicach

rok szkolny 2023/2024

SPIS TRESCI

1 PODSTAWA PRAWNA
2 WSTEP
3 DZIALANIA



PODSTAWA PRAWNA:

1

10

11

12

13

14
15

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. uchwalona przez
Zgromadzenie Narodowe w dniu 2 kwietnia 1997 r., przyjeta przez Narod

w referendum konstytucyjnym w dniu 25 maja 1997 r., podpisana przez Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 16 lipca 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.
poz. 1943 z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59; 949);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placéwek (Dz. U. 2017 poz1611);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. 2017 poz. 1569);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 poz. 1591);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. z zakresu i form
prowadzenia w szkofach i placéwkach systemu oswiaty dziatalno$ci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjne;j i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii

(Dz. U. z 2015 . poz. 1249);,

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 23 czerwca 2015r. w sprawie rzgdowego
programu wspomagania w latach 2015-2018 organéw prowadzacych szkoty w
zapewnieniu bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki w szkotach —
.Bezpieczna+”’ 9Dz. U. z 2015r. poz. 972);

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. 2017r. poz. 783,
1458);

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postepowaniu w sprawie nieletnich (Dz. U.
2016r. poz. 1654, z 2017r. poz. 773);

Konwencja Rady Europy o cyberprzestepczosci, Budapeszt 23.11.2001r., CETS nr
185;

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. 2013r. poz. 1563);

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. 1991 nr 120 poz. 526);

Statut Szkoty wraz z zawartymi w nim regulaminami;
Koncepcja Pracy Szkoty.



WSTEP

Czas dziecinstwa i dorastania to okres w zyciu cztowieka, w ktérym bardzo intensywnie
ksztattuje sie osobowosc¢. Przed uczniami stojg nietatwe zadania rozwojowe zwigzane
z budowaniem prawidtowych relacji, wiezi z rowiesnikami i Swiatem dorostych. Dotyczy
to rowniez wyznaczania wtasnych norm i zasad zyciowych, zaspokajania witasnych
potrzeb a w szczegolnos$ci rozwijania pasiji i zainteresowan. Na drodze ksztattowania
wlasnej osobowosci uczniowie mogg napotka¢ wiele trudnosci i niepowodzen.
Zadaniem szkoty jest wspieranie ich w dgzeniu do wyznaczonych celéw, rozumienie
potrzeby akceptacji i wspieranie w sytuacjach trudnych, szczegolnie jest to waznie po
dtugim okresie izolacji spowodowanym zagrozeniem epidemicznym i ogtoszong
pandemig, po ktérej uczniowie wcigz borykajg sie z problemami emocjonalnymi
i motywacyjnymi. Dziatania podejmowane przez szkote w tym zakresie muszg byc¢
przemyslane, czesto dostosowane do indywidualnych potrzeb i predyspozycji uczniow.
Specyfika szkoty muzycznej, naktada na nas, nauczycieli, obowigzek wspomagania
ucznia nie tylko w sferze umiejetnosci zwigzanych z muzyka, ale rowniez zadania
zwigzane z wspieraniem rozwoju emocjonalnego, radzeniem sobie ze stresem,
rozwijaniem zainteresowan. Opracowany przez nas Program Wychowawczo-
Profilaktyczny zawiera w sobie dziatania, ktorych realizacja ma na celu wspieranie i
ksztattowanie prawidtowego rozwoju naszych uczniow, zapobieganie pojawianiu sie
zagrozen w rozwoju i wskazywanie wtasciwych form rozwigzywania problemaow.

DZIALANIA

Opracowane przez nas dziatania wychowawczo-profilaktyczne wynikajg z celow
wychowawczych zawartych w Programie. Mamy nadzieje, ze przyczynig sie do
uksztattowania sylwetki absolwenta. Nasze dziatania dotyczg pracy wychowawczej
i profilaktycznej zmierzajgcej do petnego rozwoju ucznia w sferze:

« psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii
psychicznej, uksztattowanie postaw sprzyjajgcych wzmacnianiu poczucia
wiasnej wartosci.

» spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu
spotecznym.

» kulturowej — ukierunkowanej na zdobycie stabilnego systemu wartosci
etycznych i estetycznych.

Cele wychowawcze, realizowane w trakcie rozwoju ucznia

+ Wprowadzanie uczniow w swiat muzyki oraz uniwersalnych systemow
wartosci.

+ Wskazywanie pozytywnych wzorcow zachowania i budowanie relaciji
spotecznych sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia.

+ Ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi oraz ich
problemow i potrzeb.

+ Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszego rozwoju.

+ Ksztattowanie postaw patriotycznych.

+ Wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalne;.

* Rozwijanie kompetencji zwigzanych z umiejetnosciami tworczego
rozwigzywania problemow i radzenia sobie w trudnych sytuacjach.
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* Integrowanie dziatan wychowawczych i opiekuhczych szkoty i rodziny.

Misja szkoty: szacunek i odpowiedzialnos¢

» Staramy sie dostrzec i wydoby¢ drzemigce w uczniu zdolnoSci.

+ Traktujemy kazdego z szacunkiem.

+ Wspieramy mtodych ludzi w kazdej dziedzinie tak, aby byli przygotowani
do podjecia nowych zadan: kontynuowania nauki w szkole Il stopnia oraz do
aktywnego udziatu w szeroko pojetym zyciu kulturalnym.

* Rozbudzamy w uczniach ciekawos¢ Swiata oraz poczucie odpowiedzialnosci
za stowa i czyny.

+ Uczymy podejmowania decyzji i inicjatyw.

» Ksztattujemy: umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania problemaow,
zaradnosci, pracy w zespole i odpowiedzialnosci.

+ Wspotpracujemy z rodzicami, starajgc sie wspierac ich w pracy
wychowawczej.

Oczekiwana sylwetka ucznia i absolwenta

Podejmowane przez nas dziatania dydaktyczno-wychowawcze (przy wspotpracy
z domem rodzinnym) powinny doprowadzi¢ do uksztattowania sylwetki ucznia,
a w przysztosci absolwenta, ktorego bedzie cechowac:

« odpowiedzialny stosunek do obowigzkow

* umiejetnos¢ prawidtowego przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego,
obowigzujgcych regulaminodw, jak rowniez norm moralnych i etycznych

* wysoki poziom umiejetnosci i wiedzy, adekwatny do mozliwosci ucznia

+ szacunek wzgledem drugiego cztowieka

» twdrcze podejscie do zycia

+ aktywnosc¢ spoteczna

* umiejetnos¢ pracy zespotowej

+ kultura osobista, przejawiajgca sie w postawie, ubiorze, stownictwie i
zachowaniu

+ umiejetnos¢ rozwijania swoich zainteresowan i kierowania rozwojem wiasnej
osobowosci

+ Ksztattowanie w uczniach samodyscypliny i wytrwatosci

« Budowanie przyjaznej i bezpiecznej atmosfery w srodowisku szkolnym
» Podnoszenie odpornosci na stres

+ Ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach

+ Budowanie poczucia wtasnej wartosci

Program Wychowawczo-Profilaktyczny naszej szkoty powstat na podstawie
przeprowadzonej diagnozy potrzeb i probleméw srodowiska szkolnego, ktora zostata
dokonana na podstawie:

+ wynikdw rozmow z rodzicami i uczniami

* wynikdéw ankiety kierowanej do ucznidw, rodzicow i nauczycieli

* wynikéw ewaluacji i obserwacji nauczycieli

+ wynikdéw badan diagnozujgcych poczucie bezpieczenstwa wsrod uczniow

Oproécz wynikéw diagnozy, do programu wychowawczo-profilaktycznego witgczylismy

dziatania wychowawcze, ktore wynikajg z problemdéw naszych wychowankow.
Mozemy do nich zaliczy¢ m.in.:

11



« brak wsparcia i zainteresowania w rodzinie

» stres i niepowodzenia edukacyjne

* niski poziom odpornosci na stres

* brak wytrwatosci w dgzeniu do celu

» zbyt duze obcigzenie obowigzkami edukacyjnymi w szkole
Program Wychowawczo-Profilaktyczny skierowany jest do catej spotecznosci
szkolnej: uczniow, rodzicdw, nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi.
Uwzglednia w swych dziataniach wspotprace z organizacjami i instytucjami
w Srodowisku lokalnym.

DZIALANIA WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE
W ROKU SZKOLNYM 2022/2023

1 Budowanie swiadomosci samego siebie:

o ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych
e rozumienie znaczenia i roli ubioru (odpowiedniego do okazji i miejsca)

2 Budowanie pewnosci siebie

techniki budowania pewnosci siebie
odkrywanie wtasnej osobowosci
rozwijanie zainteresowan
odnajdywanie swoich mocnych stron

3 Budowanie zaradnos$ci zyciowe;:

e angazowanie ucznidow w organizacje koncertéw, warsztatow, audycji itp.
e organizacja wyjazdow, wycieczek

Cele szczegdtowe na podstawie wywiaddw z uczniami, rodzicami i nauczycielami
oraz uwzgledniajgce przeprowadzong ankiete ewaluacyjng (Srednia ocena dziatan
naszej szkoty wynikajgca z ankiety to 4,7 przy maksymainej 5,0):

tworzenie pozytywnej i bezpiecznej atmosfery w szkole

uczenie podejmowania wtasciwych decyzji

uczenie sposobdw radzenia sobie z sytuacjami trudnymi, stresowymi
wskazywanie pozytywnych wzorcéw zachowan

wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci

poznawanie swoich predyspozycji oraz ich rozwijanie

Zadanie Sposob realizacji Odbiorca

Zajecia integracyjne » Céwiczenia integrujgce uczniow klas 1 z Uczniowie
catg spotecznoscig uczniowska, z
zachowaniem dystansu

» C&wiczenia aktywizujgce — wspdlne
wyjscia (wyjazdy) poza teren szkoty na:
warsztaty muzyczne, koncerty, recitale
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¢wiczenia na pierwszych zajeciach
indywidualnych nauczyciel — uczen:
poznaj mnie

Poznanie siebie oraz » Zzajecia warsztatowe, mini wyktady, Uczniowie
skupienie sie na trening asertywnego zachowania —
odkrywaniu wiasnych uczniowie zapoznajg sie ze sposobami
zdolnosci oraz aspiracji ko.mu.nlkOV\,/ar.ua Z Innymi _ _
2yciowych. Praca nad » zajecia poswiecone odkrywaniu barier
poczuciem. wiasnej komunikacyjnych, zrozumieniu réznicy
wartosci pomiedzy aktywnym stuchaniem a
' styszeniem

stresu badz « warsztaty grupowe z zachowaniem
wykorzystania sytuacii dystansu spotecznego
stresowych na swoja + stosowanie technik relaksacyjnych na
korzysé. zajeciach indywidualnych

* mini wyktady
Umiejetne » Cwiczenia rozluzniajgce
rozwigzywanie konfliktéw . .
i reagowanie + C¢wiczenia oddechowe
w sytuacjach trudnych. » tworzenie gniotki antystresowej
Budowanie zaradnosci * koncerty, konkursy, audycje, jak sie do Uczniowie
syciowe] nich przygotowac

' * cykl spotkan z koncertujgcymi artystami

Nauka samodzielnego
podejmowania
inicjatywy.
Podnoszenie kwalifikacji « szkolenia, kursy, treningi, warsztaty Nauczyciele
Prowadzenie ewaluacii. - ksigzki, materiaty szkoleniowe

+ ulotki badania ankietowe

» spotkania za specjalistami danej Cata
Nawigzanie wspotpracy tematyki spotecznosé
z organizacjami, + szkolenia szkolna
instytucjami, osobami

Przykiady:

fizycznymi nie
Zwigzanymi
bezposrednio ze szkota.

Nawigzanie wspétpracy w zakresie
realizacji omawianych dziatan
profilaktycznych z:

e Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng

e z osrodkami kulturalnymi w
Swojej miejscowosci

e rodzicami uczniow

e instytucjami i organizacjami
edukacyjnymi

e 0sobami fizycznymi

e stuzbami porzadku publicznego
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KSZTALTOWANIE POSTAW PROSPOLECZNYCH | PATRIOTYCZNYCH

e rozwijanie postaw prospotecznych oraz dbanie o wspolne dobro
e pielegnowanie postaw patriotycznych i tradycji narodowych

e zachecanie do aktywnego udziatu w spotecznosci szkolnej, lokalne;j
e dbatos¢ o uzywanie poprawnej polszczyzny
e wykazywanie szacunku do symboli narodowych i lokalnych tj. hymn kraju, godto,

flaga

Zadanie

Sposob realizacji

Odbiorca

Ksztattowanie
osobowosci ucznia.

Uczestnictwo w wydarzeniach
kulturalnych tj. wyjscia do filharmonii,
opery, innych sal koncertowych na
recitale i koncerty, zapraszanie wybitnych
artystéw do szkoty itp.

uwrazliwianie ucznidow na poczucie piekna
i estetyki — zachecanie uczniéw do
wiasnej tworczosci, i wyrazania swojej
ekspresji

Uczniowie

Budowanie wiezi
kulturowo-etniczne;.

Promowanie
spotecznosci lokalne;.

wyktady, warsztaty

uczestniczenie w projektach
organizowanych przez CKiS w
Krzeszowicach dotyczacych kultywowania
dawnych obrzedow i zwyczajow:
Majéwka, Koledy i Pastoratki

zachecanie uczniow do aktywnego
uczestnictwa w konkursach lokalnych,
regionalnych i ogdlnopolskich

Uczniowie

Poznawanie historii
lokalnej spotecznosci.

promowanie przez nauczycieli aktywnego
uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty oraz
spotecznosci lokalnej, przygotowujgcych
do zycia w niej

angazowanie mtodych ludzi w prace
samorzadu lokalnego

Uczniowie

Nawigzanie statej
wspotpracy z rodzicami.

Szkolenie kadry
pedagogicznej
dotyczgce wartosci oraz
metod nauczania

i wychowania.

Szkolenia
broszury informacyjne

spotkania z rodzicami, uswiadomienie
rodzicom jak wielkie znaczenie w rozwoju
dzieci i mtodziezy ma kontakt ze sztukg
proponowane pozycje ksigzkowe
prowadzenie badan, ewaluacji

udziat w seminariach oraz szkoleniach
przyblizajgcych tematyke wartosci,
wartoéci w edukacji i wychowaniu mtodych
ludzi oraz sposobow uczenia
podopiecznych

Rodzice
Nauczyciele

Przyktady:

przeprowadzenie wewnetrznych warsztatéw z
tematéw: Czym sg wartos$ci moralne i dlaczego
sg potrzebne. Jakie wartosci warto przekazywaé
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mtodziezy i czym kazda z nich sie wyrdznia — np.
szacunek, odpowiedzialnosé, uczciwosgé,
sprawiedliwo$¢, odwaga, samodyscyplina,
szczescie, edukacja, oddanie, piekno, mgdro$¢é

BEZPIECZENSTWO W SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

Celem prowadzonych przez nas dziatan jest:
« poprawa stanu bezpieczenstwa na terenie szkoty

- intensyfikacja wspolnych (przy wspotpracy rodzicéw i nauczycieli) dziatan
wychowawczych

« ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznych zachowan i radzenie sobie|
w sytuacjach trudnych

- budowanie schematéw reagowania w sytuacjach kryzysowych

« uswiadomienie rodzicom i nauczycielom istoty problemu alienowania uczniow

« przedstawienie bgdz przypomnienie panujgcych w szkole zasad i norm
postepowania

« budowanie szacunku do nauczycieli i pracownikow szkoty

« tworzenie tradycji i wiezi ze szkotg

Zadanie Sposob realizacji Odbiorca
Poprawa stanu - badanie ewaluacyjne, interpretacja uzyskanych | Cata .
bezpieczenstwa wynikow oraz dobranie odpowiednich dziatan spotecznosc
na terenie szkoly wychowawczo-profilaktycznych szkolna

' « spotkania informacyjne
Eadqnie p(?czucia Przykiady:
ezpllecl:zenstwa ¢ badanie dotyczgce poczucia bezpieczenhstwa
W Szkole. ws$rdd uczniow i pracownikéw szkoty
e zapoznanie / przypomnienie uczniom,
nauczycielom, oraz rodzicom uczniéw zasad
i regut bezpieczenhstwa obowigzujagcych na
terenie szkoty
e wprowadzenie nowych dziatah wychowawczo-
profilaktycznych opracowanych na podstawie
otrzymanych wynikéw dotyczgcych poziomu
bezpieczenstwa w szkole
Kreowanie * uroczystosci szkolne, apele, wydarzenia Uczniowie
zdrowego, warsztaty, lekcje
bezplecznego [ Przykiady:
przyjaznego
Srodowiska. prowadzenie uswiadamiajgcych spotkan
Promowanie informacyjnych dla ucznidw, ktére przyblizg im
zdrowego i pomogg zrozumie¢ zasady bezpieczenstwa oraz
i aktywnego stylu | komfortowego przebywania na terenie szkoty. Poza
zycia wéréd dzieci | Przypomnieniem i usystematyzowaniem wiedzy
i mlodziezy. ucznidéw na temat zasad wynikajgcych z regulaminu
szkolnego oraz norm spotecznych, warto poruszyc
rowniez temat wptywu warunkoéw w jakich przebywaja:
np. ciggte przebywanie w sferze hatasu,
nieprzewietrzonych, nieodpowiednio doswietlonych
pomieszczeniach, itp.
Usprawnienie oraz - udziat w szkoleniach wewnetrznych Nauczyciele
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zwiekszenie
skutecznosci
oddziatywan
szkoty

w sytuacjach
zagrozenia.

Wypracowanie
jednolitych metod
wspétpracy
miedzy rodzicami
a szkofa.

Promowanie
zachowan

i postaw godnych
nasladowania

i zewnetrznych

spotkania z rodzicami grupowo

i indywidualnie

spotkania informacyjne ze specjalistami
materiaty informacyjne, broszury

Przyktady:

przypomnienie nauczycielom i innym
pracownikom szkoty zasad bezpieczenstwa,
BHP oraz norm i regut, ktére obowigzujg na
terenie szkoty

przeszkolenie wszystkich nauczycieli w
zakresie udzielania pierwszej pomocy
promowanie dziatah opartych na zasadach
psychologii pozytywnej — ograniczenie do
niezbednego minimum srodkéw restrykcyjnych
na rzecz promowania zasad psychologii
pozytywnej, rozwijanie potencjatu uczniow,
promowania umiejetnosci konstruktywnego
rozwigzywania probleméw, logicznego
myslenia oraz nauka wyciggania wnioskow
ze swoich czynow

utrzymywanie kontaktu z poradniami

Pedagogizacja
rodzicéw ucznidéw
oraz sposobow
prowadzenia
dziatan
profilaktycznych.

Zachecanie
rodzicow do
czestszego
uczestnictwa w
zyciu szkoty.
Nawigzanie statej
wspotpracy z
rodzicami.

szkolenia, warsztaty, e-szkolenia
materiaty szkoleniowe, spis publikacji
naukowych

Przykiady:

uswiadomienie rodzicom jak istotna jest ich
opinia i jaki wptyw wywiera na miodego
cztowieka

opracowanie wspoélnego podejscia do ucznia —
wazne jest, aby nauczyciele i rodzice udzielali
sobie wzajemnego wsparcia w trakcie trwania
edukacji. Okazywanie niecheci, wySmiewanie,
badz lekcewazenie ktérejkolwiek ze stron jest
niedopuszczalne i nieefektywne z punktu
widzenia nauczania

szkolenie podczas spotkania z rodzicami
majgce na celu edukacje oraz
usystematyzowanie ich wiedzy na temat
sytuacji zagrazajgcych zdrowiu

edukowanie rodzicéw o odpowiedzialnosci
karnej nieletnich sprawcéw czynéw
zabronionych oraz o konsekwencjach
prawnych dla ich opiekunéw: e-szkolenia
Akademii Aktywnej Edukaciji pt. ,Swiadomy
rodzic — problem agresji w Internecie”
organizowanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla rodzicéw dzieci
sprawiajgcych trudnosci wychowawcze, itp.
pracownicy szkoty okazujg wsparcie w
trudnych sytuacjach (np. pomoc w nawigzaniu

Rodzice
uczniéw
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wspotpracy z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczna, Sadem Rodzinnym)
budowanie pozytywnej, otwartej wspotpracy na
linii rodzice — nauczyciele (np. organizowanie
spotkan indywidualnych, udostepnianie
telefonu czy e-maila stuzgcego do szybkiego
kontaktu z nauczycielami w sytuacjach
nagtych, zachecanie do udziatu w wyjazdach,
wyjsciach)

Poprawa poziomu
bezpieczenstwa
na terenie szkoty.

prowadzenie prac remontowych
instalowanie niezbednych usprawnien,
sprzetéw i dozownikdéw srodkow
dezynfekujagcych

dbanie o bezpieczenstwo fizyczne,
emocjonalne i intelektualne uczniéw

Przyktady:

umieszczanie planu ewakuacji w widocznym
miejscu oraz upewnianie, ze uczniowie dobrze
znajg zasady postepowania w sytuaciji
wystgpienia zagrozenia. Nalezy réwniez
organizowac ,dzien prébny”, podczas ktérego
uczniowie bedg ¢wiczy¢ dziatania zwigzane z
ewakuacjg ludzi z budynku
zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego:
a) dziatanie monitoringu
b) przeprowadzanie prac remontowych,
instalacyjnych i naprawczych w czasie
nieobecnosci uczniow
c) zadbanie o dobre, sprzyjajgce pracy
oswietlenie wnetrz, drog wokot szkoty
d) przestrzeganie zasad BHP
e) zabezpieczenie i udroznianie otworéw
kanalizacyjnych i studzienek
f) utrzymanie w sprawnosci instalacji
odprowadzajgcej wode i scieki
g) patrolowanie wejscia i korytarzy
szkolnych przez pracownika szkoty
h) zabezpieczenia wyjscia ze szkoty przed
bezposrednim wyjsciem na ulice
i) oczyszczanie przejs¢ na terenie szkoty
ze sniegu i lodu oraz posypywanie
piaskiem z solg
J) dbanie o to, aby sprzet szkolny
dostosowany byt do wymogdéw
ergonomii — stoliki i krzesta
dostosowane do potrzeb konkretnego
ucznia
k) dbanie o czystos¢ i stan techniczny
wyposazenia sal lekcyjnych
[) prowadzenie rejestru gosci
przebywajgcych na terenie szkoty
m) zabezpieczenie schodow i korytarzy
szkolnych
n) wyposazenie pomieszczen szkoty w
apteczki zawierajgce $rodki do
udzielania pierwszej pomocy wraz z
instrukcjami jej udzielania (dotyczy

Dyrekcja
szkoty,
pracownicy
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réwniez pokoju nauczycielskiego
i sekretariatu)

0) kontrola sprawnosci i bezpieczenstwa
maszyn i urzadzen technicznych

p) dbanie o prawidtowe naswietlenie,
natezenie hatasu, wentylacji i
ogrzewania w pomieszczeniach szkoty

g) funkcjonowanie higienicznych i
bezpiecznych toalet, szatni, itp.

r) prowadzenie rejestru wypadkow, a
pbzniej analiza ich przyczyn i
okolicznosci

udostepnianie przepisow, programow, planow,
regulaminéw oraz zbioru zasad
obowigzujgcych w szkole w dostepnym
miejscu

zwracanie uwagi na przejawy przemocy
fizycznej, stownej, cyberprzemocy, czy
mobbingu réwiesniczego — podejmowanie
szybkich interwencji, posiadanie jasno
okreslonego regulaminu i nieakceptowanie
zadnych wyjatkow

przeprowadzanie corocznych badanh
wystepowania na terenie szkoty zjawisk
nieakceptowanych a nastepnie
przeprowadzenie diagnozy uzyskanych
wynikow, poréwnanie ich do stanu z lat
wczesdniejszych, dyskusja, analiza przyczyn
obechego stanu rzeczy oraz podjecia dziatan
zaradczych

realizowanie pomystow uczniow
zaproponowanych przez np. Samorzad
Uczniowski

Propagowanie
aktywnosci

i tworczego
myslenia uczniéw.

Wychowywanie
samodzielnych,
samodzielnie
radzacych sobie w
zyciu mtodych
ludzi.

pogadanki
praca indywidualna

Przyktady:

zachecenie uczniow do udziatu w roznego
rodzaju pracach wolontaryjnych (np. w
Samorzgdzie Szkolnym, przy gazetce szkolnej,
zespotach organizujgcych warsztaty,
udzielanie pomocy osobom potrzebujgcym np.
udzielanie korepetycji osobom ze stabszymi
wynikami w nauce, dziatanie na rzecz lokalnej
spotecznosci)

zachecanie uczniow do kandydowania oraz
brania udziatu w wyborach do Samorzadu
Uczniowskiego

zezwalanie uczniom na realizacje ich
pomystow (np. nakrecenie reportazu, flash
moba, zorganizowanie akcji mikotajkowej dla
potrzebujgcych dzieci z domu dziecka,
wsparcie schroniska dla zwierzat,
zorganizowanie uczniowskiego wsparcia przez
uczniow dla osob od nich stabszych, tworzenie
grup, ktére wspdlnie sie ucza, itp.)

prowadzenie lekcji metodami aktywizujgcymi

Uczniowie
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uczniow

e promowanie zdrowego stylu zycia —

wskazywanie i pokazywanie formy
bezpiecznych i zespotowych form spedzania
wolnego czasu

e uczniowie $wiadomi swoich praw: zapoznanie

uczniow z Konwencjg o Prawach Dziecka oraz
Europejska Konwencjg Praw Cziowieka

e organizacja warsztatow ksztatcgcych zdolnosci

miekkie: asertywnos¢ — ¢wiczenie asertywnych
zachowan

¢ komunikacja werbalna i niewerbalna,
e radzenie sobie ze stresem
o efektywne radzenie sobie w sytuacjach

konfliktowych

Ksztattowanie * zajecia aktywizujgce Uczniowie
wtasciwych relacji
miedzy uczniami. | Preykiady:
Ukazanie e podkreslanie wgrtgéci zachqy\(ah fair play )
) podczas egzaminow, audycji i przestuchan

poprawnych i uczniowie uczestniczg w szkoleniach uczgcych
spotecznie ich czym jest aktywne stuchanie, a czym tylko
akceptowanych styszenie. Podczas zaje¢ uczeni sg jak jasno i w
form relacji w spo:séb_bezpoéredr?i wyrazacé sw_oje potrze,by,

. prosby i oczekiwania wzgledem innych osob
grupie
réwiesnicze;j.
Popularyzowanie
dobrego
zachowania.
Promowanie
postaw
tolerancyjnych.
Rozwijanie + prelekcje o . Naugzyciele,
kompetenciji * broszury, materiaty informacyjne rodzice
Wychowgvv_czych Przyktady:
nauczycieli poprawa kompetencji wychowawczych — zwrécenie

uwagi jak wazne w procesie wychowawczym jest
dawanie dobrego przyktadu wlasnym zachowaniem

Opracowanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego: Jarostaw Przybylski — rok 2023
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Rozdziat 3

ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCJE

§8
Organami Szkoty s3:
. Dyrektor Szkoty;
. Rada Pedagogiczna,;
. Rada Rodzicow;
. Samorzad uczniowski.
§9

. Na czele Szkoty stoi Dyrektor, ktory kieruje jej biezgcg dziatalnoscia,
a w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

kieruje dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg Szkoty oraz reprezentuje
ja na zewnatrz;

tworzy i doskonali warunki organizacyjne i techniczne dla wszechstronnego
rozwoju uczniow;

sprawuje nadzér pedagogiczny w celu doskonalenia pracy nauczycieli;
ksztattuje atmosfere sprzyjajgca dobrej pracy uczniéw, nauczycieli
i innych pracownikow Szkoty;

sprawuje opieke nad uczniami;

egzekwuje przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy oraz dbatos¢
o czystosé i estetyke Szkoty;

sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjno-gospodarczg oraz
okresla zakres odpowiedzialno$ci pracownikow za powierzony im majgtek
Szkoty;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych.

. Dyrektor jest kierownikiem =zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole
nauczycieli i innych pracownikow.

§10

. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem
Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadah dotyczgcych ksztatcenia,
wychowania i opieki.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole.

. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
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. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

2) w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji i
promowania uczniéw,

3) w miare biezgcych potrzeb.

. Zebrania mogg by¢ organizowane:

1) zinicjatywy przewodniczgcego Rady,
2) zinicjatywy organu prowadzgcego Szkote,
3) zinicjatywy co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

. Przewodniczgcy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie
i porzadku zebrania.

. Dyrektor Szkoty przedstawia na Radzie Pedagogicznej co najmniej dwa razy
do roku ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru oraz informacje
0 dziatalnosci Szkoty.

. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;j:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promociji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych;

4) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczgcych nagréd i kar uczniéw;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom przez wiasciwy organ
odznaczen i wyréznien;

4) plan doskonalenia zawodowego nauczycieli.

10.Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej,

o ktorych mowa w ust. 8, jesli stwierdzi ich niezgodno$¢ z przepisami
prawa. W takim przypadku Dyrektor zobowigzany jest niezwtocznie
powiadomi¢ o tym fakcie organ prowadzacy Szkote, ktéry w razie
stwierdzenia niezgodnosci uchwaty z prawem uchyla jg. Decyzja organu
prowadzgcego Szkofe jest ostateczna.

11.Rada Pedagogiczna moze wystepowac¢ do organu prowadzgcego Szkote z

wnioskiem o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie
nauczyciela z funkcji kierownicze;.

12.W przypadku zgtoszenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 11, Dyrektor

Szkoty jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce w ciggu
14 dni od otrzymania uchwaty Rady Pedagogiczne;j.
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13.Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej 1/2 jej cztonkdw.

14.Wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do nieujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniach Rady, szczegdlnie zas tych, ktére mogg
naruszac¢ dobro osobiste ucznidw, rodzicow, nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty.

15.Nauczyciel winien postepowacC zgodnie z prawem, etykg zawodu oraz
nalezycie wywigzywac sie z obowigzkow, jakie wynikajg z petnienia stuzby
publiczne;.

16.Rada posiada swoj regulamin dziatalnosci .

§ 11
1. W Szkole dziata Samorzad uczniowski.
2. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin
uchwalony przez uczniow. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami
0go6tu ucznidw.

4. Regulamin Samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci dotyczgcych
realizacji podstawowych praw uczniow takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celemi
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce;

3) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej i rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w
porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

4) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

§ 12

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje rodzicow uczniow szkoty
poprzez trojki klasowe.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swej dziatalnosci, ktéry nie moze byé
sprzeczny ze statutem Szkoty.
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3. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw
oraz innych zrédet, w celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty.

4. Rada Rodzicéw moze wystepowaé do wszystkich kluczowych podmiotow
dziatajgcych w szkole — Dyrektora, Rady Pedagogicznej i Samorzgdu
uczniowskiego oraz do organu prowadzgcego Szkote i organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny nad Szkotg z wnioskami dotyczgcymi spraw szkolnych.

5. Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program
Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty.

6. Rada Rodzicow ma prawo do zaopiniowania wybranych, podstawowych
dokumentow Szkoty:

1) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty;
2) projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

7. Do pozostatych kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) wyrazanie opinii Rady Rodzicéw w sprawie prowadzenia eksperymentu
szkolnego (art. 45 ust. 9 ustawy Prawo oswiatowe);

2) prawo do wskazania wtasnego przedstawiciela do komisji konkursowej na
stanowisko Dyrektora Szkoty (art. 63 ust. 14 pkt. 2 lit. b ustawy Prawo
oswiatowe);

3) prawo do wypowiadania sie w formie wigzgcej opinii (pozytywna opinia) o
podjeciu dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje
(art. 86 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe);

4) prawo do ztozenia wniosku o jednolity stréji prawo do uzgodnienia jego kroju
(art. 100 ustawy Prawo oswiatowe);

5) prawo wypowiedzenia sie (w ramach konsultacji) w sprawie wprowadzenia
szczegolnego nadzoru nad pomieszczeniami Szkoty i terenem wokoét Szkoty
w postaci srodkow technicznych, ktore umozliwiajg rejestracje obrazu —
monitoring (art. 108 a ustawy Prawo o$wiatowe);

6) prawo do ztozenia wniosku 0 ocene pracy nauczyciela oraz zaopiniowania
oceny (art. 6 a ustawy Karta Nauczyciela);

7) prawo do formutowania opinii w sprawie oceny dorobku zawodowego za
okres stazu (art. 9 c ust. 6 i ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela).

§13

1. Szczegotowy zakres praw i obowigzkow rodzicow oraz formy wspotdziatania
okresla regulamin Rady Rodzicéw.
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. Regulamin okresla wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady, tryb
przeprowadzania corocznych wyboréw do Rady oraz zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow.

. Podstawowym obowigzkiem rodzicow jest wspotpraca ze Szkota,
nauczycielami i organami Szkoty w sprawach wychowania, ksztatcenia swych
dzieci.

. Rodzice majg obowigzek uczestniczenia w spotkaniach organizowanych przez
nauczyciela gry na instrumencie oraz nauczyciela przedmiotow
ogolnomuzycznych.

. Rodzicom przystuguje prawo do:

1) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
lub przyczyn trudnosci w nauce;

2) poznania regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Szkole;

4) uzyskanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci;

5) wyrazanie i przekazywanie organowi prowadzgcemu Szkote opinii na temat
pracy Szkoty.

. Prawa rodzicéw realizowane sg podczas:

1) zebran w ciggu roku szkolnego (co najmniej 2), w czasie ktérych obecni sg
nauczyciele uczacy w Szkole;

2) indywidualnych konsultacji z nauczycielami;

3) zebran Rady Rodzicow.

§ 14

. W Szkole obowigzujg zasady wspoétdziatania organéw Szkoty oraz sposoby
rozwigzywania sporow miedzy nimi.

. Kazdy z organow Szkoty moze dziata¢ samodzielnie, w oparciu o kompetencje
okreslone wtasnym regulaminem.

. Wymiana informacji odbywa sie:

1) na wspdlnych posiedzeniach,
2) za posrednictwem tablic informacyjnych,
3) poprzez ksiege zarzgdzen Dyrektora Szkoty.

. Spory i konflikty pomiedzy Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzgdem
uczniowskim, wynikajgce z biezgcej dziatalnosci i wspodtpracy (kolizje celdw lub
metod ich osiggania) mediuje, w razie potrzeby, Dyrektor Szkoty.

. Spory o charakterze kompetencyjnym Ilub organizacyjnym pomiedzy

Dyrektorem Szkoty, a jej pozostatymi organami rozstrzyga organ nadzorujgcy
Szkote — Centrum Edukacji Artystycznej.
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6. Spory merytoryczne wynikte w czasie biezgcej dziatalnosci i wspotpracy
pomiedzy Dyrektorem Szkoty a pozostatymi organami, mediuje organ
nadzorujgcy Szkote — Centrum Edukacji Artystyczne;j.

Rozdziat 4

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§15

1. Organizacje roku w danym roku szkolnym okresla Dyrektor w arkuszu
organizacyjnym Szkoty na podstawie ramowego planu nauczania i planu pracy
Szkoty, a zatwierdza organ prowadzgcy Szkofe.

2. Arkusz organizacji szkoty realizujgcej wytgcznie ksztatcenie artystyczne
zawiera w szczegolnosci informacje dotyczace:

1)

klas z wyodrebnieniem liczby uczniow ksztatcgcych sie w realizowanych
przez szkote cyklach ksztatcenia w danej specjalnosci lub specjalizaciji,
takze z wyodrebnieniem liczby ucznidéw ksztatcgcych sie w zakresie gry na
poszczegolnych instrumentach gtéwnych, z wyszczegolnieniem:

a) tygodniowego wymiaru godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
artystycznych, w tym godzin zaje¢ realizowanych w grupach,

b) wymiaru i przeznaczenia godzin innych zaje¢ edukacyjnych,

c) tygodniowego wymiaru i przeznaczenia godzin do dyspozycji Dyrektora
Szkoty;

2) liczby grup w poszczegodlnych klasach;
3) liczby uczniow w poszczegdlnych grupach;
4) liczby pracownikéw ogoétem;

5)

6)

7

8)

9)

imienia, nazwiska, stopnia awansu zawodowego, stazu pracy i kwalifikacji
poszczegodlnych nauczycieli oraz rodzaju prowadzonych przez nich zaje¢, w
tym liczby godzin tych zaje¢ w poszczegdinych klasach, z wyodrebnieniem
nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze;

liczby nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy — Karta
Nauczyciela, w podziale na stopnie awansu zawodowego;

liczby nauczycieli, z wyszczegdlniong liczbg nauczycieli zajmujgcych
stanowiska kierownicze, wraz z informacjg o posiadanych przez nich
kwalifikacjach i stopniu awansu zawodowego oraz liczby godzin zajec
realizowanych przez poszczegodlnych nauczycieli;

liczby pracownikow administracji i obstugi, z wyszczegdlniong liczbg
pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, oraz liczby etatow
przeliczeniowych;

liczby godzin zaje¢ finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy Szkote, z wyodrebniong liczbg godzin:

a) zajec dydaktycznych i opiekunczych,

b) innych zaje¢ wspomagajgcych proces ksztatcenia,
c) ponadwymiarowych;
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10)szczegdtowego harmonogramu zaje¢ realizowanych w formie innej niz
lekcyjno-klasowa, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 53 ust. 5i art. 47 ust. 1 pkt 3 lit. a, b, d, e i f ustawy, w tym liczby tygodni
pracy dydaktycznej.

. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty,
ktorych wymiar okresla plan nauczania sa:

1) obowigzkowe zajecia lekcyjne;
2) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.

. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej.

. Obowigzkowe zajecia edukacyjne artystyczne sg realizowane w formie
indywidualnej lub grupowej, w tym w systemie lekcyjno-klasowym w oddziale
lub grupie oddziatowe;.

. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w formie pleneréw
artystycznych, zielonych szkot, obozéw naukowych lub artystycznych, realizacji
spektakli, przedstawien, koncertow i wystaw.

. Zajecia edukacyjne artystyczne choru, orkiestry, zespotu kameralnego, zespotu
instrumentalnego, combo (zespotu jazzowego), big-bandu mogg byé
prowadzone w grupie miedzyoddziatowej lub grupie miedzyklasowej.

. Szkota moze prowadzi¢ poszczegolne =zajecia edukacyjne artystyczne
na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegolnosci instytucji kultury,
szkot wyzszych, u pracodawcow — na podstawie umowy zawartej miedzy szkotg
a dang jednostka.

. W ramach realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia uczniom udziat
w przestuchaniach muzycznych oraz innych formach badania jakosci
ksztatcenia artystycznego prowadzonych przez specjalistyczng jednostke
nadzoru — Centrum Edukacji Artystycznej, a takze w wybranych konkursach,
festiwalach, wystawach i innych formach prezentacji artystycznej.

10. Szkota moze zapewnia¢ uczniom udziat w wydarzeniach artystycznych zgodnie

ze specyfikg ksztatcenia artystycznego, w tym w szczegdlnosci w koncertach,
wystawach i festiwalach.

11.Udziat w przedsiewzieciach i wydarzeniach artystycznych, o ktérych mowa w

ust. 9 i 10, Szkota moze organizowac takze w czasie dni wolnych od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, z wyjgtkiem ferii szkolnych.

12.Dziatalnos$¢ Szkoty w zakresie, o ktorym mowa w § 15 ust. 9i 10, w tym koszty

przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia ucznidw, nauczycieli i innych
opiekunéw, moze by¢ finansowana ze $rodkéw pozabudzetowych, w
szczegolnosci:

1) z odptatnosci ucznidw biorgcych udziat w wycieczce lub imprezie;
2) ze srodkéw pochodzacych z dziatalno$ci Samorzadu uczniowskiego i
organizacji mtodziezowych dziatajgcych na terenie Szkoty;
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3) ze srodkéw wypracowanych przez uczniéw;
4) ze Srodkéw przekazanych przez Rade Rodzicow, a takze osoby fizyczne i
prawne.

13.Organizacje wyjazdu, a zwlaszcza zabezpieczenie wymogow bezpieczenstwa
uczniow, zapewnia Szkota we wspoétdziataniu z rodzicami.

14.Za bezpieczenstwo uczniow w czasie wyjazdu odpowiedzialny jest nauczyciel
— organizator.

15.Biezgce dozorowanie korytarzy i szatni prowadzone jest przez pracownikow
obstugi Szkoty.

§16

1. Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na da-
nym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogoélnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone
Zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow innego niz okreslone w pkt. 1-3.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres
powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje dla ucznidw zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te sg orga-
nizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg
organizowane z uwzglednieniem:
1) réwnomiernego obcigzenia ucznidow zajeciami w poszczegodlnych dniach

tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
3) mozliwosci psychofizycznych ucznibw w podejmowaniu intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia;
4) tgczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych
i bez ich uzycia;
5)ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zajec;
6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczehnstwa wynikajgcego ze specyfiki zajeé.

4. W szkole artystycznej zajecia edukacyjne artystyczne z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg realizowane w formie indywidualnej albo
formie grupowe,.

5. Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie
krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.
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6. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i
rodzicom, w miare ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoty, mozliwos¢
konsultacji z nauczycielem prowadzgcym dane zajecia.

7. Konsultacje, o ktérych mowa w ust. 6, mogg odbywa¢ sie w formie
indywidualnej albo formie grupowej, z tym Zze konsultacje odbywajg sie,
w miare mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

8. Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom
i rodzicom informacje o ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach
konsultacji.

9. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, dyrektor,
w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze czasowo zmodyfikowac
odpowiednio:

1) zakres tresci nauczania wynikajgcy z realizowanych programéw nauczania
oraz ramowych plandw nauczania dla poszczegolnych typow szkét do
zrealizowania w  poszczegolnych  oddziatach  klas  (semestrow);
2) tygodniowy zakres tresci nauczania zajeC realizowanych w formach
pozaszkolnych;

3) tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych
w szkole zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

10.W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ w zwigzku z zawieszeniem zaje¢ z powodu wystgpienia
okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1, dyrektor, w porozumieniu z radg
pedagogiczng i radg rodzicow, ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku
szkolnego realizowanego programu  wychowawczo-profilaktycznego
I modyfikuje ten program.

11.W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze
realizowac zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w
miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, moze
zorganizowac¢ dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, jezeli jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty oraz na danym
terenie nie wystepujg zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub
zdrowiu ucznia.

12.W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ dyrektor koordynuje wspodtprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami,
uwzgledniajgc potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.
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§ 17

. Szkofa prowadzi innowacje pedagogiczng z zakresu ,Mindfulness w szkole”,
ktora polega na modyfikacji metod i sposobow nauczania, zachowujgcej cele i
tresci nauczania oraz osiggniecia ucznia okreslone w przepisach w sprawie
podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego
w publicznych szkotach artystycznych.

. Innowacja pedagogiczna ,Mindfulness w szkole” obejmuje, na zasadzie
dobrowolnosci udziatlu przez nauczycieli i ucznidw, wszystkie zajecia
edukacyjne.

. Innowacja pedagogiczna ,Mindfulness w szkole” nie narusza uprawnien ucznia
wynikajgcych z aktualnie obowigzujgcych aktéw prawnych.

§18

. W Szkole dziatajg sekcje fortepianu, instrumentow smyczkowych, instrumentéw
detych i przedmiotdw ogdélnomuzycznych.

. Zadaniem sekcji jest wspotpraca nauczycieli, w szczegolnosci w zakresie:

1) tworzenia i realizacji programu nauczania danych zaje¢ edukacyjnych
artystycznych;

2) udoskonalania metodyki nauczania danego przedmiotu lub przedmiotéw
zajeC edukacyjnych artystycznych;

3) organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli danej sekcji.

. Pracg sekdji kieruje kierownik sekcji. Do zadan kierownika sekcji nalezy:

1) organizowanie pracy sekcji;

2) przygotowanie planu pracy sekcji;

3) wspotpraca z Dyrektorem Szkoty w zakresie sprawowania nadzoru
pedagogicznego w zakresie danego przedmiotu lub przedmiotéw zajeé
edukacyjnych artystycznych;

4) organizowanie pomocy metodycznej nauczycielom wchodzgcym w skfad
sekcji, a szczegolnie nauczycielom mtodym rozpoczynajgcym prace
dydaktyczna;

5) przeprowadzanie hospitacji lekciji;

6) otoczenie opiekg uczniéw najzdolniejszych oraz czuwanie nad wtasciwg
selekcjg uczniéw;

7) inicjowanie i organizowanie réznych form doskonalenia zawodowego np.
lekcji otwartych, prelekcji, seminariow o charakterze szkoleniowym;

8) organizowanie wspétpracy miedzysekcyjnej na terenie szkoty oraz
z sekcjami innych szkot muzycznych;

9) opracowywanie rocznych plandéw pracy sekcji, nadzér nad ich
prawidtowg realizacjg oraz sktadanie na konferencjach Rady
Pedagogicznej informacji z realizacji planu pracy;

10)prowadzenie dokumentacji pracy sekcji, zgtaszanie wnioskéw dotyczgcych
zakupu instrumentéw, pomocy dydaktycznych, wyposazenia sal itp.
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. Dyrektor moze powotywa¢ kierownikow sekcji po akceptacji Rady
Pedagogicznej i za zgodg organu prowadzgcego.
. Stanowisko kierownika sekcji jest stanowiskiem kierowniczym w Szkole.

§19

. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a konczy 31 sierpnia
nastepnego roku kalendarzowego.

. Czas trwania godziny lekcyjnej jest zgodny z ramowym planem nauczania.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 15 i nie dluzszym
niz 60 minut, zachowujgc ogodlny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. Szkofa prowadzi nauke w dwdch cyklach ksztatcenia: 6-letnim i 4-letnim.
. Obowigzkowe zajecia edukacyjne w cyklu 6-letnim:

1) Przedmiot gtéwny - Instrument gtébwny — zajecia sg uregulowane czasem 30
minut 2 X w tygodniu w klasie | — 1ll, 45 minut 2 x w tygodniu w klasie IV —
VI. Zajecia sg prowadzone indywidualnie. Dla uczniow wybitnie
uzdolnionych, osiggajgcych znaczgce sukcesy artystyczne, wymiar czasu
zajeC moze by¢ zwiekszony, nie wiecej jednak niz o 30 minut tygodniowo.
Liczba godzin tygodniowo w cyklu ksztatcenia — 10.

2) Fortepian dodatkowy — =zajecia sg uregulowane czasem 30 minut
1 x w tygodniu w klasie V — VI. Zajecia sg prowadzone indywidualnie. Liczba
godzin tygodniowo w cyklu ksztatcenia — 1 V.

3) Podstawy rytmiki - zajecia sg prowadzone w grupach liczgcych od 10 do 16
ucznibw i sg uregulowane czasem 45 minut 2 x w tygodniu
w klasie | — Ill. Liczba godzin tygodniowo w cyklu ksztatcenia — 6.

4) Ksztatcenie stuchu - zajecia sg prowadzone w grupach liczacych od 10 do
16 ucznidw i sg uregulowane czasem 45 minut 1 x w tygodniu
w klasie | — Ill, a w klasie IV — VI sg uregulowane czasem 45 minut 2 x w
tygodniu. Liczba godzin tygodniowo w cyklu ksztatcenia — 9.

5) Audycje muzyczne — zajecia sg prowadzone w grupach liczgcych od 10 do
16 uczniow i sg uregulowane czasem 45 minut 1 x w tygodniu
w klasie IV — VI. Liczba godzin tygodniowo w cyklu ksztatcenia — 3.
W roku szkolnym 2023/2024, na mocy przepiséw przejsciowych zawartych
w rozporzgdzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 maja
2023 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach i
placéwkach artystycznych (Dz. U z 2023 r. poz. 1012), przedmiot — audycje
muzyczne bedzie obowigzkowy dla uczniéw klas V i VI.

6) Wiedza o muzyce - zajecia sg prowadzone w grupach liczagcych od 10 do 16
uczniow i sg uregulowane czasem 45 minut 1 x w tygodniu
w klasie IV — VI. Liczba godzin tygodniowo w cyklu ksztatcenia — 3.
W roku szkolnym 2023/2024, na mocy przepiséw przejsciowych zawartych
w rozporzgdzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 maja
2023 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkofach i
placéwkach artystycznych (Dz. U z 2023 r. poz. 1012), przedmiot — wiedza
0 muzyce bedzie obowigzkowy dla uczniow klasy IV.
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7)

8)

9)

Praca z akompaniatorem - jest prowadzona w wymiarze $rednio 15 minut
tygodniowo w przeliczeniu na jednego ucznia. Praca
z akompaniatorem nie jest oceniana. Organizacje pracy ustala nauczyciel
przedmiotu gtdwnego - instrumentu gtéwnego i nauczyciel akompaniator w
porozumieniu z Dyrektorem Szkoty. Praca z akompaniatorem nie dotyczy
uczniéw klas: fortepianu, akordeonu i gitary.

Chor, orkiestra, zespot instrumentalny - zajecia sg prowadzone odpowiednio
do stopnia zaawansowania uczniéw. Liczbe zespotdw oraz grup choru
ustala Dyrektor Szkoty. Zajecia mogg by¢ wspotprowadzone przez drugiego
nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzgcego zajecia. Liczba
godzin tygodniowo w cyklu ksztalcenia — 6. Zajecia mogg byc¢
wspotprowadzone przez drugiego nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela
prowadzgcego zajecia.

Inne zajecia edukacyjne mogg obejmowa¢ w szczegolnosci: instrument
dodatkowy, instrumenty ludowe i zespoty ludowe, improwizacje z
elementami kompozycji, zespo6t, nauke akompaniamentu, czytanie nut
gtosem, gre a vista.

. Obowigzkowe zajecia edukacyjne w cyklu 4-letnim:

1)

2)

3)

Przedmiot gtéwny - Instrument gtdwny — zajecia sg uregulowane czasem 45
minut 2 x w tygodniu w klasie | — IV. Zajecia sg prowadzone indywidualnie.
Dla ucznidw wybitnie uzdolnionych, osiggajacych znaczgce sukcesy
artystyczne, wymiar czasu zaje¢ moze byC zwiekszony, nie wiecej jednak
niz o 30 minut tygodniowo. Liczba godzin tygodniowo w cyklu ksztatcenia —
8.

Fortepian dodatkowy - =zajecia sg uregulowane czasem 30 minut
1 x w tygodniu w klasie IIl — IV. Zajecia sg prowadzone indywidualnie. Liczba
godzin tygodniowo w cyklu ksztatcenia — 1 7.

Ksztatcenie stuchu - zajecia sg prowadzone w grupach liczagcych od 10 do
16 ucznidw i sg uregulowane czasem 45 minut 2 x w tygodniu
w klasie | — IV. Liczba godzin tygodniowo w cyklu ksztatcenia — 8.

10)Audycje muzyczne -— zajecia sg uregulowane czasem 45 minut

1 x w tygodniu w klasie 1l — IV. Zajecia sg prowadzone w grupach liczacych
od 10 do 16 uczniéw. Liczba godzin tygodniowo w cyklu ksztatcenia — 3. W
roku szkolnym 2023/2024, na mocy przepisdw przejsciowych zawartych w
rozporzgdzeniu Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 maja 2023 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania w publicznych szkotach i placowkach artystycznych (Dz.
Uz 2023 r. poz. 1012), przedmiot — audycje muzyczne bedzie obowigzkowy
dla uczniow klas IIl'i IV.

11)Wiedza o muzyce - zajecia sg prowadzone w grupach liczgcych od 10 do 16

uczniow i sg uregulowane czasem 45 minut 1 x w tygodniu
w Kklasie Il — IV. Liczba godzin tygodniowo w cyklu ksztatcenia — 3.
W roku szkolnym 2023/2024, na mocy przepiséw przejsciowych zawartych
w rozporzgdzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 16 maja
2023 r. w sprawie ramowych planoéw nauczania w publicznych szkotach i
placéwkach artystycznych (Dz. U z 2023 r. poz. 1012), przedmiot — wiedza
0 muzyce bedzie obowigzkowy dla uczniéw klasy II.

12)Praca z akompaniatorem - jest prowadzona w wymiarze Srednio 15 minut

tygodniowo w przeliczeniu na jednego ucznia. Praca
z akompaniatorem nie jest oceniana. Organizacje pracy ustala nauczyciel
przedmiotu gtdbwnego - instrumentu gtéwnego i nauczyciel akompaniator w
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4)

5)

porozumieniu z Dyrektorem Szkoty. Praca z akompaniatorem nie dotyczy
uczniow klas: fortepianu, akordeonu i gitary.

Chor, orkiestra, zespot instrumentalny - zajecia sg prowadzone odpowiednio
do stopnia zaawansowania ucznidéw. Liczbe zespotdow oraz grup choéru
ustala Dyrektor Szkoty. Zajecia mogg by¢ wspotprowadzone przez drugiego
nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzgcego zajecia. Liczba
godzin tygodniowo w cyklu ksztatlcenia — 6. Zajecia mogg byc¢
wspotprowadzone przez drugiego nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela
prowadzgcego zajecia.

Inne zajecia edukacyjne mogg obejmowaC w szczegolnosci: instrument
dodatkowy, instrumenty ludowe i zespoty Iludowe, improwizacje
z elementami kompozycji, zespot, nauke akompaniamentu, czytanie nut
gtosem, gre a vista.

Rozdziat 5

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI
ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 20

1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami:

1)

2)

Dyrektor Szkoty, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty sg odpowiedzialni za

bezpieczenstwo i zdrowie ucznidbw podczas zaje¢ organizowanych na

terenie Szkoty oraz na wycieczkach, zajeciach pozalekcyjnych i innych

imprezach pozaszkolnych.

Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa uczniéw podczas zaje¢c w

Szkole sg nastepujgce:

a) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, gdzie prowadzi
zajecia,

b) zagrozenie usuwa sam lub powiadamia o nim Dyrektora Szkoty,

C) za bezpieczenhstwo ucznidw podczas zaje¢ obowigzkowych [
nadobowigzkowych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia,

d) w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel obecny w
miejscu wypadku powiadamia o nim Dyrektora Szkoty.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz bezpieczenstwo
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote na jej terenie oraz poza terenem
w trakcie organizowanych wyjazdéw (wycieczki, przestuchania, koncerty, etc.).

3. Podczas =zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych
za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzgcy zajecia.

4. Podczas zaje¢ poza terenem Szkoty odpowiedzialnos¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo ucznidéw ponosi:

nauczyciel prowadzgcy zajecia;
podczas wycieczek - kierownik wycieczki lub wyjazdu wraz
Z opiekunami.
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5. Podczas przerw miedzy zajeciami dydaktycznymi odpowiedzialnos¢
za bezpieczenstwo ucznibw ponoszg rodzice i opiekunowie (zwlaszcza
w klasach | — 1l cyklu 6-letniego) oraz pracownicy administracji
i obstugi petnigcy obowigzki na terenie Szkoty.

6. W czasie trwania lekcji uczen moze opusci¢ teren Szkoty wylgcznie
za zgodg nauczyciela prowadzgcego dane zajecia, po przedtozeniu zgody
rodzicow.

§ 21

1. W szkole funkcjonuje biblioteka, ktora udostepnia uczniom oraz
nauczycielom ksigzki, nuty, ptyty oraz inne materiaty dydaktyczne, ktére majg
stuzy¢ realizacji potrzeb i zainteresowan ucznia, zadan dydaktyczno-
wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

2. Uczniowie i pracownicy Szkoly mogg korzysta¢ 2z instrumentow
szkolnych na zasadach okreslonych przez Dyrektora.

§ 22
1. Pracownikami Szkoty sa:

1) nauczyciele;
2) pozostali pracownicy nie bedacy nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania oraz czas pracy nauczycieli i innych pracownikow,
o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

3. Pracownicy Szkoty zobowigzani sg do przestrzegania i wypetniania
obowigzkéw okreslonych w przepisach Kodeksu Pracy, innych
obowigzujgcych przepisach oraz zarzgdzeniach wewnetrznych Dyrektora.

§ 23

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg
i jest odpowiedzialny za wyniki i jakosC tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

2. Podstawowym obowigzkiem dydaktycznym nauczyciela jest organizowanie i
realizacja procesu dydaktycznego zapewniajgcego osiggniecie zamierzonych
celow dydaktycznych.

3. Jednostka lekcyjna powinna by¢ przez nauczyciela przygotowana,

a metody pracy zréznicowane w zaleznosci od wieku, uzdolnien oraz stopnia
Zaawansowania uczniow.

33



4. Przebieg procesu dydaktycznego nauczyciel obowigzany jest prowadzi¢ w
dostosowaniu do indywidualnych mozliwosci i uzdolnien ucznidéw
w ramach obowigzujgcego programu nauczania.

5. Szkota winna szczegdlng opiekg otoczy¢ ucznidw uzdolnionych muzycznie
przez witasciwy dobor pedagoga i czuwa¢ nad prawidlowym rozwojem
uzdolnien.

6. Nauczyciela obowigzuje bezstronnos¢, obiektywnos¢, zyczliwosc¢
i sprawiedliwos¢ w traktowaniu i ocenianiu uczniow.

7. Nauczyciele winni aktywnie uczestniczy¢ w audycjach, koncertach szkolnych,
przestuchaniach i uroczystosciach o charakterze ogélnoszkolnym.

8. Kazdy nauczyciel obowigzany jest do wzbogacania oraz doskonalenia we
wilasnym zakresie warsztatu pracy, zapewniajgcego podnoszenie poziomu
dydaktycznego. Jest odpowiedzialny za stan powierzonych mu pomocy
naukowych, wyposazenie sal i gabinetéw; zobowigzany jest do dbania o
sprzet szkolny.

9. Nauczyciel obowigzany jest do pomocy uczniom w pokonywaniu trudnosci i
niepowodzen szkolnych poprzez:

+ Scisty kontakt nauczyciela z rodzicami,

» wspOftprace nauczycieli przedmiotéw ogélnomuzycznych z nauczycielem
gry na instrumencie gtbwnym.

10. Nauczyciele odpowiedzialni sg za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie ucznidw w
czasie zaje¢ dydaktycznych w Szkole i poza Szkots.

Rozdziat 6

SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§ 24

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania okresla warunki i sposoby oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw.

2. Nauczyciele moga ustali¢ dodatkowe szczegdtowe warunki i sposoby oceniania
specyficzne dla poszczegoélnych przedmiotéw w przedmiotowych systemach
oceniania. O ustaleniach tych nauczyciele informujg uczniow i ich rodzicéw.

3. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepOw w opanowywaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
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wynikajgcych z  podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych ~w  Szkole programéw  nauczania
uwzgledniajgcych te podstawe.

§ 25

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz
o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazywanie
uczniowi informacji, o tym co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej
uczyc,

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
6) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno-wychowawcze)j.

2. Ocenianie wewnagtrzszkolne obejmuije:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych  do
otrzymania przez ucznia poszczegoélnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalenie ocen biezgcych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie  rocznych  ocen  klasyfikacyjnych z  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

5) ustalenie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

6) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji
o0 postepach Ilub trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.

§ 26

1. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotdow na poczatku kazdego roku
szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegodlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

2. Na poczgtku kazdego roku szkolnego Dyrektor Szkoty informuje

uczniow oraz ich rodzicéw o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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3. Nauczyciele przedmiotu gtbwnego petnig w strukturze Szkoty role
,wychowawcéw” swojej grupy ucznidbw, cO oznacza, ze S3
odpowiedzialni za monitorowanie ich postepow i utrzymywanie statego
kontaktu z rodzicami.

§ 27

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolonego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjgtkiem oceny
ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego.

2. O wuzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zajeC edukacyjnych ustalanej przez nauczyciela moze
ubiegacd sie uczen, ktéry:

1) w trakcie roku szkolnego na biezgco poprawiat oceny niedostateczne
ze sprawdzianow,

2) z tytutu usprawiedliwionej nieobecnosci uregulowat w terminie wszystkie
zalegtosci,

3) posiada zeszyt ze wszystkimi wymaganymi przez nauczyciela notatkami
oraz wykonanymi zadaniami domowymi,

4) prezentuje pozytywng postawe ucznia i stosunek do obowigzkoéw szkolnych.

3. W przypadku ubiegania sie o wyzszg niz przewidywana roczng ocen
klasyfikacyjng z obowigzkowych [ nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych, uczeh lub jego rodzice powinni zgtosi¢ sie do nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia w terminie nie diuzszym niz 7 dni od daty
informacji o przewidywanej ocenie.

4. Termin podwyzszania przewidywanej przez nauczyciela oceny ustalany jest w
porozumieniu  obu stron i nie moze  przekroczy¢  terminu
klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogiczne,j.

5. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych okresla wymagania i zakres tresci
niezbednych do przygotowania przez ucznia oraz sposob poprawiania
oceny.

6. Uczniowi, ktory spetnia te warunki przystuguje prawo do poprawy tej oceny o
jeden stopien.

7. Uczen zobowigzany jest wykonaé¢ wszystkie okreslone przez nauczyciela
zadania w wyznaczonym terminie.
§ 28

1.Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opinie  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni
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specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng
opinie  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni
specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania -
na podstawie tej opinii;

2) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w ust. 1, ktéry
jest objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w  szkole
artystycznej na podstawie odrebnych przepisow.

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
moze by¢é wydana uczniowi szkoty artystycznej realizujgcej ksztatcenie
artystyczne nie wczesniej niz w czasie, w ktérym jednoczesnie uczeszcza on
do klasy IV szkoty podstawowej, i nie pdzniej niz czasie, w ktorym jednoczesnie
uczeszcza do klasy VI szkoty podstawowe.

§ 29

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ chéru na podstawie opinii 0
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
o ktorym mowa w ust. 1, uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,Zwolniony” albo ,zwolniona”.

§ 30

1. Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a) sroédroczne i roczne,
b) konhcowe.

2. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach
edukacyjnych, pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

3. W ramach oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych artystycznych:

1) w klasach I-lll cyklu sze$cioletniego nauczyciel nie zadaje uczniowi
pisemnych i praktyczno-technicznych prac domowych do wykonania
w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych;

2) w klasach IV-VI cyklu szescioletniego oraz klasach I-IV cyklu
czteroletniego nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub
praktyczno-techniczng prace domowg do wykonania w czasie wolnym
od zaje¢ dydaktycznych.

4. Pisemne lub praktyczno-techniczne prace domowe nie sg obowigzkowe dla
ucznia i nie ustala sie z nich oceny.
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5. Przepiséw zawartych w ust. 3 pkt 1 nie stosuje sie do zaje¢ edukacyjnych
artystycznych: przedmiotu gtéwnego oraz chéru, orkiestry lub zespotu
instrumentalnego.

6. Przepiséw zawartych w ust. 4 nie stosuje sie do zaje¢ edukacyjnych
artystycznych: przedmiotu gtéwnego, fortepianu dodatkowego, ksztatcenia
stuchu oraz chéru, orkiestry lub zespotu instrumentalnego.

7. Cwiczenia usprawniajgce motoryke matg sg obowigzkowe dla ucznia
I nauczyciel moze ustali¢ z nich ocene.

8. Uczen otrzymuje roczng ocene klasyfikacyjng z przedmiotu gtéwnego
w trybie egzaminu promocyjnego, z wyjgtkiem ucznia klasy .

9. Uczen klasy VI cyklu 6-letniego i klasy 1V cyklu 4-letniego otrzymuje kohcowg
ocene klasyfikacyjng z przedmiotu gtdbwnego w trybie egzaminu koncowego.

10.Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11.Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza sie w formie
praktycznej.

12.0cene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego ustala sie
w stopniach wedtug skali, , na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez
ucznia z egzaminu wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy — 25 punktéw;

2) stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktéw;
3) stopien dobry — od 16 do 20 punktéw;

4) stopien dostateczny — od 13 do 15 punktéw;
5) stopieh dopuszczajgcy — 11 i 12 punkiow;

6) stopien niedostateczny — od 0 do 10 punktéw.

13.0cene z egzaminu promocyjnego i egzaminu kohcowego proponuje
i uzasadnia nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne. Kazda
z 0sOb wchodzgcych w skfad komisji ocenia ucznia, przyznajgc punkty wedtug
skali, o ktérej mowa w ust. 7. Liczbe punktow uzyskang przez ucznia z
egzaminu ustala sie jako srednig arytmetyczng punktéw przyznanych przez
poszczegoblne osoby wchodzgce w sktad komisji
i zaokragla do petnych punktow w ten sposdb, ze utamkowe czesci punktow
wynoszgce mniej niz 0,5 punktu pomija sie, a utamkowe czesci punktow
wynoszgce 0,5 punktu i wiecej podwyzsza sie do petnych punktow.

14.Z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji;
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3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas
egzaminu;

6) ustalong odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub koncowg ocene
klasyfikacyjng wraz z liczbg punktdw uzyskanych przez ucznia
Z egzaminu.

15. Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokot stanowi

zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

16.Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktére umozliwiajg

otrzymanie promociji zgodnie z § 45.

17.Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktére nie umozliwiajg

no

o &

otrzymania promocji zgodnie z § 46.

§ 31

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) systematycznego oceniania biezgcego,

2) stosowania réznorodnych metod i form sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci uczniow.

Wszystkie oceny zostajg udokumentowane w dzienniku lekcyjnym.

Ustala sie minimalng liczbe ocen biezgcych z zaje¢ edukacyjnych:

1) trzy na semestr — dla przedmiotdow prowadzonych w wymiarze jednej
godziny tygodniowo,

2) pieC na semestr — dla przedmiotow prowadzonych w wymiarze
wiekszym niz 1 godzina tygodniowo.

§ 32
Uczen Szkoty podlega klasyfikacji:
1) Srédrocznej i rocznej,
2) koncowe;j.
W klasyfikacji Srodrocznej i rocznej stosuje sie petne nazwy ocen.
Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych oraz ustaleniu srdédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku

szkolnego, nie pdzniej niz do konca stycznia.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z

zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
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6. Na klasyfikacje kohcowg skfadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w
klasie programowo najwyzszej,
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych.
7. Klasyfikacje korncowg przeprowadza sie w klasie programowo najwyzsze;j.

§ 33

1. Srédroczna ocena klasyfikacyjna z przedmiotu gtéwnego ustalana jest przez
nauczyciela na  podstawie programu  zaprezentowanego  przez
ucznia na przestuchaniu srodrocznym z uwzglednieniem pracy i postepéw
ucznia w ciggu semestru.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie do uczniow klasy |. W tym przypadku, na
podstawie oceny pracy i postepow ucznia w ciggu | potrocza, nauczyciel
przedmiotu gtéwnego (instrumentu) ustala srédroczng ocene klasyfikacyjng .

3. Roczna ocena klasyfikacyjna z przedmiotu gtownego ustalana jest przez
komisje w trybie egzaminu promocyjnego.

4. Przepisu ust. 3 nie stosuje sie do uczniéw kl. I. W tym przypadku ocene roczng
ustala nauczyciel przedmiotu gtbwnego na podstawie oceny pracy
i postepow ucznia w ciggu roku szkolnego.

5. Roczna ocena Kklasyfikacyjna z fortepianu dodatkowego w klasach
programowo najwyzszych ustalana jest przez nauczyciela na podstawie
zaprezentowanego przez ucznia programu na przestuchaniu koncoworocznym
z uwzglednieniem pracy i postepow ucznia w ciggu roku szkolnego.

6. Ocena klasyfikacyjna roczna z przedmiotow: ksztatcenie stuchu, audycje
muzyczne w klasach programowo najwyzszych wystawiana jest przez
nauczyciela danego przedmiotu na podstawie oceny ze sprawdzianu
koncowego.

7. Oceny klasyfikacyjne wystawia sie zgodnie z nastepujgca skalg ocen:

1) stopien celujgcy - 6;
2) stopien bardzo dobry -5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny -3;
5) stopieh dopuszczajgcy -2;
6) stopien niedostateczny -1

§ 34

1. W wuzasadnionych przypadkach uczen moze na wniosek rodzicow,
za zgodg Rady Pedagogicznej, realizowaé obowigzkowe zajecia edukacyjne
okreslone w planie nauczania danej klasy w ciggu 2 kolejnych lat, w tgcznym
wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego dla tej
klasy.

2. Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie nie pézniej niz do dnia 15 maja roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, ktérego dotyczy wniosek.
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. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze przyjg¢é wniosek
w terminie pozniejszym.

. Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pézniej niz do dnia 15 pazdziernika
danego roku szkolnego.

. Dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje rodzicéw albo petnoletniego ucznia o
wyrazeniu przez Rade Pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwodch kolejnych lat albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

. Uczen, o ktérym mowa w ust. 1, nie jest klasyfikowany w pierwszym roku
realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 35

. Informowanie rodzicbw o postepach ucznia odbywa sie w trakcie roku
szkolnego poprzez:

1) zawiadamianie ustne rodzicéw ucznidw o wystepujgcych problemach
oraz przewidywanych ocenach niepromujgcych i nieklasyfikowaniu,

2) zawiadamianie pisemne rodzicow ucznidw przez sekretariat Szkoty
o wystepujgcych problemach oraz o przewidywanych ocenach
niepromujgcych i nieklasyfikowaniu — na co najmniej miesigc przed
koncoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

3) indywidualne spotkania z rodzicami, organizowane przez nauczycieli
badz Dyrektora Szkoty.

Infformowanie o biezgcych wynikach nauczania oraz klasyfikacji
srédrocznej i rocznej odbywa sie na spotkaniach kadry pedagogicznej
z rodzicami, organizowanych przez Dyrektora Szkoty.

W razie potrzeby Dyrektor Szkoty moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie
rodzicow.

W razie sytuacji nagtych, nauczyciel bgdz Dyrektor Szkoty kontaktuje sie
z rodzicami osobiscie, telefonicznie lub pisemnie.

§ 36

. W zakresie klasyfikacji $rodrocznej obowigzek poinformowania ucznia
i jego rodzicow o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych dotyczy
ocen niedostatecznych Iub dopuszczajgcych w przypadku instrumentu
gtdwnego, ksztatcenia stuchu, rytmiki, audycji muzycznych .

. Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym srédrocznym zebraniem Rady
Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego zagrozeniach
ocenami, o ktorych mowa w ust. 1, z zastrzezeniem ust. 3.
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3. Na dwa tygodnie przed wyznaczong datg przestuchania / sprawdzianu
srodrocznego nauczyciel jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego
rodzicow o przewidywanych dla niego zagrozeniach ocenami, o ktorych
mowa w ust. 1.

§ 37

1. Na miesigc przed Kklasyfikacyjnym rocznym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej poszczegdlni  nauczyciele sg  zobowigzani  ustnie
poinformowa¢ ucznia o  przewidywanych dla niego  ocenach
klasyfikacyjnych, ze szczegdélnym uwzglednieniem zagrozeh ocenami
niepromujgcymi.

2. Na co najmniej miesigc przed koncoworocznym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej Szkota, za posrednictwem sekretariatu, ma obowigzek
poinformowac¢ w formie pisemnej rodzicow ucznia o zagrozeniach ocenami
niepromujgcymi.

§ 38

1. Ustala sie nastepujgce wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegolnych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych: podstawy rytmiki,
ksztatcenie stuchu, audycje muzyczne:

1) celujgcy (6):
— wiedza i umiejetnosci sg na najwyzszym poziomie trudnosci dla danej
klasy, uczehn wykazuje ponadprzecietne zainteresowanie przedmiotem,
jest tworczy, kreatywny, biegle wykonuje wszelkie zadania,

2) bardzo dobry (5):
— osiggniecia catkowicie spetniajg wymagania programowe przewidziane
dla danej klasy; uczen samodzielnie i bezbtednie wykonuje zadania
objete materiatem nauczania, wykazuje staty rozwdéj umiejetnosci,

3) dobry (4):
— wiedza i umiejetnosci przewidziane w wymaganiach programowych
dla danej klasy wskazujg na niewielkie braki; uczeh realizuje
zadania o srednim stopniu trudnosci,

4) dostateczny (3):
— wiedza i umiejetnosci przewidziane w wymaganiach programowych
dla danej klasy wskazujg na wyrazne braki; uczenh realizuje zadania
z btedami,

5) dopuszczajacy (2):
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— osiggniecia w niewielkim stopniu spetniajg wymagania
programowe dla danej klasy z mozliwoscig nadrobienia brakéw
przy wzmozonym naktadzie pracy,

6) niedostateczny (1):
— wiedza i umiejetnosci nie spetniajg wymagan programowych
przewidzianych  dla danej klasy, uczen ma  problemy
z wykonywaniem zadan, z powodu braku systematycznej pracy.

2. Ustala sie nastepujgce wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegolnych ocen klasyfikacyjnych z: instrument gtéwny, fortepian
dodatkowy, zajecia indywidualne:

1) celujacy (6) — 25 pkt.:

— wykonanie repertuaru na bardzo wysokim poziomie technicznym, wierne
tekstowi nutowemu, wyjgtkowo interesujgce pod wzgledem
muzycznym, na najwyzszym poziomie trudnosci dla danej klasy; uczenh
wyréznia sie pracowitoscig i zaangazowaniem; stopien celujgcy moze
takze otrzymac uczen, ktory osigga sukcesy na konkursach krajowych
lub miedzynarodowych,

2) bardzo dobry (5) — od 21 do 24 pkt.:
— wykonanie repertuaru na bardzo dobrym poziomie technicznym,

wierne tekstowi nutowemu i interesujgce muzycznie; uczen
wykazuje sie pracowitoscig i zaangazowaniem w wypetnianiu
obowigzkéw,

3) dobry (4) —od 16 do 20 pkt.:
— wykonanie repertuaru na dobrym poziomie technicznym,
poprawne stylowo, z drobnymi uchybieniami; uczen wykazuje sie
systematyczng praca,

4) dostateczny (3) — od 13 do 15 pkt.:
— wykonanie repertuaru z wyraznymi uchybieniami technicznymi
i muzycznymi; uczen spetnia jedynie podstawowe wymagania
programowe przewidziane dla danej klasy, co pozwala jednak
na postep w dalszej nauce,

5) dopuszczajacy (2) — od 11 do 12 pkt.:
— uczeh spetnia wymagania programowe w niewielkim stopniu,
co znacznie utrudni nauke na dalszym etapie edukacyjnym,

6) niedostateczny (1) — od 0 do 10 pkt.:
— uczeh nie spetnia wymagan programowych przewidzianych dla
danej klasy, a braki techniczne i muzyczne uniemozliwiajg mu
catkowicie dalszy postep w nauce.

3. Ocena dopuszczajgca z przedmiotu gtdwnego (instrumentu) i ksztatcenia
stuchu nie promuje ucznia do nastepnej klasy.
4. Ocena niedostateczna jest oceng niepromujgca.
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§ 39

. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw z zaje¢ edukacyjnych,
o ktérych mowa w § 38 ust. 1 odbywa sie miedzy innymi poprzez:
1) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow na lekciji,
2) odpowiedzi ustne na lekcjach (w tym ¢wiczenia solfezowe),
3) kontrolne prace pisemne: prace klasowe (sprawdziany), kartkowki,
testy stuchowe, dyktanda, wypracowania,
4) prace domowe.

. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw z zaje¢ edukacyjnych
artystycznych, o ktorych mowa w § 38 ust. 2 odbywa sie miedzy innymi poprzez:
1) ¢wiczenia i zadania wykonywane przez ucznia w domu,
2) zadania i twiczenia wykonywane przez uczniow na lekciji,
3) wystepy publiczne (audycje, koncerty, popisy),
4) przestuchania czgstkowe: wybranych utworéw, techniczne, gam,

czytania nut a vista.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace
klasowe (sprawdziany) udostepniane sg uczniowi lub jego rodzicom.

. Nauczyciel przechowuje sprawdzone przez siebie prace kontrolne do
konca roku szkolnego.

§ 40

. Trybu wystawiania klasyfikacyjnych ocen rocznych z zaje¢ edukacyjnych
artystycznych nie stosuje sie w przypadku laureatow ogdlnopolskich
przestuchan w zakresie przedmiotow artystycznych, ktérych organizatorem jest
Centrum Edukacji Artystycznej.

. Uczniowie, o ktorych mowa w ust. 1 otrzymujg odpowiednio z danych
zaje¢ celujgcg ocene roczng, a w przypadku instrumentu gtbwnego — sg
zwolnieni z egzaminu promocyjnego.

§ 41

. Terminy egzaminéw promocyjnych wyznacza Dyrektor Szkoty.

. Przebieg i tres¢ dyskusji komisji podlega tajemnicy stuzbowej. Uczen
i jego rodzice majg prawo do uzyskania uzasadnienia otrzymanej oceny.

Informacji na ten temat udziela nauczyciel ucznia.

. Ocena wystawiona przez komisje egzaminacyjng w trybie egzaminu
promocyjnego jest ostateczna.
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4. Ocena dopuszczajgca lub niedostateczna uzyskana w trybie egzaminu
promocyjnego jest niepromujgca, co oznacza, ze uczen zostaje skreslony

z

listy ucznidw, chyba 2Ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode

na powtarzanie klasy.

5. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie moze przystgpic¢
do egzaminu promocyjnego w wyznaczonym terminie ma prawo:

1)
2)

przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
by¢ zwolniony z egzaminu.

6. Umotywowany wniosek o przetozenie lub zwolnienie z egzaminu promocyjnego
(wraz z odpowiednig dokumentacjg) sktadajg rodzice ucznia do Dyrektora Szkoty.

7. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 1, Dyrektor Szkoty
wyznacza dodatkowy termin egzaminu promocyjnego.

8. W

przypadku, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2, Rada Pedagogiczna

moze zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego.

9. Rada Pedagogiczna moze takze zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego w
przypadku jego udokumentowanych wybitnych osiggnie¢ artystycznych.
Umotywowany wniosek o zwolnienie ucznia z egzaminu promocyjnego skfada
nauczyciel przedmiotu.

10.W przypadku zwolnienia ucznia z egzaminu promocyjnego klasyfikacyjng
ocene roczng ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

§ 42

1. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac uczen:

1)

2)

3)

nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach  edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania,

nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych,

nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione;,
na  prosbe ucznia lub  jego rodzicow, o} ile Rada
Pedagogiczna wyrazi zgode na egzamin klasyfikacyjny.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja egzaminacyjna
w sktadzie:

1)

2)
3)

Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisiji,

nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

nauczyciel lub nauczyciele tych samych Iub pokrewnych zajec
edukacyjnych.
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3. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty w porozumieniu
z rodzicami uczniéw.

4. Zakres zadan z egzaminu klasyfikacyjnego musi by¢ zgodny z zakresem
wymagan edukacyjnych w danej klasie.

5. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sie w formie
pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu klasyfikacyjnego
ustala Dyrektor Szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas
egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

7. Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn losowych Ilub zdrowotnych nie przystgpit
do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

9. Ocena ustalona przez komisje w trybie egzaminu klasyfikacyjnego jest
ostateczna.

§ 43

1. Egzamin poprawkowy moze zdawacC uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednego lub dwoch
zajec¢ edukacyjnych.

2. Egzaminy  poprawkowe z  jednego lub  dwdch przedmiotow
przeprowadzane sg na wniosek rodzica lub petnoletniego ucznia.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin
poprawkowy przeprowadza sie nie poézniej niz w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza
sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme
egzaminu poprawkowego ustala Dyrektor Szkoty.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja egzaminacyjna w sktadzie:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisiji,
2) nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne,
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6.

10.

11.

12.

1.

3.

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych Ilub pokrewnych zajeé
edukacyjnych.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2, moze byC zwolniony
Z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdinie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot

zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych sktad komisiji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas
egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Protokét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokét stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania
przez ucznia negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych ocena ustalona jest w trybie egzaminu promocyjnego.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych Ilub zdrowotnych nie przystgpit
do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic
do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

Uczen, ktory nie zgtosit sie na egzamin poprawkowy bez uzasadnione;j
przyczyny lub nie zdat egzaminu poprawkowego, podlega skresleniu
z listy uczniow lub powtarza klase za zgodg Rady Pedagogicznej.

Ocena ustalona przez komisje w trybie egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

§44
Powtérzenie klasy moze sie zdarzy¢ wytgcznie z waznych powoddéw

losowych, ktore uniemozliwity uczniowi opanowanie materiatu
nauczania, na wniosek rodzicéw.

Whiosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na piSmie nie pdzniej niz na 7 dni
przed dniem zakonczenia rocznych zajet dydaktyczno-
wychowawczych.

Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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. Dyrektor  Szkoty  niezwtocznie  informuje na  piSmie  rodzicow
o wyrazeniu przez Rade Pedagogiczng zgody na powtarzanie przez
ucznia klasy lub nie wyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

. W ciggu catego cyklu ksztatcenia uczen moze powtarzac klase tylko raz.

§ 45

. Uczenh lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny.

. Zastrzezenia, o ktéorych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pozniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie 2z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania tych ocen, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,

2) ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

W celu przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci Dyrektor Szkoty

powotuje komisje w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty jako przewodniczgcy komisji lub powotany przez
niego nauczyciel,

2) nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych Ilub pokrewnych zajeé
edukacyjnych.

Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o
ktérym mowa w ust. 3 w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy ust. 1-6 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym Ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje w ust. 4 jest ostateczna.

. Ze sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisiji,
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10.

11.

3) termin sprawdzianu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajgce Iub program artystyczny wykonany podczas
Sprawdzianu,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 9, dotgcza sie pisemne prace ucznia.

Protokdt, o ktorym mowa w ust. 9, podpisujg osoby wchodzgce w sktad
komisji. Protokoty stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

§ 46

Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikéw

rocznej klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu uczniow do klas programowo wyzszych lub ukonczeniu
Szkoty,

2) wyroznieniu i odznaczeniu uczniow.

§ 47

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat co
najmniej dopuszczajgce roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, z zastrzezeniem ust. 2.

. Uczeh otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat co

najmniej dostateczne roczne oceny klasyfikacyjne z przedmiotu gtbwnego oraz
z ksztatcenia stuchu.

§ 48

Uczen, ktory nie spemit warunkéw okreslonych w §45, podlega
skresleniu z listy uczniéw, chyba Zze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode
na powtarzanie klasy.

. W ciggu catego cyklu ksztatcenia uczen moze powtarzac klase tylko jeden raz.

§ 49

Uczen szkoty, z wyjatkiem ucznia klas |-l o szescioletnim cyklu ksztatcenia,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem, jezeli w
wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtdwnego.

Uczenh konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtéwnego.
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Rozdziat 7
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 50

. Warunkiem ubiegania sie kandydata do klasy pierwszej o szescioletnim cyklu
ksztatcenia jest ukonczenie w danym roku kalendarzowym co najmniej 6 lat,
oraz nie wiecej niz 10 lat.

. Warunkiem ubiegania sie kandydata do klasy pierwszej o czteroletnim cyklu
nauczania jest ukonnczenie w danym roku kalendarzowym co najmniej 8 lat oraz
nie wiecej niz 16 lat.

. Szkofa prowadzi poradnictwo dla kandydatéw — obejmujgce informacje
0 zasadach przyje¢, warunkach nauki i programie ksztatcenia.

. Kandydaci ubiegajgcy sie o przyjecie do Szkoty sktadajg wniosek zawierajgcy
nr PESEL oraz zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do podjecia
nauki w szkole artystycznej.

. Kwalifikacja kandydatéw do Szkoty odbywa sie na podstawie badania
przydatnosci.

. Badanie przydatnosci kandydatéw do Panstwowej Szkoty Muzycznej
| stopnia w Krzeszowicach przeprowadzane jest:

1) dla szescioletniego cyklu nauczania - jednorodny zestaw c¢wiczen
W czasie egzaminu wstepnego obejmuje badanie stuchu melodycznego,
rytmicznego, harmonicznego; badanie pamieci; powtorzenie motywu
melodyczno-rytmicznego po przerwie; powtarzanie motywdw muzycznych
(tzw. echo muzyczne); Spiewanie piosenki; c¢wiczenia melodyczne,
jednakowe dla kazdego kandydata; cwiczenia rytmiczne; sprawdzanie
fizycznej budowy aparatu gry.

2) dla czteroletniego cyklu nauczania - jednorodny  zestaw cwiczen
w czasie egzaminu wstepnego obejmujgcy badanie stuchu melodycznego,
rytmicznego, harmonicznego; pulsu wewnetrznego; badanie pamieci;
powtdrzenie motywu melodyczno-rytmicznego po przerwie; bezposrednie
powtarzanie motywéw muzycznych (tzw. echo muzyczne); Spiewanie
piosenki; cwiczenia rytmiczne jednotaktowe; sprawdzanie fizycznej budowy

aparaty gry.

. Do badania uzdolnien kandydata komisja stosuje oceny:

celujgcy - 6 - 25 pkt.

bardzo dobry - 5 - 0d 21 do 24 pkt.
dobry - 4 - 0od 16 do 20 pkt.
dostateczny - 3 - od 13 do 15 pkt.
dopuszczajgcy - 2 - od 11 do 12 pkt.
niedostateczny - 1 - od 0 do 10 pkt.
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8. Date badania przydatnosci ustala Dyrektor Szkoty.

9. Badanie przeprowadza sie w okresie od maja do zakonczenia zajec
lekcyjnych.

10. W celu przeprowadzenia egzaminu Dyrektor Szkoty powotuje sposrod
nauczycieli Szkoty komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng, okreslajgc co
roku jej sktad osobowy.

11. Z przebiegu badania przydatnosci komisja sporzgdza protokoét i liste
kandydatow, ktérzy uzyskali wynik kwalifikujgcy do przyjecia do Szkoty

12. Decyzje o przyjeciu do Szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty
na podstawie ostatecznej oceny z badania przydatnosci.

13. Liste ucznidéw przyjetych do Szkoty oraz liste rezerwowg wywiesza sie
na tablicy ogtoszen przed zakonczeniem roku szkolnego.

14. Dopuszcza sie mozliwosc¢ przyjecia kandydata do klasy wyzszej niz
pierwsza i w tym celu przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny,
z ktérego sporzgdza sie protokdt podpisany przez powotang komisje.
Protokot jest przechowywany przez okres ksztatcenia ucznia w Szkole.

§ 51

1. Do obowigzkow ucznia nalezy w szczegolnosci:

1) przestrzeganie postanowien statutu Szkoty i innych wewnetrznych

przepisow obowigzujgcych w Szkole,

2) systematyczna nauka i praca nad wkasnym rozwojem,

3) zgtaszanie sie na wszystkie zajecia do 15 wrzesnia,

4) uczestniczenie we wszystkich przewidzianych dla niego zajeciach
i punktualne na nie przychodzenie,

5) aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych i zyciu Szkoty,

6) godne reprezentowanie Szkoty,

7
8)

odnoszenie sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,
dbanie o tad, porzadek, higiene i bezpieczenstwo wiasne i innych uczniéw
oraz wspolne dobro: instrumenty, sprzet, meble, urzgdzenia, pomoce
naukowe itp. Za umysine uszkodzenie sprzetéw odpowiadajg materialnie
opiekunowie — rodzice.

Podczas uroczystosci szkolnych, egzamindw, koncertéw itp. obowigzuje
uczniow stroj galowy.

2. Na terenie Szkoty uczen przebywa w obuwiu zastepczym.

§ 52

1. Uczniowi przystugujg nastepujgce prawa:
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1) uczestniczenie we wtasciwie zorganizowanym procesie ksztatcenia,

2) uczestniczenie we wszystkich formach zycia szkolnego — w zajeciach
lekcyjnych, pozalekcyjnych, w uroczystosciach szkolnych, konkursach,
przestuchaniach, koncertach, wycieczkach, zabawach itp.,

3) wybieranie swoich reprezentantéw w Samorzgdzie uczniowskim,

4) prawo do opieki wychowawczej, ochrony i bezpieczenstwa przed roznymi
formami  przemocy fizycznej czy  psychicznej; do  ochrony
i poszanowania wtasnej godnosci,

5) do zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

6) do swobody wyrazania mysli i przekonan przy zachowaniu tolerancji dla
innych przekonan i powszechnie obowigzujgcych norm dobrego
zachowania,

7) do odwotania sie w formie pisemnej od wymierzonych mu kar (zasady
systemu odwotawczego),

8) do uzyskania pomocy w rozwijaniu zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

9) do znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania,

10)do sprawiedliwej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli
postepdw w nauce,

10)zaznajomienie z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem terminu
pisemnego sprawdzianu wiadomosci,

11)do poznania oceny ze sprawdzianu w terminie do tygodnia,

12)prawo wglagdu do sprawdzianu i uzyskania wyjasnien ze strony
nauczyciela przedmiotu.

2. Uczen ma prawo:

1) znaé na biezgco oceny z poszczegolnych przedmiotoéw - informacji winien
udzieli¢ nauczyciel przedmiotu,

2) wiedzie¢ o mozliwosci otrzymania oceny niedostatecznej na miesigc przed
jej ustaleniem, a o innych ocenach na tydzien przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym,

3) do zwolnienia z zadan domowych na okres $wigt,

4) do zgloszenia, bez podania przyczyny, jeden raz w semestrze
nieprzygotowania do zajeé, jeSli przedmiot odbywa sie raz
w tygodniu oraz dwa razy, jesli przedmiot odbywa sie dwa lub wiecej razy
w tygodniu (prawo to nie obowigzuje w przypadku sprawdzianow i
zapowiedzianych powtérek),

5) nie odpowiada¢ w pierwszym dniu pobytu w szkole po:

a) przerwie swigtecznej,
b) feriach zimowych,
c) dtuzszej chorobie,
d) oraz jezeli uczen reprezentowat Szkote uczestniczagc w koncertach,
przestuchaniach, konkursach,
6) do petnego tygodnia na uzupetlnienie zalegtosci w zwigzku
z dtuzszg nieobecnoscig na zajeciach z powodu:

a) choroby,

b) wyjazdu na koncerty,
c) przestuchania i konkurséw w ramach reprezentowania Szkoty,
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7) do korzystania z pomieszczen, sprzetu, instrumentéw i innych $rodkéw
pozostajacych w dyspozycji Szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi w tym
wzgledzie zarzgdzeniami wewnetrznymi,

8) do korzystania z poradnictwa psychologicznego.

§ 53
. Rodzaje przyznawanych nagrod:

1) Publiczne wreczenie Swiadectwa promocyjnego z  wyroznieniem
za bardzo dobre wyniki w nauce, wzorowg postawe uczniowska.

2) Publiczne wreczenie nagrody za wzorowg frekwencje (podczas uroczystego
zakonczenia roku szkolnego).

3) Wyrdznienie uczniéw biorgcych udziat w konkursach, przestuchaniach
poprzez wymienienie ich nazwisk podczas uroczystosci zakonczenia roku
szkolnego.

4) Pochwata ustna na forum klasy.

5) Publiczne wreczenie nagréd uczniom nagrodzonym i wyréznionym
w konkursach, przestuchaniach (podczas r6znych uroczystosci szkolnych).

6) Wyrdznienie ucznia poprzez udziat w koncercie korncoworocznym.

7) Umieszczenie dyplomu uzyskanego w konkursach, przestuchaniach
na tablicy ogtoszen i stronie internetowej Szkoty.

. Rodzaje przyznawanych kar:

1) Uwaga ustna wyrazona na forum klasy lub Szkoty przez nauczyciela lub
Dyrektora Szkoty.

2) Wpis do dzienniczka ucznia i dziennika lekcyjnego.

3) List wystosowany do rodzicéw.

4) Czasowe zawieszenie w niektorych prawach ucznia.

5) Zawieszenie w obowigzkach szkolnych.

6) Skreslenie z listy uczniow decyzjg Rady Pedagogicznej.

. Kara moze by¢ zawieszona za poreczeniem Samorzadu uczniowskiego.
. Po 2 tygodniach nie usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na zajeciach,
Szkota wysyta pisemng informacje do rodzicow. Po uptywie dalszych

2 tygodni nieobecnosci, uczen zostaje skreslony z listy uczniow.

. Uczen moze zrezygnowac ze Szkoty wytgcznie za zgodg rodzicéw. Rezygnacja
sktadana jest na pismie.

53



Rozdziat 8

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

§ 54

. Szkofa wspoétpracuje z rodzicami uczniow w sprawach ksztatcenia, wychowania

i opieki.

. Rodzicom przystuguje prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno—wychowawczych Szkoty
I danej klasy;

2) znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow;

3) rzetelnej ustnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepow
W nauce, zachowania i przyczyn trudnosci, dostepnej w kazdym czasie,
ktdéra na wniosek nauczyciela lub prosbe rodzicéw, moze by¢ sporzgdzona
w formie pisemnej;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swoich dzieci;

5) zaznajomienia sie ze sprawdzonymi i ocenionymi pisemnymi pracami
kontrolnymi dziecka;

6) kierowania wszystkich swoich uwag i opinii bezposrednio do Dyrektora
Szkoty;

7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty organowi
nadzorujgcemu.

§ 55

. Szkofa organizuje spotkania z rodzicami stwarzajgce mozliwos¢ wymiany
informacji oraz dyskusji w sprawach zwigzanych z ksztatceniem, wychowaniem
i opieka.

. Spotkania ogélne z rodzicami odbywajg sie 3 razy w roku szkolnym,
a ponadto, w razie zaistniatej potrzeby, rodzice mogg kontaktowac sie
Z nauczycielami poszczegodlnych przedmiotéw w kazdym czasie.

. Informowanie rodzicow o postepach ucznia odbywa sie réwniez poprzez
organizowanie  popisOw  uczniéw, audycji klasowych  potgczonych
z wywiadowkami, lekcji otwartych, koncertow ogolnoszkolnych.

. W razie nagtej potrzeby skontaktowania sie nauczyciela z rodzicami, Dyrektor
Szkoty ma prawo wezwac rodzicow ucznia do Szkoty.

. Nauczyciele majg obowigzek uczestniczenia w dniach otwartych w celu
skontaktowania sie z rodzicami uczniow.
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Rozdziat 9

PRZEPISY KONCOWE

§ 56
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z obowigzujgcym zarzgdzeniem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego dotyczgcym wszystkich szkot
podlegtych Ministerstwu - o tresci: Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im.
Zygmunta Noskowskiego w Krzeszowicach.
2. Swiadectwa opatruje sie pieczecig urzedows.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej
okreslajg odrebne przepisy.
§ 57
Postanowienia statutu mogg by¢ zmienione w zalezno$ci od zmian przepiséw prawa
majgcego zwigzek z jego trescig, jak tez na skutek zmian organizacyjnych
i merytorycznych Szkoty.
§ 58
Niniejszy  Statut zostat znowelizowany uchwatg Rady Pedagogicznej
nr na posiedzeniu w dniu 9 maja 2024 roku.
§ 59

Traci moc Statut PSM | st. im. Zygmunta Noskowskiego w Krzeszowicach
uchwalony uchwatg Rady Pedagogicznej nr w dniu 25 wrzes$nia 2023 r.

DYREKTOR
Jerzy Suruto
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