
Kontrola przeprowadzona przez Państwową Inspekcję Pracy w Szczecinie miała na celu 

sprawdzenie stopnia przestrzegania prawnej ochrony pracy, w tym ustawy z dnia 8 czerwca 

2017 r. o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych 

pracowników zatrudnionych w podmiotach leczniczych. 

Z uwagi na zawarte w niniejszym protokole dane wrażliwe osób zatrudnionych w Stacji, nie 

udostępniono dokumentu w całości.  


