Bezpieczna praca
na stanowisku elektryka




Wymagania ogolne dla pomieszczenia, stanowiska pracy i pracownika

Opis stanowiska: elekiryk wykonuje prace montazowe i demontazowe, instalacyjne i eksploatacyjne, konserwacie i
remonty, dokonuje pomiaréw i odpowiednich regulacji maszyn i urzadzen elektrycznych i elektroenergetycznych oraz
instalacji elektrycznych. Dokonuje przegladdw technicznych, diagnozowania, wyszukiwania i usuwania uszkodzen.
Obstuguje urzadzenia i maszyny elektryczne zgodnie z instrukcjami obstugi, wykonuje prace montazowe i eksploatacyjne
w uktadach automatyki, w zakresie zabezpieczen, sygnalizacji i pomiaréw.

Ponadto wykonuje prace montazowe i eksploatacyjne w liniach kablowych i napowietrznych. Eksploatuje urzgdzenia
ochrony odgromowej i Srodki ochrony przeciwprzepieciowej w obiektach budowlanych i sieciach elektroenergetycznych.



Pomieszczenia pracy, w ktérym ma przebywaé pracownik: szczeg6étowe warunki pracy determinuje miejsce
Swiadczenia pracy przez pracownika.

Elektryk pracujacy przy ktadzeniu nowych instalaciji
pracuje na budowie. W pogotowiu energetycznym bedzie
on czesto sie przemieszczat i usuwat awarie. Elekiryk
odpowiedzialny za sie€ elektryczng w zaktadzie pracy
bedzie dziatat na jego terenie. Z kolei osoba zajmujgca sie
elektromechanikg samochodowg zwykle prowadzi
warsztat, do ktérego przychodzg klienci. W zaleznosci od
wykonywanych czynnosci elekiryk narazony jest w
mniejszym lub wiekszym stopniu na dziatanie niskich
temperatur, hatasu czy zanieczyszczenia powietrza.
Ponadto praca elektryka wigze sie z duzg
odpowiedzialnoscig za bezpieczenstwo ludzi
korzystajgcych z sieci energetycznej czy tez
nadzorowanych przez niego urzadzen.




Warunki pracy elektryka:

* Stanowisko pracy powinno znajdowagé sie na
powierzchni réwnej, bez progdw i sliskich nawierzchni.

* Wysokos¢ pomieszczenia pracy statej w przypadku
wystepowania warunkdéw szkodliwych powinna wynosi¢
3,3 m w Swietle.

* W pomieszczeniach pracy, w ktérych wykonywana jest
praca fizyczna temperatura nie powinna by¢ nizsza niz
14°C.

* Dojécie do stanowiska pracy powinno by¢ bezpieczne i
wygodne, jego wysokosé nie powinna by¢ mniejsza niz 2
m w $wietle. PrzejScia miedzy maszynami lub $cianami
powinny mieé¢ minimum 0,75 m, a w przypadku ruchu
dwukierunkowego szerokos¢ powinna wynosi¢ minimum
im.




* Urzadzenia powinny spetnia¢c wymagania Polskich
Norm. Montaz i eksploatacja maszyn powinna by¢ zgodna
z dokumentacja techniczng, a pracownik powinien mie¢
staty dostep do tych dokumentow.

* Os$wietlenie na stanowisku w pracy powinno by¢ w
miare mozliwosci naturalne, uzupetnione swiattem
sztucznym umieszczonym nad stanowiskiem pracy.
Swiatto sztuczne, jak i naturalne powinno byé tak dobrane,
aby nie powodowato olénienia i szybkiego zmeczenia
oczu poprzez tworzenie duzych kontrastéw miedzy
Swiattem i cieniem.

* Prace wykonywane z drabiny czy podestu nalezy
wykonywac ze szczegolng ostroznoscia, z asekuracja.
Drabiny i podesty powinny by¢ atestowane.

* Pracownik powinien stosowaé urzadzenia utatwiajgce
transportowanie ciezaréw, w postaci wozkéw recznych
transportowych, tzw. paleciakéw lub lin transportowych.
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Zagrozenia na stanowisku pracy i sposoby ochrony przed zagrozeniami

Do zagrozen na stanowisku pracy elektryka naleza:

Czynniki niebezpieczne:

* zagrozenie elementami ruchomymi i luznymi — ruchome elementy maszyn elektrycznych, zagrozenia elementami
ostrymi i wystajgcymi,

* zagrozenia zwigzane z przemieszczaniem sie ludzi,

* zagrozenie porazeniem pradem elektrycznym — nieodpowiednia instalacja elektryczna, brak pomiaréw ochrony
przeciwporazeniowej, niestosowanie oswietlenia miejscowego o napieciu bezpiecznym,

* zagrozenie poparzeniem — gorgce powierzchnie urzgdzen elektrycznych, prace lutownicze,

* zagrozenie pozarem i/lub wybuchem — zwarcie instalacji elektrycznej.



Czynniki szkodliwe dla zdrowia i ucigzliwe

Czynniki fizyczne:

prad elektryczny — mozliwo$é porazenia pradem
elektrycznym podczas pracy,

gorgce powierzchnie — mozliwosé poparzen przy
kontakcie z pracujacymi maszynami,

hatas,

wibracja (ogdlna i oddziatujgca na organizm cztowieka
przez konczyny goérne),

mikroklimat,

pole elektrostatyczne,

pyty przemystowe,

promieniowanie optyczne (widzialne, podczerwonei
ultrafioletowe),

upadek z wysokos$ci — elektryk moze wykonywac
prace na podestach lub drabinach, moze to
spowodowac upadek, np. na skutek zbyt mocnego
wychylenia sie wzgledem drabiny; zaleca sig, aby
pracownik posiadat zaswiadczenie lekarskie
zezwalajgce na prace na wysokosci oraz
wykorzystywat do tego typu prac odpowiednich,
atestowanych urzadzen.



Czynniki chemiczne:

np. farby i lakiery, Topnik (odtleniacz) — substancja
utatwiajgca lutowanie (miekkie i twarde) poprzez
chemiczne oczyszczanie taczonych metali. Gtéwnie to
chlorek amonu lub kalafonia do lutowania lutem cynowo-
otowiowym, kwas solny lub chlorek cynku do lutowania
powtok ocynkowanych, boraks do lutowania twardego
metali zelaznych — mogace powodowac uczulenia lub
zatrucia.

Czynniki psychofizyczne:
wymuszona pozycja ciata — elekiryk czesto wykonuje
swoja prace w pozycji pochylonej lub kleczacej, dtuzsze

przebywanie w niewygodnej pozycji ciata moze
spowodowaé bdle miesni lub kregostupa.

Czynniki uciazliwe:

praca w zmiennych warunkach mikroklimatycznych.




Sposoby ochrony elektryka przed zagrozeniami:

e Znajomos¢ instrukcji bezpiecznej pracy obstugiwanych
urzadzen;

e Stosowanie sprawnych i wtasciwych narzedzi;

e Stosowanie wtasciwego oswietlenia stanowiska pracy
zgodnie z przepisami;

e Dopuszczanie do pracy tylko pracownikdéw o
odpowiednich kwalifikacjach, stanie zdrowia i
przeszkolonych w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy;

e Stosowanie sie do wydawanych przez przetozonych
polecen i wskazéwek w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy;

e Stosowanie wymaganego sprzetu ochrony osobiste;.




Sprzet ochrony osobistej

Sprzet ochronny izolujacy:

o podstawowy (zasadniczy): drazki izolacyjne, kleszcze
| chwytaki, uchwyty izolacyjne, wskazniki napiecia,
rekawice dielekiryczne, narzedzia izolowane
(szczypce ptaskie, wkretaki itp.),

o dodatkowy: kalosze i potbuty elektroizolacyjne,
dywaniki i chodniki gumowe elektroizolacyjne,
pomosty izolacyjne, hetmy ochronne izolacyjne,

Sprzet chronigcy przed pojawieniem sie napiecia:

o uziemiacze.



Sprzet zabezpieczajacy:

o szelki bezpieczenstwa,

okulary ochronne przeciwodpryskowe,
ostony izolacyjne,

stupotazy,

maski przeciwgazowe, przeciwpytowe itd.
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Sprzet pomocniczy:

ogrodzenia, barierki i liny,

ptyty izolacyjne,

siatki ochronne,

tablice bezpieczenstwa (ostrzegawcze, nakazu,
zakazu i informacyjne).
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Zasady bezpiecznej pracy elektryka

Bezpieczna praca na wysokosci

Zgodnie z trescig rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia 1997 r. w sprawie ogélnych
przepisdéw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze zm. oraz Dz. U. z 2011 r. Nr 173, poz.
1034):

§ 105

Praca na wysokosci w rozumieniu rozporzgdzenia jest praca wykonywana na powierzchni znajdujacej sie na
wysokosci co najmniej 1,0 m nad poziomem podtogi lub ziemi.

Do pracy na wysokosci nie zalicza sie pracy na powierzchni, niezaleznie od wysokosci, na jakiej sie znajduje, jezel
powierzchnia ta:

1) ostonieta jest ze wszystkich stron do wysokosci co najmniej 1,5 m petnymi $cianami lub Scianami z oknami
oszklonymi,

2) wyposazona jest w inne state konstrukcje lub urzadzenia chronigce pracownika przed upadkiem z wysokosci.



Bezpieczna praca na wysokosci

§ 106

Na powierzchniach wzniesionych na wysoko$¢ powyzej 1,0 m nad poziomem podtogi lub ziemi, na ktérych w zwigzku z
wykonywang pracg moga przebywac pracownicy, lub stuzacych jako przejscia, powinny by¢ zainstalowane balustrady
sktadajace sie z poreczy ochronnych umieszczonych na wysokosci co najmniej 1,1 m i kraweznikdw o wysokos$ci co
najmniej 0,15 m. Pomiedzy porecza i kraweznikiem powinna by¢ umieszczona w potowie wysokosci poprzeczka lub
przestrzen ta powinna by¢ wypetniona w sposob uniemozliwiajgcy wypadniecie oséb.

Jezeli ze wzgledu na rodzaj i warunki wykonywania prac na wysokosci zastosowanie balustrad, o ktérych mowa powyzej,
jest niemozliwe, nalezy stosowac inne skuteczne $rodki ochrony pracownikéw przed upadkiem z wysokosci, odpowiednie
do rodzaju i warunkéw wykonywania pracy.

Elektryk, ktdrego skierowano do pracy zorganizowanej na wysoko$ci powinien zosta¢ wyposazony w odpowiedni sprzet
umozliwiajacy te prace, np.: Srodki ochrony indywidualnej zabezpieczajgce przed upadkiem, drabine lub rusztowanie,
ewentualnie podnosnik.



Bezpieczna praca na wysokosci

Drabina: musi posiadac trwate potaczenie szczebli z
podtuznicg i stabilne, przykrecane do podtuznicy
prowadnice.

W przypadku drabin sekcyjnych nalezy zadbac o
stabilno$¢ potaczenia poszczegdlnych sekcji oraz blokade
przesuwu. Dolne konce kazdej drabiny powinny byc¢
zaopatrzone w antyposlizgowe stopki.




Podesty robocze, rusztowania:

w pracach na wysoko$ci nalezy stosowaé urzadzenia
zabezpieczajace pracownikdéw niezaleznie od ich woli i
decyzji,

podczas prac na wysokoéci nalezy dokonywac kontroli
stanowisk, a zwtaszcza prawidtowosci usytuowania i
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——— zamocowania urzadzen zabezpieczajgcych,
e —— . .
o urzgadzenia podstawowe stuzace do transportu
; @ Em poziomego i pionowego nalezy obstugiwaé zgodnie z
instrukcjg bezpieczenstwa,

o przed dopuszczeniem do pracy pracownikdéw nalezy
przeszkoli¢ w zakresie bezpiecznego wykonywania
robot, informujac o zagrozeniach zwigzanych z praca,

o do prac na rusztowaniu wolno przystapi¢ dopiero po
jego odbiorze. Po przerwie w uzytkowaniu
spowodowanej w szczegolnosci niekorzystnymi
warunkami atmosferycznymi nalezy dokonac¢

. ponownej kontroli technicznej.




Podesty robocze, rusztowania:

po przerwie w uzytkowaniu spowodowanej w
szczegoblnosci niekorzystnymi warunkami
atmosferycznymi nalezy dokona¢ ponownej kontroli
technicznej,

pomostow i rusztowan nie wolno przecigzac
materiatami ani ludzmi,

na rusztowaniu powinna znajdowac sie tablica
informujgca o maksymalnym dopuszczalnym
obcigzeniu pomostdéw,

wchodzi¢ i schodzié z rusztowania mozna tylko po
drabinach ustawionych w ciggach komunikacyjnych,
pracownicy przebywajacy na kilku poziomach
rusztowania nie powinni znajdowaé sie bezposrednio
jeden nad drugim,

bezwzglednie zabronione jest zrzucanie z rusztowania
narzedzi czy zuzytych materiatow, nawet niewielkich
gabarytéw,

rusztowan koztowych nie wolno podwyzszac¢ za
pomocg skrzyn i innych przedmiotéw.

Nie wolno ich réwniez ustawia¢ na pomoscie w celu
podwyzszenia stanowiska pracy.




Praca z asekuracja

Zgodnie z trescia art. 225. ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 1666):
Pracodawca jest obowigzany zapewni¢, aby prace, przy
ktorych istnieje mozliwosé wystagpienia szczegblnego
zagrozenia dla zdrowia lub zycia ludzkiego byty
wykonywane przez co najmniej dwie osoby, w celu
zapewnienia asekuracji. Wykaz tychze prac ustala
pracodawca po konsultacji z pracownikami lub ich
przedstawicielami. Wykaz prac musi uwzgledniac
przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy wskazane w
przepisach dotyczacych réznych gatezi przemystu.




Prace wykonywane przez dwie osoby to miedzy innymi:

wszelkie prace wykonywane pod napieciem,

przy wytaczonym spod napiecia torze dwutorowej elekiroenergetycznej linii napowietrznej o napieciu 1 kV i powyzej,
jezeli drugi tor linii pozostaje pod napieciem,

przy wytaczonych spod napiecia elektroenergetycznych liniach napowietrznych, kitére krzyzujg sie z liniami
znajdujgcymi sie pod napieciem,

przy budowie i eksploatacji napowietrznych linii elektroenergetycznych w terenie trudno dostepnym lub zalesionym,
wymagajacym $cinania drzew,

przy budowie i eksploatacji napowietrznych linii telekomunikacyjnych wykonywanych na skrzyzowaniach z liniami
energetycznymi, kolejowymi oraz w bezposrednim sasiedztwie szlakbw komunikacyjnych (drog, rzek, mostéw,
wiaduktow) i gazociggdw,

w studniach kablowych, w pomieszczeniach z nimi potgczonych i dotkach monterskich,

przy obiektach radiokomunikacyjnych w terenie trudno dostepnym,

wykonywane na wysokosci w przypadkach, w kitérych wymagane jest zastosowanie srodkow ochrony indywidualnej
przed upadkiem z wysokosci,

w wykopach i wyrobiskach o gtebokosci wiekszej od 2 m.



Prace pod napieciem

Prace pod napieciem powinny by¢ wykonywane na podstawie pisemnego polecenia zgodnie z zapisami
rozporzadzenia ministra gospodarki z 28 marca 2013 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy
urzadzeniach energetycznych.

Polecenie pisemne wykonania pracy zawiera co najmniej:
1) numer polecenia,
2) okres$lenie osob odpowiedzialnych za organizacje oraz wykonanie pracy,
3) okreslenie zakresu prac do wykonania i strefy pracy,

4) okreslenie warunkow i srodkdéw ochronnych niezbednych do zapewnienia bezpiecznego przygotowania i
wykonania poleconych prac,

5) wyznaczenie terminu rozpoczecia i zakonczenia prac oraz przerw w ich wykonaniu.

Prowadzacy eksploatacje moze okresli¢c dodatkowy zakres informacji, ktére powinny zosta¢ umieszczone w poleceniu
pisemnym.



Prace pod napieciem

Bez polecenia jest dozwolone:
1) wykonywanie czynnosci zwigzanych z ratowaniem zdrowia lub zycia ludzkiego,
2) zabezpieczanie urzgdzen energetycznych przed zniszczeniem,

3) prowadzenie przez osoby uprawnione i upowaznione prac eksploatacyjnych zawartych w instrukcjach eksploatacii.

Pracownicy kierowani do wykonywania prac pod napieciem powinni posiada¢ wazne zaswiadczenie lekarskie.
Pracownicy dozoru powinni spetnia¢ takie same wymagania jak dla prac bez napiecia.



Wyrdznia sie:

Poleceniodawce, czyli pisemnie upowaznionego
pracownika przedsiebiorstwa do wystawiania takze
pisemnych polecen na wykonanie pracy pod napieciem.
Osoba ta powinna posiada¢ wazne Swiadectwo
kwalifikacyjne uprawniajgce do zajmowania sie
eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych na stanowisku dozoru (D). Do jej
obowigzkdw nalezy:

a) podjecie decyzji o wykonaniu pracy pod napieciem i
wydanie polecenia na prace,

b) wystawienie polecenia pisemnego na prace pod
napieciem,

Cc) zarejestrowanie polecenia w rejestrze polecen.

Koordynujacego, czyli pracownika przedsiebiorstwa
pisemnie upowaznionego do petnienia funkciji
koordynujacego prace pod napieciem. Do obowigzkow
koordynujgcego nalezy:

a) zapoznanie sie z trescig polecenia pisemnego na prace

pod napieciem,

b) wydanie zezwolenia na przygotowanie strefy pracy,
dopuszczenie do pracy i likwidacje

strefy pracy,
C) utrzymywanie tgcznosci z kierujgcym zespotem,

d) powiadomienie kierujgcego zespotem o zdarzeniach,
ktore mogg wptynaé na zmiane warunkéw pracy,

e) przyjecie meldunku od kierujgcego zespotem o
przerwach w pracy oraz zakonczeniu pracy,

f) zapisanie w dzienniku operacyjnym ustalen
wynikajgcych z pkt b)—e).



Kierujacego zespotem — dopuszczajgcego, do ktérego obowiazkow nalezy:

a) dobdr pracownikdédw o umiejetnosciach zawodowych odpowiednich do wykonania poleconej pracy,
b) utrzymywanie tgcznosci z koordynujacym,

C) rozeznanie strefy pracy,

d) wybdr kart technologicznych lub opracowanie ,formularza planu pracy”,

e) przekazanie tredci polecenia pisemnego na prace pod napieciem koordynujacemu,

f) uzyskanie zgody od koordynujgcego na przygotowanie strefy pracy i dopuszczenie do pracy,

g) zaznajomienie podlegtych pracownikdéw z zakresem prac do wykonania, sposobem przygotowania strefy pracy,
wystepujacymi zagrozeniami w strefie pracy i bezposrednim

sasiedztwie oraz warunkami i metodami bezpiecznego wykonywania pracy — takze w
przypadku zwiekszenia sktadu osobowego zespotu pracownikéw w trakcie wykonywania pracy,

h) przygotowanie strefy pracy.



i) ustalenie tozsamosci i sprawdzenie Swiadectw kwalifikacyjnych oraz upowaznien cztonkow zespotu do wykonywania
prac pod napieciem,

j) dopuszczenie do wykonania pracy,
k) zapewnienie wykonania pracy w sposéb bezpieczny,
|) przerwanie pracy zespotu w przypadku stwierdzenia braku mozliwosci wykonania jej zgodnie z niniejszg instrukcja,

m) egzekwowanie od cztonkéw zespotu stosowania wtasciwych srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego oraz wiasciwego sprzetu i narzedzi,

n) nadzorowanie przestrzegania przez podlegtych pracownikéw przepiséw BHP w czasie wykonywania pracy,
0) odpowiedzialno$é za wykonanie pracy zgodnie z technologig oraz za jako$¢é wykonanej pracy,

p) sprawdzenie wykonania pracy,

r) zlikwidowanie strefy pracy po jej zakonczeniu,

s) powiadomienie koordynujgcego o przerwach w pracy lub zakonczeniu pracy,

t) prace pod napieciem muszg odbywaé sie wedtug specjalnej instrukcji.



Uprawnienia

Elektrycy, jako grupa zawodowa, moga ubiegac sie o
uzyskanie kilku rodzajéw uprawnien.

Rodzaje uprawnien zawodowych dla elektrykow:

w zakresie eksploataciji,

¢ budowlanych,

e rzeczoznawcy budowlanego,

e rzeczoznawcy, specjalisty i weryfikatora SEP,

¢ biegtego sadowego,

e audytora energetycznego,

e do sporzgdzania certyfikatéw energetycznych
budynkow,

e specjalisty w zakresie jakosci energii elektrycznej




Zasady uzyskiwania poszczegolnych rodzajow uprawnien

Uprawnienia w zakresie eksploatacji: ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne (Dz. U. Nr 89 z 2006 r.,
poz. 625 z pdzn. zm.) oraz wydane na jej podstawie rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 28 kwietnia 2003 r. w sprawie szczegotowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace sie
eksploatacjg urzgdzen, instalacji i sieci (Dz. U. Nr 89, poz. 828 ze zm. oraz Dz. U. z 2005 r Nr 141, poz. 1189) ustalajg
zasady uzyskania uprawnien w zakresie eksploataciji.

§ 5 rozporzadzenia okreslono:

Eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci mogg zajmowac sie osoby, ktore spetniajg wymagania kwalifikacyjne dla
nastepujacych rodzajéw czynnosci i stanowisk pracy:

o eksploatacja — dotyczy osdb wykonujacych prace w zakresie obstugi, konserwacji, remontéw, montazu i kontrolno-
pomiarowym,

e dozor — do grupy tej zalicza sie stanowiska fachowcéw kierujgcych czynno$ciami oséb wykonujacych prace w
zakresie okreSlonym powyzej oraz stanowiska pracownikdéw technicznych, sprawujacych nadzér nad eksploatacjg
urzadzen, instalacji i sieci.

W niniejszym rozporzadzeniu zostaty wydzielone dwa réwnorzedne, odrebne od siebie rodzaje prac i stanowisk w
zakresie eksploatacji oraz dozoru z jednoczesnym okresleniem wymagan, jakie tych kategorii dotycza.



Dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji niezbednych przy eksploatacji urzadzen, instalaciji i sieci
energetycznych noszg nazwe swiadectw kwalifikacyjnych. Upowazniajg one do samodzielnego wykonywania pracy na
okreslonym stanowisku i przy konkretnym urzgdzeniu w danej grupie urzgdzen elektroenergetycznych.

Sprawdzenia kwalifikacji posiadanych przez osoby zajmujace sie eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci energetycznych
dokonujg komisje kwalifikacyjne na podstawie organizowanego przez nie egzaminu, uzyskane uprawnienia wazne sg
przez 5 lat.



Uprawnienia budowlane, czyli do petnienia samodzielnej
funkcji technicznej.

Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z
2006 r Nr 156., poz. 1118) oraz wydane na jej podstawie
rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 11
wrzesnia 2014 r. w sprawie samodzielnych funkcji
technicznych w budownictwie (Dz. U., poz. 1278).

Powyzsze przepisy regulujg nadawanie uprawnien do
dziatalnosci we wszystkich specjalnosciach procesu
budowy, takze tych dotyczacych elektrykow, a wiec:

e W specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji
oraz urzgdzen elektrycznych i elektroenergetycznych
— upowazniajg do projektowania obiektu budowlanego
lub kierowania robotami zwigzanymi z takowym
obiektem,

¢ w specjalnosci telekomunikacyjnej — upowazniajg do
projektowania obiektu budowlanego lub kierowania
robotami zwigzanymi z takowym obiektem w zakresie
telekomunikacji przewodowej wraz z infrastrukiurg
telekomunikacyjng oraz telekomunikacji radiowej wraz
z infrastrukturg towarzyszaca.



Organem wtasciwym w sprawach dotyczacych nadawania uprawnien budowlanych na zasadach wytgczno$ci jest Polska
Izba Inzynierbw Budownictwa i jej oddziaty terenowe.

Zgodnie z aktualnymi regulacjami prawnymi uprawnienia te moga by¢ przyznawane wytgcznie magistrom inzynierom
posiadajacym wyksztatcenie odpowiednie kierunkowo. Warunkiem uzyskania uprawnien budowlanych, oprocz
skonczenia odpowiedniego kierunku studiow, jest takze posiadanie praktyki zawodowej, dostosowanej do rodzaju i
stopnia skomplikowania dziatalnosci.

Warunkiem uzyskania uprawnien budowlanych jest pozytywne przejscie postepowania kwalifikacyjnego,
obejmujacego 2 etapy:

o weryfikacje wyksztatcenia i praktyki zawodowej,
e egzamin ze znajomosci procesu budowlanego oraz umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy techniczne;.

Podstawe do wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie stanowi wpis do rejestru centralnego
oraz na liste cztonkow Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa, potwierdzony zaswiadczeniem wydanym przez te
placéwke, z okre$lonym w nim terminem waznosci.



