Nadlesnictwo Lipka

Maty Buczek, 29.03.2023 r.
NK.1101.14.2023

W oparciu o Zarzadzenie Nr 44/2022 Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowej w Pile
z dnia 14 listopada 2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizowania naborow
w biurze Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w Pile oraz jednostkach organizacyjnych
nadzorowanych przez Regionalna Dyrekcje Lasoéw Panstwowych w Pile DO.0210.1.44.2022.

Nadlesnictwo Lipka oglasza nabér zewnetrzny na stanowisko
PODLESNICZY

(umowa o prace na czas okresiny w celu zastepstwa nieobecnego pracownika).

1. Organizator naboru:

Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Lipka

Maty Buczek 38, 77-420 Lipka

tel. 67 2665046, e-mail: lipka@pila.lasy.gov.pl

2. Adresaci naboru:

Rekrutacja skierowana jest do wszystkich oséb spetniajgcych wymagania kwalifikacyjne
na stanowisko podlesniczego.

3. Wymagania obligatoryjne:

a. obywatelstwo polskie,

b. petnia praw cywilnych i obywatelskich,

c. wyksztatcenie minimum Srednie lesne,

d. brak przeciwskazan zdrowotnych do pracy na wyzej wymienionym stanowisku,

e. odbyty roczny staz dla absolwentow szkét srednich i wyzszych w jednostkach LP,
f. niekaralnos¢ za przestepstwa z checi zysku lub innych pobudek,

4. Wymagania dodatkowe:

a. znajomos¢ Systemu Informatycznego Lasow Panstwowych (SILP) oraz obstugi rejestratora i
stanowiska lesniczego (w tym aplikacji Lesnik, Brakarz, Notatnik),

b. ukonczony kurs brakarki,

c. prawo jazdy kat. B,

d. znajomosc¢ obstugi komputera i oprogramowania MS Office.
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5. Opis stanowiska (podstawowy zakres zadan i odpowiedzialnosci):

a. wykonywanie obowigzkéw w zakresie prowadzenia gospodarki le$nej,
b. nadzér nad przebiegiem prac wykonywanych w lesnictwie systemem zleconym w zakresie
przestrzegania obowigzujgcych instrukcji technologicznych i technicznych, bezpieczenstwa pracy
oraz jako$ci robdt,
c. wykonywanie czynnosci zwigzanych z wydawaniem drewna i innych produktéw z lasu oraz
sporzgdzanie stosownej dokumentaciji,
d. odbidr zleconych prac z zakresu gospodarki lesnej,
e. ochrona lasu przed szkodliwymi czynnikami biotycznymi i abiotycznymi,
f. ochrona lasu przed szkodnictwem,
g. ochrona lasu i obiektow lesnych przed pozarem,
h. edukacja leSna spoteczenstwa.
Szczegbtowy zakres czynnosci zostanie ustalony po zatrudnieniu.

6. Termin zatrudnienia, miejsce wykonywania pracy oraz warunki zatrudnienia:

a. przewidywany termin rozpoczecia pracy: kwiecien 2023

b. zatrudnienie na umowe o prace w celu zastepstwa nieobecnego pracownika (na okres 1,5
roku - do 31 sierpnia 2024 r.),

c. zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy na stanowisku podles$niczego,

d. miejscem wykonywanej pracy bedzie teren wyznaczonego le$nictwa w Nadlesnictwie Lipka,

e. wynagrodzenie zgodnie z zasadami przyjetymi w PUZP dla PGLLP oraz Rozporzgdzeniem
Ministra Srodowiska z dnia 14 stycznia 2003 r. w sprawie stanowisk, stopni stuzbowych oraz
zasad wynagradzania w Stuzbie Leénej,

f. zadaniowy czas pracy,

podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia,

Swiadczenia zdrowotne i socjalne.
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7. Wymagane dokumenty do ztozenia w ofercie:

o

CV, list motywacyjny opatrzone wtasnorecznym podpisem,

kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Lasow Panstwowych (zatacznik nr 3),

c. kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagan formalnych w zakresie kwalifikacji
zawodowych oraz do$wiadczenia zawodowego,

d. oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzula informacyjng i zgoda na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby niezbedne do realizacji procesu naboru na ww. stanowisko
(zatacznik nr 1),

e. oswiadczenie kandydata, ze nie byt karany sgdownie za przestepstwo z checi zysku lub
innych niskich pobudek, posiada obywatelstwo polskie oraz korzysta z petni praw
publicznych (zatacznik 2);

f. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie do celéow rekrutacji danych

osobowych szczegdlnej kategorii, 0 ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.
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8. Forma, termin i miejsce skladania ofert:

a)

b)
c)

d)
e)

Osoby zainteresowane mogg skfadas oferty wylgcznie za posrednictwem skrzynki pocztowej na
adres mailowy: rekrutacja.lipka@pila.lasy.gov.pl wpisujgc w temacie: ” Nabér na stanowisko
pracy Podlesniczy w Nadlesnictwie Lipka”,

wymagane dokumenty nalezy wysta¢ w terminie do 11 kwietnia 2023 roku do godziny 15:00.
Oferty, ktore wptyng do nadlesnictwa po okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane,

oferty przestane droga tradycyjng nie bedg rozpatrywane, a zatgczone dokumenty zostang
niezwiocznie usuniete.

wstepna kwalifikacja kandydatow nastgpi w Nadlesnictwie Lipka w dniu 13 kwietnia 2023 roku,
rekrutacja na stanowisko podleéniczego bedzie prowadzona w dwéch etapach:

ETAP | - weryfikacja otrzymanych dokumentéw aplikacyjnych przez powotang Komisje
Rekrutacyjng pod wzgledem kompletnosci i spetnienia warunkow okreslonych w ogtoszeniu.

ETAP Il — rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami powigzana ze sprawdzeniem wiedzy
merytorycznej i umiejetnosci praktycznych.

10.

a)

b)

Dodatkowe informacje:

oryginaty dokumentéw, ktére zatgczone zostang w formie skandw, nalezy okazaé w trakcie
rozmowy kwalifikacyjnej,

Nadlesniczy Nadlesnictwa Lipka zaprosi na rozmowe kwalifikacyjng wszystkich kandydatéw
spetniajgcych wymagania formalne w ogtoszeniu. O miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej
kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie lub pocztg elektroniczng najpdzniej do 14
kwietnia 2023 roku.

Nadlesniczy zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia naboru na kazdym etapie bez
podawania przyczyny,

Nadlesnictwo Lipka nie zwraca kandydatom kosztoéw zwigzanych z rekrutacja,

do udzielania informacji w sprawie rekrutacji upowazniona jest pani Kamila Kuchciak- specjalista
ds. pracowniczych, tel. 539 148 811.

Z powazaniem,
Janusz Grabowski
Nadlesniczy

Zatgczniki do ogtoszenia o naborze:

1.
2.

3.
4.

Zatgcznik nr 1 - Klauzula informacyjna.

Zatgcznik nr 2 - Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, korzystaniu z petni praw cywilnych i
obywatelskich, o niekaralnosci.

Zatgcznik nr 3 — kwestionariusz osobowy kandydata do pracy

Zalgcznik nr 4 - Oswiadczenie kandydata w sprawie udzielenia zgody na przetwarzanie danych
osobowych zaliczanych do szczegdlnej kategorii dany
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