. PROKURATURA OKREGOWA

Wydzinl I OrganizacyIny

tl, Dabrowskiego 23/35

= o900 Crestochowa
Ii&%&ﬁ /A3 71, 0341374-06-08
PLAN DZIALALNOSCI PROKURATURY OKREGOWE] W CZESTOCHOWIE I PODLEGLYCH PROKURATUR REJONOWYCH

NA ROK 2014

KQPIA

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN REALIZAC]I
CELU
PLANOWANA _
Lp. CEL WARTOSC DO NAJWAZNIE]SZE ZADANIA SEUZACE REALIZAC]L ODNIESIENIE DO DOKUMENTU O
N ATwA OSIAGNTECIA NA CELU CHARAKTERZE STRATEGICZNYM
EONIEC ROKU,
ETOREGO
DOTYCZY PLAN
1 2 3 4 5 7]
1. Wskazniki ‘1. Realizacja zadati w zakresie postepowania karnego —
pozostaloscl spraw 0.90 prowadzenie 1 nadzorowanie postgpowan
karnych na nastgpny s przypotowawczych
1. | Zagwanntowanie bezpleczenstwa okres sprawozdawery 2. Dzialania nadzorcze przewidziane ustaws i aktami
panistwa i Dbmt{ﬂi 2. Wskaznik skutecznodal wykonawczymi
Scigania 83,5 % Fch Al yynikow piacy . .
: 4. Wipolpraca z Policja 1 innymi organami w zakresie
i =] Scigania preestepstw
5. Analiza cbciazenia praca pracownikiw i
2. | Poprawa efektywnodal 1 skutecznodd Wekainik efektywnodc podejmowanie stosownych decyzp kadrowych
zwalezania preestepstw scigania 42.0 6. Szkolenie dla kadry orzecenicze] 1 urzednicze
7. Sprawowanic nadzor i kontroli nad calodciy
gospodark finansowe] Prokuratury Okeepowe) w
Czcsmchn'_._ui&
3 | Zagwarantowanie praw obywateli w Odsetek nwzglednionych 1. Terminowe realizowanie czynnoicl w postepowarniu
postepowaniu sadowym skarg na przewleklosc PIZYROOWAWCZYm,
postepowania 2. Informowanie uczestmkdw postgpowania o
PrEVEDIOWAWCZERD 220 preystugujaeych im uprawmeniach,
3. Dzialania nadzorcee preewidziane ustawsy 1 aktam
wykonaweczymi
4. Prawidlowa praca biur podawczych,
1. Tldzial w postepowaniu sadowym w sprawach
4. Poprawa efektywnodcl postgpowania Wakaznik efektywmosc karnych
sgdowego, w tym poprawsa postepowania sadowego 90.0 2. Wywodzenie adekwatnych Srodkow odwolawezych,
skutecznoscal srodkdw odwolawczych, ¥ w tym w szczegdlnodci apelacii 1 kasacii
w szczegolnosd apelacyi 1 kasacyi 3. Dazialania nadzorczo — instruktazowe
4. Dimalania kontrolne
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1 2 3 4 5 6
Liczba wniesionych Srodkdw 1.D¥zalalnodé pozakama
5: Zapewnienie przestrzegania przepiséw | prawnych  w  sprawach 2.Dzialamia kontrolne
prawa cywilnych, administracyjnych 475

i innych przewidzianych w
ustawach

& Podniesienie kompetencji Liczba przeszkolonych | - 97 0s6b w szkoleniach | Organizowanie wlasnych szkolen oraz udzial w
prokuratordw 1 kadry administracyjne) | prokuratordw, asesoréw oraz organizowanych przez | szkoleniach wiasnych i KSSiP,
kadry administracyjnej ( przez | Prokuraturg Okregows
KS5iP oraz w szkoleniach | - udzial w  szkoleniach
organzowanych przez | organizowanych przez
prokuramry) KSSiP
Liczba spraw Koorndynacja 1 nadzér nad postepowaniem
7. Zapewnienie realizacy ustawowych zarejestrowanych w rejestrze G600 PLEYEOtOWAWCEF M
zadan Prokuratora Okregowego Den, Dsa
Liczba wizytacy prokurarue 1 Dinatalnoic wizyracyina
rejonowych w skali roku
Liczba lustracii prokuratur 3 Dizialalnodé lustracyjna
rejonowych wskali roku
Wskainik  realizacji  celu W ptzypadku wyznaczenia Prokuratury Okrggowej
8 Usprawnienie dzialalnoéei prokuratury | projekni dotyczacego w Czgstochowie przez Prokuraturg Generalng do
digitalizacji akt w wybranych realizacji projekiu:
jednostkach  organizacyjoych 1. wprowadzenie digitalizacyi akt
prokuratury 2. pozyskanie {rodkdw na adapracic pomieszczen
100 % oraz sprzetu komputerowego dedykowanego do

digitalizacii.

3. przeprowadzenie adaptacii { remontu)
wyznaczonych pomieszczed.

4. Zorpanizowanie oraz przes ¢ pracownikow
preeznaczonych do realizacy radania.
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