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Szanowny Pan
Krystian Parzych

Dom Opieki ,NESTOR”
w Elblagu

Zalecenia pokontrolne

Zespot inspektorow Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Olsztynie, Oddziat Spraw Spotecznych w delegaturze Urzedu w Elblagu
przeprowadzit w okresie 16-21 pazdziernika 2024 roku kontrole problemowg placowki
zapewniajgcej catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub
osobom w podesztym wieku pn. Dom Opieki NESTOR w Elblggu, ul. Mazurska 56 B, 82-300
Elblag. Kontrola odbyta sie w trybie hybrydowym, tj. niektére czynnosci kontrolne
prowadzone byty w sposéb bezposredni, czyli w siedzibie jednostki kontrolowanej,

a pozostate w tutejszym Urzedzie, z wykorzystaniem narzedzi informatycznych do
zgromadzenia materiatu dowodowego, w celu ustalenia stanu faktycznego, a nastepnie
dokonania oceny dziatalnosci jednostki kontrolowanej, a takze sformutowania ewentualnych
zalecen pokontrolnych.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 10 ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 ze zm.) - zwanej dalej ustawg o pomocy spotecznej,
rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru
i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 2285 ze zm.) oraz upowaznienia Wojewody
Warminsko-Mazurskiego Nr WK-1.0030.442.2024 z 2 pazdziernika 2024 r.

Zakres kontroli obejmowat wskaznik zatrudnienia oraz zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikow
z wymaganymi kwalifikacjami.

Ustalenia kontroli zostaty zawarte w protokole, ktory podpisat Pan, bez zastrzezen,
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Ustalen zawartych w protokole dokonano w oparciu o analize dokumentéw, a takze
informacje sporzgdzone przez Pana w zwigzku z prowadzong kontrola.

Na podstawie przeprowadzonej kontroli funkcjonowanie Domu Opieki ,NESTOR” w Elblggu
oceniono pozytywnie z nieprawidtowoscia.

W zwigzku z powyzszym, dziatajgc w oparciu o art. 128 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej,
wnosze o podjecie stosownych dziatan majgcych na celu wyeliminowanie nieprawidtowosci
oraz o niezwtoczng realizacje nastepujgcego zalecenia:


http://www.olsztyn.uw.gov.pl/

1. Zatrudniajgc nowych pracownikow, przestrzega¢ wymagan okreslonych w art. 68a
pkt 4 ustawy o pomocy spotecznej.

Na podstawie art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, kontrolowanej
jednostce przystuguje prawo w terminie 7 dni od daty otrzymania zalecen pokontrolnych,
zgtoszenia do nich zastrzezen. Wojewoda ustosunkuje sie do zastrzezen w terminie 14 dni od
dnia ich doreczenia. W przypadku niewniesienia zastrzezen, bgdz nieuwzglednienia zastrzezen
przez Wojewode, kontrolowana jednostka zobowigzana jest do powiadomienia Wojewody
Warminsko-Mazurskiego o sposobie realizacji zalecen, uwag i wnioskéw w terminie 30 dni od
daty otrzymania niniejszego pisma, powotujgc sie na znak pisma.
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