INFORMACJA POKONTROLNA NR 14/POWER/2021/2022

Kontrole planowg przeprowadzono na podstawie art. 22 ust. 2
pktbiart. 23 ustawy zdnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programOw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (tekst jedn.: Dz. U.
22020, poz. 818), zwanej dalej ustawa wdrozeniows,
w zwigzku z ustawg z dnia 3 kwietnia 2020 r. o szczegdlnych
Podstawa prawna . . L . ,
1. vontroli rozwigzaniach wspierajacych realizacje programow
ontroli
operacyjnych w zwigzku z wystgpieniem COVID-19 w 2020 r.
(tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r., poz. 986 z pdzn. zm.) oraz §18
umowy o dofinansowanie projektu nr POWR.02.16.00-00-
0120/20 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014 — 2020, zwanego dalej PO WER, zawartej w dniu
25.11.2020r.
Centrum Rozwoju Administracji Sp. z 0.0. z siedziba
. .| w Szczecinie, przy ul. Krélowej Korony Polskiej 2/2, na zlecenie
Nazwa jednostki . L, N , , .
2. L Kancelarii Prezesa Rady Ministréow (Instytucji Posredniczgcej
kontrolujgcej . . :
dla Dziatania 2.16 PO WER), na podstawie umowy
nr 396/DOB/2022 z dnia 12.05.2022 r.
Osoby  uczestniczace I B <icrownik Zespotu Kontrolujgcego (ZK);
3. |wkontroli ze strony
jednostki kontrolujgcej I I - Cfonek ZK.
4. | Termin kontroli 29.06.2022 r. - 30.06.2022 r.
Rodzaj kontroli
5. |(systemowa, projektu,|planowa, prowadzona ,zza biurka”
planowa, dorazna)
Nazwa jednostki Lider: Fundacja Court Watch Polska, zwany dalej FCWP
6. i
kontrolowanej Partner: Fundacja Polska Bez Barier
. Adres jednostki | Lider: ul. Chetminska (szosa) 54/2, 87-100 Torun
* | kontrolowanej Partner: ul. Kickiego 11/54, 04-397 Warszawa
Nazwa i numer | projekt pn. ,,Wspdlnie — Dostepnie — Sprawiedliwie”;
8. | kontrolowanego _
) ) . | Numer projektu: POWR.02.16.00-00-0120/20;
projektu, Dziatanie

Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

- Polska

* X %

Unia Europejska S
Europejski Fundusz Spoteczny * *

* oy x

Rzeczpospolita




/Priorytet, numer

umowy, wartosc

projektu oraz warto$é

wydatkdéw
zatwierdzonych
dnia kontroli

do

Priorytet: Il. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji;

Dziatanie: 2.16 PO WER pn. ,Usprawnienie procesu
stanowienia prawa";

Umowa nr: POWR.02.16.00-00-0120/20-00;
Catkowita wartos¢ projektu: 806 537,50 zt;

Wartos¢ wydatkdw zatwierdzonych do dnia kontroli:
459 402,68 zt;

Koszty posrednie rozliczane ryczattem (stawka 25% kosztow
bezposrednich);

Sposdb rozliczania projektu: Beneficjent rozlicza projekt na
zasadzie rzeczywiscie  poniesionych  wydatkdéw. Jest
zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji
wydatkéw projektu w sposéb przejrzysty, tak aby mozliwa byta
identyfikacja poszczegdlnych operacji zwigzanych z projektem,
z wytgczeniem kosztow posrednich.

Zakres kontroli

W ramach kontroli zweryfikowano:

1. Zgodnos$¢ rzeczowg realizacji projektu, w tym zgodnos$é
podejmowanych dziatan merytorycznych z celami projektu
i prawidfowos¢ realizacji zadan zwigzanych
z monitorowaniem projektu;

2. Prawidtowos¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym
rownosc szans, niedyskryminacje i rownos¢ szans pfci;

3. Kwalifikowalnos¢ uczestnikdw projektu oraz prawidtowos¢
przetwarzania danych osobowych;

Prawidtowos¢ rozliczen finansowych;
Poprawnos¢ stosowania zasady konkurencyjnosci;

Kwalifikowalnos¢ personelu merytorycznego projektu;

N o v &

Prawidtowos¢ realizacji dziatan informacyjno-
promocyjnych;

8. Archiwizacje dokumentacji i zapewnienie Sciezki audytu;

9. Prawidtowos¢ sprawowania nadzoru nad realizacjg zadan
partnera projektu.

10.

Informacje na temat
sposobu wyboru
dokumentéw do

Dobor préby miat charakter mieszany, tj. uwzgledniat dobér
losowy i osad ekspercki, aby uzyska¢ probe jak najbardziej
zblizong do reprezentatywnej. Zastosowanie modelu
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kontroli oraz doboru
proby
skontrolowanych
dokumentéw

mieszanego zapewnito zachowanie obiektywnosci przy
wyborze proby idokonanie ekstrapolacji wynikéw kontroli
préby bez okreslania poziomu ufnosci.

Zgodnie z zaftozeniami do kontroli, przyjetymi pomiedzy
Instytucjg Posredniczacg (IP) PO WER a Centrum Rozwoju
Administracji Sp. z 0.0., weryfikacji powinno podlegac¢:

v" min. 10% dokumentacji finansowej,
v" min. 10% dokumentacji dotyczacej uczestnikéw,

v' min. 50% dokumentacji dotyczacej personelu
merytorycznego,

v min. 2 zakoriczone postepowania przeprowadzone
W oparciu o przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
Prawo zamowien publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z
2022r., poz. 25 z pdin. zm.), zwang dalej Pzp,
a w przypadku braku postepowan zakonczonych, min. 2
postepowania bedgce w trakcie realizacji,

v" min. 2 zakoriczone postepowania przeprowadzone
w oparciu o zasade konkurencyjnosci, a w przypadku
braku postepowan zakonczonych, min. 2 postepowania
bedace w trakcie realizacji,

v" min. 2 zakoriczone postepowania przeprowadzone
w oparciu procedure rozeznania rynku, a w przypadku
braku postepowan zakoriczonych, min. 2 postepowania
bedace w trakcie realizacji.

Dokumentacja finansowa:

ZK zweryfikowat:

1. pozycje nr: 3, 14, 15 i 19 z wniosku o pfatnos¢ (WoP)
nr 003,

2. pozycjenr:5,9,15i16 zWoP nr 004,
3. pozycjenr:1i6zWoP nr 006.

Wartos$¢ skontrolowanych dokumentéw, przedstawionych do
rozliczenia w zatwierdzonych WoP, wyniosta 45 634,21 zi.

Dodatkowo zweryfikowano pie¢ dokumentéw nieujetych we
WoP:

e nr LP 30/22 z dnia 28.04.2022 r. na kwote 4 497,39 zt
brutto;
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e nrLP38/2022 z dnia 30.05.2022 r. na kwote 4 118,00 zt
brutto;

e nrLP39/2022 z dnia 30.05.2022 r. na kwote 4 497,39 zt
brutto;

* nrlLP41/2022 z dnia 30.05.2022 r. na kwote 4 497,39 zt
brutto;

e Wynagrodzenie za maj 2022 M. Kmie¢ z dnia
30.05.2022 r. na kwote 3 900,00 zt brutto.

Wielkos¢ skontrolowanej proby w zakresie dokumentéw

finansowych wynosi: 13,75% pozycji wydatkéw (kontrolg

objeto 11 z 80 pozycji wydatkdéw ujetych w zatwierdzonych
WoP oraz 18 z 51 pozycji wydatkéw, uwzglednionych przez
Beneficjenta w zestawieniu wydatkdéw nieujetych we WoP).

Uczestnicy projektu:

ZK zweryfikowat dokumenty rekrutacyjne 17 sposréd 165
uczestnikéw, co stanowi 10,30% badanej grupy.

Zamowienia publiczne:

Beneficjent i Partner nie podlegajg przepisom Pzp.

Zasada konkurencyjnosci:

Do dnia kontroli Beneficjent nie przeprowadzit postepowan
w trybie zasady konkurencyjnosci.

Rozeznanie rynku:

Do dnia kontroli w projekcie przeprowadzono jedno
postepowanie w oparciu o procedure rozeznania rynku
(postepowanie Partnera i Beneficjenta) z dnia 19.01.2021 r. na
przygotowanie 10 lekcji e-learningowych dotyczacych
dostepnosci sadow dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami. ZK
zweryfikowat prawidtowos¢ jego przeprowadzenia (préba
100,00 %).

Personel merytoryczny:

Personel w projekcie stanowi fgcznie 9 oséb. Do kontroli
wytypowano 4 osoby (prdba: 44,45%).

11. USTALENIA KONTROLI — OPIS STANU FAKTYCZNEGO:

W niniejszej informacji zawarto najistotniejsze ustalenia dotyczgce wykrytych w trakcie
kontroli nieprawidtowosci i uchybien z zaznaczeniem poziomu ich istotnosci dla
prawidtowego wdrazania programu.
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DOKUMENTACIA:
W ramach niniejszej kontroli ZK zweryfikowat:

1. umowe o dofinansowanie projektu nr POWR.02.16.00-00-0120/20-00, zawarta
w Warszawie w dniu 25.11.2020 r. pomiedzy Szefem Kancelarii Prezesa Rady
Ministréw, reprezentowanym przez Pana || JJEEEEE - Zastepce Dyrektora
Departamentu Spoteczeristwa Obywatelskiego a Fundacjg Court Watch Polska,
reprezentowana przez Pana | T - Prezesa Zarzadu oraz Pana
I B - C:fonka Zarzadu;

2. wniosek o dofinansowanie obowigzujacy na dzien rozpoczecia kontroli o sumie
kontrolnej: 00095C75/5/2/2/2/2/23/2/3/3/3/3/0/3/17/2;

3. dokumentacje zrodtowg wymieniong w pkt 10 niniejszej Informacji pokontrolnej;
4, WoP nr 001-006.

ZGODNOSC RZECZOWA REALIZACJI PROJEKTU, W TYM ZGODNOSC PODEJMOWANYCH
DZIAtAN MERYTORYCZNYCH Z CELAMI PROJEKTU | PRAWIDtOWOSC REALIZACJI ZADAN
ZWIAZANYCH Z MONITOROWANIEM PROJEKTU:

Projekt zatwierdzono w ramach Priorytetu Il. ,Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji”. Jest zgodny z wtasciwymi celami szczegétowymi dla Dziatania
2.16 PO WER, pn. ,,Usprawnienie procesu stanowienia prawa”.

Gtéwnym celem projektu jest zmniejszenie liczby barier dla integracji 0sob
z niepetnosprawnosciami w réznych obszarach zycia spoftecznego. Realizacja celu gtéwnego
odbywa sie poprzez wzmocnienie potencjatu instytucjonalnego i eksperckiego organizacji
pozarzgdowych i partneréw spotecznych do prowadzenia monitoringu w zakresie tworzenia
i stosowania przepiséw prawa regulujgcego obowigzki zwigzane ze stosowaniem zasad
dostepnosci. Celami operacyjnymi projektu sa:

1. Przygotowanie i zapewnienie co najmniej 30 organizacjom wstepnego wsparcia
szkoleniowego (I etap wzmocnienia potencjatu);

2. Przeprowadzenie co najmniej 20 sposrdd tych organizacji przez proces mentoringu
(I etap wzmocnienia potencjatu);

3. Realizacja przez co najmniej 10 z nich petnych cykli monitoringu dostepnosci
zakonczonych raportem z rekomendacjami dla monitorowanej instytucji (lll etap
wzmochienia potencjatu);

4. Wydanie Raportu - Poradnika (IV etap wzmocnienia potencjatu).
W ramach projektu zaplanowano 3 Zadania:

* nrlpn.:,Wzmocnienie potencjatu Organizacji w wymiarze eksperckim”: 01.01.2021 .
-31.12.2022r,;

e nr 2 pn.. ,Wzmocnienie potencjatu Organizacji w wymiarze instytucjonalnym”:
01.03.2021r.-31.12.2022 r,;
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e nr 3 pn.: ,Upowszechnianie wynikow i utrwalanie rezultatéw”: 01.12.2022 r. do
31.12.2022rr.

USTALENIE
MNIEJ ISTOTNE:
» Brak terminowej realizacji Etapu nr lli lll w Zadaniu nr 1

Na podstawie informacji przekazanych przez Beneficjenta, przedstawionej w trakcie
kontroli dokumentacji oraz zapiséw WoP, ZK stwierdzit, ze poczatkowo Zadanie nr 1 nie byto
realizowane terminowo:

e FEtap Il — zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie przygotowanie e-learningu
powinno rozpoczgc¢ sie w dniu 01.01.2021 r., tymczasem zgodnie z oswiadczeniem
Beneficjenta rozpoczecie tego dziatania nastgpito dopiero w marcu 2021 r.;

e Etap Ill - zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie szkolenia z metodologii
monitorowania miaty zakonczyé¢ sie do 31.12.2021r., tymczasem ostatnie
szkolenie zostato przeprowadzone w lipcu 2022 r.

Opodznienia, ktére wystapity w traktacie realizacji projektu wystgpity niezaleznie od
Beneficjenta i wynikaty z:

e sytuacji epidemicznej w kraju,
e zmian personalnych w projekcie,
* matego zainteresowanie szkoleniem z metodologii monitorowania.

Projekt jest realizowany w okresie pandemii COVID-19. Byt on zaplanowany przed tym czasem,
co wymusito wprowadzenie wielu nowych rozwigzan, ktére nie byty przewidziane na etapie
przygotowania wniosku o dofinansowanie, takich jak np. konieczno$¢ prowadzenia szkolen
w formie zdalnej, a nie stacjonarnej. Ponadto ogdlna sytuacja pandemiczna wptywata
negatywnie na zainteresowanie szkoleniem oraz miata swoje odzwierciedlenie w stabnacej
frekwencji wséréd zapisanych. Po drugie, w zespole dochodzito do zmian personalnych.
W zwigzku z tym zachodzita koniecznos¢ przekazywania obowigzkdéw oraz wdrazania nowych
pracownikdw w zadania projektowe. Po trzecie, szczegdlnie w pierwszej potowie okresu
realizacji projektu szkolenia z metodologii monitorowania prawa cieszyty sie umiarkowanym
zainteresowaniem, przez co czes¢ a nich musiata zostac przesunieta, a czes¢ odwotana.

Beneficjent podjat nastepujace dziatania naprawcze. Wobec koniecznos$ci ochrony zdrowia
i zycia uczestnikdw projektu oraz pracownikéw szkolenia i inne dziatania projektowe byty
prowadzone w formie zdalnej, aby zminimalizowa¢ liczbe kontaktédw spotecznych oraz ryzyko
zakazenia wirusem SARS-CoV-2. Wobec pojawiajgcych sie rotacji pracownikdow, na miejsce
0s0b odchodzgcych z zespotu zatrudniane i wdrazane do obowigzkdw byty nowe osoby.

W zwigzku z wystgpieniem opdinien w projekcie Beneficjent wprowadzit nastepujace
dziatania zaradcze:

1. Zorganizowat spotkanie Komitetu Operacyjnego, podczas ktdrego poruszane byty
kwestie zwigzane z wdrazaniem e-learningdw oraz narzedzia do badania sgdéw;
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2. Zintensyfikowat komunikacje pomiedzy osobami zarzgdzajgcymi projektem a stronami
wspotpracujgcymi z Beneficjentem;

3. Oszacowat ryzyko zwigzane z niezrealizowaniem zatozen merytorycznych projektu,
a takze ustalit alternatywne dziatania w realizacji zadan;

4. Regularnie badat postepy w realizacji projektu.

Wprowadzone przez Beneficjenta dziatania pozwolity na realizacje wszystkich zatozen
merytorycznych projektu.

W zakresie umiarkowanego zainteresowania szkoleniami z metodologii monitorowania prawa
Beneficjent podejmowat dziatania promocyjne, takie jak spotkania informacyjne, promocja
projektu na portalu dla organizacji pozarzadowych ngo.pl, czy promocja projektu na
platformie spotecznosciowej Facebook. Ostatecznie problemy z liczbg uczestnikow szkolen
zostaty rozwigzane poprzez dotarcie z promocjg projektu do organizacji spotecznych,
dziatajgcych w przestrzeni studenckiej, takich jak kota naukowe, czy stowarzyszenia
Studentéw Prawa ELSA Poland.

W zwigzku z napotkanymi problemami dotyczacymi kwestii realizacji szkolen z metodologii
monitorowania prawa otrzymano zgode na wydfuzenie czasu ich prowadzenia do korica
czerwca 2022 roku. Ostatnie szkolenie w projekcie zostato przeprowadzone w lipcu 2022 r.
z uwagi na prosbe oséb biorgcych w nim udziat, ktéorym nie pasowat zaden wczesniejszy
termin.

W oparciu o przedstawiong w trakcie kontroli dokumentacje oraz przekazany przez
Beneficjenta wykaz osiggnietych wskaznikéw, ZK nie stwierdzit zagrozenia dla zrealizowania
zatozonych w ramach Projektu wskaznikéw.

Na dzien zakonczenia kontroli ZK nie stwierdzit zadnych opdznien w realizacji Zadan
projektowych, dlatego nie sformutowat zalecenia pokontrolnego w zwigzku z ww.
ustaleniem. Realizacja tych Zadan odbywa sie zgodnie z zatozeniami merytorycznymi
whniosku o dofinansowanie.

W ramach projektu Beneficjent zakupit sprzet pn. tester petli indukcyjnych. ZK potwierdzit
jego zakup w oparciu o dokumenty, takie jak: faktura nr FV/10/03/2022 z dnia 07.03.2022 r.,
opis do faktury i potwierdzenie zaptaty z dnia 14.03.2022 r. oraz przestane zdjecia. Dodatkowo,
Beneficjent ztozyt oswiadczenie o prawidtowym wykorzystywaniu zakupionego sprzetu
w ramach projektu.

Beneficjent monitoruje osiggniecie wskaznikdw produktu i rezultatu zgodnie z zasadami
okreslonymi w ,Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych”.

Do dnia kontroli Beneficjent osiggnat nastepujace wskazniki produktu oraz rezultatu:

.. .. | Stopien
L. Wartos¢ | Wartosé L
Lp. Nazwa wskaznika L. realizacji
docelowa | osiggnieta (%)

(1)
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WSKAZNIKI REZULTATU

Liczba organizacji pozarzadowych i partnerow
spotecznych, ktére po opuszczeniu programu
uczestniczyly w procesie monitorowania prawa
regulujgcego obowigzki zZwigzane ze
stosowaniem zasad dostepnosci

10,00

0,00

0,00%

WSKAZNIKI PRODUKTU

Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami [szt.]

0,00

0,00

0,00 %

Liczba opracowanych raportow
podsumowujgcych projekt w postaci Poradnika

1,00

0,00

0,00%

Liczba organizacji objetych wsparciem
Mentorskim

20,00

28,00

140,00%

Liczba organizacji pozarzadowych i partnerow
spotecznych, ktére otrzymaty wsparcie stuzgce
wzmocnieniu ich potencjatu instytucjonalnego
i eksperckiego do prowadzenia monitoringu w
zakresie tworzenia i stosowania przepiséw prawa
regulujgcego obowigzki zwigzane
ze stosowaniem zasad dostepnosci

30,00

48,00

160,00%

Liczba os6b objetych szkoleniami / doradztwem
w zakresie kompetencji cyfrowych [osoby]

0,00

0,00

0,00%

Liczba podmiotow wykorzystujgcych technologie
informacyjno-komunikacyjne [szt.]

0,00

0,00

0,00%

Liczba projektéw, w ktorych sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla 0sob z
niepetnosprawnosciami [szt.]

0,00

0,00

0,00%

Liczba przedstawicieli NGO, ktérzy ukonczyli kurs
e-learningowy

100,00

72,00

72,00%

Liczba przedstawicieli Organizacji objetych
wsparciem mentorskim

50,00

132,00

264,00%

10.

Liczba  przedstawicieli  Organizacji, ktorzy
ukonczyli podstawowe szkolenie

200,00

246,00

123,00%
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Liczba przeprowadzonych 6-odzinnych szkolen na

11. | . 20,00 19,00 95,00%
zZywo

12. | Liczba raportéw podsumowujacych monitoring 10,00 0,00 0,00%
Liczba spotkan Mentorow z przedstawicielami

13. L 50,00 32,00 64,00%
Organizacji
Liczba stron internetowych stworzonych na

14. ) 1,00 1,00 100,00%
potrzeby projektu
Liczba stworzonych lekcji e-learningowych

15. . 10,00 10,00 100,00%
nt. Dostepnosci
Liczba zaprojektowanych szablonow raportu

16. o . 1,00 1,00 100,00%
z monitoringu wraz z algorytmem analizy danych

W trakcie czynnosci kontrolnych Beneficjent przedstawit utworzong strone internetowa
https://courtwatch.pl/projekty/projekty-biezace/wspolnie-dostepnie-

do

projektu:

sprawiedliwie.

ZK zweryfikowat wypracowany w ramach projektu produkt i potwierdzit, ze jest nalezytej

jakosci i wykonany zgodnie z zatozeniami zawartymi we wniosku o dofinansowanie.

PRAWIDtOWOSC ROZLICZEN FINANSOWYCH:

Beneficjent przekazat skany dokumentéw ksiegowych wraz z opisami merytorycznymi

i dowodami zaptaty, potwierdzajgce kwalifikowalnos$¢ wydatkow, zweryfikowanych w ramach

proby do kontroli, tj.:

Nr
WNP

Nr poz.
z WNP

Nr dokumentu

Data
wystawienia
dokumentu

Dokumenty potwierdzajace
kwalifikowalnos$é wydatkéw

003

Lp 0043/2021

2021-04-29

Lista ptac nr LP 0043/2021; Opis od listy
ptac; Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia netto z dnia
30.04.2021r.; Potwierdzenie zaptaty
sktadek do ZUS z dnia 09.06.2021 r.;
Potwierdzenie zaptaty zaliczki na podatek
dochodowy do US z dnia 14.05.2021 r.

Lp 0038/2021

2021-04-30

Lista ptac nr LP 0038/2021; Opis od listy
ptac; Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia netto z dnia 30.04.2021
r.; Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS
z dnia 09.06.2021 r.; Potwierdzenie
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zapfaty zaliczki na podatek dochodowy do
US z dnia 14.05.2021 r.

14

Lp 0037/2021

2021-04-30

Lista ptac nr LP 0037/2021; Opis od listy
ptac; Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia netto z dnia
30.04.2021r.; Potwierdzenie zaptaty
sktadek do ZUS z dnia 09.06.2021 r.;
Potwierdzenie zaptaty zaliczki na podatek

dochodowy do US z dnia 14.05.2021 r.

15

Lp 0051/2021

2021-05-31

Lista ptac nr LP 0051/2021; Opis od listy
ptac; Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia netto z dnia
31.05.2021r.; Potwierdzenie zaptaty
sktadek do ZUS z dnia 09.06.2021 r.;
Potwierdzenie zaptaty zaliczki na podatek

dochodowy do US z dnia 09.06.2021 r.

19

Lp 0065/2021

2021-06-30

Lista ptac nr LP 0065/2021; Opis od listy
ptac; Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia netto z dnia
30.06.2021r.; Potwierdzenie zaptaty
sktadek do ZUS z dnia 30.06.2021 r.;
Potwierdzenie zaptaty zaliczki na podatek

dochodowy do US z dnia 30.06.2021 r.

004

Lp 0098/2021

2021-09-28

Lista ptac nr LP 0098/2021; Opis od listy
ptac; Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia z dnia 30.09.2021 r.;
Potwierdzenie zaptaty do ZUS z dnia
30.09.2021 r.; Potwierdzenie zaptaty do

US z dnia 30.09.2021 r.

Lista pfac za
rok 2021
sierpien

2021-08-31

Lista ptac za rok 2021 sierpien; Opis od
listy ptac; Lista obecnosci za miesigc
sierpien 2021 r.; Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia netto z dnia 01.09.201 r.;
Potwierdzenie zaptaty zaliczki na podatek
dochodowy do US z dnia 16.09.2021 r.;
Potwierdzenie zapfaty sktadek do ZUS
z dnia 16.09.2021 r.
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Lista ptac nr LP 0088/2021; Opis od listy
ptac; Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia netto z dnia 31.08.2021
15 Lp 0088/2021 | 2021-08-26 | r.; Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS
z dnia 14.09.2021 r.; Potwierdzenie
zapfaty zaliczki na podatek dochodowy do
US z dnia 14.09.2021 .

Lista ptac nr LP 0090/2021; Opis od listy
ptac; Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia netto z dnia 31.08.2021
16 Lp 0090/2021 | 2021-08-26 | r.; Potwierdzenie zaptaty sktadek do ZUS
z dnia 14.09.2021 r.; Potwierdzenie
zaptaty zaliczki na podatek dochodowy do
US z dnia 14.09.2021 .

Lista ptac nr LP 0001/2022 2z dnia
26.01.2022 r.; Opis od listy pfac;
Potwierdzenie zapfaty wynagrodzenia
netto z dnia 29.01.2022 r.; Potwierdzenie
zapfaty sktadek do ZUS z dnia 16.02.2022
r., Potwierdzenie zaptaty zaliczki na

1 Lp 0001/2022 | 2022-01-28

podatek dochodowy do US z dnia

006 16.02.2022r.

Lista ptac nr LP 0028/2022; Opis od listy
ptac; Potwierdzenie zaptaty
wynagrodzenia netto z dnia
6 Lp 0020/22 | 2022-03-30 | 3003.2022r.; Potwierdzenie zaptaty
sktadek do ZUS z dnia 31.03.2022 r.;
Potwierdzenie zaptaty zaliczki na podatek
dochodowy do US z dnia 31.03.2022 .

UWAGA DODATKOWA:

W trakcie weryfikacji dokumentacji finansowej ZK stwierdzit, ze daty wystawienia
niektorych list ptac wykazane we WOoP i zamieszczone bezposrednio na dokumentacji
finansowej nie sg tozsame:

* W kolumnie pn. ,Data wystawienia dokumentu” w poz. 3 WNP nr 003 Beneficjent
zamiescit date 30.04.2021 r., tymczasem na liscie ptac nr 0038/2021 wykazat date
27.04.2021r,;
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e W kolumnie pn. , Data wystawienia dokumentu” w poz. 14 WNP nr 003 Beneficjent
zamiescit date 30.04.2021 r., tymczasem na liscie ptac nr 0037/2021 wykazat date
27.04.2021r,;

e W kolumnie pn., Data wystawienia dokumentu” w poz. 15 WNP nr 003 Beneficjent
zamiescit date 31.05.2021 r., tymczasem na liscie ptac nr 0051/2021 wykazat date
27.05.2021r,;

* W kolumnie pn., Data wystawienia dokumentu” w poz. 19 WNP nr 003 Beneficjent
zamiescit date 30.06.2021 r., tymczasem na liscie ptac nr 0065/2021 wykazat date
26.06.2021 r,;

* W kolumnie pn. ,Data wystawienia dokumentu” w poz. 5 WNP nr 004 Beneficjent
zamiescit date 28.09.2021 r., tymczasem na liscie ptac nr 0098/2021 wykazat date
16.09.2021r.;

* W kolumnie pn. ,Data wystawienia dokumentu” w poz. 1 WNP nr 006 Beneficjent
zamies$cit date 28.01.2022 r., tymczasem na liscie ptac 0001/2022 wykazat date
26.01.2022 .

ZK poprosit Beneficjenta o wyjasnienie stwierdzonej rozbieznosci. Beneficjent przedtozyt
pismo z dnia 08.07.2022 r., w ktérym poinformowat kontrolujgcych, ze data wystawienia
dokumentu to data wprowadzenia listy ptac do systemu administracyjnego obowigzujgcego
w Fundacji, w ktérym przygotowywane sg dane do wykonania przelewu wynagrodzenia oraz
pochodnych od wynagrodzenia.

Natomiast data widniejgca na liscie ptac to data wydruku listy ptac z systemu, w ktorym
ksiegowa przygotowuje listy ptac. W przypadku ponownego wydruku tej listy w innym
terminie, data wykazana na liscie zmieni sie na date aktualng co do dnia, godziny i minuty
wydruku. W zwigzku z powyzszym ksiegowa przygotowuje listy pfac kilka dni przed koncem
miesigca, tak aby miec czas na ich sprawdzenie, wprowadzenie do systemu i zlecenie wyptaty
wynagrodzenia do korica miesigca.

ZK akceptuje wyjasnienia Beneficjenta.
Na podstawie zweryfikowanych dokumentéw ZK stwierdzit, ze:

* Beneficjent posiada dokumenty finansowo-ksiegowe wraz z dowodami zapfaty, ktére
potwierdzajg poniesienie wydatkéw,

* dokumenty finansowe opisano prawidiowo, w sposdb uwidaczniajgcy ich zwigzek
z projektem,

* opisy dokumentow ksiegowych zawierajg m. in. takie elementy, jak:
o numer umowy o dofinansowanie,
o tytut projektu,
o numer ksiegowy/ewidencyjny dokumentu,

o rodzaj wydatku/zadanie,
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o informacje, czy wydatek poniesiono w ramach cross-financingu/kosztéw
posrednich,

o date/sposdb zaptaty,

O humer wyciggu,

o kwote kwalifikowalng,

o opis merytoryczny, formalny i rachunkowy,

o zatwierdzenie: merytoryczne, formalne i rachunkowe,
o oznaczenie konta ksiegowego.

w ramach projektu nie finansuje sie zwyktej dziatalnosci Lidera i Partnera, a srodki
przekazane na realizacje projektu nie przyczynity sie do wygenerowania dochodu,

w projekcie nie przewidziano: wydatkow objetych cross-financingiem, zakupu $rodkow
trwatych oraz wktadu wtasnego.

Ksiegi rachunkowe Beneficjenta oraz Partnera prowadzone sg w jezyku polskim oraz

w walucie polskiej. Jednostki posiadajg dokumentacje opisujagcg przyjeta polityke

rachunkowosci, wymagang art. 10 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (tekst

jedn.: Dz. U. z 2019 r., poz. 351 z pdzn. zm.). Beneficjent i Partner posiadajg Plan Kont, ktory

stanowi integralng czesc tej polityki. Na podstawie przeprowadzonej weryfikacji dokumentacji

finansowo-ksiegowej, ZK ustalit, ze ksiegi rachunkowe Beneficjenta oraz Partnera prowadzone

sg zgodnie z wymogami art. 24 ww. ustawy, tj. rzetelnie, bezbtednie, sprawdzalnie i biezgco.

Podczas kontroli Beneficjent i Partner udostepnili skan:

a)

b)

Beneficjent:

Zarzadzenia Zarzagdu Fundacji Court Watch Polska z dnia 07.04.2020 r. wraz
z zatgcznikami:

o Zaktadowym planem kont syntetycznych;
o Zasadami wyceny aktywow i pasywow.

Umowy o prowadzenie ksiegi handlowej, list ptac oraz rozliczen sktadek na
ubezpieczenie spoteczne pracownikdw;

Potwierdzenia otwarcia rachunku bankowego do projektu.
Partner:
Polityki Rachunkowosci Fundacji Polska bez Barier;

Potwierdzenia otwarcia rachunku bankowego w projekcie.

Na podstawie przekazanych wykazéw kont ksiegowych wykorzystywanych do obstugi

projektu kontrolujagcy potwierdzili, ze Beneficjent i Partner prowadzg wyodrebnione

ewidencje dla projektu.
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ZK nie stwierdzit przypadku podwdjnego finansowania wydatkéw, o ktérym mowa
w ,,Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
w okresie programowania 2014-2020”, zwanych dalej Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci.

W powyzszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
PRAWIDtOWOSC PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH:

W ramach projektu Beneficjent przetwarza dane osobowe uczestnikow korzystajgcych ze
wsparcia. Dane osobowe sg przetwarzane wyfacznie w celu aplikowania o srodki unijne
i realizacji projektu —w zakresie wskazanym w umowie o dofinansowanie.

Beneficjent udostepnit skany:

e Polityki ochrony danych osobowych;

e Polityki Prywatnosci;

* Analizy ryzyka;

* Rejestru czynnosci przetwarzania;

* Ewidencji oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych w projekcie:

o Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych dla Pani _

I : dnia 15.11.2019 r,;

o Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych dla Pani -
I ; inia 25.08.2021 r;

o Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych dla Pana -
I : 0nia 15.11.2019+r.

Zgodnie z oswiadczeniem Beneficjenta Partner nie przetwarza zadnych danych osobowych
w projekcie.

ZK stwierdzit w szczegdlnosci, ze:

e Beneficjent przetwarza powierzone mu dane osobowe zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO), obowigzujgcymi przepisami
krajowymi oraz umowg o dofinansowanie projektu,

* Beneficjent nie powierzyt przetwarzania danych osobowych innym podmiotom,

* do przetwarzania danych osobowych dopuszczeni sg wytgcznie pracownicy
Beneficjenta, ktérzy posiadajg wazne, imienne upowaznienia do ich przetwarzania,

e Beneficjent szacuje ryzyko, aby zapewni¢ stopien bezpieczenstwa przetwarzanych
danych, odpowiadajgcy temu ryzyku, na podstawie rejestru czynnosci przetwarzania
wraz z analizg ryzyka.

W powyzszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.

str. 14



KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKOW PROJEKTU:

Na podstawie wywiadu z Beneficjentem oraz zweryfikowanej dokumentacji projektowej,

ZK potwierdzit, ze do 31.03.2022 r. ze wsparcia w projekcie skorzystato 165 uczestnikdw.

Do kontroli wybrano dokumentacje rekrutacyjng 17 osob:

Lp. |[Imie Nazwisko

1. |

2. I I

3. | N - N
4. (I N

5. | I
6. |l I

7. (N I
g. I I

o I I

10. | I
11. | I

2. |l

13. |

4. | N

1s. | I

1c. | I

7. |

ZK potwierdzit, ze w odniesieniu do wszystkich oséb objetych prdobg, Beneficjent posiada

wymagang dokumentacje, tj.:

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono w szczegdlnosci, ze:

deklaracje udziatu w projekcie organizacji;

delegacje do udziatu przedstawiciela organizacji w projekcie;
deklaracje udziatu w projekcie osoby fizycznej;
oswiadczenie uczestnika projektu;

listy obecnosci ze szkolen.
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e dokumenty potwierdzajace kwalifikowalnos¢ wszystkich uczestnikow projektu ztozono
przed lub najpdzniej w dniu udzielenia pierwszej formy wsparcia danej osobie,

* Beneficjent prawidtowo okreslit kryteria wyboru uczestnikéw projektu,

e proces rekrutacji i udzielania wsparcia w projekcie przebiega z zachowaniem
bezstronnosci oraz bez dyskryminacji zadnej z grup/oséb ubiegajacych sie o wsparcie,

e Beneficjent posiada wymagane dane o uczestnikach, niezbedne do monitorowania na
biezgco wskaznikow projektu.
Niemniej stwierdzono nastepujgce uchybienie:
USTALENIE
MNIEJ ISTOTNE:

» Brak zgodnosci pomiedzy danymi wykazanymi w zakiadce ,Monitorowanie
uczestnikow” w SL2014 z danymi zamieszczonymi w dokumentacji papierowej

Na podstawie dokumentacji rekrutacyjnej ZK stwierdzit, ze w przypadku Pani [ EGzc
B Boneficient wskazat w  Aplikacji SL2014 btedne nazwisko uczestniczki,

t. .

ZK zobliguje Beneficjenta do poprawienia w zaktadce , Monitorowanie uczestnikéw”
w SL2014 btednego nazwiska uczestniczki projektu.

ZGODNOSC DANYCH PRZEKAZYWANYCH WE WNIOSKACH O PLATNOSC Z DOKUMENTACIA
DOTYCZACA REALIZACJI PROJEKTU:

W wyniku weryfikacji zgodnosci danych przekazywanych przez Beneficjenta we WoP
z dokumentacjg zrédtowa potwierdzajgca kwalifikowalnos¢ wydatkdw i uczestnikéw projektu,
potwierdzono, ze:

* projekt jest zgodny z witasciwymi celami szczegdétowymi PO WER, tj. celami Osi
Priorytetowej Il., pn. ,Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji”, Dziatania 2.16 ,,Usprawnienie procesu stanowienia prawa”;

e projekt jest zgodny z kryteriami wyboru projektow zawartymi w Regulaminie konkursu
nr POWR.02.16.00-1P.06-00-015/20, pn. ,,Wzmocnienie potencjatu instytucjonalnego
i eksperckiego organizacji pozarzadowych i partneréw spotecznych do prowadzenia
monitoringu w zakresie tworzenia i stosowania przepisdw prawa regulujgcego
obowigzki zwigzane ze stosowaniem zasad dostepnosci”;

* co do zasady, projekt jest realizowany zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie;

* projekt osiggnat zatozone we wniosku o dofinansowanie wskazniki, przewidziane do
osiagniecia do dnia kontroli.

W powyzszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
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KWALIFIKOWALNOSC PERSONELU MERYTORYCZNEGO PROJEKTU:

ZK zweryfikowat dokumenty kadrowe 4 z 9 oséb zatrudnionych w charakterze personelu
projektu, tj.:

1. Pani _-— Mentorka dla organizacji, zatrudniona przez Lidera,

2. Pani _ — Gitéwny specjalista ds. dostepnosci, zatrudniona przez
Partnera,

3. Pan - - — Gtowny specjalista ds. monitoringu, Gtowny Trener,
zatrudniony przez Lidera,

4. Pani --— Mentorka dla organizacji, zatrudniona przez Lidera.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ZK ustalit w szczegdlnosci, ze:

e Beneficjent i Partner angazujg personel projektu zgodnie z zatozeniami wniosku
o dofinansowanie projektu,

e Beneficjent i Partner posiadajag dokumentacje potwierdzajgcg prawidtowosé
zatrudnienia personelu projektu, w szczegdlnosci: umowy o prace, aneksy do uméw
o prace, zakresy obowigzkow, CV, dyplomy potwierdzajgce posiadane tytuty naukowe,

e Beneficjent i Partner prawidtowo ustalajg wymiar zatrudnienia personelu
merytorycznego w projekcie,

e Beneficjent prawidtowo wprowadza informacje dotyczgce zatrudnionego personelu
do zaktadki ,,Baza personelu”, w tym dane dotyczgce czasu pracy personelu,

* liczba personelu na dzien zakonczenia kontroli jest adekwatna do zadan realizowanych
w ramach projektu,

e Beneficjent i Partner nie zatrudniajg oséb zatrudnionych w Instytucji Zarzadzajacej (12)
oraz IP PO WER,

e Beneficjent i Partner angazujg do projektu personel projektu posiadajgcy kwalifikacje
okreslone we wniosku o dofinansowanie projektu.

W powyzszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
PRAWIDtOWOSC STOSOWANIA PROCEDURY ROZEZNANIA RYNKU:

Do dnia rozpoczecia kontroli w projekcie przeprowadzono 1 postepowanie w oparciu
o procedure rozeznania rynku (zrealizowane przez Partnera i Beneficjenta), tj. postepowanie
z dnia 19.01.2021 r. na przygotowanie 10 lekcji e-learningowych dotyczgcych dostepnosci
sgdoéw dla 0sob ze szczegblnymi potrzebami.

W celu przeprowadzenia procedury rozeznania rynku zapytanie ofertowe
zamieszczono na stronie internetowej Beneficjenta pod adresem: www.courtwatch.pl oraz na

stronie internetowej Partnera pod adresem: www.polskabezbarier.org.

Do dnia, w ktérym uptynat termin sktadania ofert, tj. do 22.01.2021 r. do godz. 23:59:59
wptynety trzy wazne oferty ztozone przez:
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e UD+LAB Paulina Tota — Stawarczyk, Os. Asnyka 1/22, 32-020 Wieliczka - oferta ztozona
z ceng 50,00 zt za godzine/brutto;

e Agencja Kreatywna Babolon Media Pawet Szarek, ul. Roznowa 47, 32-020 Wieliczka —
oferta ztozona z ceng 60,00 zt za godzine/brutto;

e Fundacja Swiat Gtuchych, ul. Piasta Kotodzieja 52C/2, 03-289 Warszawa — oferta
ztozona z ceng 55,00 zt za godzine/brutto.

Zamawiajgcy podpisat umowe zlecenie nr 1/2021 z dnia 27.01.2021 .
z podmiotem UD+LAB Paulina Tota — Stawarczyk. Na potwierdzenie realizacji zamoéwienia
Zamawiajacy przestat skan dokumentéw ksiegowych, tj.: fakture nr FV 17/2021 z dnia
26.05.2021 r., opis do faktury i potwierdzenie zaptaty z dnia 28.05.2021 r.

ZK potwierdzit, ze rozeznanie rynku zrealizowano zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci, obowigzujgcymi w dniu przeprowadzenia postepowania.

W powyzszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.

PRAWIDLOWOSC REALIZACJI POLITYK HORYZONTALNYCH, W TYM ROWNOSC SZANS,
NIEDYSKRYMINACJE | ROWNOSC SZANS PtClI:

Na podstawie czynnosci kontrolnych ustalono, ze zaréwno Beneficjent jak i Partner
doktadajg wszelkich staran, aby zachowac¢ zgodnos¢ projektu z politykami horyzontalnymi.
Projekt w petni respektuje rownos¢ praw kobiet i mezczyzn, pozostajgc w tym wzgledzie
w zgodzie z ,,Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020”. Wszystkie dziatania w ramach projektu od
etapu konstruowania po jego realizacje odbywaty sie przy uwzglednieniu i respektowaniu
zasady rownego traktowania kobiet i mezczyzn. W ramach personelu projektu w procesach
zarzadzania i decyzyjnych zapewniony jest udziat kobiet i mezczyzn (zespdt jest zrdznicowany).
Ponadto zaplanowano elastyczne formy zatrudnienia personelu dla godzenia pracy
zawodowej z zyciem rodzinnym (np. tryb zadaniowy, niepetny wymiar czasu pracy), ktére
jednoczesnie gwarantujg wtasciwg realizacje zadan.

Profil dziatalnosci Beneficjenta i Partnera w Zzaden sposob nie ogranicza mozliwosci
uczestnictwa w projekcie zarowno kobiet, jak i mezczyzn. Realizacje zadan w oparciu
0 rownosc szans kobiet i mezczyzn potwierdzono poprzez analize dokumentdéw rekrutacyjnych
uczestnikdw Projektu.

W powyzszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
PRAWIDtOWOSC REALIZACJI DZIALAN IINFORMACYJNO — PROMOCYJNYCH:

Beneficjent wraz z Partnerem nalezycie informujg spoteczenstwo o wsparciu
otrzymanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach PO WER.

Beneficjent:
* zamiescit na swojej stronie internetowej informacje o  projekcie:

https://courtwatch.pl/projekty/projekty-biezace/wspolnie-dostepnie-sprawiedliwie/;
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zamiescit na portalu Facebook link do spotkan promocyjno—informacyjnych:
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=13721964178670;

zamiescit informacje o projekcie w mediach spotecznosciowych ipoprzez ptatne

reklamy:

o

https://www.facebook.com/fundacjaCWP/posts/pfbid02E9aiaEbVDEqjybNuA
CRViyxWPvkExuaAHgpalwbiEW7fn8Z2xdrBsxrN6wzSPrHg;

https://www.facebook.com/fundacjaCWP/posts/pfbid02AcV7fdCjjVU7Gtqg2tu
6ZxJ5RC6rNg2W4aUKFazU1fmviwWGSmmsjCnSnzXSsRq7tLl;

https://www.facebook.com/fundacjaCWP/posts/pfbid0iJpWT7v6aBwwyn1KX
DY2TucDvYyHyM66zhhTH5YP7YfmHA4GDrktLj3rC6iNWVQ4zl;

https://www.facebook.com/watch/?v=521163439576554;

https://www.facebook.com/fundacjaCWP/posts/pfbid0sV12HxNxMcJhdKWEZ
uaQfabLRNJur3mrocXoSrdkLPuUng9FmsT9MxswnMe3s4d9l;

https://www.facebook.com/events/269224995190915/?ref=newsfeed;
https://www.facebook.com/events/602303441026010/?ref=newsfeed;
https://www.facebook.com/events/5339040519456463/?ref=newsfeed;

https://www.facebook.com/fundacjaCWP/posts/pfbid041bX2J14JXgN6kajSdX
8sEFNHTwkgkLyVBC26PKd9ioT8nM165xk6DSgjpwagsij3l;

https://www.facebook.com/events/850965189179541/860889518187108/?r
ef=newsfeed;

https://www.facebook.com/fundacjaCWP/posts/pfbid02PtdmmbxJku7UQWE
kgNR307fzqokKXoEAGaUr2xqZbCpKYV43ECWxbDpNhP2ZP2gul;

https://www.facebook.com/fundacjaCWP/posts/pfbidOXR3GMvQyo3Sq5RAA
RMZdAnmmGc5GLYKh6eHB2ckoRmXKvy9jrduu97bWGrDUhQ7FI;

https://www.facebook.com/events/850965189179541/860889518187108/;

https://www.facebook.com/fundacjaCWP/posts/pfbid02GnhFGNjWnW90KBn
Tgms3adazzrBwuW7GZ8wDMbNozpAGuZxPV2F1Y34iXXoLhm1il;

https://www.facebook.com/fundacjaCWP/posts/pfbid02kRb7GgxTHfhCDiYTL
Rh2LzbLZ7PRIXfbgguEaFcfrzp8jhHBhnMUDg627iq5FhTI;

https://www.facebook.com/events/801131007211102/801133330544203/;

https://www.facebook.com/fundacjaCWP/posts/pfbidOpDrBghYCacd9SywQK
R21ttJGzVPMYpbafvoFVn7AmArCm7om501mvRr7Y67jN8V3l;

https://www.facebook.com/events/386414099178964/;

https://www.facebook.com/fundacjaCWP/posts/pfbid0e3gFAUx7fkqUdagkm
NNZ28ie3sXWxZftMTIYMmo2TjquSaWV3LbVFrGXDacgMBXpl.
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e zamiescit informacje o projekcie i oferowanych formach wsparcia na stronie
internetowej NGO:

o https://publicystyka.ngo.pl/prawo-do-sadu-czy-dostepne-dla-kazdego;
o https://api.ngo.pl/media/get/170935;

* opublikowat informacje o projekcie na stronie Uniwersytetu Biatymstoku pod
adresem: https://uwb.edu.pl/bezplatne-szkolenie/;

* opublikowanie informacje o projekcie na stronie Uniwersytetu Opolskiego pod
adresem: https://www.kariera.uni.opole.pl/spotkanie-informacyjne-nt-projektu-
wspolnie-dostepnie-sprawiedliwie-19-05-2021/;

* opublikowat informacje o projekcie na stronie Wroctawskiego Centrum Wspierania
Organizacji Pozarzgdowych Sektor 3 pod adresem:
http://www.sektor3.wroclaw.pl/19559-2/;

e odpowiednio oznakowat dokumentacje projektu (np. umowy, protokoty odbioru, opisy
dokumentéw, formularze uczestnikow);

e odpowiednio oznakowat miejsce realizacji projektu, w tym pomieszczenia w siedzibie
Beneficjenta.

Partner:

e opracowat Poradnik dotyczgcy dostepnosci budynkéw sgdow dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami;

* nagrat webinaria dotyczgce zasad audytowania;

e uczestniczyt w webinarze promocyjnym, ktdory odbyt sie 19.05.2021 r., link do
wydarzenia:

o https://www.facebook.com/events/386414099178964/,
o https://www.facebook.com/fundacjaCWP/videos/137219641786703/;

e odpowiednio oznakowat dokumentacje projektu (np. umowy, protokoty odbioru, opisy
dokumentéw, formularze uczestnikow);

* odpowiednio oznakowat miejsce realizacji projektu, w tym pomieszczenia w siedzibie
Partnera.

Wszystkie ww. materiaty udostepnione w toku kontroli zawierajg prawidtowe opisy,
informacje oraz logotypy, zgodne z wymogami okreslonymi w umowie o dofinansowanie

W powyzszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.

PRAWIDLOWOSC SPRAWOWANIA NADZORU NAD REALIZACJA ZADAN PARTNERA
PROJEKTU:

Podczas kontroli Beneficjent przekazat skan Umowy partnerskiej na rzecz realizacji
projektu zawartej w dniu 26.02.2020 r. pomiedzy Fundacjg Court Watch Polska z siedzibg
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w Toruniu, przy ul. Szosa Chetminskiej (szosa) 54/2, 87-100 Torun a Fundacjg Polska Bez Barier
z siedzibg w Warszawie, przy ul. Kickiego 11/54, 04-397 Warszawa.

Partnerstwo utworzono zgodnie z zapisami ustawy wdrozeniowej oraz SZOOP.

Kontrolujgcy potwierdzili, ze umowa zawiera obligatoryjne elementy wskazane
w art. 33 ust. 5 ww. ustawy. W umowie okreslono:

e Zakres umowy;

» Zakres odpowiedzialnosci Lidera i Partnera;

e Zakres zadan Stron;

* Obowiagzki Partnerow;

* QOrganizacje wewnetrzng Partnerstwa;

e Zagadnienia finansowe;

e Obowigzki informacyjne;

e Obowigzki w zakresie przechowywania dokumentacji;
* Odpowiedzialnos¢ cywilng stron;

* Zapisy odnoszgce sie do zmian w umowie;

* Okres obowigzywania umowy;

e Sposo6b rozwigzania umowy;

* Sposob postepowania w sprawach spornych;

e Postanowienia w sprawach nieuregulowanych umowg;
* Postanowienia koricowe.

Projekt realizowany jest zgodnie z podziatem i warunkami okreslonymi w umowie
partnerskiej.

W powyzszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
ARCHIWIZACJA DOKUMENTACII | ZAPEWNIENIE SCIEZKI AUDYTU:

Beneficjent przechowuje dokumenty dotyczace projektu zgodnie z wymogami

okreslonymi w §17 umowy o dofinansowanie projektu odpowiednio w:

ZK potwierdzit, ze dokumentacja dotyczgca Projektu jest przechowywana w sposob
zapewniajgcy dostepnosé, poufnos¢ i bezpieczenstwo oraz wtasciwg Sciezke audytu.
Pomieszczenia oraz szafy, w ktérych przechowywana jest dokumentacja zwigzana z realizacjg
projektu zamykane sg na klucz i dostep do nich maja tylko osoby upowaznione.
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Z § 17 ust. 1 umowy o dofinansowanie projektu wynika, ze Beneficjent jest zobowigzany do
przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu przez okres dwodch lat od dnia
31 grudnia roku, w ktérym ztozono do Komisji Europejskiej zestawienie wydatkéw, w ktorym
ujeto ostateczne wydatki dotyczace zakonczonego projektu.

Kontrolujacy ustalili réwniez, ze Beneficjent i Partner nie posiadajg odrebnego dokumentu
dotyczgcego zasad archiwizacji dokumentéw. Dokumenty sg archiwizowane po uptywie
terminu archiwizacji wynikajgcego z umow dotyczgcych danego Projektu.

W powyzszym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
12. PODSUMOWANIE WYNIKOW KONTROLI:

ZK ocenit projekt na postawie nastepujgcych kryteriow:

A. Sciezka audytu:

W oparciu o przekazane podczas kontroli dokumenty i wyjasnienia, ZK potwierdzit,
ze Beneficjent i Partner zapewnili prawidtowg Sciezke audytu.

B. Zarzadzanie projektem i personel projektu:

Zgodnie z zatozeniami wniosku o dofinansowanie projekt zarzadzany jest przez dwa gremia:
Komitet Operacyjny (odpowiedzialny za zarzadzanie operacyjne) ztozony z Koordynatorki
projektu, jednego z Mentorow i Gtéwnego specjalisty ds. dostepnosci oraz Komitet
Strategiczny (odpowiedzialny za zarzgdzanie strategiczne) ztozony z przedstawicieli zarzgdéw
obu organizacji. W ramach dziatania powyzszych Komitetéw systematycznie organizowane sg
spotkania: w przypadku Komitetu Operacyjnego spotkania organizowane sg nie rzadziej niz
raz na kwartat, a w przypadku Komitetu Strategicznego, nie rzadziej niz raz na pétf roku. Takie
zarzadzanie projektem daje mozliwosci wspdélnego podejmowania kluczowych decyzji
w ramach projektu, dzielenia i powierzania zadan poszczegdélnym cztonkom zespotu
etatowego i ekspertom, kontrolowania postepu i poziomu realizacji projektu i jego
wskaznikdw. Personel zarzadzajacy wspierajg m.in. ksiegowi oraz pracownicy dziatu
administracji i sprawozdawczosci. W ramach kontroli stwierdzono, ze projekt realizowany jest
przez przedstawicieli obu organizacji, a zaangazowany personel zapewnia sprawng realizacje
zadan projektu. W zwigzku z powyzszym, w opinii ZK projekt zarzgdzany jest w sposdb
prawidtowy.

C. Kwalifikowalnos¢ uczestnikow (w tym jakos¢ i kompletno$¢ danych uczestnikéw)
i przetwarzanie danych osobowych:

Beneficjent posiada poprawng oraz kompletng dokumentacje potwierdzajgca
kwalifikowalnos¢ uczestnikdéw. Niemniej stwierdzono uchybienie polegajgce na braku
zgodnosci pomiedzy danymi wykazanymi w zaktadce ,,Monitorowanie uczestnikow” w SL2014
z danymi zamieszczonymi w dokumentacji papierowej (1 przypadek).

Beneficjent przetwarza powierzone mu dane osobowe zgodnie z RODO, obowigzujacymi
przepisami krajowymi oraz umowa o dofinansowanie projektu.

D. Rozliczenia finansowe
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Ustalono, ze rozliczenia finansowe w projekcie sg prowadzone w sposéb prawidtowy,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz umowg o dofinansowanie. ZK stwierdza, ze
wydatki rozliczane w projekcie sg kwalifikowalne.

E. Zgodno$¢ rzeczowa realizacji projektu (stopien wykonania rezultatow/produktow/
zadan) oraz sposob jego monitorowania

Projekt jest realizowany zgodnie z zakresem rzeczowym okreslonym we wniosku
o dofinansowanie. W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono, aby Beneficjent
moégt mie¢ problemy z osiggnieciem wskaznikdow zatozonych we wniosku
o dofinansowanie.

F. Zgodnos¢ realizacji projektu z przepisami i zasadami wspolnotowymi i krajowymi
(w tym zamodwienia publiczne)

W ramach kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci w zakresie zamowienia
zrealizowanego w trybie rozeznania rynku.

Projekt jest realizowany zgodnie z przepisami i zasadami wspdlnotowymi i krajowymi.
G. Dziatania informacyjno — promocyjne

Beneficjenti Partner realizujg dziatania informacyjno-promocyjne zgodnie z umowa
o dofinansowanie oraz ,Wytycznymi w zakresie informacji ipromocji programow
operacyjnych polityki spojnosci na lata 2014-2020".

W wyniku kontroli ww. obszaréow, system nalezy sklasyfikowag, jako:

Kategoria nr 1 — Projekt jest realizowany prawidiowo, ewentualnie potrzebne s3

niewielkie usprawnienia.

ZALECENIA POKONTROLNE nr 14/POWER/2021/2022

1. Podstawa prawna.
Art. 22 ust. 2 pkt 2 i art. 23 ustawy wdrozeniowe;].
2. Ocena kontrolowanej dziatalnosci.

W wyniku kontroli ZK ocenit proces realizacji projektu nr POWR.02.16.00-00-0120/20
W sposOb pozytywny.

2. Zalecenia pokontrolne.
KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKOW PROJEKTU:

> Brak zgodnosci pomiedzy danymi wykazanymi w zakfadce ,Monitorowanie
uczestnikow” w SL2014 z danymi zamieszczonymi w dokumentacji papierowej
(1 przypadek)

ZK obliguje Beneficjenta do poprawienia w zaktadce ,,Monitorowanie uczestnikéw” w SL2014
btednego nazwiska Pani Agnieszki Danilewskiej.
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Pouczenie:

Zgodnie z art. 25 ust. 2, 3 i 6 ustawy wdrozeniowej podmiot kontrolowany ma prawo do
zgtoszenia, w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji pokontrolnej, umotywowanych
pisemnych zastrzezen do tej informacji.

Instytucja kontrolujgca moze przedtuzyc¢ ten termin na czas oznaczony, na wniosek podmiotu
kontrolowanego, ztozony przed uptywem terminu zgtoszenia zastrzezen.

Zastrzezenia podmiotu kontrolowanego mogg zosta¢ w kazdym czasie wycofane. Zastrzezenia,
ktore zostaty wycofane, pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Signature No_t;( ified
Roman Siedlikowski Dokument podg% przez
i

Roman Siedlik
Data: 2022.07.22111:46:25 CEST

kierownik Zespotu kontrolujgcego

(podpisano elektronicznie)

Signature Not Verified

Dokument podpisany przez, Yria Katarzyna Urbanowicz
Data: 2022.07.27 09:19:22 CEST

Daria Urbanowicz

cztonek Zespotu kontrolujgcego

(podpisano elektronicznie)

Akceptowane i zatwierdzane przez:

tukasz Marcisz

Zastepca Dyrektora

Departamentu Spotfeczeristwa Obywatelskiego
w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow

(podpisano elektronicznie)
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