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PROKURATURA OKREGOWA
WE WROCLAWIU

3047-5.1111.12.2024

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO
GLOWNEGO KSIEGOWEGO

W PROKURATURZE OKREGOWEJ WE WROCLAWIU

Prokurator Okrggowy we Wroclawiu na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019.869 j.t.) oraz na podstawie art. 3 b
ustawy z dnia 18 grudnia 1998 roku o pracownikach sadéw i prokuratury
(Dz.U.2018.577 j.t.), w oparciu o rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17
stycznia 2008 roku w sprawie szczegotowego trybu i sposobu przeprowadzania
konkurséw na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (Dz.U.2014.400 j.t.) oglasza

konkurs na stanowisko urzednicze:
glownego ksiegowego
w Prokuraturze Okregowej we Wroclawiu.

Wymagania niezbe¢dne. Kandydatem na wyzej wymienione stanowisko moze
zostac osoba, ktora:

1. Posiada obywatelstwo polskie;
2. Spehia jeden z ponizszych warunkéw:
e ukonczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne

wyzsze studia zawodowe, uzupetniajace ekonomiczne studia magisterskie



lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej trzyletnia
praktyke w ksiegowosci;

e ukonczyla $rednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczna i
posiada co najmniej szescioletnig praktyke w ksiegowosci;

¢ jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych
przepisow;

® posiada Swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ushigowego
prowadzenia ksigg rachunkowych lub certyfikat ksiggowy, wydany na
podstawie odrebnych przepisow;

. Ma pelnag zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw

publicznych,;

. Na dzien ztozenia wniosku nie podlega zakazowi pelnienia funkcji zwiazanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi zgodnie z ustawa z dnia 17 grudnia

2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

(Dz.U. 2024 poz. 104 —t.j.);

. Nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwa: przeciwko mieniu, przeciwko

obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz

samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw, przestepstwo

skarbowe lub za zadne inne przestepstwo;

. Ma nieposzlakowang opinie;

. Przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo

scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

. Posiada stan zdrowia pozwalajagcy na zatrudnienie na wyzej wskazanym

stanowisku;

. Posiada umiejetno$¢ obstugi komputera, pakietu MS OFFICE, poczty

elektronicznej;

10.Posiada znajomos$¢ przepisow zwiazanych z prowadzeniem gospodarki

finansowe;j jednostek sektora finanséw publicznych, w tym w szczeg6lnosci:
e znajomos$¢ przepiséw ustawy o finansach publicznych oraz przepisow

wykonawczych w tym przepiséw o sprawozdawczosci budzetowe;;



e znajomo$¢ przepisbw ustawy o rachunkowosci oraz przepisow
wykonawczych;
* znajomos¢ zasad dokonywania wydatkéw publicznych;
11.Posiada znajomosé przepiséw dotyczacych naliczania wynagrodzen oraz

ubezpieczen spotecznych i podatkowych.

Wymagania pozadane:

1. Doswiadczenie w pracy w ksiggowosci w jednostce sektora finansow
publicznych;

Doswiadczenie na stanowisku kierowniczym;

Umieje¢tnos¢ kierowania pracg w zespole;

Dyspozycyjnos¢, umiejetnosé pracy pod presja czasu;

Umiejetnos¢ analitycznego my$lenia oraz rozwigzywania problemow;

Wysoki poziom kultury osobistej;

O

Komunikatywno$¢, doktadno$¢, sumiennosé, rzetelnosé, odpowiedzialnos¢,

terminowos$¢.

Gléwne obowigzki - prowadzenie rachunkowosci Prokuratury Okregowej we
Wroclawiu, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami w tym organizowanie
zasad obiegu dokumentéw finansowo ksiegowych oraz kontrola dokumentéw

ksiegowych, w szczegolnosci:

1. organizowanie i koordynowanie pracy pracownikéw ksicgowosci oraz
nadzorowanie prawidlowosci realizacji obowigzkéw zwiazanych prowadzeniem
rachunkowosci jednostki;

2. organizowanie i koordynowanie dziatalnosci zwigzanej z naliczaniem i wyplata
wynagrodzen dla pracownikéw i uczestnikéw postepowan prokuratorskich oraz
naliczaniem i odprowadzaniem naleznosci publiczno-prawnych zwiazanych z
naliczaniem i wypltatg wynagrodzen;

3. dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym oraz wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci

dokument6éw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych;



4. opracowywanie projektéw przepisow wewngtrznych dotyczacych prowadzenia
gospodarki finansowej, wydawanych przez kierownika jednostki;

5. prowadzenie gospodarki finansowej Prokuratury w sposéb zgodny z przepisami,
polegajace na:

e przestrzeganiu zasad rozliczen pienieznych;

® terminowym regulowaniu zobowigzaf;

e zapewnieniu prawidlowosci pod wzgledem finansowym umoéw
zawieranych przez Prokurature;

e przestrzeganiu przepiséw dotyczacych wynagrodzen i innych §wiadczef
na rzecz pracownikow;

* wykonywaniu dyspozycji srodkami pienieznymi zgodnie z decyzjami z
wiasciwych srodkéw przewidzianych w planie finansowym;

o realizacji wydatkéw budzetowych w wielkosciach przyjetych w planie
finansowym wydatkéw budzetowych i sporzadzanie sprawozdan z
wykonania budzetu;

e zapewnieniu prawidlowej gospodarki sumami depozytowymi;

e opracowywaniu W porozumieniu z Dyrektorem Finansowo -
Administracyjnym  projektow planéw dochodéw i wydatkéw
budzetowych dla jednostki;

® sporzadzaniu sprawozdawczosci budzetowe]j i finansowej Prokuratury
Okregowej we Wroctawiu,;

e sprawowaniu nadzoru nad prawidtowos$cig przeprowadzania i rozliczania
inwentaryzacji doraznych i cyklicznych;

Wymagane dokumenty:

1.

wniosek o dopuszczenie do konkursu ze wskazaniem sygnatury konkursu,

. kwestionariusz osobowy (plik do pobrania w formacie PDF),

2
3.
4

Zyciorys (CV) uwzgledniajacy przebieg pracy i osiagniecia zawodowe,

. Odpisy ~ dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz

doswiadczenie zawodowe,

Oswiadczenie kandydata, ze nie byt karany za przestgpstwo lub przestepstwo



skarbowe i ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe (plik do pobrania w
formacie PDF),

6. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu przez niego petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych (plik do pobrania w formacie PDF),

7. Oswiadczenie kandydata o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
na potrzeby konkursu (plik do pobrania w formacie PDF),

8. Potwierdzenie zapoznania si¢ z klauzula informacyjng dotyczacg przetwarzania
danych osobowych, zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) — (plik do pobrania w
formacie PDF).

Konkurs sklada sie¢ z trzech etapéw:

1) etap pierwszy - wstepna selekcja zgloszen pod katem spetnienia wymogéw
formalnych przystapienia do konkursu, przeprowadzona w oparciu o analize
przekazanych zgloszen - odbedzie si¢ w dniu 21 czerwea 2024r.

2) etap drugi - praktyczny sprawdzian umiejetnosci - odbedzie sie w dniu 28 czerwea
2024r. o godzinie 9.30 w siedzibie Prokuratury Okregowej we Wroctawiu przy ul.
Podwale 30 w sali 24;

3) etap trzeci - rozmowa kwalifikacyjna - odbedzie si¢ w 5 lipca 2024r. o godz. 9.30
w siedzibie Prokuratury Okrggowej we Wroctawiu przy ul. Podwale 30, sala nr 24.

Inne informacje dotyczace przebiegu konkursu:

1) Nazwa i adres prokuratury: Prokuratura Okregowa we Wroclawiu, ul. Podwale 30,
50-950 Wroctaw,
2) Oznaczenie konkursu: 3047-5.1111.12.2024,

3) Okreslenie liczby wolnych stanowisk: 1 - Prokuratura Okregowa we Wroctawiu



4) Termin skladania zgloszen 14 czerwca 2024r.

Dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 14 czerweca 2024r. w siedzibie
Prokuratury Okregowej we Wroctawiu pok. 26 I pietro w godzinach 7.30 - 15.30 lub
droga pocztowa (decyduje data stempla pocztowego), z powotaniem sie na numer 3047-

5.1111.12.2024.

Dodatkowe informacje:

e Oswiadczenia musza zosta¢ podpisane odrecznie i zawiera¢ date ich

sporzadzenia,

e Aplikacje nadane po terminie nie zostang rozpatrzone, dotyczy to réwniez

uzupelnienia aplikacji,

e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty

1 wlasnorecznie podpisane o§wiadczenia.

Komisja, po przeprowadzeniu pierwszego etapu konkursu (selekcji zgtoszen
kandydatéw pod katem spelnienia wymogéw formalnych), ustali liste kandydatow
zakwalifikowanych do drugiego etapu konkursu.

Lista kandydatéw dopuszczonych do drugiego etapu konkursu (praktycznego
sprawdzianu umiejetnosci), zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne;j,
na stronie internetowe;j Prokuratury Okregowej we Wroctawiu

(www.prokuratura.wroclaw.pl) oraz w jej siedzibie nie po6zniej niz na 7 dni przed

terminem rozpoczgcia drugiego etapu konkursu.

Komisja po przeprowadzeniu drugiego etapu konkursu:
1) dokona oceny kazdego kandydata wyrazonej w skali punktowej od 1 do 10,
2) ustali liste kandydatéw zakwalifikowanych do trzeciego etapu konkursu, ze

wskazaniem liczby uzyskanych punktéw uszeregowanych w porzadku malejacym.



Lista kandydatéw dopuszczonych do trzeciego etapu konkursu (rozmowa
kwalifikacyjna), zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowe;j tut. Prokuratury oraz w jej siedzibie nie p6Zniej niz na 7 dni przed terminem

rozpoczecia trzeciego etapu konkursu.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej komisja w szczegdlnosci oceni umiejetnosci
kandydata dotyczace wykorzystania w praktyce jego wiedzy z zakresu zadan
wykonywanych na stanowisku pracy, ktérego konkurs dotyczy.

Po przeprowadzeniu trzeciego etapu konkursu sekretarz komisji niezwlocznie

sporzadzi protokét zawierajacy w szczegolnosci:

1) liste kandydatéw biorgcych udziat w konkursie,

2) liste kandydatéw wybranych na stanowisko, na ktére przeprowadzony byt konkurs,
3) list¢ kandydatow rezerwowych,

4) wyniki i oceny poszczegdlnych kandydatow.

Lista kandydatéw wybranych na stanowisko, na ktére przeprowadzony byt
konkurs, podana zostanie do publicznej wiadomosci poprzez jej wywieszenie w miejscu

powszechnie dostgpnym w siedzibie Prokuratury Okrg¢gowej we Wroctawiu, na stronie

internetowej prokuratury (www.prokuratura.wroclaw.pl) oraz w Biuletynie Informacji
Publiczne;.
Calos¢ dokumentacji z przebiegu konkursu sekretarz komisji przekaze
Prokuratorowi Okregowemu w terminie 7 dni od dnia sporzadzenia protokohu.
Protok6l w czesci dotyczacej wynikow i oceny kandydata, na jego wniosek,

udostepniony zostanie - w siedzibie prokuratury.

Warunki pracy:
1. Praca w siedzibie Prokuratury Okregowej we Wroclawiu;
2. Stanowisko pracy zorganizowane w pomieszczeniu biurowym z dostepem do
swiatla dziennego;
3. Narzedzia i materiaty pracy: komputer, urzadzenia biurowe, oprogramowanie

Office, oprogramowanie FK — Orcom, Trezor, Videotel;



4.

Wystepowanie ucigzliwych warunkéw pracy: sztuczne o$wietlenie, praca
przy monitorze powyzej 4 godzin,

Budynek dostosowany do potrzeb z niepetlnosprawnosciami: windy, drzwi
odpowiedniej szerokosci;

wynagrodzenie zasadnicze dla o0séb podejmujacych zatrudnienie
w Prokuraturze wynosi od 7900 zt do 9000 zt brutto plus dodatek funkcyjny

oraz dodatek stazowy do 20% od wynagrodzenia zasadniczego.

Oferujemy rowniez:

L.

e @ o e = R

Mozliwosé korzystania ze $wiadczefi Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych

a. dofinasowanie do wypoczynku pracownikéw,

b. dofinansowanie do wypoczynku dzieci,

c. Swiadczenie §wiateczne

Mozliwos¢ cztonkostwa w pracowniczej kasie zapomogowo pozyczkowej;
Mozliwos¢ korzystania z kart sportowych na korzystnych warunkach;
Mozliwos¢ korzystania z dodatkowych ubezpieczen pracowniczych;
Miejsce parkingowe na parkingu Prokuratury Okregowe;;

Dodatkowe wynagrodzenie roczne (,,13”);

Nagrody okresowe;

Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznych spraw osobistych;

Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego;

10. Stabilna i ciekawa praca w przyjaznej atmosferze;

11. Wsparcie na etapie wdrazania do pracy.

Dostepnos¢:

Prokuratura Okrgegowa we Wroctawiu jest pracodawca réownych szans. Aplikacje

rozwazane sa z roéwna uwaga bez wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnosé, rase,

narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,

wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniong.

Do skladania ofert zachgcamy réwniez osoby ze szczeg6lnymi potrzebami.



Osoba ze szczego6lnymi potrzebami moze je zglosié na etapie sktadania dokumentow.
Dostosowujemy materialy uzywane podczas naboru do potrzeb 0séb ze szczeg6lnymi
potrzebami (np. wicksza czcionka w materiatach drukowanych). Zwickszamy czas

poszczegoblnych metod i technik naboru dla oséb ze szczegblnymi potrzebami.

Tryb i sposob przeprowadzenia konkursu reguluja przepisy Rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008r. w sprawie szczegétowego trybu i
sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (Dz.

U.z 2014 r. poz. 400 t.j.).




