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Wystgpienie pokontrolne

Na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej! oraz
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie przeprowadzania kontroli
przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli?,
w dniach 28-30 wrzes$nia i 3-4 pazdziernika 2022 r. zostata przeprowadzona Kkontrola
w trybie zwykltym w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej ,Pod lipg” w Szczecinie,
mieszczacej sie przy ul. Slaskiej 12/5. Czynnosci kontrolne prowadzone byly réwniez
w Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza w Szczecinie, przy
ul. Wszystkich Swietych 66. Kontrole na podstawie upowaznienia nr 54/2022 z 19 sierpnia
2022 r. przeprowadzit zespo6t inspektoréw Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewo6dzkiego w Szczecinie w sktadzie: Patrycja
Matuszewska - inspektor wojewddzki - osoba kierujgca zespotem, Renata Karwowska -
glowny specjalista. Przedmiotem kontroli byly zagadnienia dotyczace dziatalnosci placowki
w zakresie standardu $wiadczonych ustug, standardu opieki i wychowania z uwzglednieniem
ograniczen spowodowanych COVID-19, a takze kwalifikacji zatrudnionych oséb. Kontrolg
objeto okres od 1 stycznia 2020 r. do 4 pazdziernika 2022 roku.

akta kontroli str. 4

Podstawy dokonanych ustalen:
— informacje przekazane przez dyrektora oraz zastepce dyrektora centrum,
— anonimowe ankiety przeprowadzone wsréd 6 wychowankow,
— ogledziny pomieszczen placowki,
— pisemne informacje udzielone przez 5 wychowawcéw i 3 specjalistow,
— dokumentacja prowadzona w placoéwce i centrum.

Dziatalnos¢ placowki w zaKkresie objetym kontrola oceniam pozytywnie.

1 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 1. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.z 2022 r. poz. 447 ze
zm.)

Z Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1477)

Zachodniopomorski Urzqd Wojewddzki w Szczecinie
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Waty Chrobrego 4, 70-502 Szczecin
tel. 91 43 03 243
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Informacje ogolne o kontrolowanej jednostce.

osoba kierujgca jednostkg w okresie objetym kontrolg

Placéwka kieruje pani Romana
Klimek-Jacoszek dyrektor
Centrum Opieki nad Dzieckiem
im. Konstantego Maciejewicza
w  Szczecinie. W  okresie
objetym kontrola nie bylo

zmian na stanowisku
dyrektora.
dokumenty statut Uchwata nr XXVIII/818/13
regulujace Rady Miasta Szczecin z 18
funkcjonowanie marca 2013 r.
placéwki regulamin Zarzadzenie nr 63/2017 z 28
grudnia 2017 r. dyrektora
centrum.
zezwolenie wojewody Decyzja nr 19/2013 z 26 lutego
2013 .
typ placowki socjalizacyjna
liczba miejsc okreslona w regulaminie placéwki 12
wychowankowie liczba dzieci umieszczonych na | 12
dzien kontroli
wiek najmtodszegg 11/ 17
dziecka/najstarszego = wychowanka
lub osoby petnoletniej
liczba dzieci ponizej 10 roku zycia 0
liczba dzieci mieszkajacych poza | 6
placowka
dzieci systematycznie urlopowane | 0
do domu rodzinnego
liczba dzieci, ktorych rodzice maja | 5/0/7/0/0/0/0
ograniczong wtadze
rodzicielska/zawieszong/sa
pozbawieni wtadzy/sieroty/dzieci
przyjete na wniosek rodzica/osoby
petnoletnie/dzieci wychowanek
pracownicy dyrektor 1
placowki i centrum | zastepca dyrektora 2
wychowawcy 5
pedagog 1,5
psycholog 3,5
terapeuta zajeciowy 1,5
specjalista pracy z rodzing 3
Specjalista ds. koordynowania 2
dziatan terapeutyczno-
pedagogicznych
Konsultant ds. koordynowania 1
praca zespotu projektowego
Specjalista ds. koordynowania 4




placéwek opiekuniczo-

wychowawczych

Specjalista ds. wsparcia dziennego 1
pracownik socjalny 0
lekarz 0,5
pielegniarka 1
administracja i obstuga 50,5

akta kontroli str. 22-38

Oceny dziatalnosci dokonano na podstawie szczegétowej analizy realizacji przez placéwke
i centrum nastepujacych zadan.

1. Kwalifikacje zatrudnionych os6b.
W placowce do pracy z dzieémi na dzien rozpoczecia kontroli zatrudnionych byto
5 wychowawcow, ktorzy posiadali kwalifikacje zgodne z wymogami okreSlonymi w ustawie
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Wsparcie specjalistyczne zapewniali: psycholog, terapeuta zajeciowy i specjalista pracy
z rodzing. Osoba zatrudniona na stanowisku psychologa posiadata wyksztatcenie kierunkowe,
nie posiadata natomiast prawa do wykonywania zawodu w rozumieniu ustawy o zawodzie
psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw3. Nie stanowi to jednak
nieprawidtowosci, poniewaz mimo, Ze ustawa jest obowigzujgcym aktem prawnym, samorzad
zawodowy psychologéw nie zostat utworzony i nie ma mozliwosci przeprowadzenia wpisu na
liste psychologéw. Pozostali specjalisci posiadali kwalifikacje zgodne z ustawa.
Pracownicy zostali zweryfikowani w Rejestrze z dostepem ograniczonym, o ktérym mowa
w ustawie o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym+.
Zgodnie z art. 98 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej osoby
zatrudnione w placéwce: wychowawca, pedagog, psycholog, osoba prowadzaca terapie,
pracownik socjalny, opiekun dzieciecy majg prawo do korzystania z poradnictwa, ktére ma na
celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia
zawodowego. Dyrektor centrum o$wiadczyt, Ze zapewnia wszystkim pracownikom wsparcie
psychologiczne, poradnictwo poprzez spotkania z psychologiem na terenie centrum,
organizowanie szkolen i wyjazdow integracyjnych. W okresie objetym kontrolag wychowawcy
uczestniczyli w szkoleniach: ,Przemoc i jej skutki”, ,Proces wychowawczy z elementami
coachingu”. Wychowawcy brali udziat w webinariach online dot. pracy z dzie¢mi oraz w kursie
z zakresu pierwszej pomocy. Psycholog uczestniczyl w szkoleniach zorganizowanych we
wlasnym zakresie: ,Przygotowanie pedagogiczne dla psychologéw”, ,Trener umiejetnosci
spotecznych”, ,Dialog motywujacy w pracy z dzie¢mi i mtodzieza”, ,Studium terapii i podejscia
skoncentrowanego na rozwigzaniach”.

akta kontroli str. 39-54, 83-129

2. Przestrzeganie praw dziecka.

znajomoS¢ praw przez | W anonimowych ankietach przeprowadzonych wsréd 6 dzieci,

dzieci wychowankowie wskazali, Ze znaja swoje prawa. Wymienili m.in.
uwzglednianie zdania | prawo do: nauki, spania, jedzenia, obowiazkéw, wychodzenia na
dziecka dwér, grania, ogladania. Podopieczni wskazali tez, ze w placowce

moga: dzwoni¢ do rodziny, zaprasza¢ do placéwki kolezanki i

3 Ustawa z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologoéw
(Dz.U.z 2019 r. poz. 1026).

4 Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U.
z 2020 r. poz. 152).



kolegéw, posiada¢ swoje rzeczy, do ktorych nikt nie ma dostepu
(telefon, zabawki, aplikacje), odpoczywaé, korzysta¢ z telewizji,
komputera i internetu, realizowa¢ swoje zainteresowania i
obchodzi¢ swoje Swieta, odpoczywac¢. Mieli zapewnione m.in.
prawo do prywatnos$ci i kontaktéw z rodzicami. Dzieci wskazaty,
ze moga wyrazi¢ swoje zdanie w kwestiach, ktére ich dotycza. Na
zasieganie opinii podopiecznych wskazali rowniez wychowawcy.

dostepnos$¢ telefonow
do Rzecznika Praw
Dziecka

i
Zachodniopomorskiego
Urzedu Wojewddzkiego
w Szczecinie

Numery telefonéw byty dostepne dla wychowankéw.

utrzymywanie
kontaktow vA
rodzicami/osobami
opiekujacymi sie
dzieckiem
bezposrednio przed
umieszczeniem w
placowce/
rodzenstwem i dalsza
rodzing/zapewnienie

miejsca do spotkan z
rodzicami,
rodzenstwem i innymi
osobami bliskimi
uzgadnianie decyzji
dotyczacych dziecka z
jego
rodzicami/opiekunami
prawnymi

Zaréwno wychowankowie jak i pracownicy wskazali, Ze rodzice
i inne osoby bliskie moga odwiedza¢ dzieci w placéwce. Jako
sposoby  utrzymywania zwigzkéw emocjonalnych dzieci
z rodzinami, pracownicy wskazali:

— kontakt telefoniczny i osobisty,

— urlopowania,

— odwiedziny w placéwce,

— udziat rodzin w uroczystos$ciach.

Zgodnie z informacjami przekazanymi przez pracownikow decyzje
dotyczace dzieci uzgadniane sg z ich rodzicami lub opiekunami
prawnymi. W placéwce wyznaczone jest miejsce do spotkan z
rodzicami.

rozdzielanie rodzenstw

W okresie objetym kontrolg rozdzielono jedno rodzenstwo ......... .

po umieszczeniu w | Rodzenstwo utrzymuje ze sobg kontakt osobisty i telefoniczny.
placéwce
relacje pomiedzy | W rozmowie wychowankowie okres$lili swoje relacje z

dzie¢mi i pracownikami

pracownikami jako pozytywne. Dzieci podaty, Ze lubig wszystkich
pracownikéw. Zadne z dzieci nie wskazato aby kto§ z
pracownikéw traktowal je Zle. Pracownicy w pisemnych
informacjach wskazali, Ze ich relacje z wychowankami opieraja sie
na wzajemnym szacunku i zrozumieniu oraz na wspotpracy. Jedna
osoba podata, Ze jej relacje oparte sg na jednostronnej aktywnosci i
braku zaangazowania ze strony dzieci.

wyniki obserwacji
dzieci i zajec
przeprowadzonej w

dniu 18 maja 2022 r. w
godzinach 15-17.30

Podczas pobytu w placéwce, wychowankowie odrabiali lekcje przy
wsparciu wychowawcéw. W jednym z pokoi przebywato dziecko
chore, do ktorego co jaki§ czas zagladat wychowawca. Kilkoro
wychowankdéw szykowato sie na trening pitki noznej,
wychowawca przypominat o spakowaniu odpowiedniego stroju.
Wychowankowie byli zadbani pod wzgledem higienicznym, ich
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ubidor nie budzil zastrzezen. Relacje miedzy dziecmi a
wychowawcami byly pozytywne, panowata serdeczna atmosfera.

praca indywidualna
wychowawcy
kierujgcego procesem
wychowawczym
dziecka

Wychowankowie potrafili wskaza¢ swojego wychowawce
,prowadzacego”. Podali, Ze wychowawcy chodza z nimi do lekarzy,
robig zakupy, spedzaja z nimi czas indywidualnie (rozmowy,
wyjscie na jedzenie, ogladanie odziezy, kupowanie zabawek).

Pracownicy jako formy pracy indywidualnej wskazali m.in.
wyjscia na zakupy, do lekarzy, wizyty w szkole, wspélne gry i
zabawy w placéwce, pakowanie na wyjazdy, wysytanie paczek do
mtodzieZowego osrodka socjoterapii i mtodziezowego osrodka
wychowawczego, pomoc w nauce. Wychowawcy uczestniczyli w
waznych wydarzeniach w Zzyciu dzieci m.in.: organizacji imprezy
urodzinowej, przygotowaniach do swiqt, zakoriczeniu roku
szkolnego, wyjazdach wakacyjnych, wycieczkach, badaniach i
wizytach lekarskich, przygotowaniach do egzaminu poprawkowego.

nagrody stosowane
w placowce

Ws$réd nagréd stosowanych w placowce wychowankowie
wymienili: wyzsze kieszonkowe, stodycze, dtuzszy czas na telefon i
komputer, korzystanie z przywilejéw, zawody w Czarnocinie.
Wychowawcy wskazali jako nagrody: podwyzszone kieszonkowe,
wydtuzony czas korzystania z komputera, PS, xbox, wyjScia
indywidualne z wychowawca, stodycze, nagrody rzeczowe,
nagroda dyrektora, pochwaty stowne, pochwaty na spotecznosci.

kary stosowane
w placowce

Na pytanie dotyczace kar stosowanych w placowce,
wychowankowie wskazali na zakaz na telefon i komputer,
odebranie elektronicznych rzeczy. Wychowawcy wskazali:
obnizenie kieszonkowego, ograniczenie przywilejéw (komputer,
tv, wyjscia indywidualne), rozmowa wychowawcza, nagana
dyrektora, nagana ustna.

tryb odwotawczy od | Dzieci nie posiadaty wiedzy dotyczacej mozliwosci odwotania sie

kary od natozonej kary. Wychowankoéw wskazali, ze jesli nie zgadzaja
sie z karg to moga poprosi¢ o inna kare albo skrdcenie kary,
zapyta¢ czemu otrzymali kare. Pracownicy w pisemnych
informacjach podali, Ze od kary mozna odwotac¢ sie do dyrektora, a
czas oczekiwania na odpowiedz to 7 dni. Dyrektorowi wskazano,
zeby zapoznac dzieci z procedurg odwotawcza od natozonej kary.

uczestniczenie w | Zgodnie z informacjami wuzyskanymi w trakcie kontroli

praktykach religijnych | wychowankowie moga uczestniczy¢ w praktykach religijnych np.

zgodnie z | we mszach Swietych, w lekcjach religii, przyjmowaniu sakramentow.

deklarowanym

wyznaniem

konieczno$¢ zmian w | Dzieci wskazaty na: zwalnianie sie w wieku 12 lat, powiekszone

placowce na  jakie | kieszonkowe, dtuzej telefon, Zeby mozna bylo na dtuzej

wskazaly dzieci

wychodzi¢, dodatkowe 2 komputery do grania, podniesienie
wychowawcom wyptaty, podnies¢ cioci Joli emeryture. Informacje
przekazano dyrektorowi Centrum.

Na pytanie o wystepowanie w placowce zachowan przemocowych, wychowankowie wskazali,
ze byli swiadkami przemocy (fizycznej i psychicznej), oraz kilkoro z nich doswiadczyto

zachowan przemocowych ze

strony innych dzieci W rozmowie wychowankowie

doprecyzowali, ze zachowania przemocowe wystepowaty, gdy w placowce przebywaty dzieci
e« Wszyscy wychowawcy podali, Ze w placéwce obecnie wystepuje przemoc réwiesnicza
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w formie stownej, natomiast w przesztoSci wystepowata przemoc fizyczna. Wsréd
podejmowanych dziatan niwelujacych te zachowania pracownicy wskazali: zwracanie uwagi,
pogadanki, spotecznosci, ograniczenie atrakcyjnych zaje¢ (komputer, tv, wyjscie), wsparcie
psychologiczne, programy profilaktyczne, spotkanie z inspektorem ds. nieletnich, zapisy
w dokumentacji, wykorzystanie elementéw socjoterapii, trening umiejetnosci spotecznych,
wsparcie w rozwiazywaniu konfliktéw, psychoedukacja. Dyrektorowi wskazano na koniecznos¢
obserwacji wychowankéw i ewentualnego przeciwdziatania nieprawidlowym zachowaniom
wsrod dzieci.

akta kontroli str. 55-135

3. Zasadnos¢ pobytu dziecka w placowce oraz dzialania podejmowane na rzecz
powrotu wychowankéw do rodziny i utrzymywania przez nich kontaktow z rodzicami.

Dzieci umieszczone w placoéwce posiadaty postanowienia sgdu o zabezpieczeniu ich w pieczy
zastepczej oraz skierowania wydane przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie.

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci zweryfikowano na podstawie dokumentacji
wszystkich oséb umieszczonych w placéwce na dzien kontroli.

rotacja  dzieci w
placéwce

W kontrolowanym okresie do placowki przyjeto 6 wychowankow
oraz 6 jg opuscilo, z tego 1 zostalo umieszczone w rodzinie
zastepczej, a 5 sie usamodzielnito.

liczba kontrolowanych
posiedzen zespotow
ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka

Skontrolowano 50 posiedzen.

terminowos¢
dokonywania ocen -
nie rzadziej niz co 3/6
miesiecy

Wszystkie z kontrolowanych ocen zasadnosci pobytu dziecka
w placéwce zostaly dokonane z zachowaniem obowigzujacych
przepisow.

zasadnos¢ pobytu
dzieci w placéwce

Ocena zasadno$ci dzieci dokonywana byta podczas posiedzen
zespotéw. Pobyt 6 dzieci uznano za niezasadny - powinny zosta¢
umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej.

niezwtoczne
przekazywanie
wnioskéw zespotu do
sadu

We wszystkich kontrolowanych przypadkach wnioski zespotu
ds. okresowej oceny sytuacji dziecka byty niezwlocznie
przekazywane do sadu.

sktad zespotow

W czeSci zespotoOw nie uczestniczyl psycholog (dyzur w innej
placoéwce, zwolnienie lekarskie), pedagog (dyzur w innej placowce,
urlop wypoczynkowy, zwolnienie lekarskie) oraz wychowawca
(zwolnienie lekarskie). Pouczono dyrektora centrum o koniecznoSci
organizowania pracy specjalistow w sposoéb umozliwiajacy udziat w
zespotach ds. okresowej oceny sytuacji dziecka. W przypadku
zespolow dotyczacych ... na posiedzenia nie byt zapraszany ojciec
dziecka. Dyrektor wyjasnit, Ze nie jest znane miejsce pobytu rodzica.

umieszczanie i
przebywanie w
placéwce dzieci

ponizej 10 roku zycia

W placowce, w okresie objetym kontrolg nie zostato umieszczone
zadne dziecko ponizej 10 roku zycia. W okresie od 1 stycznia
2020 r. do dnia kontroli w placéwce przebywato ponizej 10
roku zycia wraz ze starszym rodzenstwem:.

Na dzien kontroli w/w dzieci przekraczaty 10 r.z.

stosowanie art. 100

W  kontrolowanym okresie przepis dotyczyt 3 dzieci




ust. 4a ustawy - | Odpowiednie wnioski zostaty skierowane do sagdu. Nie stwierdzono
regulowanie sytuacji | nieprawidtowosci w tym zakresie.

prawnej
wychowankdéw

zglaszanie dzieci z | W okresie objetym kontrola do osrodka adopcyjnego zgtoszono 4
uregulowang sytuacja | wychowankdéw. Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym obszarze.
umozliwiajaca
przysposobienie  do
oSrodkow
adopcyjnych

dziatanianarzeczjak | W placéwce, na dzien Kkontroli w 7 przypadkach rodzice
najkrotszego pobytu pozbawieni byli wiadzy rodzicielskiej, a w 5 przypadkach - wtadza
dzieci w rodzicielska byta ograniczona. Placéwka podejmowata dziatania na
placéwce/wspéipraca | rzecz jak najkrétszego pobytu - dokonywane byty okresowe oceny
z innymi instytucjami | sytuacji dziecka, po dokonaniu oceny zasadnosSci wnioski

na rzecz powrotu przekazywano do sadu. Systematycznie wysytane byty pisma do
wychowankéw do Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie o braku
rodziny zasadnosci pobytu dzieci w placéwce i koniecznos$ci umieszczenia w

rodzinnej pieczy zastepczej. Dzieci, ktérych rodzice byli pozbawieni
wtladzy rodzicielskiej, zgtaszane byty do osrodka adopcyjnego.

akta kontroli str. 22-38, 136-347

4. Dzialania placowki wobec dziewczat w cigzy i rodzicow z dzie¢mi.
W kontrolowanym okresie w placéwce umieszczona byla .......c.ciiiinienns . Dyrektora
centrum pouczono, aby zesp6t ds. okresowej oceny sytuacji dziecka zwotywac¢ niezwtocznie
po powzieciu informacji o cigzy wychowanki.

akta kontroli str. 348-354
5. Warunki lokalowe.
Placéwka posiada warunki lokalowe okre$lone w § 18 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej®. Placowka dysponuje 13
miejscami do spania. Pokoje dzieci s3 2, 3 i 4 osobowe, wyposazone w pojedyncze 16zka, szafy
na ubrania i rzeczy osobiste, komody, biurka i krzesta, wszystkie odpowiednio oswietlone.
W placéwce znajduja sie dwie tazienki wraz z toaletami. Do dyspozycji wychowankéw jest
jeden salon oraz jadalnia, a takze kuchnia wyposazona w niezbedne sprzety agd.

akta kontroli str. 355-356

6. Zapewnienie dzieciom wyzywienia, dostosowanego do ich potrzeb rozwojowych,
kulturowych, religijnych oraz stanu zdrowia, w tym dostepu do produktéow
zywnosSciowych i napojow przez cala dobe, zapewnienie dostepu do nauki, zajec
wyrownawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych i rewalidacyjnych oraz
zaopatrzenie w wyroby medyczne, zapewnienie dostepu do opieki zdrowotnej
i zaopatrzenie w produkty lecznicze. Wyposazenie dzieci w odziez, obuwie, bielizne
i inne przedmioty osobistego uzytku, zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
srodki higieny osobistej.

wyzywienie, w tym | Positki w placéwce zostaty ocenione przez wychowankdéw jako
konieczno$¢ ,dobre” lub ,moze by¢”. Piecioro dzieci podato, Ze najadaja sie podczas

5 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepczej (Dz. U.z 2011 r., poz. 1720)
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stosowania positkdw, natomiast jedno dziecko wskazato, Ze nie najada sie, ale nie

specjalnych  diet, | potrafito poda¢ powodu dlaczego. Wychowawcy podali, Zze Zzywnos¢ i

wyposazenie napoje s3 w placowce dostepne przez cata dobe w lodéwece. Positki

aneksow przygotowywane sg przez wychowawcéw oraz ,gosposie”. Dyrektora

kuchennych poinformowano, aby zwrdécit uwage na spozywanie positkow przez
wychowankdw.

realizacja Na dzien kontroli wszyscy wychowankowie objeci byli obowigzkiem

obowigzku szkolnym. Jedna osoba nie realizowata obowigzku szkolnego ... z

szkolnego, dostep | powodu przebywania na dtugotrwatej ucieczce. W okresie pandemii

do zajeC | dzieci realizowaly nauke zdalng. Wychowankom, u ktérych

wyrownawczych, wystepowaty trudnosci szkolne zapewniono indywidualng pomoc w

kompensacyjnych, | nauce, wudziat w zajeciach wyréwnawczych, korekcyjno-

terapeutycznych i | kompensacyjnych, diagnozowano w poradni pedagogiczno-

rewalidacyjnych psychologiczne;j.

zapewnienie Wychowankowie majg zapewnione podreczniki i przybory szkolne.

podrecznikéw i

przyboréw

szkolnych

umieszczanie Na dzien kontroli 1 dziecko przebywato w mtodziezowym osrodku

dzieci socjoterapii, a 3 w miodziezowych osrodkach wychowawczych. .... w

w mtodziezowych | zwigzku z przebywaniem na dtugotrwatej ucieczce zostata skreslona z

osrodkach listy wychowankéw mtodziezowego osrodka wychowawczego w

socjoterapii i czerwcu tego roku.

mtodziezowych

osrodkach

wychowawczych

zapewnienie opieki
i pomocy dzieciom
niepelnosprawnym

W placéwce na dzien Kkontroli nie

niepetnosprawnos$ciami.

przebywaty dzieci z

zZapewnienie

dzieciom  opieki
medycznej, w tym
zapewnienie lekow

Wszyscy wychowankowie posiadali ubezpieczenie zdrowotne i byli
zapisani do lekarza pierwszego kontaktu. Cze$¢ dzieci wymagata
pomocy specjalistycznej: stomatologa — 12 oso6b, okulisty, ortodonty -
4 osoby, psychiatry, ginekologa - 3 osoby, alergologa, ortopedy - 2

i wyrobow | osoby, neurologa, endokrynologa, dermatologa i laryngologa - po 1

medycznych osobie. Recepty realizowane byly na biezaco, a dzieci wyposazane w
wyroby medyczne wg potrzeb np. okulary.

hospitalizacje W okresie podlegajacym kontroli 2 dzieci ..... byto hospitalizowanych

wychowankdéw w szpitalach psychiatrycznych. ..... z powodu agresywnych zachowan

w szpitalach/ | ...... - . z powodu ............ .

na oddziatach
psychiatrycznych

wyposazenie dzieci
w odziez, obuwie,
bielizne i inne
przedmioty
osobistego uzytku
oraz $rodki higieny
osobistej

Wychowawcy podali, Ze co miesigc pobierane s3 zaliczki zgodnie z
potrzebami dziecka i uzupetniane braki. Odziez sponsorowana jest tez
przez firme Amazon, odziez sportowa zakupowana jest réwniez z 300+.
Odziez i obuwie zakupywane s3 wg potrzeb wychowankéw. Zakupu
srodkow higienicznych dokonuje sie raz w miesigcu z uwzglednieniem
potrzeb dzieci.

Zapewnienie
dzieciom zabawek

Pomieszczenia do wypoczynku zajmowane przez dzieci byty
wyposazone w gry oraz materialty dydaktyczne dostosowane do
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odpowiednich do | wieku i zainteresowan wychowankow.
wieku
roZwojowego

akta kontroli str. 26-28, 55-129, 355-356

7. Wyplacanie drobnych kwot do wlasnego dysponowania przez dziecko.
W placéwce obowigzywat Regulamin przyznawania kwoty do wiasnego dysponowania przez
dziecko tzw. ,kieszonkowego”. Wprowadzony Zarzadzeniem Nr 29/2021 Dyrektora Centrum
Opieki nad Dzieckiem z dnia 12.10.2021 r. Kwote wyjsciowg ,kieszonkowego” dla kazdego
wychowanka stanowila kwota 12 zl. System przyznawania ,kieszonkowego” byt
motywacyjny. Wychowankowie mieli mozliwo$¢ podwyzszenia kwoty wyjSciowej za m.in.:
brak nieusprawiedliwionej nieobecnosci w szkole, aktywny udziat w zyciu grupy, inwencje
wtlasng, wzorowe wywigzywanie sie z dyzurow.
Na podstawie weryfikacji losowo wybranych list wyptat (luty, listopad 2021 r., luty, sierpien
2022 r.) stwierdzono, ze dzieci otrzymywaty kwote do wtasnego dysponowania w wysokos$ci
od 12 do 65 zl. Z ankiet dzieci wynika, ze wychowankowie otrzymujg kieszonkowe
w wysokoS$ci 12 - 40 zt oraz powyzej 40 zi. Wychowankowie wskazali rowniez, ze nie byto
takiej sytuacji, aby nie otrzymali ,kieszonkowego”. Nie stwierdzono nieprawidtowosci w tym
obszarze.

akta kontroli str. 34, 55-117

8. Prowadzenie obowiazujacej dokumentacji.

8.1. Prowadzenie dokumentacji wychowankow.
Oceny dokonano na podstawie analizy dokumentacji 12 wychowankéw umieszczonych
w placéwce na dzien kontroli.

Lp. | Inicjaty i wiek dziecka Prowadzenie dokumentacji: diagnoza psychofizyczna, plan
pomocy dziecku, karta pobytu, arkusze badan i obserwacji,
karta udziatu w zajeciach prowadzonych przez psychologa,
pedagoga lub osobe prowadzaca terapie.

Bez uwag.

Bez uwag.

Bez uwag.

W modyfikacjach planéw pomocy dziecku z 13.05.2020 r. i
9.11.2020 r. obowigzujagcym celem nadal bylo
umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej pomimo, Ze
wychowanek pisemnie o$wiadczyl, Ze nie wyraza zgody
na umieszczenie w rodzinie zastepczej. Cel niezgodny z
wolg dziecka.

5 | .. W modyfikacjach planéw pomocy dziecku z 13.05.2020 r. i
9.11.2020 r. obowigzujagcym celem nadal bylo
umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej, pomimo, Ze
wychowanek w 2019 r. pisemnie o$wiadczyl, zZe nie
wyraza zgody na umieszczenie w rodzinie zastepczej. Cel
niezgodny z wolg dziecka.

B W IN =

6. Bez uwag.
7. | .. Bez uwag.
8. | .. Pierwszy plan pomocy dziecku (18.10.2020 r.) nie zostat

opracowany z asystentem rodziny badZz podmiotem
organizujacym prace z rodzing. Stanowi to naruszenie art.
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100 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

9. | .. Pierwszy plan pomocy dziecku (18.10.2020 r.) nie zostat
opracowany z asystentem rodziny badZ podmiotem
organizujagcym prace z rodzing. Stanowi to naruszenie art.
100 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze;.

10. | ... Pierwszy plan pomocy dziecku (18.10.2020 r.) nie zostat
opracowany z asystentem rodziny badZ podmiotem
organizujagcym prace z rodzing. Stanowi to naruszenie art.
100 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepcze;.

11. ] ... W  diagnozie psychofizycznej sporzadzonej przez
psychologa brakowato informacji o mocnych stronach
dziecka.

12. Bez uwag.

Dyrektorowi centrum udzielono instruktazu odno$nie prowadzenia dokumentow
wychowankéw w zakresie prawidlowego okreslania celu w planach pomocy dziecku oraz
zawierania wszystkich informacji na temat dziecka w diagnozach psychofizycznych.

akta kontroli str. 140-345

8.2. Prowadzenie innej dokumentacji.

protokoly z posiedzen | Posiedzenia zespotéw ds. okresowej oceny sytuacji dziecka byty
zespotu ds. okresowej | protokotowane.
oceny sytuacji dziecka

ewidencja wychowankéw | Placbwka prowadzita ewidencje wychowankoéw, ktora
zawierata wszystkie elementy okreslone w przepisach.

8.3. Przechowywanie dokumentacji.
Dokumentacja wychowankéw byta przechowywana w szafach zamykanych na klucz,
zabezpieczona przed dostepem oséb nieuprawnionych.

9. Przygotowanie placowki do wypelniania zadan okreslonych w regulaminie.

lIp. | zagadnienie opis

1. | dziatania W pisemnych informacjach pracownicy wskazali m.in. na:
podejmowane wobec | rozmowy indywidualne, wspieranie, umozliwienie kontaktu z
wychowanka rodzing, opieka psychologa, terapeuty, stworzenie przyjaznej
bezposrednio po atmosfery, integracja z grupq, zapoznanie dziecka z topografiq
przyjeciu do placéwki | placéwki, pomoc w rozpakowywaniu rzeczy dziecka, budowanie
w celu poczucia bezpieczenstwa, oddziatywania diagnostyczne.
zminimalizowania

poczucia straty i
traumy zwigzanej z
umieszczeniem w

placoéwce
2. | przygotowanie Placéwka jest przygotowana pod wzgledem lokalowym do
placéowki pod | realizowania zadan dla liczby dzieci okreSlonej w regulaminie.

wzgledem lokalowym
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dla  liczby  dzieci

okreslonej w

regulaminie

zatrudnienie W wyniku prowadzonych czynnosci kontrolnych stwierdzono,
wychowawcow ze przestrzegany byl przepis stanowiacy, Ze jeden

adekwatne do liczby
miejsc okre$lonej w

regulaminie/umieszcz
onych dzieci
organizacja pracy
umozliwiajaca
wychowawcy
wykonywanie
wszystkich zadan
wynikajacych Z
przepiséw, w tym
indywidualnej  pracy

na rzecz dzieci

zakresy obowigzkow
pracownikéw
merytorycznych

wychowawca moze kierowa¢ procesem wychowawczym nie
wiecej niz 5 dzieci. Placowka zatrudnia wychowawcéw
adekwatnie do liczby miejsc okres$lonej w regulaminie oraz
zgodnie z § 10 ust. 1 i 2 rozporzadzenia ws. instytucjonalnej
pieczy zastepczej.

Analiza wybranych grafikow (luty, maj i wrzesien 2022 r.)
wykazala, Ze wychowawcy maja wyznaczony czas pracy na
indywidualng prace z dzieckiem. Pracownicy posiadali
zakresy obowigzkdw uwzgledniajgce wszystkie zadania
okreslone w obowigzujacych przepisach.

zgodno$¢ umieszczen
dzieci z liczba miejsc

Zweryfikowano na podstawie analizy pierwszego dnia
kazdego parzystego miesigca w okresie od 1 lutego 2020 r. do

okreslong w | 1 sierpnia 2022 r. Stan umieszczonych wychowankéw byt

regulaminie zgodny z liczbg miejsc okre$§long w regulaminie.

zapewnienie Zapewnienie wychowankom opieki w ciggu dnia i w godzinach

wilasciwej opieki w | nocnych skontrolowano na podstawie analizy wpiséw z 12 dni

ciggu doby wybranych losowo z ostatniego pétrocza z rejestru opieki
dziennej i nocnej (10.04.2022 r. - 20.09.2022 r.).
Dokumentacja nie wykazata nieprawidtowosci w tym
zakresie. Wedtug grafikbw pracy pracownikéw, opieka
dzienna zapewniona byta przez pojedynczy dyzur. Zachowana
byta ciggtos$¢ opieki.

zapewnienie Wychowankowie objeci byli specjalistyczng opieka pedagoga

specjalistycznej opieki
adekwatnej do potrzeb
dzieci

(do kwietnia 2022 r.), psychologa i terapeuty zajeciowego na
terenie placowki oraz korzystali z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w placowkach oswiatowych.

przygotowanie do

samodzielnoSci

Wedtug informacji od pracownikéw placéwka przygotowuje
dzieci do samodzielno$ci m.in. poprzez wdrazanie do czynnosci
samoobstugowych, edukacje urzedowq, udziat w projekcie , Rejs
ku dorostosci”, pomoc w wyborze szkoty, zawodu, rozmowy nt.
przepisow, zasad i norm funkcjonowania w dorostym Zzyciu,
wdrazanie do porzqdku, nabywanie nawykoéw higienicznych,
dyzury - pomoc w przygotowaniu positkow, wspélne zakupy.

pokrywanie kosztow
przejazdu do
uzasadnionych miejsc
pobytu, pokrywanie
kosztow pobytu w

Zgodnie z informacja udzielong przez pracownikow, placowka
pokrywa koszty przejazdéow dzieci. Wychowankowie
posiadaja karty przejazdowe oraz bezplatne przejazdy
komunikacja miejskg, zakupowane s3 pojedyncze bilety,
korzystajg z transportu placéwki. Za pobyt dzieci w
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bursie lub internacie

osrodkach, w okresie objetym kontrolg, poniesiono koszt w
wysokoSci 7 483,61 zt.

organizowanie
dzieciom
wolnego
zapewnienie dzieciom
warunkow do
rozwijania
zainteresowan

CZasu

Na pytanie co robisz w czasie wolnym? podopieczni wskazali:
gram w gry elektroniczne, oglgdam, wychodze, gram na
telefonie, komputerze, jem, pije, ktéce sie z siostrq, bije sie z
siostrq, ktéce sie z o kfc, gadam z kolegq, gadam z
wychowawcq. Dyrektor centrum jako formy spedzania czasu
wolnego wskazatl m.in.: wyjScia na lody, do kina, plazowanie
na kapieliskach, wyjscie do parku linowego, zajecia sportowe
na Orliku, ogniska na polanie sportowej, wyjscia do sali zabaw,
wyjScie do Muzeum techniki i komunikacji, wyjscia do
papugarni, wyjscia do parku trampolin, na wystawe klockow
Lego, do Ski Park, Wake Park, zajecia kulinarne, plastyczne,
maratony filmowe, treningi pitki noznej, wyjazd na oboéz
sportowy do Czarnocina, wyjazd zimowy do szklarskiej
Poreby, wyjazdy do Miedzyzdrojow i Swinoujécia.

10.

opracowane
procedury i programy

W placéwce opracowane zostaly 22 procedury postepowania
w réznych sytuacjach, m.in. procedura przyjecia dziecka do
placowki,  zglaszania  samowolnego  oddalenia  sie
wychowankéw, procedura postepowania przy udzielaniu
przepustek i urlopowan, postepowania podczas wizyt w
domach wychowankéw, postepowania na okolicznos¢
pojawienia sie na terenie placéwki oséb obcych. Ponadto
opracowano procedury postepowania w okresie trwania
pandemii COVID-109.

W  kontrolowanym okresie realizowane byty programy:
»Ekopsychologia dla duszy i ciata”, ,Porozmawiajmy o ...”,
,Bezpieczny w sieci”, ,Bajki pomagajki - wiem, rozumiem,
rozpoznaje, potrafie sobie radzi¢”, ,cykl spotecznosciowy w
grupie wychowawczej - jako forma zaje¢ ksztattujacych
kompetencje spoteczno-emocjonalne”.

11.

wsparcie
wolontariuszy

W okresie objetym kontrolg placéwka nie korzystata ze
wsparcia wolontariuszy.

akta kontroli str. 83-129, 355-370

10. Funkcjonowanie placowki w okresie epidemii spowodowanej przez COVID-19.
Dyrektor centrum na biezgco wprowadzat zarzadzenia regulujace funkcjonowanie placowki.
Stosowane byty wytyczne Gtéwnego Inspektora Sanitarnego oraz Ministerstwa Rodziny
i Polityki Spotecznej. Placowka utrzymywata kontakt z podmiotami leczniczymi, organami
samorzadu terytorialnego, Urzedem Wojewddzkim w Szczecinie, inspektorem sanitarnym.
Pracownicy byli na biezgco informowani o aktualnych przepisach, nakazach, zakazach
i ograniczeniach. Dzieci miaty zapewniong ciggta opieke oraz wsparcie specjalistow.

akta kontroli str. 34-38

Podsumowanie ustalen kontroli.

stwierdzone nieprawidtowosci/

uchybienia

W trzech przypadkach plan pomocy dziecku nie zostat
sporzadzony we wspoétpracy z asystentem rodziny lub
podmiotem organizujacym prace z rodzina.

przyczyny stwierdzonych

nieprawidtowosci / uchybien

przeoczenie
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skutki stwierdzonych

nieprawidtowosci / uchybien

Brak wspoétpracy z asystentem rodziny/podmiotem
organizujgcym prace z rodzing

osoby odpowiedzialne za
stwierdzone nieprawidtowosci/

uchybienia

wychowawca, dyrektor

wpis w ksigzce kontroli

6/22

uprawnienia
kontrolowanej

jednostki

zgodnie z art. 197d ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej jednostka kontrolowana
moze  zgtosi¢ umotywowane  zastrzezenia do
wystgpienia pokontrolnego w terminie 7 dni od daty
jego otrzymania

wystgpienie otrzymuja

1) Dyrektor Centrum Opieki nad Dzieckiem im.
Konstantego Maciejewicza w Szczecinie,
2) Wojewoda Zachodniopomorski

W zwigzku ze stwierdzonym uchybieniem, w celu jego wyeliminowania oraz podniesienia
jakosci opieki nad dzie¢mi

zwykle:

wydaje zalecenie

- plany pomocy dziecku sporzadza¢ we wspoétpracy z asystentem rodziny/podmiotem
organizujagcym prace z rodzing w mysl art. 100 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

W przypadku braku zastrzezen, prosze poinformowa¢ mnie w ciggu 30 dni od daty
otrzymania wystgpienia pokontrolnego o sposobie realizacji zalecenia.

Zespot inspektoréw:

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego

Wtiasciwe podpisy na oryginale
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