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ZARZADZENIE NR 36X 124
WOJEWODY SLASKIEGO
z dnia .fwjﬂ...;lpﬁ.ﬁ.gl MO 2024,
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowej Stacji

Sanitarno-Epidemiologicznej w Bytomiu

Na podstawie art. 17 w zwigzku z art. 53 ust. 4 ustawy z dnia 23 stycznia
2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewoddztwie (Dz. U. z 2023 r.
poz. 190), w zwigzku z art. 10 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 14 marca 1985 r.
o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 416) zarzgdza sig,

co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza sie Regulamin Organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Bytomiu, ustalony przez Panstwowego Powiatowego Inspektora

Sanitarnego w Bytomiu, stanowigcy zatgcznik do zarzgdzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojewoda §] aski
M / /
v/ 74 /

Marek Wjcik






Zatacznik ;
do zarzadzenia Nr 368 124

WOJewody Slqsk ego (
z dnia 4!1..{?341“ Lagesmal 0@024 I,

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
POWIATOWEJ STACJI SANITARNO — EPIDEMIOLOGICZNEJ
W BYTOMIU

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§ 1. Regulamin organizacyjny Powiatowe]j Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Bytomiu,
zwany dalej ,Regulaminem”, okresla jej szczegélowa organizacje  wewngtrzng,
a w szczegoblnosci:
1) zasady kierowania;
2) strukture organizacyjng;

3) zadania komérek organizacyjnych i pozostatych stanowisk pracy.

§ 2. llekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

1) Powiatowym Inspektorze Sanitarnym - nalezy przez to rozumie¢ Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Bytomiu;

2) Zastepcy Powiatowego Inspektora Sanitarnego — nalezy przez to rozumie¢ Zastgpcg
Panistwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Bytomiu;

3) Powiatowej Stacji — nalezy przez to rozumieé Powiatowg Stacj¢ Sanitamo -
Epidemiologiczna w Bytomiu;

4) Bytomskiej Powiatowej Stacji — nalezy przez to rozumieé Bytomska Powiatows Stacj¢
Sanitarno — Epidemiologiczng b¢dacg zakladem leczniczym w rozumieniu art. 2 ust. 1
pkt 14 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2024 r.
poz. 799);

5) ustawie o Pafstwowej Inspekcji Sanitarnej — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia

14 marca 1985 r. o Pafistwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2024 r. poz. 416).

§ 3. Siedziba Powiatowej Stacji miesci si¢ w Bytomiu przy ul. Moniuszki 25.



§ 4. Mienie Powiatowej Stacji stanowi mienie Skarbu Panistwa, ktérego reprezentantem w granicach

obowigzujgcego prawa jest Powiatowy Inspektor Sanitarny.

Rozdzial 2

Zasady kierowania Powiatowg Stacja

§ 5. 1. Powiatowa Stacja jest aparatem pomocniczym Powiatowego Inspektora Sanitarnego, ktory

jest jednoczesnie Dyrektorem Powiatowej Stacji.

2.

Powiatowy Inspektor Sanitarny kieruje dziatalnoscig Powiatowej stacji w sposob zapewniajgcy
jej prawidtowe funkcjonowanie oraz reprezentuje jg na Zewnatrz.

Powiatowy Inspektor Sanitarny wykonuje swoje zadania przy pomocy Zastgpcy Powiatowego
Inspektora Sanitarnego, Glownego Ksiggowego, kierownikéw komdrek organizacyjnych oraz
0sob zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy.

Powiatowa Stacja realizuje dziatalnos$¢ lecznicza za pomocg Bytomskiej Powiatowej Stacji.
Powiatowa Stacja moze prowadzi¢ niewyodrebniong organizacyjnie dziatalnos¢ wykraczajacy
poza zakres dziatalno$ci podstawowej okreslonej w Statucie Powiatowej Stacji, polegajaca na
sprzedazy ustug zleconych. Srodki pochodzace ze sprzedazy tych ustug stanowia dochody
budzetu panstwa, a rodzaj ustug i wysokosé oplat pobieranych z tego tytulu okresla zarzagdzenie

Dyrektora Powiatowej Stacji.

§ 6. Do zadan i kompetencji Powiatowego Inspektora Sanitarnego nalezy w szczegélnoscei:

1)

2)
3)
4)
S)

6)
7)

8)

ustalanie kierunkéw dzialania oraz sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan wykonywanych
przez Powiatowg Stacje, okre§lonych w ustawie o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
i w przepisach odrebnych;

wspdldziatanie z jednostkami administracji publicznej i innymi podmiotami;

zapewnienie warunkow sprawnej organizacji i efektywnego funkcjonowania Powiatowej Stacji;
kierowanie Powiatowg Stacjg i reprezentowanie jej na zewnatrz;

nadzér nad dziatalno$cig merytoryczng, gospodarcza, finansowa i administracyjna Powiatowej
Stacji;

ustalanie regulaminu organizacyjnego i regulaminu pracy Powiatowej Stacji;

petnienie w  stosunku do pracownikéw Powiatowej Stacji funkcji pracodawcy
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1465, z pdzn. zm.);

ksztaltowanie  wizerunku  Pafstwowej Inspekcji  Sanitarnej przez — doskonalenie

i realizowanie polityki jakosci;



9) wydawanie decyzji administracyjnych i postanowien, a takze innych dokumentoéw
w pd‘ste;powéniu administracyjnym i egzekucyjnym w administracji;

10) rozpatrywanie skarg, wnioskow i petycji;

11) udzielanie pracownikom Powiatowej Stacji upowaznien do:
a) wydawania decyzji administracyjnych i postanowien oraz do podpisywania korespondencji

w ustalonym zakresie,

b) wykonywania czynnosci kontrolnych i do nakladania mandatow karnych;

12) udzielanie pracownikom Powiatowej Stacji pelnomocnictw do dokonywania okres$lonych
czynnosci prawnych;

13) wydawanie zarzadzen, polecen stuzbowych, komunikatéw i innych pism okdlnych;

14) sprawowanie nadzoru nad sporzadzaniem planu zasadniczych zadan Powiatowej Stacji;

15) ksztaltowanie i realizacja polityki kadrowej z uwzglednieniem potrzeb szkoleniowych;

16) zawieranie porozumieti z innymi organami administracji publicznej;

17) zawieranie uméw cywilnoprawnych;

18) dysponowanie srodkami budzetowymi;

19) kierowanie realizacja zadan obronnych i zarzadzania kryzysowego;

20) zapewnienie ochrony informacjom niejawnym przetwarzanym w Powiatowej Stacji,
w szezegdlnosci zorganizowanie i zapewnienie funkcjonowania tej ochrony;

21) sprawowanie funkcji administratora danych dla zbiorow przetwarzanych w Powiatowej Stacji;

22) zapewnienie przestrzegania przez pracownikow Powiatowej Stacji przepisoéw o tajemnicy
ustawowo chronionej, o ochronie danych osobowych, o dostgpie do informacji publicznej oraz
o otwartych danych i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego;

23) zapewnienie przestrzegania przez pracownikow Powiatowej Stacji przepisow z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

24) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej;

25) zapewnienie przestrzegania przepisow z zakresu zaméwien publicznych i finansow
publicznych;

26) sporzadzanie informacji o stanie bezpieczefistwa sanitarnego nadzorowanego terenu;

27) nadz6r nad sporzadzaniem sprawozdan z dziatalnosci Powiatowej Stacji;

28) organizowanie i zapewnienie dostgpnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami;

29) ksztattowanie zasad etycznego postgpowania pracownikéw Powiatowej Stacji.



§ 7. Zastepca Powiatowego Inspektora Sanitarnego jest jednoczesnie Zastgpcg Dyrektora
Powiatowej Stacji. Szczegdlowy zakres zadaf i kompetencji Zastgpcy Powiatowego Inspektora

Sanitarnego okresla zakres obowigzkow, ustalony przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

§ 8. 1. Stanowisko pracy Gloéwnego Ksiegowego wykonuje obowigzki w zakresie okreslonym
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270,
z p6Zn.zm.) oraz w zakresie obowiazkéw ustalonym przez Dyrektora Powiatowej Stacji.

2. Gléwny Ksiegowy petni réwnoczesnie funkcje kierownika Oddziatu Ekonomicznego.

§ 9. Zadania Petnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych zwigzane
z zapewnieniem przestrzegania przepisdw o ochronie informacji niejawnych w Powiatowej Stacji,
w szczegdlnodci okreslone w art. 15 ust. 1 pkt 1, 3-9 oraz w art. 43 ust. 3-5 ustawy
z dnia 5 sierpnia 2010 1. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 632), wykonuje

osoba posiadajgca odpowiednie przeszkolenie.

§ 10. Szczegbtowy zakres zadan i kompetencji wszystkich pracownikéw Powiatowej Stacji

okre$laja zakresy obowigzkéw/czynnosci, ustalane przez Dyrektora Powiatowej Stacji.

§ 11. 1. Powiatowy Inspektor Sanitarny nadzoruje bezposrednio nastgpujgce komorki
organizacyjne:

1) Oddziat Laboratoryjny;

2) Punkt Przyjmowania Materiatu Biologicznego w Tarnowskich Gérach;

3) Sekcja Promocji Zdrowia i Komunikacji Spotecznej;

4) Oddziat Ekonomiczny;

5) Oddziat Administracji;

6) Oddziat Organizacji i Kadr;

7) Gtowny Ksiegowy;

8) Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Prawnej;

9) Stanowisko Pracy do Spraw Informatyki;

10) Stanowisko Pracy do Spraw Systemu Jakosci;

11) Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych — Pelnomocnik do Spraw

Ochrony Informacji Niejawnych;
12) Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy;

13) Stanowisko Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego;



14) Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Sekretariatu.

2. Zastépca Powiatowego Inspektora Sanitarnego nadzoruje bezposrednio Oddziat Nadzoru

Sanitarnego.

§ 12. Praca komorek organizacyjnych, kieruja kierownicy do zadan ktérych nalezy

w szczegOlnoscei:

1)
2)
3)
4)

3)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

kierowanie dziatalnoscia podlegtych im komérek organizacyjnych;

zapewnienie wiadciwej organizacji pracy w podleglych komorkach organizacyjnych;
realizowanie polecen Pafistwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego;

ponoszenie odpowiedzialnosci za prawidlows i terminows realizacje zadan przez
pracownikéw podlegtych komorek organizacyjnych;

wstepne akceptowanie sposobu  zalatwienia sprawy, W szczegOlnosci  projektow
rozstrzygnig¢  oraz  innych  dokumentéw W  postgpowaniu administracyjnym
i w postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

identyfikacja potrzeb szkoleniowych w podlegtych komérkach organizacyjnych
i sporzadzanie propozycji do planéw szkolen;

wnioskowanie do Dyrektora Powiatowe]j Stacji w sprawach pracownikow zatrudnionych
w podleglych komérkach organizacyjnych dotyczacych:

a) nawiazywania, zmiany i rozwigzywania stosunku pracy;

b) awansowania, wyrdzniania, karania,
¢) szkolenia i wyjazdow stuzbowych,

d) udzielania urlopow;
sporzadzanie projektéw zakresow czynnosei dla podlegtych pracownikow;
sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przez pracownikéw:

a) dyscypliny pracy,

b) wiasciwego wykorzystania czasu pracy,

¢) wlasciwego wykonywania obowigzkow,

d) przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;
opracowywanie planéw zasadniczych zadan oraz sprawozdan z dziatalnosci kierowanej
komorki organizacyjnej;
wspoldziatanie z kierownikami innych komorek organizacyjnych w realizacji zadan
w sprawach wymagajacych kompleksowego rozwiazania;
monitorowanie i nadzér nad prowadzeniem kontroli w obiektach w ramach sprawowania

zapobiegawczego i biezacego nadzoru sanitarnego;



13) realizowanie ustanowionej przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego polityki jakosci
ijej celow;

14) uczestniczenie w planowaniu, organizowaniu i Wwykonywaniu zadan obronnych,
przedsiewzig¢ z zakresu reagowania kryzysowego wynikajacych z obowigzujacych
przepis6w prawa, a realizowanych przez Powiatowa Stacjg;

15) promowanie i przestrzeganie zasad etycznego postgpowania.

§ 13. 1. W przypadku, gdy Powiatowy Inspektor Sanitarny nie petni obowiazkéw stuzbowych,
zakres zastepstwa Zastepcy Powiatowego Inspektora Sanitarnego rozcigga si¢ na wszystkie zadania

i kompetencje Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

2. W przypadku, gdy Powiatowy Inspektor Sanitarny pelni obowigzki stuzbowe poza siedzibg
Powiatowej Stacji, Zastepca Powiatowego Inspektora Sanitarnego wykonuje jego zadania
i kompetencje na podstawie i w zakresie imiennego upowaznienia udzielonego mu pisemnie przez

Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

3. W przypadku, gdy Powiatowy Inspektor Sanitarny i Zastepca Powiatowego Inspektora
Sanitarnego nie petnig obowigzkéw stuzbowych lub petnig je poza siedzibg Powiatowej Stacji,
Powiatowa Stacja kieruje inny pracownik Powiatowej Stacji na podstawie i w zakresie imiennego

upowaznienia udzielonego mu pisemnie przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

4. Gtéwnego Ksiegowego oraz kierownikéw komoérek organizacyjnych Powiatowej Stacji
w czasie ich nieobecnosci zastepujg ich zastepcy, a w przypadku ich nieobecnosci w pracy lub gdy
nie obsadzono tych stanowisk — pracownicy wyznaczeni pisemnie przez Powiatowego Inspektora

Sanitarnego.

Rozdzial 3
Struktura organizacyjna
§ 14. 1. W sklad Powiatowej Stacji wchodza:

1) Bytomska Powiatowa Stacja, bedaca zakladem leczniczym za pomoca ktérego Powiatowa
Stacja, bedagca podmiotem leczniczym, wykonuje ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne
w zakresie: diagnostyki laboratoryjnej, mikrobiologii, profilaktyki choréb zakaznych,
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, w sktad ktorej wchodzg:

a) Oddzial Nadzoru Sanitarnego, w tym:
— Sekcja Epidemiologii,

— Sekcja Bezpieczenstwa Zywnosci i Zywienia,



b)

— Sekcja Higieny Komunalne;j i Srodowiska,

Seki:ja Bezpieczenstwa Wody,

—  Sekcja Higieny Pracy i Nadzoru nad Chemikaliami,

— Sekcja Higieny Dzieci i Mlodziezy,

— Sekcja Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego;

Oddzial Laboratoryjny, w tym:

— Sekcja Badan Zywnosci,

— Sekcja Badan Wody,

—  Sekcja Badan Choréb Zakaznych i Zakazen, w tym: Punkt Przyjmowania Materialu
Biologicznego w Tarnowskich Gérach przy ul. Opolskiej 21 D,

— Sekcja Przygotowania Podloz,

Sekeja Promocji Zdrowia i Komunikacji Spolecznej;

pozostate komoérki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:

Oddzial Ekonomiczny,

Oddzial Administracji,

Oddzial Organizacji i Kadr,

Gléwny Ksi¢gowy,

Stanowisko Pracy do Spraw Obslugi Prawnej,

Stanowisko Pracy do Spraw InformatyKki,

Stanowisko Pracy do Spraw Systemu Jakosci,

Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych — Pelnomocnik do Spraw

Ochrony Informacji Niejawnych,

Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczenistwa i Higieny Pracy,

Stanowisko Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego,

Stanowisko Pracy do Spraw Obslugi Sekretariatu.

Schemat struktury organizacyjnej Powiatowej Stacji stanowi Zalgeznik Nr 1 do

Regulaminu.

Schemat struktury organizacyjnej Bytomskiej Powiatowej Stacji stanowi Zalgcznik Nr 2 do

Regulaminu.

Wykaz symboli komoérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy Powiatowe]

Stacji stanowi Zalacznik Nr 3 do Regulaminu.

Miejscem udzielania §wiadczen zdrowotnych przez Powiatows Stacje jest miasto Bytom

ul. Moniuszki 25 oraz miasto Tarnowskie Gory, ul. Opolska 21D.

T



6.

Powiatowa Stacja wspotdziata z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza,

w zakresie zapewnienia prawidlowosci diagnostyki, na zasadach okreslonych w umowach

zawieranych z tymi podmiotami.

Rozdzial 4

Zadania komérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy

§ 15.1. Do zadan wspélnych pracownikéw Oddzialn Nadzoru Sanitarnego nalezy

w szczegodlnosci:

1)

2)

3)

4)

3)
6)

7)
8)

9)
10)

11)

12)

realizowanie zadan wytyczonych przez Gléwnego Inspektora Sanitarnego oraz Slaskiego
Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego;

wykonywanie zadaf wynikajacych z porozumien zawartych pomigdzy Panstwowa Inspekcjg
Sanitarng a innymi inspekcjami i stuzbami;

ustalanie ogdlnych kierunkéw dziatah w zakresie kompetencji Powiatowego Inspektora
Sanitarnego;

planowanie zadan oraz kontroli obiektéw nadzorowanych przez Powiatowego Inspektora
Sanitarnego i sporzadzanie okresowych sprawozdan z ich realizacji;

zbieranie, opracowywanie i analizowanie materialow zawierajacych wyniki badan i kontroli;
prowadzenie postgpowan administracyjnych i egzekucyjnych wynikajgcych z realizacji
zadan Powiatowego Inspektora Sanitarnego;

sporzadzanie decyzji, postanowiefi, ocen, opinii, wystapien i informacji;

wspblpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi oraz pozostalymi stanowiskami pracy
w zakresie realizacji zapiséw ustawy o dostepie do informacji publicznej;

monitorowanie zmian obowigzujgcego prawa i implementowanie ich w biezacej pracy;
realizowanie wnioskéw i zalecen pokontrolnych organdéw kontroli panstwowej oraz
wnioskéw 1 zalecen wynikajacych z dziatalnosci kontrolnej Ministerstwa Zdrowia,
Gléwnego Inspektora Sanitarnego, Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego oraz Wojewody
Slaskiego;

wspbldziatanie w realizowaniu zadafn bedacych przedmiotem dziatalnosci Powiatowe;j
Stacji;

realizowanie polityki jakosci 1 doskonalenie systemu zarzadzania.



2. Do zadan szczegélowych komérek organizacyjnych Oddzialu Nadzoru Sanitarnego nalezy
W szczeg‘(')lnos’c'i:
1) w zakresie epidemiologii:

a) prowadzenie nadzoru epidemiologicznego w zakresie wystgpowania chorob zakaznych
i zakazen,

b) prowadzenie czynnosci przeciwepidemicznych w ogniskach chorob zakaznych i zakazen,
przeprowadzanie wywiadéw i dochodzen epidemiologicznych,

¢) prowadzenie nadzoru nad wykonywaniem badan do celow sanitarno-epidemiologicznych,
majacych na celu wykrywanie zakazen i choréb zakaznych, w tym rdwniez nadzorowanie
poddawania sie postgpowaniu majacemu na celu pobranie oraz dostarczenie materiatu do
badan,

d) prowadzenie nadzoru nad zglaszalnoscia przez lekarzy choréb zakaznych oraz dodatnich
wynikéw badan w kierunku biologicznych czynnikéw chorobotwérczych przez
kierownikow laboratoriow,

e) prowadzenie rejestru choréb zakaznych i zakazen oraz dodatnich wynikéw badan
w kierunku biologicznych czynnikéw chorobotworczych,

f) klasyfikacja i rejestracja zgtoszonych przez lekarzy chorob zakaznych i zakazen w oparciu
o definicje choréb zakaznych na potrzeby nadzoru epidemiologicznego oraz Klasyfikacje
ICD -10 i dane z wywiadu epidemiologicznego,

g) monitorowanie, analiza i ocena sytuacji epidemiologicznej nadzorowanego terenu,

h) sporzadzanie meldunkéw, raportow i sprawozdaf w zakresie chordb zakaznych i zakazen,

i) sprawowanie nadzoru nad wykonawstwem obowigzkowych 1 zalecanych szczepien
ochronnych, gospodarka preparatami szczepionkowymi oraz zglaszaniem niepozadanych
odczynéw poszczepiennych,

j) prowadzenie rejestru niepozadanych odczynow poszczepiennych,

k) dystrybucja preparatow szczepionkowych do nadzorowanych punktow szczepien,

1) prowadzenie nadzoru nad raportowaniem przez szpitale wystepowania ognisk zakazen
szpitalnych oraz drobnoustrojéw alarmowych,

m) przeprowadzanie kontroli w obszarze nadzoru nad warunkami higieniczno — sanitarnymi
w podmiotach wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza,

n) wspdlpraca z Glownym Inspektorem Sanitarnym, Slaskim Paristwowym Wojewddzkim
Inspektorem Sanitarnym, Narodowym Instytutem Zdrowia Publicznego - Panstwowym

Zaktadem Higieny - Pafistwowym Instytutem Badawczym, organami Inspekcji

s



0)
2)

a)

b)

g)
h)

3)
a)

b)

c)

d)

Weterynaryjnej i innymi jednostkami w celu prowadzenia dzialan majacych na celu
zapobieganie zakazeniom i chorobom zakaznym,

wykonywanie innych zadann Panstwowej Inspekcji Sanitarnej wynikajacych z ustaw
i przepiséw wykonawczych, a przede wszystkim aktualnej sytuacji epidemiologicznej;

w zakresie bezpieczenstwa zywnos$ci i Zywienia:
biezacy nadzér sanitarny w podleglych zaktadach i obiektach w zakresie bezpieczenstwa
zdrowotnego zywnoéci, w tym warunkéw produkcji, transportu, przechowywania
i wprowadzania do obrotu oraz warunkéw Zywienia zbiorowego,
nadzor nad jakoscia zdrowotna zywnosci, w tym pobieranie prébek do badan zywnosci
w ramach urzedowej kontroli i monitoringu,
biezacy nadzér sanitarny nad warunkami zdrowotnymi produkcji i obrotu przedmiotami
uzytku, materiatami i wyrobami przeznaczonymi do kontaktu z Zywnoscia,
kontrola jako$ci zdrowotnej przywozonej z zagranicy zywnosci, sktadnikow zywnosci,
substancji pomagajacych w przetwarzaniu oraz materialéw i wyrobéw przeznaczonych do
kontaktu z zywnoscia,
prowadzenie dzialan zwigzanych z wycofywaniem z rynku niebezpiecznych produktow
zywno$ciowych i materialéw do kontaktu z zywnoscig w ramach systemu RASFF,
sporzadzanie sprawozdan opisowych, statystycznych, ocen w zakresie stanu sanitarnego
zaktadéw i obiektéw na nadzorowanym terenie oraz ocen bezpieczenstwa zywnosci,
zywienia oraz materiatéw i wyrobow przeznaczonych do kontaktu z Zywnoscia,
wspdlpraca z innymi organami kontrolnymi w zakresie bezpieczenstwa zywnosci,
prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i informacyjnej w zakresie bezpieczefistwa zywnosci,
zywienia oraz materialow i wyrobow przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia;

w zakresie higieny komunalnej i Srodowiska:

biezacy nadzér sanitarny nad stanem higienicznym nieruchomosci, obiektéw i urzadzen
uzytecznosci publicznej oraz srodkéw transportu i komunikacji publicznej,

nadzér sanitarny nad przedsiewzieciami lub dziataniami, mogacymi skutkowac
rozprzestrzenianiem chordb,

kontrole sanitarne prowadzone w ramach dziatan problemowych, doraznych oraz w zwigzku
z rozpatrywaniem interwencji, dotyczacych szkodliwosci lub uciazliwosci Srodowiskowych,
w tym wystepujacych w srodowisku pomieszczen przeznaczonych na pobyt ludzi,

biezacy nadzor sanitarny nad przestrzeganiem wymagan dotyczacych elementow Srodowiska
zbieranie i opracowywanie informacji oraz sporzadzanie analiz i ocen, w tym sprawozdan

statystycznych;
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4)

b)

g)

5)

b)

g)

w zakresie bezpieczenstwa wody:

Kontrold jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, wody w plywalniach i innych
obiektach wyposazonych w niecki basenowe, wody w kapieliskach, miejscach okazjonalnie
wykorzystywanych do kapieli oraz wody cieptej w zakresie obecnosci bakterii legionella,
nadzorowanie prowadzenia przez podmioty dostarczajace wodg przeznaczong do spozycia
oraz zarzadcoéw plywalni kontroli wewnetrznej jakosci wody w ramach monitoringu jakosci
wody,

kontrola urzadzen wodociggowych i prowadzenie postgpowania administracyjnego w tym
zakresie,

sporzadzanie biezacych okresowych i obszarowych ocen jakosci wody dla wiadz
samorzadowych, w oparciu o wyniki badan wody przeprowadzonych w ramach nadzoru
Powiatowego Inspektora Sanitarnego oraz kontroli wewngtrzne],

informowanie Iudno$ci o jakosci wody,

sporzadzanie raportéw i komunikatow,

rozpatrywanie wnioskéw o zgodg¢ na odstgpstwo oraz wydawanie ocen higienicznych dla
stosowanych materiatéw do uzdatniania i weryfikacja materiatlow do dystrybucji wody;
w zakresie higieny pracy i nadzoru nad chemikaliami:

nadzoér sanitarny nad warunkami zdrowotnymi srodowiska pracy, a zwlaszcza zapobieganie
powstawaniu choréb zawodowych i innych choréb zwigzanych z warunkami pracy,
kontrola przestrzegania przepiséw dotyczgcych warunkéw zdrowotnych srodowiska pracy,
wtym w zakresie utrzymywania stgzen i natgzen czynnikow szkodliwych dla zdrowia
ponizej dopuszczalnych norm,

ocena przestrzegania przepisow w zakresie narazenia zawodowego na dziatanie czynnikow
rakotwdrczych i mutagennych w srodowisku pracy,

nadzor nad przestrzeganiem przepiséw w sprawie szkodliwych czynnikoéw biologicznych
dla zdrowia w $rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikéw zawodowo
narazonych na te czynniki,

nadz6r nad bezpieczenstwem 1 higieng pracy przy przygotowywaniu, podawaniu
i przechowywaniu lekoéw cytostatycznych w podmiotach leczniczych,

nadzér nad warunkami bezpiecznego usuwania wyrobéw zawierajgcych azbest,

prowadzenie nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw dotyczacy:

—  wprowadzania do obrotu substancji chemicznych i ich mieszanin oraz stosowania

w dzialalnos$ci zawodowe;j,

—  wprowadzania do obrotu prekursoréw narkotykow kategorii 21 3,
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wprowadzania do obrotu produktéw biobdjczych i substancji czynnych oraz ich
stosowania w dzialalnosci zawodowej,

biezacy nadzér sanitarny nad warunkami zdrowotnymi produkcji i obrotu produktow
kosmetycznych,

wprowadzania do obrotu detergentow,

h) prowadzenie nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw w zakresie Wwytwarzania,

przetwarzania, przerabiania, przywozu, wywozu, wewngtrzwspdlnotowej dostawy lub

wewnatrzwspolnotowego nabycia oraz wprowadzenia do obrotu nowej substancji

psychoaktywne;j,

i) nadzér nad ustawowym zakazem wytwarzania i wprowadzania do obrotu srodkow

zastepczych,

j) prowadzenie dokumentacji oraz postgpowan administracyjnych w sprawach chordb

zawodowych,

k) sporzadzanie sprawozdafi, analiz i informacji dotyczacych obszaréw nadzorowanych przez

sekcje higieny pracy;

6) w zakresie higieny dzieci i mlodziezy:

a) nadzor nad przestrzeganiem wymagan higienicznych i zdrowotnych w  zlobkach,

przedszkolach, szkotach i innych placéwkach o$wiatowo-wychowawczych, opiekuniczo-

wychowawczych oraz w placéwkach wypoczynku dzieci i miodziezy w zakresie:

dostosowania i oznakowania mebli przedszkolnych i szkolnych do wzrostu dzieci,
higienicznej oceny rozktadéw zaje¢ w szkolach,

przestrzegania przepisow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe,

przechowywania i dystrybucji substancji i preparatéw chemicznych,

zwiekszania aktywnosci fizycznej dzieci i mtodziezy poprzez ciagle upowszechnianie
kultury fizycznej i popularyzacje kultury prozdrowotne;j,

nadzoru nad bezpiecznymi, higienicznymi warunkami pobytu dzieci i mlodziezy
w czasie wypoczynku,

ochrony zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych
w zaktadach dla dzieci 1 mtodziezy,

oceny szkol w zakresie przygotowania do nowego roku szkolnego pod katem
zapewnienia wlasciwych warunkow higieniczno-sanitarnych,

oceny przygotowania do uzytkowania terendw zewnetrznych, w tym placow zabaw

placowek przedszkolnych;
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b)

d)

7)

b)

g)

dziatan profilaktyki zdrowotnej dotyczacej wad postawy u dzieci i mtodziezy,
wykonywania pomiar6w obciazenia uczniéw cigzarem tornistra szkolnego,

wspélpracy z instytucjami odpowiedzialnymi za prawidlowe warunki higieniczno-
zdrowotne w $rodowisku dziecigco-mlodziezowym

sporzadzanie sprawozdaf cyklicznych, akcyjnych i rocznych, w zakresie dziatan pionu
higieny dzieci i mtodziezy;

w zakresie zapobiegawczego nadzoru sanitarnego:

opiniowanie i uzgadnianie w ramach strategicznych ocen oddzialywania na srodowisko
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego oraz planéw ogdlnych gmin,
wydawanie opinii, co do potrzeby przeprowadzenia oceny oddzialywania przedsiewzigcia
na $rodowisko, a w przypadku stwierdzenia takiej potrzeby, co do zakresu raportu
o oddziatywaniu przedsiewzigcia na srodowisko,

wydawanie opinii odnosnie warunkéw realizacji przedsigwzigcia, przed wydaniem decyzji
o srodowiskowych uwarunkowaniach, w przypadku gdy jest przeprowadzana ocena
oddziatywania przedsigwzigcia na Srodowisko,

uzgadnianie lokalizacji celu publicznego oraz warunkéw zabudowy i zagospodarowania
terenu,

uzgadnianie dokumentacji projektowej pod wzgledem wymagan higienicznych
i zdrowotnych budowy oraz zmiany sposobu uzytkowania obiektow budowlanych,
uczestniczenie w odbiorach obiektow budowlanych przekazywanych do uzytkowania oraz
obiektéw budowlanych nieobjetych obowigzkiem uzyskania pozwolenia na uZytkoWanie,
a ktore wymagaty uzgodnienia pod wzgledem wymagan higienicznych i zdrowotnych;

sporzadzanie okresowych sprawozdan z realizacji zadan.

§ 16. 1. Do zadan pracownikéw Oddzialu Laboratoryjnego nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

realizacja postanowien zawartych w dokumentach systemu zarzadzania;

opracowywanie dokumentéw systemu zarzadzania i dziatalnosci technicznej oraz nadzor
nad dokumentami;

prowadzenie sprawozdawczosci dotyczacej dziatalnosei laboratoryjnej;

wykonywanie badan w ramach skarg i odwolan;

udziat w szkoleniach wewnetrznych i zewnetrznych;

udziat w poréwnaniach migdzylaboratoryjnych i badaniach bieglosci oraz w biezagcym

monitorowaniu wazno$ci wynikéw badan;
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7)

8)

9)

wykonywanie mikrobiologicznych, fizykochemicznych i sensorycznych badan Zzywnosci
w ramach urzedowej kontroli i monitoringu w Zintegrowanym Systemie Badania Zywnosci
wojewodztwa $laskiego;

wykonywanie mikrobiologicznych, fizykochemicznych 1 sensorycznych badan wody
przeznaczonej do spozycia, wod powierzchniowych wykorzystywanych do zaopatrzenia
ludnosci w wode przeznaczong do spozycia, wod przeznaczonych do kapieli i rekreacji oraz
naturalnych wod zrédlanych i wod mineralnych w Zintegrowanym Systemie Badania Wody
wojewddztwa $laskiego;

prowadzenie badafi w celu eliminowania choréb zakaznych i zakazen ze szczegblnym
uwzglednieniem badan w kierunku nosicielstwa zarazkéw schorzen jelitowych: pateczek

z grupy Salmonella i Shigella;

10) wykonywanie badan bakteriologicznych i parazytologicznych patogendw przewodu

pokarmowego (w tym w ramach nadzoru epidemiologicznego);

11) badanie oceny wzrostu biologicznych wskaznikéw kontroli skutecznosci sterylizacji

na obecno$é drobnoustrojéw wskaznikowych w urzadzeniach sterylizujacych;

12) przygotowywanie podt6z bakteriologicznych dla potrzeb prowadzonych badan.

2. Do zadaf pracownikéw Punktu Przyjmowania Materialu Biologicznego w Tarnowskich

Gérach nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

§ 17.

realizacja postanowiefi zawartych w dokumentach systemu zarzgdzania;

przyjmowanie probek do badan w kierunku nosicielstwa zarazkéw schorzen jelitowych:
pateczek zgrupy Salmonella i Shigella oraz probek do badan bakteriologicznych
i parazytologicznych patogenéw przewodu pokarmowego;

przyjmowanie testéw do oceny wzrostu biologicznych wskaznikéw kontroli skutecznosci
sterylizacji na obecno$é¢ drobnoustrojéw wskaznikowych w urzadzeniach sterylizujacych;

wydawanie sprawozdan z wykonywanych badan.

Do zadah pracownikéw Sekeji Promocji Zdrowia i Komunikacji Spolecznej nalezy

w szczegdlnosci:

1Y)

2)
3)

inicjowanie, organizowanie i prowadzenie dzialalnosci z zakresu promocji zdrowia
i komunikacji spotecznej w wybranych srodowiskach;

pobudzanie aktywnosci spotecznej do dziatan na rzecz wlasnego zdrowia;

wdrazanie, koordynowanie oraz nadzorowanie realizacji krajowych, wojewddzkich

interwencji programowych i nieprogramowych;
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4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie poradnictwa i dystrybucji materiatow informacyjno-edukacyjnych w zakresie
p’romocj:i zdrowia, zapobiegania i eliminowania negatywnego wplywu czynnikow i zjawisk
fizycznych, chemicznych i biologicznych na zdrowie ludzi;

sporzadzanie sprawozdan z dzialalnosci edukacyjno-informacyjnej w zakresie promocji
zdrowia i profilaktyki;

kreowanie pozytywnego wizerunku Panstwowej Inspekcji Sanitarnej wérdd spoteczenstwa
oraz dbalo$é o dobra wspblprace z instytucjami rzadowymi i pozarzadowymi, jak réwniez
z organizacjami uzytecznosci publicznej (fundacje, stowarzyszenia, itd.);

wspolpraca z instytucjami, organizacjami spolecznymi oraz Oddzialem Nadzoru
Sanitarnego 1 Oddziatem Laboratoryjnym Powiatowej Stacji w zakresie promocji zdrowia
i profilaktyki;

przygotowanie, publikowanie informacji z zakresu promocji zdrowia W mediach

spolecznosciowych Powiatowej Stacji.

§ 18. Do zadan pracownikéw Oddzialu Ekonomicznego nalezy w szczegolnosci:

1Y)
2)
3)
4

)

6)
7)

8)
9)

10)

11)

12)

prowadzenie rachunkowosci na podstawie ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 r. poz. 120, z p6Zn. zm.);

naliczanie wynagrodzen i pochodnych od wynagrodzen;

prowadzenie ksigg rachunkowych na podstawie dowodow ksiegowych;

okresowe ustalanie lub sprawdzanie drogg inwentaryzacji rzeczywistego stanu aktywow
1 pasywow;

sporzadzanie raportdw imiennych i deklaracji do ZUS oraz rozliczanie i sporzadzanie
dokumentacji podatkowe;j;

wycena aktywdw i pasywow oraz ustalanie wyniku finansowego;

gromadzenie i przechowywanie dowodéw ksiggowych oraz pozostalej dokumentacji
przewidzianej ustawami;

windykacja nalezno$ci budzetowych;

sporzadzanie zbiorczych sprawozdan oraz analiz z wykonania wydatkéw i dochodow
budzetowych Powiatowej Stacji;

prowadzenie postgpowan administracyjnych i egzekucyjnych wynikajgcych z realizacji
zadan Powiatowego Inspektora Sanitarnego;

prowadzenie dochodéw budzetowych oraz sporzadzanie sprawozdan budzetowych
1 zasitkow;

prowadzenie ksiegowosci Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
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13)
14)
15)
16)

17)
18)

obstuga programu ZUS — platnik;

obstuga informatycznego systemu obstugi budzetu panstwa TREZOR;

obstuga aplikacji klient jpk;

monitorowanie rachunkéw bankowych, sporzadzanie przelewdw, przestrzeganie terminéw
ptatnosci;

prowadzenie ewidencji $rodkéw trwatych i warto$ci niematerialnych i prawnych;
zarzadzanie i prowadzenie spraw zwigzanych z obstuga pracowniczych planéw
kapitatowych w tym realizacja obowigzkéw informacyjnych wobec pracownikow

Powiatowej Stacji.

§ 19. Do zadan pracownikéw Oddzialu Administracji nalezy w szczegolnoscei:

)

2)
3)

4)
S)

6)
7)
8)
9
10)

11)

organizowanie i prowadzenie dzialalnoéci administracyjno — gospodarczej i technicznej
Powiatowej Stacji;

zapewnienie bezpieczenstwa technicznego budynkow;

nadzér nad realizacja prac technicznych i remontowych wykonywanych przez podmioty
zewngtrzne;

zapewnienie prawidtowej eksploatacji nieruchomosci, instalacji urzadzen i sprzgtu;
zapewnienie bezpieczefistwa przeciwpozarowego i kontrola przestrzegania przez
pracownikow przepiséw w tym zakresie;

zapewnienie czystosci i porzadku w budynkach;

prowadzenie archiwum zaktadowego i obstuga punktu informacyjnego Powiatowej Stacji;
przeprowadzanie i organizowanie zaméwien publicznych;

prowadzenie ewidencji wyjazdéw stuzbowych;

organizowanie wyjazdéw samochodéw stuzbowych na kontrole i pobory préb w ramach
realizacji zadan merytorycznych komorek organizacyjnych Powiatowej Stacji;

prowadzenie ewidencji wyposazenia Powiatowej Stacji.

§ 20. Do zadan pracownikéw Oddzialu Organizacji i Kadr nalezy w szczegolnosci:

D

2)
3)

gromadzenie, weryfikowanie i opracowywanie danych statystycznych zgodnie z wzorami
drukéow MZ;
sporzadzanie zbiorczych sprawozdan i analiz z dziatalnosci Powiatowej Stacji;

aktualizacja statutu, regulaminu organizacyjnego Powiatowe]j Stacji oraz wpisu do rejestru

podmiotéw wykonujacych dziatalnosé lecznicza;
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4)

5)
6)

7

opracowywanie przy wspolpracy z kierownikami komorek organizacyjnych i samodzielnych

stanowisk ‘ pracy projektéw wewnetrznych aktéw prawnych tj. zarzadzen, instrukcji,

regulaminéw obowiazujacych w Powiatowej Stacji;

prowadzenie rejestru zarzadzen wewngtrznych;

koordynowanie czynnosci stuzacych udzielaniu informacji publiczne;, udostepnianiu w celu

ponownego wykorzystania informacji sektora publicznego;

prowadzenie spraw pracowniczych, a w szczego6lnosci:

a) sporzadzanie dokumentacji dotyczace;):

zawierania, rozwiazywania umow o pracg, zmian stanowiska pracy,
wynagrodzenia,

nagréd jubileuszowych,

przejscia pracownikow na emeryture lub rentg,

wyrdzniania i karania pracownikow,

zaswiadczen o zatrudnieniu,

b) prowadzenie akt osobowych,

¢) wspolpraca z kierownikami komoérek organizacyjnych oraz Inspektorem ds. BHP

w zakresie przygotowania skierowan na wstepne, okresowe i kontrolne badania

lekarskie;

d) przygotowywanie i wydawanie legitymacji stuzbowych, upowaznien i petnomocnictw

udzielonych przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego/Dyrektora Powiatowej Stacji;

e) prowadzenie rejestru upowaznien i pelnomocnictw;

f) wydawanie i rejestrowanie polecen wyjazdéw stuzbowych (delegacji);

8) sporzadzanie sprawozdan, analiz i informacji dotyczacych zatrudnienia;

9) prowadzenie ewidencji czasu pracy i kontrola dyscypliny pracy;

10) prowadzenie dokumentacji i sporzadzanie sprawozdan dotyczacych szkolen.

§ 21. Do zadan Gléwnego Ksiegowego nalezy w szczegolnosci:

D

2)
3)

organizacyjny i merytoryczny nadzor i kontrola nad prowadzeniem rachunkowosci zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami;

wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi;

dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem

finansowym;
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4)

3)
6)
7
8)

9
10)

dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych; # ’
sporzadzanie dokumentacji — dotyczacej zasad polityki rachunkowosci Powiatowej Stacji;
nadzorowanie windykacji naleznosci budzetowych;

nadzor nad realizacjg funduszu z limitu zadan wyodrebnionych;

dokonywanie analiz ekonomicznych, w celu uzyskiwania danych niezbgdnych do
planowania dziatalnosci finansowej, oraz podejmowania prawidlowych decyzji
gospodarczych, jak réwniez nalezytej kontroli i oceny wykonywanych zadan;

sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych.;

akceptacja pod wzgledem finansowym uméw zawieranych przez Powiatowa Stacje.

§ 22. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obslugi Prawnej nalezy w szczegOlnosci:

)
2)

3)

4)

S)

6)
7)

obshuga prawna Powiatowego Inspektora Sanitarnego;

obstuga prawna Powiatowej Stacji w zakresie spraw majatkowych, organizacyjnych
i pracowniczych wraz z zastgpstwem procesowym;

doradztwo prawne na rzecz komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy
Powiatowej Stacji;

opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym decyzji, postanowiefi i uméw cywilno-
prawnych;

dostosowywanie aktéw wewnetrznych do aktualnego stanu prawnego celem wiasciwego
poziomu legislacji w Powiatowej Stacji;

sporzadzanie opinii prawnych;

wystepowanie przed sagdami i urzgdami.

§ 23. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Informatyki nalezy w szczegdlnosci:

D

2)
3)
4)
5)
6)
7)

zapewnienie cigglodci dziatania sieci i systemoéw teleinformatycznych funkcjonujacych
w Powiatowej Stacji;

nadzér nad zainstalowanym oprogramowaniem;

monitorowanie bezpieczenstwa sieci teleinformatycznych;

tworzenie i zarzadzanie polityka kopii zapasowych;

przeprowadzanie przegladow, konserwacja i naprawa sprzgtu komputerowego;

wsparcie informatyczne dla pracownikow;

modyfikacja i aktualizacja strony internetowej Powiatowej Stacji;
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8)  przeprowadzanie przegladéw i aktualizacja oprogramowania oraz zapewnienie sprawnosci
sprzetu komputerowego;

9)  nadzér i dbatoé¢ o zachowanie poufnosci i bezpieczenstwa przetwarzanych danych;

10) zapewnienie skutecznego funkcjonowania sieci i urzadzen teleinformatycznych;

11) wsparcie techniczne telefonii stacjonarne;.

§ 24. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Systemu Jakosci nalezy w szczegdlnosci:

1)  utrzymanie odpowiedniego i aktualnego systemu zarzgdzania w Oddziale Laboratoryjnym
opartego na normie PN-EN ISO/IEC 17025 oraz utrzymanie odpowiedniego i aktualnego
systemu zarzadzania w Oddziale Nadzoru Sanitarnego i Sekcji Promocji Zdrowia
i Komunikacji Spotecznej opartego na normie PN-EN ISO/IEC 17020;

2)  nadzor nad realizacja Polityki Jakosci;

3)  doskonalenie systemu zarzadzania jakoscia;

4)  ufrzymanie integralnodci systemu zarzadzania jakoscig podczas planowania i wdrazania
zmian w dokumentacji;

5)  zarzadzanie dokumentami systemu zarzadzania jakoscia;

6) zarzadzanie auditami wewngtrznymi i koordynowanie dzialan zwiazanych z auditami
zewnetrznymi;

7)  nadzorowanie dziatan korygujgcych, zapobiegawczych i doskonalgcych dotyczacych
systemu zarzadzania jakoscia;

8) przygotowywanie 1 uczestniczenie W przegladach  zarzadzania, sporzadzanie
i rozpowszechnianie zapisow oraz ocena realizacji ustalen;

9)  planowanie, organizowanie i dokumentowanie szkolen dotyczacych systemu zarzadzania
jakoscig;

10) organizowanie szkolen i konsultacji dotyczacych systemu zarzadzania jakoscig dla
poszczegdlnych komérek organizacyjnych Oddziatu Nadzoru Sanitarnego i Sekeji Promocji

Zdrowia i Komunikacji Spotecznej oraz Oddziatu Laboratoryjnego.

§ 25.1. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych -
Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych nalezy zapewnienie w Powiatowe]
Stacji przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych w szczegdlnosei:

1)  zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie $rodkéw bezpieczenstwa

fizycznego;
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2)  zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegolnosci szacowanie
ryzyka;

3)  kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisdw o ochronie tych
informacji, w szczegdlnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji,
materiatéw i obiegu dokumentow;

4)  opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych w tym w razie
wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji;

5)  prowadzenie szkoleri w zakresie ochrony informacji niejawnych;

6) prowadzenie aktualnego wykazu osob zatrudnionych lub petigcych stuzbe w jednostce
organizacyjnej albo wykonujacych czynnosci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do
dostepu do informacji niejawnych, oraz 0séb, ktérym odméwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenistwa lub je cofnigto;

7)  opracowywanie i aktualizowanie, zatwierdzanej przez kierownika jednostki organizacyjnej,
Instrukcji dotyczacej sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli
,zastrzezone” oraz zakresu i warunkéw stosowania bezpieczenstwa fizycznego w celu ich
ochrony”;

8)  organizowanie miejsc przetwarzania informacji niejawnych w Powiatowej Stacji;

9)  organizowanie okresowych przegladéw materialow niejawnych;

10) zawiadamianie Powiatowego Inspektora Sanitarnego o przypadku stwierdzenia naruszenia
przepiséw o ochronie informacji niejawnych i niezwloczne podejmowanie dziatan
zmierzajacych do wyjasnienia okolicznosci tego naruszenia oraz ograniczenia jego
negatywnych skutkow.

2. Pelnomocnik zadania wskazane w ust. 1 w czgéci zwigzanej z przetwarzaniem informacji

i materialéw niejawnych, realizuje przy pomocy pracownikéw Powiatowej Stacji, zajmujacych

Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Sekretariatu oraz Stanowisko Pracy do Spraw Obronnych

i Zarzadzania Kryzysowego, tworzacych pion ochrony.

3. Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych podlega bezposrednio Powiatowemu

Inspektorowi Sanitarnemu.

§ 26. Do zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy do Spraw Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy nalezy w szczegdlnosci:
1) systematyczna kontrola warunkéw pracy oraz nadzoér nad przestrzeganiem przepisow

bezpieczenstwa i higieny pracy przez pracownikéw Powiatowej Stacji;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

§ 27.

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wypadkami przy pracy, wypadkami w drodze do
i'z pracy oraz chorobami zawodowymi pracownikéw Powiatowej Stacji;

prowadzenie ewidencji choréb zawodowych i wypadkow przy pracy;

przeprowadzanie oceny ryzyka zawodowego stanowisk pracy Powiatowej Stacji;
przedkladanie Powiatowemu Inspektorowi Sanitarnemu informacji o stanie bezpieczenistwa
i higieny pracy w Powiatowej Stacji oraz o Zrédtach zagrozen zawodowych wraz
z wnioskami zmierzajacymi do usuwania wystepujacych zagrozen;

organizacja  szkolen  wstepnych i okresowych z  zakresu bezpieczenstwa
i higieny pracy;

wspblpraca ze shuzbg zdrowia w zakresie profilaktyki zdrowotnej pracownikow;
zapewnienie bezpieczenstwa przeciwpozarowego i kontrola przestrzegania przez
pracownikow przepiso6w w tym zakresie;

sporzadzanie sprawozdan z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego nalezy

w szczegdlnoscei:

1)

2)

3)

wykonywanie i aktualizacja dokumentacji planistycznej i sprawozdawczej w zakresie:

a) dziatania obrony cywilnej w Powiatowe;j Stacj,

b) przygotowania do przeciwdzialania sytuacjom kryzysowym,

c) przygotowania do realizacji zadan obronnych;
planowanie, organizowanie i dokumentowanie szkolen z zakresu obrony cywilnej, zadan
obronnych i reagowania w sytuacjach kryzysowych to jest:

a) szkolenie dla zaktadowych formacji obrony cywilnej,

b) szkolenie dla kadry kierowniczej z zakresu organizowania dziatan w sytuacjach

kryzysowych,

c) szkolenie dla calego stanu osobowego z zakresu powszechnej samoobrony ludnosci;

wspbtdziatanie z administracja samorzadows, rzagdows i innymi instytucjami w sprawach

dotyczacych obrony cywilnej, zadari obronnych i dziatania w sytuacjach kryzysowych.

§ 28. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obslugi Sekretariatu nalezy w szczegdélnoSci:

1) obstuga pracy Powiatowego Inspektora Sanitarnego - Dyrektora Powiatowej Stacji;

2) organizowanie spotkan interesantéw z Powiatowym Inspektorem Sanitarnym;
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3) prowadzenie technicznej obstugi sekretariatu, w tym odbieranie i wykonywanie polaczen
telefonicznych oraz odbieranie i wysylanie poczty elektronicznej, przechowywanie
korespondencji przychodzacej i wychodzacej z sekretariatu;

4) prowadzenie rejestru skarg, wnioskow oraz petycji;

5) zabezpieczenie realizacji zadan wskazanych w § 25 ust. 2.

Rozdzial 5
Wysokos¢ oplat
§ 29. 1. Powiatowa Stacja pobiera optaty za udostepnienie dokumentacji medycznej oraz udzielane
$wiadczenia zdrowotne. Wysoko$é optat za udostepnienie dokumentacji medycznej okresla
zarzadzenie Dyrektora Powiatowej Stacji.
2. Wysoko$é optat za badania laboratoryjne oraz §wiadczone ustugi okresla zarzadzenie Dyrektora
Powiatowej Stacji w cenniku ustug ustalonym na podstawie rozporzadzenia Ministra Zdrowia
w sprawie ustalania wysokosci optat za badania laboratoryjne oraz inne czynnos$ci wykonywane

przez organy Pafistwowej Inspekcji Sanitarnej.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§ 30. Zmiany Regulaminu nastepuja w trybie i na zasadach okreslonych dla jego nadania.

§ 31 1. Traci moc Regulamin Organizacyjny Powiatowe]j Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;
w Bytomiu zatwierdzony przez Slaskiego Pafistwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego
w dniu 28 lutego 2013 r. (z pdzn. zm.).

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Wojewode Slaskiego.

DYREKTOR '
Powiatowej Stacji Snr % pidemiologicznaj

i { (, <1, ~nlf 7 (
Katowice, dnlaﬂ}qu\Mwﬁ‘J“& QL} '}H g mgx .-J. ...................

podpis

Dyrektora Powiatowej Stacji
Sanitarno — Epidemiologicznej
w Bytomiu
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Zalgcznik Nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego

Powiatowej Stacji

Sanitarno — Epidemiologicznej w Bytomiu

WYKAZ SYMBOLI KOMOREK ORGANIZACYJNYCH I
SAMODZIELNYCH STANOWISK PRACY POWIATOWEJ STACJI

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny

Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej

Zastepca Pafistwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego

Stanowisko Pracy do Spraw Obslugi Sekretariatu
Oddziat Nadzoru Sanitarnego
Sekcja Epidemiologii
Sekcja Bezpieczenstwa Zywnosci i Zywienia
Sekcja Higieny Komunalne;j i Srodowiska
Sekcja Bezpieczenstwa Wody
Sekcja Higieny Pracy i Nadzoru Nad Chemikaliami
Sekcja Higieny Dzieci 1 Mlodziezy
Sekcja Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego
Oddziat Laboratoryjny
Sekcja Badan Zywnosci
Sekcja Badan Wody
Sekcja Badan Chordb Zakaznych i Zakazen
Sekcja Przygotowania Podioz

Sekcja Promocji Zdrowia i Komunikacji Spolecznej

Oddziat Ekonomiczny
Oddziat Administracji
Oddziat Organizacji i Kadr
Gléwny Ksiegowy

Stanowisko Pracy do Spraw Obstugi Prawne;j

. Stanowisko Pracy do Spraw Informatyki
. Stanowisko Pracy do Systemu Jakosci
. Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych

- Petnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych

Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczenstwa

i Higieny Pracy

. Stanowisko Pracy do Spraw Obronnych i Zarzadzania

Kryzysowego

PPIS

NS
NS-E
NS-BZ
NS-HK
NS-BW
NS-HP
NS-HD
NS-NZ
OL
OL-BZ
OL-BW
OL-BChZ
OL-PP
PZ

OE
OA
OK
GK
OPR
INF

SJ

OIN

BHP

SO

A%






