Petycja

(dotyczy interesu publicznego)

Adresat petycji: Minister Edukacji Narodowej Dariusz Piontkowski

Przedmiot petycji: Zadanie nowelizacji ustawy Karta Nauczyciela polegajace na wprowadzeniu do
w/w ustawy zapiséw ustawowo regulujgcych obowigzkowy tygodniowy wymiar czasu pracy
nauczycieli praktycznej nauki zawodu (tzw. pensum) na poziomie 18/18 godzin dydaktycznych we
wszystkich typach szkdt prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

Podmiot wnoszacy petycje: Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Rzeszowie reprezentowane przez dyrektora Jacka Brodziniskiego.

Siedziba podmiotu wnoszacego petycje miesci sie pod adresem: ul. Wa rzywna 1, 35-310 Rzeszéw,

email: dyrektor@medyk-studium.pl

Dziatajgc zgodnie z zapisami ustawy o petycjach z dnia 11lipca 2014r. i w zwigzku
z wprowadzeniem do ustawy Karta Nauczyciela zapisu art. 42 ust. 7 pkt. 3 lit. d), ktéry mowi o tym, ze
organ prowadzacy szkote lub placéwke ,okredla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢
nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkot i na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych, z tym e wymiar ten nie moze przekracza¢ 20 godzin” zgdamy ustawowych zapisow
regulujgcych sztywno pensum nauczycieli praktycznej nauki zawodu na réwni z pensum nauczycieli

przedmiotow zawodowych teoretycznych.

Obecnie obowigzujacy stan prawny spowodowat sytuacje, w wyniku ktérej nauczyciele
praktycznej nauki zawodu z przyktadowych dwdch takich samych szkot prowadzgcych ksztatcenie
w zawodach, dla ktérych organami prowadzacymi sg réine jednostki samorzadu terytorialnego
wykonujg swojq prace w wymiarze 18, 19 lub 20 godzin tygodniowo (tzw. pensum) za dokfadnie takie
samo wynagrodzenie. Ponadto nauczyciele zawodu, niejednokrotnie wysokiej klasy fachowcy-
zawodowcy w swoich specjalnosciach, realizujg tygodniowo 20 godzin edukacyjnych podczas gdy
nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych jak np. WF tylko 18 godzin tzw. pensum.
Z przytoczonych przyktadow jasno wynika niesprawiedliwosé i dyskryminacja wobec tych, ktorzy majg
pracowac wiecej za te same pienigdze.

Do catej tej sytuacji doklada sie nieche¢ nauczycieli-zawodowcoéw, ktérych dyrektorzy
zatrudniajg do prowadzenia zaje¢ z zakresu praktycznej nauki zawodu do podejmowania pracy,
czgsto dodatkowej, za bardzo niskie wynagrodzenie (godziny z pensum 20/20 sg gorzej platne niz
zpensum 18/18). Efektem tego sg rezygnacje z wykonywane] do tej pory pracy nauczycielskiej
w szkotach zawodowych takich oséb, pracownikéw bardzo cenionych, czesto z duizym stazem
nauczycielskim, na rzecz wykonywania wyuczonego zawodu w przedsiebiorstwach czy firmach
ptacgcych duzo wyisze niz nauczycielskie wynagrodzenia.



Wymienione powyzej powody wywotujg niepotrzebne podziaty w Srodowisku nauczycielskim
oraz wyraznie zrozumiate poczucie niesprawiedliwosci, zaréwno wewnatrz szkét jak i pomiedzy
nauczycielami z réznych szkét. W zwigzku z tym ustalenie jednolitego pensum dla nauczycieli PNZ na
poziomie 18/18 spowodowatoby wygaszenie niepotrzebnych emocji i wystapienie poczucia
sprawiedliwosci spotecznej wsrod nauczycieli.

Istniejgcy, opisany powyzej, stan rzeczy powoduje oczywiste poczucie krzywdy u czesci
nauczycieli i zwigksza trudnosci zwigzane z pozyskaniem nauczycieli zawodu do pracy w szkotach.

Zapis o mozliwosci ustalania pensum w zaleznosci od tego kto jest organem prowadzacym
szkote nie ma zadnego uzasadnienia. W zwigzku z tym bedziemy wdzieczni jesli rzad Prawa
i Sprawiedliwosci wprowadzi sprawiedliwa, dla wszystkich nauczycieli praktycznej nauki zawodu,
regulacje prawng dotyczgcg wymiaru pensum, ustalajgc je na poziomie 18/18 niezaleznie od tego jaki
organ prowadzi dang szkote zawodowa, co z pewnoscig uzdrowi patologiczng sytuacje i spowoduje
wygaszenie niepotrzebnych, acz w petni zrozumiatych emocji w skonfliktowanym $rodowisku

nauczycielskim.



