


Dotychczas w projekcie zostato ztozonych 9 wnioskéw o ptatnosé,
w tym ostatni nr POWR.02.16.00-00-0097/19-009-02 za okres od
01.08.2021 r. do 31.10.2021 r.

Zakres wizyty
monitoringowej

Zakres wizyty monitoringowej obejmowat sprawdzenie, czy:

a) forma wsparcia jest zgodna z celem projektu i wpisuje sie
w cele szczegétowe PO WER,

b) forma wsparcia jest zgodna z wnioskiem o dofinansowanie
projektu, m.in. w zakresie: tematyki, terminéw oraz sposobu
realizacji wsparcia,

c) liczba uczestnikdbw odpowiada zatozeniom opisanym
we whniosku,

d) forma wsparcia jest zgodna z harmonogramem realizacji
wsparcia, udostepnianym przez Beneficjenta na podstawie
umowy o dofinansowanie,

e) forma wsparcia jest zgodna z umowg na realizacje ustugi,

f) narzedzia uzyte do realizacji wsparcia, za pomoca, ktérych
realizowane sgzadania  merytoryczne oraz = materiaty
udostepniane uczestnikom sg dostosowane pod katem potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami zgodnie z Wytycznymi w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami i zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2014-2020,

g) narzedzia uzyte do realizacji wsparcia, s3 oznakowane
logotypami Unii Europejskiej i Funduszy Europejskich oraz nazwg
Programu Wiedza Edukacja Rozwydj, informujacymi
o wspoffinansowaniu projektu z EFS zgodnie zwymogami
okreslonymi w umowie o dofinansowanie,

h) uczestnicy otrzymujg materiaty, ktére s3 oznakowane zgodnie
z zasadami informowania i promowania projektéw w ramach
PO WER,

Zakres kontroli nie dotyczyt sprawdzenia, czy w ramach projektu
zakupiony sprzet byt faktycznie wykorzystywany zgodnie
z przeznaczeniem ze wzgledu na to, ze nie dokonywano zakupu
sprzetu w zwigzku z realizacjg ustugi.
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10. NAJWAZNIEJSZE INFORMACIE O PROJEKCIE | WIZYTOWANEJ USLUDZE:

Projekt pn. ,Cztowiek - najlepsza inwestycja II” - WND o sumie kontrolnej:
000969C/4/2/2/2/2/3/2/3/3/3/3/2/0/3/20/2 jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, wspétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie Gtéwnym celem projektu jest nabycie kompetencji
eksperckich przez min. 90% z grupy 500 przedstawicieli organizacji pozarzadowych, w tym
wolontariuszy pracujacych naich rzecz, w zakresie niezbednym do prawidtowego udziatu w procesie
stanowienia prawa, w szczegdlnosci z zakresu prawa gospodarczego, ekonomii z elementami
polityki przemystowej, prawa pracy, ekonomii przedsiebiorstwa, analizy finansowej poprzez udziat
w szkoleniach. Dzieki realizacji zatozonych dziatan w projekcie uczestnicy otrzymali kompleksowe
wsparcie szkoleniowe, ktére wzmocnito ich potencjat zawodowo-spoteczny a tym samym
przyczynito sig do realizacji celow PO WER. Projekt wpisuje sie w realizacjg celu szczegétowego osi
Il PO WER pn. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, tj. Wzmocnienie
potencjatu podmiotéw zaangazowanych w proces stanowienia prawa na szczeblu krajowym poprzez
nabycie kompetencji w zakresie legislacji i procesu stanowienia prawa. W programie wsparcia
zostaty uwzglednione wyniki analizy potrzeb szkoleniowych instytucji lub typu instytucji
przewidzianych do objecia wsparciem w ramach projektu, przeprowadzonej przed ztozeniem
whniosku.

Projekt jest spdjny z celami w dokumentach o charakterze strategicznym: STRATEGIA ROZWOJU
KRAJU 2020: | Obszar strat.: Sprawne i efektywne panstwo:

- Cel 1.3.2. Rozwdj kapitatu spotecznego, ktéry zaktada zwiekszenie partycypacji spotecznej poprzez
dziatania majace na celu silniejsze wtgczenie obywateli w proces stanowienia prawa.

- Cel 5 Podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli.

Projekt jest realizowany zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
srodkéw EFS w obszarze RP na lata 2014-2020.

Grupe docelowg stanowi 300 organizacji pozarzadowych [NGO] i ich 500 przedstawicieli, w tym 300
kobiet i 200 mezczyzn tj. cztonkéw, osoby zatrudnione na umowe o prace badz umowy cywilno-
prawne lub wolontariuszy pracujacych na rzecz NGO objetych wsparciem w ramach projektu.
Uczestnikami projektu sg wytacznie osoby zamieszkujgce na terenie kraju. Wsparcie w ramach
projektu jest kierowane w pierwszej kolejnosci do przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, ktérzy
nie korzystali ze wsparcia o takim samym zakresie w ramach projektdw wytonionych
do dofinansowania w konkursie nr POWR.02.16.00-IP.06-00-006/16.

11. OPIS STANU FAKTYCZNEGO, W TYM OGOLNA OCENA REALIZOWANEJ FORMY WSPARCIA.

I. Zgodno$¢ formy wsparcia z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu/Uczestnicy
projektu.

Przedmiotem wizyty monitoringowej w dniu 20 listopada 2021 r. byto szkolenie pn. ,Zasady
tworzenia prawa i techniki legislacyjne z zakresu prawa gospodarczego/prawa pracy” — Wyliczanie
wynagrodzen, w ramach ktérego m.in. omdéwiono nastepujace elementy:

1. wyliczanie wynagrodzen — ¢wiczenia praktyczne, zasady ustalania i wyptacania wynagrodzen,
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2. ewidencja godzin pracy wobec 0sdb fizycznych wykonujacych prace na podstawie okreslonych
umow prawa cywilnego,

3. tworzenie list ptac,

4. tworzenie warunkéw do umoéw.

Wsparcie w ramach projektu zostato udzielone poprzez udziat uczestnikdw w szkoleniu dotyczagcym

réznych zagadnien zwigzanych z nabyciem teoretycznej i praktycznej wiedzy w zakresie zagadnien

zwigzanych z zasadami tworzenia prawa i technik legislacyjnych z zakresu prawa pracy. W trakcie

trwania wizyty monitoringowej ustalono, ze w szkoleniu wzieto udziat zgodnie z lista obecnosci

10 uczestnikéw, przedstawicieli organizacji pozarzagdowych (cztonkowie, osoby zatrudnione

na umowe o prace badZ umowy cywilno-prawne lub wolontariusze pracujgcy na rzecz NGO objetych

wsparciem w ramach projektu) zamieszkujgcych na terenie kraju.

Bioragc pod uwage zatozenia we wniosku o dofinansowanie projektu Zespét kontrolujgcy

po przeprowadzonej wizycie monitoringowej szkolenia pn. ,Zasady tworzenia prawa i techniki

legislacyjne z zakresu prawa gospodarczego/prawa pracy” — Wyliczanie wynagrodzen stwierdzit, ze:

1. tematyka wsparcia jest zgodna z zatozeniami wynikajgcymi z wniosku o dofinansowanie
projektu, uczestnicy mieli mozliwos$¢ nabycia wiedzy z zakresu prawa pracy.

2. termin realizacji wsparcia tj. szkolenie odbyfo sie zgodnie z harmonogramem, tj. w dniu
20 listopada 2021 r.

3. wsparcie w ramach projektu zostato udzielone poprzez udziat uczestnikow w szkoleniu
dotyczacym réinych zagadnien zwigzanych z nabyciem teoretycznej i praktycznej wiedzy
w zakresie zagadnien zwigzanych z zasadami tworzenia prawa i technik legislacyjnych z zakresu
prawa pracy.

4. szkolenie zostato przeprowadzone w formie stacjonarnej w sali szkoleniowej nr 3,
ul. Przemystowa 4, 22-400 Zamos¢.

Ponadto w ramach wizytowanej formy wsparcia zweryfikowano ankiety uczestnikéw szkolenia,

w ktérych uczestnicy wyrazili swoje opinie na temat szkolenia. W wyniku przeprowadzonej ankiety

wiekszos¢ uczestnikow szkolenia wskazata, ze zakres merytoryczny szkolenia zostat dopasowany

do potrzeb uczestnikdw. Uczestnicy wyrazili zadowolenie z udziatu w szkoleniu i ocenili zaréwno

szkolenie, metody szkolenia jak i jako$¢ prowadzonych zaje¢ na wysoka ocene, co przedstawiajg
wyniki ankiet:

I.  Spdjnos¢ tematyki szkolenia z tematyka zajec:
e 10 Uczestnikdw ocenito spdjnosc tematyki szkolenia z tematyka zaje¢ na 5, w skali 1-5.
Il.  Wykorzystanie zdobytej wiedzy podczas szkolenia w swojej pracy zawodowej:

e 7 Uczestnikdw ocenito wykorzystanie zdobytej wiedzy podczas szkolenia w swojej pracy
zawodowej na 5, w skali 1-5.

e 3 Uczestnikdbw ocenito wykorzystanie zdobytej wiedzy podczas szkolenia w swojej pracy
zawodowej na 4, w skali 1-5.
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