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wygasajgcego charakteru emerytur pomostowych ora/, poszerzenia katalogu prac
w s/c/cgblnych warunkach i o szczegélnym charakter/c

oraz , dziatajgce
wspoélnie, stanowczo domagaja sie uchylenia przepisu art. 4 pkt 5 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r.
u emeryturach pomostowych, ktéry zakiada ich stopniowo wygaszanie, oraz poszerzenia katalogu

prac w szczeg6lnych warunkach io szczeg6lnym charakteru

Hmerytury pomostowe miaty by¢ Scisle powigzane z budéw m alternatywnego systemu ochrony os6b
wykonujgcych prace ucigzliwe W art 53 tej ustawy zawarto zobowigzanie przygotowania strategii
sektorowej dotyczacej wspierania zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb wykonujagcych przez co
najmniej 15 lat prace w szczegdlnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze, ktérym me przystuguje
prawo do emerytury pomostowe) Strategia ta miata zosta¢ przygotowana do kornca 2014 r. przez ministra
wiasciwego do spraw pracy na zasadach okre$lonych w ustawie / dnia 6 grudnia 2006 r o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju Oznai/ato to wole $cistego powialzania obowigzku opracowania ww. strategii

z wygasajagcym charakterem emerytur pomostowych.

Pomimo tego, ze juz 8 lat temu uptyngt ostateczny termin na przygotowanie strategii, rzad nie
wywigzal sie z natozonego nan zobowigzania Niespetnienie ubietnicy stworzenia strategii sektorowej,
a takie fakt, ie zakladany postep technologiczny nie poprawit warunkéw pracy w stopniu
upowazniajagcym do stwierdzenia, ze warunki szkodliwe Hustaly w catosci wyeliminowane, czyni

postulat uchylenia wygasajgcego charakteru emerytur pomostowych w petni zasadnym.

Ponadto zauwazamy, ze watpliwosci konstytucyjne i wielkie niezadowolenie budza przepisy prawne,
zgodnie z ktérymi pracodawca optaca sktadki na Fundusz Emerrtlur Pomostowych za zatrudnionych przez
siebie pracownikéw wykonujacych prace w szczeg6lnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, ktérzy

nigdy nic nabeda prawa do emerytury pomostowej

Prowadzi to do powstawania razaco niesprawiedliwych sytuacji, w ktorych zatrudnieni w tym samym
zaktadzie pracy, na takich samych stanowiskach i wykonujacy takg samg prace majg mng sytuacje prawnag,
uzalezniong jedynie od daty podjecia pracy Tym samym naruszona zostata podstawowa zasada
ubezpieczenia spotecznego, zgodnie z ktorg ubezpieczyciel (w ly*n przypadku Panstwo) zobowigzuje sie do
wyptaty okre$lonego Swiadczenia w przypadku zajscia ryzyka, od ktérego pracownik jest ubezpieczony

iwnoszona jcsl za mego sktadka na to ubezpieczenie.

Znaczng cze$¢ watpliwosci podzielit Trybunat Konstytucyjny, ktéry w wyroku z dnia 16 marca 2010
r., sygn. akt K 17/09 wyrazit zastrzezenia co do pewnych elementdw mechanizmu wygaszania praw do
emerytury w obnizonym wieku emerytalnym, wskazujgc, ze wywotaly one watpliwosci z punktu widzenia

zasady zaufania obywateli do panstw a i stanowionego prze? nie prawa



Hionjc pod uwage duz>, pozvtvwny wymiar spoteczny proponowanych przez ora/ /mian
prawnych i oczekiwania licznych grup pracownic i pracownikdw, oczekujemy od Pani Minisler

niezwtocznych dziatan w zakresie:

uchylenia przepisu ml. 4 pkt 5 ustawy o emeryturach pomostowych, ktory u/alcznia
przyznanie prawa tlo emerytury pomostowej nic nd rodzaju wykonywanej prac>.

a od daty jej rozpoczecia;

poszerzenia katalogu prac wykonywanych w szczeg6tu vrh warunkach

i 0 szczeg6lnym charakterze.

Jest to uzasadnione faktem, zc wicie grup zawodowych zoslilk> pominietych w ustawie o emeryturach
pomostowych (mimo wcze$niejszej obecnosSci w wykazie), a warunki i charakter ich pracy mc ulegt
zmianie. Zwracamy rowniez na powstanie nowych zawodow, ktérych charakter pracy uzasadnia

umieszczenie ich w katalogu prac wykonywanych w szczeg6lnych vsamnkach lub o szczegdlnym

charakterze

Niestety, rozmowy toczone »d lal na poziomie Rady Dia ogu Spotecznego me doprowadzity do
wypracowania, satysfakcjonujacego nasze organizacje czJonkow akie. kompromisu w odniesieniu do wyzej
omawianych kwestii. Dlatego domagamy sie wspélnych dziatan i uzgodnien ze strong rzadowi} na kazdym
etapie prac nad zatacznikami do uslawy zawierajacymi wykiz prac wykonywanych w szczegdlnych

warunkach i o szczeg6lnym charakterze



