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KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNE]
w SRODZIE SLASKIE]
ul. Kolejowa 45, 55-300 Sroda Slaska

Sroda Slaska, dnia 11 czerwca 2024 r.

PK.1110.3.2024

OGLOSZENIE

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej
oglasza nabor kandydatéw do sluzby przygotowawczej w Panstwowej Strazy Pozarnej
na stanowisko:
stazysta w sluzbie przygotowawczej, docelowo: starszy dyzurny stanowiska kierowania
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej

Liczba stanowisk, na ktore jest prowadzony nabor do stuzby:
1 stanowisko;

Nazwa stanowiska, ktérego dotyczy postgpowanie kwalifikacyjne:
stazysta w sluzbie przygotowawczej, docelowo — starszy dyzurny stanowiska kierowania

System petnienia stuzby:
zmianowy

Miejsce petnienia stuzby: . .
Komenda Powiatowa Paiistwowej Straiy Pozarnej w Srodzie Slaskiej
ul. Kolejowa 45; 55-300 Sroda Slaska

Przyjecie kandydatéw do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej poprzedza postgpowanie
kwalifikacyjne, ktére ma na celu ustalenie czy kandydat spelnia warunki przyjecia do shuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz okreslenie jego kwalifikacji, kompetencji, predyspozycji
i przydatnosci do petnienia tej stuzby.

Rekrutacj¢ prowadzi komisja kwalifikacyjna powolana przez Komendanta Powiatowego
Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej. Nabér do stuzby jest otwarty i konkurencyjny. Nabor
do shuizby rozpoczyna si¢ z chwila publikacji ogloszenia o planowanym postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Zakres podstawowych zadan na proponowanym stanowisku:

shuzba na Stanowisku Kierowania Komendanta Powiatowego,

- przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach i dysponowanie sit i sSrodkéw JOP oraz powiadamianie
innych shuzb na terenie powiatu, a takze rejestrowanie i ewidencjonowanie udziatu JOP
w dziataniach ratowniczo-gasniczych, a takze przekazywanie informacji do SKKW oraz innych
podmiotéw zgodnie z obowigzujacymi zasadami,

- znajomo$¢ zasad oraz procedur dysponowania sit i Srodkow do zdarzen ratowniczo-gasniczych
oraz miejscowych zagrozen,

- wsparcie dzialan ratowniczych kierujacego dziataniem ratowniczym,
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obstuga alarméw pozarowych przekazywanych systemem monitoringu pozarowego
i dysponowanie sit i srodkéw, zgodnie z odrgbnymi ustaleniami,

obstuga pozostajacego w uzytkowaniu oprogramowania komputerowego w tym SWD ST oraz
urzadzen stanowiacych wyposazenie SKKP,

utrzymanie petnej sprawnosci fizycznej oraz dyspozycyjnosci,

prowadzenie i dokumentowanie korespondencji radiowej, telefonicznej, telefaksowej oraz
poczty elektronicznej oraz niezwloczne przekazywanie uzyskanych informacji, fakséw i e-mail
do sekretariatu komendanta powiatowego,

podnoszenie kwalifikacji zawodowych i specjalistycznych,

wspbldziatanie ze sthuzba dyzurng powiatowego centrum zarzadzania kryzysowego.

Wymagania ustawowe stawiane kandydatom do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej:

Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spelnia¢

wymagania okre§lone w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy
Pozarnej (tj. Dz. U. z 2024 poz. 127):

posiada¢ obywatelstwo polskie,

nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe,

korzystac z pelni praw publicznych,

posiada¢ co najmniej wyksztatcenie $rednie lub $rednie branzowe,

posiada¢ zdolnos¢ fizyczna i psychiczna do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Zoodnie z art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej

(ti. Dz. U. z 2024 poz. 127) mianowanie strazaka moze nastapi¢ po odbyciu zasadniczej shuzby

wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po zwolnieniu od obowigzku

shuzby woiskowej. Warunku tego nie stosuje sie do kobiet.

Wymagania preferowane, wynikajace ze specyfiki stanowiska:

kurs kwalifikowanej pierwszej pomocy,

szkolenie z zakresu wspoldziatania z SP ZOZ Lotnicze Pogotowie Ratunkowe,

dobra organizacja i dyscyplina pracy,

samodzielno§¢ w dziataniu, sumienno$¢ i dokladnos¢ w wykonywaniu powierzonych
obowigzkdw,

umiejetnosé pracy pod presja czasu,

umiejetnos¢ pracy samodzielnie jak i w zespole,

umiejetno$¢ podejmowania samodzielnych, trafnych decyzji,

wysoka etyka i kultura osobista,

znajomos$¢ obstugi urzgdzen teleinformatycznych, informatycznych, komputerow,

zatrudnienie powyzej 12 miesigcy w shuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym, lub
stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu
zadan zblizonych do zadan na stanowisku, na ktore jest prowadzone postgpowanie
kwalifikacyjne.

Wymagane dokumenty:

a)

w terminie od dnia 11-06-2024 r. do dnia 25-06-2024 r. do godz. 15
podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej wlasnorgcznie i czytelnie
podpisane przez kandydata, ktorego wzor stanowi zalgcznik nr 1 do ogloszenia;
aktualne zaswiadczenie lekarskie dopuszczajace kandydata do wudziatu w prébie
wydolnosciowej, tescie sprawnosci fizycznej (wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed
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dniem przystgpienia do testu sprawnosci fizycznej), ktorego wzor stanowi zalgcznik nr 2
do ogloszenia;

o kopia dokumentu ubezpieczenia nastepstw nieszczesliwych wypadkow - NNW,
(z adnotacjg ,,potwierdzam za zgodno$¢ z oryginalem”, data i wlasnoreczny podpis) lub
o$wiadczenie kandydata, ze nie bedzie wnosi¢ roszczen w stosunku do Skarbu Panstwa -
Komendy Powiatowej Pafstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej oraz jej
funkcjonariuszy i pracownikow cywilnych w przypadku nieszczes$liwego wypadku (oraz jego
nastepstw) podczas postepowania kwalifikacyjnego, ktéorego wzor stanowi zalgcznik
nr 3 do ogloszenia.

b) w terminie od dnia 10-07-2024 r. do dnia 12-07-2024 r. do godz. 15

e kserokopie Swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile
wezesniej kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby (z adnotacja ,,potwierdzam
za zgodno$¢ z oryginalem”, data i wlasnoreczny podpis);

e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosci (z adnotacja ,potwierdzam za zgodno$¢ z oryginalem”, data
i wlasnoreczny podpis);

e zaswiadczenie o wudziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub ¢éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Pafistwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat
jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej (wzor zaswiadczenia stanowi zalgcznik nr 4
do ogloszenia);

Karty dokumentéw wymienionych powyzej nalezy ponumerowac, a nastgpnie sporzadzi¢ i dolaczy¢
spis wszystkich sktadanych dokumentow.

Wszystkie wyzej okreslone zalaczniki do niniejszego ogloszenia sa do pobrania na stronie
internetowej Komendy Powiatowej Pafstwowej Strazy Pozarnej w  Srodzie Slaskiej:
www.gov.pl/web/kppsp-sroda-slaska ~w  zakladce: ,Zalatw sprawe -  Stuzba i praca” oraz
po kliknigciu w link odsylajacy na strong BIP w zaktadce: ,, Sfuzba i praca” lub w sekretariacie
Komendanta Powiatowego Pafistwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej przy ul. Kolejowej 45,
55-300 Sroda Slaska , w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 73° do 15%.

Brak kompletu  dokumentow okreSlonych w ogloszeniu lub zlozenie dokumentéw, ktore
nie spelniaja wymagan okreSlonych w ogloszeniu spowoduje odrzucenie oferty kandydata
w I etapie postepowania kwalifikacyjnego.

INFORMUJE, ZE PODCZAS POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO NIE BEDA
UZNAWANE WYNIKI Z TESTOW SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ ORAZ ZE SPRAWDZIANU
ZLEKU  WYSOKOSCI  UZYSKANE PODCZAS INNYCH POSTEPOWAN
KWALIFIKACYJNYCH. KAZDY KANDYDAT UBIEGAJACY SIE O PRZYJECIE
DO SLUZBY W KOMENDZIE POWIATOWEJ PSP W SRODZIE SLASKIEJ MUSI
PRZYSTAPIC DO TESTOW SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ I SPRAWDZIANU Z BRAKU
LEKU WYSOKOSCL.

Termin i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

Dokumenty nalezy sktadaé w zaklejonej kopercie, podpisanej czytelnie imieniem i nazwiskiem
kandydata z dopiskiem:

,Nabér do shizby w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie
Slaskiej — ogloszenie PK.1110.3.2024 z dnia 11 czerwca 2024 r.”
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Dokumenty nalezy sktadaé:
w terminie od dnia 11-06-2024 r. do dnia 25-06-2024 r. do godziny 15%

o osobiscie w sekretariacie Komendanta Powiatowego Panistwowej Strazy Pozarnej w Srodzie
Slaskiej przy ul. Kolejowej 45, 55-300 Sroda Slaska, w dni robocze od poniedziatku do piatku
w godzinach od 7*° do 15%

e listownie (wymagana jest forma wysylki listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru) na adres: Komenda Powiatowa Pafstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej,
ul. Kolejowa 45, 55-300 Sroda Slgska. Za date przyjecia aplikacji liczy sie date wplywu
dokumentdéw do sekretariatu Komendy Powiatowej PSP w Srodzie Slaskiei, a nie date stempla

pocztowego.
e Wyklucza si¢ skladanie ofert za posrednictwem poczty elektronicznej.

Oferty ztozone po terminie, tj. po godzinie 15 dnia 25-06-2024 r. (liczy si¢ data wplywu
do Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej a nie data stempla
pocztowego) lub niekompletne nie bgda rozpatrywane. Na odrzucone oferty nie odpowiadamy.
Osoby, ktore zloiyly podania o przyjecie do stuiby przed ogloszeniem niniejszego postepowania
kwalifikacyjnego, w przypadku checi wziecia udzialu w ogloszonym postepowaniu kwalifikacyjnym,
zobowigzane sq do ponownego zlozenia wymaganej dokumentacji !!!

Kazdemu kandydatowi nadany zostanie numer identyfikacyjny, o ktérym zostanie
poinformowany przy skladaniu aplikacji w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Srodzie Slaskiej lub telefonicznie (w dokumentach nalezy podaé¢ aktualny numer
telefonu). W przypadku nie posiadania numeru telefonu, kandydat zobligowany jest do odbioru
nadanego numeru identyfikacyjnego osobiscie w sekretariacie Komendanta Powiatowego Panstwowe;j
Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej przy ul. Kolejowej 45, w dniach roboczych, najpézniej dnia
25-06-2024 r. do godziny 15%.

W oparciu o przyznane kandydatom numery identyfikacyjne, beda oglaszane wyniki
poszczegblnych etapdw postepowania kwalifikacyjnego.

Informacje o wynikach poszczegolnych etapow postepowania kwalifikacyjnego nie bedq udzielane

telefonicznie!!l!l.

Szczegétowe informacje dotyczace postgpowania kwalifikacyjnego mozna uzyskaé
w Stanowisku ds. Organizacyjno — Kadrowych Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Srodzie Slaskiej przy ul. Kolejowej 45, w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 7°do 15% lub telefonicznie pod numerem: 71 3172 212 w. 61, a takze na stronie internetowe;j
Komendy Powiatowej PSP w Srodzie Slaskiej: https://www.gov.pl/web/kppsp-sroda-slaska.

Kandydaci zobowiazani sa do biezacego Sledzenia informacji o przebiegu naboru.

Sposéb postepowania z dokumentami kandydatow:

Dokumenty kandydata, ktory zostanie wyloniony w postepowaniu kwalifikacyjnym
do przyjecia do stuzby, zostana dotaczone do jego akt osobowych.
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Dokumenty kandydatéw, ktoérzy nie zakwalifikuja sie¢ do kolejnych etapdéw postepowania
kwalifikacyjnego, bedzie mozna odebra¢ osobiscie w Stanowisku ds. Organizacyjno — Kadrowych
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej przy ul. Kolejowej 45
w terminie 1 miesigca od dnia ogloszenia wynikow z VI ETAPU naboru t.j. od 19-07-2024 1.
Po uplywie wskazanego powyzej terminu dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

Opis postepowania kwalifikacyjnego:
WAZNE!

Postgpowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy sie z chwilg uzyskania przez niego
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapdw postgpowania kwalifikacyjnego lub nieprzystapienia
przez kandydata do ktoregokolwiek z etapdw postgpowania kwalifikacyjnego, wymienionych
w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Kandydaci s3 zobowigzani okaza¢ dokument potwierdzajacy tozsamos$¢ przed kazdym etapem
postepowania, w ktéorym biora udzial oraz na kaide zadanie przewodniczacego komisji
kwalifikacyjnej. Brak wainego dokumentu stwierdzajacego toisamos$¢ spowoduje wykluczenie
kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Postepowanie kwalifikacyjne sklada sie z nastepujacych etapow:

Etap I — Weryfikacja kompletnosci dokumentéw ztozonych w terminie do 25-06-2024 r.
(bez udziatu kandydata).

Etap II — Testy sprawnosci fizycznej (wymagany dokument tozsamosci i zaswiadczenie lekarskie).

Etap III — Skfadanie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie
i umiejgtnosei.

Etap IV - Weryfikacja i ocena dokumentéw zlozonych w terminie do 12-07-2024 r. (bez udziatu
kandydata).

Etap V — Test wiedzy (wymagany dokument tozsamosci)
Etap VI — Rozmowa kwalifikacyjna (wymagany dokument tozsamosci).

Etap VII — Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dolno$laska Rejonowa Komisja Lekarska we Wroctawiu)
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Harmonogram przebiegu postepowania kwalifikacyjnego

w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej

ETAP

DATA

MIEJSCE

Ogloszenie naboru do stuzby
w KP PSP w Srodzie Slaskiej

11 czerwca 2024 r.

BIP KP PSP w Srodzie Slaskiej, strona
internetowa, tablica ogloszen KP PSP
w Srodzie Slaskiej, Powiatowy Urzad
Pracy w Srodzie Slaskiej

Skladanie dokumentow
aplikacyjnych

do 25 czerwca 2024 r.
do godz. 15*

Komenda Powiatowa PSP
w Srodzie Slaskiej ul. Kolejowa 45,
55-300 Sroda Slaska

ETAP1

Weryfikacja dokumentacji przez
komisje kwalifikacyjna

26 czerwca 2024 r.

Komenda Powiatowa PSP
w Srodzie Slgskiej ul. Kolejowa 45,
55-300 Sroda Slaska

Ogloszenie wynikéw I etapu

26 czerwea 2024 r.

BIP KP PSP w Srodzie Slaskiej, strona
internetowa, tablica ogloszenr KP PSP
w Srodzie Slaskiej

ETAPII

Testy sprawnoéci fizycznej

oraz sprawdzian lgku wysokosci
(wymagany dokument
tozsamodci i zaswiadczenie
lekarskie)

9 lipca 2024 1.

Teren Komendy Powiatowej PSP
w Srodzie Slaskiej

ul. Kolejowa 45,

55-300 Sroda Slaska

Ogtloszenie wynikow Il etapu

9 lipca 2024 r.

BIP KP PSP w Srodzie Slaskiej, strona
internetowa, tablica ogloszen KP PSP
w Srodzie Slaskiej

ETAP I

Skladanie dokumentéw
($wiadectwa pracy/stuzby,
dokumenty potwierdzajace
posiadane wyksztalcenie,
wyszkolenie i umiejgtnosci)

10-12 lipca 2024 r.
do godz. 15%°

Komenda Powiatowa PSP
w Srodzie Slaskiej ul. Kolejowa 45,
55-300 Sroda Slaska

ETAP 1V

Weryfikacja dokumentacji przez
komisje kwalifikacyjna ’

15 lipca 2024 r.

Komenda Powiatowa PSP
w Srodzie Slaskiej ul. Kolejowa 45,
55-300 Sroda Slaska

Ogtloszenie wynikéw IV etapu

15 lipca 2024 r.

BIP KP PSP w Srodzie Slaskiej, strona
internetowa, tablica ogloszen KP PSP
w Srodzie Slaskiej

ETAPV
. Komenda Powiatowa PSP
Test wied magan 17 lipca 2024 r. . .4 . .
dokumentzz,o(z:?mos’gc i) 4 gg dz. 9% w Srodzie Slaskiej ul. Kolejowa 45,

55-300 Sroda Slaska

Ogloszenie wynikéw V etapu

17 lipca 2024 r.

BIP KP PSP w Srodzie Slaskiej, strona
internetowa, tablica ogloszen KP PSP
w Srodzie Slaskiej,

ETAP VI
Rozmowa kwalifikacyjna . Komenda Powiatowa PSP
17 lipca 2024 r. : L .. .
{(wymagany dokument godz. 10 w Srodzie Slaskiej ul. Kolejowa 45,

tozsamosci)

55-300 Sroda Slaska

Ogtloszenie wynikow VI etapu

19 lipca 2024 1.

BIP KP PSP w Srodzie Slaskiej, strona
internetowa, tablica ogloszern KP PSP
w Srodzie Slaskiej,

ETAP VII

Ustalenie zdolnosci fizycznej
i psychicznej do pemienia
stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej

w terminie uzgodnionym przez
komisj¢ lekarska

Dolnoslaska Rejonowa Komisja
Lekarska we Wroctawiu

ul. Grabiszynska 35-39,

53-501 Wroctaw
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Komisja kwalifikacyjna zastrzega sobie prawo do zmiany terminéw poszczegolnych etapow
postepowania kwalifikacyjnego ze wzgledu na ustanowienie okreslonych ograniczen, nakazéw
i zakazbéw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii, z uwagi na pogorszenie sie warunkoéw
atmosferycznych Ilub wystgpienie innych zdarzen losowych. Ewentualna zmiana terminow
bedzie niezwfocznie umieszczona w BIP KP PSP w Srodzie Slaskiej, na stronie internetowej
oraz na tablicy ogloszen KP PSP w Srodzie Slgskiej.

ETAP I POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Ocena dokumentéw ztozonych do 25-06-2024 r.

Komisja kwalifikacyjna dokonuje oceny dokumentdéw, polegajacej na sprawdzeniu
ich kompletnosci oraz spetnieniu wszystkich wymogow okreslonych w ogloszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym do stuzby.

Ztozenie przez kandydata dokumentow niekompletnych lub niespelnienie przez niego
wymogow okreslonych w ogloszeniu o naborze jest rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku
z postepowania kwalifikacyjnego.

ETAP Il POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Testy sprawnoéci fizycznej i akrofobia

Do testéw sprawnoéci fizycznej kandydat przystepuje w ubiorze i obuwiu sportowym
w pomieszczeniu zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Do kazdej z prob kandydat moze
podejs¢ dwukrotnie. Podej$cie drugie moze nastapi¢ wylgcznie w dnin, w ktorym
przeprowadzono pierwsze podejScie do danej proby. Do oceny ogolnej zostaje wybrany
korzystniejszy wynik podej$cia uzyskany przez kandydata. Wyjatek stanowi awaria sprzetu,
urzgdzen pomiarowych lub zewnetrzne zaklécenie préby. Przed przystapieniem do proéby
sprawnosciowej kandydat zobowigzany jest okaza¢ dokument potwierdzajacy jego tozsamosé
oraz zaSwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazain do wykonywania ¢wiczen fizycznych,
wystawione nie poézniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do testu sprawnosci fizycznej
(na druku stanowigcym zalacznik nr 2 do ogloszenia).

1. Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow obejmuje:

1. w przypadku m¢zczyzn:
e podciaganie si¢ na dragzku,
e bieg po kopercie,
e probe wydolnoSciowa.

2. w przypadku kobiet:
o rzut pitka lekarska,
e bieg po kopercie,
e probe wydolno$ciowa.

Podciaganie sie na dragzku

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciala,
bez dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo
do uzyskania pomocy 0s6b przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej. Kandydat zajmuje pozycje
w zwisie na drgzku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach wyprostowanych
w stawach tokciowych. Na komende ,,start” podcigga sig¢ tak, aby broda znalazla sig powyzej drazka
i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy glosno podaje liczbg
zaliczonych podciagniec. Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciagnie

si¢ na drazku do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych
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w stawach tokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbe prawidlowo zaliczonych podciagniec.
Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tufowia i nég. Wynikiem koncowym jest liczba
prawidlowo zaliczonych podciagnigé.

Rzut pitka lekarska

Kandydatka ustawia si¢ przed linia, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke o wadze 2 kg oburagcz za
glowe 1 wykonuje rzut. Odlegto$é rzutu wyznacza punkt, w ktérym pitka zetkneta si¢ z podiozem.
Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed kontaktem pitki
z podtozem, powoduje niezaliczenie proby.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary 20 x 20 cm)
ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm — podstawa tyczki w catosci musi zakrywaé naklejony
krzyz. Sposéb przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,,na miejsca” podchodzi do linii
startu 1 zajmuje pozycje startowa. Na komendg ,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie
z oznaczonym kierunkiem, omijajgc tyczki od strony zewngtrznej. Kandydat pokonuje trase
trzykrotnie. Podczas wykonywania préby obowiazuje catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania
stojacych tyczek. W przypadku przewrdeenia lub przesunigeia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat
musi ja ustawi¢ na wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg. W przypadku
nieustawienia tyczki na weczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi
przerywa si¢ probe i uznaje si¢ ja jako niezaliczong. Kandydat moze popehic¢ 1 falstart, kolejny
go dyskwalifikuje. Wynikiem koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z dokladnoscia do 0,01

sekundy.

Préba wydolnosciowa (Beep test)

Polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami), oddalonymi od siebie o 20 metréw
w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokosé toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwickowy,
podczas trwania ktorego kandydat musi znajdowaé si¢ poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli
kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzymac si¢ za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka

po ustyszeniu sygnatu.

Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metrow
w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem.
Ostateczny wynik to liczba rozpoczgtego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnigtych 20-metréwek
na tym poziomie.

Wynik koficowy testu sprawnosci fizycznej oblicza si¢ jako $rednia arytmetyczng punktow uzyskanych
w ramach kazdej z prob. Wynik koficowy podaje si¢ z zaokragleniem do dwoch miejsc po przecinku.
Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z préb oraz
osiggniecia wyniku konicowego dla mezczyzn — co najmniej 50 punktéow, a dla kobiet
— co najmniej 46 punktéow. W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci
fizycznej, jest mniejsza od liczby stanowisk, na ktdére jest prowadzony nabdr, mozna obnizyé
minimalny do osiagnigcia wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 punktéw.

Zasady punktacji okre$lone sa w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
27.10.2005 r w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwo$ci przeprowadzania okresowych profilaktycznych
badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej
(tj. Dz.U. z 2023 r poz. 1177). Préby sprawnosciowe oraz probe wydolno$ciowg przeprowadza sig
i ocenia z wylgczeniem punktdéw preferencyjnych przyznawanych w zaleznosci od grupy wiekowej.
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Punkty uzyskane z testu sprawnosci fizycznej nie stanowig skladowej sumy punktéw uzyskanych
w calym procesie postepowania kwalifikacyjnego przy naborze do stuzby, jednakie niezaliczenie
testu sprawnosci fizycznej eliminuje kandydata z dalszych etapéw postepowania.

2. Sprawdzian leku wysokos$ci (akrofobii).
Sprawdzian uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie wszedl na wysoko$¢

20 m na drabine ustawiona pod katem 75° i zszedt z niej.

ETAP 111 POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Skladanie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie i umiejetnosci

Kandydaci, ktérzy uzyskaja pozytywny wynik z testu sprawnosci fizycznej w terminie od 10-07-2024 r.
do 12-07-2024 r. do godz. 15%° skladajg nastepujace dokumenty:
1. kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby,
o ile wezesdniej pozostawali w stosunku pracy lub stuzby (z adnotacjg ,,potwierdzam
za zgodnos¢ z oryginalem”, data i wlasnoreczny podpis),
2. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie
lub posiadane umiejetnosei (z adnotacjg ,,potwierdzam za zgodnoé¢ z oryginalem”, data
i wlasnoreczny podpis),
3. zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Pafistwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat
jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej (wzoér zaSwiadczenia stanowi zalgcznik nr 4
do ogloszenia);

Karty dokumentdw wymienionych powyzej nalezy ponumerowaé, a nastepnie sporzadzié i dolaczyé
spis wszystkich skladanych dokumentdw.

Preferencje, za ktore obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

1. | Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20 punktow
2. | Posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa 25 punktow
3. | Posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa 30 punktow

Posiadanie tytulu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole
4, | Gtéwnej Stuzby Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa | |5 punktow
w  specjalnoéci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego, wydanego
do dnia 30 wrze$nia 2019 r., lub studiow na kierunku inzynieria
bezpieczefistwa w zakresie bezpieczefistwa pozarowego, wydanego po dniu
30 wrzesnia 2019 r., lub dyplomu ukoficzenia w Akademii Pozarniczej
studiow na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego

Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktorych mowa w art. 13 ustawy
5. |z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Padstwowym Ratownictwie Medycznym | 5 punktow
(Dz.U. 22020 r. poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021 r. poz. 159, 1559 i 1641)

Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych
6. |mowa w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Pafstwowym | 15 punktéw
Ratownictwie Medycznym
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7. Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoniczone SP 5 punktow

8. Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT 10 punktow

9. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoficzone | 15 punktéw
SP+RT+RW

10. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP | 15 punktéw

wedlug programu z dnia 17 listopada 2015 r.

11.

Ukoficzone liceum ogdlnoksztatcgce lub technikum w klasie, w ktorej byty
nauczane przedmioty dotyczgce funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, | 5§ punktéw
dla ktérych zostaly opracowane w szkole programy nauczania wlaczone do
szkolnego zestawu programow nauczania

Inne punktowane kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku:

12

Zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku
pomocniczym, lub stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej | do 15 punktdw
Panstwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan na
stanowisku, na ktore jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne.

ETAP IV POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Ocena dokumentéw zlozonych w terminie od 10-07-2024 r do 12-07-2024 r.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejgtnosci s oceniane w systemie punktowym.
Nie bedg uwzgledniane kwalifikacje i uprawnienia, dla ktorych nie wydano stosownych
dokumentéw (np. za§wiadczenie o zdaniu egzaminu bez dokumentu potwierdzajacego posiadane

uprawnienia).

Sposob liczenia punktow:

1y
2)
3)

4)

5)

za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu, z wyzsza
wartoscig punktowa;

za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
7 wyzszg wartoscia punktowa;

za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza
warto$cig punktowa;

za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu z wyzsza
wartoscig punktowg oraz przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku potwierdzenia przez
wiadciwego dla dziatalno$ci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego (miejskiego)
Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa w ochotniczej strazy pozarnej przez
udokumentowany udzial w co najmniej dwéch zdarzeniach - w dziataniach ratowniczo-gasniczych
lub w éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej
(w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia);

za inne kwalifikacje lub uprawnienia w pkt 12 - w sumie do 15 punktow, nie wigcej niz 5 punktéw
za jedno uprawnienie.
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Wyjasnienie uzytych skrotow:

1) SP — szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej;

2) RT — szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy
pozarnej;

3) RW - szkolenie strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania z tytulu posiadanego wyksztalcenia, wyszkolenia
lub posiadanych umiejgtnosci wynosi 60.

ETAP V POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Test wiedzy

Przed przystapieniem do testu wiedzy kandydat jest zobowigzany do okazania dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamosc.

Podczas testu wiedzy ocenie podlega znajomo$é przez kandydata problematyki zwigzanej z
funkcjonowaniem ochrony przeciwpozarowej i Panstwowej Strazy Pozarnej oraz z zadaniami na
stanowisku, ktérego dotyczy postgpowanie kwalifikacyjne.

Test wiedzy sklada sie z 20 zadain zamknigtych i trwa 25 minut.

Zadania testowe zawierajg cztery propozycje odpowiedzi, z ktérych tylko jedna odpowiedZ jest
prawidtowa. Za odpowiedz prawidtowa kandydatowi przyznaje si¢ 1 punkt. W przypadku nieudzielenia
odpowiedzi, udzielenia odpowiedzi nieprawidtowej albo udzielenia wiecej niz jednej odpowiedzi na
zadanie testowe kandydatowi nie przyznaje si¢ punktu. Pozytywny wynik z testu wiedzy osigga
kandydat, ktory uzyska co najmniej 11 punktéw.

ETAP VI POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Rozmowa kwalifikacyjna

Przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do okazania
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggni¢¢ oraz
oczekiwan zwiazanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej;

2) kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw
na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej;

3) umiejetno$é komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego
i wyrazistego formutowania wypowiedzi. .

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrgbnie ocenia kandydata.

Czlonek komisji za kazdy z elementéw rozmowy kwalifikacyjnej, wymienionych w punktach

od 1 do 3, moze przyzna¢ maksymalnie 10 punktéw. Liczbg punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy

kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie Sredniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych

przez cztonkéw komisji z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik

z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktory uzyska co najmniej 16 punktow.

ETAP VII POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Ustalenie zdolno$ci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej

Po zakonczeniu wyzej wymienionych etapéw postepowania kwalifikacyjnego komisja
sporzadza arkusz zbiorczej oceny kandydatow i przedktada go, wraz z arkuszami indywidualnych ocen
kandydatéw, przetozonemu wlasciwemu w sprawie postgpowania.
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Na badania lekarskie w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej skierowany zostanie kandydat, ktory uzyskal najwyzsza liczbe punktow,
z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabdr do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej.

W przypadku, gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych
lub odwolawcza komisja lekarska orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej, na badania lekarskie zostanie skierowany kolejny kandydat z najwyzsza liczba uzyskanych
punktow.

( odzie Slacki
in2. nder Kuc

str. 12



INFORMACJE KONCOWE

Szczegotowe informacje dotyczace naboru mozna uzyska¢ w Stanowisku ds. organizacyjno —
kadrowych Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej przy
ul. Kolejowej 45 w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7°° do 15 lub telefonicznie
pod numerem: 71/3172212 wew. 61.

Informacje o wynikach koncowych nie beda udzielane telefonicznie, nie dotyczy
to kandydatéw, ktorzy zostang skierowani na badania w celu oceny zdolnosci psychicznej i fizycznej
do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwila uzyskania przez niego
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapow postepowania kwalifikacyjnego lub nieprzystapienia
przez kandydata do ktoregokolwiek z etapow postepowania kwalifikacyjnego, wymienionych
w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.

Kandydat bezposrednio w siedzibie Komendy moze wnie$¢ do przewodniczacego komisji
kwalifikacyjnej pisemne zastrzezenie do przebiegu czynnosci kazdego z etapéw postepowania lub
do wynikéw uzyskanych w danym etapie, niezwlocznie po zakonczeniu danego etapu, nie pdzniej
jednak niz w nastepnym dniu roboczym od dnia podania ich do wiadomo$ci (zastrzezenia przyjmowane
sg w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7°° do 15* w sekretariacie Komendy
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej przy ul. Kolejowej 45). Zastrzezenia
ztozone po tym terminie nie beda rozpatrywane. Komisja kwalifikacyjna rozpatruje zastrzezenia
kandydata w terminie jednego dnia roboczego od dnia otrzymania zastrzezenia. Informacje o sposobie
rozpatrzenia zastrzezenia kandydat zobowigzany jest odebra¢ osobiscie w terminie wskazanym
powyzej.

Po zakonczeniu kazdego etapu jego wyniki — w oparciu o przyznane wczesniej numery
identyfikacyjne — beda publikowane na stronie internetowej Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Srodzie Slqskiej www.gov.pl/web/kppsp-sroda-slaska zakladce: Zalatw sprawe — Stuzba
i praca, na stronie BIP w zaktadce: Stuzba i praca oraz wywieszone na tablicy ogloszen w siedzibie
Komendy Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej przy ul. Kolejowej 45, zgodnie
z porzadkiem opisanym w ,,Harmonogramie przebiegu postgpowania kwalifikacyjnego w Komendzie
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej”.

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej nie zwraca kandydatom
kosztéw poniesionych w zwigzku z postepowaniem kwalifikacyjnym o przyjecie do stuzby (m.in.
kosztow dojazdu, w tym zwigzanych z ustaleniem zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby
w Pafistwowej Strazy Pozarnej, badan wstepnych, odpisow dokumentéw, zaswiadczen itp.)

Komendant Powiatowy Pafistwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej zastrzega sobie prawo,
do odstgpienia, bez podania przyczyn, od dalszego prowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego
na kazdym z jego etapéw. W takim wypadku wyniki dotychczas uzyskane przez kandydatow
w nieukonczonym postepowaniu kwalifikacyjnym nie sg wigzace.

Postgpowanie kwalifikacyjne konczy si¢ zatwierdzeniem przez Komendanta Powiatowego

Pafistwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej listy kandydatéw do przyjecia do stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarne;j.
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Komisja kwalifikacyjna powotana przez Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej

w Srodzie Slaskiej bedzie prowadzi¢ nabér opierajac sie na nastepujgcych aktach prawnych:

1) ustawa o Pafnstwowej Strazy Pozarnej z dnia 24 sierpnia 1991 r. (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 127),

2) rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r.
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. z2021, poz. 1772 ze zm.),

1) rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan
lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz.U. 22023 r., poz. 1177)

2) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
o ochronie danych osobowych — dalej RODO.
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATA DO MIANOWANIA DO SEUZBY W PSP
(art. 13 ust. 112 RODO¥)

Administrator Danych Osobowych, Kontakt:

Komendant Powiatowy Paristwowej Strazy Pozarnej w Srodzie Slaskiej,
ul. Kolejowa 45, 55-300 Sroda Slaska, e-mail: kpsroda@kwpsp.wroc.pl

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:

W celu zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych oraz utatwienia kontaktu
w zakresie realizacji praw o0séb, ktérych dane dotycza moze Pani/Pan skontaktowaé sie
zwyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony Danych telefonicznie pod nr tel.
713682213, e-mail: iod@kwpsp.wroc.pl. lub listownie na adres: Komenda Wojewddzka PSP we
Wroctawiu, ul. Borowska 138, 50-552 Wroctaw

Cele i podstawy prawne przetwarzania danych osobowych:

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w prowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym, w celu
»Wylonienie kandydata do mianowania do stuzby w PSP, po zweryfikowaniu wymagar i dokonaniu
obiektywnego sprawdzenia przygotowania i przydatnosci
do stuzby, w zakresie niekaralnosci i zdolnosci do stuzby”, na podstawie przepiséw ustawy
o Panstwowej Strazy Pozarnej (art. 28 i 28b) oraz rozporzgdzenia MSWIA w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w PSP. Ich przetwarzanie jest niezbedne do
a) wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit
c RODO;
b) podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy, zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit b RODO;
c) wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw przez Administratora, albo
osobe, ktérej dane dotyczg w dziedzinie prawa pracy, zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. b RODO;
d) sprawdzenia niekaralnosci- zgodnie z art. 10 RODO.
Przetwarzanie danych niewymaganych przepisami prawa, przekazanych przez Panig/Pana
w przestanych dokumentach w celu uwzglednienia w procesie rekrutacji, bedg przetwarzane
na podstawie zgody, za jaka zostanie potraktowane ich przekazanie Administratorowi, zgodnie z art.
6 ust. 1 lit. a w zwigzku z art. 4 pkt. 11 lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Obowigzek podania danych osobowych:

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa. Nie podanie przez Panig/Pana danych
osobowych  skutkowaé  bedzie brakiem mozliwosci  realizacji  wskazanego  celu.
W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby, ktérej dane
dotyczg, podanie przez Panstwa danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.

Odbiorcy danych osobowych:

Podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa, ktorym
Administrator udostepnia dane osobowe (np. wykonawcy ustug pocztowych
i kurierskich) oraz podmioty przetwarzajgce, realizujgce ustugi na rzecz Administratora (np. w zakresie
fizycznego wybrakowania i zniszczenia dokumentéw, firma zapewniajgca wsparcie techniczne IT).

Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

Posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, a takze prawo ich sprostowania
(poprawiania), zadania usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, a takze prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego - Prezesa UODO (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). Wymienione prawa mogg
by¢ ograniczone, kiedy Administrator jest zobowigzany prawnie do przetwarzania danych w celu
realizacji obowigzku ustawowego lub wystepujg inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania.
W przypadku danych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a. i/lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO
mogq Panstwo w kazdej chwili wycofac zgode.

Prawo do sprzeciwu:

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
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osobowych. Przestaniemy przetwarza¢ Pani/Pana dane w tych celach, chyba ze bedziemy w stanie
wykazaé, ze w stosunku do Pani/Pana danych istniejg dla nas wazne prawnie uzasadnione podstawy,
ktére 59 nadrzedne wobec Pani/Pana interesow, praw
i wolnoéci lub Pani/Pana dane bedg nam niezbedne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen.

Okres przechowywania danych osobowych: ‘

Oséwiadczenia i dokumenty dot. danych osobowych w zwwgzku z nawn;zamem stosunku s’fuzbowego
kandydatéw przyjetych do stuzby w PSP, dotacza sie do akt osobowych. Sposéb postepowania
z dokumentami pozostatych kandydatow: dane w formie papierowej, nieodebrane w terminie 30 dni
od zakonczenia danego etapu postepowania kwalifikacyjnego - sa niszczone w terminie do 3 miesigcy
od zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego. Dokumentacja z naboru, ktérej jednym z elementéw
jest arkusz zbiorczy oceny kandydata, ktdry zawiera imie i nazwisko, zgodnie z "Jednolitym rzeczowym
wykazem akt Panstwowej Strazy Pozarnej" moze by¢ zniszczona poczawszy od dnia 01 stycznia roku
nastepnego od daty zakonczenia sprawy, po uzyskaniu formalnej zgody kierownika jednostki
organizacyjnej na zniszczenie.

*RODO - rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzqdzenie o ochronie danych)
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