
Załącznik nr 2 
do Zarządzenia Nr R-63/2022  

Rektora Politechniki Lubelskiej  
z dnia 22 czerwca 2022 r.  

  

 

INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU 

w trybie art. 119 ust. 3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.  

Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

 

 

Konkurs na stanowisko:   asystent 

Jednostka organizacyjna zatrudniająca:  Katedra Zarządzania Wydział Zarządzania 
(Katedra/Wydział) 

Data ogłoszenia:  6.12.2024 

Termin składania ofert: 11.02.2025 

Termin rozstrzygnięcia: 6.03.2025 

Liczba zgłoszeń: 8  

Kandydat rekomendowany do zatrudnienia:  mgr Kamil Skałecki 

 

Uzasadnienie:  

Kandydat przedstawił kompletną dokumentację konkursową oraz spełnił wymagania określone 

w ogłoszeniu dotyczące konkursu otwartego na stanowisko asystenta w grupie pracowników 

badawczo-dydaktycznych w Katedrze Zarządzania. Posiada doświadczenie praktyczne w 

zakresie kierowania zespołami, wprowadzania zmian organizacyjnych i kreowania 

innowacyjnych rozwiązań. Na uwagę zasługuje także bogate doświadczenie dydaktyczne: jest 

organizatorem oraz prowadzącym szkoleń z zakresu Desing Thinking, negocjacji handlowych, 

pracy zespołowej w zakresie zarządzania personelem w MŚP.  Zainteresowania  badawcze 

kandydata wpisują  się w profil naukowy Katedry. 

 

 

 

                     

         

                         Dziekan Wydziału Zarządzania  

                                                                      dr hab. inż. Marcin Gąsior  

 
                     (przewodniczący komisji konkursowej –   
         tytuł/stopień naukowy, imię i nazwisko, pełniona funkcja) 

 

 


