Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
MINISTRA RODZINY | POLITYKI SPOLECZNEJ
za rok 2022

Dzial I

Jako osoba ponoszaca odpowiedzialnos¢ za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skuteczne;j
1 efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow
i zadan w sposOb zgodny z prawem, efektywny, oszcz¢dny i terminowy, a W szczegodlnosci
dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngetrznymi,

- skuteczno$ci i efektywnos$ci dziatania,

- wiarygodno$ci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego post¢powania,

- efektywnosci 1 skutecznos$ci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowanych przeze mnie dziatach administracji rzadowe;j:

PRACA, RODZINA, ZABEZPIECZENIE SPOLECZNE
(W zwigzku z obowigzujacymi przepisami prawa, ograniczajacymi zakres kompetencji Ministra
Rodziny 1 Polityki Spotecznej w ramach nadzoru nad Urzedem do Spraw Kombatantow 1 Osob
Represjonowanych oraz Zaktadem Ubezpieczen Spolecznych, niniejsze o$wiadczenie o stanie
kontroli zarzadczej ogranicza si¢ w odniesieniu do ww. jednostek wytacznie do zakresu
prawidlowosci realizacji przepisow prawa przez te jednostki.)

Cze$é A

Czes¢ B

X w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

(Zastrzezenia dotyczqce funkcjonowania kontroli zarzqdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaly opisane w dziale
1l oswiadczenia.)

Czesé C

(Zastrzezenia dotyczqce funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete  w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgqdczej, zostaly opisane
w dziale 1/ oswiadczenia.)

Czes¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:



monitoringu realizacji celéw i1 zadan,
samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,

X X

procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewngtrznych.

X X X X

X innych zrddet informacji, tj.: o$wiadczen o stanie kontroli zarzadczej za 2022 r. ztozonych
przez kierownikéw jednostek podleglych lub nadzorowanych przez Ministra Rodziny
I Polityki Spotecznej oraz przez kierujacych komorkami organizacyjnymi Ministerstwa.

Jednocze$nie o$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby
wplynaé na tre$¢ niniejszego oswiadczenia.

Marlena Malag
Minister Rodziny i Polityki Spoteczne;j
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/ /-podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

(miejscowo$é, data) (podpis Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej)
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1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym:

Biuro Petnomocnika Rzqdu do spraw Polityki Demograficznej
Kontrola zarzadcza funkcjonowata w ograniczonym zakresie w zwigzku z nieprawidtowos$ciami
zgloszonymi przez NIK w wyniku kontroli nr P/22/031 przeprowadzonej przez Najwyzszg Izbe
Kontroli w zakresie Wspierania systemu pieczy zastepczej w procesie deinstytucjonalizacji.
Zidentyfikowano istotne nieprawidtowosci w zwigzku z poniesieniem niegospodarnych
wydatkow na stworzenie, wdrozenie 1 utrzymanie narze¢dzia analitycznego stuzacego
do wspierania procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastgpczej, w tym:
a) podjecie dziatan na rzecz dofinansowania gminnych programéw wspierania rodziny
1 powiatowych programoéw dot. rozwoju systemu pieczy zastepczej,
b) podjecie dziatan na rzecz opracowania i finansowania rzagdowych programow wspierania
rodziny i systemu pieczy zastgpczej.

Urzqd do Spraw Kombatantéw i Osob Represjonowanych
Kontrola zarzadcza funkcjonowata w ograniczonym stopniu w obszarze dokonywania zakupow
towar6éw 1 ushug na rzecz Urzedu poprzez:
a) niewystarczajacy nadzor wlasciwych dyrektorow na poszczegélnych etapach procesu
dokonywania zakupow towarow i ustug,
b) nieadekwatne procedury w zakresie kontroli merytorycznej dokonywanych zakupow
powodujace ryzyko naduzyc,
€) nadmierne zakupy gotoéwkowe,
w wyniku czego doszto do falszowania dokumentow ksiegowych przez pracownika Urzedu
w postaci faktur i doprowadzenia do niekorzystnego rozporzadzenia $rodkami finansowymi
Urzedu.

Kontrola Najwyzszej 1zby Kontroli pn. Ustugi asystenta osobistego jako wsparcie spoleczne
0s6b niepelnosprawnych przeprowadzonej w MRIiPS

Kontrola zarzadcza funkcjonowala w ograniczonym stopniu w zwigzku ze stwierdzonymi
nieprawidtowosciami NIK w wyniku kontroli P/22/033 pn. Usfugi asystenta osobistego jako
wsparcie spoteczne o0sob niepetnosprawnych przeprowadzonej w MRIPS. Zidentyfikowane
nieprawidtowosci odnosity si¢ do niewystarczajacego nadzoru nad programami dotyczacymi
ustug asystenckich dla oso6b niepetnosprawnych, w szczegdlnosci w zakresie dokonywania ocen
ztozonych ofert, termindéw zawierania umow, weryfikacji i zatwierdzania sprawozdan z realizacji
zadania, a takze dotrzymywania postanowien wynikajgcych z zasad Programu oraz prowadzenia
wymaganej dokumentacji.



2. Planowane dzialania, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

Biuro Pelnomocnika Rzqdu do spraw Polityki Demograficznej (BPD)

Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j:
a) w 2023 r. zostang podj¢te srodki majgce na celu zapewnienie realizacji i dofinansowania
programow dot. rozwoju systemu pieczy zastgpczej, w szczegdlnosci wsparcia w tym
zakresie powiatow,
b) jednoczesnie BPD planuje uruchomienie w pelni modutu oprogramowania Adopcja jako
narzedzia analitycznego stluzacego do wspierania procesu deinstytucjonalizacji pieczy
zastepczej.

Urzqd do Spraw Kombatantéw i Osob Represjonowanych

Planowane dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;:
a) biezaca realizacja zalecen pokontrolnych z przeprowadzonej w roku 2022 kontroli

doraznej w obszarze dokonywania zakupoéw towarow i ustug,

b) biezacy nadzoér i monitoring sprawowany wylacznie przez dyrektora komorki
na poszczegdlnych etapach procesu dokonywania zakupow,

C) opracowywanie kwartalnych analiz wydatkow biezacych wedlug kosztow rodzajowych
w celu szybkiego wychwycenia anomalii,

d) przeprowadzenie kontroli sprawdzajacej wykonanie zalecen pokontrolnych.

Kontrola Najwyzszej 1zby Kontroli pn. Ustugi asystenta osobistego jako wsparcie spoleczne
0s6b niepelnosprawnych przeprowadzonej w MRiPS

Ministerstwo dotozy wszelkich staran, aby wnioski i uwagi sformutowane w wyniku kontroli
NIK zostaty wzigte pod uwage podczas przygotowania i realizacji kolejnych programow.
Kierownictwo Ministerstwa Rodziny 1 Polityki Spotecznej w celu sprawniejszej realizacji zadan
wynikajacych z programow resortowych finansowanych z Funduszu Solidarno$ciowego, w tym
w zakresie dokonywania ocen ztozonych ofert, termindw zawierania umow, weryfikacji
| zatwierdzania sprawozdan =z realizacji zadania, a takze dotrzymywania postanowien
wynikajacych z zasad Programu oraz prowadzenia wymaganej dokumentacji, podjeto decyzje¢
0 wyodrgbnieniu tych zadan i przeniesieniu ich do nowoutworzonej komoérki organizacyjne;.
W dniu 15 listopada 2022 r. utworzono Biuro Funduszu Solidarno$ciowego i wzmocniono
je dodatkowymi etatami. Nowa organizacja prac, w nowej strukturze pozwoli na skuteczne
I terminowe realizowanie zadan.
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Dzialania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

Departament Pomocy i Integracji Spolecznej

Dziatania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

- w zakresie wykonywania zadan interwencji kryzysowej na rzecz osob i rodzin przez powiaty:



a) w 2022 r. do Ministerstwa wplynely propozycje rozwigzan dotyczacych standardow
funkcjonowania o$rodkow interwencji kryzysowej wypracowane przez osoby kierujace
tego typu placOwkami zrzeszone w organizacji majacej charakter ogdélnopolski, ktore
sg poddawane analizie,

b) Ministerstwo zebralo informacje dotyczace funkcjonowania punktow interwencji
kryzysowej. W ramach sprawozdania jednorazowego, informacje takie zostaly zebrane
od samorzadow powiatowych za posrednictwem wydziatdéw polityki spotecznej urzedow
wojewodzkich w pierwszym kwartale 2023 r. (tj. w terminie zbierania informacji
w ramach sprawozdan MRiPS),

c) w roku 2022 r. Ministerstwo zebralo oraz przeanalizowalo w ramach sprawozdan
resortowych dane na temat wywigzywania si¢ przez powiaty z obowigzku prowadzenia
osrodkoéw interwencji kryzysowej. Ponadto, w pierwszym kwartale 2023 r. Ministerstwo
wystgpito do wszystkich wojewodéw o podejmowanie dziatan nadzorczych
nad sposobem wykonywania przez powiaty zadan z zakresu interwencji Kryzysowej,
atakze przekazato za posrednictwem wojewodow pismo do wszystkich starostow
powiatow przypominajace 0 koniecznosci realizacji zadan zwigzanych ze §wiadczeniem
wsparcia w formie interwencji kryzysowej w takim wymiarze i zakresie, aby kazda osoba
dotknigta zdarzeniem losowym lub inng sytuacja kryzysowa miata mozliwos$¢ uzyskania
dostosowanego do potrzeb wsparcia.

Biuro Petnomocnika Rzqdu do spraw Polityki Demograficznej

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegltym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

W pehi zrealizowano zaplanowane na 2022 r. dzialania majace na celu zapewnienie
terminowosci realizacji zadania - ogtoszenie i rozliczenie konkursu dotacyjnego ,,Po pierwsze
Rodzina!” - opisane w o$wiadczeniu o stanie kontroli zarzadczej za 2021 r., a w szczegolnosci
rozliczania sprawozdan z wykorzystania dotacji w ramach konkursu ,,Po Pierwsze Rodzina!”,
przy czym efekty tych dziatan widoczne sa w biezacym roku - termin zatwierdzania wigkszo$ci
sprawozdan uptywal w lutym 2023 r. W kolejnej edycji konkursu ,,Po Pierwsze Rodzina!”
wydtuzono czas przeznaczony na przeprowadzenie oceny merytorycznej zlozonych ofert.
Wszystkie propozycje aneksow do umow o udzielenie dotacji w ramach konkursu ,,Po Pierwsze
Rodzina!” zawartych w 2022 r. byly procedowane bez zbg¢dnej zwtoki.

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy (CIOP-BIP)

Dziatania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

1. W zakresie zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi:

a) CIOP-BIP opracowat i Dyrektor zatwierdzil do realizacji Zarzadzenie w sprawie
opracowywania, monitorowania realizacji 1 modyfikowania Perspektywicznych
Kierunkéw Dziatalno$ci Naukowej, Rozwojowej i Wdrozeniowej,

b) CIOP-BIP w najblizszym czasie bedzie zawieral umowy na wykonanie kolejnego etapu
Programu Wieloletniego, w umowach znajdg si¢ zapisy dotyczace terminowego
osiggania  wskaznikow,  natomiast  skuteczne  egzekwowanie = obowigzkow



sprawozdawczych zapewnig odpowiednie zapisy w umowach w wykonawcami
oraz uruchomione procedury wewnetrzne w tym zakresie.

2. W odniesieniu do skutecznosci i efektywnos$ci dziatania:

a)

b)

c)

w celu zwigkszenia wykorzystywania wynikow badan prowadzonych w CIOP-BIP
do praktyki gospodarczej, w tym wzmocnienia wspdlpracy z podmiotami
zainteresowanymi zastosowaniem wynikow badan Instytutu w prowadzonej dziatalnosci.
Instytut opracowat plan promocji wynikow zadan i projektow na lata 2023-2025, co
powinno si¢ przyczyni¢ do wiekszej prezentacji, rozpoznawalnosci produktow CIOP-
BIP, a w konsekwencji zwigkszenia grona przedsigbiorcow  potencjalnie
zainteresowanych wynikami prac Instytutu,

skuteczne egzekwowanie obowiazkow sprawozdawczych, terminowe osigganie
wskaznikow  produktu rezultatu odnoszacych si¢ do poszczegélnych celow
szczegotowych powinny zapewni¢ wdrazane w Instytucie procedury, ktére wejda w zycie
Zarzadzeniem Dyrektora w sprawie monitorowania wskaznikow produktu i rezultatu
odnoszacych sie do osiagnigcia celow szczegdlowych programu wieloletniego poprawy
bezpieczenstwa i warunkow pracy oraz wdrozenia mechanizmoéw ich osiggania,

w zakresy obowigzkow pracownikow Dziatu Prawnego CIOP-BIP wpisany
jest obowigzek statlego monitorowania zmian w prawie polskim i europejskim w obszarze
dzialania Instytutu. Pracownicy Dzialu Prawnego na biezaco monitorujg zmiany
obowigzkow naktadanych przepisami prawa na Rad¢ Naukowa, Dyrektora Instytutu,
Instytut.



