STATUT

Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
im. Zygmunta Mycielskiego

w Strzyzowie

Niniejszy Statut opracowano na podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
(t.j. Dz. U. 2 2021 r. poz. 1082 ze zm.) oraz Rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegétowej organizacji publicznych szkét i placéwek artystycznych

(Dz. U.z2019r. poz. 1624).



ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Szkota nosi nazwe: Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Zygmunta Mycielskiego w Strzyzowie.
2. Adres szkoty:
38-100 Strzyzéw, ul. Mostowa 20
tel. (17) 2762 - 091,

e-mail: sekretariat@psm-strzyzow.pl

3. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Zygmunta Mycielskiego w Strzyzowie jest szkotg
publiczng prowadzong przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

4. Podstawag dziatania szkoty jest akt powotania szkoty — Zarzgdzenie nr 28 Ministra Kultury i Sztuki
z dnia 03.09.1992 r. oraz niniejszy Statut.

5. Organem prowadzgcym i sprawujgcym nadzoér pedagogiczny jest minister wtasciwy do spraw
kultury i dziedzictwa narodowego.

6. Szkota prowadzi strone internetowg oraz Biuletyn Informacji Publicznej.

ROZDZIAL 1
ORGANIZACJA SZKOLY
§2

Organizacje roku szkolnego, w tym: szczegétowe terminy rozpoczecia i zakoriczenia roku szkolnego,
podziat na pdtrocza, ferie zimowe, letnie i inne dni wolne od nauki, okresla aktualnie obowigzujace
rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie organizacji roku szkolnego.

§3

1. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora szkoty na podstawie ramowych planéw nauczania

i planu pracy szkoty. Arkusz organizacji zatwierdza wtasciwa jednostka nadzoru, organ prowadzacy
Centrum Edukacji Artystycznej.

2. Arkusz organizacyjny szkoty zawiera liczbe pracownikéw szkoty, ogélng liczbe godzin przedmiotéw
obowigzujgcych i nadobowigzkowych.

3. Dyrektor przy sporzadzaniu arkusza organizacyjnego dokonuje podziatu klasy na grupy zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, uwzgledniajgc aktualny stan liczebny oddziatu oraz posiadane $rodki
finansowe.

4. Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny, ktéry
dzieli sie na dwa okresy zakonczone klasyfikacjg ucznidw.


mailto:sekretariat@psm-strzyzow.pl

§4

Tygodniowy przydziat zaje¢ dydaktycznych wynikajacy z organizacji szkoty dla kazdego nauczyciela
ustala dyrektor zgodnie z mozliwosciami finansowymi placéwki majgc na uwadze zdrowie i higiene
pracy.

§5
1. W szkole realizowane sg cele statutowe poprzez:
1) lekcje indywidualne,

2) obowigzkowe zajecia lekcyjne, ktérych tygodniowy wymiar okresla obowigzujacy dla danej klasy
plan nauczania.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut lub 30 minut.

3. Nauka w szkole prowadzona jest w godz. 8.00-21.00.

86

(B

. Szkota wydaje uczniom roczne swiadectwa promocyjne, absolwenci szkoty otrzymujg $wiadectwa
ukonczenia.

N

. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow reguluje Wewnatrzszkolne Ocenianie
bedace integralng czescig Statutu.

3. Zasad rekrutacji uczniéw do szkoty okresla Regulamin znajdujacy sie w odrebnym dokumencie.

§7

(BN

. Szkota prowadzi ksztatcenie w dwéch dziatach:
1) Szescioletnim;

2) Czteroletnim.

N

. Szkota prowadzi ksztatcenie w nastepujgcych specjalnosciach instrumentalnych: akordeon, flet
poprzeczny, fortepian, gitara, klarnet, saksofon, skrzypce, trabka.

w

. Szkota realizuje plan nauczania wedtug obowigzujgcych przepisdw wydanych przez Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego.

4. Przedmioty: audycje muzyczne, ksztatcenie stuchu, rytmika, prowadzone sg w grupach do 16
uczniow. Za zgoda organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny mogg by¢ prowadzone
w liczniejszych grupach.

(2}

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach decyzje o przeniesieniu ucznia moze zosta¢ podjeta
w trakcie roku szkolnego.

6. Decyzje o zwiekszeniu wymiaru zaje¢ dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych z instrumentu
gtéwnego, zespotu instrumentalnego oraz z zaje¢ indywidualnych podejmuje dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem mozliwosci finansowych i kadrowych szkoty.



Nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych

sprawujg opieke nauczyciele prowadzacy te zajecia.

8. Wyznaczeni nauczyciele szkoty sprawujg opieke nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote poza jej terenem i odpowiadajg za ich bezpieczenstwo.

ROZDZIAL 11l
CELE | ZADANIA SZKOtY. OPIEKA | POMOC UCZNIOM

§8

Szkofta realizuje cele wychowawcze, dydaktyczne i opiekuricze, w szczegélnosci:

1) umozliwia rozwdj uzdolnien muzycznych dzieci i mtodziezy z terenu Strzyzowa i okolic

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych dla uzyskania swiadectwa ukonczenia

szkoty;

3) przygotowuje uczniow do dalszego ksztatcenia muzycznego w szkotach muzycznych Il stopnia
i liceach muzycznych lub aktywnej dziatalnosci w innych placéwkach kulturalnych
i oswiatowych;

4) ksztattuje Srodowisko wychowawcze, sprzyjajgce realizowaniu celdw i zasad okreslonych
w ustawie;

5) sprawuje opieke nad uczniami podczas zajec¢ na terenie szkoty, podczas wycieczek szkolnych,
koncertéw i popisow.

§9

1. Cele i zadania wychowawczo-opiekunicze realizowane sg w oparciu o plan pracy i obejmuja
wszystkich uczniéw. W szczegdlnosci nalezg do nich:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

ksztattowanie patriotycznych i humanistycznych postaw uczniéw oraz poszanowanie tradycji
i norm spotecznego wspotzycia;

wyrabianie wrazliwosci emocjonalnej i estetycznej przez koncerty, konkursy, popisy oraz
wspoélne muzykowanie w zespotach instrumentalnych i chdrze;

zapoznanie ucznia z podstawowg wiedzg o muzyce;

rozwijanie umiejetnosci muzykowania zespotowego

realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego;

dobra komunikacja oraz zintegrowanie dziatan grup rodzicéw, nauczycieli i uczniow;

ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen cywilizacyjnych i sytuacji
nadzwyczajnych, w tym dbatos¢ o srodowisko naturalne;

podejmowanie dziatarh prewencyjnych zapobiegajgcych niepozgdanym zjawiskom
i zagrozeniom;

zapewnienie bezpieczenstwa, w tym cyfrowego, promocja zdrowia i profilaktyka;



§10

Cele i zadania dydaktyczne realizowane sg w oparciu o obowigzujace programy i plany nauczania, ktére
obejmuja:

1) przekazywanie uczniom niezbednej wiedzy z zakresu przedmiotéw artystycznych;
2) sprzyjanie aktywnosci wtasnej ucznidéw i ich samorozwojowi;

3) aktywnos¢ koncertowa i dziatalnosc¢ artystyczna w Srodowisku lokalnym;

4) rozbudzanie i rozwijanie podstawowych zdolnosci artystycznych;

5) zapewnienie bazy materialnej, dobrych warunkdéw nauki i pracy;

6) przygotowanie Swiadomych i wrazliwych odbiorcéw sztuki;

7) umozliwienie dokonania swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

w/w cele i zadania realizujg nauczyciele wraz z uczniami w procesie dydaktycznym, w zajeciach
indywidualnych i grupowych.

§11
Dziatania ogélno-wychowawcze to przede wszystkim rozwijanie dziatalnosci kulturalne;j.

Odbywa sie to poprzez wspoétprace szkoty z jednostkami samorzadu terytorialnego, jednostkami
kulturalno-oswiatowymi, w szczegdlnosci przez:

1) organizacje koncertow na terenie miasta, gminy i powiatu;

2) organizowanie koncertéw, audycji muzycznych, Dni otwartych, innych wydarzen artystycznych
dla srodowiska lokalnego, szkét czy jednostek kulturalno-o$wiatowych;

3) uczestnictwo w imprezach organizowanych przez wtadze samorzgdowe i jednostki kulturalno-
oswiatowe;

4) promowanie wtasciwych postaw w przekazie i odbiorze muzyki wsrdd uczniéow podczas
organizowanych wydarzen artystycznych.

8§12

. Dziatania opiekunczo-wychowawcze szkota realizuje poprzez organizowanie pogadanek, spotkan,
wyjazdéw do filharmonii czy organizacje wycieczek tematycznych.

. Za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw w czasie trwania zaje¢ obowigzkowych
i nadobowigzkowych odpowiada nauczyciel:

1) podczas zaje¢ lekcyjnych i zbiorowych — nauczyciel prowadzacy zajecia;

2) podczas seminariéw, warsztatow, przegladdéw, festiwali, popiséw klasowych, koncertéow, imprez
kulturalnych — odpowiedzialni nauczyciele;

3) podczas przerw — nauczyciele majacy zajecia na poszczegdlnych kondygnacjach szkoty.



Podczas zajeé organizowanych przez szkote poza terenem szkoty nad uczniami sprawowana jest
opieka przez nauczyciela szkoty wskazanego przez dyrektora szkoty.

4. Podczas koncertéw i innych imprez organizowanych na terenie szkoty i poza nig, za bezpieczeristwo
uczniéw bezposrednio odpowiedzialni sg nauczyciele organizujacy koncert lub impreze. W drodze do
miejsca koncertu (imprezy) oraz po opuszczeniu miejsca koncertu (imprezy) za bezpieczenstwo
uczniéw odpowiadajg rodzice.

5. Szczegdtowy zakres odpowiedzialnosci, obowigzkéw, oraz zasady bezpieczenstwa podczas wycieczek
szkolnych oraz wyjsé grupowych umieszczono w Regulaminie wycieczek szkolnych oraz wyjsé
grupowych uczniéw poza teren szkoty.

6. Poza godzinami zaje¢, w czasie oczekiwania na lekcje indywidualne, w czasie samodzielnego
korzystania z sal ¢wiczeniowych oraz po zakoriczonych zajeciach lekcyjnych uczen pozostaje pod
opieka rodzicow.

7. W czasie wolnym pomiedzy zajeciami edukacyjnymi nauczyciele i pracownicy obstugi zwracajg uwage
na zachowanie ucznidow na korytarzach i ciggach komunikacyjnych szkoty.

§13

1. Szkota zapewnia uczniom wtasciwe warunki pobytu w szkole majace na celu ich bezpieczenstwo,
ochrone przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg, oraz innymi przejawami patologii
spotecznej wspodtpracujac z rodzicami i wyspecjalizowanymi instytucjami poprzez:

1) zakaz spozywania alkoholu na terenie szkoty;
2) zakaz uzywania narkotykdw oraz palenia papierosow;
3) zakaz uzywania stéw wulgarnych;

4) ksztattowanie wiasciwych postaw spotecznych majacych na celu poszanowanie godnosci
i wolnosci drugiego cztowieka.

5) organizowanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

2. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna jest udzielana na wniosek ucznia, nauczyciela lub rodzicow.
Za prawidtowa organizacje i przebieg odpowiada dyrektor szkoty.

3. Celem pomocy udzielanej uczniom jest wspomaganie rozwoju psychicznego i efektywnego uczenia
sie, w szczegdlnosci korygowanie brakéw w opanowaniu programu nauczania.

5. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna w szkole moze by¢ organizowana w formie:
1) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
2) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

3) zajed specjalistycznych organizowanych przez specjalistyczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne
Centrum Edukacji Artystycznej,

4) indywidualng pomoc nauczyciela,

5) rozmdw, porad, prelekcji, referatéw, odczytéw, prezentacji, gazetki, tematyczne, warsztatéw
i konsultacji.



ROZDZIAL IV

ORGANY SZKOtY
§14
Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
§15
Dyrektor

1. Szkofa kieruje dyrektor wytoniony w drodze konkursu przeprowadzonego przez ministra
wiasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego, na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

2. Dyrektor szkoty:
1) kieruje procesem dydaktyczno-wychowawczym szkoty i dziatalnoscig szkoty;
2) reprezentuje szkote na zewnatrz;
3) sprawuje nadzér pedagogiczny;
4) opracowuje dokumenty programowo — organizacyjne szkoty;
5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej;
6) przewodniczy radzie pedagogicznej i jest odpowiedzialny za zorganizowanie posiedzenia;
7) ma prawo wstrzymac wykonanie uchwaty rady pedagogicznej niezgodnej z prawem;
8) jest odpowiedzialny za ocene pracy nauczycieli;
9) powotuje komisje wynikajgce z zadan i dziatalnosci szkoty;

10) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg
obstuge szkoty;

11) dba o mienie szkoty;

12) organizuje warunki optymalnej realizacji celéw i zadan statutowych szkoty, dba o wtasciwag
organizacje idyscypline pracy;

13) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego;
14) jezeli zachodzi konieczno$¢ organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

15) wspdtpracuje z rada pedagogiczng, radg rodzicéw i samorzgdem uczniowskim



16) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindéw w szkole;

17) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zajec organizowanych przez szkote;

18) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych;

3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz
pracownikéw administracji i obstugi. W szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikdéw szkoty;
2) przyznaje nagrody i wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) wystepuje z wnioskami po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawie odznaczen i innych
wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.

4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow
i Samorzagdem Uczniowskim

5. W przypadku nieobecnosci Dyrektor szkoty zastepuje go inny nauczyciel tej szkoty wyznaczony przez
organ prowadzacy.

§16
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna szkoty jest kolegialnym organem powotanym do opracowania, wnioskowania
i podejmowania uchwat zwigzanych z realizacjg dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej.

Rade Pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1)zatwierdzenie plandw pracy szkoty;
2)podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw;

3)podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich
projektéw przez Rade Rodzicow;

4)podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;
5)informowanie o organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

6)ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢;

2) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien



3) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych zadan w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuriczych

4) projekt planu finansowego szkoty, sktadanego przez Dyrektora.

4. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdw.

5. Terminy posiedzen Rady Pedagogicznej ogtaszane sg przez Dyrektora szkoty zarzadzeniami.

6. Zebrania posiedzen protokotowane sg przez nauczyciela wyznaczonego przez Dyrektora szkoty.

§17
Rada Rodzicow

1. W szkole dziata Rada Rodzicdw stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidéw szkoty. Rada Rodzicéw
moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i dyrektora z wnioskami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicéw uczniow.

3. W wyborach do Rady Rodzicéw jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
4. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym (we wrzesniu).

5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty,
okreslajacy w szczegdlnosci:

1)wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
2)szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicdw szkoty

6. Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora szkoty, organu prowadzgcego szkote oraz organu
sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

7. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo profilaktycznego szkoty
obejmujacego tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, oraz tresci
i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujgcych w danej
spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

3) wskazanie przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty;

4) wnioskowanie o przeprowadzenie oceny pracy nauczyciela oraz jej zaopiniowanie;

5) opiniowanie w sprawie oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;

6) opiniowana programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania;

7) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;



8) w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

§18

Samorzad Uczniowski

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, tworzg go wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu okresla Regulamin uchwalany przez ogét uczniéw
w gtosowaniu réwnym, lojalnym i powszechnym. Organ Samorzadu jest jedynym reprezentantem
ogotu ucznidw.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

4. Samorzad moze przedstawié Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw przez uczniow
takich jak:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny w nauce;

prawo do organizowania zycia szkolnego;

opiniowanie, na wniosek dyrektora, pracy nauczyciela;

opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, spotecznej oraz rozrywkowej
w porozumieniu z Dyrektorem szkoty;

podejmowanie, w porozumieniu z dyrektorem, dziatan z zakresu wolontariatu;

prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§19

1. Nauczyciele i rodzice wspdtpracujg ze sobg w sprawach ksztatcenia uczniow szkoty.

2. Rodzice informowani s3 o:

1) zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych szkoty, obowigzujgcym regulaminie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw podczas:

a) zebran plenarnych rodzicdw prowadzonych przez dyrektora szkoty,
b) spotkan indywidualnych z nauczycielami;

2) postepach i ewentualnych przyczynach trudnosci w nauce swojego dziecka podczas spotkan
z nauczycielami przedmiotu gtdwnego lub innych przedmiotéw, zwanych wywiadéwkami.



§20
Rozwigzywanie konfliktéw
Organy szkoty zgodnie ze swoimi kompetencjami moga rozwigzywac zaistniate sytuacje konfliktowe:
1) sprawy pomiedzy uczniami rozwigzuje nauczyciel;

2) sprawy miedzy uczniami a nauczycielami rozwigzuje w wyniku postepowania wyjasniajgcego
dyrektor szkoty po ewentualnym zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;

3) spér miedzy nauczycielem a nauczycielem rozwigzuje, po przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajgcego dyrektor szkoty, po ewentualnym zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;

4) spér pomiedzy pracownikiem a dyrektorem rozwigzuje organ prowadzacy i nadzorujgcy szkote
a w uzasadnionych przypadkach Sad Pracy.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOtY
§21

Uczen jest podmiotem dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej dziatalnosci szkoty.

§22
Rozpatrywanie skarg

W przypadku gdy zostaty naruszone prawa ucznia, rodzice sktadajg skarge na pi$mie do dyrektora
szkoty z opisem sytuacji i konkretnych zarzutéw.

1) Dyrektor szkoty rozpatruje skarge wystuchujac strony, przeprowadza postepowanie
wyjasniajace
w terminie 7 dni od dnia wptyniecia skargi do sekretariatu szkoty i sporzadza wnioskodawcy
pisemng odpowiedz.

2) Rozstrzygniecie dyrektora w sprawie jest ostateczne.

3) W przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego
ucznia szkoty, dyrektor, w porozumieniu z nauczycielem (przedmiotu gtdwnego), powiadamia
rodzicoOw ucznia o zaistniatym zdarzeniu.

§23
Prawa i obowigzki uczniéw
1. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
2) opieki wychowawczej oraz warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo;

3) bezptatnej nauki;



4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
5) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

6) ochrony, poszanowania jego godnosci;

7) swobody wyrazania mysli i przekonan;

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepow w nauce;

10) informacji na temat swoich przywilejéw i praw oraz ich dochodzenia;

11) réwnego traktowania wyrazajgcego sie w jednakowym ocenianiu i traktowaniu niezaleznie od
rasy, koloru skoéry, ptci, jezyka, religii, Swiatopogladu, statusu majgtkowego oraz spotecznego
rodziny, wygladu zewnetrznego, zdolnosci, niepetnosprawnosci, ucznia, rodzicéw;

12) poszanowania i ochrony godnosci osobistej wyrazajacej sie w zakazie obrazania, ponizania,
wy$miewania, stosowania presji psychicznych czy epitetéw oraz zakazie stosowania kar
naruszajgcych godnos¢ i nietykalnos¢ cielesng, a takze jakichkolwiek formach przemocy fizycznej;

13) prywatnosci tj. ochrony danych osobowych, informacji o stanie zdrowia, statusie materialnym
oraz zakazie publicznego komentowania jego sytuacji rodzinnej, spotecznej czy osobistej;

14) pomocy stypendialnej badz doraznej;

15) korzystania z pomieszczen szkolnych i sprzetu muzycznego;

16) wypozyczania ze szkoty instrumentu do éwiczen na zasadach okreslonych przez dyrektora
2. Uczen ma obowigzek:

1) rzetelnie pracowac na poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci;

2) przestrzegania postanowien zawartych w STATUCIE szkoty i w innych regulaminach;

3) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia spotecznego oraz zasad kultury jezyka (wystrzegania
sie uzywania wulgaryzmdéw) w odniesieniu do kolegdw i kolezanek, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

4) szanowanie symboli i tradycji narodowych

5) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty, oraz godne
jej reprezentowane;

6) usprawiedliwi¢ nieobecnosci w szkole poprzez:

a) zwolnienie lekarskie;

b) pisemne lub ustne usprawiedliwienie od rodzicéw;

c) usprawiedliwienie przez rodzicéw poprzez dziennik elektroniczny
7) dbac o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;
8) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz kolegdéw;

9) przestrzeganie zasad ekologii w srodowisku naturalnym



10) bezwzglednie przestrzegac zakazu posiadania oraz spozywania alkoholu, narkotykéw i innych
srodkéw odurzajgcych oraz palenia tytoniu;

11) dbac¢ o czysty i schludny wyglad oraz uzywac stroju galowego podczas koncertow, przestuchan
i egzamindw;

12) przestrzegania ustalonych zasad korzystania z telefonédw komadrkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty, tj.:

a) zakaz uzywania telefondow komaérkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie zajec
edukacyjnych,

b) dopuszcza sie korzystanie z telefondw komdrkowych (w uzgodnieniu z rodzicami) w czasie
zaje¢ wytacznie w uzasadnionych przypadkach zdrowotnych lub innych,

13) nie pozostawiac¢ bez nadzoru wartosciowego mienia (pieniedzy, telefonu, bizuterii, zegarkow,
elektronicznych urzadzen);

14) Nie rejestrowad i upowszechniaé przebiegu zaje¢, wizerunku i gtosu pracownikéw oraz oséb
przebywajgcych w szkole bez ich zgody;

§24
Uczniowie — nagrody i kary

1. Uczen wyrdzniajgcy sie wiasciwg postawg, bardzo dobrymi wynikami w nauce i wzorowym
zachowaniem moze by¢ wyrdzniony i nagrodzony:

1) pochwata w indywidualnej rozmowie z nauczycielem;

2) pochwata wobec klasy przez nauczyciela lub dyrektora szkoty;

3) pochwatg na koncercie szkolnym;

4) nagroda w postaci dyplomu lub innej nagrody rzeczowej;

5) listem pochwalnym do rodzicéw;

6) wpisem nazwiska ucznia do kroniki szkolnej z podaniem jego osiggniec.

2. Uczen, ktéry w jaskrawy sposdb lekcewazy obowigzki ucznia narusza porzgdek szkolny
i publiczny moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem lub nagang przez nauczyciela w rozmowie indywidualnej;

2) upomnieniem lub nagang przez nauczyciela lub dyrektora szkoty w obecnosci klasy lub
wszystkich uczniéw;

3) zawieszeniem w prawach ucznia przez dyrektora szkoty na wniosek nauczyciela do czasu
wyjasnienia sprawy;

4) skredleniem z listy ucznidéw przez dyrektora szkoty za zgoda rady pedagogicznej;
5) utratg stypendium.

3. Szkota informuje rodzicdw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej karze.



4. Skreslenie z listy uczniow przez dyrektora w drodze uchwaty rady pedagogicznej nastepuje za
udowodnione:

1) obrazliwe, naganne i karygodne zachowanie w stosunku do innych;
2) udowodniong kradziez;
3) sSwiadome zniszczenie sprzetu szkolnego;

4) stworzenie bezposredniego zagrozenia zycia dla wszystkich oséb znajdujgcych sie na
terenie szkoty;

5) razace lekcewazenie naruszenie obowigzkdw ucznia, naruszanie porzadku szkolnego
i publicznego;

6) w przypadku ciaggtej nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia z ktéregokolwiek
przedmiotu ujetego w planie szkoty;

7) dystrybucje narkotykow i Srodkow psychoaktywnych oraz ich posiadanie;

8) spozywanie na terenie szkoty alkoholu i sSrodkéw odurzajgcych lub bycie pod ich
wplywem;

9) uczen moze by¢ réwniez skreslony w trybie natychmiastowej wykonalnosci w przypadku
prawomocnego wyroku sgdowego;

10) nieuzyskania promocji do klasy programowo wyzszej oraz zgody rady pedagogicznej na
powtarzanie klasy;

11) na pisemny wniosek rodzica lub petnoletniego ucznia.

5. Uczen ma prawo do réwnego traktowania i otrzymania sprawiedliwej kary. Rodzice ucznia czy
uczen, ktéry czuje sie pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg kare ma prawo wnies$é
zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania informacji:

a) w przypadku kary wymierzonej przez nauczyciela — do dyrektora
b) w przypadku kary wymierzonej przez dyrektora szkoty — do rady pedagogicznej.

6. Uchwata rady pedagogicznej szkoty w kwestii odwotania od nagany dyrektora szkoty dla ucznia
jest ostateczna.

7. Dyrektor powiadamia rodzicéw w ciggu 7 dni roboczych od dnia podjecia uchwaty przez rade
pedagogiczng w sprawie odwotania od kary statutowej dla ucznia, jakg jest nagana dyrektora
szkoty.

8. Wykonanie kary, o ktérej mowa w § 49 ust. 1 moze zostaé wstrzymane przez dyrektora szkoty
tylko w przypadku, gdy uczen otrzyma poreczenie nauczyciela, samorzadu uczniowskiego lub
rady rodzicéw.

9. Decyzje dotyczaca skreslenia ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w § 24 ust. 2
podejmuje dyrektor w drodze decyzji administracyjnej na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

10. Decyzje dorecza sie osobiscie za potwierdzeniem kopii lub listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.



11. Od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu ucznia z listy ucznidow rodzicom ucznia, przystuguje
prawo do odwotania w ciggu 14 dni od dnia otrzymania pisemnej informacji.

12. Skreslenia, o ktérym mowa w § 24 ust. 4 pkt. 11 dokonuje dyrektor powiadamiajac rodzicéw
lub petnoletniego ucznia osobiscie lub listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru
oraz rade pedagogiczna.

§ 25
Nieobecnosci ucznia

1. W przypadku czestych lub przedtuzajacych sie nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
nauczyciel jest zobowigzany poinformowac o tym dyrektora, ktéry pisemnie zawiadamia rodzicéow
ucznia o jego nieobecnosciach.

2. W przypadku reakcji ze strony rodzicéw i dalszej nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
dyrektor kieruje kolejne pismo do rodzicow wraz z zawiadomieniem, iz dalszy brak usprawiedliwienia
nieobecnosci ucznia spowoduje skreslenie go z listy ucznidw. Czynnosci te nie mogg trwac krocej niz 2
miesigce oraz nie dfuzej niz 3 miesigce.

3. Uczen zostaje skreslony z listy ucznidw:
1) ktory bez usprawiedliwienia nie zgtosit sie na egzamin,

2) ktory opuscit ponad 50% zajec lekcyjnych danego przedmiotu obowigzkowego, nie
usprawiedliwit nieobecnosci i nie wystgpit o egzamin klasyfikacyjny,

4. Skreslenia dokonuje dyrektor w trybie decyzji administracyjnej, o czym powiadamia rade
pedagogiczng na najblizszym posiedzeniu.

5. 0Od decyzji dyrektora o skresleniu ucznia z listy ucznidw z powodu nieobecnosci nieuzasadnionych
wypadkami losowymi przystuguje uczniowi lub jego rodzicom odwotanie sie do rady pedagogiczne;.

6. Od decyzji dyrektora o skresleniu ucznia z listy uczniéw z powodu nieobecnosci nieuzasadnionych
wypadkami losowymi przystuguje uczniowi lub jego rodzicom odwotanie sie do rady pedagogicznej.

§ 26
Korzystanie z telefonu komdérkowego/urzadzenia elektronicznego

1. Warunki korzystania przez ucznia z telefonu komérkowego lub innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty:

1) uczniowie przynoszg do szkoty telefony komdrkowe, odtwarzacze i inny sprzet elektroniczny na
wtasng odpowiedzialnos¢. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie lub kradziez
sprzetu;

2) podczas trwania zajec¢ szkolnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komadrkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych. Aparaty telefoniczne i inne urzadzenia elektroniczne powinny byc¢
wytgczone i schowane;

3) telefon komdrkowy oraz inny sprzet elektroniczny nie moze by¢ wtaczony podczas trwania zajec
lekcyjnych, koncertéw, audycji muzycznych, lekcji otwartych i uroczystosci szkolnych.



W czasie trwania lekcji uczen nie moze korzystaé takze ze stuchawek. Ze sprzetu mozna korzystac tylko
W czasie przerw;

4) nie wolno filmowa¢, fotografowadé, nagrywac ani rozpowszechnia¢ wizerunku i gtosu nauczycieli,
innych pracownikéw szkoty oraz uczniéw bez ich wiedzy i zgody;

5) nie wolno nagrywacé przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzacego. Dotyczy to nagran
zaréwno
z telefonu, dyktafonu czy innego sprzetu elektronicznego;

6) w przypadku naruszenia powyzszych ustalen nauczyciel ma obowigzek odebrania telefonu lub
innego urzadzenia, a nastepnie zdeponowania go u dyrektora, po uprzednim jego wyfaczeniu.
Nauczyciel

o zaistniatym fakcie powiadamia wychowawce, ktéry udziela uczniowi upomnienia i informuje
rodzicow

o zaistniatym zdarzeniu;

7) w przypadku, kiedy uczen odmawia oddania telefonu lub innego urzadzenia nauczyciel przekazuje
informacje dyrektorowi. Nauczyciel zawiadamia o zdarzeniu rodzicow;

8) po odbidr telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego zgtaszajg sie rodzice ucznia. Zostajg oni
zapoznani z sytuacjg i pouczeni o konsekwencjach prawnych zwigzanych z naruszeniem prywatnosci
pracownikéw lub uczniow szkoty;

9) jezeli sytuacja powtarza sie po raz drugi, uczerh ma zakaz przynoszenia telefonu lub innego
urzadzenia elektronicznego do szkoty, a rodzice mogg sie z nim kontaktowad przez sekretariat szkolny,
nauczyciela.

2. Uczen, w uzasadnionych przypadkach, ma prawo do korzystania z telefonu w sekretariacie szkoty.

3. Sekretariat szkoty ma obowigzek przekazania uczniowi informacji telefonicznej od rodzica.

§ 27

W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan poprzez
dostosowanie zakresu i tempa uczenia sie do jego indywidualnych mozliwosci i potrzeb, Dyrektor
Szkoty moze zezwolié¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki. Indywidualny program lub tok
nauki moga by¢ realizowane na kazdym poziomie ksztatcenia. Zezwolenie, o ktérym mowa wyzej moze
by¢ udzielone po uptywie, co najmniej jednego roku, a w uzasadnionych przypadkach - jednego
pétrocza nauki ucznia w szkole.

ROZDZIAL VII
WSPOLPRACA Z RODZICAMI, PORADNIAMI , STOWARZYSZENIAMI
§28
Do obowigzkdw rodzicow ucznidow szkoty muzycznej nalezy:
1) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

2) kontaktowanie sie z nauczycielami w sprawie postepodw w nauce i problemédw
wychowawczych;



3) przekazywanie informacji istotnych dla prawidtowego procesu edukacji i rozwoju dziecka;
4) uczestniczenie w popisach, koncertach i innych prezentacjach dziecka;
5) uczestniczenie w zebraniach rady rodzicow;
6) uczestnictwo w wywiaddwkach;
7) wpieranie procesu nauczania i wychowywania;
8) udzielanie szkole, w miare mozliwosci pomocy organizacyjnej, rzeczowej i materialne;j.
2. Oproécz obowigzkdéw rodzice majg prawo do:
1) informacji o zamierzeniach dydaktyczno — wychowawczych wobec dziecka;
2) zapoznania sie z zasadami oceniania i promowania, podstawg programowg;

3) postepach i trudnosciach w nauce dziecka podczas indywidualnych kontaktéw
z nauczycielami i wywiadowek;

4) wyrazania i przekazywania Wizytatorowi Centrum Edukacji Artystycznej opinii na temat
pracy szkoty.

3. Formami wspétdziatania rodzicéw i nauczycieli w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci sg
zebrania, spotkania, wywiaddwki, rozmowy indywidualne, doradztwo w sprawach dalszego
ksztatcenia.

4. W szkole mogg dziatac, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia o profilu
artystycznym ktdérych celem statutowym jest wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty. Zgode na dziatalnos¢ wyraza Dyrektor Szkoty, po
uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow. Jezeli sg przedstawicie stowarzyszen wéwczas mogg brac udziat

z gtosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.

5. Szkota wspétpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w celu rozpoznawania

i zaspokajania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw, ich indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych, czynnikéw srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie

w otoczeniu, wspierania potencjatu rozwojowego i stwarzania warunkow do aktywnego i petnego
uczestnictwa w srodowisku spotecznym, a takze wsparcia nauczycieli w pracy dydaktycznej,
wychowaweczej i opiekuncze;j.

ROZDZIAL VIII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY
§29
1. Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw wymienionych w ust.1 okreslajg odrebne
przepisy.

§30



Nauczyciele

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng z uczniami przydzielonymi mu do klasy instrumentalnej lub
zajec ogbélnomuzycznych oraz jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy.

2. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczeristwo powierzonych jego opiece uczniéw.

3. Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

systematyczne i rzetelne przygotowanie sie do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych zgodnie
z aktualnymi i nowoczesnymi metodami nauczania i rozplanowanym rozktadem zaje¢;

prawidtowe realizowanie programu nauczania i dgzenie do osiggania w tym zakresie
najlepszych wynikéw;

zapewnienie warunkéw optymalnego rozwoju uczniéw;
realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

zaspokajanie potrzeb psychicznych ucznidw oraz rozwoju ich zdolnosci i zainteresowan poprzez
stworzenie warunkow dla swiadomego i aktywnego udziatu w procesie dydaktycznym,
spokojnej i dobrze zorganizowanej pracy, zyczliwego wspdtdziatania i pomocy;

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i pogtebienie wiedzy metodycznej poprzez udziat
w kursach, seminariach metodycznych oraz samoksztatcenia;

udziat w szkoleniach z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;
czynne uczestnictwo w pracy Rady Pedagogicznej;

prawidtowe realizowanie programdéw nauczania i aktywne uczestnictwo z uczniami
w imprezach szkolnych oraz pozaszkolnych;

10) obiektywne ocenianie postepow ucznidow w nauce;

11) przestrzeganie zasady ochrony danych osobowych i praw autorskich;

12) dbanie o swoje miejsce pracy, a w szczegdlnosci o powierzony sprzet muzyczny i pomoce

dydaktyczne;

13) przestrzeganie etyki zawodu nauczyciela;

14) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty, zwigzanych z organizacjg procesu

dydaktycznego i opiekuniczo — wychowawczego szkoty.

4. Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do catej
spotecznosci szkolnej.

5. Zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnos$ci nauczycieli ustala dyrektor.

6. Nauczyciel za swojg prace otrzymuje wynagrodzenie wedtug obowigzujgcych stawek i przepisow.

§31

Pracownicy administracji i obstugi

1. Pracownicy administracji i obstugi zatrudniani i zwalniani sg przez dyrektora wg. przepisdw prawa pracy.

Do ich obowigzkéw nalezy w szczegdlnosci:



1) zapewnienie sprawnego dziatania szkoty, utrzymanie jej i otoczenia w tadzie i czystosci;
2) uczestniczenie w szkoleniach bhp i poz.;

3) przestrzeganie zasad kultury i etyki;

4) przestrzeganie ochrony danych osobowych;

5) sumienne realizowanie zadan okreslonych w zakresie obowigzkéw, uprawnien
i odpowiedzialnosci ustalone przez dyrektora

§ 32

Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych nauczyciele oraz inni pracownicy
szkoty sprawujg opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole poprzez:

1) wiasciwe przygotowanie sal lekcyjnych do prowadzenia zaje¢;

2) w razie wystgpienia zagrozenia wspétpracuja z dyrekcja szkoty w przeprowadzaniu
ewakuacji;

3) poinformowanie dyrektora szkoty o wszelkich nieprawidtowosciach, moggcych stanowic
zagrozenie zdrowia lub Zycia ucznidw.

ROZDZIAL VIII
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE, PROMOWANIE
§33

1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia; w zakresie zaje¢ edukacyjnych artystycznych

w oparciu o przepisy Ustawy z dnia z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U.z 2021 r.

poz. 1915 ze zm.) i Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 .
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach artystycznych
(Dz.U.z 2019r. poz. 1674 ze zm.).

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Ocenia sie rowniez aktywnosc¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;



4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w uczeniu sie oraz
szczegdlnych uzdolnieniach uczniéw;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych (pétrocznych) ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

3) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych;

4) ustalanie rocznych (pétrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wedtug skali;

5) ustalanie warunkdw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych (p6trocznych)
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjgtkiem
oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego,

6) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce.

5. Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego okresla Statut szkoty,
z uwzglednieniem przepiséw rozporzadzenia.

§34
Organizacja roku szkolnego
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw i ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
(pétrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2)sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (pétrocznej) oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie
egzaminu promocyjnego.

2. Dyrektor szkoty na pierwszym spotkaniu z rodzicami w nowym roku szkolnym, przekazuje ogélne
zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania.

3. Rodzice ucznidw majg prawo do uzyskania informacji o biezgcych i okresowych wynikach w nauce
swoich dzieci na spotkaniach organizowanych przez szkote lub w czasie indywidualnych kontaktéw
z innymi nauczycielami.

4. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;

2) klasyfikacyjne:



a) $rédroczne i roczne,
b) koncowe.
5. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
6. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.
7. Uczen w ciggu roku szkolnego poddany jest klasyfikacji.

1) Klasyfikacja $Srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé edukacyjnych
ucznia z zajeé edukacyjnych oraz ustaleniu odpowiednio $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Klasyfikacje przeprowadza sie na zakoriczenie
pierwszego semestru.

2) Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ klasyfikacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu odpowiednio rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Klasyfikacje przeprowadza sie na zakonczenie
drugiego semestru.

3) Klasyfikacje koncowg przeprowadza sie w klasie programowo najwyzsze;j.

8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom.

9. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenie
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

10. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenie rozwojowe lub specyficzne
trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie
opinii niepublicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne;.

11. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§35
Skala i ogdlne kryteria ocen
1. Oceny biezgce, srédroczne i roczne wyrazane sg w stopniach wg skali:
1) niedostateczny (1, ndst)
2) dopuszczajacy (2, dp)
3) dostateczny (3, dst)
4) dobry(4, db)
5) bardzo dobry (5, bdb)



6) celujacy (6, cel).

2. Przy wystawianiu ocen biezgcych i Srédrocznych dopuszcza sie stosowanie pluséw i minuséw (np.
+dst, -bdb, itp.)

3. Ustala sie nastepujace ogdlne wymagania i kryteria stopni.
1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania, bedace efektem
samodzielnej pracy, wynikajgce z indywidualnych zainteresowan,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub
praktycznych z zakresu programu nauczania, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje
zadania wykraczajgce poza zakres nauczania,

c) osiaga sukcesy w konkursach i przestuchaniach regionalnych badz krajowych lub posiada inne
poréwnywalne osiggniecia.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, potrafi korzystac z réznych zrédet
informacji, taczy¢ wiedze zdobytg z réznych przedmiotdw i dziedzin oraz stosowac jg w nowych
sytuacjach.

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje pewne braki w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci, jednakze sg one fragmentaryczne,
nie dotyczace problemoéw podstawowych i nie spowodujg dalszych trudnosci w nauce,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje problemy typowe, posrednio
uzyteczne w zyciu pozaszkolnym.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat wiedze i umiejetnosci jedynie w zakresie podstawowym, co moze stwarza¢ trudnosci
w dalszym toku ksztatcenia,

b) posiada proste, uniwersalne umiejetnosci pozwalajgce rozwigzywaé typowe problemy
o $rednim stopniu trudnosci.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci w minimalnym zakresie, co powaznie utrudnia dalszg
nauke,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu trudnosci, czesto
powtarzajace sie w procesie nauczania.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawach programowych,
najwazniejszych w uczeniu i nauczaniu danego przedmiotu, co uniemozliwia mu dalsze
ksztatcenie,



b) nie potrafi rozwigzac zadan o elementarnym stopniu trudnosci, fatwych nawet dla ucznia
stabego.

§36
Zasady oceniania

1. Informacje o biezgcych i okresowych wynikach w nauce ucznidw przekazywane sg rodzicom na
spotkaniach (wywiaddwkach) organizowanych przez nauczycieli.

2. Uczen ma prawo do zgtoszenia nieprzygotowania chorobowego po nieobecnosci usprawiedliwionej
trwajacej co najmniej jeden tydzien; okres, w ktdrym uczen moze by¢ nieprzygotowany do lekcji ustala
nauczyciel przedmiotu.

3. Dni po nastepujacych $wietach: Wszystkich Swietych, Boze Narodzenie, Wielkanocg s dniami bez
ocen niedostatecznych.

4. Uczniowie, ktdrzy uczestniczyli w koncertach organizowanych przez szkote mogg skorzystac
z mozliwosci usprawiedliwienia sie na przedmiotach odbywajgcych sie w dniu koncertu i w dniu
nastepnym.

5. Oceny z odpowiedzi ustnych i sprawdziandw pisemnych oraz innych form aktywnosci uczniow
zapisywane sg w dzienniku lekcyjnym;

6. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicoéw.

7. Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych powinny by¢
przekazane uczniom i ich rodzicom na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;j.

8. W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej lub dopuszczajgcej z instrumentu gtéwnego lub
ksztatcenia stuchu rodzice ucznia, powinni by¢ o tym poinformowani w formie pisemnej co najmniej na
miesigc przed klasyfikacja.

1. Oceny z prac pisemnych:
1) Klaséwki:

a) Przez klasowke nalezy rozumieé pisemng forme sprawdzania wiadomosci trwajgce co najmniej 1
godzine lekcyjna,

b) Dopuszcza sie dwie klaséwki w tygodniu, zapowiedziane i zapisane w dzienniku lekcyjnym z
tygodniowym wyprzedzeniem. W danym dniu tygodnia moze by¢ przeprowadzona tylko jedna
klaséwka,

c) W ciggu dwach tygodni nauczyciel jest zobowigzany ocenic i udostepni¢ uczniom sprawdziany
i pisemne prace kontrolne,

d) Sprawdzone i ocenione klaséwki nauczyciel oddaje uczniom,

e) Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zapowiedzianej wczesniej klasowce jest rownoznaczna z
wystawieniem uczniowi oceny niedostatecznej; usprawiedliwienie nieobecnosci nastepuje poprzez
pisemne zwolnienie od rodzicow lub lekarza w ciggu dwdch tygodni,



f) W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej uczen jest zobowigzany uzyskac ocene z materiatu
objetego sprawdzianem w formie pisemnej lub ustnej w terminie indywidualnie ustalonym
Z nauczycielem,

g) Uczen, ktory otrzymat z klaséwki ocene niedostateczng lub dopuszczajgcg ma prawo do jej poprawy.
Wyzej wymienione oceny moga by¢ poprawione tylko raz w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od
oddania przez nauczyciela ocenionych klaséwek. Forma poprawy zostaje ustalona przez nauczyciela.
Ponowna ocena niedostateczna lub dopuszczajgca nie jest wpisywana do dziennika, jednak fakt nie
poprawienia sprawdzianu rzutuje znaczgco na ocene klasyfikacyjng srédrocznga, badz roczng;

2) Kartkowki:

a) Przez kartkdwke nalezy rozumie¢ pisemna forme sprawdzania wiadomosci trwajaca nie dtuzej niz 20
minut, obejmujacg materiat z trzech ostatnich lekcji z uwzglednieniem podstawowych wiadomosci
z omawianego dziatu,

b) Oceny z kartkowek nie podlegajg poprawie,

c) Zgtoszenie nieprzygotowania zwalnia z pisania kartkéwki, co zostaje odnotowane w dzienniku
lekcyjnym i moze nastgpic raz w pétroczu.

2. Ocena z prac pisemnych powinna byé zawsze uzasadniona podaniem do wiadomosci uczniéw
szczegbétowych kryteriéw ocen.

3. Sprawdziany pisemne sg punktowane. Przeliczenie punktow na stopnie szkolne odbywa sie wedtug
nastepujacej skali procentowej w stosunku do ilosci wszystkich, mozliwych do uzyskania punktéw:

OCENA SKALA1-6 SKALA1-5
ndst 0-35% 0-35%
dop 36 —50% 36 -50%
dst 51-68% 51-70%
db 69 — 83% 71-87%
bdb 84 —95% 88 —100%
cel 96 — 100%

4. Odpowiedzi ustne:
1) Nauczyciel powinien oceniaé przynajmniej raz w ciggu pétrocza wypowiedz ustng ucznia;
2) Ocena z odpowiedzi ustnej powinna by¢ krétko uzasadniona przez nauczyciela;

3) Uczen ma prawo do zgtoszenia w czasie lekcji nieprzygotowania, bez podania przyczyny, w formie
uzgodnionej z nauczycielem:

a) jeden raz w potroczu w przypadku przedmiotu, z ktdrego zajecia odbywajg sie raz lub dwa razy




w tygodniu;

4) Za brak pisemnego zadania domowego nauczyciel ma prawo wystawi¢ ocene niedostateczng,
ustalajac jednoczesnie forme i termin jej poprawy;

§ 37
Klasyfikacja srodroczna i roczna

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
z uwzglednieniem ocen czgstkowych wystawionych uczniom za wiedze, umiejetnosci zdobyte

w procesie edukacyjnym. Zasada ta dotyczy przedmiotéw: ksztatcenie stuchu, audycje muzyczne
i rytmika.

. Oceny klasyfikacyjne z przedmiotéw: fortepian dodatkowy, instrument dodatkowy, chér i orkiestra,
zespot instrumentalny, ustala nauczyciel na podstawie zdobytych umiejetnosci, zaangazowania
i frekwencji w czasie zaje¢ edukacyjnych.

. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony — na czas okreslony — z zaje¢ z chdéru. Decyzje
o zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza.

. Ocengroczng z instrumentu gtdwnego ustala sie komisyjnie w trybie egzaminu promocyjnego. Tego
przepisu nie stosuje sie do uczniéw klasy | PSM | st. Ocene w tym przypadku ustala nauczyciel.

. Do przeprowadzania egzaminu promocyjnego i koricowego dyrektor powotuje co najmniej trzyosobowg
komisje, w ktdrej sktad wchodza:

1) dyrektor — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel uczacy ucznia,

3) inny nauczyciel tego instrumentu lub przedmiotu pokrewnego.

. Ocene z egzaminu promocyjnego wystawia sie wedtug skali punktowej:
1) 25 punktéw — stopien celujacy

2) 21-24 punktéw — stopien bardzo dobry

3) 16-20 punktéw — stopien dobry

4) 13-15 punktow — stopien dostateczny

5) 11-12 punktow — stopien dopuszczajacy

6) do 10 punktéw — stopien niedostateczny.

. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu promocyjnego komisja ustala ocene ucznia. W przypadku
réznicy zdan, ocene stanowi srednia arytmetyczna punktéw wystawionych przez cztonkéw komisji.

. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego i koncowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy sktad
komisji, date egzaminu, program oraz ocene ustalong przez komisje.

. W celu ustalenia obiektywnej srédrocznej lub rocznej oceny mogg byé organizowane przestuchania
w czasie i z tematyka ustalong przez poszczegélne sekcje —wg zasad obowigzujgcych na egzaminach



promocyjnych.
10. Terminy egzamindw promocyjnych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

11.  Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu promocyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do tego egzaminu w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, do korica danego roku szkolnego.

12. Rada Pedagogiczna moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ ucznia z egzaminu promocyjnego.
Ocene ustala w tym przypadku nauczyciel.

13. Klasyfikacje srédroczng i roczng ucznidw przeprowadza sie dwa razy w roku szkolnym w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty.

14. Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zajec¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.

15. Ocena klasyfikacyjna srédroczna jest wypadkowa wynikajgcg z ocen czgstkowych. Ocena ta nie moze
by¢ $rednig arytmetyczng z ocen czastkowych.

16. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia za caty rok szkolny, ze
wszystkich zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania, ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢.

17. Ocena klasyfikacyjna roczna jest wypadkowa z ocen czgstkowych uzyskanych w drugim pétroczu
i uwzglednia ocene klasyfikacyjng $rédroczng oraz postep edukacyjny ucznia.

18. Przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, z tygodniowym
wyprzedzeniem poszczegdlni nauczyciele lub powotane komisje ustalajg i przekazujg uczniom
przewidywane dla nich oceny klasyfikacyjne. Ustalenia te odbywajg sie podczas zaje¢ lekcyjnych,
przestuchan lub egzamindéw promocyjnych. Fakt ten znajduje potwierdzenie odpowiednim zapisem
w dzienniku lekcyjnym.

19. Przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne sg obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego
$rédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Odbywa sie to na spotkaniach
organizowanych przez szkote lub na spotkaniach indywidualnych. O przewidywanej dla ucznia
srdédrocznej lub rocznej ocenie niedostatecznej lub dopuszczajgcej z ksztatcenia stuchu lub instrumentu
gtdwnego ma poinformowac w formie pisemnej rodzicdw na dwa tygodnie przed klasyfikacja.

20. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna roczna niedostateczna lub dopuszczajaca
z przedmiotéw: ksztatcenie stuchu i instrument gtéwny moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego.

21. Po ukonczeniu szkoty muzycznej kofczacej sie egzaminem dyplomowym uczen otrzymuje dyplom
ukonczenia szkoty.

22. Swiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczen spetniajacy nastepujace warunki:
1) $rednia ocen co najmniej 4,75
2) co najmniej bardzo dobra ocena z instrumentu gtéwnego.

23. Swiadectwa z wyréznieniem od roku szkolnego 2021/2022 przyznawane sg od klasy pierwszej w cyklu
szesScioletnim oraz od klasy pierwszej w cyklu czteroletnim, nie jak wczesniej w klasach starszych.



24. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu regionalnym, ogélnopolskim lub miedzynarodowym
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywna roczng (pdétroczng) ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytut laureata w/w konkursdw uzyskat po ustaleniu lub uzyskaniu rocznej (pétrocznej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych. Otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywna
roczng ocene klasyfikacyjna.

§38
Egzamin klasyfikacyjny i egzamin poprawkowy

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na pisemna prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nie usprawiedliwionej lub
na pisemng prosbe jego rodzicéw Rada Pedagogiczna moze wyrazié¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualnego toku lub program nauki.

5. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie “nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”. Z wyjgtkiem
klas programowo najwyzszych, uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene

7. niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych lub dopuszczajacga z instrumentu gtéwnego lub
ksztatcenia stuchu moze zdawac¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdch zajeé edukacyjnych.

8. Uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy pod warunkiem, ze zostat sklasyfikowany ze wszystkich
pozostatych zaje¢ edukacyjnych.

9. Uczen, ktéry ubiega sie o egzamin klasyfikacyjny lub poprawkowy sktada w tej sprawie pisemng
prosbe do dyrektora szkoty, nie pdzniej niz 1 tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogiczne;j.

10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z uczniem i jego rodzicami.

11. Pytania lub program do egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego ustala egzaminator
w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.

12. Egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

W przypadku egzaminu poprawkowego nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 12 pkt. 2, moze by¢
zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego

w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego sporzadza sie protokét
zawierajgcy: sktad komisji, imie i nazwisko ucznia, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne lub
program artystyczny wykonany podczas egzaminu, wynik egzaminu oraz ocene klasyfikacyjng
ustalona przez komisje. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje

o ustnych odpowiedziach lub zaprezentowanym programie artystycznym ucznia. Protokdt stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu
z nauczycielem prowadzgcym i uczniem, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy szkote jezeli w wyniku
klasyfikacji rocznej otrzymat ze wszystkich przedmiotéow obowigzkowych, objetych programem
edukacyjnym, oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i dopuszczajgcej

z instrumentu gtéwnego i ksztatcenia stuchu

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, podlega skresleniu z listy uczniéw, chyba, ze Rada
Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

W ciggu catego cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty uczerh moze raz z danego przedmiotu
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego.

W ciggu catego cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty uczern moze powtarzaé klase tylko jeden raz.

Uczen uzyskujacy oceny celujace i bardzo dobre z przedmiotdéw artystycznych lub osiggajacy
sukcesy artystyczne moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej poza normalnym trybem
z koricem lub w ciggu roku szkolnego.

§39

Egzamin sprawdzajacy

. Uczen lub jego rodzice majg prawo do ztozenia odwotania od przewidywanej klasyfikacyjnej oceny
rocznej, jezeli ustalona przez nauczyciela ocena jest ich zdaniem wystawiona niezgodnie z ustalonymi
kryteriami zawartymi w WO.

. Prawo do odwotania, o ktérym mowa w ust. 1, przystuguje uczniowi, ktéry zostanie sklasyfikowany ze
wszystkich przedmiotéw.

. Prawo do egzaminu sprawdzajgcego nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzyma, w wyniku klasyfikacji,
wiecej niz jedng ocene niedostateczng z obowigzujgcych przedmiotdw nauczania.

. Uczen, ktéry ubiega sie o egzamin sprawdzajgcy, sktada w tej sprawie pisemng prosbe do dyrektora



szkoty nie pdzniej niz 3 dni przed konferencja klasyfikacyjng Rady Pedagogicznej.

5. Decyzje o dopuszczeniu ucznia do egzaminu sprawdzajgcego podejmuje dyrektor szkoty, w przypadku
stwierdzenia zasadnosci odwotania, po zasiegnieciu opinii nauczyciela z danego przedmiotu.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie
w formie: pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej, ustalonej przez dyrektora szkoty artystyczne;.
Do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych artystycznych, z ktérych ocene
ustala sie w trybie egzaminu promocyjnego lub egzaminu koricowego.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z rodzicami albo petnoletnim uczniem.

8. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia danej klasy na wniosek rodzicéw
albo petnoletniego ucznia.

9. Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na pi$mie nie péZniej niz na 7 dni przed dniem zakonczenia
rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

10. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu zakonczenia rocznych zajeé¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

11. Dyrektor niezwtocznie informuje na pismie rodzicéw albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade
pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem
przyczyny.

ROZDZIAL IX
NAUCZANIE ZDALNE Z WYKORZYSTANIEM METOD | TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC
8§40

1. Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas oznaczony w przypadku wystgpienia zagrozenia
bezpieczenstwa lub zdrowia uczniéw w zwigzku z:

1) organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,
2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach lekcyjnych,
3) sytuacjg epidemiologiczng, lub

4) nadzwyczajnego zdarzenia innego niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie
okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkotach i placéwkach.

2. W przypadku zawieszenia zajec na okres powyzej 2 dni, dyrektor organizuje uczniom,
uwzgledniajgc ich indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne oraz warunki techniczne
i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki, zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, nie pdzniej niz od 3 dnia ich zawieszenia w sposdb zapewniajacy:

1) kontunuowanie procesu ksztatcenia i wychowania,
2) naprzemienne ksztatcenie z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia,

3) indywidualne konsultacje,



4) stosowanie przerw miedzylekcyjnych,
5) poszanowanie sfery prywatnosci,

6) bezpieczne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych przez
nauczycieli do realizacji zaje¢,

O sposobie realizacji zajeé, o ktérych mowa 2 dyrektor informuje organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzdr pedagogiczny.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego i po uzyskaniu
pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, moze odstgpi¢ od organizowania dla
uczniow zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ o ktérych mowa w ust. 2.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc sg realizowane z
wykorzystaniem aplikacji Microsoft Teams dla szkét i uczelni oraz elektronicznego dziennika
lekcyjnego MobiReg.

Technologie informacyjno-komunikacyjne, o ktérych mowa w ust. 5 zapewniajg kompleksowe
prowadzenie zajec lekcyjnych m.in. poprzez spotkania video w czasie rzeczywistym, sprawdzenie
aktywnosci i wykonywanie przez ucznia zleconych zadan, skuteczng komunikacje pomiedzy
uzytkownikami.

Elektroniczny dziennik lekcyjny MobiReg zapewnia nauczycielom i uczniom odnotowanie tematu
zajec lekcyjnych, sprawdzenie przez nauczyciela obecnosci ucznia na zajeciach, odnotowanie przez
nauczyciela ocen, wpisanie uwag i pochwat oraz wymiana informacji pomiedzy nauczycielem,
uczniem

i rodzicami, w tym usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach, przekazywanie uczniom
materiatow niezbednych do realizacji zajec.

W procesie nauczania zadanego uczniom zapewnia sie warunki bezpiecznego udziatu w zajeciach
poprzez:

1) stosowanie zasad higieny pracy i bezpieczenstwa w pracy z monitorem ekranowym, w tym
przerwy miedzylekcyjne, przemienne ksztatcenie z uzyciem i bez uzycia monitora,

2) poszanowanie sfery prywatnosci poprzez mozliwos¢ wytgczenia i wigczenia mikrofonu oraz
kamery.

§41

1. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) wspdtpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w zapewnieniu
uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych;

2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania na poszczegélnych etapach edukacyjnych,
uwzgledniajgc w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidow nauka,
b) zrdéznicowanie zajeé,

c) mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,


https://www.microsoft.com/pl-pl/microsoft-teams/download-app

d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,
e) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zaje¢,

f) wspodtpracy z dyrektorem i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postepdw ucznidw oraz sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow, w tym informowania uczniéw i rodzicéw o postepach ucznia w nauce,

a takze uzyskanych przez niego ocenach,

g) wskazania dyrektorowi, we wspotpracy z innymi nauczycielami, zZrodet i materiatéw
niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatoéw w postaci elektronicznej,
z ktérych uczniowie moga korzystaé,

h) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwosci konsultacji formie
i terminach ustalonych z dyrektorem,

i) ustalenia z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego
zestawu programow nauczania,

j) realizowania planu lekcji i podstawy programowej,

k) biezacego weryfikowania obecnosci ucznia na zajeciach i odnotowania jej
w dzienniku elektronicznym,

[) biezgcego wpisywania tematu lekcji w dzienniku elektronicznym.

2. Nauczyciele, sSwiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narzedzi do komunikacji

internetowej, zobowigzani sg do dotozenia wszelkich staran, aby zachowa¢ bezpieczerstwo w sieci
i ochrone danych osobowych uczniéw.

8§42

1. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania zdalnego sg zobowigzani
w szczegolnosci do:

1)

2)

samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny), aplikacji Microsoft Teams lub z pomocg rodzicow
nawigzania kontaktu z nauczycielami;

korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym samym nauke
witasng w domu;

obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy edukacyjnej na
odlegtos¢;

odbioru materiatéw przesytanych przez nauczycieli;
systematycznej pracy w domu;
zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;

przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

Uczniowie majg obowigzek, oprécz wskazan wynikajacych z realizacji zaje¢, codziennego logowania sie

na swoim koncie w dzienniku elektronicznym MobiReg i aplikacji Microsoft Teams, wykonywania zadan
i polecen tam zamieszczonych.



3. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji, pozostajgc do dyspozycji
ucznidw i rodzicéw.

4. Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec i gtosu nauczyciela prowadzgcego zajecia online
i rozpowszechniania go w jakikolwiek sposdb bez jego zgody.

5. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposéb niezgodny z prawem
tj.:

1) kopiowania wizerunku osdb trzecich, nagrywania prac i materiatdw nauczyciela i pozostatych
uczniéw i udostepniania ich;

2) postugiwania sie fatszywymi danymi, wykorzystywania prac oséb trzecich i przedstawiania jako
swoje (plagiat), wysytania prac z nie swoich kont internetowych, udostepniania swojego konta
osobom trzecim.

§43
1. W ramach ksztatcenia na odlegtos¢, rodzice majg obowigzek:
1) pozostawac w kontakcie z nauczycielem prowadzacym i pozostatymi nauczycielami;
2) korzystac regularnie z dziennika elektronicznego i aplikacji Microsoft Teams;
3) sprawdzac strone internetowg szkoty.

2. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatéw od nauczycieli ze wzgledéw zdrowotnych lub
z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do poinformowania o tym fakcie nauczyciela za
pomocy dziennika elektronicznego MobiReg, aplikacji Microsoft Teams lub telefonicznie.

§44

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacjg, o ktérej mowa w §
34 ust. 1 nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze uczniéw oraz ich postepy w nauce wedtug
nastepujgcych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnos¢ uczniéw wykazywana podczas kontaktu
z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegajg wykonane przez ucznidéw prace przestane do nauczyciela
w wyznaczonej formie;

3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci;

4) aktywnosc¢ ucznia w przedsiewzieciach organizowanych przez szkote.

ROZDZIAL X
REKRUTACJA
§45

1. Szkota przeprowadza co roku rekrutacje kandydatéw do klas pierwszych w oparciu o rozporzgdzenie
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkdw i trybu
przyjmowania uczniow do publicznych szkét i publicznych placéwek (Dz.U. z 2019 r. poz. 686 ze zm.)



2. O przyjecie do:

1) klasy pierwszej szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegad sie
kandydat, ktory w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 7 lat albo 6 lat w przypadku,
o ktérym mowa w art. 36 ust. 1 i 2 ustawy, oraz nie wiecej niz 10 lat;

2) klasy pierwszej szkoty muzycznej | stopnia o czteroletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegac sie
kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym koriczy co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16 lat.

3. Kandydaci albo rodzice niepetnoletniego kandydata sktadajg wniosek o przyjecie do szkoty oraz
zaswiadczenie wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej o braku przeciwwskazan do
podjecia ksztatcenia w publicznej szkole artystyczne;j.

4. W przypadku dziecka, ktére w danym roku kalendarzowym nie ukonczyto 7 lat rodzice kandydata
dotaczajg do wniosku — zaswiadczenie o korzystaniu z wychowania przedszkolnego, o ktérym mowa
w art. 36 ust. 2 pkt 1 ustawy — Prawo oswiatowe, albo opinie pinie o mozliwosci rozpoczecia nauki
wydang przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, o ktérej mowa w art. 36 ust. 2 pkt 2 ustawy.

5. Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty na dany rok szkolny.

6. Wzory dokumentdw udostepnione sg wraz z ogtoszeniem terminu rekrutacji na stronie
internetowej
i w sekretariacie szkoty.

7. Kwalifikacja kandydatdw ubiegajacych sie o przyjecie do szkoty odbywa sie na podstawie badania
przydatnosci, ktére polega na:

1) sprawdzeniu uzdolnierh muzycznych i predyspozycji do nauki gry na okreslonym instrumencie, ze
szczegdlnym uwzglednieniem stuchu wysokosciowego, stuchu analitycznego (harmonicznego),
pamieci muzycznej, poczucia rytmu, zdolnosci wykonawczych, muzykalnosci oraz predyspozycji
fizycznych do gry na wybranym instrumencie;

2) wykonaniu przez wszystkich kandydatéw takich samych zadan:
a) zaspiewaniu przygotowanej piosenki,
b) powtdrzeniu gtosem krétkich zwrotéw melodycznych,
c) rozpoznaniu rejestréw brzmieniowych (wyzszy, nizszy),
d) okresleniu przebiegu kierunku melodii (w gore, w dot),
e) rozpoznaniu ilosci ustyszanych dzwiekéw (jeden, wiecej),
f) rozpoznaniu zmian melodii (takie same, réine),
g) powtdrzeniu klaskaniem kraétkich przebiegdw rytmicznych.

8. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor powotuje sposréd nauczycieli komisje
rekrutacyjng, wyznacza jej sktad i przewodniczacego oraz okresla zadania. Komisja rekrutacyjna
sporzadza protokét badania przydatnosci.

9. Dyrektor szkoty na podstawie oceny predyspozycji i poziomu wiedzy i umiejetnosci odpowiednio
kandydata albo ucznia zawartej w protokole podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata albo ucznia do
danej klasy.



10. W przypadku gdy liczba kandydatow, ktérzy uzyskali wynik kwalifikujgcy jest wieksza niz liczba
miejsc, dyrektor podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do szkoty z uwzglednieniem dodatkowych
kryteriow:

1) wysokos¢ punktacji w stosunku do punktow uzyskanych przez ostatniego, przyjetego kandydata;

2) stwierdzone predyspozycje kandydata do nauki gry na innym wybranym przez szkote
instrumencie;

3) zainteresowanie instrumentem/szkotg.

11. Dopuszcza sie mozliwosé ubiegania sie kandydata o przyjecie do szkoty do klasy wyzszej niz
pierwsza, wtedy dla kandydata przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny, ktéry ma na celu
sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi klasy,
do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.

12. Dyrektor na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata, podejmuje
decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza.

13. Od decyzji o nieprzyjeciu kandydata przystuguje odwotanie do dyrektora na zasadach
okreslonych w art. 158 Ustawy — Prawo oSwiatowe.

ROZDZIAL XI
MAJATEK | SRODKI FINANSOWE SZKOtY
§46
1. Majatek szkoty stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Szkota moze gromadzi¢ na wydzielonym rachunku dochody uzyskiwane na zasadach i w trybie
okreslonym w art. 11a ustawy o finansach publicznych oraz w ramach dziatalnosci wykraczajacej poza
zakres dziatalnosci podstawowej srodki uzyskane m.in. ze sprzedazy zbednych sktadnikéw majatku
ruchomego, ktdry nie jest i nie bedzie wykorzystywany.

3. Za prawidtowe gospodarowanie srodami majgtkowymi i finansowymi odpowiada dyrektor i gtéwny
ksiegowy, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

ROZDZIAL XII
SKARGI | WNIOSKI
§47
1. Dyrektor przyjmuje interesantéw w sprawie skarg i wnioskéw.

2. Przyjmujacy skargi i zazalenia sktadane w formie ustnej sporzadza notatke zawierajaca: date
whniesienia skargi, imie i nazwisko oraz adres sktadajgcego skarge, zwiezte okreslenie spraw, nazwisko
osoby, do ktérej bedzie kierowana sprawa oraz imie i nazwisko przyjmujacego skarge, podpis
sktadajacego skarge.

3. Rejestr skarg i zazalen oraz wnioskéw prowadzi sekretariat szkoty.



4. Zgtaszajgcym sie w sprawie skarg i zazalen niezbednych informacji o toku zatatwiania sprawy udziela
dyrektor.

5. Ostateczne zatatwienie sprawy powinno byé rozpatrzone na zasadach i w trybie okreslonym
w kodeksie postepowania administracyjnego.

§48
Przepisy koncowe

1. Wszystkie sprawy szczegétowe nie uregulowane niniejszymi ustaleniami oraz sprawy sporne
wynikajace z realizacji tych ustalen rozstrzyga dyrektor szkoty. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

2. Zmiany w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu moze zgtasza¢ Samorzad Uczniowski, Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow. Wewnatrzszkolne Ocenianie zostaje zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng po
uzyskaniu akceptacji przez Samorzad Uczniowski i Rade Rodzicow.

3. Z dniem wprowadzenia Wewnatrzszkolnego Oceniania tracg moc wszelkie wczesdniejsze
uregulowania dotyczgce oceniania.

ROZDZIAL Xl
POSTANOWIENIA KONCOWE

8§49

Szkota uzywa pieczeci urzedowych z napisem Panstwowa Szkofta Muzyczna |-go stopnia im. Zygmunta
Mycielskiego w Strzyzowie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§50

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

§51

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowe] okreslajg odrebne przepisy.

§52

W szkole funkcjonuje dziennik lekcyjny prowadzony w formie elektroniczne;j.

§53
Tekst ujednolicony Statutu zostaje wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora.

Wszystkie zmiany w Statucie opracowuje Dyrektor niezwtocznie po uchwaleniu.



UCHWALA
Rada Pedagogiczna Panstwowej Szkoty Muzycznej I-go stopnia im. Zygmunta Mycielskiego

w Strzyzowie uchwala Statut Szkoty w dniu 15.06.2022 r.
Statut szkoty wchodzi w zycie z dniem uchwalenia tj. 15.06.2022 r.

UCHWALA
Rada Pedagogiczna Pafistwowe]j Szkoty Muzycznej I-go stopnia im. Zygmunta Mycielskiego

w Strzyzowie uchwala Statut Szkoty w dniu 15.06.2022 r.
Statut Szkoty wchodzi w zycie z dniem uchwalenia tj. 15.06.2022 r.

Podpisy cztonkéw Rady Pedagogicznej:



