Katowice, dnia 05.06.2024 r.

Ogloszenie o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu

Slasko-Dabrowskiej Spoétki Mieszkaniowej Sp. z 0. o.

RADA NADZORCZA SLASKO- DABROWSKIEJ SPOLKI MIESZKANIOWEJ
SP. Z 0.0. Z SIEDZIBA W KATOWICACH

oglasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko

Prezesa Zarzadu Slasko — Dabrowskiej Spotki Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Katowicach

Postepowanie kwalifikacyjne odbywa sie w oparciu o uchwate nr 31/2024 Rady Nadzorczej Slgsko-
Dabrowskiej Spotki Mieszkaniowej Sp. z o. 0. (dalej réwniez jako: ,Spotka” o ile kontekst nie wymaga
inaczej) z dnia 04.06.2024 r. w sprawie wszczecia postepowania kwalifikacyjnego na Cztonka Zarzgdu
Slasko-Dgbrowskiej Spoétki Mieszkaniowej Sp. z 0. 0. w Katowicach petnigcego funkcje Prezesa
Zarzadu.

1.

Pisemne zgtoszenia kandydatéw wraz z kompletem dokumentéw oraz o$wiadczen nalezy skiadac
osobiscie w sekretariacie Spotki lub przestaé pocztg na adres: Slgsko-Dabrowskiej Spotki
Mieszkaniowej Sp. z 0.0. ul. Gliwicka 204, 40-860 Katowice, w terminie do dnia 19.06.2024 roku
do godziny 10, w zamknietych kopertach z adnotacjg ,Postepowanie kwalifikacyjne na
stanowisko Prezesa Zarzadu Slgsko-Dabrowskiej Spéiki Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Katowicach’.
Na kopercie zgtoszenia nalezy zamies$ci¢ imie i nazwisko kandydata/kandydatki. W przypadku
wystania zgloszenia pocztg termin uwaza sie za zachowany, jesli zgtoszenie zostato skutecznie
doreczone na wyzej wymieniony adres do dnia 19.06.2024 roku do godziny 10%.

Kandydatem na Prezesa Zarzadu:

1) moze by¢ osoba, kiéra speinia fgcznie nastepujgce warunki:

a)

b)

c)

d)

Q)

posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyZzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, spoéidzielczej umowy o prace, lub Swiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,

spelnia inne niz wymienione w lit. a)-c) wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegodlnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska Czionka
organu zarzadzajgcego w spotkach handlowych,

korzysta z petni praw publicznych,
posiada peing zdolnosci do czynnosci prawnych,

nie toczy sie¢ wobec kandydata postgpowanie karne lub karnoskarbowe, zaréwno
przygotowawcze, jak i sgdowe, jak réwniez jakiekolwiek postepowanie, ktore moze
skutkowaé ograniczeniem lub zakazem zajmowania stanowisk w organach spdlek prawa
handlowego.



2) nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

a)

b)

c)

d)

e)

petni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w skiad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spdiki z grupy kapitatowej,

jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spotki.

3. Zgtoszenie powinno zawierac:

a) CV oraz list motywacyjny,

b) oswiadczenie o:

ukoniczeniu studiéw wyzszych lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznawane
w Rzeczpospolitej Polskiej, na podstawie odrebnych przepisdw,

posiadaniu co najmniej piecioletniego okresu zatrudnienia na podstawie umowy o praceg,
powotania, wyboru, mianowania, spoétdzielczej umowy o prace lub $wiadczenia ustug na
podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek,

posiadaniu co najmniej trzyletniego do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajacych z prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej na wiasny
rachunek,

prowadzonej przez kandydata i osoby bliskie, pozostajgce we wspdlnym gospodarstwie
domowym, dziatalnosci gospodarczej z podaniem formy dziatalnosci i jej rodzaju,

posiadanych akcjach lub udziatach w spoétkach niepublicznych na dzien ziozenia
oswiadczenia,

petnionych ostatnio funkcjach w zarzadach, radach nadzorczych i innych organach
przedsiebiorsiw lub podmiotéw gospodarczych,

ziozeniu wlasciwemu Ministrowi o$wiadczenia lustracyjnego zgodnie z obowigzkiem
wynikajgcym z art. 7 w zw. z art. 4 ust. 39 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw lub os$wiadczenie o uprzednim ziozeniu o$wiadczenia lustracyjnego,
w przypadku gdy osoba kandydujgca wczesniej skiadata takie oswiadczenie (dotyczy
kandydatow urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 roku),

wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Slasko-Dgbrowskg Spotke Mieszkaniowg
Sp. z 0.0. Z siedzibg w Katowicach przy ul. Gliwickiej 204, jako administratora danych
osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogo6ine rozporzadzenie o ochronie danych) danych osobowych dla
potrzeb prowadzonego postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzgdu
Slgsko-Dabrowskiej Spotki Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Katowicach, m.in takich jak: imie
i nazwisko, e-mail, telefon kontaktowy,
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— oSwiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do zajmowania funkcji Prezesa Zarzadu
Slgsko-Dabrowskiej Spétki Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Katowicach, zlozone wedtug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia,

c) oswiadczenie/a (podpisane przez kandydata/kandydatke — wzor stanowi zatacznik nr 2 do
ninigjszego ogloszenia) zawierajgce w swej tresci sformutowanie ,$wiadomy/éwiadoma
odpowiedzialnosci karnej i cywilnej oSwiadczam, ze:

— korzystam z peini praw publicznych,
— posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

— nie podlegam okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska czlonka zarzadu w spoétkach handlowych w szczegélnosci nie zostatem/am
skazany/a prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatéw
XXXHI-XXXVI Kodeksu karnego oraz w art. 587, art. 590 i w art. 591 ustawy Kodeks spéiek
handlowych,

— nie toczg sie przeciwko mnie zadne postepowania karne, karno-skarbowe lub dyscyplinarne,

— nie pelnie funkcji spotecznego wspoétpracownika ani nie jestem zatrudniony w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim Ilub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub nie Swiadcze pracy na podstawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

— nie wchodze w skiad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

— nie jestem zatrudniony/zatrudniona przez partig polityczng na podstawie umowy o prace ani
nie $wiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

— nie petnie funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji
zwigzkowej Spdtki z grupy kapitatowej,

— moja aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu intereséw wobec dziatalnosci
Spotki, w szczegolnosci nie uczestnicze w spbélce konkurencyjnej jako wspdlnik spoiki
cywilnej, spotki osobowej lub jako czionek organu spétki kapitatowej ani nie uczestnicze
w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako czionek organu.

d) Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci (oryginat lub potwierdzona przez
notariusza albo radce prawnego kserokopia), wystawione nie wczesniej niz dwa miesigce od
daty ukazania sie niniejszego ogtoszenia,

e) oryginaly, odpisy lub potwierdzone kopie dokumentow stwierdzajgcych kwalifikacje kandydata,
o ktorych mowa w punkcie 3 lit. b), tiret 1-3,

f) informacje © sposobie kontakiowania sie z kandydatem (telefon, e-mail, adres do
korespondencii).

Oswiadczenia wskazane powyzej, CV, list motywacyjny winny zostaé dostarczone w oryginale.
Odpisy pozostaltych dokumentéw, o ktérych mowa w punkcie 3, za wyjatkiem zaswiadczenia
o ktérym mowa w pkt 3) lit. d) mogg byé poswiadczone przez kandydata. W takim przypadku,
w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, kandydat jest zobowigzany do przedstawienia oryginatéw lub
urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentow, pod rygorem wykluczenia go
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego. Po zakorficzonym postepowaniu, dokumenty ziozone
w postepowaniu kwalifikacyjnym bedace oryginatami zostang zwrécone Kandydatom za
pokwitowaniem (osobiscie lub pocztg tradycyjng). Dokumenty nie bedagce oryginatami nie
podlegajg zwrotowi.

Dokumenty ziozone w jezyku obcym muszg zawiera¢ tlumaczenie na jezyk polski przez ttumacza
przysiegtego.
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10.

11.

12.

13.

14.

Otwarcie zgtoszen nastgpi w dniu 19.06.2024 roku o godz. 12%°. Kandydaci, ktérzy zostali
dopuszczeni do dalszego postepowania kwalifikacyjnego, zostang o tym fakcie powiadomieni
telefonicznie lub droga elektroniczng na wskazany w zgtoszeniu adres e-mail.

Zgtoszenia kandydatéw/kandydatek niekompletne lub niespetniajace ktéregokolwiek z wymogow
okreslonych w niniejszym ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym zostang odrzucone
azgloszenia kandydatéw/kandydatek ziozone po uplywie terminu okreslonego dia ich
przyjmowania nie podlegajg rozpatrzeniu, o czym Kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie
lub drogg elektroniczng na wskazany w zgtoszeniu adres e-mail.

Kazdy z kandydatow ma prawo wycofania swojej kandydatury na kazdym etapie postepowania
kwalifikacyjnego.

Podstawowe informacje o Spoéice kandydaci mogg uzyskac¢ osobiscie w siedzibie Spotki w Dziale
Organizacyjnym (ul. Gliwicka 204, 40-860 Katowice, Il pietro pok. 3) w dni robocze w godz. 9%0-149,
tel: 32/ 781 66 16 wew. 109 na podstawie pisemnego wniosku, jednak zgadanie informacji nie moze
zostaé zgloszone pozniej, niz do dnia 19.06.2024 r. Udostepnienie nastapi za poswiadczeniem
odbioru, po ztozeniu przez kandydata o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci w zakresie informagcji
zawartych w udostepnionych materiatach informacyjnych.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spelniajgcymi warunki formalne zawarte w ogtoszeniu
zostang przeprowadzone w dniu 25.06.2024 r. w siedzibie Spétki w Katowicach, ul. Gliwicka 204
o wskazanej przez Rade Nadzorcza godzinie, z zastrzezeniem prawa Rady Nadzorczej do zmiany
miejsca, dnia lub godziny przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych.

O miejscu i terminie przeprowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych kandydaci zostang powiadomienia
pocztg elektroniczng z jednoczesnym przestaniem ww. komunikatu SMS-em pod numer
kontaktowy wskazany w zgloszeniu. Niestawienie sie kandydata/kandydatki na rozmowe
kwalifikacyjng oznacza rezygnacje z udziatu w dalszym postepowaniu kwalifikacyjnym.

Rada Nadzorcza dopuszcza mozliwosé przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej przy pomocy
$rodkow porozumiewania sie na odlegtosé tj. przy uzyciu platformy teleinformatycznej pozwalajgcej
na przekaz obrazu i dzwieku w czasie rzeczywistym.

Kandydat bedzie zobowigzany do przediozenia dowodu osobistego w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej celem potwierdzenia tozsamosci.

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej Rada Nadzorcza ocenia¢ bedzie w szczegoélnosci:

a) przedstawienie w prezentacji trwajgcej do 15 minut, swojej koncepcji funkcjonowania Spotki
i sprawowania stanowiska,

b) udzielenie odpowiedzi na pytania dotyczgce zagadnien:

— wiedzy o zakresie dziatania Spoétki, w tym o zasadach zarzgdzania nieruchomosciami
oraz funkcjonowania mieszkalnictwa,

— znajomosci zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem zespofami
pracownikéw,

—~ znajomosci zasad funkcjonowania spétek handlowych ze szczegdlnym
uwzglednieniem spotek z udziatem Skarbu Paristwa, w tym znajomos$¢ zasad nadzoru
wihascicielskiego,

— znajomosci zasad wynagradzania w spétkach z udziatem Skarbu Panstwa,

— znajomosci ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne,

— doswiadczenia niezbednego do wykonywania funkcji cztonka zarzadu w spoice,
— rachunkowosci,

- finanséw przedsiebiorstwa,
— audytu i kontroli finansowej przedsigbiorstwa,
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18.

16.

17.

18.

— oceny projektdéw inwestycyjnych,

— przygotowania i prowadzenia procesow inwestycyjnych i remontowych,

— zasad organizacji postepowari przetargowych,

— analizy rynkéw i konkurencji,

— marketingu,

— zasad i przepis6w prawa pracy,

— roli zarzadu w relacjach z przedstawicielami pracownikéw,

— zbiorowych stosunkéw pracy,

— systemu ocen i motywagji,

— polityki rekrutacyjnej,

— szkolen i rozwoju pracownikéw.
Spotka nie ponosi zadnych kosztéow zwigzanych z uczestnictwem kandydata/ki w postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie bez podania przyczyn, zakonczy¢ postepowanie
kwalifikacyjne, bez wylonienia kandydata.

O wyniku postepowania kandydaci zostang powiadomieni listem poleconym Iub za
posrednictwem poczty elektronicznej, odpowiednio na adres korespondencyjny lub adres poczty
elektronicznej, wskazany w zgloszeniu.

Z Prezesem Zarzadu Slgsko-Dabrowskiej Spétki Mieszkaniowej bedzie zawarta umowa
o $wiadczenie ustug zarzadzania na czas pelnienia funkcji, z obowigzkiem s$wiadczenia
osobistego.

Klauzula informacyjna dla uczestnikow postepowania kwalifikacyjnego na Prezesa Zarzadu
Slasko-Dabrowskiej Spétki Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Katowicach

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej: RODOQ), informujemy, ze:

1.

2.

Administratorem danych osobowych jest Slgsko-Dgbrowska Spétka Mieszkaniowa Sp. z o. o.
z siedzibg w Katowicach przy ulicy Gliwickiej 204.

Administrator powotat inspektora ochrony danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowa¢ sie
piszac pod adres siedziby podany w pkt. 1 lub za posrednictwem poczty pod adresem:

iod@sdsm.pl.

Dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na
Cztonka Zarzadu Slgsko-Dabrowskiej Spotki Mieszkaniowej Sp. z 0.0.,

a. w zakresie okreslonym w art. 22! § 1 Ustawy z dnia z dnia 25 czerwca 1974 r. Kodeks
Pracy, art. 18 Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks Spoétek Handlowych oraz
art. 19, 26 ust. 2 pkt 2, 4, 5 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. 0 zasadach zarzgdzania
mieniem panstwowym na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, a w pozostalym zakresie na
podstawie zgody kandydata wyrazonej przez wyrazne dziatania potwierdzajgce, polegajgce
na zawarciu tych danych w zgloszeniu aplikacyjnym i ich wystaniu do administratora na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a w zw. z art. 4 pkt 11 RODO;

b. na podstawie art. 6 ust.1 lit. b tj. w przypadku zawarcia umowy cywilno-prawnej
z podmiotem danych lub dla wykonania czynnosci zmierzajacych do jej zawarcia
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Z upowaznienia Rady Nadzorczej:

¢. na podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO)
gdzie prawnie uzasadnionym interesem, realizowanym przez ADO, jest dochodzenie lub
obrona ewentualnych roszczefi wynikajgcych z przepiséw prawa.

Podanie danych osobowych nie jest obowigzkowe, jednakze ich niepodanie spowoduje, ze udziat
kandydata w postepowaniu kwalifikacyjnym bedzie niemozliwy.

Dane kandydatéow bedag przetwarzane przez okres niezbedny do wylonienia kandydata. Jezeli
osoba, ktorej dane dotycza nie odbierze dokumentacji po zakonczeniu rekrutacji, dane zostang
Zniszczone po uplywie 3 miesiecy od zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego.

Odbiorcg danych osobowych kandydatéw moga by¢, Ministerstwo Aktywow Panstwowych, Spoétka
Restrukturyzacji Kopaln S.A., organy publiczne, podmioty dostarczajgce korespondencje, banki
realizujgce transfery srodkéw finansowych, a takze podmioty, ktérym ADO powierzyt przetwarzanie
danych osobowych na podstawie obowigzujgcych mechanizméw prawnych, np. firmy swiadczace
ustugi doradcze, hostingowe, niszczenia dokumentow.

Kandydat posiada prawo dostepu do tresci swoich danych, danych osobowych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$é
z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

W zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora, kandydatom biorgcym
udziat w postepowaniu kwalifikacyjnym, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, jesli uzna on, ze przetwarzanie danych narusza przepisy prawa. W Polsce organem
takim jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Na podstawie danych osobowych kandydatéw nie bedg podejmowane decyzje w sposob
zautomatyzowany, ani nie bedg podlegaty profilowaniu.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej — Marek Matuszak - ................. = 7 A
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