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UMOWA / PROJEKT 

 

zawarta dnia ……………….. roku w Bydgoszczy pomiędzy: 

I. Państwową  Inspekcją  Pracy  Okręgowym  Inspektoratem  Pracy  w  Bydgoszczy,  

   Plac Piastowski 4a, 85-012 Bydgoszcz, NIP 554-20-86-963, Regon 000870340, 

   reprezentowaną przez: 

- ………………………………………………………………...............….. 

zwaną w dalszej treści umowy Zamawiającym, 

a 

II…………………………………………………………………………………, 

zwanym w dalszej treści umowy Wykonawcą, 

zwanymi również łącznie Stronami. 

 

§ 1 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług medycznych w zakresie medycyny pracy, 

badań profilaktycznych – wstępnych, okresowych i kontrolnych wraz ze świadczeniem usług 

medycznych obejmujących badania laboratoryjne i diagnostyczne w zakresie niezbędnym do 

wydania orzeczeń lekarskich oraz konsultacje specjalistyczne polegające na:  

1.1. wykonywaniu profilaktycznych badań lekarskich: wstępnych, okresowych i kontrolnych,  

1.2. profilaktycznej opiece zdrowotnej niezbędnej z uwagi na warunki pracy, obejmującej:  

a) badania lekarskie mające na celu orzeczenie o możliwości wykonywania dotychczasowej 

pracy w sytuacji zgłoszenia przez pracownika potrzeby takiego badania poza terminami 

wynikającymi z częstotliwości badań okresowych;  

b) badania w razie stwierdzenia podejrzenia choroby zawodowej u pracownika;  

c) wydawanie orzeczeń lekarskich do celów określonych w Kodeksie Pracy i przepisach 

wykonawczych, stwierdzających: brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym 

stanowisku pracy lub przeciwskazania zdrowotne do pracy na określonym stanowisku pracy;  

d) przeprowadzanie badań pracowników, którzy w ramach wykonywanej pracy kierują 

pojazdami silnikowymi i nie podlegają ustawie o transporcie drogowym (prowadzenie pojazdu 

kat. B w ramach obowiązków służbowych);  

2. Wykonawca przyjmuje do wykonania: 

2.1. Pełną działalność profilaktyczną: 

a) współdziałanie z pracodawcą w procesach rozpoznawania i oceny czynników   

występujących w środowisku pracy oraz ryzyka zawodowego (wizytacje stanowisk pracy, 

ocena wielkości wydatku energetycznego),  

b)  doradztwo w zakresie organizacji pracy, ergonomii, fizjologii i psychologii pracy oraz 

przepisów BHP, 

c) badania profilaktyczne łącznie z badaniami specjalistycznymi i diagnostycznymi: 

   - wstępne, 



2 
 

   - okresowe, 

   - kontrolne, 

d) wydawanie orzeczeń lekarskich dla celów przewidzianych w Kodeksie Pracy 

2.2. Badania specjalistyczne wchodzące w zakres badań profilaktycznych, a w szczególności: 

  a ) laryngologiczne, 

  b ) okulistyczne, 

  c ) neurologiczne, 

  d) dermatologiczne 

2.3. Badania diagnostyczne wchodzące w zakres badań profilaktycznych, a w szczególności: 

  a ) EKG, 

  b ) RTG, 

  c ) audiometryczne,  

  d ) spirometryczne, 

  e ) czucia wibracji z termometrią skórną, 

  f ) psychologiczne, 

  g ) analityczno-toksykologiczne. 

3. Świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy dotyczy pracowników 

Państwowej Inspekcji Pracy Okręgowego Inspektoratu Pracy w Bydgoszczy. 

       

§ 2 

1. Badania określone w § 1 ust.1 lit. c Wykonawca będzie wykonywał na podstawie imiennego 

skierowania od Zamawiającego (pracodawcy) opatrzonego datą i pieczęcią, wystawione przez 

upoważnionego pracownika. 

2. Badania określone w § 1 ust. 2.2 i 2.3 Wykonawca będzie wykonywał na podstawie 

skierowania od lekarza przeprowadzającego badania profilaktyczne. 

3. Wykonawca, zapewni realizację przedmiotu zamówienia pod jednym adresem 

administracyjnym na terenie miasta Bydgoszczy.    

 

§ 3 

Zamawiający zobowiązuje się: 

a) przekazywać informacje o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków  

uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników, 

b) zapewnić możliwość przeglądu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunków pracy, 

c)  udostępnić dokumentację wyników kontroli warunków pracy, w części odnoszącej się do 

ochrony zdrowia. 

§ 4 

1. Badania lekarskie kończą się wydaniem orzeczenia lekarskiego stwierdzającego brak 

przeciwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku albo stwierdzającego 

przeciwwskazania zdrowotne do pracy na określonym stanowisku. Ww. orzeczenie winno 
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zostać wydane w dniu stawienia się pracownika na badania. 

2. Orzeczenia lekarskie kończące badania profilaktyczne wydawane będą według wzorów 

określonych w rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. 

w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki 

zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych 

w Kodeksie pracy. Orzeczenie będzie wydawane w dwóch egzemplarzach.  

3. Orzeczenia lekarskie o zdolności do pracy otrzymuje pracownik w dwóch egzemplarzach, 

z tego jeden egzemplarz pracownik przekazuje pracodawcy. 

4. W przypadku wydania orzeczenia lekarskiego innego niż o braku przeciwwskazań 

zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku określonym w skierowaniu jeden 

egzemplarz zostanie przekazany pracodawcy bez zbędnej zwłoki. 

       

§ 5 

1. Czynności określone w § 1 Wykonawca będzie wykonywał odpłatnie. 

2. Wymienione w § 1 świadczenia będą wyceniane w oparciu o zaproponowane w Formularzu oferty 

(załącznik nr 1) ceny oraz o cennik Wykonawcy, stanowiący załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

3. Zamawiający dopuszcza zmianę cen nie częściej niż raz w roku kalendarzowym o roczny 

wskaźnik wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłoszony przez Prezesa GUS. 

Ewentualny wzrost cen nastąpi w roku następującym po roku, za który ogłoszono wskaźnik. 

Zmiana cen  nie wymaga aneksu do umowy.  

4. W postępowaniu może wziąć udział Wykonawca, który zapewni realizację przedmiotu 

zamówienia pod jednym adresem administracyjnym. 

5. O wprowadzeniu nowego cennika Wykonawca powiadomi pisemnie Zamawiającego z 14-dniowym 

wyprzedzeniem i nie wymaga to aneksu do umowy.   

     

§ 6 

1. Zapłata za wykonanie przedmiotu umowy następować będzie na podstawie sporządzonych 

przez Wykonawcę faktur, wystawionych w cyklu miesięcznym w oparciu o wykaz wykonanych 

badań i usług. Przedmiotowy wykaz stanowi załącznik do faktur i jest dla Zamawiającego 

dowodem kontrolnym świadczeń. 

2. Zamawiający płacić będzie należność przelewem, na konto Wykonawcy 

w terminie 14 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury. 

3. Za dzień dokonania zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego 

Zamawiającego. 

4. Przelew wierzytelności wymaga zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod 

rygorem nieważności. 

5. W przypadku niedotrzymania terminu płatności i wysłania dwóch kolejnych wezwań, dalsze 

przyjowanie pacjentów będzie wstrzymane do czasu zapłaty. 
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§ 7 

1. Niniejszą umowę strony zawierają na czas określony 24 miesięcy od dnia wejścia w życie. 

2. Umowa wchodzi w życie z dniem  01 lipca 2024 roku. 

 

§ 8 

1. Umowa może być rozwiązana przez każdą ze stron: 

 a) na zasadzie porozumienia stron w każdym czasie, 

 b) z zachowaniem 1-miesięcznego okresu wypowiedzenia, 

 c) ze skutkiem natychmiastowym z ważnych przyczyn. 

2. Za ważne powody uprawniające do wypowiedzenia niniejszej umowy ze skutkiem 

natychmiastowym strony ustalają w szczególności: 

a) opóźnienie w zapłacie ze strony Zamawiającego przekraczające 60 dni, 

 b) utrata możliwości świadczenia badań przez Wykonawcę, 

 c) nieprawidłowości i opóźnienie w wykonywaniu badań przez Wykonawcę. 

3. Strony zgodnie postanawiają, że Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od 

niniejszej umowy w terminie ……….. od dnia ustalonego jako dzień wykonania przedmiotu 

niniejszej umowy (zamówień na wykonanie badania).  . Odstąpienie od umowy następuje 

poprzez złożenie oświadczenia o odstąpieniu przez Zamawiającego w formie pisemnej pod 

rygorem nieważności. 

§ 9 

W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę 

Zamawiający może naliczyć karę umowną w następujących przypadkach i wysokościach: 

1. za zwłokę z tytułu niewykonania usługi w terminie ustalonym przez strony w wysokości 

20,00 zł za każdy dzień zwłoki; 

2. za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy 

1 000,00 zł; 

3. Kary płatne będą w ciągu 14 dni od daty wystawienia przez Zamawiającego noty 

obciążeniowej wraz z wezwaniem do zapłaty. 

4. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić Strony wynosi 20% 

całkowitej wartości brutto przedmiotu zamówienia.  

5. Jeżeli wartość szkody przewyższy kwotę kar umownych  Zamawiający będzie uprawniony 

do dochodzenia od Wykonawcy oprócz kar umownych odszkodowania uzupełniającego do 

wysokości rzeczywistej szkody, na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego.  

 

§ 10 

1. Wykonawca będący osobnym administratorem danych będzie przetwarzał, dane określone 

w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej w sprawie przeprowadzania badań 

lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz 
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orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy tj.  imię i nazwisko 

pracownika, jego pesel, adres zamieszkania, stanowisko pracy wraz z opisem jego warunków.  

2. Dane uzyskane w związku z realizacją tej umowy będą przetwarzane przez Wykonawcę wyłącznie 

w celu realizacji umowy na świadczenie usług w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej. 

 

§ 11 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, 

materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Zamawiającego i od 

współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony 

czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej („dane poufne”). 

2. Wykonawca oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy 

danych poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane, ani udostępniane bez pisemnej 

zgody Zamawiającego w innym celu niż wykonanie Umowy, chyba że konieczność ujawnienia 

posiadanych informacji wynika z obowiązujących przepisów prawa lub Umowy. 

 

§ 12 

Wykonawca nie może przenieść praw lub obowiązków wynikających z umowy, bez pisemnej 

zgody Zamawiającego. 

§ 13 

Wszelkie spory wynikłe w trakcie realizacji umowy strony poddadzą pod rozstrzygnięcie 

właściwemu miejscowo dla Zamawiającego Sądowi Powszechnemu. 

 

§ 14 

Wszelkie  zmiany  niniejszej  umowy  wymagają  formy  pisemnej  pod rygorem nieważności. 

 

§ 15 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową  zastosowanie  będą miały  przepisy Kodeksu 

Cywilnego. 

§ 16 

Do postanowień niniejszej umowy nie stosuje się przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 

roku Prawo  Zamówień  Publicznych, gdyż zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1 tej ustawy wartość 

zamówienia nie przekracza równowartości 130 000 złotych. 

 

§ 17 

Umowa niniejsza sporządzona została w trzech jednobrzmiących  egzemplarzach - dwa 

egzemplarze dla Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy. 

 

 

     ZAMAWIAJĄCY:                WYKONAWCA: 


