Regulamin rekrutacji do Bursy Szkoét Artystycznych w Krakowie

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe (Dz.U.2017 poz.59 i 949),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie
rodzajéw i szczegotowych zasad dziatania placéwek publicznych, warunkéw pobytu
dzieci i mtodziezy w tych placéwkach oraz wysokos$ci i zasad odptatnosci wnoszonej
przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych placéwkach (Dz. U. z 2015 r. p0z.1872),

e Zarzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dn. 25.05.2018 r.
w sprawie kryteriéw rekrutacji do publicznej placéwki zapewniajgcej opieke
i wychowanie uczniom szkot artystycznych w okresie pobierania nauki poza miejscem
statego zamieszkania (Dziennik Urzedowy M K i D N z dnia 25 maja 2018 r. poz.33),

o Statut Bursy Szkot Artystycznych w Krakowie.

§ 1. 1. Bursa Szkét Artystycznych w Krakowie, zwana dalej ,bursg”, jest publiczng placéwka
zapewniajgca opieke i wychowanie uczniom publicznych szkét artystycznych w Krakowie

w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania — nie diuzej jednak niz do
ukonczenia 19 roku zycia.

§ 2. 1. Wnioski o przyjecie do bursy na wolne miejsca skfadajg w przypadku:

1) kandydatéw niepetnoletnich — rodzice (prawni opiekunowie),
2) 0s06b petnoletnich —rodzice lub petnoletni kandydat.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu,
za$ wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
regulaminu.

3. Wzory wnioskéw, o kiérych mowa w ust. 2 sg dostepne w sekretariacie bursy i na stronie
internetowej bursy.

4. Do wnioskow nalezy zatgczy¢ wymagane dokumenty, dokumenty niezbedne do
potwierdzenia kryteriow oraz dokumenty, o ktérych mowa w § 6 ust.1 i ust.4 regulaminu.

§ 3. 1.Whnioski o przyjecie do bursy na wolne miejsca wraz z kompletem dokumentéw mozna
skladac¢ w sekretariacie w terminie od 15 maja do 15 czerwca, roku poprzedzajgcego rok
szkolny, na ktéry prowadzona jest rekrutacja.

2. Jezeli 15 czerwca jest dniem wolnym to dokumenty mozna ztozyé w sekretariacie do
pierwszego powszedniego dnia tygodnia po 15 czerwca.

3. Rodzice dzieci lub osoby petnoletnie, obecnie mieszkajgce w bursie, sktadajg odpowiednio
deklaracje (Zat. 3 i 4) o kontynuowaniu pobytu w bursie, w terminie 7 dni poprzedzajgcych
termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego tj. w dniach od 8 maja do 14 maja.

4. Deklaracje o kontynuowaniu pobytu w bursie, mogg ztozy¢ rodzice ucznia szkoty



artystycznej albo petnoletni uczen takiej szkoty, ktéry w danym roku kalendarzowym nie
ukonczy 19 roku zycia. Uczeh szkoly artystycznej realizujgcej ksztalcenie ogélne moze
ztozy¢ takg deklaracje w kazdym roku szkolnym, az do zakonczenia nauki w tej szkole.

5. Komisja, o ktérej mowa w § 4 regulaminu przeprowadza analize ztozonych deklaracji
i ustala ilo$¢ wolnych miejsc na kolejny rok szkolny.

6. Przy kwalifikowaniu do kontynuowania pobytu w bursie komisja uwzglednia uchwaty Rady
Pedagogicznej w sprawie promocji do mieszkania wychowankow wczesniej mieszkajgcych
w bursie i moze nie przyja¢ wychowankow ukaranych karg regulaminowg ,,pobytem
warunkowym” w roku szkolnym poprzedzajgcym rok, na ktory jest prowadzona rekrutacja.

7. Przewiduje sie warunkowe przyjecie do bursy obecnie mieszkajgcych wychowankow do
czasu spefnienia i uregulowania wszystkich formalnosci zwigzanych z pobytem w bursie
W mijajgcym roku szkolnym.

8. Wychowanek usuniety z bursy nie ma prawa mieszka¢ w bursie w kolejnych latach.

§ 4. 1. Postepowanie rekrutacyjne do bursy prowadzi komisja powotana przez dyrektora
bursy.

2. Dyrektor wyznacza przewodniczgacego komisiji.

3. Zadania komisji, o ktérej mowa w ust. 1, obejmujg czynnosci ujete w § 3 ust. 5-8
regulaminu, oraz czynnosci wymienione w § 5, 7, 8 regulaminu, ktére zostaty okreslone
w oparciu o art. 157 ust. 2 i art. 158 Ustawy Prawo Oswiatowe.

§ 5. 1. Na pierwszym etapie postepowania komisja rekrutacyjna:

1) weryfikuje wnioski wraz z wymaganymi dokumentami, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 i ust. 4,
z uwzglednieniem ich formalnej zgodnosci i kompletnoéci,

2) przeprowadza merytoryczng analize wnioskéw wraz z wymaganymi dokumentami,
z uwzglednieniem spetniania przez kandydatow kryteridw, o ktérych mowa w ust. 2,

3) ogtasza wyniki postepowania rekrutacyjnego.
2. Na etapie, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 pkt 2, sg brane pod uwage nastepujgce kryteria:

1) ustawowe dla kandydata niepetnoletniego, ktére tgcznie majg jednakowg wartosé
punktowg — 1 punkt:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

b) niepetnosprawnos¢ kandydata,

c) niepetnosprawnos$c¢ jednego z rodzicoéw kandydata,
d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

e) niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata pieczg zastepcza,

2) ustawowe dla kandydata pelnoletniego, ktére tgcznie majg jednakowg wartos¢
punktowg — 1 punkt:



a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

b) niepetnosprawnosé kandydata,

c) niepetnosprawnos$¢ dziecka kandydata,

d) niepetnosprawnos¢ innej bliskiej osoby, nad ktérg kandydat
sprawuje opieke

e) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata,

3) okres$lone przez organ prowadzgcy z uwzglednieniem zapewnienia jak
najpetniejszej realizacji potrzeb wychowanka oraz lokalnych potrzeb spotecznych
o jednakowej wartosci punktowej — 1 punkt:

a) uczeszczanie kandydata do publicznej szkoty artystyczne;j,

b) ubiegania sie o przyjecie kandydata do tej samej bursy, w ktdrej kontynuuje
pobyt rodzenstwo kandydata,

¢) nieukonczenie przez kandydata 17 roku zycia,

d) miejsce statego zameldowania kandydata przekraczajgce 30 km od szkoty
artystycznej lub dtuzszy niz 90 min rozktadowy czas dojazdu do szkoty
Srodkami komunikacji zbiorowe;j,

e) szczegolne uwarunkowania o charakterze spotecznym lub
psychologicznym kandydata uzasadniajgce objecie kandydata opiekg
i wychowaniem zwazywszy na dobro dziecka,

f) dochdd na osobe w rodzinie kandydata jest nizszy od ustalonej kwoty
stanowigcej podstawe ubiegania sie o zasitek rodzinny na podstawie
rozporzgdzenia Rady Ministréow Dz. U. z 2013 r. poz. 1456.

3. Biorgc pod uwage ilos¢ wolnych miejsc, komisja ustala najnizszg liczbe punktow
uprawniajgcych kandydata do przyjecia do bursy na dany rok szkolny; oddzielnie dla
dziewczat i oddzielnie dla chtopcow, oraz ogtasza liste osdb zakwalifikowanych

i niezakwalifikowanych do przyjecia.

4. Po ogtoszeniu listy zakwalifikowanych kandydaci uzupetniajg wnioski o wymagane
oswiadczenia i dokumenty, w tym zaswiadczenie o przyjeciu lub uczeszczaniu do szkoty
artystycznej.

5. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych przez kandydatéw na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego jest
brana pod uwage kolejnos¢ zgtoszen.

6. W wyniku postepowania komisja ustala liste oséb przyjetych i nieprzyjetych do bursy na
dany rok szkolny.

7. Wychowankowie spetniajgcy warunki do kontynuowania pobytu i kandydaci przyjeci do
bursy sg zobowigzani do potwierdzenia zamiaru zamieszkania w bursie sktadajgc stosowne
oswiadczenie do dnia 20 sierpnia - zatgcznik nr 5.

§ 6. 1. Dokumenty potwierdzajgce spetnianie przez kandydata kryteriéw, o ktérych mowa
w § 5 ust. 2 pkt 1, 2:

1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,



2) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosé, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych
Dz. U. z 2016 r. poz. 2046, 1948,

3) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt
zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

4) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawag
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016 r.
poz. 575, 1583, 1860).

2. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 — 4 s3 skfadane:

1) w oryginale,

2) notarialnie poswiadczonej kopii,

3) w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentu (zgodnie
z art.76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego),

4) w postaci kopii poswiadczanej za zgodnosc¢ z oryginatem przez rodzica (prawnego
opiekuna) kandydata lub kandydata petnoletniego.

3. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4 sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Skladajgcy oswiadczenie jest obowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci ,Jestem $wiadomy/-a odpowiedzialno$ci karnej
za ztozenie fatszywego oswiadczenia". Klauzula ta zastepuje pouczenie o odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

4. Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej moze zgda¢ dokumentow potwierdzajgcych
okolicznosci zawarte w oswiadczeniach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4, w terminie
wyznaczonym przez przewodniczgcego, lub moze zwrdécic sie do wojta (burmistrza,
prezydenta miasta) wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata

o potwierdzenie tych okolicznosci. Wojt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te
okolicznosci w terminie 14 dni.

§ 7. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego bursa nadal dysponuje
wolnymi miejscami, przeprowadza sie postepowanie uzupetniajgce, ktére powinno
zakonczyc¢ sie do 31 sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory jest
przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

§ 8. 1. Wynik postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 pkt 3 i pkt 6,
przedstawiony jest w postaci protokotu z prowadzonej rekrutacji wraz z listg kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia oraz z listg kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych na najblizszy rok szkolny.

2. Kandydata do bursy przyjmuje dyrektor na podstawie ustalonej przez komisje rekrutacyjng
listy zakwalifikowanych i przyjetych ustalonych w wyniku postepowania rekrutacyjnego.

3. Listy kandydatow, o ktérych mowa w ust.1 podaje sie do publicznej wiadomoséci poprzez
umieszczenie ich w widocznym miejscu w siedzibie bursy na tablicy ogtoszeh. Listy



zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz
najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.

4. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktérej mowa w ust. 3, jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego
komisji rekrutacyjnej.

5. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych

i kandydatow nieprzyjetych, rodzic (prawny opiekun) kandydata lub kandydat petnoletni
moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata do bursy. Uzasadnienie sporzgdza sie w terminie 5 dni od dnia
wystgpienia przez rodzica kandydata z w/w wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawniata do przyjecia, oraz
liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

6. Rodzic (prawny opiekun) kandydata lub kandydat petnoletni moze wnies¢ do dyrektora
bursy odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia. Dyrektor bursy rozpatruje odwotanie od w/w rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora
bursy stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

§ 9. 1. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktérym wychowanek przebywa w bursie.

2. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w bursie przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygniecie
dyrektora bursy zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie
zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§ 10. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor
Bursy Szkét Artystycznych
w Krakowie
Janusz Karteczka

Krakow, 4 czerwca 2018 r.



