Wojciech Walczak 23.05,2023 .

Pan dr Andrzej Duda

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej
Kancelaria Prezydenta RP

ui. Wiejska 10

00-902 Warszawa

e-mai): petvcie@prezvdent pl

Petycja

Stosownie do przepisu art. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r, o petycjach (t. j.
Oz. U. z 2018 r. poz. 870) oraz aft 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolite? Poiskigj
przedstawiam niniejsza petycije i

zadam

podjecia inicjatywy ustawodawczej dotyczacej zmiany (nowelizacji) ustawy
o0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t. j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 504, 1504, 2461), a w szczegolnosci art. 95. Zmiana (nowelizacja) ustawy,
w tym przytoczonego artykutu powinna m. in. zapewni¢ zotlnierzom oraz wszystkim
funkcjonariuszom stuzb mundurowych, bez wzgledu na date urodzenia (przyjecia
do stuzby), naliczenie i pobieranie dodatkowej emerytury za prace Swiadczong
po uzyskaniu tzw, emerytury mundurowej.

Uzasadnienie

W dniu 29.03.2019 r wystgpitem do Zakladu Ubezpieczerh Spotecznych
0 naliczenie emerytury po przepracowaniu 11 lat 11 miesiecy i 15 dni po zakoriczeniu
zawodowe] stuzby wojskowej. Na ztozony wniosek otrzymatem w dniu 27.05.2019 r.
odpowiedz, ktdrg zatgczam (Znak: ENK/6/044149895). Udzielona odpowiedz nasuwa
pytanie ,,Dlaczego obowigzujgce w tej materii prawo jest tak niesprawiedliwe
1dyskryminujgce?”.

W przypadku stuzb mundurowych, przytoczona na wstepie ustawa dzieli
bytych i obecnych zotnierzy (funkcjonariuszy) na trzy grupy:

1. Urodzonych, przed 01-01-1949, ktérzy sa z mocy prawa poza
kompetencjami ZUS. Osobom tym w przypadku pracy poza wojskiem
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pobierano skladke zdrowotng oraz skladke na ubezpieczenie spoteczne.
Ta grupa zotnierzy (funkcjonariuszy) nie moze nawet liczy¢ na obliczenie
naleznej emerytury za prace w cywilu, jezeli nie udowodnili 20 lub 25
letniego okresu sktadkowego i nieskladkowego

2. Urodzeni, po 01-01-1949 ktérym ZUS moze, na ich wniosek, naliczy¢
przystugujaca emeryture za okres pracy w cywilu, majacy mozliwosé
wyboru jednej emerytury (z wojska lub z cywila).

3. Przyjetych do stuzby wojskowej, po 01-01-1999, ktorym komasuje sie

okresy stuzby w wojsku i pracy w cywilu.
Powyzszy podzial uwazam za anachroniczny nie tylko w sytuacji, gdy art. 32

Konstytucji RP stanowi ,Artykut 32 1 Wszyscy sg wobec prawa réwni. Wszyscy
majg prawo do réwnego traktowania przez wiadze publiczne.
2. Nikt nie moze by¢ dyskryminowany w zyciu politycznym, spotecznym Ilub
gospodarczym z jakiejkolwiek przyczyny.", ale tez niesprawiedliwy i dyskryminujacy,
rodzacy przy tym wiele konfliktdw i problemoéw spotecznych.

Przytoczony powyzej podziat jest takze wyjgtkowo biurokratycznym, znacznie
absorbujgcym Zaklad Ubezpieczenn Spotecznych, organy emerytalne stuzb
mundurowych oraz sady, w tym dwukrotnie Sad Najwyzszy (wyrok z 24 stycznia
2019 r., sygn. akt | UK 426/17 oraz uchwata z dnia 15 grudnia 2021 r., sygn. akt Il
UZP 7/21).

Bez wzgledu na to, jakie inicjatywy pojawiajg sie w tym temacie, uwazam
za konieczne nadanie temu zagadnieniu priorytetu i potraktowania osob, ktore
odprowadzaly skiladki na ubezpieczenie spoteczne zgodnie z naleznym im
szacunkiem, tzn z urzedu naliczy¢ i wyptaca¢ emeryture lub zwrdci¢ potracone
skladki, co moze przynies¢ wymierne korzysci dla dobra oséb zainteresowanych,
a takze pokazac, ze wiadza publiczna nie jest zainteresowana arogancjg w stosunku
do obywateli

Sugerowane zmiany dajg takze gwarancje znaczgcego zmniejszenia
biurokracji, poprzez ograniczenie biurokracji (bogata korespondencja o0s6b
zainteresowanych z ZUS-m, organami emerytalnymi stuzb mundurowych,
nie mowiac juz o sprawach rozpatrywanych przez sady).

Wyrazam zgode na ujawnienie imienia i nazwiska.

Z powazaniem iwiarg, co do pozytywnego potraktowania niniejszej petycji,

sir 2



