Zatacznik do Uchwaty
Rady Nadzorczej Nr 29/1X / 2024
z dnia 7 maja 2024 r.

RADA NADZORCZA
Centrum Badan i Dozoru sp. z 0.0. w Ledzinach
ul. Ledzinska 8
43-143 Ledziny

dziatajgc na podstawie § 19 ust. 2 Umowy Spodtki oglasza postepowanie kwalifikacyjne na
stanowiska:
Prezesa Zarzadu
oraz
Czlonka Zarzadu ds. technicznych

1. Kandydaci powinni spetnia¢ tacznie nastepujgce warunki:

a) posiadacC wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisdw odrebnych;

b) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wlasny
rachunek,

c) posiadac co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wiasny
rachunek,

d) posiada¢ peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystaé z petni praw
publicznych,

€) nie narusza¢ ograniczeh lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka
organu zarzagdzajgcego w spotkach handlowych,

f) posiadaC praktyczng znajomos¢ =zagadnieh zwigzanych =z organizacjg i
zarzgdzaniem spoétkami prawa handlowego, ze szczegdlinym uwzglednieniem spétek z
udziatem Skarbu Panstwa oraz zasad fadu korporacyjnego.

2. Kandydat moze ztozy¢ oferte tylko na jedno z dwoéch stanowisk tzn. na
stanowisko Prezesa Zarzadu albo Cztonka Zarzadu ds. technicznych.

3. Zgtoszenia kandydatow powinny zostaé przestane na adres poczty elektronicznej
m.smigiel@cbid.pl w nieprzekraczalnym terminie do dnia 28 maja 2024 r. do godz.
14:00 z zatgczonymi dokumentami w zaszyfrowanych plikach .pdf. W tytule wiadomosci
nalezy wskazaé: ,Zgfoszenie w postepowaniu konkursowym na stanowisko Prezesa
Zarzgdu/Cztonka Zarzadu ds. technicznych 2024”. Hasto do odczytu powinno zostaé
przestane w oddzielnej wiadomosci na adres poczty elektronicznej m.smigiel@cbid.pl -
decyduje data i godzina elektronicznego doreczenia zgtoszenia.

1. Zgtoszenie kandydata na kazde ze stanowisk powinno zawierac:
a) zyciorys (CV), list motywacyjny, adres do korespondenciji, telefon kontaktowy,
adres poczty elektronicznej,
b) kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w
zakresie wyksztatcenia;
c) kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w
zakresie doswiadczenia zawodowego;
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d) informacje o przebiegu kariery zawodowej kandydata, dodatkowych uprawnieniach i
certyfikatach;

e) aktualne zadwiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci, wystawione
nie pozniej niz w terminie 3 miesiecy przed datg zlozenia zgtoszenia w
postepowaniu konkursowym;

f) oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umys$ine przestepstwo skarbowe oraz o braku toczgcych sie
postepowan karnych lub karno-skarbowych przeciwko kandydatowi;

g) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych;

h) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na powotfanie na stanowisko;

i) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych
osobowych do celéw prowadzonego postepowania konkursowego.

j) kandydaci urodzeni przed dniem 1 sierpnia 1972 r. powinni dotgczy¢ pisemne
oswiadczenie, ze zitozyli Ministrowi Aktywow Panstwowych os$wiadczenie
lustracyjne lub informacje o uprzednim ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego, o
ktérym mowa w Ustawie z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o
dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—-1990 oraz tresci tych
dokumentow.

k) dokumenty dotgczone do zgtoszenia, o ktérych mowa powyzej, powinny by¢
podpisane przez kandydata.

[) kopie dokumentéw dotgczonych do zgtoszenia, potwierdzajgcych kwalifikacje, o
ktérych mowa powyzej, powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnosc¢ z
oryginatem, podpisane i nastepnie zeskanowane do pliku .pdf oraz zaszyfrowane.
Kandydat jest zobowigzany na zyczenie Komisji do przedstawienia oryginatéw
poswiadczonych przez siebie dokumentdw.

. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze przedstawi¢ Radzie Nadzorczej

dodatkowe dokumenty.

. Zgtoszenia kandydatéow nie spetniajgce wymogow okreslonych w ogtoszeniu lub

ztozone po uptywie terminu okreslonego w ogtoszeniu nie podlegajg rozpatrzeniu.

Otwarcie zgtoszenh oraz ich ocena formalna zostang dokonane do dnia 29 maja 2024

roku przez Komisje kwalifikacyjna, powotang przez Rade Nadzorczg w drodze uchwaty.

Kandydaci zakwalifikowani do dalszego postepowania zostang powiadomieni o

doktadnym terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej na wskazany w zgtoszeniu adres

poczty elektronicznej, a rozmowa kwalifikacyjna bedzie przeprowadzana na
poszczegoblne stanowiska w kolejnosci alfabetycznej. Dopuszcza sie mozliwos¢
przeprowadzenia rozmowy z kandydatami przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ za pomocg komunikatora Microsoft Teams.

Zaproszenie i link na rozmowe on-line kandydat otrzyma na adres poczty elektronicznej

wskazany w zgtoszeniu

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej beda:

a) wiedza o zakresie dziatalnosci Spoftki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spétka,

b) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikéw,

c) znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spotek z udzialem Skarbu Panstwa i zasad nadzoru
wiascicielskiego nad tymi spétkami,

d) znajomos$¢ zasad wynagradzania w spoétkach z udziatem Skarbu Panstwa,
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e) znajomos¢ ograniczen prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez osoby
petnigce funkcje publiczne,

f) doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka zarzadu w spofce
prawa handlowego ze szczegdélnym uwzglednieniem podmiotéw sektora
gorniczo-ustugowego.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo przeprowadzenia dodatkowej rozmowy

kwalifikacyjnej.

Informacje o Spétce tj. umowa Spoditki, Schemat organizacyjny Spoéiki, kopia odpisu

aktualnego KRS Spoiki, nastepujace elementy sprawozdania finansowego tj. bilans,

rachunek zyskow i strat, rachunek przeptywow pienieznych oraz zastawienie zmian w

kapitale wlasnym za rok 2022, dostepne sg na stronie internetowej SpofKi

www.cbid.pl.

Rada Nadzorcza, po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, powiadomi

kandydatéw uczestniczacych w postepowaniu o jego wynikach na wskazany przez kandydata w

zgtoszeniu adres poczty elektronicznej.

Rada Nadzorcza =zastrzega sobie prawo zakohczenia postepowania

kwalifikacyjnego, w kazdym czasie, bez podania przyczyny i bez wylonienia

kandydatéw, o czym poinformuje kandydatow na wskazany przez nich w zgtoszeniu
adres poczty elektronicznej.
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