Zarzadzenie nr 41/18

Gtoéwnego Inspektora Pracy
z dnia 17 maja 2018 .

zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego

Okregowemu Inspektoratowi Pracy w Gdansku

Na podstawie § 5 ust. 3 statutu Panstwowej Inspekcji Pracy, stanowigcego zatgcznik

do zarzadzenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 27 sierpnia 2007 r.

w sprawie nadania statutu Panstwowej Inspekcji Pracy (M. P. poz. 657, z 2009 r. poz. 76,

z 2011 r. poz. 191851 oraz z 2017 r. poz. 1189), zarzadza sie, co nastepuje:

w

w

§ 1. W zarzadzeniu nr 1/17 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 17 stycznia 2017 r.
sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Okregowemu Inspektoratowi Pracy

Gdansku” w zatgczniku ,Regulamin organizacyjny Okregowego Inspektoratu Pracy

w Gdansku” wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1)

2)

3)

w§ 9:

a) w pkt1 lit. b otrzymuje brzmienie:
,0) Sekcji Nadzoru i Kontroli oraz Badania Wypadkéw przy Pracy,”,

b) w pkt2 w lit. ¢ kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje si¢ lit. d w brzmieniu:
,d) Sekcji Krajowej Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédlgdowej.”;

w § 12 pkt 10 i 11 otrzymujg brzmienie:

,10) planowg realizacie zadah kontrolno-nadzorczych przez Sekcje Prawng
i Legalnosci Zatrudnienia, Sekcje Prewencji i Promocji oraz Sekcje Krajowg
Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodlgdowe;

11) wiasciwe planowanie biezgcej dziatalnosci kontrolnej Sekcji Prawnej i Legalnosci
Zatrudnienia, Sekcji Prewencji i Promocji oraz Sekcji Krajowej Gospodarki
Morskiej i Zeglugi Srodlgdowej, a w szczegdblnosci prawidtowy dobér podmiotéw
do kontroli, jak rowniez prawidtowe i terminowe rozliczanie dziatalnosci
kontrolnej;”;

w § 17 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2. W sktad Inspektoratu wchodzg nastepujgce komorki organizacyjne

i samodzielne stanowiska pracy okreslone symbolami:

2 Wymienione zarzadzenie zostato zmienione zarzadzeniem nr 49/17 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia

12 grudnia 2017 r. oraz zarzadzeniem nr 18/18 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 2 marca 2018 r.



4)

5)

1)

Sekcja Nadzoru i Kontroli (NNK-A);

2)  Sekcja Nadzoru i Kontroli (NNK-B);
3)  Sekcja Nadzoru i Kontroli oraz Badania Wypadkdéw przy Pracy (NWP-A);
4)  Sekcja Badan Srodowiska Pracy (NSP-A);
5)  samodzielne stanowisko do spraw analiz (NAI-01);
6) Sekcja Prawna i Legalnosci Zatrudnienia (PPR-A);
7)  Sekcja Prewencji i Promocji (PPP-A);
8)  Sekcja Organizacyjno-Prawna (POR-A);
9)  Sekcja Krajowa Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodigdowej (PSK-A);
10) samodzielne stanowisko do spraw finansowo-ksiegowych (FFK-01);
11) samodzielne stanowisko do spraw osobowych (OKA-01);
12) administrator bezpieczenstwa informacji (OABI);
13) Sekretariat (OSE).”;
w§ 19 wust. 2:
a) pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) Nadzoru i Kontroli oraz Badania Wypadkow przy Pracy,”,
b) w pkt 5 dodaje sie przecinek i dodaje sie pkt 6 w brzmieniu:

,8) Krajowa Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej”;

po § 22 dodaje sie § 22a w brzmieniu:

»8 22a. Do zadah Sekcji Nadzoru i Kontroli oraz Badania Wypadkdéw przy Pracy

nalezy w szczegoélnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

badanie okolicznosci i przyczyn katastrof, wypadkéw przy pracy oraz wypadkow
innych osob swiadczacych na rzecz pracodawcow prace na podstawie umow
cywilnoprawnych lub prowadzgcych jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarcza,
a takze formutowanie adekwatnych do okolicznosci i przyczyn wnioskéw w tym
zakresie;

kontrola skutecznosci srodkéw zapobiegawczych, okreslonych przez zaktadowe
zespoty powypadkowe;

opracowywanie szczegotowych analiz przyczyn katastrof i wypadkéw przy pracy,
o ktorych mowa w pkt 1, i sporzgdzania wnioskow stuzgcych jako materiat
pomocniczy dla podejmowania dziatan kontrolno-nadzorczych oraz prewencyjnych;
koordynowanie i udzielanie merytorycznej pomocy inspektorom pracy przy badaniu
katastrof i wypadkéw przy pracy;

prowadzenie rejestru zgtoszen katastrof i wypadkdéw przy pracy;

prowadzenie dziatalnosci w zakresie nadzoru i kontroli przestrzegania przepiséw
prawa pracy, w szczegolnosci przepisow i zasad bezpieczenhstwa i higieny pracy,

przepiséw dotyczgcych stosunku pracy, wynagrodzenia za prace i innych swiadczen
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7

8)

9)

10)
11)

12)

wynikajgcych ze stosunku pracy, czasu pracy, urlopow, uprawnien pracownikéw
zwigzanych ~ z  rodzicielstwem,  zatrudnianiem  miodocianych i  oséb
niepetnosprawnych oraz wspétdziatanie w tym zakresie z innymi organami nadzoru
i kontroli warunkéw pracy oraz kontrola legalnosci zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej i wykonywania dziatalnoci;

kontrola wyrobow wprowadzonych do obrotu lub oddanych do uzytku pod wzgledem
spetniania przez nie zasadniczych lub innych wymagan dotyczgcych
bezpieczenstwa i higieny pracy, okreslonych w odrebnych przepisach;

wnoszenie powodztw i uczestniczenie w postepowaniu przed sadem pracy
w sprawach o ustalenie istnienia stosunku pracy;

rozpatrywanie skarg i wnioskéw oraz udzielanie porad dla inspektoréw pracy i oséb
spoza Inspektoratu;

realizacja zadan prewencyjnych wspomagajgcych dziatania kontrolne;

udziat w postepowaniu przed sgdami w sprawach o wykroczenia przeciwko prawom
pracownika;

sporzadzanie materiatéw, informacji oraz okresowych sprawozdan z zakresu zadan

Sekcji zgodnie z wymogami Gtéwnego Inspektoratu Pracy.”;

6) po § 27 dodaje sie § 27a w brzmieniu:

,§ 27a. Do zadan Sekcji Krajowej Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédlgdowej nalezy

w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

wykonywanie czynnosci kontrolnych, w tym rozpatrywanie skarg, w stosunku
do podmiotéw zwigzanych z gospodarkg morska, rybotéwstwem i Zeglugg
Srédlgdowa;

badanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz katastrof zwigzanych
z gospodarkg morska, rybotowstwem i zeglugg srodlgdowa;

okreslenie problemédw wymagajgcych zbadania i prowadzenie kontroli zgodnie
z zaplanowang tematyka;

opracowywanie wskazowek metodycznych do kontroli prowadzonych przez
inspektoréw pracy;

opracowywanie  projektow  wnioskéw  profilaktycznych ~ wynikajgcych  z
przeprowadzonych kontroli oraz ich upowszechnianie w Panstwowej Inspekcji Pracy
i Srodkach masowego przekazu;

uczestniczenie inspektorbw pracy Sekcji w kontrolach zaktadéw pracy
zlokalizowanych na terenie dziatania innych okregowych inspektoratow pracy
na podstawie upowaznienia Gtéwnego Inspektora Pracy;

doradztwo i konsultacje w sprawach z zakresu dziatania Sekcji dla potrzeb

Panstwowej Inspekcji Pracy i pracodawcow;



7
8)

8) koordynowanie spraw zwigzanych z udziatem inspektorow pracy w przekazywaniu
do uzytkowania jednostek ptywajgcych zeglugi srodlgdowej;

9) sporzadzanie materiatow, informacji oraz okresowych sprawozdan z zakresu zadanh
Sekcji zgodnie z wymogami Gtéwnego Inspektoratu Pracy.”;

uchyla sie § 28;
zatgcznik nr 1 do Regulaminu organizacyjnego Okregowego Inspektoratu Pracy

w Gdansku otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

GLOWNY INSPEKTOR PRACY

WIESLAW LYSZCZEK



