
Lista organizacji zgłoszonych  

do naboru uzupełniającego do KM program Fundusze Europejskie 

na Rozwój Cyfrowy oraz program Fundusze Europejskie na 

Infrastrukturę, Klimat i Środowisko 2021-2027, które pozytywnie 

przeszły ocenę formalną:  

Lp. Nazwa organizacji Adres 

organizacji 

Zakres tematyczny 

1.  Związek 

Stowarzyszeń 

Konfederacja 

Inicjatyw 

Pozarządowych 

Rzeczypospolitej 

Aleja 

Zjednoczenia 

50/U1; 01-

801 Warszawa 

ORGANIZACJE 

POZARZĄDOWE 

DZIAŁAJĄCE NA 

RZECZ 

PROMOWANIA 

RÓWNOŚCI KOBIET I 

MĘŻCZYZN – FERC; 

ORGANIZACJE 

POZARZĄDOWE 

DZIAŁAJĄCE NA 

RZECZ 

NIEDYSKRYMINACJI 

(zajmująca się 

obszarami 

dyskryminacji 

takimi jak płeć, rasa, 

pochodzenie 

etniczne, 

niepełnosprawność, 

religia, światopogląd, 

orientacja 

seksualna, tożsamość 

płciowa i wiek)-FERC; 



ORGANIZACJE 

POZARZĄDOWE 

DZIAŁAJĄCE ze 

względu na 

rodzaj działalności 

objętej Programem, 

ze wskazaniem, iż 

powinni oni 

reprezentować 

organizacje 

merytorycznie 

zbieżne w stosunku 

do II Priorytetu FERC 

poświęconego 

wsparciu procesów 

informatyzacji 

administracji 

państwowej 

tj.: 

 

- jeden przedstawiciel 

merytoryczny w 

tematyce wdrażania 

e- 

usług administracji 

publicznej – FERC; 

ORGANIZACJE 

POZARZĄDOWE 

DZIAŁAJĄCE ze 

względu na 



rodzaj działalności 

objętej Programem, 

ze wskazaniem, iż 

powinni oni 

reprezentować 

organizacje 

merytorycznie 

zbieżne w stosunku 

do II Priorytetu FERC 

poświęconego 

wsparciu procesów 

informatyzacji 

administracji 

państwowej 

tj.: 

- jeden przedstawiciel 

merytoryczny w 

kwestii udostępnienia 

zasobów publicznych 

– FERC; 

ORGANIZACJE 

POZARZĄDOWE 

DZIAŁAJĄCE NA 

RZECZ 

PROMOWANIA 

RÓWNOŚCI KOBIET I 

MĘŻCZYZN - FEnIKS 

2.  Ogólnopolska 

Federacja Organizacji 

Pozarządowych 

ul. Szpitalna 

5, lok. 3,  

00-031 

Warszawa 

ORGANIZACJE 

POZARZĄDOWE 

DZIAŁAJĄCE NA 

RZECZ 



PROMOWANIA 

RÓWNOŚCI KOBIET I 

MĘŻCZYZN – FERC; 

ORGANIZACJE 

POZARZĄDOWE 

DZIAŁAJĄCE NA 

RZECZ 

NIEDYSKRYMINACJI 

(zajmująca się 

obszarami 

dyskryminacji 

takimi jak płeć, rasa, 

pochodzenie 

etniczne, 

niepełnosprawność, 

religia, światopogląd, 

orientacja 

seksualna, tożsamość 

płciowa i wiek)-FERC; 

ORGANIZACJE 

POZARZĄDOWE 

DZIAŁAJĄCE ze 

względu na 

rodzaj działalności 

objętej Programem, 

ze wskazaniem, iż 

powinni oni 

reprezentować 

organizacje 

merytorycznie 



zbieżne w stosunku 

do II Priorytetu FERC 

poświęconego 

wsparciu procesów 

informatyzacji 

administracji 

państwowej 

tj.: 

 

- jeden przedstawiciel 

merytoryczny w 

tematyce wdrażania 

e- 

usług administracji 

publicznej – FERC; 

ORGANIZACJE 

POZARZĄDOWE 

DZIAŁAJĄCE ze 

względu na 

rodzaj działalności 

objętej Programem, 

ze wskazaniem, iż 

powinni oni 

reprezentować 

organizacje 

merytorycznie 

zbieżne w stosunku 

do II Priorytetu FERC 

poświęconego 

wsparciu procesów 

informatyzacji 



administracji 

państwowej 

tj.: 

- jeden przedstawiciel 

merytoryczny w 

kwestii udostępnienia 

zasobów publicznych 

– FERC; 

ORGANIZACJE 

POZARZĄDOWE 

DZIAŁAJĄCE NA 

RZECZ 

PROMOWANIA 

RÓWNOŚCI KOBIET I 

MĘŻCZYZN - FEnIKS 

 


