Szczecin, dnia ':1‘ czerwca 2024 .

PROKURATURA REGIONALNA
W SZCZECINIE
ul. Mickiewicza 153

71-260 SZCZECIN
tel. (91) 441-09-57, fax. (91) 441-09-44

2009-7.262.6.2024

ZAPROSZENIE DO ZLOZENIA OFERTY

Prokuratura Regionalna w Szczecinie zaprasza do zlozenia oferty pn.: Swiadczenie ustug
w zakresie badan profilaktycznych dla pracownikéw Prokuratury Regionalnej w Szczecinie w okresie
0d 01.07.2024 r. do 30.06.2026 r.

Oferte nalezy sporzadzi¢ w formie elektronicznej (w jezyku polskim) — formularz ofertowy —
zalacznik nr 1 do zaproszenia 1 przestac do Zamawiajacego mailem na adres:
biuro.podawcze.rpszc(@prokuratura.gov.pl w terminie do dnia 12.06.2024 r. do godz. 10.00.
Wykonawca okresla ceng brutto za caly przedmiot zaméwienia.

Zamawiajacy informuje jednoczes$nie, iz zaméwienie zostanie udzielone Wykonawey, ktéry
zaoferuje najnizsza cen¢ brutto za calos¢ zamdwienia. Umowa z wybranym Wykonawca zostanie
zawarta na okres 24 miesi¢cy od dnia podpisania umowy. Projekt umowy stanowi zalgcznik nr 3 do
niniejszego zaproszenia.

Zamawiajacy przyjmuje nastgpujace kryteria przy wyborze oferty — cena brutto — waga oceny
— 100 pkt.

Szczegélowy opis przedmiotu zaméwienia ujety zostal w zalaczniku nr 2 do niniejszego
Zaproszenia.

Osoba upowazniona do kontaktow jest p. Marek Talaga — tel. (91) 441-09-57, kom. 667-084-
317.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia postgpowania bez podawania
przyczyny. W takiej sytuacji Wykonawcy nie przystuguje roszczenie o zawarcie umowy oraz
roszczenia odszkodowawcze.

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych zwigzanych
z postgpowaniem o udzielenie zaméwienia, do ktérego z uwagi na warto§¢ zamdéwienia nie stosuje si¢
ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych.
Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),
zwanego dalej RODO, informuje, ze:
1) Administratorem , w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO, danych osobowych jest Prokuratura Regionalna
w Szczecinie z siedzibg przy ul. Mickiewicza 153, 71-260 w Szczecinie, tel. 91 441 09 79, e-mail.
sekretariat{@szczecin.pr.gov.pl.
2) Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: tel. 91 441 09 72, e-mail iod@szczecin.pr.gov.pl




3)

4

5)
6)

7

8)

9)

10)

Dane osobowe przetwarzane beda przez administratora w zwigzku z zapytaniem ofertowym w celu
Zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zaméwienia, do ktérego z uwagi na wartos¢ zamowienia nie
stosuje sie ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych.
Podstawa prawng przetwarzanych danych jest:
e art. 6 ust. 1 lit. c. RODO- w celu wypelnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na
administratorze, wynikajacych z przepiséw powszechnie obowiazujacych,
e art. 6 ust. 1 lit. a. RODO- na podstawie wyrazonej zgody w zakresie danych niewymaganych
przepisami prawa np. dodatkowe dane kontaktowe, przy czym zgoda moze zosta¢ wycofana
w dowolnym momencie bez wplywu na dalszy proces postgpowania.
Dane osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom publicznym i organom uprawnionym na podstawie
przepiséw prawa.
Dane osobowe przechowywane beda na podstawie przepiséw prawa, przez okres niezbedny do
realizacji celéw, lecz nie krocej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji.
O ile przepis szczeg6lny nie stanowi inaczej, osobie ktorej dane sa przetwarzane przystuguje prawo:
a) dostepu do treéci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania lub usuniecia, na zasadach
okreslonych w art. 15— 17 RODO;
b) ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;
¢) przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO;
d) wniesienia skargi do Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych.
W celu skorzystania z praw, o ktorych mowa w pkt 7 lit. a)- c) nalezy skontaktowaé sie
z administratorem lub inspektorem ochrony danych, korzystajac ze wskazanych wyzej danych
kontaktowych.
Podanie danych jest dobrowolne, niemniej ich niepodanie skutkowaé bedzie brakiem mozliwosci
udzialu w postgpowaniu. Podanie dodatkowych danych, ktérych przetwarzanie odbywa si¢ na
podstawie zgody jest dobrowolne, a ich niepodanie nie bedzie mialo wplywu na wybér oferty.
Administrator nie dokonuje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania, o ktérym
mowa w art. 22 RODO.

Jednoczes$nie Zamawiajacy przypomina o ciazacym na Panstwie obowiazku informacyjnym wynikajacym z art.
14 RODO, wzgledem os6b fizycznych, ktorych dane przekazane zostang Zamawiajagcemu w zwiazku
z prowadzonym postgpowaniem i ktére Zamawiajacy posrednio pozyska od Wykonawcy bioracego udziat
w postepowaniu, chyba Ze ma zastosowanie co najmniej jedno z wylaczen, o ktérych mowa w art. 14 ust. 5

RODO.

Zataczniki:

1. Formularz ofertowy
2. Opis przedmiotu zamowienia
3. Projekt umowy

MT/mt



2009-7.262.6.2024
Zalacznik nr 1 do zaproszenia

FORMULARZ OFERTOWY

Nazwa, adres Wykonawcy,
W przypadku sktadania oferty przez podmioty wystepujgce wspdlnie, podaé nazwy i adresy wszystkich podmiotow
skladajgeych ofertg wspodlng

NUMEL tEIETONUL ..vivicviiiiieceeererrercee e rere e er e res e esse s e eebeesesese s resaressnessnesenssaseneemsessesnaenseraennanens
F s | (1 11 O PR P PPPPTN
Numer REGON:

Numer NIP:

Nawigzujac do zaproszenia do zlozenia oferty dla zadania p.n. ,Swiadczenie ustug w zakresie badan

profilaktycznych dla pracownikéw Prokuratury Regionalnej w Szczecinie w okresie od 01.07.2024 r. do

30.06.2026 r.

1. Oferujemy wykonanie przedmiotu zamdwienia, zgodnie z cenami brutto zawartymi w specyfikacji kosztoéw
badan profilaktycznych:

Razem: ..........cooviviinninn. zl brutto

SIOWNIE: ...oviniiit e eenenens ZOTYChH /100

oraz:;

2. Ofwiadczamy, ze cena brutto okre§lona (Zalgcznik do formularza ofertowego) zawiera wszystkie koszty,
jakie ponosi Zamawiajacy w przypadku wyboru oferty.

3. Os$wiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z projektem umowy podstawowej i akceptujemy postanowienia w niej
zawarte, a takze nie wnosimy uwag do jej tresci.

4. Oswiadczamy, ze zobowiazujemy si¢ w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy podstawowej
na ustalonych warunkach w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.

5. Oswiadczam, Ze nie jestem umieszczony na listach i nie podlegam wykluczeniu z niniejszego postgpowania

na podstawie obowigzujacych przepiséw okreslonych w art.7 ust.1 Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r.
o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraing oraz shuzacych
ochronie bezpieczenstwa narodowego ( Dz.U. poz. 835).

6. Oswiadczamy, ze wypemhilismy obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO" wobec
0s06b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio zostaly pozyskane w celu ubiegania
si¢ 0 udzielenie zaméwienia publicznego w niniejszym postepowaniu®.

7. Jako osobe upowazniong do kontaktu w imieniu Wykonawcy wskazuje:

(imig i nazwisko, tel. komérkowy, nr faksu, e-mail)

8. Jako adres placowki, w ktorej $wiadczone bgda ustugi wskazujg:



W zalaczeniu:

a) aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej,

b) pelnomocnictwo (jesli dotyczy),

¢) dokument poswiadczajacy posiadanie ubezpieczenia odpowiedzialnosei cywilnej,

d) inne dokumenty, o$wiadczenia skladane wraz z ofertg (nalezy wskazac¢ jakie)

1y

2)

(data i podpis osoby/oséb wskazanych w dokumencie,
uprawnionych do wystgpowania w obrocie prawnym,

tadan: d

rep Wyk y i sk of i woli w jego imieniu)

UWAGA: podpis nieczytelny jest dopuszczalny wylacznie z pieczatkg imienng osoby skiadajgcej podpis.

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych innych niz bezposrednio jego dotyczacych lub zachodzi wylaczenie stosowania
obowiazku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO tredci o§wiadczenia wykonawca nie sklada (usunigcie
tresci o$wiadczenia np. przez jego wykreslenie).



2009-7.262.6.2024

SPECYFIKACJA
kosztéw badan profilaktycznych
dla pracownikow

PROKURATURY REGIONALNEJ W SZCZECINIE

Zalacznik do Formularza ofertowego

Lp. Wyszczegodlnienie cena brutto
(wzl)
I. | Pracownik biurowy
1. | Stanowiska decyzyjne — kadra kierownicza
a) | Badanie podstawowe:
morfologia
badanie moczu
OB
badanie krwi — cholesterol catkowity
b) | RTG Kklatki piersiowej
¢) | konsultacja okulistyczna
d) | EKG
e) | badanie lekarskie z orzeczeniem
2. | Pracownik biurowy pracujacy przy monitorze komputera ponizej 4 godzin
dziennie
a) | Badania podstawowe:
morfologia
badanie moczu
OB
b) | RTG klatki piersiowej
¢) | badanie lekarskie z orzeczeniem
3. | Pracownik biurowy pracujacy przy monitorze komputera powyzej 4 godzin
dziennie
a) | Badania podstawowe:
morfologia
badanie moczu
OB
b) | RTG Kklatki piersiowe;j
¢) | konsultacja okulistyczna
d) | badanie lekarskie z orzeczeniem
4. | Pracownik biurowy pracujjcy przy monitorze komputera powyzej 4 godzin
dziennie — pracownik powyzej 40 roku Zycia
a) | Badanie podstawowe:
morfologia
badanie moczu
OB
badanie krwi — cholesterol calkowity
b) | RTG Kklatki piersiowe;j
¢) | EKG
d) | konsultacja okulistyczna

badanie lekarskie z orzeczeniem




Kierowca

Badania podstawowe:

morfologia

badanie moczu

OB

b)

RTG klatki piersiowej

c)

badanie okulistyczne

d)

badanie lekarskie z orzeczeniem

e)

badanie psychotechniczne

I1.

Dodatkowe badania zlecone przez lekarza lub na wniosek pracodawcy:

Badania laboratoryjne:

badanie krwi-AST

badanie krwi-ALT

badanie krwi-poziom cukru

badanie krwi-cholesterol calkowity

badanie krwi-antygen PSA catkowity

Cholesterol HDL

Cholesterol LDL

Tréjglicerydy

Badania diagnostyczne:

badania dodatkowe dla kobiet i me¢zczyzn

Mammografia

Densytometria

Cytologia

USG jamy brzusznej-badanie gruczotu prostaty

USG jamy brzusznej

Konsultacje specjalistyczne:

Badanie ginekologiczne + cytologia

Konsultacja urologiczna

Konsultacja stomatologiczna

Konsultacja neurologiczna

Konsultacja kardiologiczna

Konsultacja laryngologiczna

Konsultacja dermatologiczna

Konsultacja okulistyczna

Konsultacja ortopedyczna

Konsultacja psychologiczna

Konsultacja chirurgii ogdlnej

Audiometr

Spirometria

Widzenie zmierzchowe oraz badanie reakcji na zjawisko ol$nienia

Wizytacja Stanowiska pracy

Udzial lekarza w komisji BHP

RAZEM cena brutto (w zt)




2009-7.262.6.2024

Zalacznik nr 2 do zaproszenia

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

SSEEEE— = == = — —_— e e =

Przedmiotem niniejszego zamodwienia jest wykonywanie badan profilaktycznych dla pracownikéw
Prokuratury Regionalnej w Szczecinie w okresie od 01.07.2024 r. do 30.06.2026 r. zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spoleczne] z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy
(4. Dz. U. z 2023 r., poz. 1465 z dnia 31 lipca 2023 r.) oraz ponizszymi wymaganiami:

1. Swiadczenie ustug przez Wykonawce winno si¢ odbywaé w szczegdlnosci w nastepujacym

zakresie:

a)
b)

d)
e)

f)
g)

przeprowadzanie badan profilaktycznych (wstepne, okresowe i kontrolne),
przeprowadzenie dodatkowych badan, testow pracownikdéw i konsultacji lekarzy
specjalistow niezbednych dla lekarza orzekajacego, w szczegdlnosci w odniesieniu do
pracownikéw zatrudnionych na stanowisku kierowcy oraz prowadzacych samochody
sluzbowe i prywatne w ramach wykonywanych obowigzkéw shuzbowych,

orzekanie o mozliwosci wykonywania dotychczasowej pracy na podstawie
skierowania Zamawiajacego,

wykonywanie badan diagnostycznych oraz niezb¢dnych analiz laboratoryjnych,
wydawanie orzeczen lekarskich dla celéw okreslonych w Kodeksie pracy i przepisach
wykonawczych,

przeglad (wizytacja) stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkow pracy,

udzial lekarza w Komisji Bezpieczenstwa i Higieny Pracy wraz z wydaniem
orzeczenia w cenie przedmiotu zamdwienia.

2. Wykonywanie ustug powinno odbywa¢ sie¢ w godzinach pracy Zamawiajacego, tj. w dni
powszednie od godz. 7:30 — 15:30. Ustugi powinny by¢ swiadczone w placowcee na terenie
Szczecina.

3. Wykonawca musi by¢ uprawniony do wykonywania uslug w zakresie sprawowania
profilaktycznej opieki zdrowotnej, o ktorych mowa w art. 229 Kodeksu pracy, w sposdb
zgodny z postanowieniami cytowanego wyzej rozporzadzenia oraz zadan okreslonych
w ustawie z dnia 27 czerwca 1997 roku o sluzbie medycyny pracy (tj. Dz. U. z 2022 r., poz.
437 z dnia 22 lutego 2022 1.).

4. Zamawiajacy wymaga, zeby badania dla Kierownictwa jednostki (6 osdb) odbywaty si¢ poza
kolejnoscia, z mozliwoscia wczesniejszego umowienia na okreslong godzine i zostaly

przeprowadzone w ciagu jednego dnia roboczego.

5. Struktura zatrudnienia zamawiajacego:

a)
b)
c)
d)
€)

prokurator: - 28 oséb,
asystent prokuratora: - 19 osob,
urzednik: - 48 osob,
kierowca: - 4 osoby,
inni pracownicy: - 7 osoby.

6. Zamawiajacy wymaga ubezpieczenia od odpowiedzialnos$ci cywilnej w zakresie dzialalnosci
leczniczej zwigzanej z  przedmiotem zamdéwienia na  kwotg  zgodng
z Rozporzadzeniem Ministra Finansdw.



2009-7.262.6.2024

Zalgcznik nr 2 do zaproszenia

UMOWA nr .../VY/2024

na udzielanie swiadczen zdrowotnych w zakresie medycyny pracy

zawarta w dniu ............. 2024 r. w Szczecinie pomig¢dzy:

Prokuratura Regionalna w Szczecinie z siedzibg w Szczecinie (71-260 Szczecin) przy ul. Mickiewicza 153,
NIP: 852-261-92-28, REGON: 363868183, reprezentowang przez:

.............................. - Prokuratora Regionalnego

zwana w dalszej czesci umowy Zleceniodaweg

zwang dalej Zleceniobioreg

za$ wspoOlnie ,,Stronami".

W wyniku przeprowadzonego postgpowania o udzielenie zamdéwienia publicznego, do ktdrego z uwagi na wartosé zamdwienia nie
stosuje sig ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo Zamowien Publicznych (1. Dz. U. z 2023 r. poz. 16035), zostata zawarta umowa
nastgpujqcej tresci:

Integralng cze$¢ umowy stanowi specyfikacja kosztéw badan profilaktycznych, z dnia ......... 2024 roku.

§1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest §wiadczenie przez Zleceniobiorce ustug z zakresu medycyny pracy dla Zleceniodawcy

w zakresie:

1y

2)

3)

4)
5)
6)
7

badani profilaktycznych (wstepne, okresowe i kontrolne) pracownikéw zatrudnionych oraz kandydatéow
do pracy w zakresie okre$lonym w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia
30.05.1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie
pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 tj. z dnia 31.07.2023 r.),

dodatkowych badan, testow pracownikéw i konsultacji lekarzy specjalistow niezbednych dla lekarza
orzekajacego, w szczegdlnosci w odniesieniu do pracownikéw zatrudnionych na stanowisku kierowcy oraz
prowadzacych samochody stuzbowe i prywatne w ramach wykonywanych obowiazkéw shuzbowych,
wykonywanie badan okresowych poza ustalonymi terminami i orzekanie o mozliwoéci wykonywania
dotychczasowej pracy na podstawie skierowania Zleceniodawcy w szczegolnych przypadkach, a zwlaszcza
w razie zgloszenia przez pracownika niemozno$ci wykonywania dotychczasowej pracy z powodu:
szkodliwego wplywu wykonywanej pracy na zdrowie pracownika w ciazy, wystapienia objawéw
wskazujacych na powstawanie choroby zawodowej, wypadku przy pracy lub stwierdzenia choroby
zawodowej pracownika nie zaliczonego do Zadnej z grup inwalidéw,

wykonywania badan diagnostycznych oraz niezbednych analiz laboratoryjnych,

wydawania orzeczen lekarskich dla celow okreslonych w Kodeksie pracy i przepisach wykonawczych,
przegladu (wizytacji) stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkéw pracy,

udziatu lekarza w Komisji Bezpieczefistwa i Higieny Pracy.



§2

Oswiadczenia
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada kompetencje i uprawnienia do wykonywania ushug i §wiadczen zdrowotnych
obejmujacych przedmiot umowy, o ile wynika to z odrgbnych przepiséw.
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze prowadzi zarejestrowana dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie objetym umowa,
a osoby realizujace w jego imieniu umowe posiadaja odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia, niezbgdne do
nalezytego wykonywania Umowy.
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze $wiadczenia zdrowotne, o ktérych mowa w § 1 wykonywaé bedzie
z zachowaniem nalezytej starannosci, zgodnie z posiadang wiedza medyczna i standardami postgpowania, na
zasadach wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.
Zleceniobiorca zobowiazuje sie¢ do wykonywania umowy z wykorzystaniem aparatury i sprz¢tu medycznego,
posiadajacego wymagane dopuszczenia do stosowania przy wykonywaniu §wiadczen i ustug zdrowotnych.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do udzielania §wiadczen zdrowotnych w zaleznodci od potrzeb, w uzgodnieniu ze
Zleceniodawcy.
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada zdolno$¢ ekonomiczna lub finansowa zapewniajaca wykonanie prac
objetych przedmiotem zamdwienia, w tym obowiazujace ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalno$ci zwigzanej z przedmiotem zamdéwienia. Minimalna suma gwarancyjna ubezpieczenia OC
musi by¢ zgodna z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujacego dzialalnos¢ lecznicza.
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada zdolno$¢ techniczna lub zawodowa do wykonania zamdwienia
(do$wiadczonych pracownikéw, sprzet, zaplecze medyczne, siedzibe).
Wykonawca o$wiadcza, iz uslugi beda $wiadczone w jego siedzibie, tj. w placéwce na terenie Szczecina,

znajdujacej si¢ pod nastepujacym adresem: .........c.ceeeniennnnn.

§3
Prawa i obowiazki Stron

Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) s$wiadczenia ustug medycznych zgodnie z aktualnym stanem wiedzy medycznej, ogélnie przyjetymi zasadami
etyki zawodowej i nalezytg starannoscia;

2) zapewnienia udzielania $wiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej umowy przez lekarzy
uprawnionych do wykonywania tego rodzaju swiadczen;

3) gromadzenia, przechowywania i przetwarzania danych zawartych w rejestrze oraz przechowywania rejestru
przyjmowanych pracownikéw oraz dokumentacji medycznej i statystycznej, wydawania orzeczen
(zaswiadczen) zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy w tym
zakresie.

4) ochrony danych osobowych zawartych w dokumentacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE

5) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, o ktérych Zleceniobiorca powzial wiadomos¢ przy realizacji
niniejszej Umowy. Zleceniobiorca zachowa w tajemnicy i wykorzysta wylacznie dla realizacji przedmiotu
Umowy posiadang wiedze o zasobach, sposobie i celu dziatania Zleceniodawcy;

6) rejestracji osob objetych $wiadczeniami;

7) wydawania orzeczen lekarskich;

8) wykonywania badan lekarskich w kazdy dzien roboczy w godzinach od 7:30 do 15:30;

9) wykonywania badan z zakresu medycyny pracy, facznie z wykonywaniem niezbgdnych badan laboratoryjnych



10.

i diagnostycznych, w terminie, ktéry nie powinien przekracza¢ 1 dnia roboczego (zwlaszcza jezeli chodzi
o badania wstepne i kontrolne); w uzasadnionych przypadkach, spowodowanych koniecznoscia dodatkowych
badan (badania okresowe), dopuszcza sie mozliwos¢ zakonczenia powyzszych badan w terminie do 7 dni
roboczych od daty udzielenia skierowanemu pierwszego $wiadczenia. W wyjatkowych sytuacjach strony
dopuszczaja mozliwo$¢ wydhizenia terminu przeprowadzenia badan w formie aneksu do niniejszej umowy.

10) przekazania po zakonczeniu umowy dokumentacji medycznej placowce medycyny pracy wskazanej przez
Zleceniodawce zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow
dokumentacji medycznej shuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw
stosowanych dokumentow.

Zleceniodawca zobowiazuje si¢ do:

1) terminowego regulowania wynagrodzenia Zleceniobiorcy;

2) zapewnienia Zleceniobiorcy mozliwosci przegladu (wizytacji) stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkéw pracy, w zakresie niezbednym do dokonania tej oceny;

3) przekazywania Zleceniobiorcy informacji o wystgpowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkow
ucigzliwych wraz z aktnalnymi wynikami badafi i pomiaréw tych czynnikéw;

4) zapewnienia udziatu lekarza Zleceniobiorcy w pracach komisji BHP dzialajacej u Zleceniodawcy;

5) udostgpnienia Zleceniobiorcy dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy w cze$ci odnoszacej sig
do ochrony zdrowia;

6) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i danych dotyczacych Zleceniobiorcy oraz danych osobowych
uzyskanych w zwiazku z wykonywaniem umowy w czasie jej trwania, jak i po jej zakoriczeniu.

§4

Realizacja przedmiotu umowy
Badania profilaktyczne beda przeprowadzane pracownikom Zleceniodawcy na podstawie pisemnego, imiennego,
waznego skierowania podpisanego przez osobe¢/osoby uprawnione do reprezentowania Zleceniodawcy oraz
w zakresie wynikajacym z otrzymanego skierowania.
Skierowanie winno odpowiada¢ wymogom wynikajacym z obowigzujacych przepiséw prawnych. Aktualny wzor
stanowi zalacznik nr 3a do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy w tym zakresie.
Czestotliwos¢ i zakres badan o ktorych mowa w ust. 1 okresli lekarz prowadzacy badanie.
Miejsce $wiadczenia ustug medycznych musi spetnia¢ wymagania okreslone obowiazujacymi w tym zakresie
przepisami.
Pracownik, wraz z prawidlowo wystawionym skierowaniem zobowigzany jest zglosi¢ si¢ do Rejestracji badan
profilaktycznych, w siedzibie Zleceniobiorcy, gdzie uzyska szczegélowe informacje na temat zasad i warunkéw
realizacji badan oraz uzyskania zaswiadczen lekarskich o zdolnosci do pracy.
Zleceniodawca wymaga, zeby badania dla kierownictwa Zleceniodawcy (6 0s6b) odbywaly sie poza kolejnoscia,
z mozliwoécig wezesniejszego umowienia na okreslong godzine i zostaly przeprowadzone w ciggu jednego dnia
roboczego, co Zleceniobiorca akceptuje.
Zleceniobiorca dokonuje badan lekarskich i wydaje orzeczenia zgodnie z obowiazujacymi aktualnie przepisami
w zakresie profilaktycznej opieki medycznej, wiedza i wlasnym dos$wiadczeniem.
Zleceniobiorca wykona ushluge, o ktorej mowa w § 1 osobiscie. Dopuszceza sie mozliwo$é zlecenia niektérych
czynnosci, w tym badan diagnostycznych (np. laboratoryjnych) i specjalistycznych konsultacji lekarskich,
w drodze umowy, podmiotom leczniczym lub podmiotom uprawnionym do wykonywania tych $wiadczen
na podstawie odrebnych przepisow.
Koszty zlecen, o ktérych mowa w ust. 8 obciazajg Zleceniobiorce.
Przyjmowanie pracownikéw Zleceniodawcy na badania odbywac si¢ bedzie w gabinetach lekarskich znajdujacych
si¢ w siedzibie Zleceniobiorcy, badZz w innych przez niego wskazanych znajdujacych si¢ na terenie Szczecina,



11.

12.

13.

14.

w godzinach okreslonych przez Zleceniobiorce, z zastrzeZzeniem §3 ust.1 pkt 8

Zleceniobiorca zapewnia, Zze ustugi bedace przedmiotem niniejszej umowy beda wykonywane przez osoby
wykonujace zawod lekarza medycyny, pielegniarki lub poloznej oraz posiadajace stosowna specjalizacjg, o ile taka
bedzie wymagana.

Potwierdzeniem realizacji przedmiotu umowy bedzie orzeczenie lekarskie stwierdzajace zdolno$¢, badz
niezdolno$¢ do wykonywania pracy na okre§lonym stanowisku pracy, przekazane badanemu pracownikowi, co ten
pisemnie potwierdzi.

Orzeczenia lekarskie o zdolnosci lub niezdolnoéci do pracy wydawane sg w dwoch egzemplarzach. Obydwa
egzemplarze otrzymuje za pokwitowaniem osoba uprawniona do $wiadczen zdrowotnych.

Osoba uprawniona do $wiadczen zdrowotnych ma obowiazek przedstawienia jednego egzemplarza orzeczenia
lekarskiego, o ktérym mowa w ust. 12 i 13 Zleceniodawcy.

§5

Kontrola wykonywania umowy

. Zleceniodawca osobiscie, lub poprzez upowaznione przez niego osoby, ma prawo kontroli wykonania niniejszej

Umowy, w sposGb nie naruszajacy tajemnicy lekarskiej, po uprzednim pisemnym uzgodnieniu terminu
ze Zleceniobiorca, w szczegolnoscei Zleceniodawca ma prawo zadania okazania rejestru wykonanych $wiadczen
zdrowotnych oraz podstawy ich przeprowadzenia w terminie 5 dni roboczych od przekazania Zleceniobiorcy
7adania.

Z kontroli sporzadzany jest protokoét okreslajacy jej wyniki, podpisywany przez przedstawicieli Stron. W przypadku
stwierdzenia uchybien dotyczacych wykonania niniejszej umowy Strony okreslg ich zakres oraz ustalg sposoby ich
usuniecia, wyznaczajac w tym celu odpowiedni termin, umozliwiajacy Zleceniobiorcy ich realizacje.
Zleceniobiorca wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych pracownikéw wylacznie do celu oraz w zakresie
niezbednym do wykonywania niniejszej umowy zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

§6
Wynagrodzenie

Zaplata wynagrodzenia za wykonywane $wiadczenia bedzie nastgpowaé w okresach miesigcznych, na podstawie
faktury VAT wystawionej przez Zléceniobiorcg w terminie 7 dni po zakoriczeniu miesiaca, platnej w terminie 30 dni
od dnia jej otrzymania przez Zleceniodawce.

Wymiar wynagrodzenia b¢dzie okreslony jako iloczyn ilosci wykonanych w danym miesigcu badan poszczegélnym
pracownikom oraz cen okres$lonych w specyfikacji kosztéw badan profilaktycznych stanowiacej zatacznik nr 1 do
niniejszej umowy.

Zleceniobiorca gwarantuje, ze ceny jednostkowe poszczegoInych badan nie ulegng zmianie w czasie obowiazywania

umowy.

4. Za dzien zaplaty uwaza si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.

Nalezno$¢ platna bedzie przez Zleceniodawce na rachunek bankowy Zleceniobiorcy wskazany na fakturze.

. Do faktury Zleceniobiorca bedzie zalaczat szczegotowa specyfikacje wykonanych ushug (badati), w podziale na

poszczegblnych pracownikow.

7. Zleceniodawca upowaznia Zleceniobiorce do wystawienia faltur VAT bez podpisu odbiorcy.

. Zleceniobiorca nie moze dokonaé cesji wierzytelno$ci bez uprzedniej, pisemnej zgody Zleceniodawcy.

§7
Czas trwania umowy
Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj. od dnia 01.07.2024 r. do dnia 30.06.2026 r.
W razie wystapienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie



publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, Zleceniodawca moze rozwigza¢ umowe

w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych okolicznosciach.

W przypadku niebezpieczenstwa przekroczenia planu wydatkéw Zleceniodawca moze rozwigza¢ Umowe

z zachowaniem 30-dniowego okresu wypowiedzenia ze skutkiem prawnym na koniec miesiaca kalendarzowego.

W przypadku rozwigzania umowy z przyczyny okreslonej w ust. 2 i 3, Zleceniodawca zaplaci Zleceniobiorcy

wynagrodzenie za zrealizowana cze$¢ Umowy. Wykonawcy nie przystuguje w takiej sytuacji roszczenie

o odszkodowanie.

Kazdej ze stron stuzy prawo do rozwiazania Umowy ze skutkiem natychmiastowym w razie zaistnienia

okoliczno$ci uniemozliwiajacych dalsza realizacje umowy, przez ktére rozumie sig:

1) utrat¢ uprawnieni Zleceniobiorcy niezbednych do wykonywania przedmiotu umowy,

2) niewykonywanie Umowy przez Zleceniobiorce przez okres dluzszy niz 1 miesiac,

3) stwierdzenie nieprawidlowos$ci i nierzetelnosci w wykonywaniu przez Zleceniobiorce $wiadczen bedacych
przedmiotem umowy;

4) zaprzestanie placenia wynagrodzenia przez co najmniej dwa okresy platnosci z przyczyn lezacych po stronie
Zleceniodawcy,

5) zaistnienie okolicznosci (sily wyzszej) uniemozliwiajacych $wiadczenie ustug bedacych przedmiotem umowy,
W tym z przyczyn losowych,

6) zaprzestanie prowadzenia dziatalno$ci przez Zleceniobiorcg.

§8

Kary umowne
W przypadku naruszenia przez Zleceniobiorcg obowiazkéw wskazanych w § 4 ust. 6, Zleceniodawcy przystuguje
prawo naliczenia kar umownych w wysokosci 100 zt za kazde naruszenie.
W przypadku naruszenia przez Zleceniobiorce terminéw i godzin wykonania badan wskazanych w § 3 ust. 1 pkt 8
9, Zleceniodawcy przystuguje prawo naliczenia kar umownych w wysokosci 20% ceny danego badania wskazanej
w specyfikacji kosztéw badan profilaktycznych , o ktérej mowa w § 6 ust. 2, za kazdy dzien zwloki w wykonaniu
danego badania.
W przypadku naruszenia przez Zleceniobiorcg obowiazkéw wskazanych w § 4 ust. 4 i 10 Zleceniodawcy
przystuguje prawo naliczenia kar umownych w wysokosci 200 z! za kazde naruszenie.
Zleceniodawca ma prawo potracenia kary umownej z wynagrodzenia Zleceniobiorcy.
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupelniajacego do wysokosci poniesionej szkody,
ktérego bedzie dochodzit na zasadach ogdlnych.

§9
Przepisy koncowe

Wizelkie zmiany niniejszej umowy, jak i o§wiadczenia przewidziane w jej tre$ci wymagaja formy pisemnej, pod
rygorem niewaznosci.
Zleceniobiorca nie moze bez zgody Zleceniodawcy powierzy¢ realizacji Umowy innemu wykonawcy. Zgoda
wymaga formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
W razie naruszenia przez Zleceniobiorce postanowien zawartych w ust. 2 Zleceniodawca moze rozwiaza¢ umowe
w trybie natychmiastowym. oraz obciazy¢ Wykonawce karg umowna w wysokos$ci 5 000 z1. Paragraf 8 ust. 5 stosuje
si¢ odpowiednio.
Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ powiadomié¢ Zleceniodawce o kazdej zmianie danych i stanu faktycznego majacych
wplyw na realizacj¢ Umowy.
Nie stanowi zmiany umowy:

1) zmiana danych zwigzanych z obsluga administracyjno-organizacyjng umowy (np. zmiana nr rachunku

bankowego);
2) zmiana danych teleadresowych, zmiana oséb wskazanych do kontaktéw miedzy Stronami



6. Wszelka korespondencja kierowana bedzie na adresy podane w intytulacji umowy. W razie zmiany adresu, kazda
ze stron zobowigzana jest do powiadomienia na pi$mie o zmianie adresu pod rygorem przyjecia, iz korespondencja
wystana pod adres dotychczasowy jest doreczona skutecznie.

7. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja wlasciwe przepisy Kodeksu Cywilnego oraz
akty prawne okres$lajace zasady wykonywania ustug medycznych.

8. Wszelkie spory powstale w zwiazku z wykonywaniem niniejszej umowy bgda rozstrzygane przed wlasciwym
Sadem w Szczecinie.

9. Osobami uprawnionymi do kontaktéw nad realizacja umowy sg:

1) Ze strony Zleceniodawcy: Marek Talaga, tel. 667-084-317, i Magdalena Kotusiewicz , tel. 91 441 0934.
2) Ze strony Zleceniobiorcy: ........ooovveeveennn., stel oo
10. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

ZLECENIOBIORCA ZLECENIODAWCA

............................................................

Zataczniki do umowy:

1. Specyfikacja kosztéw badan profilaktycznych
2. Klauzula informacyjna RODO



2009-7.262.6.2024
Zalacznik nr 1 do umowy

SPECYFIKACJA
kosztow badan profilaktycznych
dla pracownikow
PROKURATURY REGIONALNEJ W SZCZECINIE

Lp. Wyszczegolnienie cena brutto
(wzl)

I. | Pracownik biurowy

1. | Stanowiska decyzyjne — kadra kierownicza

a) | Badanie podstawowe:

morfologia

badanie moczu

OB

badanie krwi — cholesterol catkowity

b) | RTG klatki piersiowej

¢) | konsultacja okulistyczna

d) | EKG

e) | badanie lekarskie z orzeczeniem

2. | Pracownik biurowy pracujacy przy monitorze komputera ponizej 4 godzin dziennie

a) | Badania podstawowe:

morfologia

badanie moczu

OB

b) | RTG klatki piersiowej

¢) | badanie lekarskie z orzeczeniem

3. | Pracownik biurowy pracujiacy przy monitorze komputera powyzej 4 godzin dziennie

a) | Badania podstawowe:

morfologia

badanie moczu

OB

b) | RTG klatki piersiowej

¢) | konsultacja okulistyczna

d) | badanie lekarskie z orzeczeniem

4. | Pracownik biurowy pracujacy przy monitorze komputera powyzej 4 godzin dziennie
— pracownik powyzej 40 roku Zycia

a) | Badanie podstawowe:

morfologia

badanie moczu

OB

badanie krwi — cholesterol catkowity

b) | RTG klatki piersiowej

c¢) | EKG

d) | konsultacja okulistyczna

e¢) | badanie lekarskie z orzeczeniem

s. Kierowca

a) | Badania podstawowe:

morfologia




badanie moczu

OB

b)

RTG klatki piersiowej

c)

badanie lekarskie z orzeczeniem

d)

konsultacja okulistyczna

e)

badanie psychotechniczne

IIL.

Dodatkowe badania zlecone przez lekarza lub na wniosek pracodawcy:

Badania laboratoryjne:

badanie krwi-AST

badanie krwi-ALT

badanie krwi-poziom cukru

badanie krwi-cholesterol catkowity

badanie krwi-antygen PSA catkowity

Cholesterol HDL

Cholesterol LDL

Trojglicerydy

Badania diagnostyczne:

badania dodatkowe dla kobiet i m¢zezyzn

Mammografia

Densytometria

Cytologia

USG jamy brzusznej-badanie gruczotu prostaty

USG jamy brzusznej

Konsultacje specjalistyczne:

Badanie ginekologiczne + cytologia

Konsultacja urologiczna

Konsultacja stomatologiczna

Konsultacja neurologiczna

Konsultacja kardiologiczna

Konsultacja laryngologiczna

Konsultacja dermatologiczna

Konsultacja okulistyczna

Konsultacja ortopedyczna

Konsultacja psychologiczna

Konsultacja chirurgii ogdlnej

Audiometr

Spirometria

Widzenie zmierzchowe oraz badanie reakcji na zjawisko olsnienia

Wizytacja Stanowiska pracy

Udziat lekarza w komisji BHP

RAZEM cena brutto (w zi)




2009-7.262.6.2024

Zalacznik nr 2 do umowy

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych przez Zamawiajgcego

Zgodnie z art. 13 oraz art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.

w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO,

informuje, ze:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7

8)

9

Administratorem, w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO, danych osobowych jest Prokuratura Regionalna
w Szczecinie z siedziba przy ul. Mickiewicza 153, 71-260 w Szczecinie, tel. 9144109 79, e-mail.

sekretariat{@szczecin.pr.gov.pl.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: tel. 91 441 09 72, e-mail iod@szczecin.pr.gov.pl

Dane osobowe sg przetwarzane przez administratora:

e wcelu zawarcia i wykonania umowy — podstawa prawng przetwarzania jest niezbedno$¢ przetwarzania
danych do zawarcia i wykonywania umowy — art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

e w celu wypehienia obowigzkéw prawnych cigzacych na administratorze, wynikajacych z przepiséw
powszechnie obowigzujacych, w tym prawa podatkowego -— podstawa prawng przetwarzania jest
niezbednosé do wypekienia obowigzku prawnego ciazacego na administratorze — art. 6 ust. 1 lit. c.
RODO;

¢ w celu dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami zwiazanymi z zawartg umowa — podstawg
prawng przetwarzania jest niezbedno$¢ do wypehienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze — art. 6 ust. 1 lit. c. RODO.

Dane osobowe moga by¢ udostgpniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa lub umowy.

Dane osobowe sa przechowywane przez okres trwania umowy, a nastepnie do momentu upltywu okresu

przedawnienia roszczen z tytulu umowy lub do momentu wygasnigcia obowigzku przechowywania danych

wynikajacego z przepiséw prawa.

O ile przepis szczegdlny nie stanowi inaczej, osobie ktorej dane sa przetwarzane przystuguje prawo:

a) dostepu do tresci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania lub usunigcia, na zasadach
okre§lonych w art. 15 — 17 RODO;

b) ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

¢) przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO;

d) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

W celu skorzystania z praw, o ktérych mowa w pkt 6 lit. a)- ¢) nalezy skontaktowa¢ sie z administratorem lub

inspektorem ochrony danych, korzystajac ze wskazanych wyzej danych kontaktowych.

Podanie danych jest dobrowolne, niemniej ich niepodanie skutkowaé bedzie brakiem mozliwosci zawarcia i

wykonywania umowy.

Administrator nie dokonuje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania, o ktorym mowa

w art. 22 RODO.



