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OGLOSZENIE O NABORZE DO StUZBY
W PANSTWOWE) STRAZY POZARNE])

Komenda Powiatowa Parnistwowej Strazy Pozarnej w Lezajsku
ogtasza nabér do stuzby przygotowawczej w Panstwowej Strazy Pozarnej
na stanowisko stazysty w Wydziale Organizacyjno-Kwatermistrzowskim

Liczba stanowisk, na ktdére prowadzony jest nabér do stuzby: 1 stanowisko.

Nazwa stanowiska: stazysta w stuzbie przygotowawczej, docelowo starszy specjalista
w Wydziale Organizacyjno-Kwatermistrzowskim.

Miejsce petnienia stuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Lezajsku,
ul. Opalinskiego 6, 37-300 Lezajsk.

Rodzaj rozktadu czasu stuzby: system codzienny - 8 godzinny.

I. GLOWNE OBOWIAZKI NA STANOWISKU, NA KTORE PROWADZONY JEST NABOR:

1) Realizowanie zatozen polityki kadrowo-ptacowej komendanta powiatowego;

2) Prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem i zwalnianiem strazakéw
i pracownikow cywilnych;

3) Prowadzenie spraw osobowych strazakéw, pracownikéw cywilnych oraz emerytéw
i rencistow komendy powiatowej, prowadzenie akt osobowych;

4) Sporzadzanie i kompletowanie dokumentacji emerytalno-rentowej strazakéw
i pracownikow cywilnych komendy powiatowej;

5) Prowadzenie spraw socjalnych i bytowych pracownikéw,

6) Prowadzenie spraw zwigzanych z opiniowaniem strazakow i pracownikéw;

7) Prowadzenie spraw z zakresu wydawania zgody na podjecie dodatkowego zajecia
zarobkowego przez strazakow i pracownikéw cywilnych;

8) Realizowanie zadan z zakresu oswiadczen o stanie majgtkowym strazakéw
i pracownikow cywilnych;

9) Przygotowywanie wnioskow awansowych i wnioskéw na medale i odznaczenia dla
strazakow i pracownikéw cywilnych;

10) Realizacja zadan dotyczgcych ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych w zakresie

kadrowym - obstuga platformy ustug elektronicznych ZUS i programu ,Ptatnik”;



11) Prowadzenie spraw obronnych w zakresie reklamowania z urzedu;

12) Planowanie i realizacja budzetu komendy w zakresie polityki kadrowej;

13) Wystawianie i ewidencjonowanie legitymacji stuzbowych;

14) Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami oraz petnienie funkcji Koordynatora do spraw
dostepnosci;

Il. WYMAGANIA KONIECZNE STAWIANE KANDYDATOM:

1. Kandydaci do stuzby w Panstwowe]j Strazy Pozarnej spetnia¢ muszg, stosownie do
postanowien art. 28 i art. 34 ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej
Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2024 r., poz. 1443 z pbdzn. zm.), nastepujgce kryteria
podstawowe:

1) Posiada¢ obywatelstwo polskie.

2) Nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

3) Korzystac z petni praw publicznych.

4) Posiadac co najmniej Srednie wyksztatcenie lub Srednie branzowe,

5) Posiadac uregulowany stosunek do stuzby wojskowej zgodnie z art. 2 ust. 36 ustawy
z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz.U. z 2022, poz. 2305 ze zm.) - nie
dotyczy kobiet.

6) Posiada¢ zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do petnienia tej stuzby (weryfikacja
w dalszym etapie naboru do stuzby - potwierdzona orzeczeniem Poradni
Psychologicznej oraz Podkarpackiej Rejonowej Komisji Lekarskiej podlegte]
ministrowi wtasciwemu ds. wewnetrznych o przydatnosci do stuzby w PSP).

Z uwagi na zakres przewidzianych do realizacji zadan na stanowisku oraz
przynaleznos$¢ docelowego stanowiska do korpusu oficerskiego kandydaci musza
dodatkowo spetniac¢ nastepujgce wymagania konieczne:

7) Posiadac wyksztatcenie wyzsze z zakresu prawa i administracji lub rachunkowosci
i finanséw, w tym: jednolite studia magisterskie lub wyzsze studia zawodowe lub
uzupetniajgce studia magisterskie.

lll. HARMONOGRAM PRZEBIEGU PROCESU NABORU:

Etap I:
« do 3 stycznia 2025 r. do godz.15% - sktadanie wymaganych dokumentéw przez

zainteresowanych,
» do 7 stycznia 2025 r. - analiza ztozonej przez kandydatéw dokumentacji osobowej,
e 7 stycznia 2025 r. - ogtoszenie wynikow | etapu.
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Etap II:
o 8 stycznia 2025 r. od godz. 9% do godz. 9" - rejestracja kandydatéw do testu

sprawnosci fizycznej- Hala Sportowa Zespotu Szkét Licealnych w Lezajsku, ul. M.C.
Sktodowskiej 6.

« 8 stycznia 2025 r. od 9" - test sprawnoéci fizycznej w kolejnosci: rzut pitkg lekarska
(kobiety), podcigganie na drazku (mezczyzni), bieg po kopercie, proba wydolnosciowa
- .Beep test".

e 8stycznia 2025 r. - ogtoszenie wynikow testu sprawnosci fizycznej.

Etap Il
« do 10 stycznia 2025 r. do godz. 15%° - zlozenie wymaganych dokumentéw przez

kandydatéw, ktérzy zakwalifikowali sie do IV etapu w sekretariacie Komendy
Powiatowej PSP w Lezajsku,

o do 13 stycznia 2025 r. - analiza ztozonej przez kandydatéw dokumentacji,

« 13 stycznia 2025 r. - ogtoszenie wynikdw Il etapu.

Etap IV:
« 15 stycznia 2025 r. od godz. 9°° rozmowa kwalifikacyjna,

e 16 stycznia 2025 r. - ogtoszenie wynikdéw postepowania kwalifikacyjnego.

Etap V - ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej kandydata do petnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej przez Podkarpacka Rejonowg komisje Lekarska podlegta
ministrowi wtasciwemu ds. wewnetrznych, ul. Krakowska 16d, 35-11 Rzeszéw.

Terminy oraz miejsca etapéw podane w powyzszym harmonogramie moga ulec
zmianie. Kazda zmiana terminu zostanie podana do wiadomosci na tablicy ogtoszen
w siedzibie komendy oraz na stronie internetowej https://www.gov.pl/web/kppsp-
lezajsk

Postgpowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy sie z chwilg uzyskania przez
kandydata negatywnego wyniku z ktoregokolwiek z etapéw postepowania
kwalifikacyjnego lub nieprzystapienia przez kandydata do ktéregokolwiek z etapow
postepowania kwalifikacyjnego, wymienionych w ogtoszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym.

IV. WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA:

1. Kandydaci w terminie do 3 stycznia 2025 r. sktadaja nastepujgce dokumenty
i oSwiadczenia: TYLKO NIZE] WYMIENIONE:



1) Podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej - Zatacznik nr 1.

2) Oswiadczenie o zapoznaniu sie z zasadami naboru oraz o nie wnoszeniu roszczen
z tytutu ewentualnego nieszczesliwego wypadku podczas procesu rekrutacji -
Zatacznik nr 2.

3) Klauzula informacyjna na potrzeby procesu rekrutacji do stuzby - Zatgcznik nr 3.

4) Kserokopia dyplomu potwierdzajgcego wyksztatcenie wyzisze z zakresu prawa
i administracji lub rachunkowosci i finanséw.

Uwaga:

Dokumenty wymienione w punktach 1, 2, 3 i 4 potwierdzajg spetnianie koniecznych
wymagan stawianych kandydatowi.

Dokumenty okreslone jako: Zatacznik Nr 1, Zatgcznik Nr 2, Zatgcznik Nr 3 obowigzuja
wytgcznie w formie wskazanej w ogtoszeniu. Dokumenty te dostepne sg na stronie
internetowej htps://www.gov.pl/web/kppsp-lezajsk lub w sekretariacie Komendanta
Powiatowego PSP w Lezajsku. Inna forma dokumentu bedzie skutkowata odrzuceniem
catosci dokumentacji kandydata.

Na kserokopii dyplomu potwierdzajgcego wyksztatcenie wyzsze z zakresu prawa
i administracji lub rachunkowosci i finanséw tj. wymienionego w punkcie 4, nalezy
umiesci¢ nastepujaca adnotacje: ,Potwierdzam za zgodno$¢ z oryginatem” - data
i wtasnoreczny podpis.

Brak jakiegokolwiek wymaganego dokumentu, brak witasnorecznego podpisu badz?
daty na dokumencie, czy niekompletne wypetnienie dokumentu, eliminuje kandydata
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

V. WYMAGANE DOKUMENTY DO ETAPU lII:

Kandydaci, ktérzy zostali zakwalifikowani do etapu Il dostarczaja do dnia 10
stycznia 2025 r. do godz. 15.%, ponizsze dokumenty:

1. Kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile

wczesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

. Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie,
doswiadczenie zawodowe lub posiadane umiejetnosci,

. Zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych Iub ¢éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Paristwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej (Zatgcznik Nr 4).

. Kserokopie ksigzeczki wojskowej z uwidocznionymi danymi osobowymi kandydata
(str. 2-3) i zapisem dotyczgcym uregulowanego stosunku do stuzby wojskowej (str.
8-9). Nie dotyczy kobiet.



Uwaga:

* Aby otrzymac punkty preferencyjne za wyszkolenie pozarnicze w OSP
zaswiadczenie musi dokumentowaé udzial w co najmniej dwéch zdarzeniach
w dziataniach ratowniczo - gasniczych lub éwiczeniach w okresie jednego roku
poprzedzajacego date publikacji ogloszenia.

e Na wszystkich sktadanych kopiach dokumentéw nalezy umiesci¢ nastepujaca
adnotacje: ,Potwierdzam za zgodnos¢ z oryginatem” - data i wlasnoreczny podpis,

e W przypadku braku wymaganych dokumentéw wraz z niezbednymi datami i
podpisami, eliminuje kandydata z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego.

VI. TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW:

e osobiscie w sekretariacie Komendanta Powiatowego PSP w Lezajsku, ul. Opalinskiego
6, w dni powszednie od poniedziatku do pigtku, w godz. 8% - 15%:
lub

* listownie, przestane na adres: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Lezajsku, 37-300 Lezajsk ul. Opalifiskiego 6;

e do dnia 3 stycznia 2025r. do godz. 15% (dla dokumentéw wymienionych

W czesci IV),

oraz do dnia 10 stycznia 2025 r. do godz. 15% (dla dokumentéw wymienionych

w czesci V),

Uwaga wazne!!!

e Dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w zaklejonych kopertach formatu A4
opisanych imieniem i nazwiskiem z napisem ,NABOR DO StUZBY W KOMENDZIE
POWIATOWEJ PSP W LEZAJSKU”

e Za date przyjecia dokumentow uznaje si¢ date wptywu do Komendy Powiatowej
Paristwowej Strazy Pozarnej w Lezajsku (dotyczy to réwniez dokumentéw przestanych
listownie). Oferty skladane po terminie (decyduje data wplywu), nie beda
rozpatrywane.

* Kazdemu kandydatowi przy sktadaniu dokumentéw aplikacyjnych bedzie nadany
numer identyfikacyjny oraz zatozony arkusz indywidualnej oceny kandydata,
w ktorym dokumentowane beda wyniki osiggane przez niego w poszczegoblnych
etapach postepowania kwalifikacyjnego. Kandydaci, ktérzy przesla dokumenty
aplikacyjne drogg listowa, zobowigzani sa do kontaktu telefonicznego pod
numerem telefonu 0- 17 2421459, celem uzyskania informacji o przydzielonym
kandydatowi numerze identyfikacyjnym.

* Rekrutacje uznaje sie za zakoriczong w momencie ogtoszenia wyniku naboru (t].
informacji o wytonionym w wyniku postepowania kwalifikacyjnego kandydacie do



przyjecia do stuzby) na stronie internetowej https://www.gov.pl/web/kppsp-lezajsk
oraz tablicy ogtoszeri Komendy Powiatowej PSP w Lezajsku.

VII. PRZEBIEG POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO:

Postepowanie kwalifikacyjne sktada sie z nastepujgcych etapéw:

Etap | - ocena ztozonych dokumentow.

Etap ll- test sprawnosci fizycznej,

Etap Ill - ocena dokumentéw wymaganych od kandydatéw zakwalifikowanych do

rozmowy kwalifikacyjnej.

Etap IV - rozmowa kwalifikacyjna.

Etap V - ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej kandydata do petnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

UWAGA!

* Przed przystapieniem do kazdego z etapéw postepowania kwalifikacyjnego,
kandydat zobowigzany jest okaza¢ dokument potwierdzajacy jego tozsamos$¢
(dowéd osobisty, paszport, prawo jazdy). Brak dokumentu uniemozliwi
kandydatowi przystapienie do poszczegélnych etapéw postepowania
kwalifikacyjnego.

* Komisja zapoznaje kandydata z celem, zakresem i sposobem przeprowadzania danego
etapu postgpowania kwalifikacyjnego oraz sposobem jego oceniania.

* Nieobecno$¢ kandydata na etapie wymagajacego jego obecnosci (etapy Il i IV) lub
uzyskanie negatywnego wyniku z ktéregokolwiek etapu, wigze sie z wykluczeniem
kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

VIII. ETAPY PRZEPROWADZANIA NABORU:

ETAP | postgpowania kwalifikacyjnego - OCENA Z£ 0ZONYCH DOKUMENTOW.

Komisja dokona oceny ztozonych dokumentéw, ktéra polegac bedzie na sprawdzeniu ich
kompletnosci oraz spetnieniu wszystkich wymogéw okreslonych w czesci IV ogtoszenia
Kandydat, ktéry ztozy dokumenty niekompletne lub nie spetni wymogdw okreslonych
w ogtoszeniu, nie jest dopuszczony do dalszych etapéw postepowania kwalifikacyjnego.

ETAP Il postgpowania kwalifikacyjnego - ocena sprawnosci fizycznej kandydata do
stuzby

Test sprawnosci fizycznej sktada sie z préby sprawnosciowej oraz wydolnosciowej, ktére
przeprowadza si¢ w sposéb okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 42
ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej z wytgczeniem



punktow preferencyjnych przyznawanych w zaleznosci od grupy wiekowej oraz
rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r.
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatoéw ubiegajgcych sie
o0 przyjecie do stuzby w Pafstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2021 r. poz.1772).

WAZNE!

o Kandydat zakwalifikowany do testu sprawnosci fizycznej, przedkiada w dniu
rozpoczecia testu oryginat zaswiadczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania ¢wiczen fizycznych, dopuszczajgcego kandydata do udziatu w tescie
sprawnosci fizycznej, prébie wysokosciowej oraz sprawdzianie z ptywania; wystawione
nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do takich testéw wg wzoru -
Zatacznik Nr 5.

e Brak zaswiadczenia lekarskiego lub zaswiadczenie wystawione niezgodnie ze wzorem
(Zatgcznik Nr 5) wyklucza kandydata z dalszej czeSci postepowania kwalifikacyjnego.

UWAGA! Koszty ewentualnych badann i wystawienia zaswiadczenia pokrywa
kandydat.

TEST SPRAWNOSCI FIZYCZNE)

Testy sprawnosci fizycznej przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym. Kandydat
do kazdej z préb moze podchodzi¢ dwukrotnie. PodejScie drugie moze nastgpic
wigcznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejscie danej proby. Do oceny
ogolnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez kandydata.

Termin oraz miejsce testu sprawnosci fizyczne;j:

8 stycznia 2025 r., godz. 9%: Hala sportowa Zespotu Szkét Licealnych w Lezajsku,
ul. M.C. Sklodowskiej 6.

e godz. 9% - 9" rejestracja kandydatéw (kandydat, ktéry zgtosi sie po godzinie 9 nie
przechodzi do etapu postepowania kwalifikacyjnego),

e od godz. 9° podcigganie sie na drazku, rzut pitkg lekarska, bieg po kopercie, préba
wydolnosciowa.

Przed kazdg z prob sprawnosciowych przeprowadzony zostanie krotki instruktaz.

Préba dla mezczyzn:

- podciaganie na drazku

o



Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciata,
bez dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwoéci doskoczenia do drazka, kandydat
ma prawo do uzyskania pomocy oséb przeprowadzajgcych test sprawnosci fizyczne;.
Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem Ilub podchwytem)
o ramionach wyprostowanych w stawach fokciowych. Na komende ,start” podciaga sie,
tak aby broda znalazta sie powyzej drazka i wraca do pozycji wyjéciowej, nastepnie
ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy gtosno podaje liczbe zaliczonych podciagnieé. Jezeli
kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na drazku do
wymaganej pozycji lub nie wroci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych
w stawach tokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbe prawidtowo zaliczonych
podciggnigl. Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i nog.
Wynikiem koricowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciggniec.

Préba dla kobiet:
- rzut pitka lekarska

Kandydat na strazaka ustawia sie przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke o
wadze 2 kg oburacz za gtowa i wykonuje rzut. Odlegto$¢ rzutu wyznacza punkt w ktérym
pitka zetkneta sie z podtozem. Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub
bezposrednio po rzucie, a przed kontaktem pitki z podtozem, powoduje niezaliczenie
proby.

- bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktorym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze maja wymiary 20
x 20 cm) ustawia sie tyczki o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w catosci musi
zakrywac naklejony krzyz (sposéb rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek ponizej).
Sposo6b przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,na miejsca” podchodzi do
linii startu i zajmuje pozycje startowa. Na komende ,start” kandydat rozpoczyna bieg
zgodnie z 0znaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajgc tyczki od strony
zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania préby
obowigzuje catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojgcych tyczek. W przypadku
przewrdcenia lub przesuniecia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi jg ustawic na
wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowac bieg. W przypadku nieustawienia
tyczki na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa
sie probe i uznaje si¢ ja jako niezaliczong. Kandydat moze popetni¢ 1 falstart, kolejny go
dyskwalifikuje. Wynikiem koricowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscig do
0,01 sekundy.



Préba wydolnosciowa ,,Beep test”
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Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami
(liniami), oddalonymi od siebie o 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie.
Szerokos¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dZzwiekowy, podczas trwania ktérego
kandydat musi znajdowac sie poza wyznaczong liniag dwiema nogami. Jezeli kandydat
dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzyma¢ sie za nig i ruszy¢ do kolejnego
odcinka po ustyszeniu sygnatu Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat
dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie
pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem. Ostateczny wynik to liczba
rozpoczetego poziomu oraz liczba petnych przebiegnietych 20-metréwek na tym poziomie
(np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 - numer 20-metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 Czas
odcinkéw| odc. [ odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. [odcinka (s)
Poziom |Przebiegniety dystans (m)

1 20 | 40 | 60 | 80 [ 100|120 ] 140 9,0
2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8,0
3 320|340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 15
4 480 ) 500 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 7.2
5 660 | 680|700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6,8
6 840 | 860 | 880 | 900 [ 920 | 940 | 960 | 980 [1000{1020 6,5
i 1040[{1060]1080{1100{1120]/1140{1160{1180{1200]|1220 6,2
8 1240[1260[1280[1300]|1320]1340]1360[1380(1400(|1420|1440 6,0
9 1460[{1480]1500(1520{1540]|1560|1580(1600{1620|1640|1660 5.7
10 1680]1700{1720]1740|1760[1780]1800|1820|1840(1860|1880 55
11 1900]1920{1940]1960]/1980|2000]|2020|2040/2060(2080{2100/2120 53
12 2140(2160]|2180(2200]|2220| X X X X X X X 5.4
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Test sprawnosci uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech préb oraz
osiggniecia wyniku korncowego dla mezczyzn co najmniej 50 pkt, dla kobiet 46 pkt.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktoérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest
mniejsza od liczby stanowisk, na ktore jest prowadzony nabdr, obniza sie minimalny do
osiggniecia wynik korcowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt - dla mezczyzn i dla

kobiet.

System punktacji zgodny z tabela umieszczona w ogtoszeniu.

TABELA PUNKTOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikéw na punkty)

Podciaganie sie| Rzut pitka Bieg po
LICZBA na drazku lekarska 2 kg kopercie Bfeep te'st
PUNKTOW (liczba (odlegtodé w (czas w pariem:- e
X i odcinkow)
powtodrzen) metrach) sekundach)

75 26 10,00 22,00 12-5
74 25 9,90 22,05 12-4
73 24 9,80 22,10 12-3
72 23 9,70 22,15 12-2
71 27 9,60 22,20 12 -1

70 21 9,50 22,25 11-12
69 20 9,40 22,30 11-11
68 19 9,30 2235 11-10
67 18 9,20 22,40 11-9
66 9,10 2245 11-8
65 9,00 22,50 11-7
64 8,90 22,55 11-6
63 8,80 22,60 11-5
62 8,70 22,65 11-4
61 8,60 22,70 11-3
60 8,50 22,75 11-2
59 8,40 22,80 11-1

58 8,30 22,85 10-11
57 8,20 22,90 10-10
56 8,10 22,95 10-9
55 8,00 23,00 10-8
54 23,05 10-7
53 7,90 23,10 10-6
52 23,15 10-5
51 7,80 23,20 10-4
50 23,25 10-3
49 7,70 23,30 10-2
48 23.35 10 -1

47 7,60 23,40 9-11
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23,45 9-10
7,50 23,50 9-9
23,60 9-8
7,40 23,70 g7
23,80 9-6
7,30 23,90 9-5
24,00 9-4
7,20 24,10 9-3
24,20 8-
7,10 24,30 9-1
24,40 8-11
7,00 24,50 8-10
24,60 8-9
6,90 24,70 8-8
24,80 8-7
6,80 24,90 8-6
25,00 8-5
6.70 25,10 8-4
25,20 8§-3
6,60 25,30 8-2
25,40 8-1
6,50 25,50 7-10
25,60 7-9
6,40 25,70 7-8
25,80 7-7
6,30 25,90 7-6
26,00 /-5
6,20 26,10 7-4
26,20 7-3
6,10 26,30 7-2
26,40 7-1
6,00 26,50 6-10
26,60 6-9
5,90 26,70 6-8
26,80 6-7
5,80 26,90 6-6
27,00 6-5
5,70 27,10 6-4
27,20 6-3
5,60 27,30 6-2
5,50 27,40 6-1
5,40 27,50 2-9
530 27,60 5-8
5,20 27,70 5-7
5,10 27,80 5-6
5,00 27,90 55
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UWAGA! DO WYNIKOW TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNE) NIE DOLICZA SIE PUNKTOW
PREFERENCYJNYCH ZA WIEK KANDYDATA!

Test sprawnosci fizycznej uznaje sie za zaliczony w przypadku uzyskania wskazanych
wyzej wynikow.

ETAP Ill postepowania kwalifikacyjnego - ocena dokumentéw ztozonych przez
kandydatéw przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej.

Komisja dokona oceny ztozonych dokumentéw, ktdra polegac bedzie na sprawdzeniu ich
kompletnosci oraz spetnieniu wszystkich wymogoéw okreslonych w czesci V ogtoszenia
oraz okresli zwigzang z tym liczbe punktéw. Posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnoéci bedg oceniane w systemie punktowym. Maksymalna liczba
punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.

Ztozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespetnienie przez niego
wymogoéw okreslonych w ogtoszeniu jest rdwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego
wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytutu posiadanego przez
kandydatow do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej wyksztatcenia, wyszkolenia
lub posiadanych umiejetnosci :

Lp. Preferencje, za ktére obligatoryjnie sg przyznawane punkty: !Ioéc'
punktéw
1 |[szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20
2 |posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa 25
3 |posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa 30
4 |posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukoriczenia w Szkole

Gtoéwnej Stuzby Pozarniczej studidw w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w
specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30| 15
wrzesnia 2019 r., lub studibw na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w
zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019r.

5 |uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8
wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 r. 5
poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021 r. poz. 159, 1559 1641)

6 |uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych
mowa w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Paristwowym Ratownictwie| 15

Medycznym
7 |wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP 5
8 |wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukohczone SP+RT 10

9 [wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP+RT+RW| 15

10 |wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP wedtug

1
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ukonczone liceum ogolnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byty
19 |nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, 5
dla ktorych zostaty opracowane w szkole programy nauczania wigczone do
szkolnego zestawu programow nauczania
Inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, llos¢
za ktore sg przyznawane punkty: punktéw
12 |studia podyplomowe z zakresu kadr (dyplom) 5
13 |kurs z zakresu kadr lub kadr i ptac (certyfikat) 5
14 minimum 12 miesieczne doswiadczenie w pracy na stanowisku w pionie 5
kadrowym (Swiadectwo pracy, zaswiadczenie)

Wyjasnienie sposobu liczenia punktow:

Sposéb liczenia punktéw:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
z Wyzszg wartoscig punktowa;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg wartoscig punktows;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg wartoscig punktowsg;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wtasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej
komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego
cztonkostwa w ochotniczej strazy pozarnej przez udokumentowany udziat w co
najmniej dwdch zdarzeniach - w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub w ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie
jednego roku poprzedzajagcego date publikacji ogtoszenia (terminu sktadania
dokumentodw, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia).

UWAGA!

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania za ,inne kwalifikacje lub
uprawnienia wymagane na danym stanowisku” wynosi 15 punktéw (od pozycji 12 do
pozycji 14).

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania za posiadane wyksztatcenie,
wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci wynosi 60 punktéw (pozycja od 1 do 14).

Wyjasnienie uzytych skrétéw:

SP -szkolenie podstawowe strazakéw - ratownikéw Ochotniczej Strazy Pozarnej

RT -szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw - ratownikéw Ochotniczej
Strazy Pozarnej
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RW - szkolenie strazakdw- ratownikéw OSP z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz
ratownictwa na wodach.

ETAP IV postepowania kwalifikacyjnego - rozmowa kwalifikacyjna

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

e autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggniec
oraz oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarne;.

o kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich
wptyw na motywacje kandydata do podijecia stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej.

e umiejetno$¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji
oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Kazdy z cztonkéw Komisji Kwalifikacyjnej, po przeprowadzeniu rozmowy
kwalifikacyjnej, odrebnie ocenia kandydata. Maksymalna liczba punktow mozliwa do
przyznania przez cztonka komisji za kazdy z elementéw wymienionych w punktach 1-3
wynosi 10.

Liczbe punktow uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie na
podstawie Sredniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez cztonkéw komisji
z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktéry uzyska co najmniej
16 punktéw ustalonych w sposob okreslony powyze;j.

ETAP V postepowania kwalifikacyjnego - ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej
do petnienia stuzby w Panistwowej Strazy Pozarnej.

Na badanie lekarskie do Rejonowej Komisji Lekarskiej MSWIA w Rzeszowie w celu
ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Paristwowej Strazy
Pozarnej kieruje sie kandydata, ktéry uzyskat najwyzsza liczbe punktéw, z uwzglednieniem
liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej. W przypadku gdy Komisja Lekarska MSWiA orzeknie, ze kandydat jest niezdolny
do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie jest kierowany kolejny
kandydat z najwyzszg liczbg uzyskanych punktéw w postepowaniu kwalifikacyjnym.

IX. Pozostate informacje.

Wzory wymaganych dokumentéw w toku postepowania kwalifikacyjnego znajduja sie na
stronie internetowej Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Lezajsku
https://www.gov.pl/web/kppsp-lezajsk/sluzba-i-praca-w-psp-lezajsk
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Kandydat ma prawo wgladu wytacznie do swojej dokumentacji z postepowania
kwalifikacyjnego w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Lezajsku, ul. Opalinskiego 6.
Kandydat moze wnies¢ do Przewodniczagcego Komisji Kwalifikacyjnej pisemne uwagi do
przebiegu postepowania kwalifikacyjnego lub do wynikéw uzyskanych w danym etapie,
niezwtocznie po jego zakonczeniu, nie pézniej jednak, niz w dniu nastepnym od dnia
podania ich do wiadomosci. Komisja rozpatruje uwagi kandydata w terminie jednego dnia
roboczego od dnia otrzymania pisemnych uwag. Informacje o sposobie rozpatrzenia
uwag kandydat zobowigzany jest odebrac osobiscie w terminie wskazanym powyzej.
Dokumenty kandydatow, ktérzy nie zakwalifikujg sie do kolejnych etapow postepowania
kwalifikacyjnego zostang komisyjnie zniszczone. Nie ma mozliwosci wybrania ztozonych
dokumentoéw.
Rekrutacje uznaje sie za zakoriczong w momencie ogfoszenia wyniku naboru (tj. informacji
o wytonionym w wyniku postepowania kwalifikacyjnego kandydacie do przyjecia do
stuzby) na stronie internetowej Komendy Powiatowej Panstwowe] Strazy Pozarnej w
Lezajsku https://www.gov.pl/web/kppsp-lezajsk/sluzba-i-praca-w-psp-lezajsk oraz
na tablicy ogtoszen w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Lezajsku PSP
Lezajsku ul. Opalinskiego 6.
Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Lezajsku nie zwraca kandydatom
kosztow poniesionych w zwigzku z postepowaniem kwalifikacyjnym w stosunku do
kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Paristwowe] Strazy Pozarnej (m.in.:
kosztow dojazddw, badania lekarskiego, odpiséw dokumentéw, zaswiadczen itp.).
Rekrutacja moze zosta uniewazniona z przyczyn niezaleznych od Komendy
Powiatowej Panistwowej Strazy Pozarnej w Lezajsku

W poczatkowym okresie stuzby, do czasu przeszkolenia, przyjecie nastapi na etat
stazysty w Jednostce Ratowniczo-Gasniczej w Lezajsku.

Szczegbtowe informacje dotyczace postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyskac
w Komendzie Powiatowej PSP w Lezajsku, 37-300 Lezajsk ul. Opalifiskiego 6 lub pod
numerem telefonu 0-17 2421459 wew. 21 od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00
do 15.00.
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