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/doreczenie wytgcznie elektroniczne/

OGLOSZENIE
O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

Nadlesnictwo Miechéw, na podstawie art. 253 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019
r. (tekst jedn.: Dz.U z 2021 poz.1129 z p6zn. zm.) Prawo zamowien publicznych informuje,
ze rozstrzygniety zostat przetarg na ,Il przetarg - Wykonywanie ustug z zakresu
gospodarki lesnej na terenie Nadlesnictwa Miechéw w roku 2022 - pakiety: 01, 02, 03,
06, 07, 08.”

Na pakiet nr 07 L-ctwo Trzycigz wybrana zostata oferta konsorcjum Ustugi Lesne Mariusz
Jaworek, Roznéw 46, 33-316 Roznéw — Petnomocnik/Lider, Szymon Janusz TeleWodBud,
ul. Wtadystawa Barbackiego 125B/35, 33-300 Nowy Sacz,

. Oferowana cena brutto 821 153,97 zt. Petnomocnik Mariusz Jaworek.

Kryterium oceny ofert: cena 100 punktéw, Suma punktéw 100.
Na w/w pakiet zostata ztozona jedna oferta.

Pakiety 01, 02, 03, 06, 08 zostaty uniewaznione. Nie zostata ztozona zadna oferta.

Zgodnie z art. 264 pkt. 2 ust. 1a ustawy PZP zapraszamy upowaznionego przedstawiciela
do podpisania umowy po dopetnieniu nastepujgcych formalnosci zgodnie z punktem 17.1
SWZ:

1) wnies¢ wymagane zabezpieczanie nalezytego wykonania umowy w wysokosci 2%
ceny ofertowej brutto;

2) przediozy¢ Zamawiajgcemu:

a) kopie umowy regulujgcej wspotprace Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie
o udzielenie zamdwienia (np. umowe konsorcjum), jezeli zamdwienie bedzie realizowane
przez Wykonawcow wspolnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia,

b) zaswiadczenia o ukonczeniu z wynikiem pozytywnym szkolenia specjalistycznego
z zakresu pracy pilarkg dla osob wskazanych przez Wykonawce w dokumentach
potwierdzajgcych spetnienie warunku udziatu w postepowaniu,

c) dokumenty potwierdzajgce warunek posiadanego wyksztatcenia oséb wskazanych
przez Wykonawce jako osoby nadzorujgce w dokumentach potwierdzajgcych spetnienie
warunku udziatu w postepowaniu,

d)zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia w zakresie pracy ze srodkami chemicznymi
zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 maja 2013 roku
w sprawie szkoleh w zakresie srodkéw ochrony roslin (Dz. U. z 2013 r. poz. 554 z pozn.
zm.) dla os6b wskazanych przez Wykonawce w dokumentach potwierdzajgcych
spetnienie warunku udziatu w postepowaniu,
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e) dokument potwierdzajgcy posiadanie ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej
okreslony we wzorze umowy w sprawie zamowienia publicznego (zatgcznik nr 12 do SWZ2)
nie mniejszg niz warto§¢ umowy brutto.

f) umowe zawartg z firmg posiadajgcg uprawnienia do odbioru i utylizacji absorbentéw
skazonych olejami (w przypadku Wykonawcy wykonujgcego zabiegi z uzyciem srodkow
chemicznych umowa musi obejmowacC odbiér oraz utylizacje zbednych badz
przeterminowanych srodkéw chemicznych, opakowan po nich itp.);

g) dokumenty wskazane w § 7 ust. 4 wzoru umowy (stanowigcego Zatgcznik nr 12 do
SWZ) dot. os6b wykonujgcych w realizacji Przedmiotu Umowy czynnosci polegajgce na
pozyskaniu i zrywce surowca drzewnego, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na
wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z pézn. zm.), {j.:

(Doswiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie
umowy o prace, zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe niezbedne do
zweryfikowania zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci imie
i nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy
0 prace, wymiar etatu oraz zakres obowigzkoéw pracownika.

(Iposwiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/umoéw o prace 0sob, do ktérych odnosi sie Obowigzek
Zatrudnienia wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zawiera¢ informacje, w tym dane osobowe
niezbedne do zweryfikowania zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegolnosci
imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy
0 prace, wymiar etatu oraz zakres obowigzkoéw pracownika.

(lldokument potwierdzajgcy zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen
lub optacenie przez pracodawce ubezpieczen pracownika, zanonimizowany w sposob
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw. Imie i nazwisko pracownika nie
podlega anonimizaciji.

Niedopetnienie wskazanych formalnoéci bedzie traktowane jako uchylanie sie przez
Wykonawce od zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.
Proponowany termin podpisania umowy: niezwtocznie po dopetnieniami formalnosci

Z powazaniem

Jan Karczmarski
Nadlesniczy

/podpisano elektronicznie/

Otrzymuija:
1) Strona BIP
2) Wykonawca - Mariusz Jaworek



		2022-01-21T06:55:06+0000
	Jan  Karczmarski




