Prokuratura Regionalna w Lublinie
ul. Okopowa 2a, 20-950 Lublin

2005-4.1111.22.2024

OGLOSZENIE

Prokurator Regionalny w Lublinie
oglasza nabér kandydatéw na staz urze¢dniczy docelowo na stanowisko
pelnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych
w Prokuraturze Regionalnej w Lublinie

Na podstawie art. 3b ust. 1 i 4 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sgdow
i prokuratury (t.j. Dz. U. z2018 1. poz. 577), § 6 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegdlowego trybu i sposobu przeprowadzania
konkurséw na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 400),
oglaszam konkurs na staz urzedniczy docelowo na stanowisko pelnomocnika do spraw
ochrony informacji niejawnych w Prokuraturze Regionalnej w Lublinie.

Ilo§¢ wolnych etatow: ¥ etatu

Przewidywany termin obsadzenia stanowiska:

31 marea 2025 r.

Miejsce wykonywania pracy: Prokuratura Regionalna w Lublinie, ul. Okopowa 2a

Zakres zadan na docelowym stanowisku:

|. zapewnianie ochrony informacji niejawnych, ochrony systemow i sieci
teleinformatycznych, w ktérych przetwarzane sa informacje niejawne;

2. zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci
szacowanie ryzyka;

3. kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie
tych informacji, w szczegélnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrolg
ewidencji, materialéw i obiegu dokumentow;

4. opracowywanie i aktualizowanie, wymagajacego akceptacji Prokuratora
Regionalnego, planu ochrony informacji niejawnych w Prokuraturze Regionalnej,
w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, i nadzorowanie jego
realizacji;



10.
11.

prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;

prowadzenie zwyklych postgpowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postepowan
sprawdzajacych;

prowadzenie aktualnego wykazu os6b zatrudnionych w Prokuraturze Regionalnej,
albo wykonujacych czynnosci zlecone, ktére posiadaja uprawnienia do dostepu
do informacji niejawnych, oraz osob, ktérym odmdwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub je cofnigto;

przekazywanie odpowiednim stuzbom do ewidencji danych z prowadzonego
wykazu 0s6b uprawnionych do dostgpu do informacji niejawnych, a takze osob,
ktérym odméwiono wydania po$wiadczenia bezpieczefistwa lub wobec ktorych
podjeto decyzje o cofnieciu poswiadczenia bezpieczenistwa;

zawiadamianie odpowiednich stuzb, zgodnie z wlasciwoscia, o przypadkach
naruszenia przepiséw o ochronie informacji niejawnych o klauzuli ,,poutne”
lub wyzszej;

kierowanie Samodzielnym Dziatem do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;
sprawowanie bezposredniego nadzoru nad pracg kancelarii tajnej Prokuratury
Regionalnej w Lublinie kierowanej przez kierownika kancelarii tajnej oraz
kancelarii tajnej Prokuratury Regionalnej w Lublinie dla Lubelskiego Wydziatu
Zamiejscowego Departamentu do Spraw Przestgpczosci Zorganizowanej
i Korupcji Prokuratury Krajowej, kierowanej przez zastgpeg kierownika kancelarii
tajnej, stosownie do przepiséw rozdziatu 7 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych oraz wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych i obowiazujacych wytycznych;

. wykonywanie zadan w zakresie bezpieczenstwa fizycznego i ochrony obiektow

poprzez:

okreslenie poziomu zagrozen, szacowanie ryzyka dostepu fizycznego osob
nieuprawnionych do informacji niejawnych;

dobor adekwatnych $rodkéw bezpieczenstwa fizycznego oraz nadzor nad
prawidtowym ich stosowaniem;

sporzadzanie stosownej dokumentacji dotyczacej ochrony fizycznej, w tym
_Planéw Ochrony Obiektow” oraz uzgadnianie ich z odpowiednimi stuzbami
(Policja, ABW);

prowadzenie konsultacji i uzgodnien z firmami zewnetrznymi $wiadczacymi ustugi
ochrony fizycznej w zwiazku z posiadanymi uprawnieniami ,.Kwalifikowany
pracownik ochrony fizycznej”, w kontek$cie zapewnienia optymalnej ochrony
fizycznej obiektow;

wspbétdziatanie z Pelnomocnikiem do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych
w Prokuraturze Okregowej w Lublinie, funkcjonariuszami policji sadowej oraz
pracownikami zewnetrznej firmy ochroniarskiej, w zakresie biezacego nadzoru nad
stosowaniem Srodkéw ochrony fizyczne;.



Prokuratura Regionalna w Lublinie nie osiaga wskaznika 6% zatrudnienia o0sob
niepelnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoleczne] oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, w_zwiazku z tym, stosownie do art. 3b ustawy
z dnia 16 wrze$nia 1982 r. o pracownikach urzedéw pavistwowych (t.j. Dz. U. z 2023 1.

poz.
o ile spelnia wymagania przewidziane dla kandydata na dane stanowisko.

1917) pierwszefistwo w_zatrudnieniu przyshiguje osobie niepetnosprawnej.

Wymagania dla kandydatow:

Obligatoryjne:

1. obywatelstwo polskie;

2. wyksztalcenie wyzsze;

3. znajomo$¢ zagadnien z zakresu ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych (t.j. Dz.U. 22024 r. poz. 632);

4. wazne poswiadczenie bezpieczenstwa wydane przez ABW albo SKW w zakresie
dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula ,$cisle tajne”;

5. zaswiadczenie o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych
przeprowadzonym przez ABW albo SKW, o ktérym mowa w ustawie o ochronie
informacji niejawnych;

6. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

7. nieposzlakowana opinia;

8. niekaralno$¢ za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe;

9. nieprowadzenie przeciwko kandydatowi postgpowania o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe;

10. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na docelowym stanowisku;

11. znajomo$é technik pracy biurowej, w tym umiejgtnos¢ postugiwania si¢ sprzgtem
komputerowym oraz umiejetno$¢ obstugi komputera w $rodowisku Windows
(Word, Excel).

Dodatkowe:

1. komunikatywno$é, odpornos¢ na stres, umiejgtnos¢ organizacji czasu pracy oraz pracy
w zespole;

2. rzetelnos¢, odpowiedzialno$é i zaangazowanie;

3. zdolnosci analityczne i umiejetno$é sprawnego oraz samodzielnego dziafania,

Wymagane dokumenty :

1.

[F'S)

whiosek o dopuszezenie do konkursu (ze wskazaniem sygnatury konkursu podane;j
w ogloszeniu o konkursie);

zyciorys/CV podpisane wlasnorecznie;

kwestionariusz osobowy - wedlug zalaczonego wzoru;

oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis dyplomu ukoriczenia studiow wyzszych;




wn
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oryginaly lub po$wiadczone urzgdowo odpisy dokumentéw potwierdzajacych
spelnienie przez kandydata innych wymagan obligatoryjnych;

. o$wiadczenia kandydata o :

posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych;
posiadaniu nieposzlakowanej opinii;
niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;
nieprowadzeniu wobec jego osoby postgpowania o przestgpstwa Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe;
wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych osobowych na potrzeby konkursu
wraz z klauzula informacyjng — wedlug zataczonego wzoru;
inne dokumenty potwierdzajace dogwiadczenie zawodowe;
oryginat lub poswiadczony urzgdowo odpis dokumentu potwierdzajacego
niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydatow zamierzajgcych skorzystac
z uprawnienia wskazanego w art. 3b ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r.

o pracownikach urzedow panstwowych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1917).

Informacje dotyczace przebiegu konkursu, termin i miejsce skladania
dokumentow:

Nazwa i adres prokuratury:
Prokuratura Regionalna w Lublinie
20-950 Lublin

ul. Okopowa 2a

Oznaczenie konkursu: 2005-4.1111.22.2024
Okreslenie liczby wolnych stanowisk: 2 etatu
Miejsce pracy: Lublin

Termin skladania dokumentéw uplywa z dniem

24 stycznia 2025 r.

(dla aplikacji przesytanych pocztg liczy si¢ data stempla pocztowego)
wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w siedzibie Prokuratury Regionalnej w Lublinie

osobiécie w biurze podawezym lub przestaé¢ droga pocztowa na adres :

Prokuratura Regionalna
w Lublinie

ul. Okopowa 2a

20-950 Lublin

z dopiskiem ,,Konkurs 2005-4.1111.22.2024”
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dokumenty, ktére zostang ztozone do Prokuratury lub zostang nadane u operatorow
pocztowych po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane,

kontakt telefoniczny: (81) 52 82 955

Pozostale informacje:

L.

Oferty, ktére nie spelnia wymogéw formalnych, niekompletne oraz przestane
po terminie nie beda brane pod uwage (decyduje data dorgczenia lub data stempla
pocztowego). Oswiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorgcznie.

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu konkursu zostang powiadomieni
o terminie i miejscu jego przeprowadzenia poprzez umieszczenie informacji
na stronie internetowej Prokuratury Regionalnej w Lublinie oraz w jej siedzibie
na tablicy ogloszen, nie p6Zniej niz na 7 dni przed terminem rozpoczgcia kolejnego
etapu konkursu.

Kandydaci, ktérzy nie spelnia warunkéw formalnych badz nie zostana
zakwalifikowani do kolejnych etapéw konkursu proszeni sg o odbior osobisty
oryginatéw dotaczonych do ztozonej w toku rekrutacji dokumentacji.
Przewidywana wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego na  stanowisku
petnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych w powszechne;j jednostce
organizacyjnej prokuratury, okresla tabela stanowigca zalgcznik nr 3
do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3 marca 2017 roku w sprawie
stanowisk 1 szczegdlowych zasad wynagradzania urzednikéw 1 innych
pracownikéw sadéw i prokuratury oraz odbywania stazu urzgdniczego
(t.j. Dz.U. 2 2023 r. poz. 2016 z p6ézn.zm.).

Lista kandydatéw wybranych na stanowisko, na ktére przeprowadzony byl
konkurs, podawana jest do publicznej wiadomosci poprzez jej wywieszenie
w siedzibie prokuratury.

Calo§¢ dokumentacji z przebiegu konkursu seckretarz komisji przekaze
Prokuratorowi Regionalnemu w terminie 7 dni od dnia sporzadzenia protokotu.
Protokét w czesci dotyczacej wynikoéw i oceny kandydata udostgpnia si¢ na jego
wniosek - w siedzibie prokuratury.

Wylonieni w drodze konkursu kandydaci, moga odbywac staz urzedniczy, ktory
trwa 6 miesiecy i konczy si¢ egzaminem. W okresie stazu wybrana osoba
zatrudniona jest na czas okreslony.

Na podstawie art. 3a ust. 2 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadow
i prokuratury (t.j. Dz. U. 22018 r. poz. 577) wybrana osoba moze zosta¢ zwolniona
z obowigzku odbywania stazu.

Prawa i obowiazki pracownikéw prokuratury reguluje ustawa o pracownikach
sadéw i prokuratury z dnia 18 grudnia 1998 r. (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 577).

10. Tryb przeprowadzenia ~ konkursu  reguluje  rozporzadzenie Ministra

Sprawiedliwo$ci z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegélowego trybu
i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze
(tj. Dz. U.z 2014 r. poz. 400).



Konkurs sklada si¢ z trzech etapow:

I etap - powolana przez Prokuratora Regionalnego w Lublinie Komisja
Konkursowa dokonuje oceny czy zgloszenia kandydatow spelniajg wymogi
formalne, jak rowniez czy zgloszenia zostaly zlozone w wyzej wymienionym
terminie;

II etap - praktyczny sprawdzian umiejetnosci (w formie testu);

IIT etap - rozmowa kwalifikacyjna, podczas ktérej Komisja Konkursowa
w szczegolnosci ocenia umiejetnosci kandydata dotyczace wykorzystania
w praktyce jego wiedzy z zakresu zadan niezbgdnych do wykonywania pracy
na stanowisku, ktérego konkurs dotyczy.

Jednocze$nie informuyje, ze:

1.

2.

Administratorem Danych Osobowych, gromadzonych w Prokuraturze Regionalne;j
w Lublinie jest Prokurator Regionalny w Lublinie;

Siedziba administratora danych osobowych znajduje si¢ pod adresem:
20-950 Lublin, ul. Okopowa 2a;

. Podanie danych osobowych w celach rekrutacyjnych jest dobrowolne. Osoba

udostepniajaca swoje dane osobowe w celach rekrutacyjnych ma prawo dostepu
do tresci tych danych osobowych, do ich poprawiania, a takze ma prawo zwrdcenia
sie z zadaniem usunigcia udostepnionych danych osobowych.

PROKURATOR REGIONALNY
el ‘—_’_’_‘-‘rm H --ie -

Cezary Maj



