Rozdziat XII
Rekrutacja
§ 54. 1. Szkota przeprowadza co roku rekrutacje kandydatéw do klas
pierwszych w oparciu 0 Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego

z dnia 9 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw do

publicznych szkét i publicznych placowek (Dz. U. z 2019 r. poz. 686 ze zm.).
2. O przyjecie do:

1) klasy pierwszej szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia
moze ubiegac sie kandydat, ktdry w danym roku kalendarzowym konczy co
najmniej 7 lat albo 6 lat w przypadku, o ktérym mowa w art. 36 ust. 112
ustawy, oraz nie wiecej niz 10 lat;

2) klasy pierwszej szkoty muzycznej | stopnia o czteroletnim cyklu ksztatcenia
moze ubiegac sie kandydat, ktdéry w danym roku kalendarzowym konczy co
najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16 lat.

§ 55. 1. Kandydaci albo rodzice niepetnoletniego kandydata sktadajg wniosek

0 przyjecie do szkoty oraz zaswiadczenie wydane przez lekarza podstawowej opieki

zdrowotnej o braku przeciwwskazan do podjecia ksztatcenia w publicznej szkole

artystycznej.
2. W przypadku dziecka, ktére w danym roku kalendarzowym nie ukonczyto 7

lat, rodzice kandydata dotgczajg do wniosku zaswiadczenie o korzystaniu z

wychowania przedszkolnego, o ktérym mowa w art. 36 ust. 2 pkt 1 ustawy albo

opinie 0 mozliwosci rozpoczecia nauki wydang przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczng, o ktérej mowa w art. 36 ust. 2 pkt 2 ustawy.

3. Wniosek sktada sie w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty na dany
rok szkolny.

4. Wzdr wniosku udostepniany jest wraz z ogtoszeniem terminu rekrutacji na
stronie internetowej i w sekretariacie szkoty.

§ 56. 1. Kwalifikacja kandydatow ubiegajgcych sie o przyjecie do szkoty
odbywa sie na podstawie badania przydatnosci.

2. Badanie przydatnosci polega na:
1) sprawdzeniu uzdolnien muzycznych i predyspozycji do nauki gry na

okreslonym instrumencie, ze szczegélnym uwzglednieniem stuchu

wysokosciowego, stuchu analitycznego (harmonicznego), pamieci muzycznej,

poczucia rytmu, zdolnosci wykonawczych, muzykalnosci oraz predyspozycji



fizycznych do gry na wybranym instrumencie;

2) wykonaniu przez wszystkich kandydatow takich samych zadan:

a) powtorzeniu klaskaniem krotkich przebiegow rytmicznych,

b) utrzymaniu tempa jednorodnych wartosci rytmicznych,

c) powtdrzeniu glosem kroétkich zwrotdw melodycznych,

d) rozpoznaniu rejestréw brzmieniowych i ich réznicowaniu (wyzszy, nizszy),

e) rozpoznaniu ilosci ustyszanych dzwiekow (jeden, dwa, trzy, wiecej),

f) rozpoznaniu zmian melodii (takie same, rézne),

g) rozpoznaniu zmian rytmu (takie same, rézne),

h) powtarzaniu glosem dzwiekow za instrumentem,

i) intonowaniu dzwiekdw ze wspotbrzmienia dwoch dzwiekow.

§ 57. 1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor
powotuje sposrod nauczycieli komisje rekrutacyjng, wyznacza jej sktad i
przewodniczgcego oraz okresla zadania cztonkéw komisiji.

2. Z przebiegu badania przydatnosci komisja rekrutacyjna sporzadza
protokot badania przydatnosci.

§ 58. 1. Dyrektor szkoty na podstawie oceny predyspozycji i poziomu
wiedzy i umiejetnosci odpowiednio kandydata albo ucznia zawartej w protokole
podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata albo ucznia do danej klasy.

2. W przypadku, gdy liczba kandydatéw, ktorzy uzyskali wynik kwalifikujgcy,
jest wieksza niz liczba miejsc, dyrektor podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata
do szkoty z uwzglednieniem dodatkowych kryteridw:

1) wysokosc¢ punktacji w stosunku do punktow uzyskanych przez ostatniego
przyjetego kandydata;

2) stwierdzone predyspozycje kandydata do nauki gry na innym wybranym
przez szkofe instrumencie.

§ 59. 1. Dopuszcza sie mozliwos¢ ubiegania sie kandydata o przyjecie do
szkoty do klasy wyzszej niz pierwsza.

2. Dla kandydata, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadza sie egzamin
kwalifikacyjny, ktéry ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom
umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi klasy, do ktorej kandydat ma byc¢
przyjety.

3. Dyrektor na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiejetnosci
kandydata podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza.



§ 60. Od decyzji o nieprzyjeciu kandydata przystuguje odwotanie do
dyrektora na zasadach okreslonych w art. 158 ustawy.



