
            PL-KR 1 
UMOWA O ZABEZPIECZENIU SPOŁECZNYM  

MIĘDZY RZECZĄPOSPOLITĄ POLSKĄ A REPUBLIKĄ KOREI 
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ZAŚWIADCZENIE O UBEZPIECZENIU(1)

����� 
 

ARTYKUŁ 6 UST. 2, 7, 8 i 10 UMOWY 
ARTYKUŁ 4 POROZUMIENIA ADMINISTRACYJNEGO 

 
�� � 6.2 �, � 7 �, � 8 �, � 10 � 

���� 4 � 
                              Informacje dotyczące osoby ubezpieczonej 
                             ���� �� �� 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

□ Pracownik          □   Osoba pracująca na własny rachunek 
     ���                 ��� 

1.1 Nazwisko ................................................................................................................................................. 
       � 
1.2  Imię (imiona) ........................................................................................................................................... 

     �� 
1.3  Data urodzenia ..................................................... 1.4 Obywatelstwo ........................................ 

       ����                          �� 
1.5 Adres zamieszkania(2) ……………………….......................................................................................... 

��� 
                                 .................................................................................................................................. 

1.6 Numer identyfikacyjny w Polsce(3) ........................................................................................................... 

      ��� ��(�� ��) �� 

1 

 

 

 
                            Informacje dotyczące pracodawcy lub działalności na własny rachunek 
                           ��� �� ���� �� �� 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

□ Pracodawca          □   Działalność na własny rachunek 
     ���                 �� ��(��) 
  
2.1 Nazwa ………………………………………............................………………………………………… 
      ��:   
2.2 Adres (2) ..................................................................................................................................................... 
      �� 
                    …………….…………………………………………………………………………………..... 

2.3 Numer identyfikacyjny w Polsce NIP i REGON(4) …………................................................................... 
      �����  
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                                  Osoba wymieniona w punkcie 1 
                                   1 �� ��� � 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.1  □   została oddelegowana                                                                   od .........................   do ........................ 
              ��                                                                                             ��                          �� 

3.2  □   prowadzi działalność na terytorium Polski i Korei                       od .........................   do ........................ 
              ��� � �� �� ��                                                          ��                          �� 

3.3 □   przenosi czasowo działalność do firmy wymienionej poniżej       od ........................   do ....................... 
             �� ��� �� ��                                                                ��                          �� 
3.4 Nazwa .................................................................................................................................................................. 
      ��  
3.5 Adres w Korei ...................................................................................................................................................... 
      ��� �� 
                             …………………………………………………………………………………………………… 

3.6 Numer rejestracyjny przedsiębiorstwa w Korei ………………………………………………………………... 
      �� ������� 
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                   Osoba wymieniona w punkcie 1 podlega polskim przepisom prawnym 
                   1 �� ��� �� ����� ��� ��� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.1 Na podstawie artykułu 
      �� ���� 

□   6 .2  □   7.1  □   7.2  □   8  □   10  Umowy 

4.2   od  .......................................... do..................................................... 
        ��                                        �� 
 
4.3. na podstawie zgody z dnia ………………............ znak ………………………… 
      ����                                                                 ���� 
           (w przypadku art. 7.2 i 10 Umowy) 
           (�� �7��2�� �10�� ��) 
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                   Instytucja właściwa 
                   �� �� �� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5.1 Nazwa........................................................................................................................................................ 
      ��  

5.2 Adres …..................................................................................................................................................... 
      ��  
5.3 Pieczęć                                                                                    5.4 Data .................................................... 
      ��                                                                                               ��  
                                                                                                      5.5 Podpis.  
                                                                                                            �� 
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UWAGI 

�� 
 

(1) Właściwa terenowa jednostka Zakładu Ubezpieczeń Społecznych wystawia formularz na wniosek pracodawcy 
lub osoby pracującej na własny rachunek. Rolnikom, na ich wniosek formularz wystawia Centrala Kasy 
Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego. Formularz potwierdza okres, w którym pracownik lub osoba 
pracująca na własny rachunek w dalszym ciągu podlega polskim przepisom prawnym. Kopię tego formularza 
jednostka terenowa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych przekazuje pracownikowi lub osobie pracującej na 
własny rachunek, jak również pracodawcy pracownika i instytucji łącznikowej w Korei – Krajowemu 
Zakładowi Emerytalnemu jako dowód, że dana osoba jest wyłączona spod ustawodawstwa drugiej Strony.  

 
�� �� �� ������ ��� ��� �� ���� ��� �� � ���� ����. ��� �� ��� ��� �� 
�������� ���� ����. � ���� ��� �� ���� �� �� �� ��� ����� ���� �� ����. �� 
�� �� ������ ��� ���� ��� ���� �������� ������ ����� � ��� ��� ��� �� ���, 
���, ��� �� ������� ����.  

 
W przypadku, o którym mowa w art. 7.2 i 10 Umowy właściwa terenowa jednostka Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych wystawia formularz, po uzyskaniu pisemnej zgody otrzymanej od właściwej instytucji 
koreańskiej. 

 
�� �7��2�� �10�� ���� �� ������� ��� ��� �� �� ������ ����� �� � � ���� 
����.  
 

(2) Ulica, numer domu, numer mieszkania, kod pocztowy, miejscowość, gmina/powiat/województwo. 
��� � ��, ��� ��, ����,  �/��, ��, ��, ��. 

 
(3) PESEL i NIP, a w razie gdy ubezpieczonemu nie nadano tych numerów lub jednego z nich – seria i numer 

dowodu osobistego lub paszportu 
 

PESEL� NIP, ��� ���� �� �� �� �� ���� �� �� �� ���� �� ������ 
 

(4) Numer Identyfikacji Podatkowej NIP i numer Krajowego Rejestru Urzędowego Podmiotów Gospodarki 
Narodowej REGON. 
 
����� NIP�  ����� REGON 

 
 

INSTYTUCJE WŁAŚCIWE 
�� �� �� 

 
dla celów realizacji art. 6.2, 7.1 i 8 Umowy 
 
�� �6.2�, �7.1�, �8� �� �� 

 
Terenowe jednostki Zakładu Ubezpieczeń Społecznych właściwe dla siedziby pracodawcy lub firmy 
prowadzonej przez osobę pracującą na własny rachunek. 
��� �� ���� ��� ���� ������� �� 

 
dla celów realizacji art. 6.2 Umowy – przy zastosowaniu przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników  
 
�� � 6.2 � �� ��-������ �� ��. 

 
Centrala Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego 
�������� �� 

 
dla celów realizacji art. 7.2 i 10  Umowy 
�� �7�2�, �10�� �� �� 

 
Centrala Zakładu Ubezpieczeń Społecznych 
������ �� 
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