Zarzadzenie Nr 56/2022
Wojewody Lodzkiego
z dnia 14 marca 2022 r.

w sprawie przyjecia Programu wspoélpracy Wojewody L.odzkiego z organizacjami

pozarzadowymi w zakresie ochrony i promocji zdrowia na 2022 r.

Na podstawie art. 5b ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 oraz z 2021 r. poz. 1038, 1243
I 1535) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspolpracy Wojewody Lodzkiego z organizacjami
pozarzadowymi w zakresie ochrony i promocji zdrowia na 2022 rok, stanowiacy zatacznik do

zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Zdrowia Lodzkiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Lodzi.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJEWODA LODZKI

Tobiasz Bochenski



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 56/2022
Wojewody Lodzkiego

z dnia 14 marca 2022 r.

PROGRAM WSPOLPRACY WOJEWODY LODZKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
W ZAKRESIE OCHRONY | PROMOCJI ZDROWIA

NA ROK 2022



|. Postanowienia ogo6lne
§ 1. llekro¢ w tekscie jest mowa o:
1) Wojewodzie — rozumie si¢ przez to Wojewodg Lodzkiego;
2) Programie — rozumie si¢ przez to roczny program wspolpracy Wojewody *Lodzkiego
z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie ochrony i promocji zdrowia na rok 2022;
3) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z p6zn. zm.);
4) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje, o ktorych mowa w art. 126 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305, z p6zn. zm.),
5) komisji — rozumie si¢ przez to komisje konkursowe powotane w celu opiniowania ztozonych
ofert, o ktérych mowa w art. 15 ust 2a ustawy;
6) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2
i 3 ustawy;
7) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;
8) adresie e-mail — rozumie si¢ przez to adres skrzynki elektronicznej podany w ogloszeniu
0 konsultacjach spotecznych;
9) stronie internetowej — rozumie si¢ przez to strong Lodzkiego Urzedu Wojewodzkiego w Lodzi:
https://www.gov.pl/web/uw-lodzki oraz BIP L.6dzkiego Urzedu Wojewddzkiego w Lodzi.
§ 2. Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.
§ 3. Program okresla cele, zasady, zakres i formy wspotpracy Wojewody z organizacjami
pozarzadowymi oraz priorytety zadah publicznych, ktorych realizacja zwigzana bedzie

z udzielaniem wsparcia w obszarze ochrony i promocji zdrowia w 2022 r.

Il. Cele Programu
§ 4. Celem gtownym Programu jest stworzenie warunkow do zwigkszenia udzialu organizacji
pozarzagdowych w realizacji waznych celow zdrowotnych, w tym ochrony i promocji zdrowia
W wojewddztwie todzkim.
§ 5. Cel szczegdtowy Programu obejmuje wspieranie dziatalnosci organizacji pozarzadowych
w zakresie ograniczenia rozpowszechniania si¢ zakazen HIV, poprzez upowszechnienie
I poglebienie wiedzy na temat HIV/AIDS oraz zmiany postaw dotyczacych odpowiedzialno$ci za

wlasne zdrowie 1 zycie.



I11. Zasady i zakres przedmiotowy wspolpracy

§ 6. Wspotpraca Wojewody z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:
pomaocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

§ 7. W ramach Programu Wojewoda wspoélpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze
zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 pkt 6 ustawy.

§ 8. Podstawowym kryterium decydujacym o0 podjeciu przez Wojewode wspotpracy
Z organizacjg pozarzadowa jest prowadzenie przez t¢ organizacje dziatalnosci w sferze zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 pkt 6 ustawy na rzecz mieszkancow wojewodztwa

todzkiego.

IV. Formy i charakter wspélpracy

§ 9. 1. Wspodtpraca Wojewody z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ w formach
przewidzianych w ustawie.

2. Wspotpraca moze mie¢ charakter finansowy lub pozafinansowy.

§ 10. 1. Finansowy charakter wspotpracy oznacza udzielenie organizacji pozarzadowej dotacji
z budzetu Wojewody na dofinansowanie realizowanego przez t¢ organizacje zadania publicznego.

2. Dofinasowanie odbywa si¢ w drodze otwartego konkursu ofert.

3. Szczegotowy tryb oglaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartego konkursu ofert
narealizacje zadan publicznych ze $rodkéw Wojewody okre§la ustawa, a warunki konkursu
zamieszcza si¢ w ogloszeniu o konkursie.

§ 11. Organizacja pozarzadowa wspolpracujaca finansowo z Wojewoda jest zobowigzana do:
1) informowania o zaangazowaniu Wojewody w realizacj¢ projektu poprzez umieszczenie tej

informacji na wszystkich materiatach promocyjnych i reklamowych dotyczacych zadania
dofinansowanego ze srodkéw Wojewody;

2) informowania opinii publicznej w trakcie wykonywania zadania - za posrednictwem mediow,
wydawanych przez siebie publikacji 1 materiatow informacyjnych, jak réwniez stosownie
do charakteru zadania, poprzez widoczng w miejscu jego realizacji tablice lub przez ustng
informacj¢ kierowang do odbiorcéw o tym, zZe jest ono dofinansowane ze srodkow Wojewody.

§ 12. Pozafinansowy charakter wspotpracy obejmuje:

1) informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatanie w celu zharmonizowania
tych kierunkow;

2) ogranizowanie konferencji i spotkan dotyczacych obszaru dziatalnosci wspdlnej organizacji
pozarzadowych i Wojewody;

3) udzielanie pisemnych rekomendacji organizacjom pozarzagdowym wspotpracujacym z Wojewoda



w obszarze ochrony i promocji zdrowia;
4) zamieszczanie informacji o inicjatywach podejmowanych przez organizacje pozarzadowe, na

stronie internetowej lub w wydawanych materiatach informacyjnych.

V. Priorytetowe zadania publiczne w 2022 roku
§ 13.1. Do priorytetowego zadania publicznego, ktore bedzie realizowane w ramach
wspolpracy Wojewody z organizacjami pozarzagdowymi nalezy zadanie z obszaru ochrony
i promocji zdrowia.
2. Zadaniem z obszaru ochrony i promocji zdrowia przewidzianym do realizacji jest
przeprowadzenie warsztatow z zakresu wiedzy na temat HIV/AIDS.
3. W uzasadnionych przypadkach Wojewoda moze odstapi¢ od ogloszenia konkursu np.

W sytuacji zagrozenia epidemicznego.

V1. Sposob realizacji Programu

§ 14. Podmiotami realizujgcymi Program s3 Wojewoda i organizacje pozarzadowe.

§ 15. Wojewoda realizuje Program za posrednictwem Wydziatu Zdrowia.

§ 16. Wydziat Zdrowia prowadzi bezposredniag wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi,
W szczeg6lnoscei:
1) przygotowuje i obstuguje konkurs ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadania

z obszaru ochrony i promocji zdrowia;

2) sporzadza sprawozdanie z realizacji;
3) prowadzi biezgca wspOlprace z organizacjami pozarzadowymi.

§ 17. Cele wskazane w Programie realizowane s3 w formach okre§lonych w § 9 - 12

niniejszego Programu.

VI1I. Wysokos$¢ sSrodkow przeznaczanych na realizacje Programu
§ 18. 1. Planowana wysoko$¢ $rodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadania okreslonego
w § 13 wynosi 62 000 ztotych.
2. Wojewoda zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany wysokosci $rodkéw, o ktérych mowa

w ust. 1.

VIII. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji
§ 19. Projekt Programu zostat przygotowany przez Wydziat Zdrowia oraz zaopiniowany przez

radce prawnego.



§ 20. 1. Wojewoda oglosil rozpoczgcie pierwszego etapu konsultacji, ktoéry polegal na
umieszczeniu projektu Programu na stronie internetowej 1 umozliwieniu organizacjom
pozarzadowym zglaszania uwag do projektu poprzez wypehienie formularza udost¢gpnionego
na stronie internetowej i przestaniu go na wskazany w ogloszeniu adres mailowy.

2. Pierwszy etap konsultacji trwat 14 dni od dnia ich ogloszenia.

3. W terminie okreslonym w § 21, nie wniesiono uwag.

§ 21. Ostateczny projekt Programu Dyrektor Wydziatu Zdrowia lub upowazniony przez niego

pracownik przedktada do podpisu Wojewodzie.

IX. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 22. 1. Wojewoda powotuje komisje konkursowa opiniujacg oferty sktadane przez
organizacje pozarzadowe. W sklad komisji wchodza przedstawiciele Wojewody 1 osoby
reprezentujace organizacje pozarzadowe.

2. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe, jezeli zadna organizacja nie wskaze osob do skladu komisji konkursowej
lub wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji lub wszystkie powotane w sktad komisji
konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu.

§ 23. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.
Oferty rozpatrywane sa w terminie do 21 dni liczac od dnia uptywu terminu okre$lonego na ich
zlozenie. Z tytutu pracy w komisji konkursowej jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.

§ 24. Komisja konkursowa ocenia ztozone oferty pod wzglgdem formalnym wedtlug kryteriow
okreslonych w ogloszeniu o konkursie. Karta oceny formalnej oferty konkursowej jest publikowana
wraz z ogloszeniem.

§ 25. Oferty ocenione pozytywnie pod wzgledem formalnym, podlegaja ocenie merytorycznej
zgodnie z zasadami okresSlonymi w art. 15 ustawy. Karta oceny merytorycznej oferty konkursowej
jest publikowana wraz z ogloszeniem.

§ 26. Z postgpowania konkursowego sporzadza si¢ protokol. Komisja konkursowa przedktada
Wojewodzie propozycje podzialu $rodkéw na realizacje projektoéw, ktore uzyskaty odpowiednia
liczbe punktow okreslong w ogloszeniu.

§ 27. 1. Wojewoda podejmuje decyzje o udzieleniu dotacji.

2. Od decyzji Wojewody nie przyshuguje odwotanie.

§ 28. Wysoko$¢ przyznanej dotacji uzalezniona jest od tacznej wysokosci srodkéw

finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania i moze by¢ mniejsza od wnioskowane;j.



§ 29. Wyniki konkurséw wraz z informacja o wysokosci przyznanych dotacji sg

zamieszczane na stronie internetowey.

X. Sposéb oceny realizacji Programu
§ 30. Dyrektor Wydzialu Zdrowia, a w razie nieobecno$ci Dyrektora upowazniony przez
niego pracownik Wydzialu, przedstawi do akceptacji Wojewody sprawozdanie z realizacji
Programu w 2022 roku.
§ 31. Po zaakceptowaniu przez Wojewode, sprawozdanie z realizacji Programu w 2022 roku

zostanie ogloszone, nie pdzniej niz do dnia 30 kwietnia 2023 r., na stronie internetowe;j.



