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WYSTĄPIENIE POKONTROLNE 

 
Na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej1 oraz 
rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie przeprowadzania kontroli 
przez wojewodę oraz wzoru legitymacji uprawniającej do przeprowadzania kontroli2,  
w dniach 3-5 sierpnia 2022 r. przeprowadzona została kontrola w trybie zwykłym  
w Gminie Świerzno. Czynności kontrolne wykonywane były w Ośrodku Pomocy Społecznej  
w Świerznie przy ul. Długiej 14c.   
Kontrolę przeprowadził zespół inspektorów Wydziału Zdrowia i Polityki Społecznej 
Zachodniopomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Szczecinie na podstawie upoważnienia                   
Nr 14/2022 z 11 lipca 2022 r. w składzie: Małgorzata Andraszkiewicz – starszy inspektor 
wojewódzki, osoba kierująca zespołem i Sylwia Buczkowska – starszy inspektor wojewódzki. 
Kontrolą objęto sposób realizacji zadań nałożonych na gminę przepisami ustawy o wspieraniu 
rodziny i systemie pieczy zastępczej ze szczególnym uwzględnieniem okresu ograniczeń 
spowodowanych przez COVID-19 w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 5 sierpnia 2022 r. oraz 
realizację zaleceń pokontrolnych z kontroli przeprowadzonych w dniach 7-8 sierpnia  
2018 r. w Ośrodku Pomocy Społecznej w Świerznie oraz w dniu 6 sierpnia 2018 r. w Urzędzie 
Gminy w Świerznie.   
 
Ustaleń dokonano na podstawie analizy dokumentacji dostępnej w Ośrodku Pomocy 
Społecznej w Świerznie oraz oświadczeń złożonych przez wójta Pana Radosława 
Drozdowicza. 

Akta kontroli str. 1-6 
 
Działalność Gminy Świerzno w zakresie objętym kontrolą oceniam pozytywnie 3 
 
 
 

 
1 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2022 r., poz. 447 ze 
zm.), 
2 Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania 
kontroli przez wojewodę oraz wzoru legitymacji uprawniającej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., 
poz. 1477), 
3 Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje się 4-stopniową skalę ocen: pozytywna, pozytywna  
z uchybieniami, pozytywna z nieprawidłowościami i negatywna 
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Oceny dokonano na podstawie analizy sposobu realizacji przez Gminę Świerzno 
następujących zadań z zakresu wspierania rodziny.  

1. Opracowanie i realizacja 3-letniego programu wspierania rodziny. 
W kontrolowanym okresie w gminie obowiązywały dwa programy wspierania rodziny, 
pierwszy na lata 2018-2020 przyjęty Uchwałą Nr XXXI/197/2017 Rady Gminy w Świerznie  
z dnia 30 listopada 2017 r. oraz Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2021-2023 
przyjęty Uchwałą Nr XXVII/162/2020 Rady Gminy w Świerznie z dnia 17 grudnia 2020  
roku z mocą obowiązywania od dnia 1 stycznia 2021 roku. Oznacza to, że zachowano ciągłość  
w opracowaniu i realizacji programów, a tym samym zrealizowano zapisy art. 176 pkt  
1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.  
W kontrolowanym okresie, trzykrotnie przekazano Radzie Gminy w Świerznie sprawozdania 
z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny (12 lutego 2020 r., 22 lutego 2021 r. oraz  
1 marca 2022 r.). Terminy przekazania były zgodne z przepisami. W sprawozdaniach 
przedstawiono potrzeby związane z realizacją zadań.  
Z informacji przekazanych przez kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  
w Świerznie wynika, że gmina w ramach realizacji zadań wynikających z ustawy  
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej obejmuje rodziny zagrożone kryzysem lub 
przeżywające trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych wsparciem 
ośrodka. Ośrodek zapewniał pomoc w formie asystentury, pracy socjalnej, dożywiania dzieci, 
pomocy rzeczowej i finansowej oraz wsparcia specjalistów (psycholog, pedagog, prawnik).  
W działających na terenie gminy placówkach wsparcia dziennego, realizowane były projekty : 
„Nie ma jak w domu” oraz „W rodzinie siła”. Projekty mają na celu zwiększenie dostępności 
usług społecznych w szczególności usług środowiskowych, opiekuńczych oraz usług wsparcia 
rodziny, osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym oraz wsparcie i poprawę  
w pełnieniu ról opiekuńczo-wychowawczych i funkcjonowanie gospodarstw domowych.  
Animatorzy świetlic wiejskich organizowali corocznie „Dzień Rodziny” z licznymi konkursami, 
zabawami i grami integrującymi rodziny.  
Pracownicy ośrodka współpracowali z instytucjami działającymi na rzecz dziecka i rodziny  
tj. Gminną Komisją Rozwiazywania Problemów Alkoholowych, szkołą, placówkami wsparcia 
dziennego, sądem rodzinnym, policją. Efektem podjętych działań jest poprawa 
funkcjonowania rodzin w środowisku, zwiększenie świadomości rodzin o istniejących 
zagrożeniach, podniesienie umiejętności opiekuńczo-wychowawczych i społecznych oraz 
wzmocnienie więzi i odpowiedzialności.  

Akta kontroli 14-47 
2. Wyznaczenie podmiotu organizującego pracę z rodziną. 

Na podstawie zarządzenia Nr SK.0050.9.2019 Wójta Gminy Świerzno z dnia 28 lutego 2019 
roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Świerznie został wyznaczony jako podmiot organizujący 
pracę z rodziną.  
Zgodnie z art. 10 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej w przypadku, 
gdy wyznaczonym (…) podmiotem jest ośrodek pomocy społecznej albo centrum usług 
społecznych, w ośrodku albo w centrum można utworzyć zespół do spraw asysty rodzinnej.  
W Ośrodku Pomocy Społecznej w Świerznie, na podstawie Zarządzenia Nr OPS.021.5.2017  
z dnia 17 sierpnia 2017 r. Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej utworzony został Zespół 
do spraw Asysty Rodzinnej.  

Akta kontroli 14-20 
3. Kwalifikacje asystentów rodzin i sposób ich zatrudniania. 

W kontrolowanym okresie, w gminie zatrudniony był jeden asystent rodziny, który posiadał 
wykształcenie zgodne z wymogami ujętymi w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastępczej. Ponieważ asystent rodziny, zatrudniony został na tym 
stanowisku przed wejściem w życie przepisów ustawy o przeciwdziałaniu zagrożeniom 
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przestępczością na tle seksualnym, nie zachodziła konieczność jego weryfikacji w rejestrze  
z dostępem ograniczonym, o którym mowa w art. 21 ust. 1 wskazanej ustawy. 
Asystent realizował swoje obowiązki w systemie zadaniowego czasu pracy. W okresie 
objętym kontrolą uczestniczył w licznych szkoleniach tj.: Współpraca asystenta rodziny  
z pracownikiem socjalnym - współczesna forma pomocy rodzinie ;Regulacje prawne w zakresie 
wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; Umiejętności pracy w trudnych warunkach 
związanych z ograniczeniami wynikającymi z zagrożenia epidemiologicznego COVID-19 – praca 
asystenta rodziny, w dobie pandemii-wsparcie, pomoc, interwencja ; Dialog motywujący w pracy 
z dziećmi młodzieżą; Odporność emocjonalna w pracy z dzieckiem i rodziną; Agresja wśród 
dzieci i młodzieży. 

Akta kontroli 51-53 
4. Zapewnienie rodzinom przeżywającym trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta oraz dostępu do 
specjalistycznego poradnictwa. 

Zadanie 
podlegające 
kontroli 

Ustalenia dokonane w trakcie kontroli 

Wsparcie 
asystenta  

Na dzień kontroli w gminie zatrudniony był 1 asystent,  
który obejmował swoim wsparciem 6 rodzin z 11 dzieci.  
Zgodnie z art. 15 ust. 4 ustawy, liczba rodzin objętych wsparciem jednego 
asystenta nie może przekroczyć 15. Liczba asystentów w Gminie 
Świerzno była adekwatna do potrzeb gminy. Wszystkie rodziny, u 
których zdiagnozowano trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-
wychowawczych objęte były asystenturą. 
Oceny pracy asystenta dokonano na podstawie analizy indywidualnej  
8 przypadków rodzin objętych wsparciem w kontrolowanym okresie,  
(…, …, …, …, …, …, …, …).  
Przeanalizowano sposób przydzielenia asystenta rodzinom. We 
wszystkich przypadkach nastąpiło to zgodnie z obowiązującymi w tym 
zakresie przepisami.  
Analizie poddano 12 planów pracy z rodzinami opracowanych w 
kontrolowanym okresie. W zakresie ich sporządzania nie stwierdzono 
nieprawidłowości. Zawarte w nich działania były adekwatne do 
indywidualnych potrzeb i możliwości rodziny.  
Asystent dokumentował współpracę z instytucjami i osobami 
działającymi na rzecz dziecka i rodziny.  
Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 15 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej, do zadań asystenta rodziny należy dokonywanie 
okresowej oceny sytuacji rodziny nie rzadziej niż co pół roku  
i przekazywanie jej podmiotowi organizującemu pracę z rodziną. Analizie 
poddano 15 ocen sytuacji rodzin, których asystent dokonał  
w kontrolowanym okresie. W jednym przypadku nastąpiło 
przekroczenie terminu dokonania oceny o jeden dzień. Pouczono w tym 
zakresie. 
W jednym przypadku (… – asystentura sądowa) zakończono współpracę 
z asystentem, w związku z przeprowadzką rodziny na teren innej gminy. 
Asystent pisemnie poinformował o tym fakcie właściwy ośrodek, a także 
sąd.    

Praca z rodziną 
dziecka 

Art. 10 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
wskazuje, że praca z rodziną jest prowadzona także w przypadku 
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przebywającego w 
pieczy zastępczej 

czasowego umieszczenia dziecka poza rodziną. Na dzień kontroli,  
w pieczy zastępczej przebywało 4 dzieci z 2 rodzin. W kontrolowanym 
okresie w pieczy umieszczono 2 dzieci z 1rodziny. 
W przypadku rodziny … i …, dzieci umieszczone zostały w pieczy 
zastępczej w 2014 roku. Asystent współpracował z rodziną zarówno 
przed, jak i po umieszczeniu dzieci w pieczy zastępczej. Rodzice w 2015 
roku odmówili współpracy z asystentem, a w konsekwencji w 2016 roku 
zostali pozbawieni władzy rodzicielskiej. W przypadku rodziny … i …. 
dwoje starszych dzieci w pieczy zastępczej przebywa od 2015 roku, 
rodzice zostali pozbawieni władzy rodzicielskiej. Aktualnie matka ze 
związku z nowym partnerem ma dwoje dzieci. Starsze z nich zostało 
umieszczone interwencyjnie w rodzinie zastępczej w związku ze 
sprawowaniem nad nim opieki przez ojca znajdującego się pod 
wpływem alkoholu. Matka podjęła decyzję o rozstaniu z partnerem i 
przeprowadzce do Domu Samotnej Matki w Koszalinie. Asystent 
zakończył współpracę z rodziną, dokonał oceny końcowej sytuacji 
rodziny, poinformował o tym fakcie sąd oraz Miejski Ośrodek Pomocy 
Rodzinie w Koszalinie. 
Zgodnie z oświadczeniem wójta asystent rodziny uczestniczył osobiście 
w 3 z 4, na które otrzymał zaproszenie posiedzeniach zespołów ds. 
okresowej oceny sytuacji umieszczonych w pieczy zastępczej. W jednym 
posiedzeniu nie uczestniczył ze względu na pandemię COVID-19. 
Informacja o aktualnej sytuacji w rodzinie została pisemnie przekazana 
do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  w Kamieniu Pomorskim. 

Zapewnienie 
dostępu do 
specjalistycznego 
poradnictwa 

Zgodnie z oświadczeniem Wójta Świerzna, gmina zapewniała 
mieszkańcom wsparcie asystenta rodziny, pracę socjalną, poradnictwo 
psychologiczne, prawne oraz wsparcie terapeutyczne. Pomoc 
świadczona była w siedzibie ośrodka w godzinach popołudniowych, 
ułatwiając tym samym szeroki dostęp dla mieszkańców. 

Funkcjonowanie 
ośrodka  
w okresie 
ograniczeń 
spowodowanych 
przez COVID – 19 

Zgodnie z oświadczeniem Wójta Świerzna w okresie ograniczeń 
spowodowanych przez COVID – 19, w pierwszej fazie pandemii 
pracownicy kontaktowali się z klientami zdalnie lub przy pomocy 
środków komunikacji informatyczno-telekomunikacyjnych. Asystent 
rodziny i pracownicy socjalni monitorowali sytuację w rodzinach przy 
pomocy środków telekomunikacyjnych, wzmożono współpracę ze 
szkołami, a w przypadkach skomplikowanych, wymagających podjęcia 
niezwłocznych działań, pracownicy socjalni i asystent wykonywali 
swoje obowiązki w środowisku z zachowaniem zasad bezpieczeństwa i 
ochrony osobistej. 

Akta kontroli 57-116 
5. Organizowanie szkoleń i tworzenie warunków do działania rodzin 

wspierających. 
Zgodnie z oświadczeniem Wójta Świerzna, gmina podejmowała działania promujące ideę 
rodzin wspierających poprzez m. in. rozmowy z osobami z najbliższego otoczenia rodzin,  
z którymi pracował asystent lub pracownik socjalny. Na stronie internetowej ośrodka, a także 
na portalu informacyjnym powiatu kamieńskiego www.kamienskie.info.pl umieszczono 
ogłoszenie o poszukiwaniu rodzin wpierających. Opracowano także informacje w wersji 
papierowej, ulotka dostępna była w ośrodku. Zgodnie z oświadczeniem wójta, w budżecie 
gminy zostały zabezpieczone środki na realizację funkcjonowanie rodzin wspierających.  

Akta kontroli 122 

http://www.kamienskie.info.pl/
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6. Prowadzenie placówek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla 
dzieci. 

Na terenie Gminy Świerzno funkcjonują cztery placówki wsparcia dziennego, prowadzone na 
zlecenie przez Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Zachodniopomorski Oddział Regionalny  
w Szczecinie w oparciu o umowy zlecenia na realizację zadania (umowy nr 3135/1/2019; 
524/1/2021; 524/1/2022). Placówki wsparcia dziennego prowadzone są w formie 
podwórkowej i przeznaczone dla 60 wychowanków. 

Akta kontroli 48-50 
7. Monitoring sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej kryzysem lub przeżywającej 

trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. 
Zgodnie z oświadczeniem Wójta Świerzna, informacje o sytuacji dzieci z rodzin zagrożonych 
kryzysem lub przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych 
uzyskiwane są w toku pracy socjalnej, współpracy z przedstawicielami podmiotów 
działających na rzecz dziecka i rodziny. W przypadku powzięcia informacji dotyczącej dzieci  
z rodzin zagrożonych kryzysem lub przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji 
opiekuńczo-wychowawczych, pracownicy socjalni przeprowadzają wywiad w środowisku,  
a następnie podejmowane są dalsze działania wobec każdej rodziny indywidualnie. Ponadto 
w siedzibie ośrodka organizowanie są spotkania z rodzicami, którym proponuje się różne 
możliwości wsparcia. 
Na dzień kontroli, na terenie gminy przebywało 3 dzieci z 1 rodziny zagrożonej kryzysem. 
Monitoring prowadzony był poprzez wzmożone wizyty w środowisku, kontrolę sytuacji 
szkolnej i współpracę ze specjalistami. Działania dokumentowane były w formie wywiadów 
środowiskowych, notatek służbowych i pracy socjalnej.  

Akta kontroli 117,54-56 
8. Podejmowanie działań na rzecz kobiet w ciąży, ich rodzin lub rodziny  

z dzieckiem u którego zdiagnozowano ciężkie i nieodwracalne upośledzenie albo 
nieuleczalną chorobę zagrażającą jego życiu, które powstały w prenatalnym 
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. 

Gmina podejmowała te działania poprzez zatrudnienie asystenta rodziny, udostępnienie na 
stronie internetowej ośrodka informacji na temat przysługujących praw oraz możliwości 
ubiegania się o pomoc, wynikających z ustawy i Programu kompleksowego wsparcia kobiet  
w ciąży i rodzin „Za życiem”4. Opracowano ulotkę informacyjną oraz lokalny informator we 
wskazanym zakresie, który przekazano m.in. do sołectw.  
Zgodnie z oświadczeniem wójta, w kontrolowanym okresie dwie rodziny skorzystały  
z jednorazowego świadczenia opisanego w art. 4 ust. 2 pkt 2 przywołanej ustawy. Została one 
także poinformowane o możliwości skorzystania ze wsparcia asystenta. Do Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Świerznie nie wpłynął wniosek o koordynację poradnictwa opisanego w art.  
8 ustawy „Za życiem”. 

Akta kontroli 54-56, 121 
9. Sprawowanie kontroli nad podmiotem organizującym pracę z rodziną                           

i placówkami wsparcia dziennego. 
Zgodnie z art. 28a ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
wójt/burmistrz sprawuje kontrolę nad podmiotem organizującym pracę z rodziną oraz 
placówkami wsparcia dziennego, a na podstawie art. 28a ust. 2 przywołanej ustawy (…) może 
upoważnić, w formie pisemnej, do sprawowania kontroli (…) swojego zastępcę, pracownika 
urzędu albo kierownika jednostki organizacyjnej gminy. 
Na podstawie Zarządzenia Wójta Gminy Świerzno Nr SK.0050.102.2020 z dnia 14.10.2020 
roku w sprawie upoważnienia dla pracowników Urzędu Gminy Świerzno do sprawowania 

 
4 Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (Dz. U. z 2020 r., poz. 1329). 
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kontroli nad podmiotem organizującym pracę z rodziną i placówkami wsparcia dziennego 
oraz określenia sposobu ich przeprowadzania, kontrolę sprawuje Sekretarz Gminy Świerzno – 
pan Waldemar Dubrawski oraz Inspektor ds. obsługi Rady Gminy i jej organów, ochrony 
zdrowia i oświaty – pani Anna Guster. W kontrolowanym okresie przeprowadzono 4 kontrole  
w placówkach wsparcia dziennego, sporządzono protokoły, placówki oceniono pozytywnie, 
nie wydano zaleceń. Natomiast w Ośrodku Pomocy Społecznej w Świerznie przeprowadzono 
3 kontrole z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, działalność 
ośrodka w tym zakresie oceniono pozytywnie, sporządzono protokoły, nie wydano zaleceń. 

Akta kontroli 14-20, 118 
10.  Współfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastępczej. 

Zgodnie z oświadczeniem Wójta Świerzna oraz informacjami zawartymi  
w sprawozdaniach z realizacji gminnego programu wspierania rodziny, gmina 
współfinansowała pobyt dzieci w pieczy zastępczej. W okresie od 1 stycznia 2020 r. do dnia 
kontroli, gmina przeznaczyła na ten cel łącznie 275.529,20 zł. 

Akta kontroli 124 
11.  Sprawdzenie, czy gmina sporządza sprawozdania rzeczowo-finansowe z zakresu 

wspierania rodziny oraz, czy przekazuje je  Wojewodzie Zachodniopomorskiemu 
w wersji elektronicznej. 

W kontrolowanym okresie, gmina przekazała Wojewodzie Zachodniopomorskiemu  
4 sprawozdania rzeczowo-finansowe z zakresu wspierania rodziny zgodnie z terminami 
określonymi w rozporządzeniu w sprawie sprawozdań rzeczowo-finansowych  
z wykonywania zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej5.  

Akta kontroli 14-20 
12. Przechowywanie dokumentacji osób, do których stosuje się ustawę  

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 
Podczas kontroli stwierdzono, że dokumentacja osób, do których stosuje się ustawę  
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej przechowywana jest w zamkniętych 
szafach i chroniona przed dostępem osób nieuprawnionych i zabezpieczona systemem alarmu 
przeciwwłamaniowego. Dokumentacja elektroniczna przechowywana jest na komputerach, 
które posiadają niezbędne zabezpieczenia zgodne z instrukcją zarządzania systemami 
informatycznymi, pod bezpośrednim nadzorem Administratora Systemów Informatycznych.  

Akta kontroli 125 
13. Realizacja zaleceń pokontrolnych z kontroli przeprowadzonych: 

− w dniach 7-8 sierpnia 2018 r.  2018 r. w Ośrodku Pomocy Społecznej w 
Świerznie, 

− w dniu 6 sierpnia 2018 r. w Urzędzie Gminy w Świerznie. 
l.p. zalecenia z kontroli przeprowadzonej w 

dniach 7-8 sierpnia 2018 r. w Ośrodku 
Pomocy Społecznej w Świerznie,  

uwagi o realizacji 

1. W planach z rodzinami ujmować terminy 
realizacji działań oraz przewidywane efekty, 
o których mowa w art. 15 ust. 3 ustawy o 
wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej  

Zalecenie jest realizowane 
 

 zalecenia z kontroli przeprowadzonej w uwagi o realizacji 

 
5 Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 czerwca 2019 r. w sprawie sprawozdań 

rzeczowo-finansowych z wykonywania zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej (Dz. U.  
z 2019 r., poz. 1195) 
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dniu 6 sierpnia 2018 r. w Urzędzie Gminy 
w Świerznie 

1. Zachować ciągłość w opracowaniu i 
realizacji gminnych programów wspierania 
rodziny , o których mowa w art. 176 pkt 1 
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej 

Zalecenie jest realizowane. 
 

2. prowadzić placówki wsparcia dziennego – 
art. 176 pkt 3 lit. c ustawy 

Zalecenie zostało zrealizowane. 
 

3. sprawować kontrolę nad podmiotem 
organizującym pracę z rodziną – art. 28 a 
ustawy oraz ją dokumentować. 

Zalecenie jest realizowane. 
 

Akta kontroli 126-127 
Podsumowanie ustaleń kontroli 
stwierdzone uchybienia / 

nieprawidłowości 

Nie stwierdzono 

przyczyny stwierdzonych 

uchybień / 

nieprawidłowości 

Nie dotyczy  

skutki stwierdzonych 

uchybień / 

nieprawidłowości 

Nie dotyczy 

osoby odpowiedzialne za 

stwierdzone uchybienia / 

nieprawidłowości  

Nie dotyczy 

uprawnienia jednostki 

kontrolowanej 

zgodnie z art. 197d ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny  
i systemie pieczy zastępczej jednostka kontrolowana może 
zgłosić umotywowane zastrzeżenia do wystąpienia 
pokontrolnego w terminie 7 dni od daty jego otrzymania 

wpis w książce kontroli 3/2022  
wystąpienie otrzymują 1) Wójt Świerzna 

2) a/a 
 
 

W wyniku przeprowadzonych  czynności kontrolnych nie stwierdzono istotnych uchybień,  
w związku z czym nie zachodzi konieczność wydawania zaleceń pokontrolnych. 
 
 
 
 
 
 
 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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Zespół inspektorów: 
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Dyrektor Wydziału Zdrowia i Polityki Społecznej  
Zachodniopomorskiego Urzędu Wojewódzkiego 
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Na oryginale właściwe podpisy 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


