PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Ignacego Jana Paderewskiego w Gtubczycach
Rok szkolny 2022/2023

1. Podstawy prawne

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 z pdzn. zm.).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placdwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015 r., poz. 1249).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placdwkach systemu oswiaty
dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz. U. z 2018 r., poz. 214).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia
ogdlnego dla szkoty specjalnej, przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z 2017 r., poz. 356).

5. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie
podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego w publicznych szkotach
artystycznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1637).

6. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6 czerwca 2019 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach i placdwkach artystycznych (Dz. U. z 2019 .,
poz. 1247).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach (Dz. U. 2017 r., poz. 1591).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. 2017, poz.
1578).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 5 wrzesnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych
zadan wiodacych osrodkdw koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuniczych (Dz. U. 2017, poz. 1712).
10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i
opinii wydawanych przez zespoty orzekajgce dziatajgce w publicznych poradniach psychologiczno-
pedagogicznych (Dz. U. 2017, poz. 1743).
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1.2

Opis specyfiki szkoty
Informacje ogdlne

Panstwowa Szkota Muzyczna powstata w roku 1973 na bazie istniejgcego od 1962 r.
Spotecznego Ogniska Muzycznego, z inicjatywy muzykoéw przybytych tu wczesniej z Krakowa.
WSsrdd nich byt Stanistaw Adamczyk, ktéremu powierzono obowigzki dyrektora. Po dwéch
latach funkcjonowania, szkota doczekata sie samodzielnej siedziby w pochodzgacym z 1893 r
budynku przy ul. Warszawskiej 18, i tu dziata do chwili obecne;j.

Od 1990 r. funkcje dyrektora petnit Jozef Kaniowski, absolwent krakowskiej Akademii
Muzycznej. Dzieki jego staraniom szkota otrzymata w 1993 r. imie Ignacego Jana
Paderewskiego. Waznym momentem w historii szkoty, byto nawigzanie wspétpracy z Wierg
Borisowng Nosing z Moskwy oraz Eleonorg Siergiejewng Tkacz z Kijowa. Kontakty te
zaowocowaty pomystem zorganizowania Miedzynarodowego Festiwalu Mtodych Pianistow
w Gtubczycach. W 1999 roku dyrekcje szkoty przejeta Krystyna Michalik, dzieki ktorej
zatrudniono kilku mtodych nauczycieli, poszerzyta sie baza instrumentdéw, powstata klasa
perkusji, a po remoncie - znacznie poprawity sie warunki nauczania oraz estetyka
pomieszczen.

Od 2012 roku dyrektorem szkoty jest Adam Kopyto, absolwent Akademii Muzycznej
w Katowicach. Zainicjowat on i organizuje szkolne oraz regionalne Koncerty Bardzo Mtodych
Kompozytoréw. Zatozyt tez Gtubczyckie Towarzystwo Muzyczne, wspierajgce dziatalnosc¢
szkoty. Adam Kopyto, podobnie jak wcze$niej Krystyna Michalik, kontynuowat organizacje
Miedzynarodowego Festiwalu Mtodych Pianistéw w Gtubczycach.

Dzien dzisiejszy szkoty to, obok ksztatcenia ogélnomuzycznego, nauka gry na
dziesieciu réznych instrumentach, prowadzona dla 130 uczniéw przez kadre liczacg 20
nauczycieli. Szkotfa przygotowuje ucznidéw do konkurséw i przestuchan regionalnych,
ogdlnopolskich i miedzynarodowych.

Od 2014 roku bardzo aktywnie dziata big-band ,,Gramy na czarno” ztozony z ucznidw,
absolwentéw i nauczycieli. Szkota prowadzi ozywiong dziatalnos$¢ w terenie: wystepuje m.in.
w domach pomocy spotecznej, organizuje koncerty okolicznosciowe i wtgcza sie w imprezy
charytatywne. Od czasu powstania placéwke ukonczyto ponad 800 absolwentéw. Sposréd
nich wielu kontynuuje swojg muzyczng edukacje i zajmuje sie zawodowo muzyka, kilku jest
nauczycielami w szkotach muzycznych.

W potowie 2018 roku w budynku szkoty rozpoczety sie dziatania w ramach projektu
termomodernizacji, ktore objety wiele szeroko zakrojonych, réznorodnych prac i trwaty do
kwietnia 2019 .

Patron Szkoty

Ignacy Jan Paderewski byt wybitnym muzykiem. Oprdcz dziatalnosci koncertowej i
kompozytorskiej angazowat sie rowniez w sprawy spoteczne i polityczne. Ciezko i wytrwale
pracowat na swojg stawe. Przyczynit sie do odzyskania przez Polske niepodlegtosci.
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1.4

Misja i wizja szkoty

Szkota edukuje na najwyzszym poziomie dzieki wykwalifikowanej, profesjonalnej
kadrze pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb, mozliwosci i preferencji
ucznia.

Dzieki ukoriczeniu szkoty uczern ma mozliwos¢ dalszego rozwoju w szkotach
muzycznych |l stopnia. Szkota zaszczepia mitos¢ do muzyki, uwrazliwia na piekno sztuki i
Swiata, ksztattuje Swiadomego i aktywnego odbiorce kultury. Zalezy nam na rozwijaniu
naturalnej potrzeby twérczej dzieci. Wychowujemy w postawie otwartosci, szacunku dla
innych ludzi i do Ojczyzny. Dajemy dzieciom mozliwos¢ harmonijnego rozwoju,
wzmocnienia poczucia wtasnej wartosci, ksztattowania kultury osobistej i odpornosci na
stres Tworzymy wspodlnote oséb o podobnej wrazliwosci, zapewniamy przyjazng atmosfere
dajgc dzieciom poczucie bezpieczenstwa i przynaleznosci.

Sylwetka absolwenta

Absolwent naszej szkoty posiada umiejetnosci i wiedze pozwalajgce mu rozwijaé
swojg pasje samodzielnie lub w szkotach muzycznych Il stopnia. Angazuje sie w zycie
kulturalne jako twdrca, obyty ze sceng wykonawca i Swiadomy odbiorca. Swojg postawg
zaraza innych pasjg do muzyki i pozytywnie wyrdznia sie w srodowisku. Odznacza sie
wysoka kulturg osobistg, wrazliwoscig, otwartoscia, i komunikatywnoscia. Jest
zorganizowany i zaradny. Zna swojg wartos¢, nie boi sie wyrazac¢ swojego zdania
jednoczesnie bedgc otwartym na konstruktywna krytyke. Szanuje swoich nauczycieli i
utrzymuje z nimi kontakt réwniez po ukoriczeniu szkoty. Docenia zdobytg wiedze i jest
»ambasadorem” szkoty w swoim otoczeniu.

Diagnoza — Analiza SWOT

Podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej nauczyciele w celach diagnostycznych
przeprowadzili analize SWOT.

W wyniku przeprowadzonej analizy szkotfa jawi sie jako miejsce bardzo  przyjazne
dla ucznidw, rodzicéw oraz nauczycieli. Ma to swoje odzwierciedlenie w dobrej atmosferze
panujgcej wsréd kadry pedagogicznej jak rowniez w dobrym kontakcie nauczycieli z
rodzicami. Szkota aktywnie dziata w sSrodowisku lokalnym, co sprzyja mozliwosciom
wystepoéw scenicznych uczniéw nie tylko w szkole, ale rowniez podczas wydarzen
kulturalnych w miescie czy poza jego granicami. Uczniowie majg dostep do dobrze
wyposazonych sal dydaktycznych, biblioteki szkolnej oraz wypozyczalni instrumentow.
Ponadto szkotfa dysponuje terenem zielonym, ktdry daje mozliwos¢ organizacji koncertow i
innych wydarzen szkolnych, a takze stuzy uczniom do spedzaniu czasu wolnego. Na
szczegdlng uwage zastuguje fakt (biorgc pod uwage obecng sytuacje ekonomiczng na
Swiecie), iz szkota w wyniku termomodernizacji oraz posiadania instalacji PV jest dobrze
zabezpieczona pod wzgledem energetycznym oraz grzewczym.

Dobra atmosfera panujgca w szkole sprzyja zawieraniu nowych znajomosci przez
ucznidéw zaréwno na zajeciach teoretycznych jak i w trakcie zajeé chéru oraz Big Bandu i
innych zespotéw kameralnych. Dzieki aktywnemu udziatowi w zyciu szkoty - koncerty, popisy
klasowe, konkursy szkolne oraz pozaszkolne - mtodzi ludzie majg mozliwo$é poznania zasad
kulturalnego zachowania, obycia ze sceng i wystepami publicznymi oraz nabycia zdolnoSci
samodyscypliny, co sprzyja harmonijnemu rozwojowi psychofizycznemu, a zdobyte w ten



sposdb umiejetnosci i doswiadczenie mogg przetozy¢ sie w przysztosci na wieksze szanse w
zdobyciu zatrudnienia w zawodach opierajgcych sie na relacjach interpersonalnych.

Uczniowie dzieki zdobytym umiejetnosciom majg mozliwos$¢ kontynuowania nauki w
szkotach muzycznych Il stopnia, jednak w wyniku sporej odlegtosci od miast z tego typu
szkotg niewielu uczniéw decyduje sie na taki krok. Zwigzane jest to z niewystarczajacym
skomunikowaniem miasta z innymi osrodkami, przez co réwniez do naszej szkoty czesto
uczeszczajg uczniowie dowozeni przez rodzicdw z pobliskich miejscowosci. Taki stan rzeczy
przekfada sie na trudnosci z dogodnym dla wszystkich ustaleniem planu zajeé lekcyjnych, co
w pofgczeniu z duzg mozliwoscig uczestniczenia w innych zajeciach pozalekcyjnych,
wymagajgcych mniej wysitku niz éwiczenie na instrumencie a przynoszacych szybsze efekty,
moze sprzyjaé rezygnacjom ucznidw z naszej szkoty. Dodatkowym utrudnieniem dla
dojezdzajacych jest brak wystarczajgcej ilosci miejsc parkingowych w okolicy szkoty, co moze
sprawiac zagrozenie podczas dowozenia ucznidw na lekcje i ich odbierania ze szkoty. Duzg
uwage zwraca rowniez zmeczenie ucznidw zwiekszong iloscig zajeé zarowno
obowigzkowych jak i nadobowigzkowych, co przektada sie na zmniejszong efektywnos¢
nauki na kazdym z obszaréw edukacji podejmowanym przez dzieci. Duza odlegtos¢ od
wiekszych osrodkéw oraz stabe skomunikowanie miasta majg takze wptyw na trudnosci ze
znalezieniem chetnych do pracy nauczycieli.

Chcac wychodzi¢ naprzeciw potrzebom uczniéw szkota umozliwia wypozyczenie sal
do ¢wiczenia, jednak ograniczenia zwigzane z wielkoscig budynku szkoty sprawiajg, ze
dostepnos¢ wolnych sal, szczegdlnie w dni z duzg iloscig zaje¢ indywidualnych i grupowych,
jest niewystarczajgca na potrzeby éwiczeniowe. W zwigzku z gabarytami szkoty aula ktérg
budynek dysponuje bywa zbyt matg dla pomieszczenia wiekszej ilosci 0sdb, co szczegdlnie
wida¢ podczas organizacji wiekszych wydarzen kulturalnych w naszej szkole. Z nieduzymi
rozmiarami budynku wigze sie rowniez brak windy, co moze by¢ uciazliwe dla potencjalnych
ucznidw z niepetnosprawnosciami oraz przy koniecznosci przenoszenia ciezszych
instrumentéw miedzy kondygnacjami. W zwigzku z dziataniem w szkole dziennika
elektronicznego, a takze wciaz istniejgcg mozliwoscig wprowadzenia zajeé zdalnych zwraca
uwage potrzeba wyposazenia szkoty w lepszy internet.

Harmonogram realizacji zadan profilaktycznych

Zadanie Sposdb realizacji Odbiorcy Planowany Osoby
termin prowadzace/
wykonania odpowiedzialne

Opracowanie Diagnoza poprzez dokonanie|Nauczyciele, {30.09.2022 Dyrektor

zgodnego z analizy SWOT dyrektor

prawem programu

wychowawczo-

profilaktycznego

Opieka Szkolenie zdalne CEA: Rodzice, Caty rok szkolny |Dyrektor

psychologiczno- |Strategie psychologicznego |uczniowie —lrazw

pedagogiczna przygotowania do wystepow miesigcu (w

przed i podczas |publicznych — informacje dla srody) szkolenia

wystepow rodzicéw i ucznidéw dla uczniow i

artystycznych przekazane na zebraniu oraz rodzicéw




uczniow

za posrednictwem e-
dziennika

Wsparcie uczniow przez
nauczycieli przed i w trakcie
wystepow

uczniowie

Caty rok szkolny

Wszyscy
nauczyciele
poszczegdlnych
instrumentow

Umozliwienie wszystkim
uczniom szkoty wystepu na
scenie poprzez organizacje
popisow klasowych oraz
innych koncertéw o réznej
randze

Uczniowie,
rodzice

Caty rok szkolny

Wszyscy
nauczyciele
poszczegdlnych
instrumentéw

Motywowane
uczniéw do
efektywne;j i
systematycznej
pracy w domu

W zaleznosci od
indywidualnych potrzeb:

- wprowadzenie kalendarza
cwiczen

- nagrywanie i przesytanie
uczniom instrukcji i
wskazowek dotyczgcych
prawidtowego ¢wiczenia

- przekazywanie wiedzy
dotyczacej mechanizmow i
technik efektywnego
uczenia sie

Uczniowie

Caty rok szkolny

Wszyscy
nauczyciele

Bezpieczenstwo
dzieci w Internecie

Informacje na temat
programu ,,Nie zagub
dziecka w sieci”

Rodzice,
nauczyciele,
uczniowie

Na biezgco

Dyrektor,
nauczyciele

Kursy i szkolenia na
platformie edukacyjnej
Fundacji Dajemy Dzieciom
Site

Rodzice,
nauczyciele

Na biezgco

Przeciwdziatanie
przemeczeniu
uczniow

Propozycje zdalnych szkolen

Uczniowie i

Caty rok szkolny

Dyrektor

zaktadajgcego rGwnomierne
roztozenie zajgé w
poszczegdlnych dniach

tygodnia

CEA rodzice

Utozenie akceptowanego  |[Uczniowie Wrzesien 2022 |Nauczyciele,
przez ucznidéw, rodzicow i rodzice, rodzice
nauczycieli planu zajeé, nauczyciele

Harmonogram realizacji zadan wychowawczych




Zadanie Sposdb realizacji Odbiorcy Planowany termin |Osoby
wykonania prowadzace/
odpowiedzialne
Odkrywanie i Przygotowanie do Uczniowie Caty rok szkolny Dyrektor,
rozwijanie udziatu w koncertach kierownicy,
uzdolnien nauczyciele
muzycznych dzieci|Wspieranie uczniéw Nauczyciele,
i mtodziezy wybitnie zdolnych, kierownicy,
motywowanie do dyrektor
udziatu w konkursach
(stacjonarnych oraz
online),
przestuchaniach,
warsztatach
Organizacja Szkolnego |Uczniowie, Marzec 2023 Agata Kopyto,
Koncertu rodzice Karolina
Kompozytorskiego Goniowska
Udziat w zyciu Wspotpraca z Uczniowie,  |Caty rok szkolny Dyrektor,
kulturalnym instytucjami miasta i rodzice kierownicy,
Srodowiska regionu nauczyciele
lokalnego
Udziat w koncercie Uczniowie Czerwiec 2023 L. Kosciotek,
podczas Dni Miasta rodzice, dyrektor
Koncerty w Uczniowie Caty rok szkolny Kierownicy,
przedszkolach i szkotach nauczyciele
podstawowych
\Wyjazdy na koncerty Uczniowie, Caty rok szkolny Wskazani
rodzice, nauczyciele,
pracownicy, dyrektor
nauczyciele
Pielegnowanie Organizacja wydarzenn  |Uczniowie, Caty rok szkolny Dyrektor,
tradycji i szkolnych: rodzice, kierownicy,
zwyczajow - pasowanie na ucznia |pracownicy, nauczyciele,
szkolnych, - Miedzynarodowy nauczyciele pracownicy
regionalnych i Dzien Muzyki
narodowych, - Dzienl Edukacji
rozbudzanie Narodowej
postaw - koncerty koled i
patriotycznych wieczor optatkowy

- koncert zespotéw
kameralnych
-Koncert Noworoczny
- inne koncerty

okolicznoSciowe




Obchody Jubileuszu 50- [Uczniowie,  [Styczen —czerwiec |Komitet
lecia szkoty rodzice, 2023 organizacyjny do
pracownicy, spraw Jubileuszu
nauczyciele
Udziat pocztu Uczniowie 11 listopada 2022  |Opiekunowie
sztandarowego w 3 maja 2023 samorzadu
obchodach Swiat uczniowskiego
Panstwowych
(11 listopada, 3 Maja)
Organizacja koncertu z |Uczniowie 9 listopada 2022 Dyrektor,
okazji Dnia Patrona rodzice, kierownicy,
szkoty nauczyciele nauczyciele
Utrwalanie w Dziatania samorzadu Uczniowie Opiekunowie
szkole atmosfery |uczniowskiego np. samorzadu
zyczliwosci i przygotowanie Balu uczniowskiego
tworczej Karnawatowego, Dnia
wspotpracy Postaci z Bajek,
zaangazowanie w
organizacje obchoddéw
dnia dziewczyn i dnia
chtopaka
Spotkania z ciekawymi (Uczniowie, Caty rok szkolny Dyrektor,
ludZmi swiata kultury i |rodzice, Kierownicy,
sztuki podczas Nauczyciele Nauczyciele
warsztatow i
planowanych wydarzen
w szkole
Indywidualna praca Uczniowie Caty rok szkolny Dyrektor,
wychowawcza z kierownicy,
uczniami na lekcji i nauczyciele
podczas imprez
szkolnych
Monitorowanie Uczniowie Caty rok szkolny Nauczyciele
zachowania ucznidw prowadzgcy
podczas zajeé zajecia grupowe
zbiorowych
Integracja Angazowanie uczniow i |Cata Caty rok szkolny Cata spotecznosé
spotecznosci rodzicéw z Ukrainy w  |spotecznos¢ szkolna
szkolnej z imprezy, wyjazdy, szkolna
uczniami z uroczystosci i koncerty

Ukrainy

szkolne




Uczenie \Wystep podczas Finatu |[Uczniowie Styczen 2023 L. Koscidtek
kulturalnego WOSP M. Kaczorowski
zachowania,
poszanowania

wtasnosci i praw

drugi Zwracanie uwagi na Uczniowie, Caty rok szkolny Dyrektor,
ruglggo zachowanie higieny rodzice nauczyciele,

cztowieka, L . .
osobistej podczas zajeé pracownicy

szacunek dla
pracy, tolerancji
dla odmiennych
pogladdw, innej
estetyki, innego
wyznania i

w szkole oraz
samodzielnej pracy w
domu (mycie rak,
zachowanie wtasciwej
postawy podczas

L cwiczenia)
sposobu zycia. Uwrazliwienie uczniéw |Uczniowie, Caty rok szkolny Dyrektor,
na zachowanie podczas |rodzice nauczyciele,
koncertéw szkolnych i pracownicy

pozaszkolnych —
odpowiedni dobér
stroju, butéw, zasady
korzystania z urzadzen
elektronicznych

5. Ewaluacja
Realizacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego zostanie omdwiona na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej w czerwcu 2023 r. Sformutowane wnioski zostang poréwnane z
diagnozg stanu wyjsciowego.

6. Forma i terminy opiniowania i zatwierdzenia programu

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracowany i pozytywnie zaopiniowany przez

Rade Pedagogiczng ......cccccvvvvvvevverreeeeeennn. (data) e,
Podpis przewodniczgcego
Rady Pedagogicznej

Rade RodzicOWw ........ccccueueunnnene (data)
Podpis przewodniczacego
Rady Rodzicéw

Zatwierdzam do realizacji .................. (data) e

Podpis Dyrektora



