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Przedmiot petycji -  zmiany w prawie w postaci nowelizacji ustawy z dnia 
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych poprzez dostosowanie rynku pracy do potrzeb osób 
głuchych.

Na podstawie art.2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o petycjach zwracamy się 
z uprzejmą prośbą w  interesie publicznym z petycją o podjęcie nowelizacji 
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych poprzez dostosowanie rynku pracy 
do potrzeb osób głuchych.

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych wymaga doprecyzowania i dalszych 
nowelizacji w zakresie dostosowania rynku pracy do potrzeb osób głuchych, należy 
przygotować pracowników powiatowych urzędów pracy w zakresie obsługi osób 
głuchych, prezentują oni niski poziom wiedzy nt. osób głuchych. Wg. naszej wiedzy 
Powiatowe Urzędy Pracy nie zapewniają osobom głuchym dostępu do tłumacza 
polskiego języka migowego, można tutaj dostrzec barierę w komunikowaniu się osoby 
głuchej z pracownikami powiatowych urzędów pracy którzy nie znają polskiego języka 
migowego, osoby głuche zmuszone są prosić o pomoc członków rodziny, znajomych 
czy też ponosić koszty opłacenia tłumacza języka migowego. Powiatowe Urzędy Pracy 
nie mają ofert pracy dostosowanych do potrzeb osób głuchych, osoby głuche 
poszukując zatrudnienia zwracają się z prośbą do organizacji pozarządowych o pomoc 
w znalezieniu zatrudnienia, są to w większości prace fizyczne za minimalne 
wynagrodzenie. Powiatowe Urzędy Pracy powinny być dostosowane do potrzeb osób 
głuchych na własny koszt zapewniając osobom głuchym dostępu do tłumacza 
polskiego języka migowego, muszą być prowadzone szkolenia dla pracowników 
powiatowych urzędów pracy pod kątem pomocy w znalezieniu zatrudnienia osobom 
głuchym.
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Uzasadnienie



Szkolenia powinny być prowadzone dla wszystkich instytucji rynku pracy tak aby 
pracownicy powiatowych urzędów pracy mieli wiedzę nt. tego w jaki sposób mogą 
pomóc osobom głuchym w znalezieniu zatrudnienia, adekwatnego do ich możliwości 
i predyspozycji.

Postulowane przez nas zmiany w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych poprzez 
dostosowanie rynku pracy do potrzeb osób głuchych, są realizacją zapisów praw 
zawartych w art.32 Konstytucji RP oraz Konwencji Praw Osób Niepełnosprawnych.

Reasumując, uprzejmie prosimy Panią Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 
o wprowadzenie zmian w ustawie o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych poprzez dostosowanie rynku pracy 
do potrzeb osób głuchych.

Zgodność z prawem Unii Europejskiej

Projektodawca oświadcza, iż przyjęcie proponowanych zmian nie spowoduje stanu 
niezgodności prawa krajowego z prawem wspólnotowym.

Wyrażamy zgodę na ujawnienie na stronie internetowej podmiotu 
rozpatrującego petycję lub urzędu go obsługującego danych osobowych 
podmiotu wnoszącego petycję.

Prosimy o pozytywne rozpatrzenie nin. petycji.
Z poważaniem,

Skr. pocztowa 38 
K R S  0 0 0 0 5 4 7 0 1 8

NIP 5482668991, REGON 360956432


