Warszawa, dnia 7 marca 2016 r.

Poz. 2
ZARZADZENIE Nr 3

MINISTRA GOSPODARKI MORSKIEJ | ZEGLUGI SRODLADOWEJ”
z dnia 1 marca 2016 r.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego

Ministerstwa Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow

(Dz. U. 22012 r. poz. 392 oraz z 2015 r. poz. 1064) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ regulamin organizacyjny Ministerstwa Gospodarki Morskiej i Zeglugi
Srodladowej, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. 1. Na podstawie zakresow dziatania komorek organizacyjnych, okreslonych
regulaminem, dyrektorzy komodrek organizacyjnych opracuja 1 przedloza dyrektorowi
generalnemu Ministerstwa Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowej do zatwierdzenia
regulaminy wewngetrzne komorek organizacyjnych — w terminie do 12 marca 2016 r.

2. Ewidencje¢ regulamindow wewnetrznych komorek organizacyjnych prowadzi Biuro
Dyrektora Generalnego.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

Minister Gospodarki Morskiej i Zeglugi
Srodlgdowej: M. Grobarczyk

Y Minister Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowej kieruje dzialem administracji rzadowej — gospodarka

morska oraz rybolowstwo na podstawie § 1 ust. 2 pkt rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18
listopada 2015 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi
Srédladowej (Dz. U. poz. 1909).
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 3

Ministra Gospodarki Morskiej
i Zeglugi Srodladowej

z dnia 1.03.2016 r.

(Dz.U. MGMiZS poz. 2)

REGULAMIN ORGANIZACYINY
MINISTERSTWA GOSPODARKI MORSKIEJ I ZEGLUGI SRODLADOWE]

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§ 1.

Ministerstwo Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowej, utworzone rozporzadzeniem Rady

Ministréw z dnia 7 grudnia 2015 r. w sprawie utworzenia Ministerstwa Gospodarki Morskiej i Zeglugi
Srédladowej (Dz. U. poz. 2078), jest urzedem administracji rzadowej zapewniajacym wykonywanie
przez Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowej zadan wynikajacych z zakresu dziatania

okreslonego rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie
szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowej (Dz. U. poz.
1909 i 2091) i zarzadzeniem Nr 10 Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 stycznia 2016 r. w sprawie
nadania statutu Ministerstwu Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowej (M.P. poz. 81).

§2.

llekro¢ w Regulaminie organizacyjnym Ministerstwa Gospodarki Morskiej i Zeglugi

Srodladowej, zwanym dalej ,,regulaminem”, jest mowa o:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)
9

Ministrze — nalezy przez to rozumieé¢ Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowej;
Ministerstwie — nalezy przez to rozumie¢ urzad obstugujacy Ministra, zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 grudnia 2015 r. w sprawie utworzenia Ministerstwa
Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowej (Dz. U. poz. 2078);

cztonkach kierownictwa Ministerstwa — nalezy przez to rozumie¢ Ministra, sekretarzy stanu,
podsekretarzy stanu, dyrektora generalnego oraz szefa Gabinetu Politycznego Ministra;
dyrektorze generalnym — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora generalnego Ministerstwa, ktory
wykonuje zadania i kompetencje okreslone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie
cywilnej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1111, z pdzn. zm.) oraz w odrgbnych przepisach;

komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ departament, biuro lub samodzielne
stanowisko;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora departamentu, biura lub kierujacego komorkg
organizacyjna;

zastepcy dyrektora — nalezy przez to rozumie¢ zastepce dyrektora departamentu, biura;
naczelniku — nalezy przez to rozumie¢ naczelnika wydziatu departamentu albo biura;

kadrze kierowniczej — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora, zastepce dyrektora komorki
organizacyjnej oraz naczelnika i pracownika kierujagcego zespotem lub samodzielnym
stanowiskiem.
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1)
2)
3)
4)
5)

6)

§ 3.

Regulamin okresla:

strukture organizacyjng Ministerstwa;

zasady zarzadzania Ministerstwem;

podstawowe zasady funkcjonowania komorek organizacyjnych w Ministerstwie;

zadania kadry kierowniczej;

zadania komorek organizacyjnych wynikajace z regulacji okreslajacych obowigzki administracji
rzagdowej oraz z niektorych ustalonych w Ministerstwie zasad i procedur wspotdziatania;

zakresy dziatania komorek organizacyjnych.

Rozdzial 2

Struktura organizacyjna Ministerstwa

§4.

1. Strukturg¢ organizacyjng Ministerstwa tworzy Gabinet Polityczny Ministra (GP) oraz

nastepujace komorki organizacyjne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9
10)
11)

1)
2)

1)

2)

1)
2)

1

Departament Edukacji Morskiej (DEM);
Departament Gospodarki Morskiej (DGM);
Departament Nadzoru Wtascicielskiego (DNW);
Departament Prawny (DP);

Departament Rybotéwstwa (DR);

Departament Wspotpracy Miedzynarodowej (DWM);
Departament Zeglugi Srodladowej (DZS);

Biuro Dyrektora Generalnego (BDG);

Biuro Kontroli i Audytu Wewnetrznego (BK);

Biuro Ministra (BM);

Biuro Prasowe (BP).

2. Organizacje¢ pracy i zadania Gabinetu Politycznego Ministra okre$lajg odrgbne przepisy.

§ 5.

1. Przy Ministrze dziataja:

Panstwowa Komisja Badania Wypadkéw Morskich, zwana dalej ,,PKBWM?”;

Komisja Kodyfikacyjna Prawa Morskiego.

2. Minister powotuje:

Komisje egzaminacyjng przeprowadzajaca egzaminy konczace kurs na eksperta do spraw
bezpieczenstwa przewozu towaréw niebezpiecznych statkami zeglugi srodlagdowe;;

Centralng Morska Komisj¢ Egzaminacyjna.

§ 6.

Organami opiniodawczo-doradczymi Ministra sa:
Rada Morskiej Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa;
Rada do Spraw Promocji Zeglugi Srodladowe;.

§7.

W Ministerstwie dziatajg w szczegdlnosci:
komisja dyscyplinarna rozpoznajaca sprawy dyscyplinarne cztonkéw korpusu shuzby cywilnej
oraz Rzecznik Dyscyplinarny;
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2)  komitet audytu dla dziatow administracji rzadowej, ktorymi kieruje Minister lub upowazniony
przez niego sekretarz stanu lub podsekretarz stanu

Rozdzial 3

Zasady zarzadzania Ministerstwem

§ 8.

Ministerstwo dziala przestrzegajac nastepujacych zasad:

1)  legalnosci, czyli podejmowania dziatan prawnych w zakresie przyznanych kompetencji;

2)  skutecznosci, czyli realizacji celow i polityk w sposob optymalny i oszczedny;

3) efektywnosci, czyli mozliwie najlepszego wykorzystania posiadanych zasobow;

4)  oszczgdnoscei, czyli minimalizacji kosztow prowadzonych dziatan, przy zachowaniu wymaganej
jakosci;

5)  przejrzystosci, czyli jawnosci postepowania zgodnie z aktami normatywnymi.

§9.

1. Ministerstwo dziata pod bezposrednim kierownictwem Ministra, zgodnie z jego
zarzadzeniami, decyzjami i poleceniami.

2. Minister wykonuje swoje zadania przy pomocy sekretarzy stanu, podsekretarzy stanu,
Gabinetu Politycznego Ministra, dyrektora generalnego oraz dyrektorow.

3. Sekretarze stanu, podsekretarze stanu oraz szef Gabinetu Politycznego Ministra
odpowiedzialni sg za realizacje¢ zadan powierzonych przez Ministra i wykonuja je we wspotdziataniu z
dyrektorem generalnym oraz przy pomocy dyrektorow.

4. Zakresy czynno$ci czlonkéw kierownictwa Ministerstwa okresla zarzadzenie Ministra w
sprawie ustalenia podziatu pracy w kierownictwie Ministerstwa.

5. Minister moze upowazni¢ sekretarzy stanu, podsekretarzy stanu, dyrektora generalnego,
dyrektora lub innego pracownika Ministerstwa do wykonywania w jego imieniu okreslonych
czynnosci, a takze zleci¢ im nadzor nad realizacjg okreslonych zadan.

§ 10.

1. Dyrektor generalny wykonuje zadania i kompetencje okreslone w ustawie z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej, a takze wykonuje inne zadania wynikajace z odrgbnych przepisow prawa,
w szczegOlnosci zapewnia funkcjonowanie, warunki dziatania, organizacje i1 ciaglo$¢ pracy
Ministerstwa.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, dyrektor generalny realizuje z uwzglednieniem opinii
i wnioskOw wyrazanych przez Ministra, sekretarzy stanu i podsekretarzy stanu.

3. Dyrektor generalny zatwierdza regulaminy wewngtrzne komorek organizacyjnych.

4. Dyrektor generalny moze upowazni¢ dyrektora lub innego pracownika Ministerstwa
do wykonywania w jego imieniu okre$lonych czynnosci, a takze zleci¢ im nadzér nad realizacja
okreslonych zadan.

§ 11.

1. Do realizacji okresowych zadan mogg by¢ powolywane przez Ministra lub dyrektora
generalnego zespoty zadaniowe.

2. Zespoty zadaniowe, o ktérych mowa w ust. 1, s3 powotywane w drodze zarzadzenia, w
ktorym okresla si¢ cel ich powotania, sktad, zakres zadan i tryb pracy.
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Rozdziat 4
Podstawowe zasady funkcjonowania komérek organizacyjnych w Ministerstwie
§ 12.

1. W sklad komorek organizacyjnych moga wchodzi¢ wydzialy, zespoty, samodzielne
stanowiska (jedno lub wieloosobowe) i sekretariaty.

2. Wydzial moze zosta¢ utworzony w przypadku, gdy realizacja zadan, z uwagi na rodzaj spraw
1ich liczbe, wymaga obsady co najmniej 5 pracownikéw, w tym naczelnika wydziatu.

3. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, w sytuacji, gdy sytuacja finansowa Ministerstwa
na to pozwala, Dyrektor generalny moze zezwoli¢ na utworzenie wydzialu w sktadzie mniejszym,
niz wymieniony w ust. 2.

§ 13.

1. Dyrektorzy kieruja komorkami organizacyjnymi samodzielnie, badz przy pomocy zastgpcy
(zastgpcow) dyrektora oraz naczelnikow i pracownikéw kierujacych zespotami oraz samodzielnymi
stanowiskami.

2. Jezeli w komorce organizacyjnej jest wigcej niz jeden zastepca dyrektora, statym zastepca
dyrektora jest zastepca wskazany w regulaminie wewnetrznym komorki organizacyjnej, o ktorym
mowa w ust. 5.

3. Dyrektor moze upowazni¢ innego zastgpce dyrektora, niz wskazany w regulaminie
wewnetrznym komorki organizacyjnej lub inng osobe do prowadzenia spraw oraz podpisywania pism.

4. W razie nieobecnosci dyrektora oraz zastepcy (zastepcoOw) dyrektora, a takze w razie
nieobecnosci dyrektora komorki organizacyjnej, w ktorej nie ma stanowiska zastepcy dyrektora lub
stanowisko nie jest obsadzone, komorka organizacyjng kieruje, za zgoda dyrektora generalnego,
pracownik wyznaczony przez dyrektora.

5. Regulamin wewnetrzny okreslajacy organizacje oraz szczegdtowy zakres zadan komorki
organizacyjnej ustala dyrektor. Regulamin wewngtrzny okresla w szczegdlnosci:

1)  strukturg¢ organizacyjna komoérki wraz ze schematem organizacyjnym;
2)  organizacj¢ zarzadzania komorka organizacyjna;
3)  zakresy upowaznien do prowadzenia spraw i podpisywania pism, udzielonych zastepcy

(zastgpcom) dyrektora i innym osobom;

4)  szczegdtowy zakres zadan komoérki organizacyjnej wynikajacy z regulaminu oraz szczegdtowe
zakresy zadan dla wydzialow, zespotow, samodzielnych stanowisk i sekretariatu.

6. Dyrektor przedktada projekt regulaminu wewngtrznego komodrki organizacyjnej do
zatwierdzenia dyrektorowi generalnemu — za posrednictwem dyrektora Biura Dyrektora Generalnego
— po przeprowadzeniu konsultacji z Biurem Dyrektora Generalnego i po uzyskaniu akceptacji
wlasciwego cztonka kierownictwa Ministerstwa.

§ 14.

1. Komorki organizacyjne realizujg zadania zgodnie z kierunkami okre§lonymi przez Ministra,
sekretarzy stanu, podsekretarzy stanu oraz dyrektora generalnego.

2. Projekty aktow normatywnych i innych dokumentéw rzadowych oraz wytyczne Ministra,
sporzadzone przez komorki organizacyjne, powinny by¢ uzgodnione ze wszystkimi zainteresowanymi
komorkami organizacyjnymi, a takze powinny uzyska¢ opini¢ Departamentu Prawnego oraz
akceptacje wlasciwego cztonka kierownictwa Ministerstwa.

3. Komorkg organizacyjng wlasciwg do realizacji okreslonego zadania jest komorka
organizacyjna, do zakresu dziatania ktérej nalezy dana sprawa — zgodnie z postanowieniami
regulaminu.
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4. W przypadku zadania wykraczajacego poza zakres dziatania jednej komoérki organizacyjnej,
wlasciwa do jego realizacji jest komorka organizacyjna, do ktorej nalezy wickszo$¢ zagadnien
lub merytoryczna istota zadania. W szczegodlno$ci dotyczy to DP (w kwestiach prawnych), BM (w
kwestiach organizacyjnych) oraz DWM (w kwestiach migdzynarodowych).

5. Komoérka organizacyjna witasciwa do realizacji okre$lonego zadania, koordynuje prace
wykonywane przez komoérki organizacyjne wspolpracujace przy realizacji tego zadania, w tym
opracowuje ostateczne projekty dokumentow oraz stanowisk i opinii Ministra.

6. Komorka organizacyjna, o ktorej mowa w ust. 5, koordynujaca realizacj¢ okreslonego
zadania:

1)  przedktada komérkom organizacyjnym wspotpracujacym materiaty do opinii;

2)  wnioskuje o przedstawienie niezbednych informacji i dokumentow przez komorki organizacyjne
wspolpracujace;

3)  wyznacza terminy realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt 11 2.

7. Komorka organizacyjna, o ktérej mowa w ust. 5, koordynujaca realizacj¢ okreslonego
zadania, zwracajac si¢ do komoérek organizacyjnych wspolpracujacych z wnioskiem o wyrazenie
opinii w danej sprawie, jest obowigzana przedtozy¢ projekt wlasnego stanowiska w tej sprawie lub
wskaza¢ zakres opinii.

§ 15.

Spory kompetencyjne zwigzane z realizacja zadan przez sekretarzy stanu, podsekretarzy stanu
i dyrektora generalnego rozstrzyga Minister, a w przypadku komorek organizacyjnych Ministerstwa —
Minister lub dyrektor generalny w porozumieniu z wtasciwymi w sprawie cztonkami kierownictwa
Ministerstwa.

Rozdzial 5
Zadania kadry Kierowniczej
§ 16.

Dyrektor jest odpowiedzialny za:

1) prawidlowa, efektywng i terminowg realizacje zadan komorki organizacyjnej okreslonych
w regulaminie oraz zleconych przez Ministra, sekretarzy stanu, podsekretarzy stanu
lub dyrektora generalnego;

2)  zgodno$¢ dziatania komorki organizacyjnej z kierunkami okre$§lonymi przez Ministra
i wlasciwych cztonkéw kierownictwa Ministerstwa — sekretarzy stanu, podsekretarzy stanu
i dyrektora generalnego oraz obowigzujacym prawem i regulacjami wewnetrznymi;

3) wilasciwg organizacje pracy komorki organizacyjnej i efektywne wykorzystanie czasu pracy
przez podlegtych pracownikows;

4)  zapewnienie dbato$ci o interes Skarbu Panstwa w zakresie dochodow i wydatkow budzetu
panstwa oraz gospodarowanie srodkami publicznymi zgodnie z zasadami gospodarki finansowej
okreSlonymi w szczegdlnosci w art. 44 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.), a takze $cista wspotprace w tym zakresie
ze stuzbami finansowymi Ministerstwa;

5) planowanie $rodkow finansowych, monitorowanie ich wykorzystania oraz wnioskowanie
0 zmiang¢ planow finansowych dysponenta czesci budzetowej lub dysponenta srodkow budzetu
panstwa III stopnia;

6) zarzadzanie obiegiem informacji w ramach komoérki organizacyjnej oraz nadzor nad jej
dokumentowaniem;
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7)

zapewnienie przestrzegania ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 22014 r. poz. 1182, z pézn. zm.) oraz ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. 0 ochronie
informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228, z p6zn. zm.) w komorce organizacyjne;j;

8) realizacj¢ zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego, obronnosci i bezpieczenstwa panstwa;

9)  zapoznanie si¢ przez cztonkow korpusu stuzby cywilnej z zarzadzeniem Nr 70 Prezesa Rady
Ministréw z dnia 6 pazdziernika 2011 r. w sprawie wytycznych w zakresie przestrzegania zasad
stuzby cywilnej oraz w sprawie zasad etyki korpusu stuzby cywilnej (M.P. Nr 93, poz. 953);

10) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej;

11) nadzorowanie archiwizacji dokumentacji gromadzonej w komorce organizacyjne;.

§17.
1. Dyrektor:

1)  reprezentuje komorke organizacyjng wobec innych komorek organizacyjnych Ministerstwa oraz
w kontaktach na zewnatrz;

2)  podpisuje opracowane w komorce organizacyjnej wyjasnienia przepisow dotyczacych zakresu
dzialania komorki organizacyjnej, a niezastrzezone dla Ministra, sekretarzy stanu, podsekretarzy
stanu lub dyrektora generalnego;

3)  udziela organom i instytucjom wyjasnien i opinii w sprawach prowadzonych przez komorke
organizacyjng, a niezastrzezonych dla Ministra i pozostatych czlonkow kierownictwa
Ministerstwa;

4)  reprezentuje Ministerstwo w sprawach wynikajacych z zakresu dziatania i zadan komorki
organizacyjnej, a niezastrzezonych dla Ministra i pozostalych cztonkow kierownictwa
Ministerstwa;

5)  bierze udzial w realizacji obowigzkéw wynikajacych z ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
0 dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2014 r. poz. 782, z p6zn. zm.), w szczegolnosci
nadzoruje przygotowanie informacji przeznaczonych do zamieszczenia w Biuletynie Informacji
Publicznej, zwanym dalej ,,BIP” i na stronie internetowej Ministerstwa;

6) wnioskuje w sprawach przyjmowania do pracy, szkolenia, przenoszenia, zwalniania, ustalania
wysokosci wynagrodzenia, awansowania, nagradzania i odznaczania oraz karania pracownikow
komorki organizacyjne;j;

7)  zatwierdza sporzadzone w komorce organizacyjne;j:

a)  opisy stanowisk pracy niebedgcych wyzszymi stanowiskami w stuzbie cywilnej,
b) zakresy obowiazkow pracownikow, dla ktorych nie sporzadza si¢ opisu stanowiska pracy;

8)  dokonuje oceny bezposrednio podlegtych pracownikéw komorki organizacyjnej;

9) nadzoruje przestrzeganie dyscypliny pracy w komorce organizacyjnej;

10) akceptuje urlopy zastepcow dyrektora i pracownikow.

2. Dyrektor moze posiada¢ inne uprawnienia, poza wymienionymi w ust. 1, udzielane odrgbnym
upowaznieniem.

3. Dyrektor, stosownie do zakresu dziatania i zadan kierowanej komorki organizacyjnej,

przygotowuje projekty decyzji i podpisuje pisma niezastrzezone do kompetencji innych osob,
W szczegolnoscei:

1

2)
3)

pisma i materialty kierowane do nadzorujgcego zadania komorki organizacyjnej czlonka
kierownictwa Ministerstwa oraz parafuje pisma i materialy kierowane do jego podpisu
oraz do podpisu innych cztonkow kierownictwa Ministerstwa;

pisma do rownorzednych stanowiskiem osoéb w urzedach administracji publicznej;

podejmuje decyzje i podpisuje pisma w sprawach okreslonych odregbnymi upowaznieniami.

4. Dyrektor okresla cele i zadania komorki organizacyjnej w rocznej perspektywie, ktore winny

byé powigzane z celami ujetymi w Planie Dziatalnosci Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi
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Srédladowej na dany rok — dla dziatéw administracji rzadowej: gospodarka morska, rybotdwstwo i
zegluga srodladowa.

§ 18.

Zastepca dyrektora, o ile zostat powolany:

1) nadzoruje prac¢ oraz zapewnia terminowe 1 wlasciwe wykonanie zadan podlegtych
mu wydzialow, zespoldow, samodzielnych stanowisk;

2) podejmuje decyzje z zakresu dziatania podlegtych mu wydziatéw, zespotow, samodzielnych
stanowisk oraz podpisuje i parafuje pisma i notatki informacyjne w tym zakresie, z wytaczeniem
spraw zastrzezonych dla dyrektora;

3) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w sprawach okreslonych odregbnymi upowaznieniami;

4)  uczestniczy w planowaniu $rodkow finansowych, monitorowaniu ich wykorzystania
oraz wnioskuje o zmian¢ planow finansowych dysponenta czeéci budzetowej lub dysponenta
srodkdéw budzetu panstwa Il stopnia;

5) wnioskuje do dyrektora w sprawach przyjmowania do pracy, szkolenia, przenoszenia,
zwalniania, ustalania wysoko$ci wynagrodzenia, awansowania, nagradzania i odznaczania
oraz karania pracownikow komorki organizacyjnej;

6) nadzoruje przestrzeganie dyscypliny pracy podlegtych pracownikoéw komorki organizacyjnej;

7)  dokonuje oceny podlegtych pracownikow komorki organizacyjne;j;

8)  wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora;

9) zastepuje dyrektora zgodnie z posiadanym upowaznieniem.

§ 19.

1. Naczelnik lub pracownik kierujacy wydzialem, zespotem lub samodzielnym stanowiskiem,
dziala zgodnie z powierzonym zakresem zadan.

2. Do obowiazkéw naczelnika lub pracownika kierujacego wydziatem, zespotem lub
samodzielnym stanowiskiem nalezy realizowanie powierzonych zadan poprzez:

1)  organizowanie pracy oraz kontrole realizacji zadan poszczegolnych pracownikow;

2)  kontrolowanie dyscypliny pracy.

3. Naczelnik lub pracownik kierujacy wydziatem, zespotem lub samodzielnym stanowiskiem:

1) odpowiada za prawidlowe, efektywne i terminowe wykonanie zadan podleglego wydziatu,
zespotu, samodzielnego stanowiska;

2) podejmuje decyzje oraz podpisuje lub parafuje pisma w sprawach z zakresu zadan podleglego
wydzialu, zespolu, samodzielnego stanowiska, okreslonych w regulaminie wewnetrznym
komorki organizacyjnej, o ktorym mowa w § 13 ust. 5 regulaminu;

3)  wydaje dyspozycje i wytyczne podleglym pracownikom niezb¢dne do wykonywania zadan;

4)  reprezentuje wydzial, zespot lub samodzielne stanowisko w zakresie okreslonym przez
przetozonych;

5) zapewnia wymiane informacji z pozostalymi wydziatami, zespotami, samodzielnymi
stanowiskami;

6) przedstawia bezposredniemu przetozonemu opinie i wnioski w sprawach przyjmowania
do pracy, przenoszenia, zwalniania, awansowania, nagradzania i odznaczania oraz karania
pracownikow;

7)  dokonuje oceny podlegtych pracownikow;

8)  opiniuje wnioski urlopowe podlegtych pracownikow;

9) wykonuje inne zadania zlecone przez przetozonych.
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1)

2)

3)

Rozdzial 6

Zadania komorek organizacyjnych wynikajace z regulacji okreslajacych obowiazki
administracji rzadowej oraz z niektoérych ustalonych w Ministerstwie zasad i procedur
wspoldzialania
§ 20.

1. Komorki organizacyjne, w zakresie ich wiasciwosci, realizujg zadania:

zwigzane z tworzeniem i opiniowaniem projektow aktow normatywnych i innych dokumentow

rzagdowych, w szczegdlnosci:

a) przekazujg propozycje do wykazu prac legislacyjnych i programowych Rady Ministrow
oraz wykazu prac legislacyjnych Ministra,

b) opracowuja projekty dokumentéw rzadowych i dokumentow nalezacych do wiasciwosci
Ministra, w tym projekty zatozen projektow ustaw, projekty aktow normatywnych i oceny
skutkéw  regulacji, z uwzglednieniem prawa  europejskiego i zobowigzan
miedzynarodowych Polski,

c) prowadza uzgodnienia wewnetrzne, uzgodnienia, konsultacje publiczne i opiniowanie
projektéw, o ktéorych mowa w lit. b,

d) dokonujg wyjasnien o charakterze interpretacyjnym obowigzujacych przepisow prawnych
nalezacych do wlasciwosci Ministra, a w przypadku gdy wyjasnienia dotycza zagadnienia
prawnego o charakterze systemowym konsultuja je z Departamentem Prawnym,

e) opiniujg projekty aktow normatywnych i innych dokumentow rzadowych
opracowywanych przez inne komorki organizacyjne,

f)  opiniuja projekty aktdéw normatywnych i innych dokumentéw rzadowych
opracowywanych przez naczelne i centralne organy administracji rzadowej, z wytaczeniem
projektu ustawy budzetowej, i uzgadniajg z Departamentem Prawnym projekt stanowiska
Ministra,

g) przygotowuja lub biorg udzial w przygotowywaniu projektow opinii i stanowisk Ministra
do projektow aktow normatywnych i innych dokumentéw rzadowych przewidzianych
do rozpatrzenia na posiedzeniach Rady Ministréw, Stalego Komitetu Rady Ministrow
oraz odpowiednio Komitetu Rady Ministrow do spraw Cyfryzacji, zwanego dalej
»KRMC” lub Komitetu do Spraw Europejskich, zwanego dalej ,,KSE”,

h) przygotowuja projekty stanowiska Ministra do projektow uméw migdzynarodowych
inicjowanych przez naczelne i centralne organy administracji rzadowej;

zwiazane z tworzeniem i opiniowaniem projektow zarzadzen, decyzji, regulaminow, informacji,

procedur regulujacych sprawy wewnetrzne i organizacyjne Ministerstwa, zwane dalej ,,aktami

wewnetrznymi”, w szczegolnosci:

a) opracowujg projekty aktow wewnetrznych,

b) prowadzg uzgodnienia wewnetrzne opracowywanych projektow aktow wewnetrznych,

C) opiniujg projekty aktow wewnetrznych opracowywane przez inne komoérki organizacyjne;

zwigzane z prawem europejskim, w szczegdlnosci:

a) analizujg i opiniujg prawo europejskie oraz orzecznictwo Trybunatu Sprawiedliwo$ci Unii
Europejskiej pod katem wprowadzania zmian do prawa polskiego pozostajacego
W obszarze dziatania Ministra,

b) biorg udzial w procesie tworzenia prawa Unii Europejskiej, zwanej dalej ,,UE”,

C) przygotowuja lub biora udziat w przygotowywaniu projektow stanowisk Rzadu
do projektow aktow prawnych UE,
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d) dokonujg prawidlowej i terminowej transpozycji dyrektyw europejskich do polskiego
prawa oraz wspotpracuja w tym zakresie z wlasciwymi podmiotami,

e) prowadza sprawy zwigzane z Oceng Jakos$ci Regulacji Prawnych i reforma regulacji,

f)  prowadza sprawy dotyczace notyfikacji norm i przepisow technicznych w Komisji
Europejskiej, zwanej dalej ,,KE”, w zakresie wlasciwosci Ministra,

g) przygotowuja lub biora udzial w przygotowywaniu projektow stanowisk Polski
w sprawach prowadzonych przed Trybunatem Sprawiedliwosci Unii Europejskiej;

4)  zwigzane ze wspotpracg miedzynarodows, w szczegdlnosci:

a) prowadza, w porozumieniu z wlasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi,
sprawy wynikajace z dziatalnosci Ministra w zakresie wspotpracy migdzynarodowej,
W tym wymagajace uwzglgdniania zobowigzan migdzynarodowych Polski,

b) prowadza, w porozumieniu z wlasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi,
sprawy wynikajace z dziatalno$ci Ministra w zakresie czlonkostwa w UE, w tym biora
udziat w pracach komitetow i grup roboczych Rady UE oraz komitetow i grup roboczych
KE, a takze wspotpracujg z KE i Przedstawicielstwem KE w Polsce,

c) planuja, organizuja i koordynuja odbywanie zagranicznych podrozy stuzbowych
pracownikow poprzez m.in. uzgadnianie instrukcji wyjazdowych oraz gromadzenie
sprawozdan z wyjazdow,

d) koordynuja przygotowywanie od strony merytorycznej i organizacyjnej konferencji,
seminariow 1innych spotkan mig¢dzynarodowych, we wspodtpracy z zainteresowanymi
komérkami organizacyjnymi;

5)  zwiazane z finansami publicznymi, w szczegdlnosci:

a) przygotowuja propozycje materiatbw do projektu ustawy budzetowej oraz propozycje
zmian w planach finansowych dysponenta czg¢éci budzetowej oraz dysponentow III
stopnia,

b) wykonuja zadania zwigzane z nadzorowaniem prawidtowosci wykorzystania $rodkow
budzetowych,

c) wykonuja zadania dysponenta czesci budzetowej dotyczace uzgadniania programow
inwestycji budowlanych finansowanych lub dofinansowanych ze srodkéw budzetu panstwa
i ich zmiany,

d) wykonuja zadania zwigzane z udzielaniem i monitorowaniem pomocy publicznej,

e) przygotowuja i realizuja projekty finansowane ze Srodkéw pomocy technicznej;

6) zwigzane z wykonywaniem, wynikajacych z niektorych ustaw, obowigzkéw organu

administracji rzadowej, w szczegdlnosci:

a)

b)

c)
d)

opracowujg projekty odpowiedzi na interpelacje, zapytania i wystapienia poselskie,
os$wiadczenia iwystapienia senatorskie, dezyderaty, opinie i wystapienia komisji
parlamentarnych oraz wystapienia postow Parlamentu Europejskiego, zwanego dalej ,,PE”,
opracowujg projekty odpowiedzi na wystapienia Kancelarii Prezydenta, Pierwszego
Prezesa Sadu Najwyzszego, Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, Prezesa Trybunatu
Konstytucyjnego, Przewodniczacego Trybunatu Stanu, Prezesa Najwyzszej Izby Kontroli,
Rzecznika Praw Obywatelskich, Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego, ministrow
I kierownikéw urzgdow centralnych,

przygotowujg odpowiedzi na wnioski, skargi, petycje i pytania obywateli oraz instytucji,
realizuja obowiazki wynikajace z ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie
do informacji publicznej,

wspotpracuja z Gabinetem Politycznym Ministra oraz Biurem Ministra przy realizacji
obowigzkéw wynikajgcych z ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
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7)

9)

W procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pdzn. zm.), w tym zadan
okreslonych we wiasciwych aktach wewnetrznych w Ministerstwie,

wykonuja zadania w ramach zarzadzania kryzysowego, obronnosci

i bezpieczenstwa panstwa, okreslone odrebnymi przepisami, w tym wiasciwymi aktami
wewnetrznymi w Ministerstwie,

wykonuja zadania w zakresie ochrony danych osobowych i informacji niejawnych, z
wylaczeniem zadan zastrzezonych dla Biura Dyrektora Generalnego;

zwigzane ze wspieraniem dzialan Ministerstwa w zakresie programowania strategicznego i

efektywnego wykorzystania funduszy europejskich, w szczegdlnosci w ramach krajowych programow
operacyjnych;

zwigzane z realizowaniem przez inne komorki organizacyjne zadan o charakterze
koordynacyjnym, w szczeg6lnosci:

8)

a)

b)

d)

wspotdziataja z Departamentem Prawnym w zakresie zadan dotyczacych:

- spraw sadowych i egzekucyjnych zwigzanych z obstuga prawna Ministra,

- obstugi systeméw Solvit i EU Pilot,

- spraw sadowych i egzekucyjnych zwiazanych z obstuga prawng Ministerstwa, w tym
przekazuja na biezaco informacje o aktualnym stanie spraw,

wspotdziataja z Departamentem Wspolpracy Migdzynarodowej w zakresie zadan

dotyczacych:

- dzialan wynikajacych z umoéw i porozumien mig¢dzynarodowych zawartych przez
Ministra z zagranicznymi partnerami,

- merytorycznego przygotowywania zagranicznych wyjazdéw cztonkoéw kierownictwa
Ministerstwa oraz oficjalnych wizyt gosci zagranicznych podejmowanych na szczeblu
kierownictwa Ministerstwa,

- merytorycznego przygotowania cztonka kierownictwa Ministerstwa bioracego udziat
W miedzyresortowych i miedzyrzadowych organach wspoipracy migdzynarodowej,

- przygotowywania stanowisk na posiedzenia grup roboczych Rady UE, formalnych
i nieformalnych posiedzen Rady UE i Komitetow Statych Przedstawicieli,

- udziatu czlonka kierownictwa Ministerstwa w posiedzeniach KSE oraz wypracowania
stanowiska resortu do dokumentéw bedacych przedmiotem obrad KSE,

- wspolpracy z instytucjami europejskimi, w tym PE i Komitetem Regionow,

wspoétdziatajg z Biurem Kontroli i Audytu Wewngtrznego w zakresie zadan dotyczacych:

- kontroli zewnetrznych realizowanych w Ministerstwie,

- audytu wewnetrznego okre$lonych ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych,

- kontroli organdéw, urzeddow obstugujacych organy, jednostek podleglych
i nadzorowanych przez Ministra,

- skarg, wnioskow i petycji,

- realizacji dziatan w ramach Rzadowego Programu Przeciwdziatania Korupcji na lata
2014-2019,

- koordynacji spraw nadzoru Ministra nad organami oraz jednostkami podlegtymi i
nadzorowanymi,

wspoétdziatajg z Biurem Dyrektora Generalnego w zakresie zadan dotyczacych:

- przygotowania materialdow do projektu ustawy budzetowej w zakresie cze$ci budzetu
panstwa 21 — Gospodarka morska, 62 — Rybotéwstwo i 69 — Zegluga $rodladowa,

- przygotowania materiatdw do projektu ustawy budzetowej w zakresie programow,
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9)

10)

9)

- prowadzenia spraw zwigzanych z przenoszeniem wydatkéw budzetu na programy oraz
w ramach cze¢sci budzetowych 21, 62, 69,

- udzielania zaméwien publicznych w Ministerstwie oraz koordynowania zagadnien
dotyczacych prawa zamowien publicznych,

- ochrony danych osobowych,

wspotdziatajg z Biurem Ministra w zakresie zadan dotyczacych:

- organizacyjnego przygotowywania zagranicznych wyjazdow cztonkow kierownictwa
Ministerstwa oraz oficjalnych wizyt go$ci zagranicznych podejmowanych na szczeblu
kierownictwa Ministerstwa,

wspotdziataja z Biurem Prasowym w zakresie zadan dotyczacych organizacji konferencji

prasowych, planowanych akcji we wspotpracy z mediami (m.in. udzielanie patronatow

mediom 1 przyjmowanie patronatow medialnych) iwypowiedzi dla prasy, a takze

regularnego przekazywania informacji o podjetych dzialaniach komoérki organizacyjnej i

ich wynikach oraz materialow merytorycznych potrzebnych do biezacej obstugi mediow,

niezwlocznie informujg Biuro Ministra oraz Departament Prawny o planowanych pracach
nad projektami aktow normatywnych i innych dokumentéw rzadowych oraz o podjetych

W tym zakresie dzialaniach;

wspomagajace realizacje zadan podstawowych, w szczegdlnos$ci:

a)

b)
c)
d)
e)

wykonuja zadania zwigzane z funkcjonowaniem kontroli zarzadcze;j

w Ministerstwie,

analizuja rozwigzania stosowane w innych panstwach,

wykorzystujg zaplecze naukowe i eksperckie,

prowadza sprawy w zakresie sprawozdawczosci i projektowania badan statystycznych,
wspotpracuja z innymi komoérkami organizacyjnymi, organami i jednostkami samorzadu
gospodarczego, terytorialnego, organami administracji rzadowej, urzedami i instytucjami,
oraz partnerami spolecznymi — w sprawach zwigzanych z realizacja zadan;

zwigzane z prowadzeniem spraw dotyczacych postgpowan administracyjnych zgodnie

z whasciwoscia, z uwzglednieniem spraw zastrzezonych dla Departamentu Prawnego.

2. Komorki organizacyjne wykonuja takze inne zadania zlecone przez Ministra, nadzorujacego
sekretarza stanu lub podsekretarza stanu oraz dyrektora generalnego.

Rozdzial 7
ZaKresy dzialania komdrek organizacyjnych
§ 21.
Departament Edukacji Morskiej (DEM)

1. Departament Edukacji Morskiej odpowiada za wykonywanie zadan w zakresie tworzenia

polityki systemu ksztalcenia i podnoszenia jako$ci nauczania.

1)
2)
3)

1)
2)

2. W szczegolnosci Departament prowadzi sprawy w zakresie:
ksztatcenia 1 kwalifikacji morskich oraz w zegludze $rdédladowej;

promocji zawodow morskich, w koordynacji z Biurem Ministra;

wspotudziatu w zakresie tworzenia polityki wykorzystania badan naukowych 1 prac
rozwojowych.

3. Departament prowadzi sprawy nadzoru Ministra nad:

Akademia Morska w Szczecinie;

Akademig Morskg w Gdyni;
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3)  morskimi jednostkami edukacyjnymi w zakresie szkolenia cztonkow zaldg statkow morskich
oraz zgodnosci z przepisami Konwencji STCW;
4)  Instytutem Morskim w Gdansku;
5)  szkotami ponadgimnazjalnymi.
4. Departament prowadzi obstuge Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjne;.
§ 22.

Departament Gospodarki Morskiej (DGM)

1. Departament Gospodarki Morskiej odpowiada za wykonywanie zadan w zakresie gospodarki
morskiej.
2. Do zadan Departamentu nalezy w szczego6lnosci:
1)  opracowywanie zalozen i kierunkdw rozwoju transportu morskiego oraz infrastruktury portowe;j
i zapewniajacej dostep do portow;

2)  programowanie rozwoju infrastruktury transportu morskiego;

3)  gospodarka nieruchomo$ciami w portach i przystaniach morskich;

4)  planowanie i zagospodarowanie przestrzenne polskich obszarow morskich oraz prowadzenie

konsultacji i uzgodnien transgranicznych w tym zakresie;

5)  prowadzenie spraw z zakresu morskiego prawa pracy;

6) prowadzenie spraw w zakresie bezpieczenstwa zeglugi statkow morskich, ochrony zeglugi i

portow;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong $rodowiska morskiego przed zanieczyszczeniem

wskutek uzytkowania morza oraz ochrona brzegu morskiego;

8)  nadzor i wspodtpraca z uznanymi instytucjami klasyfikacyjnymi.

9) promocja spraw morskich w kraju i za granicg, w tym promocja zeglugi bliskiego zasiggu i inne,

w koordynacji z Biurem Ministra;

10) tworzenie strategii dla poprawy stanu srodowiska Morza Battyckiego w ramach HELCOM;

11) prowadzenie spraw zintegrowanej polityki morskiej;

12) tworzenie polityki transportu morskiego w ramach transportu intermodalnego;

13) tworzenie polityki ekologicznej w obszarze polityki morskiej, nadzor nad realizacja inwestycji
realizowanych przez jednostki nadzorowane i podlegte finansowanych z udzialem S$rodkow
publicznych;

14) w porozumieniu z DWM wspdtpraca z organizacjami mi¢dzynarodowymi z zakresu gospodarki

morskiej;15) negocjacje umow bilateralnych z zakresu gospodarki morskie;j.

3. Departament prowadzi sprawy nadzoru Ministra nad:

1)  dyrektorami urzgdéw morskich;

2)  izbami morskimi i delegatami Ministra przy izbach morskich;

3)  Morska Stuzbg Poszukiwania i Ratownictwa w Gdyni.

4. Departament prowadzi obstugg:

1)  Sekretariatu Komisji Kodyfikacyjnej Prawa Morskiego;

2)  Sekretariatu Miedzyresortowego Zespotu do spraw Polityki Morskiej Rzeczypospolitej Polskiej;

3)  Sekretariatu Zespotu Tréjstronnego do spraw Zeglugi i Rybotowstwa Morskiego.

5. Departament odpowiada za wspoOlprace z Transportowym Dozorem Technicznym

w Warszawie w zakresie transportu morskiego.

§ 23.
Departament Nadzoru Wlascicielskiego (DNW)
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1. Departament Nadzoru Wiascicielskiego odpowiada za wykonywanie praw majatkowych i

osobistych Skarbu Panstwa w odniesieniu do nadzorowanych podmiotow.

2. Do zadan Departamentu naleza w szczegdlnosci:

1) nadzor nad przedsigbiorstwami panstwowymi, dla ktoérych Minister Skarbu Panstwa jest
organem zatozycielskim, a ktorych zakres dziatania zaliczany jest do spraw: gospodarka morska,
zegluga  $rodladowa, rybotéwstwo oraz wykonywanie innych czynnosci organu
zatozycielskiego;

2)  komercjalizacja przedsigbiorstw panstwowych i jednostek badawczo-rozwojowych, w tym
komercjalizacja przedsigbiorstw panstwowych w celu komunalizacji, na wniosek organow
wykonawczych jednostek samorzadu terytorialnego;

3)  wnoszenie przedsigbiorstw panstwowych do jednoosobowych spotek Skarbu Panstwa;

4)  wykonywanie praw i obowigzkow Skarbu Panstwa wynikajacych z tytulow uczestnictwa w
spotkach prawa handlowego, w szczegdlnosci:

a) wykonywanie prawa glosu oraz innych praw korporacyjnych 1 majatkowych
wspolnika/akcjonariusza,

b) wykonywanie czynno$ci  zwigzanych z  realizacja praw 1 obowigzkow
wspolnika/akcjonariusza, w szczegdlnosci zwigzanych z powotywaniem czlonkow
organ6w spotek, zatwierdzaniem sprawozdan finansowych, podwyzszeniem lub
obnizeniem  kapitatu  zakladowego, umorzeniem akcji/udziatéw, wniesieniem
akcji/udzialow do innego podmiotu tytutem aportu, podzialem, taczeniem
i przeksztatcaniem spotek,

c) monitorowanie sytuacji ekonomiczno-finansowej spotek;

5)  kwalifikacja przedsigbiorstw panstwowych do komercjalizacji oraz spotek do prywatyzacji;

6) opiniowanie, pod wzgledem merytorycznym, wnioskow o udzielenie pomocy publicznej oraz
wnioskow o udzielenie wsparcia niebedacego pomoca publiczng sktadanych przez nadzorowane
podmioty;

7)  realizacja zadan Ministra Skarbu Panstwa wynikajacych z art. 50 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. 0 samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590,

z pézn. zm.) polegajacych na przekazywaniu czg¢éci lub wszystkich posiadanych przez Skarb

Panstwa akcji albo udziatow spotek;

8) wykonywanie zadan Ministra dotyczacych fundacji, w ktorych Minister jest fundatorem,
wspoétundatorem lub wykonuje funkcje ministra wlasciwego, w szczegdlnosci ustawowych
zadan ministra wlasciwego dla nadzoru fundacji;

9) wykonywanie zadan w zakresie monitorowania i rejestrowania procesow nadzoru

i prywatyzacji.3. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, nie obejmuja zadan zastrzezonych dla innych

komorek organizacyjnych.

4. Departament prowadzi bazy danych dotyczace nadzorowanych przedsigbiorstw

i spolek oraz sporzadza informacje o sytuacji ekonomiczno-finansowej nadzorowanych podmiotéw

wedlug okreslonych zasad.

§ 24.
Departament Prawny (DP)

1. Departament Prawny odpowiada za obstuge prawng Ministra w zakresie spraw objetych
dziatami administracji rzadowej — gospodarka morska, rybotowstwo i zegluga $rodladowa.
2. Do zadan Departamentu nalezg w szczegolnosci:
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1)  koordynacja procesu legislacyjnego i wspomaganie jego prowadzenia, w tym opracowywanie,
pod wzgledem prawnym i redakcyjnym, projektow zalozen projektow ustaw, projektow ustaw
oraz wspotudzial w przygotowaniu 1 redagowaniu projektéw aktow normatywnych
inicjowanych przez wtasciwe komorki organizacyjne;

2) opiniowanie przygotowanych przez komorki organizacyjne projektow statutow organdéw
i jednostek podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra, stanowisk Ministra do projektow
aktow normatywnych i innych dokumentéw rzadowych opracowywanych przez naczelne
i centralne organy administracji rzadowej, a takze do projektow uméw miedzynarodowych
inicjowanych przez te organy;

3) $wiadczenie pomocy prawnej, w tym w zakresie opiniowania pod wzglgdem formalnoprawnym
projektéw decyzji administracyjnych na wniosek wlasciwej komorki organizacyjnej, jesli jest
to niezbedne ze wzgledu na skomplikowany stan prawny, w ktérym ma by¢ wydana decyzja;

4)  wykonywanie zastgpstwa procesowego przed sadami administracyjnymi i powszechnymi
oraz trybunatami, w tym podejmowanie dziatan z zakresu cywilnego postepowania
egzekucyjnego, z wytaczeniem postgpowan prowadzonych przez komorki organizacyjne:

a) jesli korzystaja z pomocy zewnetrznych kancelarii prawnych
b) dotyczacych dziatan z zakresu cywilnego postepowania egzekucyjnego, jesli korzystajg z
pomocy zewngtrznych kancelarii prawnych;

5)  sprawy z zakresu prawa UE dotyczace prawidlowego wdrazania i stosowania prawa UE;

6) koordynacja spraw z zakresu wspotpracy Ministra z Pelnomocnikiem Rzeczypospolitej Polskiej
w postepowaniach przed organami sagdowymi UE i Trybunatem EFTA;

7)  realizacja zadan zwigzanych z windykacja naleznosci Ministerstwa;

8) prowadzenie spraw wynikajacych z dwustronnych umoéw o popieraniu i wzajemnej ochronie
inwestycji (tzw. ,,umow BIT”), w tym wspoélpraca z Prokuratoria Generalng Skarbu Panstwa
wykonujaca zastepstwo procesowe w tym zakresie;

9) prowadzenie repertorium spraw sadowych, egzekucyjnych, administracyjnych;

10) monitorowanie prac legislacyjnych,

11) sprawdzanie zgodno$ci z obowigzujacymi przepisami i politykami przepisow prawa miejscowego
wydanych przez organy podlegte i nadzorowane.

§ 25.
Departament Ryboléwstwa (DR)

1. Departament Rybotoéwstwa realizuje zadania Ministra dotyczace uczestnictwa we Wspodlnej
Polityce Rybackiej, rozwoju rybotéwstwa morskiego, rybactwa $rodladowego, akwakultury i rynku
rybnego oraz odpowiada za realizacj¢ zadan wynikajacych z pelnienia przez Ministra funkcji
Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym ,,Zrownowazony rozwdj sektora rybolowstwa i
nadbrzeznych obszaréw rybackich 2007-2013”, zwanym dalej "PO RYBY 2007-2013" i Programem
Operacyjnym "Rybactwo i Morze" 2014 - 2020, zwanym dalej "PO RYBY 2014-2020".

2. W szczegolnosci Departament prowadzi sprawy w zakresie:

1) opracowywania zatozen i programéw realizacji polityki panstwa w zakresie rybotowstwa
morskiego, rybactwa §rodladowego, akwakultury i rynku rybnego;

2)  nadzoru nad gospodarowaniem, ochrong i wykorzystaniem zywych zasobow wod morskich i
srodlgdowych;

3)  kwot potowowych i warunkéw prowadzenia potowdw organizmoé6w morskich;

4)  prognozowania dostgpnosci do towisk i rynku rybnego;

5)  prowadzenia rejestru statkow rybackich;
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6) wydawania licencji potowowych oraz specjalnych zezwolen potowowych;

7)  wydawania zezwolen na prowadzenie chowu, hodowli organizméw morskich
i zarybiania na polskich obszarach morskich;

8)  korzystania z modutéw zawartych w Systemie Informacji Rybotéwstwa Morskiego (SIRM) oraz
w Elektronicznym Systemie Raportowania (ERS) i Systemie Wymiany Danych Rybackich UE
(FIDES 111);

9) gromadzenia danych statystycznych z zakresu rybactwa;

10) dostgpu statkow rybackich i badawczych obcych bander do polskich obszaréw morskich w
zakresie rybolowstwa morskiego i badan zywych zasoboéw morza;

11) opracowywania, zarzadzania i koordynacji wdrazania PO RYBY 2007-2013 oraz wspotpracy z
Komisja Europejska w obszarze EFR i EFMR oraz wynikajacych z nich zobowiazan, a takze
wspolpracy z innymi instytucjami krajowymi zaangazowanymi w realizacj¢ PO RYBY 2007-
2013 i PO RYBY 2014-2020;

12) realizacji i koordynacji prac Instytucji Zarzadzajacej PO RYBY 2007-2013 oraz PO RYBY
2014-2020;

13) prac zwigzanych z przygotowaniem PO RYBY 2014-2020;

14) wspoéldziatania w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na rozwoj rybactwa oraz tworzenia
warunkow wsparcia postepu biologicznego w hodowli ryb;

15) wspoldziatania w tworzeniu warunkéw systemowych dla prawidlowego funkcjonowania rynku
rybnego i przedsi¢biorstw gospodarki rybnej;

16) wspoldziatania w opracowywaniu wymagan dotyczacych produktow rybnych w sferze produkcji
i obrotu;

17) rybackiego racjonalnego wykorzystania $rodladowych wod powierzchniowych;

18) dbalosci o rozwdj rybactwa $rodladowego oraz warunkow dla ochrony ryb we wspotpracy ze
srodowiskiem rybackim, jego organizacjami i rybackimi instytutami badawczymi;

19) chowu, hodowli i wprowadzania do wod ryb z gatunkdéw obcych rodzimej faunie;

20) kontroli i oceny realizacji SPO ,,Rybotéwstwo i przetworstwo ryb 2004-2006”;

21) monitorowania, raportowania, sprawozdawczosci, kontroli i oceny realizacji PO RYBY 2007-
2013;

22) realizacji dziatan zwiazanych z przeprowadzanymi audytami Komisji Europejskiej,
Europejskiego Trybunatu Obrachunkowego oraz Europejskiego Urzedu do spraw Zwalczania
Naduzy¢ Finansowych w ramach Wspolnej Polityki Rybackiej i jej mechanizméw finansowych;

23) nadzoru nad wykonywaniem przez Agencj¢ Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa zadan w
zakresie PO RYBY 2007-2013 i PO RYBY 2014-2020 oraz wdrazania Wspolnej Polityki
Rybackiej;

24) podlegtosci okrggowych inspektoratow rybotowstwa morskiego.

3. Departament prowadzi sprawy nadzoru Ministra nad:
1)  Morskim Instytutem Rybackim - Panstwowym Instytutem Badawczym;
2)  Instytutem Rybactwa Srodladowego im. Stanistawa Sakowicza w Olsztynie.

§ 26.
Departament Wspoélpracy Miedzynarodowej (DWM)

1. Departament Wspdtpracy Miedzynarodowej odpowiada za wykorzystanie wspolpracy

miedzynarodowej, w tym zwlaszcza w ramach UE, dla realizacji strategii rozwoju kraju oraz
efektywnego zarzadzania FE. Ponadto Departament odpowiada za koordynacje spraw wynikajacych
z cztonkostwa Polski w UE.
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2. Do zadan Departamentu nalezy w szczego6lno$ci:

1) inicjowanie i koordynacja wspotpracy migdzynarodowej w ramach kompetencji Ministerstwa,
ktérej celem jest wspieranie dzialan Ministerstwa oraz wymiana do§wiadczen;

2) nadzor nad realizacjg dzialan wynikajacych z umoéw i porozumien mig¢dzynarodowych
zawartych przez Ministra z zagranicznymi partnerami;

3)  koordynacja merytorycznego, organizacyjnego i protokolarnego przygotowania zagranicznych
podrézy shuzbowych cztonkow kierownictwa Ministerstwa i oficjalnych wizyt gosci
zagranicznych na szczeblu kierownictwa Ministerstwa;

4)  inicjowanie, koordynacja i1  monitorowanie  dzialan = Ministerstwa  zwigzanych
z przygotowywaniem stanowisk na posiedzenia grup roboczych Rady UE, formalnych
i nieformalnych posiedzen Rady UE (w szczegélnosci Rady UE do spraw transportu)
i Komitetow Stalych Przedstawicieli w zakresie niezastrzezonym dla innych komorek
organizacyjnych;

5)  koordynacja spraw zwigzanych z udzialem wlasciwego czlonka kierownictwa Ministerstwa
w posiedzeniach KSE oraz wypracowaniem stanowiska resortu do dokumentéw bedacych
przedmiotem obrad KSE;

6) inicjowanie, koordynacja i monitorowanie dziatan Ministerstwa zwigzanych ze wspotpraca
Z instytucjami europejskimi, w tym PE i Komitetem Regionow;

7)  wspotdziatanie, z whasciwymi komoérkami organizacyjnymi, w zakresie prowadzonych przez
te komorki spraw zwigzanych z przygotowywaniem, negocjowaniem, ratyfikacja, ogtaszaniem
projektéw umow miedzynarodowych i realizacja tych umow oraz wypracowywania stanowisk
do przestanych w procesie uzgodnien wewnatrzresortowych  projektow  umow
miedzynarodowych;

8) wspotpraca z resortem wiasciwym do spraw zagranicznych oraz innymi w zakresie wymiany
informacji dotyczacych polityki miedzynarodowej w zakresie kompetencji Ministra;

9) monitorowanie i analizowanie wielowymiarowych przedsigwzig¢ migdzynarodowych, w
szczegolnosci w obszarze polityki transportowej, w kontekécie ich zgodnosci z celami
Ministerstwa w koordynacji z pozostatymi komérkami.

§ 27.
Departament Zeglugi Srédladowej (DZS)

1. Departament Zeglugi Srédladowej odpowiada za wykonywanie zadan w zakresie zeglugi
srodladowe;.
2. Do zadan Departamentu nalezy w szczeg6lnosci prowadzenie spraw:
1)  funkcjonowania oraz rozwoju $rodladowych drog wodnych w zakresie zeglugi srodladowe;;
2)  bezpieczenstwa zeglugi srodlagdowe;;
3)  przewozu 0sob i rzeczy Srodkami zeglugi $rodladowej;
4)  budowy oraz modernizacji srédladowych drég wodnych;
5) wspodlpracy miedzynarodowej na wodach granicznych oraz ujetych w  systemie
mi¢dzynarodowych drég wodnych;
6) ksztalcenia i kwalifikacji w zegludze srodladowe;.
3. Departament prowadzi sprawy nadzoru Ministra nad:
1)  dyrektorami urzedéw zeglugi $rodlgdowe;j;
2)  ponadgimnazjalnymi szkotami zeglugi srodladowe;.
4. Departament wspotpracuje z Transportowym Dozorem Technicznym w zakresie zeglugi
srodladowe;.
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§ 28.
Biuro Dyrektora Generalnego (BDG)

1. Biuro Dyrektora Generalnego zapewnia cigglos$¢ funkcjonowania Ministerstwa,

w tym odpowiada za realizacj¢ budzetu dla czgéci budzetu panstwa: 21 — Gospodarka morska, 62 —
Rybotéwstwo i 69 — Zegluga $rodlagdowa. Ponadto Biuro odpowiada za realizacje zadan dyrektora
generalnego oraz Ministra w obszarze dokonywania czynno$ci z zakresu prawa pracy oraz realizacji
polityki personalnej wobec 0sob zatrudnionych w Ministerstwie oraz jednostkach organizacyjnych
podleglych lub nadzorowanych, a takze wobec organéw nadzorowanych.

2. Do zadan Biura nalezy w szczego6lnosci:

1)  z zakresu prawa pracy oraz realizacji polityki personalne;j:

a) opracowywanie i wdrazanie rozwigzan w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi
oraz prowadzenie spraw wynikajacych z nawigzania, trwania i ustania stosunku pracy
pracownikéw Ministerstwa, w tym z obszaru rozwoju zawodowego,

b) prowadzenie spraw wynikajacych ze stosunku pracy, w zakresie ustawowego
upowaznienia Ministra, wobec o0s6b zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra oraz organdw nadzorowanych przez
Ministra,

c) zapewnienie pracownikom Ministerstwa doradztwa w zakresie etyki,

d) prowadzenie dziatalnosci socjalnej w Ministerstwie,

e) organizowanie praktyk studenckich, stazy absolwenckich i wolontariatu;

2)  z zakresu obstugi finansowej i realizacji budzetu dla czeéci budzetu panstwa: 21 — Gospodarka
morska, 62 — Rybotowstwo i 69 — Zegluga $rodladowa obstugi finansowej:

a) opracowywanie i wykonywanie budzetu,

b) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej dysponenta czesci i dysponenta III stopnia,

C) obstuga finansowo-ksiggowa dla urzedow zeglugi srodladowe;,

d) realizacja projektow w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014- 2020
projektu PO PT,

e) realizacja dochoddw i wydatkéw, w tym na statutowa dziatalnos¢ jednostek

3)  zapewnienie funkcjonowania Ministerstwa:

a) realizacja zadan dotyczacych organizacji urzedu,

b) nadzor nad poprawnoscig procesu i koordynacja udzielania zamowien publicznych
W Ministerstwie oraz koordynacja zagadnien dotyczacych prawa zamoéwien publicznych,

€) nadzor finansowy nad realizacja uméw zawartych w wyniku zaméwien publicznych w
zakresie m.in. obstugi podrozy stuzbowych oraz ustug thumaczeniowych,

d) koordynacja spraw zwigzanych z ochrong danych osobowych w Ministerstwie,

e) koordynacja spraw zwigzanych z dostepem do informacji publicznej udzielanej na wniosek,

f)  prowadzenie spraw zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym, obronnoscia,
bezpieczenstwem panstwa, obrong cywilng w dziatach administracji rzadowej kierowanych
przez Ministra,

g) ochrona informacji niejawnych w Ministerstwie, obstuga Pelnomocnika do spraw ochrony
informacji niejawnych,

h)  ochrona przeciwpozarowa i ochrona 0sob i mienia na terenie Ministerstwa,

i)  zapewnienie warunkoéw bezpieczenstwa i higieny pracy,
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j)  obstuga administracyjno-logistyczna komorek organizacyjnych, w tym dokonywanie
zakupow dla komorek organizacyjnych,

k) gospodarowanie mieniem Ministerstwa,

I)  planowanie i realizacja dzialan zwigzanych z budowa, rozwojem i utrzymaniem systemow
teleinformatycznych Ministerstwa lub na potrzeby Ministerstwa,

m) zapewnienie dostepu do informacji przetwarzanych w systemach teleinformatycznych w
Ministerstwie oraz zapewnienie bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych w
Ministerstwie i informacji w nich przetwarzanych,

n) zakup wyposazenia teleinformatycznego,

0) prowadzenie kancelarii ogdlnej Ministerstwa oraz archiwum zaktadowego Ministerstwa,

p) prowadzenie obstugi sekretariatu i budzetu PKBWM.

§ 29.
Biuro Kontroli i Audytu Wewnetrznego (BK)

1. Biuro Kontroli i Audytu Wewnetrznego odpowiada za realizacj¢ zadan zwigzanych z kontrola

1 audytem wewnetrznym.

1)
2)

3)
4)

5)

6)

2. Do zadan Biura nalezy w szczego6lnosci:

prowadzenie kontroli planowych i doraznych komoérek organizacyjnych;

prowadzenie kontroli:

a) organdéw lub jednostek organizacyjnych podleghtych lub nadzorowanych przez Ministra,

b) jednostek podlegtych organom, o ktorych mowa w lit. a, lub przez nie nadzorowanych,

c) podmiotow, ktore otrzymaty srodki budzetowe z czgsci budzetu panstwa, ktorych
dysponentem jest Minister;

rozpatrywanie skarg, wnioskow i petycji;

koordynacja organizacji kontroli zewnetrznej prowadzonej w Ministerstwie przez organy

kontrolne;

realizacja zadan zwiazanych z petnieniem funkcji koordynatora realizacji Rzadowego Programu

Przeciwdziatania Korupcji na lata 2014-2019;

koordynacji spraw nadzoru Ministra nad organami oraz jednostkami podleglymi i

nadzorowanymi.

3. W strukturze Departamentu znajduje si¢ funkcjonalnie niezalezna i wyodrebniona komorka

Audytu Wewnetrznego, realizujgca zadania w zakresie audytu wewngtrznego, w celu wspierania
Ministra w realizacji celow i zadan.

4. Biuro Kontroli i Audytu Wewnetrznego zapewnia obstuge komitetu audytu.
§ 30.
Biuro Ministra (BM)

1. Biuro Ministra odpowiada za organizacyjne wspomaganie Ministra i pozostatych cztonkow

kierownictwa Ministerstwa.

1

2)

2. Do zadan Biura nalezy w szczego6lnosci:

koordynacja wspétpracy z Sejmem i Senatem, w tym w zakresie udzielania odpowiedzi
na interpelacje 1 zapytania poselskie, o§wiadczenia senatorow oraz wystapienia postow do PE;
obstluga udzialu Ministra, sekretarzy stanu oraz podsekretarzy stanu w posiedzeniach
odpowiednio Rady Ministrow, Stalego Komitetu Rady Ministrow oraz KRMC;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

koordynacja, we wspotpracy z wilasciwymi komoérkami organizacyjnymi, procesu uzgodnien
projektow dokumentoéw rzadowych, w tym projektow aktow normatywnych, przekazywanych
Ministrowi przez cztonkéw Rady Ministrow;

realizacja obowiazkow wynikajacych z ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowe;j
W procesie stanowienia prawa;

koordynacja organizacyjnego przygotowywania zagranicznych wyjazdow  czlonkow
kierownictwa Ministerstwa oraz oficjalnych wizyt gosci zagranicznych podejmowanych na
szczeblu kierownictwa Ministerstwa;

koordynacja udziatu przedstawicieli Ministra w zespotach miedzyresortowych oraz komisjach,
komitetach, radach powotywanych przez podmioty zewngtrzne, a takze koordynacja spraw
zespolow, rad, komisji, grup roboczych powotywanych przez Ministra;

prowadzenie spraw z zakresu odznaczen panstwowych i odznak honorowych;

prowadzenie spraw przyznawania patronatow dla organizowanych wydarzen oraz udziatu
w komitetach honorowych;

koordynacja spraw kontroli zarzadczej w zakresie: planu dziatalno$ci Ministra, sprawozdania
Z wykonania planu dziatalnos$ci Ministra, samooceny kontroli zarzadczej, oswiadczenia Ministra
o stanie kontroli zarzadczej oraz zarzadzania ryzykiem;

10) obstuga sekretarska cztonkow kierownictwa Ministerstwa.

§ 31.

Biuro Prasowe (BP)

1. Biuro Prasowe odpowiada za realizacj¢ — we wspolpracy z pozostaltymi komoérkami

organizacyjnymi — polityki informacyjnej resortu.

1)
2)
3)

4)

2. Do zadan Biura nalezy w szczego6lnosci:

koordynacja wspotpracy z mediami;

tworzenie polityki promocyjnej;

koordynacja udostgpniania informacji publicznej z wytaczeniem spraw zastrzezonych dla Biura
Dyrektora Generalnego;

zarzadzanie i administrowanie BIP.
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