ZESPOL SZKOL MUZYCZNYCH
im. STANISEAWA MONIUSZKI
w WALBRZYCHU

STATUT



§1

1. Szkota nosi nazwe: ZESPOL SZKOL MUZYCZNYCH im. Stanistawa
Moniuszki w Walbrzychu i jest szkolg publiczna.

2. W sktad Zespotu Szkot Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki w Watbrzychu
wchodza:

1) Ogolnoksztalcaca Szkola Muzyczna I st. dajgca podstawy wyksztatcenia

muzycznego oraz wyksztatcenie ogdlne w zakresie szkoty podstawowej,

2) Ogolnoksztalcaca Szkola Muzyczna II st. dajaca Srednie wyksztalcenie

muzyczne oraz wyksztatcenie ogdlne w zakresie liceum,
3) Szkola Muzyczna I st. dajaca podstawy wyksztatlcenia muzycznego,
4) Szkola Muzyczna II st. dajagca Srednie wyksztalcenie muzyczne.
3. Cykle ksztalcenia, wydziaty, specjalnosci:
1) Ogolnoksztatcgca Szkota Muzyczna I st. cykl ksztatcenia 8 lat

a. wydzial instrumentalny, specjalnos¢: fortepian, akordeon, organy,
skrzypce, altdéwka, wiolonczela, kontrabas, gitara, flet, klarnet, obdj,

fagot, saksofon, trgbka, waltornia, puzon, instrumenty perkusyjne,
2) Ogolnoksztatcaca Szkota Muzyczna 11 st. cykl ksztalcenia 4 lata

a. wydziat instrumentalny, specjalno$¢: fortepian, akordeon, organy,
skrzypce, altowka, wiolonczela, kontrabas, gitara, flet, klarnet, obdj,

fagot, saksofon, trabka, waltornia, puzon, instrumenty perkusyjne,

b. wydzial wokalny: Spiew solowy



3) Szkota Muzyczna I st. cykl ksztalcenia 6 lat

a. wydzial instrumentalny, specjalno$¢: fortepian, akordeon, organy.
skrzypce, altdéwka, wiolonczela, kontrabas, gitara, flet, klarnet, oboj,

fagot, saksofon, trgbka, waltornia, puzon, instrumenty perkusyjne,
4) Szkota Muzyczna II st. cykl ksztalcenia 6 lat

a. wydziat instrumentalny, specjalno$¢: fortepian, akordeon, organy,
skrzypce, altdéwka, wiolonczela, kontrabas, gitara, flet, klarnet, obdj,

fagot, saksofon, trgbka, waltornia, puzon, instrumenty perkusyjne,
5) Szkota Muzyczna II st. cykl ksztalcenia 4 lata
a. wydziat wokalny, specjalnos¢: Spiew solowy.
4. Siedziby szkot:
1) 58-309 Walbrzych ul. Pi¢tnastolecia 24
a. Ogolnoksztatcgca Szkota Muzyczna I st.,
b. Szkota Muzyczna I st.
2) 58-300 Walbrzych ul. Stanistawa Moniuszki 41
a. Ogolnoksztalcaca Szkota Muzyczna 11 st.
b. Szkota Muzyczna II st.

5. Nazwy wszystkich typow szkot wchodzacych w sklad zespotu skladajg sie

Z nazwy zespotu i nazwy danego typu szkoty.

6. Ustalone nazwy szkoét uzywane sg w petnym brzmieniu.



§2

1. Organem prowadzacym szkole jest Ministerstwo Kultury 1 Dziedzictwa

Narodowego.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Centrum Edukacji

Artystycznej.

§3

1. Cele 1 zadania szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

realizacja prawa kazdego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do
ksztalcenia si¢ oraz prawa dzieci 1 miodziezy do wychowania 1 opieki

odpowiedniej do wieku 1 osiggnietego rozwoju,
dbatos¢ o wszechstronny i1 harmonijny rozwoj ucznia,

realizacja celow 1 zadan szkoly zawartych w podstawie programowe;]
ksztatcenia obowigzujacej w danego typu szkole wchodzacej w sklad

Zespotu Szkot Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki w Walbrzychu,

umozliwienie ksztalcenia si¢ we wszystkich typach szkét wchodzacych
w sktad Zespotu Szkét Muzycznych 1im. Stanistawa Moniuszki
w Walbrzychu dzieciom 1 milodziezy niepelnosprawnej, zgodnie
Z indywidualnymi predyspozycjami 1 mozliwosciami oraz potrzebami

edukacyjnymi i rozwojowymi,
opieka nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi,
zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki 1 pracy,

w miar¢ przydzielonych §rodkéw 1 mozliwosci szkoty zapewnienie opieki

I pomocy dzieciom i mtodziezy osieroconym, pozbawionym catkowicie lub



czesciowo opieki rodzicielskiej, a takze uczniom pozostajgcym w trudnej

sytuacji materialnej 1 zyciowej,

8) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom

(prawnym opiekunom),

9) wychowanie 1 wyksztalcenie wrazliwych 1 $wiadomych tworcoéw

I odbiorcow sztuki,
10) promocja dorobku i osiggnie¢ szkoty,
11) wzbogacanie dorobku kulturalnego regionu i kraju.
. Cele 1 zadania szkoty wymienione w ust. 1 pkt 1-11 szkota realizuje poprzez:

1) coroczng rekrutacje ucznidow do wszystkich typoéw szkot wchodzacych
w sktad Zespotu Szkét Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki zgodnie

z regulaminem rekrutacji,

2) harmonijng realizacj¢ przez nauczycieli zadan w zakresie nauczania,

ksztalcenia umiejgtnosci 1 wychowania,

3) tworzenie i realizacj¢ szkolnego programu wychowawczego oraz planow

wychowawczych poszczegolnych klas,
4) spotkania, konsultacje, wspotprace z rodzicami (prawnymi opiekunami),

5) odpowiedni dobor i realizacje metod i organizacji procesu dydaktycznego
uwzgledniajacy mozliwosci  psychofizyczne ucznidow, stwarzajacy

optymalne warunki do ich rozwoju,

6) odpowiedni dobor programdéw nauczania i podrecznikow,



7) realizacj¢ ramowych planéw nauczania 1 podstaw programowych
obowigzujacych w szkolach wchodzacych w sklad Zespotu Szkoét

Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki w Watbrzychu,

8) zatrudnienie pedagoga i psychologa szkolnego, otoczenie opieka i pomocag

psychologiczng ucznidéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunoéw),

9) umozliwienie uczniom  szczeg6lnie  uzdolnionym  realizowania
indywidualnego programu i toku nauki oraz ukonczenia kazdego typu
szkoly wchodzacej w skilad Zespotu Szkot Muzycznych im. Stanistawa
Moniuszki w Watbrzychu w skroconym czasie (promocja poza normalnym

trybem),

10) dbatos¢ o baz¢ szkoty, odpowiednie wyposazenie i warunki do nauki

I pracy,

11) pomoc i opieke nad dzie¢mi i mtodzieza osierocong i pozostajacag w trudnej

sytuacji materialnej,
12) nadzor pedagogiczny dyrektora,

13) wspotprace i wymiang miedzyszkolng z zaprzyjaznionymi szkotami w Kraju

| za granica,

14) pielggnowanie tradycji szkoly, organizacj¢ koncertéw i innych imprez

kulturalnych promujacych szkole 1 jej osiagnigcia,
15) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i wtadzami samorzadowymi.
§ 4

. Szczegotowe zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania zawarte

sa W Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania (zalgcznik nr 1).



§5

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielana na wniosek:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

ucznia,

rodzicoOw (prawnych opiekundw),

nauczyciela, w szczego6lnosci nauczyciela uczacego ucznia,
pedagoga szkolnego,

psychologa,

poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb

ucznia i umozliwieniu ich zaspokojenia,
rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w nauce 1 niepowodzen szkolnych,
organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

podejmowaniu dzialan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych
Z programu wychowawczego szkoty 1 wspieraniu nauczycieli w tym

zakresie,

wspieraniu uczniow metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru
kierunku dalszego ksztalcenia, zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej

oraz udzielaniu informacji w tym zakresie,

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych

wynikajacych z realizowanych przez nich programoéw nauczania



do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne

trudno$ci w uczeniu si¢ umozliwiajac realizacje tych wymagan,

7) wspieranie rodzicow (prawnych opiekunow) i nauczycieli w rozwigzywaniu

probleméw wychowawczych.

§6

. Majac na wzgledzie dobro ucznia, jego wszechstronny rozwdj i stworzenie
optymalnych warunkow do nauki, szkota S$cisle wspotpracuje z rodzicami

(prawnymi opiekunami) uczniow.

. Wspolpraca ta odbywa si¢ na zasadzie wspoOlnego zaufania i partnerstwa

Z poszanowaniem godnos$ci osobistej 1 wartosci rodziny.

. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznidw wspolpracuja z nauczycielami

w sprawach wychowania 1 ksztalcenia swoich dzieci poprzez:
1) wudzial w spotkaniach z wychowawcg lub dyrektorem szkoty,

2) indywidualny kontakt z wychowawca, nauczycielami, pedagogiem

szkolnym, psychologiem, dyrektorem,
3) udziat w szkoleniach dla rodzicow,
4) udzial w pracach Rady Rodzicow

. Szkota organizuje regularnie, uwzglednione w planie pracy szkoty na dany rok,

spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu:

1) przedstawienia zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych na dany

rok,



2) zaznajomienia rodzicow (prawnych opiekundéw) =z dokumentami
regulujagcymi funkcjonowanie szkoly (Statut Szkolty, Wewnatrzszkolny

Systemem Oceniania, regulaminy),

3) informowania o osiggnigciach i trudnos$ciach ucznia oraz przewidywanych

ocenach $rodrocznych 1 koncoworocznych.

. W celu umozliwienia rodzicom (prawnym opiekunom) systematycznej kontroli
postepow w nauce 1 informowania o wszelkich sprawach dotyczacych
ksztatcenia 1 wychowania w szkole funkcjonuje elektroniczny system kontroli

frekwencji 1 postgpow w nauce.

. Szkota pomaga rodzicom (prawnym opiekunom) ucznidow w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 pedagogicznych poprzez konsultacje 1 porady
pedagoga szkolnego, psychologa oraz organizacje spotkan szkoleniowych

(pedagogizacja rodzicow).

. Szkota wspotpracuje z Radg Rodzicow w zakresie racjonalnego wykorzystania
srodkéw finansowych Rady RodzicoOw zgodnie z przyjetym regulaminem oraz
wspoldziata we wszystkich sprawach dotyczacych ksztalcenia, wychowania

I opieki nad uczniami okreslonych w odrebnych przepisach.

§7
. Funkcje biblioteki szkolnej:

1) biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb
I zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu i metod pracy nauczycieli, popularyzowaniu
wiedzy, rozwojowi umiejetnosci porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia

informacyjna,



2) w bibliotece szkolnej sg gromadzone i opracowywane zbiory nut, ksigzek,
czasopism oraz materiaty audiowizualne niezbedne do realizacji zadan

dydaktyczno-wychowawczych,

3) w bibliotece szkolnej sg gromadzone, opracowywane, Wypozyczane
1 przekazywane uczniom bezplatne podreczniki, materiaty edukacyjne

1 materiaty ¢wiczeniowe.
. Organizacja biblioteki:

1) biblioteka szkolna dziata w budynku szkoly przy ul. Pigtnastolecia 24
I Moniuszki 41,

2) z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy

szkoty.
. Zadania nauczyciela-bibliotekarza:

1) gromadzenie, opracowywanie i wypozyczanie zbioréw biblioteki zgodnie

z regulaminem,

2) indywidualne doradztwo w doborze lektur, literatury pigknej, literatury

muzycznej i nut,

3) informowanie nauczycieli i wychowawcOw na podstawie obserwacji
1 prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych

klasach,

4) opieka i prowadzenie zespotu ucznidow wspolpracujacych z nauczycielem

bibliotekarzem,

5) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (w tym
czytelnictwa czasopism) poprzez organizowanie konkurséw, wystaw,

imprez czytelniczych itp.,



6) udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly poprzez
wspélprace z wychowawcami klas, nauczycielami, rodzicami ucznidéw,

bibliotekami i innymi instytucjami pozaszkolnymi,
7) ewidencja zbiorow, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i standardami,

8) opracowywanie zbiorow ( klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie

techniczne),
9) selekcja zbiorow ( materialow zbednych i1 zniszczonych),
10) przeprowadzenie inwentaryzacji ksiegozbioru,
11) organizacja udostepniania zbioréw,

12) sporzadzenie planu pracy biblioteki oraz rocznego sprawozdania z pracy
biblioteki,

13) doskonalenie metod i warsztatu pracy,

14) prowadzenie nastepujgcej dokumentacji pracy biblioteki:
a. ksiega inwentarzowa,
b. rejestr ubytkow
c. dowody wplywu

d. ewidencja wypozyczen.



§8

1. Organami szkoly s3:

1)
2)
3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Dyrektor szkoty,
Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow,

Samorzad Uczniowski.

Kompetencje Dyrektora szkoty:

reprezentuje szkote na zewnatrz,

w drodze decyzji moze skresli¢ ucznia z listy ucznidéw na podstawie uchwaty

Rady Pedagogicznej,

w porozumieniu z organem prowadzagcym 1 organem nadzoru
pedagogicznego moze zmienia¢ lub wprowadza¢ nowe kierunki lub profile

ksztatcenia,

moze wyda¢ zgod¢ na dziatanie w szkole stowarzyszen i1 organizacji

0 charakterze wychowawczym,

wstrzymuje realizacje¢ uchwal Rady Pedagogiczne; niezgodnych

Z przepisami prawa,

przyjmuje ucznidow do szkoly oraz wydaje decyzje o wczesniejszym

przyjeciu dziecka do szkoty,
moze ustali¢ indywidualny program lub tok nauki,

decyduje o strukturze osobowej nadzoru pedagogicznego w szkoty

I 0 czestotliwoSci wykonywania czynnos$ci wynikajacych z zadan nadzoru,



9) jest przetozonym wszystkich pracownikoéw szkoty,

10) ocenia prace nauczycieli,

11) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe pracownikom szkoty,
12) wystepuje z wnioskami o odznaczenia i nagrody dla pracownikow szkoty,

13) gospodaruje $rodkami zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych

zgodnie z przyjetym regulaminem,
14) dysponuje srodkami finansowymi szkoty,
15) realizuje wszelkie inne czynnos$ci wynikajgce z obowigzujacych przepisow.
§9

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty. W jej sktad wchodza
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkdt Muzycznych im. Stanistawa

Moniuszki w Watbrzychu.
. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor.

. Dla usprawnienia pracy Zespotlu Szkot Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki
w Walbrzychu, dyrektor moze organizowac¢ posiedzenia Rady Pedagogicznej

dla poszczeg6lnych typoéw szkot wehodzacych w sklad zespotu.

. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej okreslonego typu szkoly biorg udziat

nauczyciele uczacy w danej szkole.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wiekszoscig glosow

W obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci. Zebrania Rady

Pedagogicznej sa protokotowane.



7. Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych

na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste

uczniow ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

8. Kompetencje Rady Pedagogicznej:

1)
2)

3)

4)

5)

zatwierdzenie plandw pracy szkotly,
zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidéw,

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow

pedagogicznych w szkole,
podejmowanie uchwat w sprawach skres§lenia uczniéw z listy uczniow,

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

9. Opiniowanie w sprawach:

1)
2)
3)

4)

organizacji pracy szkoly, w tym tygodniowego rozkladu zajec,
planu finansowego szkoty,
wnioskoéw dyrektora o przyznanie odznaczen 1 nagrod,

propozycji dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych platnych

zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.



§10

. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora stanowi reprezentacje ogotu rodzicow

uczniow szkoty.
. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogét rodzicow uczniéw szkoty.

. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢

sprzeczny ze Statutem Szkoty.

. Rada Rodzicow moze wystepowacé do Rady Pedagogicznej 1 Dyrektora szkoty

z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi spraw szkoty.

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw 1 innych Zzrodet

I wydatkowa¢ je zgodnie z przyjetym regulaminem.
§11

. W Zespole Szkét Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki w Watbrzychu

dziataja dwa Samorzady Uczniowskie:

1) Samorzad Uczniowski Ogodlnoksztatcacej Szkoty Muzycznej I st. i Szkoty

Muzycznej | st.

2) Samorzad Uczniowski Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej 11 st. i Szkoty

Muzycznej Il st.

. Zasady wybierania 1 tworzenia samorzadow okreslajg regulaminy uchwalone

przez ogot ucznidw szkot objetych dziataniem samorzadow.
. Samorzad jest jedynym reprezentantem ogdtu uczniow.

. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.



5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegolnosci dotyczacych

realizacji podstawowych praw ucznidéw takich jak:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tresciami, celem

I stawianymi wymaganiami,
prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy obowigzkiem szkolnym, a mozliwoscig

rozwijania i1 zaspokajania wtasnych zainteresowan,
prawo wydawania i redagowania gazety szkolnej,

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami

organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu

Uczniowskiego.

§ 12

1. Kazdy organ szkotly planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatania

powinny by¢ uchwalone nie pdzniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentow

przekazywane sa dyrektorowi szkoty, w celu ich powielenia i przekazania

kompletu kazdemu organowi szkoty.



. Kazdy organ szkoly, po analizie planéw dziatania poszczegoélnych organow
moze wilaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych problemow szkoty,
przedstawiajac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac

kompetencji organu uprawnionego.

. Organy szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania

przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow.

. Uchwaly organow szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych podaje si¢ do ogodlnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych

tekstow uchwat.

. Spory kompetencyjne migdzy organami szkoty rozstrzyga Komisja Statutowa,
w sktad ktorej wehodzi jeden przedstawiciel kazdego organu. Organy kolegialne
wybieraja swojego przedstawiciela do Komisji, dyrektor szkoty jako organ
o charakterze  jednoosobowym  wyznacza  swego  przedstawiciela,
np.: wicedyrektora lub innego nauczyciela na stanowisku kierowniczym.

Komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego.

. Komisja statutowa wydaje swoje rozstrzygniecia w drodze uchwaty podjetej
zwykla wigkszoscig glosow, przy obecnosci wszystkich jej cztonkdw.
Rozstrzygniecia jej sg ostateczne. Sprawy pod obrady Komisji wnoszone sg
w formie pisemnej w postaci skargi organu, ktérego kompetencje naruszono.
Organ, ktorego wing komisja ustalita, musi naprawi¢ skutki swojego dziatania
w ciggu 3 miesiecy od wydania rozstrzygniecia przez Komisje. Rozstrzygniecie

Komisji Statutowej podawane jest do ogdlnej wiadomosci w szkole.



§13

1. W Zespole Szkét Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki w Watbrzychu
dyrektor powotuje dwoch wicedyrektoréw oraz kierownikow nastepujacych

sekcji:

1) kierownika sekcji instrumentéw klawiszowych Ogolnoksztatcacej Szkoty

Muzycznej I st. 1 Szkoly Muzyczne;j I st.,

2) kierownika sekcji instrumentéw klawiszowych Ogodlnoksztalcgcej Szkoty

Muzycznej II st. 1 Szkoty Muzycznej 11 st.,

3) kierownika sekcji instrumentow smyczkowych i gitary Ogolnoksztatcace;

Szkoty Muzycznej I st. 1 Szkoty Muzycznej 1 st.,

4) kierownika sekcji instrumentéw smyczkowych i gitary Ogolnoksztatcacej

Szkoty Muzycznej II st. 1 Szkoty Muzycznej 11 st.,

5) kierownika sekcji instrumentéw detych i perkusyjnych wszystkich typow

szkot,
6) kierownika sekcji teorii wszystkich typow szkot.

2. Zakres obowiazkoéw kompetencji wicedyrektorow i kierownikoéw sekcji ustala

dyrektor szkoty.

3. Dyrektor opracowuje arkusz organizacji szkoly, ktory okresla szczegotowa

organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym.

4. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkol¢

W porozumieniu z jednostkg nadzoru.



. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor
Z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy

rozktad zaje¢ edukacyjnych.

. W klasach I-I1I Ogoélnoksztatcacej Szkoty Muzycznej I st. zajecia edukacyjne z
przedmiotow ogolnoksztalcacych nauczyciel prowadzi wedlug ustalonego przez

siebie planu, dostosowujac czas zajec 1 przerw do aktywnos$ci uczniow.

. Godzina lekcyjna z przedmiotéw ogolnoksztatcacych 1 ogdlnomuzycznych trwa

45 minut z zastrzezeniem ust. 6 1 8.

. Lekcje z przedmiotow: instrument gtowny, choér, orkiestra, fortepian
dodatkowy, akompaniament trwajg w wymiarze okreslonym w szkolnym planie

nauczania.

.- W miar¢ mozliwosci 1 posiadanych srodkow finansowych szkota moze w celu
wyrownania poziomu wiedzy 1 przygotowania kandydatow organizowac kursy

przygotowawcze 1 zajecia wyroOwnawcze.

10.Za zgoda Dyrektora szkoty osoby przygotowujace si¢ do egzaminow

eksternistycznych moga uczeszcza¢ na wybrane zajecia zbiorowe.

11.W przypadku wprowadzenia czasowego ograniczenia funkcjonowania

jednostek systemu oswiaty dyrektor szkoly wprowadza zdalne nauczanie
Zz wykorzystaniem technik 1 metod ksztalcenia na odlegltos¢. (Regulamin

zdalnego nauczania w zalgczniku nr 15 do Statutu Szkoty).



§ 14

. Szkota ma obowigzek sprawowania opieki nad uczniami, ktoérzy uczestnicza

W zajeciach organizowanych przez szkole zar6wno w szkole jak 1 poza nig.
. Obowiazek opieki nad uczniami spoczywa na wszystkich pracownikach szkoty.

. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy

te zajecia.

. Uczniowie moga przebywa¢ w gabinetach, a w szczeg6lnosci w sali
gimnastycznej, pracowni komputerowej tylko pod opieka nauczyciela

prowadzacego zajgcia.

. Uczniowie mogg korzystaC z wyznaczonych sal do ¢wiczen zgodnie

Z przyjetym regulaminem (zalacznik nr 3).

. Uczniowie moga korzysta¢ ze zbiorow biblioteki szkolnej na zasadach

przyjetych w regulaminie biblioteki (zatacznik nr 2).

. Uczniowie moga korzysta¢ z pracowni multimedialnej na zasadach przyjetych

w regulaminie pracowni multimedialnej (zatgcznik nr 5).
. Uczniowie moga korzysta¢ z opieki pielegniarki szkolne;.

. Uczniowie mogg korzysta¢ z opieki pedagoga szkolnego 1 psychologa.

10.Uczniowie moga korzysta¢ z positkow w stolowce szkolnej na zasadach

okreslonych w regulaminie stotoéwki (zatgcznik nr 7).



11.Na pietnascie minut przed godzing 8:00 oraz w czasie trwania przerw
miedzylekcyjnych opiek¢ nad uczniami przebywajagcymi na terenie szkotly
sprawuja w formie dyzurow wyznaczeni nauczyciele. Czas i miejsce petnienia

dyzurow ustala dyrektor szkoty.
12.Do obowigzkéw nauczyciela petnigcego dyzur nalezy:

1) punktualne rozpoczynanie i konczenie dyzuru w wyznaczonym miejscu

wg obowigzujacego planu dyzurdéw,

2) dopilnowanie: bezpieczenstwa uczniow, zakazu opuszczania przez uczniow
budynku szkoty 1 obowigzku posiadania przez nich obuwia zmiennego

w szkole,

3) natychmiastowe reagowanie na wszelkie przejawy niewlasciwego

zachowania si¢ uczniow,

4) niezwloczne zglaszanie dyrekcji szkoty wszelkich uwag dotyczacych

pelionego dyzuru.

13.Uczniowie, ktorzy zakonczyli w danym dniu zajecia, a z réznych przyczyn
muszg przebywac na terenie szkoty mogg korzysta¢ ze swietlicy szkolnej dot.
ucznidéw klas I-1II OSM 1 st. 1 w uzasadnionych przypadkach uczniéw kl. IV-VI
OSM I st.

1) Swietlica szkolna dziata zgodnie z przyjetym regulaminem $wietlicy

(zatacznik nr 8).



14.0Opieke nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza terenem

szkoty moze sprawowac tylko nauczyciel organizujacy te zajecia zatrudniony w

szkole po uzyskaniu zgody dyrektora na realizacje tych zaje¢ z zachowaniem

nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

4)

wszystkie wyjscia i wyjazdy grupowe ze szkoty, rozpoczynaja si¢ 1 koncza

zbidrka na terenie szkoty,

wyjazdy na konkursy, przestuchania, olimpiady, konsultacje odbywaja si¢
pod opieka nauczyciela lub kierownika sekcji albo przewodniczacego
zespotu nauczycielskiego badZz innego nauczyciela wskazanego przez

dyrektora szkoty,

w celu zapewnienia wlasciwej opieki 1 bezpieczenstwa uczniow nauczyciel
organizujacy zajecia poza terenem szkoly jest zobowigzany
do zorganizowania  odpowiedniej  liczby  opiekunéw  adekwatnej

do charakteru organizowanych zajeé,

w celu dopilnowania bezpieczenstwa dzieci w trakcie zaje¢ organizowanych

poza szkotg wskazany jest wspotudziat rodzicow.

15.Dzialalno$¢ krajoznawczo-turystyczna powinna stuzy¢ wzbogacaniu procesu

dydaktyczno-wychowawczego, poprawie stanu zdrowia oraz ksztaltowaniu

kultury wypoczynku dzieci 1 mlodziezy.

16.Wycieczki i imprezy krajoznawczo-turystyczne powinny by¢ dostosowane

do potrzeb i zainteresowan ucznidw, ich wieku, stanu zdrowia oraz sprawnosci

fizycznej.



17.Zgode na zorganizowanie wycieczki krajowej lub zagranicznej, obozu, itp.

wyraza dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ z planem wycieczki i spelnieniu przez

organizatora warunkoéw okreslonych w odrebnych przepisach.

1)

2)

3)

4)

plan wycieczki powinien by¢ przedstawiony dyrektorowi na 7 dni przed

planowanym terminem wycieczki i uwzglednia¢ nastgpujace elementy:

program wycieczki (termin wyjazdu 1 powrotu 1acznie z przypuszczalng
godzing, jesli srodkiem transportu jest autokar; miejsce pobytu doktadny
adres, numery telefonéw; harmonogram na kazdy dzien; regulamin

wycieczki),

szczegblowa organizacje (okreslenie liczby uczestnikow 1 opiekunow,
transportu tacznie z ewentualnym pilotem czy przewodnikiem, kosztow
transportu, miejsca zakwaterowania, niezbednego wyposazenia kazdego

uczestnika, planu finansowego -w tym kieszonkowego ucznia),

dokumentacja  (wszystkie poczynania 1 wydatki powinny by¢
dokumentowane, a nastgpnie przedstawione rodzicom (prawnym

opiekunom) uczniow do wgladu).

18.W wycieczkach dluzszych niz jednodniowe wskazany jest udziat jednego

Z rodzicéw uczniow klasy wyjezdzajacej na wycieczke.

19.Uczniowie niebiorgcy udzialu w wycieczce klasowej majg obowigzek

uczgszczania na zajecia z innymi klasami wg planu ustalonego przez

wychowawce klasy.



§ 15

. Dzieciom i1 milodziezy przewlekle chorym i innym stale lub okresowo
niezdolnym do nauki w warunkach szkolnych szkola moze organizowaé
indywidualne nauczanie 1 wychowanie. Obejmuje ono dzieci 1 milodziez,
w stosunku do ktorych publiczna poradnia psychologiczno-pedagogiczna lub

Inna poradnia specjalistyczna orzekta taka formg ksztatcenia.

. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ W porozumieniu z organem

prowadzacym po zapewnieniu srodkow finansowych na jego realizacje.

. Ksztalcenie indywidualne organizuje si¢ w miejscu pobytu dziecka tzn. domu
rodzinnym, rodzinie zastepczej, placowce opiekunczo-wychowawczej, a takze
w zakladzie opieki zdrowotnej jesli nie ma mozliwosci zapewnienia innej formy

nauki.

. Szkola moze organizowaé zajecia wyrownawcze dla dzieci, ktore z przyczyn

rozwojowych, rodzinnych lub losowych tego wymagaja.

. Dyrektor moze zleci¢ realizacje zaje¢ wyrdwnawczych kazdemu nauczycielowi,
ktory uczy dziecko potrzebujace takiej pomocy w ramach jego czasu pracy (art.

42 ust. 1, ust. 2, pkt. 2 K.N.).

. Zajecia wyrdwnawcze odbywaja si¢ wg planu ustalonego przez nauczyciela
prowadzacego te zajecia, uzgodnionego z dyrektorem szkoty 1 dokumentowane

sa w dzienniku lekcyjnym.

. Dzieci, ktore wymagaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga
korzysta¢ z konsultacji 1 porad pedagoga szkoty i1 psychologa, a za jego
posrednictwem  z pomocy  specjalistycznych  poradni  psychologiczno-

pedagogicznych zgodnie z § 3 ust. 15-16.



. Kazdy wychowawca klasy badz inny nauczyciel uczacy dziecko, ktory
na podstawie wlasnych obserwacji uwaza, ze wymaga ono pomocy
psychologiczno-pedagogicznej jest zobowigzany do poinformowania o tym

pedagoga szkolnego , psychologa lub dyrektora szkoty.
§16

. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajagcych wymagane kwalifikacje pedagoga

szkolnego, psychologa, pracownikdéw administracji i obstugi.

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych ma obowigzek kierowac si¢ dobrem uczniow, troska o ich
zdrowie, postawg moralng i1 obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej

ucznia.
. Nauczyciel jest zobowigzany:

1) przestrzegaé przepisOw zawartych w Statucie Szkoty, Wewnatrzszkolnym

Systemie Oceniania 1 innych obowigzujacych przepisach,
2) przestrzegaé ustalonego czasu pracy,
3) przestrzega¢ regulaminu pracy i ustalonego w szkole porzadku,

4) przestrzegaC przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze

przepisOw przeciwpozarowych,

5) dba¢ o dobro szkoly, chroni¢ jej mienie oraz zachowaé w tajemnicy
informacje, ktéorych ujawnienie mogloby narazi¢ dyrektora szkoty

na szkode,
6) przestrzegaé¢ tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach,

7) przestrzegaé zasad wspotzycia spotecznego,



8) realizowaé program nauczania zgodnie z zatwierdzonym planem nauczania,
9) systematycznie przygotowywac si¢ do zajec lekcyjnych,

10) dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

11) dba¢ o kulture i dobre zachowanie uczniow,

12) dostosowa¢ formy i metody pracy oraz ksztalttowac i rozwija¢ indywidualne

uzdolnienia ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci i predyspozycji,

13) ksztattowaé¢ umieje¢tnosci  dobrej organizacji pracy indywidualnej

I zespotowej ucznia,
14) mobilizowa¢ uczniow do czynnego udzialu w zyciu szkoty i1 srodowiska,
15) dba¢ o wlasciwa prezentacje i promocje osiggni¢¢ swoich uczniow,
16) doskonali¢ warsztat i metody swojej pracy,

17) systematycznie wspotpracowa¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami)

ucznidéw,
18) prawidtowo i na biezgco prowadzi¢ dokumentacj¢ przebiegu nauczania,
19) uczestniczy¢é w egzaminach, przestuchaniach, koncertach, popisach,

20) uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej oraz pracach sekcji

I zespotow przedmiotowych,

21) sumiennie wywigzywaé si¢ z wszelkich innych powierzonych przez

dyrekcje szkoly zadan 1 obowigzkow.



4. Do zadan pedagoga szkolnego i psychologa nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie

przyczyn niepowodzen szkolnych,

okreslanie form 1 sposobdéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb,

organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla ucznidow, rodzicow (prawnych opiekundow) i nauczycieli,

podejmowanie dziatan prozdrowotnych i profilaktyczno-wychowawczych

wynikajacych z programu wychowawczego szkoty,

wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli wynikajacych

z programu wychowawczego szkoty,

planowanie 1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz
uczniow, rodzicow (prawnych opiekundéw) 1 nauczycieli w zakresie wyboru

przez uczniow kierunku ksztatcenia i zawodu,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
udzial w pedagogizacji rodzicow (prawnych opiekunow),

wspolpraca z komisjg rekrutacyjno-kwalifikacyjng przyjmujaca uczniow

do klas pierwszych.

5. Do obowigzkéw wicedyrektora nalezy:

1)

2)

utozenie planu zaje¢ zgodnie ze szkolnym planem nauczania,

organizacja doraznych zastepstw za nieobecnych nauczycieli,



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

pomoc nauczycielom w rozwigzywaniu problemow opiekunczo-

wychowawczych, dydaktycznych i innych,

pomoc uczniom 1 ich rodzicom (prawnym opiekunom) w rozwigzywaniu

zgtaszanych przez nich probleméw,

wspotpraca z kierownikami sekcji 1 przewodniczgcymi zespotow
problemowo-zadaniowych w celu doskonalenia metod i organizacji pracy

szkoty,

nadzor nad organizacjg 1 odpowiednim poziomem artystycznym wszelkich

uroczystosci szkolnych 1 pozaszkolnych,

wyznaczanie nauczycieli odpowiedzialnych za realizacje¢ zadan zleconych

przez dyrekcje szkoty,
wspolpraca z organami szkoly 1 troska o wtasciwg atmosferg pracy 1 nauki,

zapewnienie bezpieczenstwa oraz bezpiecznych 1 higienicznych warunkow

pracy i nauki,

10) systematyczne informowanie o wszelkich sprawach dotyczacych biezacej

dziatalnosci szkoty,

11) natychmiastowe reagowanie na zauwazone i zgtaszane przez pracownikow

szkoty, ucznidow ich rodzicéw (prawnych opiekundéw) nieprawidtowosci,

12) podejmowanie wszelkich mozliwych dziatan majacych na podniesienie

jakosci 1 efektywnosci pracy,

13) koordynowanie dziatan pomiedzy kierownikami sekcji, przewodniczacymi

zespotow problemowo-zadaniowych, pedagogiem szkolnym,

psychologiem, wychowawcami klas i innymi pracownikami szkoty,



14) sprawowanie wewnetrznego nadzoru pedagogicznego,

15) kontrola dyscypliny pracy,

16) rzetelne i terminowe wywigzywanie si¢ z innych powierzonych przez

dyrektora zadan.

. Do obowigzkéw kierownika sekcji nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dbatos$¢ o wlasciwg atmosferg 1 poziom pracy sekcji,

otoczenie opieka 1 stworzenie odpowiednich warunkéw do nauki i rozwoju

uczniow sekeji,

konsultacje z nauczycielami sekcji w zakresie doboru i realizacji programu

nauczania,
przygotowanie rocznego planu pracy sekcji,

prowadzenie statych 1 okresowych zebran o tematyce uzaleznionej

od aktualnych i perspektywicznych potrzeb sekgc;ji,

prowadzenie roznorodnych form pracy szkoleniowej (lekcje otwarte,

konsultacje, dyskusje, porady),

upowszechnianie czytelnictwa literatury fachowej ze szczegdlnym

uwzglednieniem najnowszych materialow metodycznych,

zapoznanie nauczycieli sekcji z terminami organizowanych kursow,

warsztatow, konkursow, przestuchan,

przygotowanie planu przestuchan i egzamindw w wyznaczonych przez
dyrekcje szkoly terminach (ustalenie listy uczniow zdajacych, propozycje
sktadu komisji egzaminacyjnych, harmonogram godzinowy przebiegu

przestuchan 1 egzaminow),



10) zabezpieczenie odpowiednich warunkéw do przestuchan i egzaminow (sale,

instrumenty, akompaniatorzy),

11) ustalenie z dyrekcja szkoty programdéw przestuchan oraz wymagan

I kryteriow egzaminacyjnych w oparciu o obowigzujagce przepisy,
dopilnowanie prawidtowego przebiegu przestuchan i egzamindéw zgodnie

Z obowigzujacymi przepisami,

12) przygotowanie i organizowanie imprez prezentujacych osiggnigcia sekcji

(popisy, audycje, koncerty),

13) promowanie osiggnie¢ sekcji i jej uczniow na terenie szkoty i poza nia.

. Do obowigzkow kierownika sekcji wynikajacych z bezposredniego

wspoldziatania z dyrekcja szkoty nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

biezaca kontrola i odpowiedzialno$¢ za stan godzin u poszczegodlnych

nauczycieli (zgtaszanie dyrekcji szkoty ruchu uczniéw i ubytku godzin),

wspdlne z dyrekcja uzupetnianie ilosci godzin do wymiaru okreslonego

W umowach,

kontrola 1 zglaszanie ewentualnych nieprawidiowosci w dokonywanych

przez nauczycieli zestawieniach godzin ponadwymiarowych,

udzial w ustaleniu listy uczniow, ktorzy w danym roku szkolnym maja
obowigzek uczestniczy¢ w zajeciach choru, orkiestry, zespotow

kameralnych,

przygotowanie aktualnego stanu klas do organizacji nowego roku szkolnego

wg okreslonego wzoru,

biezgca kontrola dziennikow lekcyjnych,



7) hospitacje zajec,

8) zglaszanie dyrekcji szkoly wszelkich nieprawidtowosci i1 problemow

dotyczacych pracy sekcji,
9) przygotowanie sprawozdania z pracy sekcji w danym roku szkolnym,

10) sumienne wywigzywanie si¢ z innych zadan powierzonych przez dyrekcje

szkoty.

8. Zakres obowigzkow pracownikdéw administracji 1 obstugi reguluja odrgbne

przepisy.
§17

1. Nauczyciele pokrewnych zajec¢ artystycznych wchodza w sktad poszczegdlnych

sekcji.
2. Do zadan sekcji nalezy:
1) dbatos$¢ o wlasciwy poziom nauczania,

2) ustalenie wymagan edukacyjnych dla poszczegdlnych specjalnosci i klas

oraz w miar¢ potrzeb jego modyfikacja,
3) korelowanie programu nauczania z praktyka realizacyjna,

4) porozumiewanie si¢ odnosnic wymagan programowych i organizacji

kontroli 1 mierzenia osiggnie¢ uczniow.
3. Sekcja ma prawo do:
1) wnioskowania i opiniowania rozwigzan w zakresie planu nauczania,

2) kierowania do poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz ustalania

indywidualnych programoéw nauczania,



3) w przypadku ucznidow Ogolnoksztalcacej Szkoty Muzycznej 1 i II st.
wnioskowania wigzacego wychowawce klasy w sprawie ustalenia oceny

zachowania,

4) wnioskowania do dyrektora szkoty i Rady Pedagogicznej w sprawach

pedagogicznych i opiekunczych.

. Ustalassig, iz w ciaggu roku szkolnego winny si¢ odby¢ co najmniej trzy spotkania
sekcji o tematyce poswigconej zadaniom 1 problemom zwigzanym z pracg

sekcji.

. Wszystkie zebrania sekcji powinny by¢ protokotowane, a dokumentacja

przechowywana przez kierownika sekcji.
§18

. Nauczyciele prowadzacy zajecia ogdlnoksztatcagce w danym cyklu ksztalcenia

tworzg zespoly problemowo-zadaniowe do spraw:

1) edukacji wczesnoszkolnej,

2) bloku przedmiotéw humanistycznych,

3) bloku przedmiotow matematyczno-przyrodniczych.

. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy zespolu powotany przez dyrektora szkoty

na wniosek cztonkow zespotu.
. Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie programu nauczania dla danego oddzialu oraz jego

modyfikowanie w miarg potrzeb,

2) korelowanie treSci programowych przedmiotéw, blokow w praktyce

realizacyjnej, porozumiewanie si¢ co do wymagan programowych



1 organizacji kontroli mierzenia osiggni¢¢ uczniow,

3) porozumiewanie si¢ z zespolem rodzicow w sprawach opiekunczo-
wychowawczych 1 organizacji czasu wolnego ucznidw oraz wspolne

podejmowanie konkretnych zadan dla optymalnego rozwoju ucznidow,
4) uzgodnienie tygodniowego tgcznego obcigzenia ucznia pracg domowa.
. Zespoty problemowo-zadaniowe maja prawo do:

1) wnioskowania i opiniowania rozwigzan w zakresie planu nauczania

oddzialu w okreslonym cyklu ksztatcenia,

2) kierowania uczniow do poradni psychologiczno-pedagogicznych i ustalaniu

indywidualnych programéw,

3) wnioskowania wigzacego wychowawce klasy w sprawie ustalenia oceny

zachowania uczniow,

4) wnioskowania do dyrektora szkoly i Rady Pedagogicznej w sprawach

pedagogicznych i opiekunczych.

. Ustala si¢, iz w ciggu roku szkolnego winny si¢ odby¢ co najmniej trzy spotkania

zespotu.

. Spotkania zespotéw powinny by¢ protokolowane, a dokumentacja

przechowywana przez przewodniczacego zespotu.
. Ramowa tematyka tych spotkan to:

1) dobodr (modyfikacja) programéw nauczania dla poszczegdlnych oddziatow,
ewaluacja zestawu dobranych uprzednio programoéw, korelacja tresci

nauczania w obregbie blokéw przedmiotowych,



2)

3)

4)

wymagania edukacyjne, harmonogram kontroli 1 pomiaru osiggni¢¢
ucznidow, obcigzenie ucznidOw pracg domowgq, organizacja pozalekcyjnych

dzialan zespotowych /harmonogram/,

srodroczna ewaluacja osiggnie¢ ucznidw, ewentualne modyfikacje
programowe, decyzje opiekuncze, prognozowanie wynikdéw na koniec roku,

uzgodnienia z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow,

ewaluacja rocznych osiggnig¢ ucznidow w dziedzinie nauczania
I wychowania, ustalenie priorytetéw dziatania zespolu na kolejny rok

szkolny, przyjecie wnioskow usprawniajacych prace szkoty.

Pedagodzy szkoly, psycholog, nauczyciele $wietlicy, wychowawcy Kklas,

przewodniczacy zespoldw problemowo-zadaniowych, kierownicy sekcji tworzg

Zespot Wychowawczy.

9. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy zespotu powotany przez dyrektora szkoty

na wniosek cztonkéw zespotu.

10.Do zadan zespotu nalezy:

1)
2)

3)

4)

tworzenie 1 ewaluacja programu wychowawczego szkoty,
organizacja dziatan profilaktyczno-wychowawczych,

wspolpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach opiekunczo-

wychowaweczych,

systematyczna kontrola procesu wychowania.

11.Zesp6t wychowawczy ma prawo do:

1)

kierowania uczniow do poradni psychologiczno- pedagogicznych,



2) wnioskowania wigzgcego wychowawce klasy w sprawie ustalenia oceny

zachowania uczniow,

3) wnioskowania do dyrektora szkoty i Rady Pedagogicznej w sprawach

wychowawczych 1 opiekunczych.

12.Ustala si¢, iz w ciggu roku szkolnego winny si¢ odby¢ co najmniej trzy spotkania

zespotu.

13.Spotkania zespoldéw powinny by¢ protokolowane, a dokumentacja

przechowywana przez przewodniczacego zespotu.
§19

1. Ze wzgledu na specyfike szkoty w celu sprawnego dziatania szkoly stworzenia
jak najlepszych warunkéw do pracy 1 rozwoju ucznidow kierownicy sekcji,
przewodniczacy zespotow problemowo-zadaniowych 1 zespotu

wychowawczego powinni ze sobg scisle wspotpracowac.
§20
1. Dyrektor szkoty powierza kazda klase Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej
| 1 II st. opiece wychowawczej jednego z nauczycieli uczacych w tej klasie
zwanego dalej wychowawca.

2. Wychowawca klasy zajmuje wazne miejsce w systemie wychowawczym
szkoty, a takze w rdéznych formach opieki 1 pomocy psychologiczno-

pedagogicznej okreslonych odrgbnymi przepisami.

3. Wychowawca klasy zapewnia opieke 1 pomoc w uczeniu si¢ 1 rozwoju uczniow.

Jest animatorem zycia spotecznego, powiernikiem spraw ucznidéw oraz



mediatorem i negocjatorem w  rozstrzyganiu  kwestii  spornych

wewnatrzklasowych oraz mi¢dzy uczniami a dorostymi.

. We wszystkich swoich dzialaniach wychowawca klasy jest zobowigzany

troszczy¢ si¢ o wlasciwe wychowanie oraz przygotowanie swoich

wychowankéw do dorostego zycia.

. W celu zapewnienia uczniom opieki oraz jak najlepszych warunkéw do nauki

1 rozwoju wychowawca klasy jest zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wspolpracy z nauczycielami uczacymi w danej klasie, rodzicami (prawnymi
opiekunami) uczniéw oraz specjalistami z zakresu pomocy psychologiczno

-pedagogicznej i zdrowotnej,

uzgadniania 1 koordynowania z nauczycielami 1 dyrekcja szkoly wszelkich
dziatah wychowawczych wobec ogétu ucznidow, a w szczegdlnosci wobec

tych, ktérym potrzebna jest indywidualna pomoc 1 opieka,

utrzymywania stalego kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
uczniéw, poznania ich warunkéw domowych 1 potrzeb opiekunczo-

wychowaweczych,

pomocy rodzicom (prawnym opiekunom) ucznidéw w rozwigzywaniu ich
trudnosci  wychowawczych ze swoimi dziemi ze szczegdlnym

uwzglednieniem rodzin zagrozonych patologia spoteczna,
pomocy uczniom w rozwigzywaniu ich trudno$ci w rozwoju 1 nauce,

rozpoznawania zdolno$ci 1 zainteresowan swoich wychowankéw oraz

umiejetnego kierowania procesem ich dalszego ksztalcenia i wychowania,

opieki 1 doradztwa w indywidualnych i zbiorowych dzialaniach klasy

I poszczegolnych uczniow,



8) prowadzenie szczegdtowej dokumentacji pracy wychowawczej.

. Kazdy wychowawca klasy uwzgledniajac powierzone zadania i obowigzki oraz
program wychowawczy szkoty uktada wlasny plan pracy wychowawczej dla

swojej klasy.

. Plan pracy wychowawczej powinien zawiera¢ szczegdtlowy harmonogram oraz
sposob realizacji zatozonych przez wychowawce zadan, w ktorym nie powinno

zabrakna¢ probleméw dotyczacych:

1) zdrowia, higieny, uzaleznien,

2) moralnosci, etyki,

3) rozwoju i dorastania,

4) wychowania obywatelskiego i patriotycznego,
5) zycia rodzinnego,

6) zasad funkcjonowania szkoty,

7) oceny postepéw w nauce,

8) zachowania,

9) wywigzywania si¢ z powierzonych obowigzkow,
10) kultury zachowania si¢ w roznych sytuacjach.

. W swojej pracy, wychowawca, szczegolnie poczatkujacy, otrzymuje pomoc
ze strony dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej oraz wyspecjalizowanych

osrodkéw 1 placowek oswiatowych poprzez:

1) sprawowanie opieki przez doswiadczonego nauczyciela wychowawce,



2) udzial w posiedzeniach szkoleniowych Rad Pedagogicznych,

3) udziat w kursach i konferencjach organizowanych przez osrodki

metodyczne.
§21

. Szkola moze przyjmowaé stuchaczy zaktaddéw ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia pomi¢dzy dyrektorem szkoly a zaktadem ksztatcenia nauczycieli

lub szkolg wyzsza.
§22

. Zasady rekrutacji, formy 1 zakres tematyczny badania przydatnosci kandydatoéw
1 egzamindw wstepnych ustalone zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
W sprawie warunkow przyjmowania uczniow do szkot artystycznych zawarte sg

W regulaminie rekrutacji (zatgcznik nr 9).



§ 23

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami

higieny pracy umystowej 1 obowigzujagcymi przepisami,

opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz

ochrony 1 poszanowania jego godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-

wychowawczym,

swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia

szkoly oraz wyznawanej religii-jesli nie narusza tym dobra innych osob,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow

kontroli postepoéw w nauce,
pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,
korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, ksiggozbioru biblioteki podczas zajgé

szkolnych 1 pozaszkolnych zgodnie z przyjetymi regulaminami,

10) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa,

11) zapoznania si¢ z Statutem Szkoty, Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania

1 obowigzujagcymi regulaminami,



12) dwukrotnego nieprzygotowania si¢ do lekcji w semestrze a w przypadku

jednej godziny przedmiotu tygodniowo-do jednego nieprzygotowania sig.
Uczen ma obowigzek zglosi¢ nieprzygotowanie na poczatku lekcji.
Nieprzygotowanie nie dotyczy zapowiedzianych sprawdzianoéw i prac
klasowych.

. Uczen ma prawo w czasie lub po zakonczeniu zaje¢ zwrocic si¢ do nauczyciela

z prosba o wyjasnienie trudnych probleméw omawianych na lekcjach.

. W przypadku zaleglosci spowodowanych dluzsza nieobecnoscig nauczyciela,
uczniowie maja prawo do wyrOwnywania przez nauczyciela materiatu poprzez
dodatkowe godziny z danego przedmiotu (za zgoda dyrektora) czy konsultacji.
Wyréwnywanie materialu nie moze odbywa¢ si¢ kosztem obcigzenia

dodatkowg pracg domowa.

. Uczen, ktory na lekcji z danego przedmiotu otrzymat ocen¢ niedostateczng
(z okreslonej wigkszej partii materiatu), ma prawo do nieodpytywania tego

samego dnia i dnia nastepnego z tego przedmiotu.

. Przygotowywanie si¢ do olimpiad 1 konkursow bezposrednio przed

eliminacjami daje uczniowi prawo do:

1) zwolnienia z zaje¢ szkolnych w wymiarze:
a. eliminacje wojewddzkie, makroregionalne - 4 dni,
b. eliminacje centralne (ogolnopolskie) -7 dni.

2) nieodpytywania i zwolnienia ze sprawdzianéow klaséwek itp. przez 3 dni

od powrotu ucznia do szkoty.



6. Zwolnienie z odpytywania w danym dniu majg prawo uczniowie biorgcy udziat
w dniu poprzednim w pozaszkolnych imprezach artystycznych organizowanych

przez szkote.

7. W dniu egzaminu promocyjnego (instrument gltéwny), uczen ma prawo

do zwolnienia z zaje¢¢ lekcyjnych w tym dniu.
§ 24
1. Uczen jest zobowigzany do:

1) przestrzegania  postanowien  zawartych ~w  Statucie  Szkoly,

Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania i obowigzujacych regulaminach,

2) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrekcji, organdw

szkoly, nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu klasy,

3) bezwzglednego przestrzegania zakazu uzywania na terenie szkoty telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych umozliwiajacych robienie

zdje¢ 1 dokonywanie nagran audio video.
Zakaz uzywania telefonéw komorkowych nie dotyczy:

- zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem telefonu

komorkowego do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych.

- naglych przypadkow wymagajacych szybkiego kontaktu z rodzicem,

prawnym opiekunem ( tylko za zgoda 1 w obecnosci nauczyciela).

4) przestrzegania na terenie szkoly zakazu robienia zdje¢ i dokonywania

nagran (audio, video) bez zgody nauczyciela lub dyrektora szkoty,

5) rzetelnej i systematycznej nauki oraz aktywnego uczestnictwa w zajgciach

lekeyjnych 1 zyciu szkoty,



6) okazywania szacunku wszystkim pracownikom szkotly oraz dbatosci

0 wlasciwe wiezi 1 stosunki kolezenskie,

7) dbatosci o czysto§¢ mowy ojczystej, a takze do godnego zachowania si¢

w szkole 1 poza niag,

8) przeciwdziatania wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci,

marnotrawstwa 1 niszczenia majatku szkoty,

9) troski o porzadek, tad, estetyke pomieszczen oraz zieleni w szkole

I otoczeniu,
10) punktualnego i regularnego uczestniczenia w zajeciach,

11) usprawiedliwienia swoich nicobecnosci na zajeciach na najblizszej godzinie
wychowawczej lub najblizszych zajeciach indywidualnych od dnia powrotu

do szkoty,

12) usunigcia wszelkich szkdéd materialnych wynikajacych z niewlasciwego

zachowania na terenie szkoty,

13) dbania o schludnos$¢ ubioru i jego czystos¢, ubidr szkolny powinien by¢
estetyczny 1 stonowany, na wszelkie uroczystosci szkolne obowigzuje stroj

odswigtny - galowy,
14) sumiennego wykonywania przyjetych lub przydzielonych obowigzkow,

15) rozliczenia si¢ na zakonczenie roku szkolnego z bibliotekg szkolng oraz

oddania wypozyczonego ze szkoly instrumentu,

16) korzystania na terenie szkoty z obuwia zmiennego.



§ 25

1. Za wzorowe wywigzywanie si¢ z obowiazkow szkolnych, godne

reprezentowanie szkoty na zewnatrz, uczen moze zosta¢ nagrodzony poprzez:
1) pochwale wychowawcy klasy wobec uczniéw klasy,

2) pochwale wychowawcy klasy wobec uczniow szkoty,

3) list pochwalny wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty do rodzicow,

4) dyplom uznania,

5) nagrodg rzeczowa,

6) nagrodg pieniezng (stypendium).

2. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty uczen moze zosta¢ ukarany

poprzez:
1) upomnienie wychowawcy klasy,
2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,
3) skreslenie z listy uczniow.
§ 26
1. Uczeh moze zosta¢ skreslony z listy uczniow za:
1) umyslne spowodowanie uszkodzenia ciata drugiej osoby,
2) umyslne i ztosliwe zniszczenie mienia szkoty,

3) kradziez lub przywlaszczenie mienia szkolnego lub prywatnego,



4) picie alkoholu, palenie tytoniu, uzywanie lub posiadanie $rodkow

odurzajacych w tym narkotykow na terenie szkoty,
5) rozprowadzanie niedozwolonych uzywek (papierosy, alkohol, narkotyki),
6) razace ztamanie zasad wspotzycia spolecznego,
7) wejscie w konflikt z prawem.

2. Skresleniu z listu ucznidow podlegaja takze uczniowie, ktorzy nie otrzymali
promocji do klasy programowo wyzszej, a Rada Pedagogiczna nie wyrazita
zgody na powtarzanie klasy oraz uczniowie Szkoty Muzycznej 11 11 st., ktorzy
nie zglosili si¢ na zajecia edukacyjne w ciggu 7 dni od dnia rozpoczegcia nowego

roku szkolnego.
§ 27
1. Nagrodg rzeczowa moze otrzymac uczen za szczegolne osiggnigcia:
1) w konkursach, przestuchaniach muzycznych,
2) w konkursach, olimpiadach przedmiotowych,
3) w pracy spotecznej na rzecz szkoty i Srodowiska,
4) w nauce i zachowaniu za:

ocen¢ z zachowania -wzorowe (nie dotyczy ucznidow Szkoly Muzyczne;j
| i II st.), z ksztatcenia stuchu min. 4 z instrumentu gtdwnego min. 5 oraz

srednig ocen w klasach:
» IV-VIII Ogodlnoksztatcacej Szkoty Muzycznej I st. - 4,75
» 1-1V Ogo6lnoksztalcacej Szkoly Muzycznej 11 st. - 4,75

» |-VI Szkoly Muzycznej I st. - 5,0



5)

» |-VI Szkoly Muzycznej II st. - 4,75

w klasach I-IIT Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej 1 st. za $rednig ocen

Z przedmiotow artystycznych - 5,0.

§ 28

. W szkole obowigzuje ceremonial szkolny, ktorego istotnym elementem

sa Sztandar i Hymn Szkoty.

Szkota posiada hymn 1 sztandar (ceremonial pocztu sztandarowego zatacznik nr

16 do Statutu Szkoty) oraz ceremoniat szkolny zwigzany z uroczysto$ciami:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Pasowanie na ucznia klasy I Szkot Muzycznych I 11 st. -

wrzesien/pazdziernik.

Koncert nauczycieli Zespolu Szkot Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki

w Walbrzychu z okazji Migdzynarodowego Dnia Muzyki — pazdziernik.
Koncert z okazji Dnia Edukacji Narodowej — pazdziernik.

Koncert z okazji Swieta Niepodlegtosci — listopad.

Spotkania wigilijne klas — grudzien.

Wieczor Koled — grudzien.

Koncert Noworoczny — styczen.

Ostatni Dzwonek-zakonczenie zaje¢ lekcyjnych w klasie maturalnej —

marzec.

Koncert Wielkopostny - marzec/kwiecien.

10) Swicto patrona szkoty Stanistawa Moniuszki — maj.



11) Wreczenie dyploméw ukonczenia szkoty, koncert dyplomantdéw - czerwiec.
. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Szkota prowadzi gospodarke finansowg 1 materiatowa na zasadach okreslonych

odrebnymi przepisami.

. Szkola jest jednostka budzetows, gromadzi fundusze na koncie $rodkow

specjalnych. Zrédtem dochodéw sa dobrowolne wptaty rodzicow, darowizny,
itp.

. Zalacznikami do Statutu Szkoty s3:

1) Wewnatrzszkolny System Oceniania,

2) Regulamin biblioteki,

3) Regulamin korzystania z sal do ¢wiczen,
4) Regulamin pracowni komputerowej,

5) Regulamin pracowni multimedialnej,

6) Regulamin sali gimnastycznej,

7) Regulamin stotowki,

8) Regulamin $wietlicy,

9) Regulamin rekrutaciji,

10) Regulamin Rady Pedagogicznej,

11) Regulamin Rady Rodzicow,

12) Regulamin szkoty,



13) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,

14) Regulamin przyznawania pomocy materialnej.

Statut zatwierdzony Uchwalq Rady Pedagogicznej Zespotu Szkdt Muzycznych
im. Stanistawa Moniuszki w Watbrzychu — 13.09.2024 r.



