KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNE] Nowy Dwor Gdaiiski, dnia /1 wrzesnia 2021 r.

w NOWYM DWORZE GDANSKIM

woj. pomorskie

POK.1110.6.2021.1Sz
OGLOSZENIE

o naborze do stuzby przygotowawczej
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Dworze Gdanskim

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Dworze Gdanskim
oglasza nabor dla kandydatéw do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej w zawodzie strazak
w stuzbie przygotowawczej na stanowisko stazysty w Jednostce Ratowniczo - Gasniczej
w zmianowym rozkladzie czasu stluzby w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Nowym Dworze Gdanskim.

UWAGA

Z uwagi na zaistnialg sytuacj¢ epidemiologiczng, zwigzang z ogloszeniem pandemii
COVID-19, kazdy etap postepowania kwalifikacyjnego przeprowadzony bedzie
z zachowaniem rezimu sanitarnego. W zwigzku z powyzszym przed przystgpieniem do
poszczegdlnych etapéw postepowania kandydat bedzie poddany badaniu temperatury ciata,
a takze zobowigzany jest do posiadania maseczki zastaniajgcej usta i nos oraz rekawiczek
jednorazowych. Wiecej informacji na temat zasad i ograniczen mozna znalez¢ pod adresem:
https://www.gov.pl/web/koronawirus/aktualne-zasady-i-ograniczenia

I. INFORMACJE WSTEPNE

1. Przyjecie kandydata do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej poprzedza postgpowanie
kwalifikacyjne, ktéore ma na celu ustalenie, czy kandydat speilnia warunki przyjecia
do stluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, oraz okreslenie jego kwalifikacji, kompetencji,
predyspozycji i przydatnosci do petnienia tej stuzby.

2. Postepowanie kwalifikacyjne prowadzi komisja kwalifikacyjna powotana przez
Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Dworze Gdanskim,
zwana dalej ,,komisjg”.

3. Nabér do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej jest otwarty i konkurencyjny.

4. Nabor do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej rozpoczyna si¢ z chwilg publikacji
ogloszenia o planowanym post¢powaniu kwalifikacyjnym.

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

1. Liczba stanowisk, na ktore jest prowadzony nabér: 2 stanowiska.

2. Nazwa stanowiska - stazysta (mianowanie w stuzbie przygotowawczej na okres 3 lat).
3. Stanowisko etatowe (docelowe) - 2 stanowiska - starszy ratownik.

4. Miejsce pelnienia sluzby: Jednostka Ratowniczo - Gasnicza w Komendzie Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Dworze Gdanskim, ul. Warszawska 53.
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5. Rozklad czasu sluzby: zmianowy rozklad czasu stuzby strazaka 24/48 (wykonywanie
zadan shuzbowych i pelnienie dyzuréw trwajacych nie dtuzej niz 24 godziny, po ktérych
nastepuja co najmniej 24 godziny wolne od stuzby).

6. Do gléwnych obowigzkow na stanowisku nalezeé¢ bedzie:

1.

S A S

branie bezposredniego udzialu w akcjach ratowniczo-gasniczych w czasie walki
z pozarami oraz dziataniach zwigzanych z likwidacja innych miejscowych zagrozen
oraz wspoéldziatanie z innymi stuzbami ratowniczymi,

utrzymywanie powierzonego sprzetu, odziezy osobistej i mienia w czystoSci oraz
petnej sprawnosci technicznej,

pelna znajomos¢ danych taktyczno - technicznych sprzetu oraz srodkow bedacych na
wyposazeniu JRG,

aktywne uczestnictwo w szkoleniach zawodowych i éwiczeniach,
pelnienie wyznaczonych funkcji w ramach shuzb wewnetrznych,
przestrzeganie zasad bhp,

poddawanie si¢ okresowym badaniom lekarskim i specjalistycznym,

wykonywanie innych czynnosci stuzbowych zleconych przez przetozonego.

III. WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM

Wymagania obowigzkowe:

Kandydat do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spetnia¢, stosownie do postanowien
art. 28 i art. 34 ust. 4 1 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarne;j
(tj. Dz. U. 22020 r., poz. 1123 ze zm.), nastepujgce Kryteria:

1.

A

posiada¢ obywatelstwo polskie,

korzysta¢ z pelni praw publicznych,

by¢ niekaranym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

posiada¢ co najmniej wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe,

posiada¢ zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do pelnienia stuzby,

uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

IV. WYMAGANE DOKUMENTY

1.

Podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (napisane odrgcznie
i podpisane czytelnie przez kandydata),

Zyciorys (CV) - nalezy poda¢ dane kontaktowe, adres do korespondencji oraz numer
telefonu kontaktowego (podpisany wlasnorecznie i czytelnie przez kandydata),
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10.

11.

Podpisane wlasnorgcznie i czytelnie przez kandydata o§wiadczenie o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji procesu postepowania
kwalifikacyjnego zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych,

Podpisane wlasnorgcznie i czytelnie przez kandydata oswiadczenie o korzystaniu z pelni
praw publicznych,

Podpisane wlasnorecznie i czytelnie przez kandydata o$wiadczenie o niekaralnosci
za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe,

UWAGA: Wymagane oswiadczenia o ktorych mowa w pkt 3, 4 i 5 nalezy wypetnié
wedlug wzoru okreslonego w zalgczniku nr 1, nr 2 i nr 3 do niniejszego ogloszenia.

Oswiadczenie o dobrowolnosci przystgpienia do naborii i nie wnoszeniu roszczen
do Komendanta Powiatowego PSP w Nowym Dworze Gdanskim o wyplate
odszkodowania z tytulu ewentualnego wypadku podczas postgpowania kwalifikacyjnego,
wedlug wzoru okreslonego w zalqczniku nr 4 do niniejszego ogloszenia,

Kserokopi¢ ksigzeczki wojskowej (nie dotyczy kobiet) — strony zawierajace nast¢pujace
informacje: dane osobowe, adnotacje o poborze — kategoria zdrowia (wymagana kat. A),
stosunek do stuzby wojskowej (odbycie zasadniczej stuzby wojskowej lub przeniesienie

do rezerwy),

Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
¢wiczen fizycznych wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przystgpienia do
testu sprawnosci fizycznej,

UWAGA: Wymagane zaswiadczenie lekarskie, naleZy zlozy¢ w dniu przeprowadzenia
testu sprawnosci fizycznej, wedlug wzoru okreslonego w zalgczniku nr 5 do niniejszego
ogloszenia. Zaswiadczenie lekarskie musi by¢ prawidlowo wypetnione.

Kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile
wezesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosci,

Zaswiadczenie o wudziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarne;.

Honorowane beda tylko prawidlowo wypelnione zaswiadczenia lekarskie i oswiadczenia

na drukach pobranych ze strony internetowej lub w sekretariacie Komendy Powiatowej

Panstwowej Strazy Pozarne] w Nowym Dworze Gdanskim.

Przedlozenie zaswiadczen, oswiadczen na innych drukach, brak kompletu dokumentow
okreslonych w ogloszeniu spowoduje odrzucenie oferty kandydata w I etapie postepowania
kwalifikacyjnego.

Na wszystkich skladanych kopiach dokumentéw nalezy umie$ci¢ nastepujaca adnotacje:
~Potwierdzam za zgodno$¢ z oryginalem” - data, wlasnoreczny podpis kandydata.
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Kopie dokumentéw, ktore nie bgda potwierdzone za zgodnosé z oryginatem nie beda brane
pod uwage.

V. MIEJSCE UZYSKANIA SZCZEGOLOWYCH INFORMACJI DOTYCZACYCH
POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

Szczegotowych informacji dotyczacych postgpowania kwalifikacyjnego udziela funkcjonariusz
zajmujacy si¢ sprawami kadrowymi, telefonicznie pod numerem tel. 47 741 81 13.

Informacje o wynikach poszczegdlnych etapdw postepowania kwalifikacyinego nie beda
udzielane telefonicznie.

VI. MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA WYMAGANYCH DOKUMENTOW

1. Dokumenty, o ktérych mowa w pkt IV ppkt 1-7, nalezy sktadaé¢ w zaklejonej kopercie
(format A4), podpisanej czytelnie imieniem i nazwiskiem kandydata, z dopiskiem
»Nabor do sluzby w PSP na stanowisko: stazysta w sluzbie przygotowawczej”:

e osobiScie w sekretariacie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Nowym Dworze Gdanskim w godz. od 8 do 15% lub

e listownie (wymagana forma wysylki: listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru) na adres: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym
Dworze Gdanskim ul. Warszawska 53, 82-100 Nowy Dwoér Gdanski.

Termin sktadania dokumentéw uptywa 30 wrzesnia 2021 r. o godzinie 15:00.

Dokumenty, ktére wptyng lub zostang dostarczone po terminie (decyduje data wptywu
aplikacji, a nie data stempla pocztowego) nie bedg rozpatrywane.

Kazdemu kandydatowi nadany zostanie numer indentyfikacyjny, ktory otrzyma
w momencie skladania dokumentéw, badz zostanie mu przekazany telefonicznie
w przypadku zlozenia dokumentéw za posrednictwem poczty. W oparciu o przyznane
kandydatom numery identyfikacyjne, bgdg oglaszane wyniki poszczegélnych etapoéw
postepowania kwalifikacyjnego.

2. Zaswiadczenie lekarskie o ktorym mowa w pkt IV ppkt 8 nalezy dostarczy¢ przed
rozpoczeciem testu sprawnosci fizycznej tj. w_ dniu 07 pazdziernika 2021 r.

3. Osoby zakwalifikowane do rozmowy kwalifikacyjnej sktadaja dokumenty, o ktdérych
mowa w pkt IV ppkt 9-11, w zaklejonej kopercie format A4 z umieszczonym na niej
numerem identyfikacyjnym kandydata w sekretariacie komendy do dmia 15
pazdziernika 2021 r. do godziny 15:00.

VII. SPOSOB POSTEPOWANIA Z DOKUMENTAMI KANDYDATA, KTORY NIE
ZAKWALIFIKOWAL SIE DO KOLEJNYCH ETAPOW POSTEPOWANIA
KWALIFIKACYJNEGO

Dokumenty osob, ktére uzyskaja negatywny wynik z ktéregokolwiek z etapéw postepowania
kwalifikacyjnego lub nie przystagpia do ktoregokolwiek z etapéw postgpowania
kwalifikacyjnego, beda do osobistego odbioru w siedzibie komendy w terminie 7 dni od dnia
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niezakwalifikowania si¢ do kolejnego etapu naboru. Po tym okresie nicodebrane dokumenty
zostang komisyjnie zniszczone.

Dokumenty dotyczace kandydata, ktoéry zostanie wyloniony w postepowaniu kwalifikacyjnym
zostang dotaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty os6b, ktore nie zostang przewidziane do przyjecia do stuzby, a uzyskaja
pozytywny wynik postepowania kwalifikacyjnego beda do osobistego odbioru w siedzibie
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Dworze Gdanskim w terminie
7 dni od dnia zakonczenia postegpowania kwalifikacyjnego. Po tym okresie nieodebrane
dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

VIII. ETAPY POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadzi komisja kwalifikacyjna powotana przez
Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Dworze Gdanskim
zgodnie z Zarzadzeniem Nr 6/2021 z dnia 14 wrzes$nia 2021 r.

Komisja kwalifikacyjna przeprowadzi postepowanie kwalifikacyjne zgodnie z:

1.  Ustawg z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2020 .,
poz. 1123 ze zm.),

2. Rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 marca
2018 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 672),

3.  Rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z dnia
27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania
okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci
fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.z2005 nr 261 poz. 2191 ze
zm.).

Postepowanie kwalifikacyjne sklada si¢ z VII etapow.

ETAP 1-ocena dokumentéw zwiazanych z postepowaniem kwalifikacyjnym -
01.10.2021 r.

Komisja dokonuje oceny zlozonych dokumentéw, ktéra polega na sprawdzeniu ich
kompletnosci oraz spelnienia wszystkich wymogdéw okreslonych w ogloszeniu. Ztozenie
przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespelnienie przez niego wymogow
okreslonych w ogloszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku
z postepowania kwalifikacyjnego.

Wyniki I etapu postepowania zostang opublikowane na stronie internetowej oraz tablicy
ogloszen w siedzibie Komendy w terminie do dnia 05.10.2021 r.

ETAP II - test sprawnosci fizycznej — 07.10.2021 r.

Test sprawnosci fizycznej sktada si¢ z proby wydolnosciowej oraz prob sprawnosciowych,
ktore przeprowadza si¢ i ocenia w sposob okreslony w przepisach wydanych na podstawie
art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej.
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Préb¢ wydolnoSciowa oraz préby sprawnoSciowe testu sprawnosci fizycznej
przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu zamkni¢tym
o utwardzonej nawierzchni. Kandydat do kazdej z préb podchodzi tylko raz. Wyjatek
stanowi awaria sprzetu, urzadzen pomiarowych lub zewnetrzne zaklécenie proby.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow (mezczyzn i kobiet) na stanowiska zwigzane
z bezposrednim udziatem w dziataniach ratowniczo-gasniczych obejmuje:

a) probe wydolnosciowy;

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami
(liniami), oddalonymi od siebie o 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie.
Szerokos¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnal dzwickowy, podczas trwania
ktérego kandydat musi znajdowaé si¢ poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli
kandydat dotrze do linii przed sygnalem, powinien zatrzymaé si¢ za nig i ruszy¢ do
kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu. Koniec testu nastepuje w momencie, gdy
kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metréw w wyznaczonym czasie lub
dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem. Ostateczny
wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnietych
20-metréwek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer
20-metrowego odcinka.

Liha 1 0 i3 Ll sl 6 g iy Bg g L LD
odeinkéw | odc. | odc. | ode. | odec. | ode. | ode. | odc. | odc. | ode. | ode. | ode. | odec. | odcinka
Poziom |« = ~ Przebiegniety dystans (m) . . . (S):

1 20 40 60 80 | 100 | 120 | 140 9,0

2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8,0

3 320 340 360 380 400 420 440 460 7,5

4 480 | s00 | s20 | sa0 | se0 | sso | 600 | 620 | 640 72

5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | s00 | 820 6,3

6 840 | 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 | 980 | 1000 | 1020 6,5

7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6,2

8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0

9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 57

10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 55

11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 53

12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 X X x x x X x 5,1

b) podciaganie si¢ na drazku;

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis
ciata, bez dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka,
kandydat ma prawo do uzyskania pomocy 0so6b przeprowadzajacych test sprawnos$ci
fizycznej. Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na dragzku (nachwytem lub podchwytem)
o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komendeg ,,start” podciaga sie,
tak aby broda znalazla si¢ powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie
ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy glosno podaje liczbg zaliczonych podciagnieé. Jezeli
kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie si¢ na drgzku do
wymaganej pozycji lub nie wrdci do zwisu na drgzku o ramionach wyprostowanych
w stawach tokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbe prawidlowo zaliczonych
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podciagnie¢. Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tulowia i ndg.
Wynikiem koficowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciggnieé.

c) bieg po kopercie.

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktorym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary
20 x 20 cm) ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm — podstawa tyczki w calosci
musi zakrywa¢ naklejony krzyz (sposob rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).
Sposoéb przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komendg ,,na miejsca” podchodzi do
linii startu i zajmuje pozycj¢ startowg. Na komende ,,start” kandydat rozpoczyna bieg
zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B—-E—-C-D-E—-A), omijajgc tyczki od
strony zewng¢trznej. Kandydat pokonuje tras¢ trzykrotnie. Podczas wykonywania proby
obowigzuje calkowity zakaz chwytania i1 przytrzymywania stojacych tyczek.
W przypadku przewrdcenia lub przesuniecia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat
musi jg ustawi¢ na wczesnie] zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg.
W przypadku nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu
biegu, kandydatowi przerywa si¢ probe i uznaje si¢ jg jako niezaliczong. Kandydat
moze popetni¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem kofcowym jest czas
pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscia do 0,01 sekundy.
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Rysunek przedstawiajgcy schemat biegu po kopercie
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ZAKRES OCENY SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

(przeliczeniowe tabele punktowe)

Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszczegdlnych prébach, sg przeliczane na
punkty przypisane do konkretnego wyniku wedlug tabeli. Oceng¢ (w skali 6-stopniowej)
wystawia si¢ na podstawie $redniej arytmetycznej uzyskanych punktow.

Skala ocen

61 pkt i powyzej 6 wybitna
5660 pkt 5 bardzo dobra
51-55 pkt 4 dobra
46-50 pkt 3 dostateczna
41-45 pkt 2 staba

40 pkt i ponizej 1 niedostatecza

nieprzystapieniec do okresowej oceny
sprawnosci fizycznej - Degatywna
TABELA PUNKTOWA

(przeliczenie uzyskanych wynik6w na punkty)

75 26 22,00 12-5
74 25 22,05 12-4
73 24 22,10 12-3
72 23 22,15 12-2
71 22 22,20 12-1
70 21 22,25 11-12
69 20 22,30 11-11
68 19 22,35 11-10
67 18 22,40 11-9
66 17 22,45 11-8
65 22,50 11-7
64 22,55 11-6
63 22,60 11-5
62 22,65 11-4
61 22,70 11-3
60 22,75 11-2
59 22,80 11-1
58 22,85 10-11
57 22,90 10-10
56 22,95 10-9
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55

54

53

52

51

50

49

48

47

46

45

44

43

42

41

40

39

38

37

36

35

34

33

32

31

30

29

28

27

26

25

24

23

22

21

20

19

18

17

16

15

14

23,00 10-8
23,05 10-7
23,10 10-6
23,15 10-5
23,20 10-4
23,25 10-3
23,30 10-2
23,35 10-1
23,40 9-11
23,45 9-10
23,50 9-9
23,60 9-8
23,70 9-7
23,80 9-6
23,90 9-5
24,00 9-4
24,10 9-3
24,20 9-2
24,30 91
24,40 8-11
24,50 8-10
24,60 8-9
24,70 8-8
24,80 §-7
24,90 8-6
25,00 8-5
25,10 8-4
25,20 8-3
25,30 8-2
25,40 B=1
25,50 7-10
25,60 7-9
25,70 7-8
25,80 77
25,90 7-6
26,00 7.5
26,10 Tud
26,20 T-3
26,30 T2
26,40 7-1
26,50 6-10
26,60 6-9
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26,70 6-8
12 26,80 6-7
11 26,90 6-6
10 27,00 6-5
9 27,10 6-4
8 27,20 6-3
7 27,30 6-2
6 27,40 6-1
5 217,50 5-9
4 27,60 5-8
3 27,70 5-17
2 27,80 5-6
1 27,90 5-5

Test sprawnoSci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech
prob oraz osiagni¢cia wyniku koncowego dla mezczyzn — co najmniej 55 pkt, a dla
kobiet — co najmniej 45 pkt.

W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza
od liczby stanowisk, na ktore jest prowadzony nabdr, obniza si¢ minimalny do osiggniecia
wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do 38 pkt — dla m¢zczyzn i 30 pkt — dla kobiet.

ETAP III - sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia) — 12.10.2021 r.

Sprawdzian braku leku wysokosci przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym. Proba
polega na samodzielnym wejsciu 1 zejsciu po drabinie mechanicznej (przy asekuracji),
nachylonej pod katem 75 stopni, na wysokos¢ 20 metrow. Kandydat ma prawo do jednej
préby wejscia. Ocena proby wysokosciowej: zaliczona lub niezaliczona. Nie zaliczenie proby
eliminuje kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

ETAP IV — sprawdzian z plywania — 12.10.2021 r.

Sprawdzian z ptywania uznaje si¢ za zaliczony, jezeli kandydat przeptynat 50 m dowolnym
stylem w czasie nie dtuzszym niz 60 sekund.

Proba zostanie przeprowadzona na basenie plywackim. Nie zaliczenie proby jest
réwnoznaczne z wyeliminowaniem kandydata z postgpowania rekrutacyjnego.

Wyniki II, III i IV etapu postgpowania zostang opublikowane na stronie internetowej
oraz tablicy ogloszen w siedzibie Komendy w dniu 13.10.2021 r.
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ETAP V - ocena dokumentow zlozonych przez kandydatéow do sluzby
zakwalifikowanych do rozmowy kwalifikacyjnej — 18.10.2021 r.

Komisja dokonuje oceny zlozonych dokumentéw, ktéra polega na sprawdzeniu ich
kompletnosci oraz spelienia wszystkich wymogéw okreslonych w ogloszeniu. Zlozenie
przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespelnienie przez niego wymogdéw
okreslonych w ogloszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku
z postgpowania kwalifikacyjnego. Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosci sg oceniane w systemie punktowym.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.

Przy postgpowaniu kwalifikacyjnym przyjmuje si¢ nastepujacy system punktowy stosowany
do oceny preferencji z tytulu posiadanego przez kandydatéw do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci:

Ios¢

Lp. Kwalifikacje il

1 Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20
2 Posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa 25
3 Posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa 30
4 Posiadanie tytulu zawodowego inzynier w specjalnosci inzynieria 15

bezpieczefistwa pozarowego, uzyskanego w SGSP

nie
Uzyskanie kwalifikacji ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 13
5 ustawy dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie 5

Medycznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2195 oraz z 2018 r. poz. 650)

uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktorych
6 mowa w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym 15
Ratownictwie Medycznym

7 wwyszkolenle pozarnicze w OSP — ukonczone SP 5
8 Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukonczone SP+RT 10
9 Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukonczone SP+RT+RW 15

Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukonczone SP wedlug programu z dnia

17 listopada 2015 15

Ukonczone liceum ogolnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej
byly nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony
przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly opracowane w szkole programy
nauczania wigczone do szkolnego zestawu programow nauczania

11

12 Prawo jazdy kat. C o 5
13 Prawo jazdy kat. C + E 10

Inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku —

w sumie do 15 punktéw, nie wiecej niz 5 punktdéw za jedno uprawnienie :

14
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Sposdb liczenia punktow:

e za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ jedynie punkty tylko z jednego
tytulu, z najwyzsza wartoscig punktows,

e za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ jedynie punkty tylko z jednego
tytutu, z najwyzszg wartoscig punktowa,

o za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ jedynie punkty tylko z jednego
tytutu, z najwyzszg wartoscig punktowa,

o za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wlasciwego dla dzialalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego cztonkostwa przez
udokumentowany udziat w co najmniej dwdch zdarzeniach — w dziataniach ratowniczo-
gasniczych lub ¢éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej
Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia,
tj. terminu sktadania dokumentow),

Wyjasnienie uzytych skrotow:

e  SP - szkolenie podstawowe strazakdéw-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej,

e RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw - ratownikéw
ochotniczej strazy pozarnej,

e RW - szkolenie strazakow-ratownikoOw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dzialan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

Wyniki V etapu postepowania zostang opublikowane na stronie internetowej oraz tablicy
ogloszen w siedzibie Komendy w dniu 19.10.2021 r.

ETAP VI - rozmowa kwalifikacyjna — 21.10.2021 r.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1. autoprezentacja, w ktérej kandydat przedstawia swoje stabe i mocne strony, motywacje
do podjecia stuzby w Panstwowe] Strazy Pozarnej oraz postawe spoteczna,

2. umiejetno$¢ przekazywania, odbierania 1 rozumienia informacji oraz jasnego
i wyrazistego formulowania wypowiedzi,

3. wiedza na temat funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej,
4. szczegodlne zainteresowania i dotychczasowe osiggniecia kandydata.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkow komisji odrgbnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czlonka komisji za
kazdy z w/w elementéw wymienionych wynosi 10.

Liczbe punktow uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie
$redniej arytmetycznej liczby punktow przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadnoscia
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Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktéry uzyska co najmniej
16 punktow.

Wyniki VI etapu postgpowania oraz koficowa liczba punktow osiggnieta przez kandydatow
zostanie opublikowana na stronie internetowej oraz tablicy ogloszen w siedzibie Komendy
w dniu 22.10.2021 r.

ETAP VII - ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej

Kandydata, ktéry uzyskat najwyzsza liczbe punktéw, z uwzglednieniem liczby stanowisk, na
ktére jest prowadzony nabdr do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, kieruje si¢ do komisji
lekarskiej podleglej ministrowi wilasciwemu do spraw wewnetrznych w celu orzeczenia
zdolnosci fizycznej i1 psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;.

W  przypadku, gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wiasciwemu do spraw
wewnetrznych orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,
na badania lekarskie kieruje si¢ kolejnego kandydata z najwyzszg liczbg punktow uzyskanych
w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Terminy poszczegélnych etapéw mogg wulec zmianie w przypadku wystapienia
nieprzewidzianych okolicznosci (np. pandemia COVID-19, duza liczba kandydatow,
warunki atmosferyczne, akcja ratowniczo-gasnicza lub inne zdarzenia losowe).
Ewentualna zmiana terminu be¢dzie niezwlocznie umieszczana na tablicy ogloszen
w siedzibie komendy oraz na stronie internetowej komendy.

Nieobecno$¢ kandydata na ktorymkolwiek z etapdw prowadzonego naboru wigze sie

z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

DODATKOWE INFORMACJE

1. Wzory wymaganych o$§wiadczen oraz zaswiadczenia lekarskiego sg dost¢pne do pobrania
na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP w Nowym Dworze Gdanskim pod
adresem https://www.gov.pl/web/kppsp-nowy-dwor-gdanski

2. Brak jakiegokolwiek dokumentu badz o§wiadczenia dyskwalifikuje kandydata do udziatu
w kolejnych etapach postepowania kwalifikacyjnego.

3. Kandydaci sa zobowigzani okaza¢ wazny dokument potwierdzajacy tozsamo$é przed

kazdym etapem postepowania kwalifikacyjnego, w ktérym biora udzial oraz na kazde
zadanie przewodniczacego komisji kwalifikacyinej. Brak waznego dokumentu
stwierdzajacego tozsamos$¢é spowoduje wykluczenie kandydata z dalszego postepowania

kwalifikacyjnego.

4. Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata koniczy si¢ z chwila uzyskania przez
kandydata negatywnego wyniku z ktoregokolwiek z etapdw postgpowania
kwalifikacyjnego lub nie przystapienia przez kandydata do ktoregokolwiek z etapow
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10.

postgpowania kwalifikacyjnego, wymienionych w ogloszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Informacje o wynikach koncowych nie begda udzielane telefonicznie, nie dotyczy
kandydatow, ktorzy zostang skierowani na badania w celu oceny zdolnosci fizycznej
1 psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;.

Kandydat bezposrednio w siedzibie komendy moze wnie$¢ do przewodniczacego komisji
kwalifikacyjnej pisemne zastrzezenie do przebiegu czynnosci kazdego z etapow
postepowania lub do wynikéw uzyskanych w danym etapie, niezwlocznie po jego
zakonczeniu, nie pézniej niz w dniu nastgpnym (roboczym) od dnia podania ich do
wiadomosci (zastrzezenia przyjmowane sa w dni robocze od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 7:30 do 15:30 — termin wplywu do sekretariatu komendy). Zastrzezenia
zlozone po tym terminie nie bgda rozpatrywane. Komisja kwalifikacyjna rozpatruje
zastrzezenia kandydata w terminie jednego dnia roboczego od dnia otrzymania
zastrzezenia. Informacje o sposobie rozpatrzenia zastrzezen kandydat zobowigzany jest
odebrac¢ osobiscie w terminie wskazanym powyzej.

Po zakonczeniu kazdego etapu postepowania jego wyniki — w oparciu o przyznane
wczesnie] numery identyfikacyjne — bgdg publikowane na stronie internetowej komendy
pod adresem: https:/www.gov.pl/web/kppsp-nowy-dwor-gdanski oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym
Dworze Gdanskim ul. Warszawska 53. Natomiast po zakonczeniu VII etapu
postepowania kwalifikacyjnego (ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej) réwniez na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym
Dworze Gdanskim https://www.gov.pl/web/kppsp-nowy-dwor-gdanski

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Dworze Gdanskim nie
zwraca kandydatom kosztéw poniesionych w zwigzku z postgpowaniem kwalifikacyjnym
w stosunku do kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej (m. in. kosztéw dojazdéw, w tym zwigzanym z ustaleniem zdolnosci fizycznej
i psychicznej do pelienia stuzby w PSP, badan wstepnych, odpiséw dokumentow,
zaswiadczen itp.).

Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny przez
okres 6 miesiecy liczony od dnia jego zakonczenia i moze byé wykorzystywany przy
postepowaniu kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy
Pozarnej.

Postgpowanie kwalifikacyjne konczy si¢ zatwierdzeniem przez Komendanta
Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Dworze Gdanskim listy
z wylonionymi kandydatami z orzeczong zdolnoscig fizyczng i psychiczng do przyjecia
do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;.

KOMENDANT POWIATOWY
PANSTWOWE] STRAZY POZARNEJ

bryg. Jan\ﬁ{z eszczewski
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej
Rozporzadzeniem) informujemy, ze:

1.

10.

Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Powiatowy
Panstwowej  Strazy  Pozarnej, 2z siedziba w  Nowym Dworze  Gdanskim,
ul. Warszawska 53.

W Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Dworze Gdariskim

wyznaczony zostal Inspektor Ochrony Danych, mail: iod@straz.gda.pl.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji naboru do stuzby wraz

z przeprowadzeniem postgpowania kwalifikacyjnego i przyszlych naboréw, majacych na celu

wypeknienie obowiazku w tym zakresie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) Rozporzadzenia.

Odbiorcami danych sg jednostki organizacyjne PSP oraz inne organy i podmioty na mocy

przepisow odrgbnych ustaw oraz podmioty przetwarzajace na rzecz administratora.

Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane przez okres czasu zgodny z przepisami

wynikajacymi z przepisdw prawa dotyczacych archiwizacji, przez okres niezbedny do realizacji

celéw przetwarzania wskazanych w pkt 3, lecz nie krécej niz okres wskazany

w przepisach o archiwizacji. Oznacza to, ze dane osobowe moga zosta¢ zniszczone po uplywie od

1 roku do 50 lat, zaleznie od kategorii archiwalne;j.

Posiada Pani/Pan prawo do:

a) zadania dostepu do tresci swoich danych,

b) sprostowania swoich danych,

c) usunigcia danych, przetwarzanych na podstawie Pani/Pana zgody; w pozostatych przypadkach,
w ktorych Organ PSP przetwarza dane osobowe na podstawie przepiséw prawa, dane moga
by¢ usuniete po zakonczeniu okresu archiwizacji,

d) ograniczenia przetwarzania swoich danych,

€) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych, z zastrzezeniem, Ze nie dotyczy to
przypadkdéw, w ktérych Organ PSP posiada uprawnienie do przetwarzania danych na
podstawie przepisow prawa.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes

Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 531-03-00, fax. 22

531-03-01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna Pani/Pan, Zze przetwarzanie narusza

przepisy Rozporzadzenia.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w

pozostatym zakresie dobrowolne. Odmowa podania danych obligatoryjnych spowoduje brak

mozliwosci uczestnictwa w procesie rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe nie begda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowe;j.

Przetwarzanie podanych przez Paniag/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1

i 4 Rozporzadzenia.
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Zatgcznik nr 1 do ogloszenia o naborze do stuzby w KP PSP Nowy Dwor Gdanski
(POK.1110.6.2021.1Sz z dnia 14 wrze$nia 2021 r.)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a 0og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 wyrazam zgode, na
przetwarzanie moich danych osobowych podanych przeze mnie w dokumentach zlozonych
W postepowaniu w sprawie naboru do stuzby w zwigzku z ogloszeniem o naborze do stuzby
z dnia 14 wrzesnia 2021 roku, przez Komendanta Powiatowego Pafstwowe] Strazy Pozarnej
w celu przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego.

Zgodnie z art. 7 ust. 3 wyzej wskazanego Rozporzadzenia zgoda udzielona na przetwarzanie
danych osobowych moze by¢ wycofana w formie o$wiadczenia na pismie w dowolnym
czasie, nie wplywa to jednak na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

...........................

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby wyrazajgcej zgode)

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Dworze Gdanskim,
ul. Warszawska 53, 82-100 Nowy Dwoér Gdanski, jako administrator danych osobowych,
informujg Pana/ Pania, iz:

- podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne w celu przeprowadzenia procedury
postepowania kwalifikacyjnego;

- przystuguje Panu/Pani prawo wgladu do tresci swoich danych osobowych i ich poprawiania.
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Zatacznik nr 2 do ogloszenia o naborze do stuzby w KP PSP Nowy Dwoér Gdanski
(POK.1110.6.2021.1Sz z dnia 14 wrzeénia 2021 r.)

.................................... o+ SRRIRRPPRY
(miejscowosc)
.................. B 1 mmemsss
Rt
OSWIADCZENIE
o korzystaniu z pelni praw publicznych
T
(imig i nazwisko)
UEOAZOBYIAY + o 55 sammonss o5 snammnsss o5 swunsn samaes W chimnoos 5 6 5 5 5 A0S AMERE § § 40 SABAIEES £ §5 50 A0ERARBIHEETF 4 3
(data urodzenia) (miejscowosc)

V#3001 (V4 € 4 { C:) I PPN

(adres zamieszkania)

swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego
za skladanie falszywych zeznan o§wiadczam, ze mam pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych

i korzystania z pelni praw publicznych

(data i czytelny podpis)

* niewlasciwe skresli¢
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Zatacznik nr 3 do ogloszenia o naborze do stuzby w KP PSP Nowy Dwor Gdarski
(POK.1110.6.2021.1Sz z dnia 14 wrzesnia 2021 r.)

................................................

OSWIADCZENIE

o niekaralnosci za przest¢pstwo lub przest¢pstwo skarbowe

T2, o osmmn o5 s cnmmmmmnmas s o 5 3 s s s 5 5EHTE ¥ 5 3 SRNNATRS ¢ 5 5.5 STRHAIERE § § 4 ASSEUNEAEGS § S FEHAE 5 ¢ RSN ¥ 5
(imi¢ i nazwisko)
UrOAZONY(Q) +evvenvennenreeeeeeeeneennennaennen IV ettt et eree e
(data urodzenia) (miejscowosc)
V#1001 (V4 €1 4 { ;) I PPN

(adres zamieszkania)

swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego
za skladanie falszywych zeznan oswiadczam, ze nie bylem(am) skazany(a) prawomocnym
wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine

przestepstwo skarbowe.

.....................................................

(data i czytelny podpis)

* niewtasciwe skresli¢
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Zatgcznik nr 4 do ogloszenia o naborze do stuzby w KP PSP Nowy Dwor Gdanski
(POK.1110.6.2021.1Sz z dnia 14 wrze$nia 2021 r.)

................................................

................................................

OSWIADCZENIE

o dobrowolnosci przystgpienia do naboru i nie wnoszeniu roszczen do Komendanta
Powiatowego PSP w Nowym Dworze Gdanskim o wyplate odszkodowania z tytulu
ewentualnego wypadku podczas postepowania kwalifikacyjnego

L T
(imig¢ i nazwisko)
UTrOAZONY(A) «nvvrvenneerreiteaeeienienenennnes IV ettt e e et et
(data urodzenia) (miejscowosc)
FATHISTZRBITIE] <onia«s s summmmns s 5 5asssnions 5 5 ssmmbins 55 5SAREREREE S ¥ § SARBRISSS 5 § § 5 SAREHES § 5§ 5 LASHEHEES ¥ # 5 6550

(adres zamieszkania)

oSwiadczam, ze w stosunku do Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej
w Nowym Dworze Gdanskim nie bede wysuwal/a* roszczen z tytulu nastepstw
nieszczesliwych wypadkow powstalych w zwigzku z naborem do stuzby i uczestnictwem

w poszczegolnych etapach postepowania kwalifikacyjnego.

Ponadto oswiadczam, ze dobrowolnie przystepuje do naboru / postegpowania kwalifikacyjnego
w stosunku do kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do stluzby w Panstwowej Strazy

Pozarnej.

* niewlasciwe skresli¢

.....................................................

(data i czytelny podpis)
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Zatacznik nr 5 do ogloszenia o naborze do stuzby w KP PSP Nowy Dwor Gdanski
(POK.1110.6.2021.1Sz z dnia 14 wrzeénia 2021 r.)

................................................

(pieczatka zaktadu stuzby zdrowia)

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

Zaswiadcza sie, ze stan zdrowia Pana (Pani) ...........ccoeoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e
(imig i nazwisko)
UrodZONEZO(€]) .vvuverrrereenreeneeeeneeanneennennenes WV ettt e e e aas
(data urodzenia) (miejscowos¢)
FATTIOEZRAICIONET ) scx 5 v simormn s 15 25550000 4 5 3 5500805 & § SRR 5 5 5 3 5F RS § 55 55 BARESA 53 SRR § 5 Hs AR 85

.................................................................................................................

(adres zamieszkania)

pozwala / nie pozwala* na wykonywanie ¢wiczen fizycznych zwigzanych z postepowaniem
kwalifikacyjnym prowadzonym przez Komende Powiatowg Panstwowej Strazy Pozarnej
w Nowym Dworze Gdanskim.

Wyzej wymieniony(a) moze / nie moze* przystapi¢ do nastepujacych konkurencji:

1. proba wydolnosciowa (Beep test);

2. test sprawnosci fizycznej obejmujacy: podcigganie si¢ na drgzku, bieg po kopercie;

3. proba wysokosciowa — sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia) — polegajaca
na asekurowanym samodzielnym wejsciu po drabinie, ustawionej pod katem 75°
na wysokos$¢ 20 m oraz samodzielnym zejsciu;

4. sprawdzian z ptywania na dystansie 50 m dowolnym stylem w czasie do 60 sekund.

* niewtasciwe skresli¢

Zaswiadczenie wydaje si¢ w celu przedlozenia komisji kwalifikacyjnej przed przystgpieniem
do ¢wiczen fizycznych zwigzanych z postgpowaniem kwalifikacyjnym prowadzonym przez
Komende Powiatowg Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Dworze Gdanskim.

.....................................................

(pieczatka i podpis lekarza)
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