Piotrkéw Trybunalski, dnia 26 stycznia 2024 roku

RZECZPOSPOLITA POLSKA
PROKURATURA OKREGOWA
W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

4 WYDZIAL ORGANIZACYINO-SADOWY
Al 3 Maja 13/15
57-300 PIOTRKOW TRYBUNALSKI

OGLOSZENIE
Prokurator Okregowy w Piotrkowie Trybunalskim
oglasza konkurs na staz urzedniczy w Prokuraturze Rejonowej
w Radomsku — 1 (jeden) etat, w Prokuraturze Rejonowej w Belchatowie —
1 (jeden) etat

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o art. 3b ustawy z dnia 18 grudnia 1998
roku o pracownikach sadow i prokuratur (t.j. Dz. U, z 2018 r. poz. 577) w zwiazku z
Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 roku w sprawie
szezegOtowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w

sadzie i prokuraturze (t.j. Dz. U. 2 2014 r. poz. 400).
Sygnatura konkursu — 3028-4.1111. ,ZJ.2024

No$¢ wolnych stanowisk (etatow) i miejsce wykonywania pracy
- Prokuratura Rejonowa w Radomsku — 1 (jeden) etat

- Prokuratura Rejonowa w Belchatowie — 1 (jeden) etat

Ramowy zakres zadan na stanowisku pracy:
— wykonywanie prac kancelaryjno — biurowych i pomocniczych,

— prowadzenie urzadzeni ewidencyjnych okre§lonych w przepisach o biurowoéci,

— prowadzenie korespondencji i sporzadzanie projektéw krotkich pism
przewodnich, zawiadomien itp., przepisywanie tekstéw zleconych,

- przyjmowanie i rejestrowanie wplywajacej korespondencji,

— przygotowywanie dokumentéw do ekspedycji i przekazywanie korespondencii
pracownikom zgodnie z dekretacja,



obstuga urzadzen biurowych,
wykonywanie w zakresie zleconym przez prokuratora czynnoéei formalno —

prawnych, jezeli do ich wykonania nie jest uprawniony wytacznie prokurator.

0Od kandydatdéw wymagane jest:

posiadanie pelnej zdolnoéci do czynnoéel prawnych,

nieposzlakowana opinia,

niekaralno$é za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe i nieprowadzenie
przeciwko mniemu postepowania o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na stanowisku
stazysty,

uko#czenie szkoly $redniej ze zdanym egzaminem maturalnym,

znajomoéé techniki pracy biurowej, w tym umiejetno$¢ obstugi komputera.

Kandvdata na stanowisko stazysty powinno cechowaé takze:

samodzielno$¢, odpowiedzialnoéé, rzetelnosé, obowigzkowoéé, kreatywnose,
wysoka kultura i wiedza ogdlna,

umiejetnosé organizacji pracy wlasnej i pracy w zespole,

odpornoé¢ na stres,

komunikatywnoéé (umiejetnoéé zwiezlego i jasnego formulowania mysli w
mowie 1 w piSmie),

dyspozycyjnosé,

doéwiadczenie w pracy w administracjii publicznej (w tym zwlaszcza w

prokuraturze lub w sadzie).

Od kandydatéw wymagane jest zlozenie w terminie do dnia 5 lutego 2024 roku

(wlacznie) nastepujacych dokumentow:

wniosku o dopuszezenie do konkursu,

kwestionariusza osobowego,

zyciorysu/CV - z wlasnorecznym podpisem,

éwiadectwa maturalnego lub dyplomu ukohczenia studibw wyzszych albo

urzedowo pos$wiadczonej kopii dokumentu,



— oéwiadezenia kandydata, ze nie by} karany za przestepstwo, bad# przestepstwo
skarbowe, i ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postepowanie o
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe - z
wlasnorecznym podpisermn,

— o$wiadczenia kandydata, ie posiada pelng zdolnosé do czynnoéci prawnych - z
wlasnorecznym podpisem,

— kopii dokumentéw potwierdzajacych ewentualne, uprzednie zatrudnienie
1 poswiadezajacych doéwiadezenie zawodowe,

— oSwiadezenia dotyczacego wyrazenia zgody na przetwarzanie danych
osobowych - z wlasnorecznym podpisem,

— o$wiadezenta dotyczacego ochrony danych osobowych w procesie naboru na
wolne stanowisko - z wlasnorecznym podpisem,

- Kklauzuli informacyjnej - nabér na wolne stanowisko - z wlasnorecznym

podpisem.

Druki: kwestionariusza osobowego, wniosku o dopuszezenie do  konkursu,
wymaganych o$wiadczel oraz klauzuli informacyjnej znajduja sie na stronie
internetowej Prokuratury Okregowej w Piotrkowie Trybunalskim

https://www.gov.pl/web/po-piotrkow-trvbunalski w zakladce dotyczacej konkursu.

Wymagane dokumenty ze wskazaniem sygnatury konkursu nalezy zlozyé we
wskazanym terminie, w siedzibie Prokuratury Okregowej w Piotrkowie Trybunalskim
(pokoj 216) lub przesyla¢ za posrednictwem poczty na adres tutejszej Prokuratury
Okregowse.

W razie przestania dokumentéw poczts, za date ich zlozenia uwaza sie date stempla
pocztowego. Zlozone dokumenty powinny takze zawieraé wlasnorecznie podpisane
o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych osobowych

przez organizatora konkursu dla potrzeb rekrutacji.

Prokurator Okregowy zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu na kazdym jego
etapie.

Konkurs sklada si¢ z trzech etapow:



1. etapu pierwszego — selekcji wstepnej zglosze kandydatéow pod katem
spelnienia wymogéw formalnych przystgpienia do konkursu,

2. etapu drugiego — praktycznego sprawdzianu umiejetnosci (obstuga komputera
przy ewentualnym wykorzystaniu programu komputerowego Excel oraz
umiejetnoéé przygotowania i napisania krétkich pism urzedowych),

3. etapu trzeciego — rozmowy kwalifikacyjnej, ktorej przedmiotem bedzie ocena
umiejetnodci kandydata, dotyczaca wykorzystania w praktyce jego wiedzy z

zakresu zadaf wykonywanych na stanowisku pracy, ktérego konkurs dotyczy.

Po przeprowadzeniu pierwszego etapu konkursu, komisja konkursowa ustali liste
kandydatéw zakwalifikowanych do drugiego etapu konkursu, ktéra zostanie
opublikowana poprzez zamieszezenie na tablicy ogloszefi w Prokuraturze Okregowe;j
w Piotrkowie Trybunalskim oraz na stronie internetowej Prokuratury Okregowej w
Piotrkowie Trybunalskim, na co najmniej 7 dni przed wyznaczeniem terminu drugiego

etapu konkursu.

W taki sam sposdéb, po przeprowadzeniu drugiego etapu konkursu, kandydaci
zakwalifikowani do etapu trzeciego zostana zawiadomieni o terminie i miejscu jego

przeprowadzenia, na co najmniej 7 dni przed jego rozpoczeciem.

Po przeprowadzeniu trzeciego etapu konkursu, komisja konkursowa (nie pozniej niz

w ciagu 3 dni) podejmie uchwate o zakwalifikowaniu kandydata na wolne stanowisko

stazysty.

Informacja wskazujaca dane kandydata zakwalifikowanego na stanowisko stazysty
zostanie podana do publicznej wiadomogci na tablicy ogloszen Prokuratury Okregowe]
w Piotrkowie Trybunalskim oraz na stronie internetowej tutejszej Prokuratury

Okregowe;.

Rezerwowa liste kandydatéw wylania sie sposrod osob, ktore przeszly wszystkie etapy,

a nie zostaly umieszczone na li§cie wskazujacej kandydata na stanowisko stazysty.

Dodatkowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé od poniedziatku do pigtku

pod numerem telefonu (44) 647-65-66 wewn. 235 w godzinach od 10.00 do 13.00.




Ogloszenie umieszezono:

- strona internetowa Prokuratury Okregowej w Piotrkowie Trybunalskim,
- tablica ogloszen,

- PUP w Tomaszowie Mazowieckim,

- PUP w Piotrkowie Trybunalskim,

- PUP w Belchatowie,

- PUP w Opocznie,

- PUP w Radomsku.

KM






/miejscowosé/
/}mlg eIt
Jadres zamieszkania, telefon]
dotyczy: 3028-4.1111. .2024
PANI
PROKURATOR OKREGOWY

W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

WNIOSEK O DOPUSZCZENIE DO KONKURSU

Uprzejmie prosze o dopuszczenie mnie do konkursu na staz urzedniczy

w Prokuraturze Rejonowej w Radomsku 1 Prokuraturze Rejonowej w Belchatowie.

.............................................

Jezytelny podpis/






KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMI0NA) 1 NAZWISKO coovviiriirtiiietiieescest e ecee s siee st en st e s es st e et eeesne e eneatesearemeanessnenens

2. DA UTOUZEIIA 1o et r e e esans e steaeseseaanesseeaseneesesensesseense s eeaseeeeeeeeeaevenmones

{wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreSlonego rodzaju lub na
OKTESIONYIN STANOWISKU. ..ottt et st et en e nss et e et eias

........................................................................................................................................................

(zawdd, specjalnosd, stopien naukowy, tytul
zawodowy, tytul naukowy}

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub na okreslonym StANOWISKU)v..ivirveeeerciiiiie ettt

{kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupelnienia wiedzy lub umiejetnogei)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okredlonym stanoWiski). ..o

........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

{okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo Iub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
SZCZEZOIMYC. .ot e e

........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

...................................................................................................................

{migjscowosd 1 data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)






..........

----------

------------------------------------------------

................................................

imie { nazwisko kandydata

Os$wiadczenia

Oswiadczam, Ze:

posiadam peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystam z pelni praw
publicznych,

nie bylam/nie bylem karana/karany za przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

nie jest prowadzone przeciwko mnie postepowanie o przestepstwo Scigane z
oskarZenia publicznego lub przestepstwo skargowe,

wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na przetwarzanie przez Prokurature
Okregowa w Piotrkowie Trybunalskim, z siedziba przy Al. 3-go Maja 13/15, 97-
300 Piotrkow Trybunalski, tel. 446476566, e-mail:

biurc.podawcze. poptr@prokuratura.gov.pl moich danych osobowych, innych

niz okreslone w przepisach prawa, w tym danych osobowych, o ktérych mowa
w art. 9 ust. 1 RODO zawartych w przekazanych z mojej inicjatywy
dokumentach, w celu i zakresie niezbednym do przeprowadzenia procedury

naboru na staz urzedniczy.

-------------------------------------------------------






Zatacznik Nr 26 do Polityki Bezpieczenstwa

(migjscowosé, data)

(imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE
dotyczace ochrony danych osobowych w procesie naboru na wolne
stanowisko

O$wiadczam, Ze zgodnie z trefcig art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych),
zwanego dalej RODO, zostalam/em* poinformowana/my* o tym, ze:

1.

Administratorem moich danych osobowych w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO, jest
Prokuratura Okrggowa w Piotrkowie Tryb. z siedziba przy Al. 3 Maja 13/15,
97-300 Piotrkow Tryb., te. 44 6476566, e-mail:
biuro.podawcze.poptr@prokuratura.gov.pl.
Inspektorem ochrony danych jest Pani Joanna Kacperczyk-Maciot tel. 44 6476566 wew.
269, e-mail: joanna kacperczyk@prokuratura.gov.pl.
Dane osobowe przetwarzane 1 zbierane sa w celu realizacji zadan administratora
zwigzanych z naborem na wolne stanowisko,
Podstawe prawng przetwarzania danych stanowi ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy, ustawa z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo o prokuraturze lub zgoda
osoby, ktorej dane dotycza.
Dane osobowe sa przechowywane przez okres nie dhuzszy, niz jest to niezbedne do
realizacji celdow, w ktorych sg przetwarzane, zgodnie z zarzadzeniem Prokuratora
Generalnego w  sprawie wprowadzenia jednolitego rzeczowego wykazu akt
powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury oraz przepisami okredlajgcymi
zasady przechowywania przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposob prowadzenia akt osobowych pracownika.
Osobie, ktorej dane sg przetwarzane przyshiguje prawo:

1) dostepu do tresci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania lub

usunigeia, na zasadach okre$lonych w art, 15-17 RODO;

2) ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okre$lonych w art. 18 RODO;

3) przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO;

4) cofhigeia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem

przetwarzania, ktorego dokenano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

5) wniesienia skargi do Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych.
W celu skorzystania z praw, o ktorych mowa w pkt 6 ppkt | — 4 nalezy skontaktowac sie
z administratorem lub 10D, korzystajgc ze wskazanych wyzej danych kontaktowych.
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgeym z art. 22' § 1 ustawy z dnia 26
czerwea 1974 1. - Kodeks pracy jest obowiazkowe. Podanie danych w zakresie szerszym
jest dobrowolne i wymaga wyrazenia zgody na ich przetwarzanie,

{czytelny podpis osoby skfadajgcef o§wiadczenie)

*niepotrzebne skreslié






Zatgeznik Nr 19 do Polityki Bezpieczefistwa

Klauzula informacyjna
Nabor na wolne stanowisko

W zwigzku z trescig art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/67% z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych),
zwanego dalej RODO, Prokuratura Okregowa w Piotrkowie Trybunalskim informuje, ze:

1.

Administratorem, w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO, danych osobowych jest
Prokuratura Okregowa w Piotrtkowie Tryb. z siedzibg przy AL 3 Maja 13/15, 97-300
Piotrkow Tryb., e-mail: biuro.podawcze.poptr@prokuratura.gov.pl.
Inspektorem ochrony danych jest Pani Joanna Kacperczyk-Maciol tel. 44 6476566
wew. 269, e-mail: joanna.kacperczyk@prokuratura.gov.pl,
Dane osobowe zbierane sg w celu realizacji zadan administratora zwigzanych z
naborem na wolne stanowisko.
Podstawe prawng przetwarzania danych stanowig przepisy art. 6 ust I lit. c., art. 9 ust.
2 lit. b oraz fi art. 10 RODO w zw. z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy, ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo o prokuraturze, ustawy z
dnia 18 grudnia 1998 1. o pracownikach saddéw i prokuratury oraz rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 3 marca 2017 1. w sprawie stanowisk i
szczegdlowych zasad wynagradzania urzednikdéw i innych pracownikéw sadéw i
prokuratury oraz odbywania stazu urzgdniczego lub zgoda osoby, ktérej dane dotycza
—art. 6 ust. 1 lit. a RODO, a w przypadku zawarcia w dokumentach danych, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 RODO w zakresie niewynikajacym z przepisow prawa — wyrazna
zgoda na ich przetwarzanie, o ktorej mowa w art, 9ust. 2 lit. a RODO.
Dane osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom uprawnionym do ich
otrzymywania na podstawie przepisow prawa lub umowy.
Dane osobowe sg przechowywane przez okres nie dhuzszy, niz jest to niezbedne do
realizacji celow, w ktérych sg przetwarzane, zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami prawa.
Osobie, ktorej dane sa przetwarzane przystuguie prawo:
1) dostgpu do tresci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania fub
usunigcia, na zasadach okreslonych w art. 15-17 RODO;
2) ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach okre§lonych w art. 18 RODOQ;
3) przenoszenia danych, na zasadach okreslonych w art. 20 RODO;
4) cofnigeia zgody w dowolnym momencie bez wplywn na zgodnoéé z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;
5) wniesienia skargi do Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych, adres: ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa.
W celu skorzystania z praw, o ktérych mowa w pkt 7 ppkt 1 — 4 nalezy skontaktowadé
si¢ z administratorem lub IOD, korzystajac ze wskazanych wyzej danych
kontaktowych.
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' § 114 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 1. - Kodeks pracy w zw. z art. 2 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o
pracownikach sadéw i prokuratury, rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 3
marca 2017 1. w sprawie stanowisk i szczegoétowych zasad wynagradzania urzednikéw
i innych pracownikéw sadow 1 prokuratury oraz odbywania stazu urzedniczego jest
obowigzkowe, aby uczestniczy¢ w konkursie. Podanie danych w zakresie szerszym
jest dobrowolne i wymaga wyrazenia zgody na ich przetwarzanie.






