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Cze$¢ |. Wprowadzenie

1. Oswiadczenie podmiotu ubiegajqcego sie o przyznanie pomocy o wielkosci przedsiebiorstwa winno by¢ dotaczone
do:
a) wnioskdéw o przyznanie pomocy w zakresie (pod)dziatart w ramach PROW 2014-2020:
- 4.2 Wsparcie inwestycji w przetwarzanie produktow rolnych, obrét nimi lub ich rozwaj
- 6.4 Wsparcie inwestycji w tworzenie i rozwdj dziatalnosci pozarolniczej
- 9.1 Tworzenie grup producentdw i organizacji producentéw
- 19.2 Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosé
b) wnioskow o dofinansowanie w zakresie (pod)dziatan w ramach PO RYBY 2014-2020:
- dla Priorytetu 1. Promowanie rybotéwstwa zrownowazonego srodowiskowo, zasobooszczednego,
innowacyjnego, konkurencyjnego i opartego na wiedzy,
- dla Priorytetu 2. Wspieranie akwakultury zrownowazonej sSrodowiskowo, zasobooszczednej,
innowacyjnej, konkurencyjnej i opartej na wiedzy,
- dlaPriorytetu 5. Wspieranie obrotu i przetwarzania

2. Oswiadczenie podmiotu ubiegajgcego sie o przyznanie pomocy o wielkosci przedsiebiorstwa sktada sie z czesci
gtéwnej oraz trzech zatgcznikéw (A, Bi C).

3. Czes¢ pierwsza wypetniana jest w kazdym przypadku przez podmiot ubiegajgcy sie o przyznanie pomocy (zwany
dalej Wnioskodawcg). Zataczniki wypetniane sg w zaleznosci od tego, czy Wnioskodawca posiada przedsiebiorstwa
powigzane (zatgczniki A i C) lub partnerskie (zataczniki A i B).

4. Przed wypetnieniem dokumentu nalezy wnikliwie zapoznad sie z:

- Zaleceniem Komisji 2003/361/WE z dnia 6 maja 2003 r. dotyczacym definicji przedsiebiorstw mikro, matych i
$rednich (Dz. Urz. UE L 124 2 20.05.2003 r., str. 36) (np. w brzmieniu z Zatgcznika | do Rozporzgdzenie Komisji
(UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014 r., str. 1))

- Poradnikiem Nowa definicja MSP w jezyku polskim
https://www.parp.gov.pl/files/74/87/1155.pdf
(dostepny jest réwniez zaktualizowany poradnika w wersji polskiej pod adresem
http://ec.europa.eu/growth/smes/business-friendly-environment/sme-definition/index_en.htm w czesci
For more deatils: The revised User Guide to the SME definition)

- niniejszg Instrukcja.

5. Oswiadczenie, jak i zatgczniki do niego, muszg zostac¢ podpisane przez Wnioskodawce lub osobe reprezentujgcy
Whioskodawce lub petnomocnika Wnioskodawcy.

6. Pola [(Wybierz zlisty) nalezy wypetni¢ poprzez klikniecie na tym polu i dokonanie wyboru wtasciwej odpowiedzi z
listy rozwijanej. W sytuacji gdy, Wnioskodawca nie dokona wyboru i pozostawi w polu wyboru odpowiedz
»(wybierz z listy)” taka odpowiedz traktowana bedzie na réwni z odpowiedzig ,,NIE”.

7. Whnioskodawca jest zobowigzany posiada¢ dokumenty stanowigce podstawe okreslenia statusu przedsiebiorcy w
kategorii MSP (mikro, mate, $rednie przedsiebiorstwo), ktére mogg podlega¢ weryfikacji przez upowaznione
organy, w tym przedstawicieli ARIMR, Ministra Finanséw, Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Komisji Europejskiej
w trakcie ewentualnych kontroli w miejscu realizacji operacji lub siedzibie Wnioskodawcy. Agencja moze poprosic
o przedstawienie dokumentow finansowych (sprawozdan finansowych lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
obroty i stan zatrudnienia) dotyczacych okresu referencyjnego, na podstawie ktdrego ustalono wielkos¢ podmiotu.

Czes$¢ Il. Ustalenie wielkosci przedsiebiorstwa

Przy okreslaniu wielkosci przedsiebiorstwa brane sg pod uwage nastepujace przestanki:
- wielko$¢ zatrudnienia,
- roczny obroét,
- roczna suma bilansowa.
W zwigzku z tym wyrézniamy nastepujace kategorie matych i érednich przedsiebiorstw (MSP):
1. mikroprzedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 10 pracownikéw i ktérego roczny obrét lub
catkowity bilans roczny nie przekracza 2 min EUR;
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2. mate przedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 50 pracownikdéw i ktérego roczny obrét lub
catkowity bilans roczny nie przekracza 10 min EUR;

3. $rednie przedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo zatrudniajace mniej niz 250 pracownikéw i ktérego roczny obrét nie
przekracza 50 min EUR lub ktérego catkowity bilans roczny nie przekracza 43 min EUR.

Niemniej jednak ustalenie, do ktérej z powyzszych kategorii zalicza sie przedsiebiorstwo Wnioskodawcy, nie koncentruje
sie wytgcznie na obliczeniu ww. danych. Aby prawidtowo okresli¢ wielkos¢ przedsiebiorstwa, nalezy wykonac
nastepujgce czynnosci:

eustali¢ typ przedsiebiorstwa Wnioskodawcy
(samodzielne, partnerskie, powigzane)

eustali¢ dane przedsiebiorstwa Wnioskodawcy dla kazdego roku z okresu podlegajgcego badaniu

eustali¢ dane przedsiebiorstw partnerskich i powigzanych (jezeli wystepuja) dla kazdego roku z okresu
podlegajacego badaniu

ezsumowac dane przedsiebiorstwa Wnioskodawcy i przedsiebiorstw partnerskich i powigzanych dla kazdego
roku z okresu podlegajgcego badaniu

eustali¢ okres referencyjny, w ktérym Whnioskodawca nabyt dany status MSP lub go utracit

- <-<-<-C- 4

2.1. Typ przedsiebiorstwa

Przed rozpoczeciem ustalania danych przedsiebiorstwa, nalezy okreslic¢ jego typ. Okreslenie typu podmiotu dokonywane
jest na podstawie powigzan osobowo-kapitatowych pomiedzy podmiotami (np. posiadanie udziatéw w innym
podmiocie, bycie cztonkiem zarzadu w dwdch spotkach, powigzania rodzinne pomiedzy podmiotami), a takze powigzan
organizacyjnych. Wyrdzniamy podmioty:

e samodzielne,

e partnerskie,

e powigzane.
Podstawg wprowadzenia tego rodzaju klasyfikacji byta koniecznos$¢ ustalenia rzeczywistej pozycji ekonomicznej
przedsiebiorstwa oraz wyeliminowanie z tej kategorii grup przedsiebiorstw, ktérych sita ekonomiczna moze przekraczaé
site prawdziwych MSP.

A zatem, badajac status przedsiebiorstwa nalezy wyjs¢ od kluczowej kwestii — postawienia pytania, czy przedsiebiorstwo
jest samodzielne, czy tez nalezy do grupy. Grupa ta nie musi mie¢ charakteru oficjalnego. Przynaleznos¢ do grupy
oceniana jest z funkcjonalnego, gospodarczego punktu widzenia — badaniu powinny podlega¢ faktyczne powigzania
gospodarcze i organizacyjne. Pierwszg kwestig, ktéra powinna podlega¢ badaniu, jest kontrola sprawowana nad
przedsiebiorstwem (przedsiebiorstwami) — czy istnieje, jezeli tak — to przez kogo sprawowana i jakim sposobem. W tym
zakresie pierwszym aspektem jest analiza struktury udziatdw, w nastepnej kolejnosci uczestnictwo w organach
zarzadzajacych, w tym wptyw na zarzadzanie personelem.

MSP ze wzgledu na swoja wielkoé¢ maja utrudniony dostep do kapitatu, rynkéw zbytu oraz sieci dystrybucji, czy tez
nowych technologii i dlatego uprawnione sg do korzystania ze specjalnych instrumentéw pomocowych dla nich
przeznaczonych lub ze zwiekszonej intensywnosci pomocy. Przedsiebiorstwa, ktére dzieki powigzaniom faktycznym lub
prawnym z innymi podmiotami nie doswiadczajg tych problemoéw, nie sg — co do zasady — uprawnione do korzystania z
utatwien przystugujacych MSP. W rezultacie przedsiebiorcy, ktérzy spetniaja formalne przestanki uznania za mate lub
Srednie przedsiebiorstwo, lecz dziatajg w ramach duzej grupy kapitatowej, zapewniajgcej im warunki dziatalnosci
podobne jak w przypadku duzych przedsiebiorstw, nie spetniaja definicji MSP.

Niemniej jednak zauwazy¢ nalezy, iz sama przynaleznoéé¢ do takiej grupy nie powoduje jeszcze utraty statusu MSP,
wszystko bowiem zalezy od osiggnietych danych finansowych i poziomu zatrudnienia.

Jednoczes$nie nalezy wskaza¢, iz Komisja Europejska stwierdzita jasno, ze osoba fizyczna prowadzaca dziatalnos¢
gospodarcza powinna by¢ uznawana za przedsiebiorstwo. Decydujgcym czynnikiem uznania osoby fizycznej za
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przedsiebiorstwo jest fakt, ze prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w polegajgcg na oferowaniu produktéw, towardw i
ustug na rynku.

2.1.1. Przedsiebiorstwo samodzielne

To kazde przedsigbiorstwo, ktdre nie jest zakwalifikowane jako przedsiebiorstwo partnerskie, ani jako przedsiebiorstwo
powigzane (zgodnie z ponizszymi definicjami).

2.1.2. Przedsiebiorstwa partnerskie

To wszystkie przedsiebiorstwa, ktdére nie sg zakwalifikowane jako przedsiebiorstwa powigzane i ktére pozostajg w
nastepujgcym wzajemnym zwigzku: przedsiebiorstwo dziatajgce na rynku wyzszego szczebla posiada (samodzielnie lub
wspolnie z jednym lub kilkoma przedsiebiorstwami powigzanymi) 25 % lub wiecej kapitatu lub praw gtosu innego
przedsiebiorstwa dziatajgcego na rynku nizszego szczebla. Przedsiebiorstwo mozina jednak zakwalifikowa¢ jako
samodzielne i w zwigzku z tym niemajace zadnych przedsiebiorstw partnerskich, nawet jesli ponizej wymienieni
inwestorzy osiaggneli lub przekroczyli ww. putap 25 %, pod warunkiem, ze nie sg oni powigzani, indywidualnie ani
wspolnie, zdanym przedsiebiorstwem:
a) publiczne korporacje inwestycyjne, spoétki venture capital, osoby fizyczne lub grupy oséb fizycznych prowadzace
regularng dziatalnos¢ inwestycyjng w oparciu o venture capital, ktére inwestujg w firmy nienotowane na gietdzie
(tzw. ,anioty biznesu”), pod warunkiem, ze catkowita kwota inwestycji tych ,aniotéw biznesu” w jedno
przedsiebiorstwo nie przekroczy 1 250 000 EUR;
b) uczelnie wyzsze lub osrodki badawcze nienastawione na zysk;
c) inwestorzy instytucjonalni, w tym regionalne fundusze rozwoju;
d) samorzady lokalne z rocznym budzetem ponizej 10 min EUR oraz liczbg mieszkaricéw ponizej 5 000.

W zakresie posiadania udziatow w kapitale lub prawach gtosu wskazac nalezy, iz bezwzglednie musi by¢ to udziat
uniemozliwiajgcy sprawowanie catkowitej kontroli nad jednym przedsiebiorstwem przez drugie. Nie moze zatem
zaistnie¢ stosunek dominacji. Nie ma znaczenia okoliczno$¢, czy to Wnioskodawca posiada udziaty w innym
przedsiebiorstwie czy tez to inne przedsiebiorstwo posiada udziaty w przedsiebiorstwie Wnioskodawcy. Zatem
nieistotnym dla stwierdzenia relacji o charakterze partnerskim pozostaje ,kierunek” zachodzacego partnerstwa.

Ponadto, nalezy pamietaé, ze przedsiebiorstwo partnerskie wzgledem Whnioskodawcy moze byé rédwniez w relacji
powigzania lub partnerstwa z innymi podmiotami. W przypadku relacji Wnioskodawcy z podmiotem partnerskim,
uwzglednia sie podmioty partnerskie do jednego poziomu wyzej i nizej. Oznacza to, ze w przypadku, kiedy podmiot
partnerski posiada inne podmioty partnerskie, przy obliczaniu nie uwzglednia sie danych tych ostatnich.

2.1.3. Przedsiebiorstwa powigzane

Oznaczajg przedsiebiorstwa, ktére pozostajg w jednym z ponizszych zwigzkdw:

a) przedsiebiorstwo posiada wiekszos$¢ praw gtosu w innym przedsiebiorstwie z tytutu roli udziatowca/akcjonariusza
lub cztonka;

b) przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé wiekszos¢ cztonkdw organu administracyjnego,
zarzadzajacego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa;

c) przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inne przedsiebiorstwo, zgodnie z umowgq zawartg z
tym przedsiebiorstwem lub postanowieniami w jego statucie lub umowie spotki;

d) przedsiebiorstwo bedace udziatowcem/akcjonariuszem lub cztonkiem innego przedsiebiorstwa kontroluje
samodzielnie, zgodnie z umowa z innymi udziatowcami/akcjonariuszami lub cztonkami tego przedsiebiorstwa,
wiekszo$¢ praw gtosu udziatowcdw/akcjonariuszy lub cztonkdéw w tym przedsiebiorstwie.

Potencjalnie przedsiebiorca moze byé powigzany z nieograniczong liczbg innych przedsiebiorstw.

Pamieta¢ rowniez nalezy, iz analiza powigzan nie ogranicza sie tylko do jednego poziomu zaleznosci, lecz bierze pod
uwage takze powigzania dalszego stopnia - poprzez kolejne podmioty. W tym zakresie mozna wyrdzni¢ dwa typy
powigzan:
e bezposrednie —jedno przedsiebiorstwo pozostaje w ww. relacji z drugim przedsiebiorstwem
e posrednie — ww. powigzanie wystepuje za posrednictwem trzeciego podmiotu tj.
- inwestoréw wymienionych w podrozdziale 2.1.2 lit. a) — d). Zaktada sie, ze nie ma dominujgcego wptywu, jezeli
inwestorzy wymienieni w podrozdziale 2.1.2 lit. a) — d) nie angazujg sie bezposrednio lub posrednio w
zarzadzanie danym przedsiebiorstwem, bez uszczerbku dla ich praw jako udziatowcéw/akcjonariuszy.
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- osoby fizycznej lub grupy oséb fizycznych dziatajacych wspdlnie, pod warunkiem, ze podmioty te prowadzg
swojg dziatalnos¢ lub cze$é dziatalnosci na tym samym wiasciwym rynku lub rynkach pokrewnych (patrz
podrozdziat 2.1.3.1.), np. spdtka A nie ma udziatéw w spdfce B i odwrotnie, ale prezes spotki A jest jednoczesnie
wiekszosciowym udziatowcem w spotce B, a zatem moze wywiera¢ dominujgcy wptyw na oba te podmioty, przy
czym za powigzane spotki A i B zostanq uznane dopiero, jezeli bedqg dziataty na tym samym rynku lub
pokrewnym;

- innego przedsiebiorstwa np. spétka A nie ma udziatow w spdfce B i odwrotnie, ale wtascicielem 60 % spotki A i
80 % spotki B jest spotka C. A zatem spotka C moze wywiera¢ dominujgcy wptfyw na oba te podmioty i powigzanie
Spotki A i B nastepuje za posrednictwem spotki C.

2.1.3.1. Przedsiebiorstwa powigzanie za posrednictwem osoby fizycznej lub grupy oséb fizycznych

O przedsiebiorstwach powigzanych méwimy réwniez w sytuacji, kiedy przedsiebiorstwa te pozostajgce w co najmniej
jednym ze zwigzkédw opisanych w podrozdziale 2.1.3 lit. a-d z osobg fizyczng lub grupa oséb fizycznych dziatajacych
wspdlnie, pod warunkiem, ze podmioty te prowadzg swojg dziatalnos¢ lub czesé dziatalnosci na tym samym witasciwym
rynku lub rynkach pokrewnych.

Osoby fizyczne oznaczajg w tym przypadku wspdlnikéw, udziatowcow, akcjonariuszy, cztonkdéw zarzadu, prokurentow i
wszelkie inne osoby fizyczne majgce faktyczny wptyw na zarzadzanie przedsiebiorstwem.

Aby prawidtowo zweryfikowaé powigzania za posrednictwem osoby fizycznej (nie prowadzgcej dziatalnosci
gospodarczej) lub grupy osob fizycznych, nalezy sprawdzi¢ w nastepujacej kolejnosci, czy spetnione sg tacznie
nastepujgce przestanki:

- podmioty te dziatajg na tym samym wtasciwym rynku lub rynkach pokrewnych oraz

- wystepuje co najmniej jedna z przestanek okreslonych w podrozdziale 2.1.3 lit. a-d.

Jezeli pierwszy z ww. warunkow nie jest spetniony, istnienie samych relacji powigzania (o ktérych mowa w podrozdziale
2.1.3 lit. a-d), nie stanowi, ze te podmioty sg powigzane. Istotnym jest zatem prawidtowe zdefiniowanie, co rozumiemy
przez ten sam ,rynek wtasciwy” lub ,rynek pokrewny”. Za ,rynek pokrewny” uwaza sie rynek dla danego produktu lub
ustugi znajdujacy sie bezposrednio na rynku wyzszego lub nizszego szczebla w stosunku do wtasciwego rynku. Powyzsze
oznacza zaleznos$¢ w rodzaju: wytwdrca materiatu stuzgcego do produkcji artykutu — producent artykutu — dystrybutor
artykutu, przy czym wytwdrca oraz dystrybutor dziatajg na rynkach pokrewnych wzgledem producenta, za$ producent
na rynku pokrewnym wzgledem wytworcy oraz dystrybutora.

Odnoszac sie natomiast do przestanki okreslonej w podrozdziale 2.1.3 lit. ¢ nalezy wyjasni¢ co kryje sie pod pojeciem
,dominujacy wptyw”. Oprécz posiadania wiekszosci udziatéw lub praw gtosu, pod tym pojeciem nalezy réwniez
rozumie¢ umocowanie do zarzadzania danym podmiotem (cztonek zarzadu, prokurent, komplementariusz itp.),
niezaleznie od wielkos$ci udziatéw lub praw gtosu, czy tez braku posiadania udziatéw lub praw gtosu.

Przyktad:

Jezeli dana osoba fizyczna jest komplementariuszem w spétce komandytowej A (w ktérej posiada 5% udziatéw) oraz jest
prezesem zarzqdu w spotce B z o.0. (w ktdrej nie posiada udziatow), a podmioty te dziatajqg na rynkach pokrewnych, to
nalezy uznad je za powigzane ze wzgledu na fakt, iz poprzez bycie komplementariuszem odpowiada ona za prowadzenie
spraw spotki komandytowej i jednoczesnie przez bycie prezesem w spotce z 0.0. wyznacza kierunki dziatania spotkiz o.o.,
a zatem ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na oba podmioty. Podobnie wyglgdataby sytuacja, gdyby ta osoba
fizyczna nie zasiadata w zarzqdzie tej spotki, ale miata tam pakiet 55% udziatow. Natomiast, gdyby we wskazanym
przyktadzie osoba fizyczna posiadata 35% udziatow w spdtce z o.0. (czyli nie miataby wiekszosci) i nie zasiadata w
zarzqdzie spotki, to wéwczas podmioty te nie bytyby powigzane, gdyz nie zostataby spetniona Zadna z przestanek
wskazanych w podrozdziale 2.1.3 lit. a-d, a jedynie warunek dotyczqcy dziatania na rynku pokrewnym bytby spetniony.

Przyktadowo fakt wystepowania, tozsamych pod wzgledem osobowym, struktur zarzgdu w dwodch spétkach z o.o.
stanowitby przestanke do stwierdzenia powigzania pomiedzy nimi. Podobnie nalezatoby uzna¢ w przypadku, w ktérym
jedna osoba fizyczna posiadataby uprawnienia umozliwiajgce kontrolowanie dwdch formalnie odrebnych podmiotow.
Jednakze powigzanie nie musi koniecznie zachodzié przez — literalnie — te same osoby fizyczne, ale moze sie takze opieraé
na zwigzkach o charakterze rodzinnym czy biznesowym. Zgodnie ze stanowiskami Komisji Europejskiej elementem
istotnym dla stwierdzenia powigzan pomiedzy przedsiebiorstwami jest istnienie okolicznosci faktycznych wskazujacych
na wspotdziatanie. O powyzszym Swiadczy¢ moga w szczegdlnosci:

- wzajemne korzystanie ze swoich zasobow (finansowych, majatkowych) przez podmioty powigzane;

- postugiwanie sie tozsamymi oznaczeniami indywidualizujgcymi podmiot w obrocie;
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- funkcjonowanie pod tym samym adresem siedziby lub pod adresami nieruchomosci powigzanych ze sobg w
dowolny sposdb funkcjonalny;

- tozsamos$¢ (choéby czesciowa) kadry pracowniczej;

- wspodlna strategia rozwoju;

- tozsamosc (chocby czesciowa) kanatéw dystrybucji;

- wspdlna strategia marketingowa;

- wspodlne wystepowanie w postepowaniach o udzielenie zamowienia;

- zawarte umowy o wspotpracy (np. bycie zleceniodawcg/ zleceniobiorca drugiego przedsiebiorstwa);

- usytuowanie na komplementarnych etapach cyklu produkcyjnego.

Ww. przestanki nie stanowig katalogu zamknietego okolicznosci, ktére mogg by¢ podstawa do podjecia decyzji o
stwierdzeniu powigzania, lecz majg na celu ukazanie szerokosci spektrum badania zaleznosci zachodzgcych pomiedzy
przedsiebiorstwami. Badanie relacji w odniesieniu do konkretnego podmiotu aplikujgcego o dofinansowanie
kazdorazowo bedzie dotyczy¢ catego szeregu okolicznosci analizowanych pod kgtem faktycznego ich wptywu na pozycje
rynkowg Wnioskodawcy.

Stwierdzenie, ze pomiedzy przedsiebiorstwami zachodzg opisywane zwigzki, moze skutkowaé uznaniem podmiotdw za
powigzane, nawet w przypadku braku zaistnienia przestanek opisanych w podrozdziale 2.1.3 lit. a-d) (definicja
podmiotédw powigzanych), czy tez braku bezposrednich relacji poprzez osoby fizyczne. Przestanky dla stwierdzenia
powigzania bedzie w tym przypadku faktyczne funkcjonowanie na rynku jako jedna jednostka gospodarcza, ztozona z
podmiotow formalnie od siebie odrebnych.

2.2. Wykluczenia z kategorii MSP

Do kategorii MSP nie s zaliczane przedsiebiorstwa, ktére sg kontrolowanie w co najmniej 25% kapitatu lub praw gtosu
bezposrednio lub posrednio, wspdlnie lub indywidualnie, przez co najmniej jeden organ panstwowy (przy czym przez
organ panstwowy nalezy rozumiec takze organ nalezacy do jednostki samorzadu terytorialnego).

W przypadku stwierdzenia, ze przedsiebiorstwo przekracza gérne limity zatrudnienia warunkujace przynaleznos¢ do
sektora MSP (250 i wiecej zatrudnionych), nie ma juz koniecznosci badania osigganych przez nie wynikéw finansowych,
albowiem spetnienie tej przestanki jest konieczne, aby naleze¢ do kategorii MSP, o ile oczywiscie ta sytuacja powtérzy
sie w dwoch kolejnych latach. Podobnie, utrata statusu MSP nastepuje z chwilg przekroczenia przez przedsiebiorstwo
obu limitow przestanek finansowych, tj. roczny obrét powyzej 50 min EUR i roczna suma bilansowa powyzej 43 min EUR.

Czesc lll. Wypetnianie oswiadczenia

3.1. Sekcja ogdlna

Pole Znak sprawy nalezy pozostawi¢ niewypetnione. Zostanie uzupetnione przez pracownika ARiMR.

W polu Nr i nazwa dziatania/poddziatania nalezy wpisa¢ nazwe dziatania/poddziatania, w ramach ktérego
Whioskodawca wystepuje o pomoc.

W polu Imieg i nazwisko/Nazwa podmiotu ubiegajgcego sie o przyznanie pomocy nalezy wpisa¢ w przypadku:
a) osoby fizycznej — imie i nazwisko,
b) wspdlnikow spatki cywilnej - nazwiska wszystkich wspolnikdw spétki oraz nazwe spétki, o ile jg posiada,
c) osoby prawnej/spotki prawa handlowego nieposiadajgcej osobowosci prawnej - petng, oficjalng nazwe, pod
jaka Wnioskodawca zostat zarejestrowany.

W polu Status przedsiebiorstwa nalezy wybra¢ z listy rozwijanej witasciwy status przedsiebiorstwa, tj.
mikroprzedsiebiorstwo, mate przedsiebiorstwo lub srednie przedsiebiorstwo, ustalony na podstawie oswiadczenia (i
zatgczonych do niego zatgcznikdw), a w szczegdlnosci na podstawie danych zawartych w tabeli w sekcji Skumulowane
dane przedsiebiorstwa wykorzystane przy obliczaniu kategorii przedsiebiorstwa (tgcznie z danymi podmiotow
partnerskich i powigzanych). W konsekwencji, pole Status przedsiebiorstwa powinno by¢ wypetniane dopiero po
wypetnieniu ww. sekcji.

W polu 1. Data rozpoczecia dziatalnosci nalezy wpisa¢ date wskazang w dokumentach rejestracyjnych tj. date rejestracji
w KRS albo date rozpoczecia wykonywania dziatalnosci zgodnie z wpisem w CEIDG. W przypadku ubiegania sie o pomoc
przez wspodlnikow spétki cywilnej, nalezy podac date rozpoczecia dziatalnosci w ramach spétki, zgodng z umowa spétki
cywilnej.
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W polu 2. Podmiot ubiegajacy sie o przyznanie pomocy pozostaje w relacji powigzania z innymi podmiotami nalezy
wybraé z listy odpowiedz TAK/NIE. Jezeli wybrano odpowiedz TAK, nalezy podac¢ liczbe podmiotow powigzanych oraz
wypetnic zatacznik A (w zakresie danych przedsiebiorstwa Wnioskodawcy) oraz zatacznik C dla kazdego przedsiebiorstwa
powigzanego odrebnie.

W polu 3. Podmiot ubiegajacy sie o przyznanie pomocy pozostaje w relacji partnerstwa z innymi podmiotami: nalezy
wybrac z listy odpowiedZ TAK/NIE. Jezeli wybrano odpowiedz TAK, nalezy poda¢ liczbe podmiotéw partnerskich oraz
wypetni¢ zatgcznik A (w zakresie danych przedsiebiorstwa Wnioskodawcy) oraz zatgcznik B dla kazdego przedsiebiorstwa
partnerskiego odrebnie.

W polu 4. Podmiot ubiegajacy sie o przyznanie pomocy jest przedsiebiorstwem samodzielnym: nalezy wybrac z listy
odpowiedz TAK/NIE. Jezeli Wnioskodawca ma podmioty partnerskie lub powigzane (tj. w polach 2 lub 3 udzielono
odpowiedzi TAK), nalezy wybrac z listy odpowiedz NIE.

3.2. Sekcja Skumulowane dane przedsiebiorstwa wykorzystane przy obliczaniu kategorii przedsiebiorstwa
(tgcznie z danymi podmiotow partnerskich i powigzanych)

Sposdb uzupetnienia tabeli uzalezniony jest od tego, czy Whnioskodawca jest przedsiebiorstwem samodzielnym,

partnerskim lub powigzanym (co Wnioskodawca wskazuje w polach 4, 3i 2).

Nalezy pamietaé, iz posiadanie przedsiebiorstw partnerskich lub powigzanych, w rozumieniu przedstawionym w

podrozdziale 3.1. niniejszej Instrukcji, wptywa na sposdb ustalenia poziomu zatrudnienia oraz putapy finansowe:

1) w przypadku przedsiebiorstw partnerskich, do danych przedsiebiorstwa Wnioskodawcy, dotyczacych zatrudnienia
oraz danych dotyczgcych wielkosci obrotéw i sumy bilansowej, nalezy doda¢ dane kazdego przedsiebiorstwa
partnerskiego proporcjonalnie do procentowego udziatu w kapitale lub prawach gtosu (w zaleznosci, ktory jest
wiekszy). W przypadku przedsiebiorstw posiadajgcych nawzajem akcje/ udziaty/ prawa gtosu (cross-holding), stosuje
sie wyzszy procent;

Przyktad:
Jezeli Spotka A ma w Spdice B 35 % udziatéw, a Spdtka B ma w Spofce A 42% udziatdw, to do obliczenia danych
przyjmujemy wyzszy procent czyli 42%.

2) w sytuacji, gdy Wnioskodawca posiada przedsiebiorstwa powigzane, do danych przedsiebiorstwa Wnioskodawcy
dotyczacych zatrudnienia w tych przedsiebiorstwach oraz danych dotyczgcych wielkosci obrotéw i sumy bilansowej,
dodaje sie w 100% dane kazdego przedsiebiorstwa powigzanego.

W zwigzku z powyzszym, jezeli Wnioskodawca jest przedsiebiorstwem:
a) samodzielnym (w polu 4 zaznaczono odpowiedz TAK), to nalezy przej$s¢ od razu do wypetniania czesci
Skumulowane dane przedsiebiorstwa wykorzystane przy obliczaniu kategorii przedsiebiorstwa (tacznie z
danymi podmiotéw partnerskich i powigzanych) w zakresie uzupetnienia jej wytacznie danymi
przedsiebiorstwa Wnioskodawcy;
b) partnerskim (w polu 3 zaznaczono odpowiedz TAK), to przed wypetnieniem tej czesci Wnioskodawca musi
wypetni¢ Zatgczniki A i B. Zatgcznik B wypetniany jest odrebnie dla kazdego przedsiebiorstwa partnerskiego. Po
wypetnieniu tych zatgcznikdw, poszczegdlne dane podmiotu wnioskujgcego o pomoc (z Zatacznika A), sumuje
sie z danymi z podmiotu partnerskiego (z Zatgcznika B) wyliczconymi w nastepujgcy sposob:
= dane z czesci . DANE WYLACZNIE PRZEDSIEBIORSTWA PARTNERSKIEGO z Zatagcznika B sumuje sie ze
100% danych z czesci Il. DANE PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO Z PRZEDSIEBIORSTWEM
PARTNERSKIM WZGLEDEM PODMIOTU UBIEGAJACEGO SIE O PRZYZNANIE POMOCY odrebnie dla
kazdego przedsiebiorstwa powigzanego w stosunku do przedsiebiorstwa partnerskiego wzgledem
Whioskodawcy;

= powyzszg sume mnozy sie przez procentowy udziat w kapitale lub prawie gtosu (wskazany w polu 4
zatgcznika B)

= otrzymang wielko$¢ dodaje sie do odpowiednich danych Wnioskodawcy z zatgcznika A;

c) powigzanym (w polu 2 zaznaczono odpowiedz TAK), to przed wypetnieniem tej czesci Wnioskodawca musi
wypetni¢ Zataczniki A i C. Zatgcznik C wypetniany jest odrebnie dla kazdego przedsiebiorstwa powigzanego. Po
wypetnieniu tych zatgcznikéw, dane podmiotu wnioskujgcego o pomoc (z Zatgcznika A) sumuje sie z danymi
podmiotu (podmiotéw) powigzanego (z Zatgcznika C) wyliczonymi w nastepujacy sposéb. Do danych z
Zatacznika C z czedci I. DANE WYLACZNIE PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO dodaje sie:
= 100% danych z czesci Ill. DANE PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO W STOSUNKU DO

PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO Z PODMIOTEM UBIEGAJACYM SIE O PRZYZNANIE POMOCY,
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odrebnie dla kazdego przedsiebiorstwa powigzanego w stosunku do przedsiebiorstwa powigzanego z
Whnioskodawcg;

= dane wyliczone jako iloczyn procentowego udziatu w kapitale lub prawie gtosu (wskazanego
w polu 14 zatacznika C) i danych z czesci Il. DANE PRZEDSIEBIORSTWA PARTNERSKIEGO W STOSUNKU
DO PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO Z PODMIOTEM UBIEGAJACYM SIE O PRZYZNANIE POMOCY dla
kazdego przedsiebiorstwa partnerskiego w stosunku do przedsiebiorstwa powigzanego z Wnioskodawca
odrebnie;

d) partnerskim i powigzanym (w polu 2 i 3 zaznaczono odpowiedzi TAK), to przed wypetnieniem tej czesci
Whioskodawca musi wypetnié¢ Zatgczniki A, B i C. Zataczniki B i C wypetniane sg odrebnie dla kazdego
przedsiebiorstwa partnerskiego i powigzanego. Po wypetnieniu tych zatacznikéw, dane podmiotu
whnioskujacego o pomoc (z Zatacznika A) sumuje sie z danymi podmiotéw partnerskich (z Zatacznika B) i
powigzanych (z Zatacznika C), wyliczonymi w sposéb okreslony w powyzszych pkt. bii c.

3.2.1. Okres badania statusu

Kolumny okreslone jako rok™?, rok™? itd., oznaczajg kolejne lata obrachunkowe poprzedzajace ostatni zatwierdzony rok
obrachunkowy. Zatwierdzony rok obrachunkowy nalezy rozumie¢ jako rok zakoriczony, zamkniety - bez wzgledu na
termin zatwierdzenia ksiag rachunkowych. W miejsce poszczegélnych nazw kolumn nalezy wpisaé zamiast rok”", rok™?,
rok™2itd. wtasciwe lata, np. 2015, 2014, 2013 itd.

Przyktad:

Dla spdtki akcyjnej posiadajgcej okres obrachunkowy zgodny z rokiem kalendarzowym (od dnia 1 stycznia do 31 grudnia)
w styczniu 2016 roku ostatnim okresem obrachunkowym jest rok 2015, pomimo iz zatwierdzenie ksiqg rachunkowych
nastgpi w marcu 2016 r.

Jezeli po zakonczeniu procesu zatwierdzania danych zostang one zmienione w sposéb wptywajacy na zakwalifikowanie
przedsiebiorcy do danej grupy, status przedsiebiorcy powinien zosta¢ skorygowany z uwzglednieniem zmian
dokonanych w procesie zatwierdzania danych.

W przypadku przedsiebiorstw dziatajagcych dtuzej niz dwa zamkniete lata obrachunkowe, ocene statusu nalezy rozpocza¢
od ustalenia statusu przedsiebiorstwa w ostatnich dwdch zamknietych, kolejnych latach obrachunkowych,
poprzedzajacych rok ztozenia wniosku o przyznanie pomocy. Jesli wskazujg one na te samg wielkos¢, to badanie moze
zostaC zakonczone, albowiem przedsiebiorstwo uzyskato dany status. Natomiast jezeli w tych dwdch latach
przedsiebiorstwo osigga dane wtasciwe dla dwdch réznych wielkosci przedsiebiorstwa, nalezy cofaé sie sukcesywnie do
danych z dalszych okreséw dziatalnosci przedsiebiorstwa, az do momentu, kiedy wystapia dwa lata z rzedu, kiedy
przedsiebiorstwo osiggneto dane wiasciwe dla tej samej kategorii przedsiebiorstwa.

Jezeli w wyniku przeprowadzonej analizy ustalone zostanie, iz od momentu rozpoczecia dziatalnosci nie zaistniaty dwa
kolejne nastepujgce po sobie lata, w ktérych wystgpit ten sam status przy okreslaniu wielkosci podmiotu, nalezy
kierowac sie zasadami wskazanymi w ponizszej tabeli:

2011 2012 2013 2014 2015 Wielkos¢ | Uzasadnienie
(rok
utworzenia)
Podmiot A mikro mate mikro mate mikro mikro Zadna z wielkoéci sie nie utrwalita, a
pierwszy rok wskazuje na mikro.
Podmiot B mikro mate mikro mate Srednie mate W latach 2014-2015 utrwalita sie utrata

statusu przedsiebiorstwa mikro; nie
utrwalito sie natomiast zdobycie statusu
przedsiebiorstwa sredniego.

Podmiot C mikro mate mikro Srednie mikro mikro Zadna z wielkoéci sie nie utrwalifa, a
pierwszy rok wskazuje na mikro.
Podmiot D - - mate mikro mate mate Pierwszy rok wskazuje na mate.

W przypadku przedsiebiorstw dziatajgcych dtuzej niz jeden zamkniety rok obrachunkowy, a krdcej niz dwa zamkniete
lata obrachunkowe, przedsiebiorca okresla kategorie statusu na podstawie danych z pierwszego zamknietego roku
obrachunkowego. W przypadku przedsiebiorstw dziatajgcych krécej niz rok, przedsiebiorca okresla kategorie statusu
przedsiebiorstwa na podstawie danych opartych na godnych zaufania szacunkach dotyczacych catego roku, ktére
wykorzystywat do opracowania zatozen w zakresie projekcji finansowych i poziomu zatrudnienia. Okreslenie statusu
powinno opierac sie na danych aktualnych na dzien ubiegania sie o wsparcie i odzwierciedla¢ prognozy dla catego
biezgcego okresu obrachunkowego. Wszelkie przyjete przez Wnioskodawce wartosci powinny znajdowac oparcie w

8|Strona



ARIMR

Zasady wypetniania Oswiadczenie podmiotu ubiegajgcego sie o przyznanie pomocy o wielkosci przedsiebiorstwa

dokumentacji przedsiebiorstwa, a zaktadane prognozy dotyczace poziomu zatrudnienia oraz wynikéw finansowych
Whioskodawca powinien méc uzasadnic.

Dane stosowane do okreslania liczby zatrudnionych i wynikdw finansowych, to dane obliczane w skali rocznej.
Wyjqtek:

W przypadku zbycia przedsiebiorstwa lub objecia czesci udziatow przez nowego wspdlnika, nie stosuje sie dwuletniego
okresu przejsciowego, w ktérym status przedsiebiorstwa nie zmienia sie, pomimo przekroczenia putapow zatrudnienia
lub finansowych przez to przedsiebiorstwo. Wynika to z tego, iz intencjq prawodawcy nie byfo objecie ww. okresem
przejsciowym przedsiebiorstw, ktore zostaty przejete lub sprzedane przez inne przedsiebiorstwo. Sytuacja gospodarcza i
sita ekonomiczna zmienia sie z dnia na dzien i — co do zasady — ma charakter trwaty. Dlatego tez, nie ma powodu, aby
zmiana statusu nastepowata dopiero po dwdch latach. Dane podmiotu po przeksztatfceniu nalezy okreslic wg danych
aktualnych na dzien ostatniej zmiany w_strukturze wtasnosciowej spotki i dotgczenia nowego udziatowca. Nalezy
postuzy¢ sie dokonang w dobrej wierze ocenq odpowiednich danych o zatrudnieniu i danych finansowych
przeprowadzonq w trakcie roku obrachunkowego. Nalezy wykorzysta¢ maksymalny dostepny w danej chwili zakres
danych w celu najbardziej precyzyjnego oszacowania ich wielkosci w ujeciu rocznym. Ponadto, ocena wielkosci danego
podmiotu powinna mie¢ miejsce na podstawie informacji aktualnych na dzien jego utworzenia (lub objecia udziatéw
przez nowego udziatowca) lub pdzZniejszych. W pierwszym przypadku, uzyte powinny zostac dane z ,bilansu otwarcia”,
w drugim, dane uzyskane z okresu od dokonania przeksztatfcenia do dnia okreslenia wielkosci przedsiebiorstw (sktadania
wniosku). Dane te powinny by¢ oszacowane w dobrej wierze w skali rocznej w trakcie trwania roku obrachunkowego, w
ktorym nastgpity zmiany w strukturze wtasnosciowej.

3.2.2. Dane dotyczace zatrudnienia (skumulowane)

W polu 5 Wielko$¢ zatrudnienia (RJR) nalezy wskazaé liczbe zatrudnionych osdb, ktéra odpowiada liczbie rocznych
jednostek roboczych (RJR), to jest liczbie pracownikéw zatrudnionych na petnych etatach w obrebie danego
przedsiebiorstwa lub w jego imieniu, w ciggu catego uwzglednianego roku obrachunkowego. Srednioroczne
zatrudnienie okresla sie w przeliczeniu na petne etaty. Praca osdb, ktdre nie przepracowaty petnego roku, ktére
pracowaty w niepetnym wymiarze godzin, bez wzgledu na dtugosé okresu zatrudnienia, lub pracownikéw sezonowych
jest obliczana jako cze$¢ utamkowa RJR. W sktad personelu wchodza:

a) pracownicy, rozumiani zaréwno jako osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace, jak i spotdzielczej umowy o
prace, kontraktu menadzerskiego;

b) osoby pracujace dla przedsiebiorstwa, podlegajgce mu i uwazane za pracownikdw na mocy prawa krajowego. Sg
to inne osoby faktycznie wykonujace prace na rzecz przedsiebiorstwa, ale ktore pozostajg z przedsiebiorstwem w
relacji umowy cywilnej. Zgodnie z kodeksem pracy, podstawg zatrudnienia pracownika jest stosunek pracy. Trescig
stosunku pracy jest zobowigzanie pracownika do wykonywania pracy okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy i
pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawce oraz zobowigzanie pracodawcy
do zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem. W przypadku, gdy w umowie spetnione sg ww. warunki, bez
wzgledu na jej nazwe, stanowi ona zatrudnienie na podstawie stosunku pracy. Poza tym, niedopuszczalne jest
zastgpienie umowy o prace umowg cywilnoprawng, jezeli warunki, o ktorych mowa powyzej, sg zachowane. W
zwigzku z tym, mimo iz czesto zdarza sie zawieranie umow cywilnoprawnych, jezeli praca wykonywana jest wedtug
zasad tworzacych stosunek pracy, uwaza sie, iz osoba zatrudniona jest pracownikiem w rozumieniu kodeksu pracy,
albowiem o rodzaju stosunku prawnego nie decyduje nazwa umowy, ale jej tresé. Dla ustalenia stosunku pracy
jego elementy muszg byc¢ przewazajace. Jednoczesnie, jezeli umowa wykazuje wspdlne cechy dla umowy o prace i
umowy prawa cywilnego z jednakowym ich nasileniem, o jej typie (rodzaju) decyduje zgodny zamiar stron i cel
umowy. Z drugiej jednak strony, mimo, iz tres¢ umowy nie przesgdza o charakterze tgczgcego strony stosunku
prawnego, nie mozna zaktadaé, ze strony majgce petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych miaty zamiar zawrzec
umowe o innej tresci (umowe o prace) niz ta, ktorg zawarty. W zwigzku z tym, nie mozna zatozy¢, iz kazdorazowo
w przypadku, gdy mamy do czynienia z osobami zatrudnionymi na podstawie umowy cywilnoprawnej np. ,,umowa
o dzieto”, ,umowa zlecenia”, umowa z agencja posrednictwa pracy, umowa zawierana przez przedsiebiorstwo z
osobami wykonujgcymi w swoim imieniu dziatalno$¢ gospodarczg (pozostajgcymi w tzw. samozatrudnieniu),
nalezy je traktowad tak, jak pracownikéw. Zatem, w kazdym przypadku niezbedne jest analizowanie faktycznej
tresci stosunku taczgcego strony.

c) wiasciciele-kierownicy (w tym cztonkowie zarzgdu w spétkach kapitatowych, niezaleznie do tego, czy swojg funkcje
wypetniajg odptatnie, czy tez nie);

d) partnerzy prowadzacy regularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie i czerpigcy z niego korzysci finansowe.
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Praktykanci lub studenci odbywajacy szkolenie zawodowe na podstawie umowy o praktyce lub szkoleniu zawodowym
nie wchodzg w sktad personelu. Nie wlicza sie réwniez okresu trwania urlopu macierzyriskiego (w tym rodzicielskiego)
ani wychowawczego.

W polu Wielkos¢ zatrudnienia (w RJR) wynikajgca z nalezy wykaza¢ stan zatrudnienia w nastepujgcych podgrupach
(z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku):

i.  w polu 5a) umoéw o prace nalezy podac liczbe pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace oraz
spoétdzielczej umowy o prace (w przeliczeniu na RIR);

ii.  wpolu5b)umoéw o dzieto nalezy podacd liczbe oséb (w przeliczeniu na RJR), z ktdrymi przedsiebiorstwo ma zawartg
umowe o dziefo, oile ich praca wykonywana jest wedtug zasad tworzgcych stosunek pracy, zgodnie z wyjasnieniami
zawartymi w pkt b);

iii.  w polu5c)umodw zlecenia nalezy podac liczbe oséb (w przeliczeniu na RIR), z ktérymi przedsiebiorstwo ma zawartg
umowe zlecenia, o ile ich praca wykonywana jest wedtug zasad tworzacych stosunek pracy, zgodnie z
wyjasnieniami zawartymi w pkt b);

iv.  w polu 5d) relacji wtascicielskich (wtasciciel/wspélnik) nalezy poda¢ liczbe wtascicieli wspdlnikéw (w przeliczeniu
na RIR), o ile majg faktycznie mozliwy wptyw na zarzadzanie podmiotem (z wyjatkiem komandytariusza i
akcjonariuszy) oraz cztonkdw zarzadu w spétkach kapitatowych, niezaleznie do tego, czy swoja funkcje wypetniajg
odptatnie, czy tez nie (o ile nie zostali juz wykazani w polach wczesniejszych);

v. w polu 5e) innych tytutéw nalezy podac liczbe oséb (w przeliczeniu na RIR), ktére nalezy doliczy¢ do wielkosci
zatrudnienia w przedsiebiorstwie zgodnie z opisanymi w powyzszych punktach b) i d) przestankami, a ktére nie
mieszczg sie w kategoriach wykazanych w pkt. 5a-5d) np. umowa zawierana przez przedsiebiorstwo z osobami
wykonujacymi w swoim imieniu dziatalnos¢ gospodarcza (pozostajagcymi w tzw. samozatrudnieniu), jezeli praca
wykonywana jest wedtug zasad tworzacych stosunek pracy.

W polu Razem w RIR nalezy zsumowac¢ wielkosci z pdl 5a)-5e).

W przypadku stwierdzenia, ze przedsiebiorstwo przekracza gérne limity zatrudnienia warunkujgce przynaleznosé do
sektora MSP (250 i wiecej zatrudnionych), nie ma juz koniecznoéci badania osigganych przez nie wynikéw finansowych,
albowiem spetnienie tej przestanki jest konieczne aby naleze¢ do kategorii MSP. Natomiast w poszczegdlnych
kategoriach MSP wielko$¢ zatrudnienia jest pierwszym elementem determinujacym przynalezno$é do danej kategorii i
jej nie spetnienie w danej kategorii powoduje przesuniecie do wyzszej kategorii (wiekszego) podmiotu lub brak statusu
MSP.

Przyktad:

Jezeli dany podmiot zatrudnia 12 pracownikéw, to nie moze by¢ mikroprzedsiebiorstwem, poniewaz zatrudnienie
przekracza 10 etatéw (niezaleznie od obrotéw i sumy bilansowej). Kwalifikuje sie wtedy potencjalnie do kategorii matego
przedsiebiorstwa, o ile spetni jednoczesnie co najmniej jednq z przestanek finansowych (roczna suma bilansowa lub
roczny obrot bedzie nie wyzszy niz 10 min EUR).

3.2.3. Dane finansowe (skumulowane)

W przypadku putapu dotyczacego rocznego obrotu lub rocznej sumy bilansowej przedsiebiorstwa, podmiot moze
wybrac jeden z nich. Przedsiebiorstwo nie musi wiec spetnia¢ obydwu warunkéw finansowych i moze przekroczyc¢ jeden
z putapéw finansowych, nie tracac swojego statusu. Utrata statusu MSP nastepuje z chwilg przekroczenia przez
przedsiebiorstwo obu limitdow przestanek finansowych tj. roczny obrét wynosi powyzej 50 min EUR i roczna suma
bilansowa wynosi powyzej 43 min EUR. Podobnie dla stwierdzenia, ze przedsiebiorstwo kwalifikuje sie do wyzszej
sposréd trzech kategorii sektora MSP koniecznym jest stwierdzenie, ze oba przewidziane dla danej kategorii progi
finansowe zostaty przekroczone.

Przyktad:

Jezeli dany podmiot zatrudnia 12 pracownikdéw, to nie moze by¢ mikroprzedsiebiorstwem, poniewaz zatrudnienie
przekracza 10 etatéw (niezaleznie od obrotéw i sumy bilansowej). Kwalifikuje sie wtedy potencjalnie do kategorii matego
przedsiebiorstwa, o ile spetni co najmniej jednq z przestanek finansowych wtasciwych dla tej kategorii (roczna suma
bilansowa lub roczny obrdt bedzie nie wyzszy niz 10 min EUR). Jezeli suma bilansowa wynosi 9 min EUR a obrot 14 min
EUR, to wowczas przedsiebiorstwo jest mate (w danym roku), gdyz jedno ze wskazanych kryteriéw finansowych jest
spetnione (suma bilansowa powyzej 10 min EUR). Natomiast, jezeli suma bilansowa w omawianym przyktadzie
wynositaby 16 min EUR (czyli powyzej progu finansowego 10 min EUR charakteryzujgcego matego przedsiebiorce),
podmiot jest Srednim przedsiebiorstwem, poniewaz obrét réwniez przekracza 10 min EUR.
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Dane finansowe w polu 6 i 7 nalezy podac¢ wytacznie w euro (z doktadnoscia do dwdch miejsc po przecinku). Kwoty
obrotédw i sumy bilansowej nalezy przeliczy¢ na euro wg $redniego kursu ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski w
ostatnim dniu roku obrachunkowego poprzedzajacego rok obrachunkowy, w ktérym ztozono wniosek o przyznanie
pomocy.

W polu 6 Roczny obrot (w EUR na koniec roku obrachunkowego) nalezy uwzglednic, na podstawie ksigg rachunkowych
lub sprawozdan finansowych, iz kwota obrotu jest obliczana bez uwzglednienia podatku VAT oraz innych podatkow
posrednich.

Pole 7 Roczna suma bilansowa (w EUR) wypetniaja jedynie przedsiebiorcy, ktérzy na podstawie Ustawy o rachunkowosci
s3 zobowigzani do sporzadzania bilansu. Pozostate podmioty pozostawiajg to pole niewypetnione. Nalezy wpisaé
wartos$¢ rocznej sumy bilansowej z bilansu sporzgdzonego na koniec danego roku obrachunkowego przeliczong na euro.

3.3. Zataczniki

W poszczegdlnych polach nalezy wskazaé liczbe poszczegdlnych zatgcznikdw dotaczanych do Oswiadczenia.

3.4. Dodatkowe informacje dotyczgce ustalenia statusu spétki cywilnej

W przypadku wspdlnikow spétki cywilnej, Oswiadczenie podmiotu ubiegajgcego sie o przyznanie pomocy o wielkosci
przedsiebiorstwa sktada:
— odrebnie kazdy ze wspodlnikdw jako przedsiebiorca prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza we wtasnym imieniu
oraz
— wspdlnicy tacznie w odniesieniu do przedsiebiorstwa prowadzonego w formie spétki cywilnej.

Wypetniajagc ww. Oswiadczenie jako przedsiebiorca prowadzacy dziatalno$¢ we wtasnym imieniu, wspdlnik powinien
wykaza¢ dane dotyczgce swojej dziatalnosci prowadzonej poza spotkg cywilng tj. obroty, sume bilansowg oraz
zatrudnienie spoza spdtki. Jezeli wspdlnik faktycznie wykonuje dziatalnos¢ poza spdtka, do danych dotyczacych
zatrudnienia (gdzie jako pracodawcg jest konkretny wspdlnik), nalezy réwniez dodac ,etat” wtasciciela.
W przypadku kiedy wspdlnik de facto takiej dziatalnosci poza spétka nie wykonuje, nie nalezy dolicza¢ ,etatu”
wtascicielskiego. Nastepnie nalezy oceni¢ relacje pomiedzy danym wspdlnikiem a spotka cywilng. Jezeli pomiedzy
wspdlnikiem a spdtka cywilng wystepujg relacje partnerskie lub powigzane, nalezy wypetni¢ Zatacznik A w zakresie
danych dotyczgcych wytacznie dziatalnosci prowadzonej poza spétka cywilng i zatgcznik B lub C w zakresie danych spotki
cywilnej. Oczywiscie wspdlnik musi réwniez dokonaé oceny, czy wobec innych podmiotéow nie zachodzi relacja
powigzania lub partnerstwa.

Sktadajac z kolei oswiadczenie jako wspdlnicy spotki cywilnej w odniesieniu do dziatalnosci wykonywanej w ramach
spotki, nalezy wpisa¢ dane finansowe oraz poziom zatrudnienia (doliczajac réwniez wspdlnikow do poziomu
zatrudnienia; kazdego jak 1 etat, jezeli byt wspdlnikiem przez dany rok obrotowy) dotyczace spétki. Nastepnie nalezy
przeprowadzi¢ analogiczng, jak powyzej, analize relacji miedzy dziatalnoscig prowadzong w spdtce cywilnej, a
dziatalnoscig kazdego ze wspdlnikdw faktycznie wykonywang poza spétka i wypetni¢ odpowiednie zatgczniki, jezeli taka
relacja zachodzi. Oczywiscie wspdlnik musi rowniez dokona¢ oceny, czy wobec innych podmiotéw nie zachodzi relacja
powigzania lub partnerstwa

Czes¢ IV. Wypetnianie zatgcznikow

4.1. Zatacznik A
Zatgcznik A wypetniany jest w sytuacji, kiedy Wnioskodawca pozostaje w relacji powigzania lub partnerstwa z innymi
podmiotami.

Pola:

1. Wielkos¢ zatrudnienia (w RIR) wynikajaca z,

2. Roczny obroét (w EUR na koniec roku obrachunkowego),

3. Roczna suma bilansowa (w EUR),

nalezy wypetni¢ w zakresie danych dotyczacych wytgcznie przedsiebiorstwa wnioskujgcego o pomoc. Wyjasnienia, co
do tresci ww. pdl, zawarte zostaty w opisie podrozdziatu 3.2. niniejszej Instrukcji.
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4.2. Zatacznik B

Zatgcznik B wypetniany jest w sytuacji, kiedy Wnioskodawca pozostaje w relacji partnerstwa z innymi podmiotami. Jezeli
Whioskodawca posiada wiecej niz jedno przedsiebiorstwo partnerskie, zatacznik B nalezy powieli¢ i dla kazdego
przedsiebiorstwa partnerskiego nalezy wypetnié odrebnie.

Nalezy pamigta¢, ze przedsigbiorstwo partnerskie wzgledem Wnioskodawcy moze byé réwniez w relacji powigzania lub
partnerstwa z innymi podmiotami. Co do zasady, przyjete zostato, ze uwzglednia sie podmioty partnerskie do jednego
poziomu wyzej lub nizej w stosunku do przedsiebiorcy, ktérego wielkos¢ sie okresla. Zatem do danych partnera nie
dodaje sie danych innych podmiotéw partnerskich. Ponizszy przykfad stanowi zobrazowanie takiej sytuacji.

1 30% - partner

STOP

46% - partner 52% - powigzany

Podmiot B Podmiot C

W zilustrowanym powyzej przypadku Whnioskodawca (X) posiada 30% udziatébw w Podmiocie A co powoduje, ze
Whnioskodawca jest w relacji partnerstwa z tym podmiotem. Natomiast Podmiot A jest w relacji partnerstwa z
Podmiotem B (46% udziatéw) oraz relacji powigzania z Podmiotem C (52% udziatéw). Majgc na uwadze, iz oceniamy
wielkos¢ przedsiebiorstwa Whioskodawcy, do jego danych nalezy dodac¢ 30% zsumowanych danych Podmiotu A i
Podmiotu C:

Skumulowane dane X = 100% X + 30 % (100% A+100% C)
Danych podmiotu B nie uwzgledniamy, gdyz - w przypadku partnerstwa - bierzemy pod uwage podmioty partnerskie
do jednego poziomu wyzej lub nizej wzgledem Wnioskodawcy, a Podmiot B znajduje sie w drugim poziomie relacji.
Zatgcznik B sktada sie z dwdch czesci:
- |. DANE WYLACZNIE PRZEDSIEBIORSTWA PARTNERSKIEGO - dotyczy wytgcznie danych podmiotu partnerskiego
- Il. DANE PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO Z PRZEDSIEBIORSTWEM PARTNERSKIM WZGLEDEM PODMIOTU

UBIEGAJACEGO SIE O PRZYZNANIE POMOCY - dotyczy danych podmiotéw powigzanych z przedsiebiorstwem
partnerskim wskazanym w czesci I.

4.2.1. Wypetnianie czesci |. DANE WYtACZNIE PRZEDSIEBIORSTWA PARTNERSKIEGO

W pole 1. Nazwa przedsiebiorstwa/Imie i nazwisko nalezy wpisa¢ dane przedsiebiorstwa partnerskiego (wzgledem
Whioskodawcy), tj. w przypadku:

a) osoby fizycznej — imie i nazwisko,

b) wspdlnikow spatki cywilnej - nazwiska wszystkich wspdlnikdw spétki oraz nazwe spoéfki, o ile jg posiada,
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c) osoby prawnej/spotki prawa handlowego nieposiadajgcej osobowosci prawnej - petna, oficjalng nazwe, pod
jaka podmiot zostat zarejestrowany.

W polu 2. NIP nalezy podaé numer identyfikacji podatkowej (NIP) podmiotu partnerskiego.

W polu 3. Data rozpoczecia dziatalnosci (zgodnie z dokumentem rejestrowym: dzieri/miesigc/rok) nalezy wpisa¢ date
wskazang w dokumentach rejestracyjnych, tj. date rejestracji w KRS albo date rozpoczecia wykonywania dziatalnosci
zgodnie z wpisem w CEIDG. W przypadku wspdlnikow spotki cywilnej, nalezy podac date rozpoczecia dziatalnosci w
ramach spétki, zgodng z umowg spodtki cywilnej.

W polu 4. Udziat w kapitale lub prawie gtosu (w procentach) nalezy wpisa¢ procent posiadanych przez Wnioskodawce
udziatéw w kapitale lub praw gtoséw w podmiocie partnerskim lub procent udziatéw Wnioskodawcy posiadanych przez
podmiot partnerski.

Pola

5. Wielko$¢ zatrudnienia (w RJR) wynikajaca z,

6. Roczny obrot (w EUR na koniec roku obrachunkowego),

7. Roczna suma bilansowa (w EUR)

nalezy wypetni¢ w zakresie danych dotyczacych wytacznie przedsiebiorstwa partnerskiego. Wyjasnienia, co do tresci
ww. pol, zawarte zostaty w opisie podrozdziatu 3.2 niniejszej Instrukcji.

W polu 8. Czy przedsiebiorstwo partnerskie jest w relacji powigzania z innymi podmiotami nalezy wybra¢ z listy
odpowiedz TAK lub NIE. Jezeli przedsiebiorstwo partnerskie znajduje sie w relacji powigzania z innym podmiotem
(podmiotami), nalezy wybra¢ odpowiedZz TAK i wypetni¢ czes¢ Il. DANE PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO Z
PRZEDSIEBIORSTWEM PARTNERSKIM WZGLEDEM PODMIOTU UBIEGAJACEGO SIE O PRZYZNANIE POMOCY odrebnie
dla kazdego przedsiebiorstwa powigzanego wzgledem przedsiebiorstwa partnerskiego. Jezeli przedsiebiorstwo
partnerskie nie posiada podmiotéw powigzanych, zaznacza odpowiedZz NIE i czes¢ Il. Zatacznika B pozostawia
niewypetniona.

4.2.2. Wypetnianie czesci Il. DANE PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO Z PRZEDSIEBIORSTWEM PARTNERSKIM
WZGLEDEM PODMIOTU UBIEGAJACEGO SIE O PRZYZNANIE POMOCY

W pole 9. Nazwa przedsigebiorstwa/Imie i nazwisko, nalezy wpisa¢ dane przedsiebiorstwa powigzanego z
przedsiebiorstwem partnerskim (wzgledem Wnioskodawcy), tj. w przypadku:
a) osoby fizycznej - imie i nazwisko;
b)  wspdlnikdéw spotki cywilnej - nazwiska wszystkich wspdlnikow spétki oraz nazwe spétki, o ile jg posiada;
c) osoby prawnej/spotki prawa handlowego nieposiadajgcej osobowosci prawnej - petng, oficjalng nazwe, pod jaka
podmiot zostat zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sagdowym.

W polu 10. NIP nalezy poda¢ numer identyfikacji podatkowej (NIP) przedsiebiorstwa powigzanego z przedsiebiorstwem
partnerskim.

W polu 11. Data rozpoczecia dziatalnosci (zgodnie z dokumentem rejestrowym: dziefi/miesigc/rok) nalezy wpisac¢ date
wskazang w dokumentach rejestracyjnych, tj. date rejestracji w KRS albo date rozpoczecia wykonywania dziatalnosci
zgodnie ze wpisem w CEIDG. W przypadku wspdlnikdw spétki cywilnej, nalezy podaé date rozpoczecia dziatalnosci w
ramach spétki, zgodng z umowg spodtki cywilnej.

W polu 12. Czy przedsiebiorstwo pozostaje w relacji powigzania z przedsiebiorstwem partnerskim wzgledem
podmiotu ubiegajgcego sie o przyznanie pomocy polegajacej na nalezy wybraé¢ z listy jedng z nastepujacych

odpowiedzi:
a) przedsiebiorstwo posiada wiekszo$¢ praw gtosu w innym przedsiebiorstwie z tytutu roli udziatowca/akcjonariusza
lub cztonka;

b) przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwota¢ wiekszo$¢ cztonkéw organu administracyjnego,
zarzgdzajgcego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa;

c) przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inne przedsiebiorstwo, zgodnie z umowag zawartg z
tym przedsiebiorstwem lub postanowieniami w jego statucie lub umowie spoéfki;

d) przedsiebiorstwo bedace udziatowcem/akcjonariuszem lub cztonkiem innego przedsiebiorstwa kontroluje
samodzielnie, zgodnie z umowg z innymi udziatowcami/akcjonariuszami lub cztonkami tego przedsiebiorstwa,
wiekszo$¢ praw gtosu udziatowcdw/akcjonariuszy lub cztonkdw w tym przedsiebiorstwie.

w zaleznosci od rodzaju powigzania ktdore wystepuje pomiedzy przedsiebiorstwem partnerskim (wzgledem
Whioskodawcy) a innym podmiotem.
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Zasady wypetniania Oswiadczenie podmiotu ubiegajgcego sie o przyznanie pomocy o wielkosci przedsiebiorstwa

Celem pytan 13.1-13.3 jest ustalenie czy przedsiebiorstwa sg powigzane za posrednictwem osoby fizycznej lub grupy
0s0b fizycznych. Nalezy pamietaé, iz aby mowi¢ o powigzaniu za posrednictwem osoby fizycznej (nie prowadzacej
dziatalnosci gospodarczej) lub grupy oséb fizycznych, musza byé spetnione tacznie nastepujgce warunki:
a) wystepuje co najmniej jedna z ponizszych przestanek (pole 13.1. Czy przedsiebiorstwo pozostaje w relacji
powigzania z przedsiebiorstwem partnerskim wzgledem podmiotu ubiegajacego sie o przyznanie pomocy za
posrednictwem osoby fizycznej lub grupy oséb fizycznych dziatajgcych wspdinie):
= przedsiebiorstwo posiada wiekszos¢ praw gtosu w innym przedsiebiorstwie z tytutu roli
udziatowca/akcjonariusza lub cztonka;

= przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwota¢ wiekszos¢ cztonkdw organu administracyjnego,
zarzadzajgcego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa;

= przedsigbiorstwo ma prawo wywieraé¢ dominujgcy wptyw na inne przedsiebiorstwo zgodnie zumowa zawarta
z tym przedsiebiorstwem lub postanowieniami w jego statucie lub umowie spétki;

= przedsiebiorstwo bedgce udziatowcem/akcjonariuszem lub cztonkiem innego przedsiebiorstwa kontroluje
samodzielnie, zgodnie zumowa z innymi udziatowcami/akcjonariuszami lub cztonkami tego przedsiebiorstwa,
wiekszo$¢ praw gtosu udziatowcdw/akcjonariuszy lub cztonkdéw w tym przedsiebiorstwie

oraz

b) podmioty te dziatajg na tym samym wtasciwym rynku lub rynkach pokrewnych (pole 13.2. Jezeli na pytanie 13.1.
wybrano odpowiedz "TAK", to czy przedsiebiorstwa te prowadza swojg dziatalnos¢ lub czes¢ dziatalnosci na
tym samym wtasciwym rynku lub rynkach pokrewnych).

W polu 13.1. Czy przedsiebiorstwo pozostaje w relacji powigzania z przedsiebiorstwem partnerskim wzgledem
podmiotu ubiegajacego sie o przyznanie pomocy za posrednictwem osoby fizycznej lub grupy oséb fizycznych
dziatajacych wspdlnie nalezy wybraé z listy odpowiedz TAK lub NIE.

Pole 13.2. Jezeli na pytanie 13.1 wybrano odpowiedz "TAK", to czy przedsiebiorstwa te prowadzg swoja dziatalnos$¢
lub czes¢ dziatalnosci na tym samym wiasciwym rynku lub rynkach pokrewnych jest wypetniane wytgcznie jezeli w
polu 13.1 zostata udzielona odpowiedZ TAK - nalezy wybraé z listy odpowiedz TAK lub NIE. Jezeli w polu 13.1. zostata
wybrana odpowiedz NIE, w polu 13.2 nie wybiera sie zadnej odpowiedzi.

Pole 13.3. Jezeli na pytanie 13.2 wybrano odpowiedz "NIE", to nalezy opisa¢ jakie rodzaje dziatalnosci faktycznie
wykonujg oba przedsiebiorstwa jest wypetniane wytacznie jezeli w polu 13.2. zostata udzielona odpowiedz NIE.
Wodweczas w polu obok nalezy opisa¢ na jakich rynkach dziatajq faktycznie oba przedsiebiorstwa. Jezeli w polu 13.2
zostata wybrana odpowiedz TAK, pole 13.3 pozostawia sie niewypetnione.

W polu 14. Czy przedsiebiorstwo jest w relacji powigzania lub partnerstwa z innymi podmiotami nalezy wybrac¢ z listy
odpowiedz TAK lub NIE, w zaleznosci od tego czy podmiot wskazany w czesci Il. Zatagcznika B ma inne podmioty
partnerskie lub powigzane (oprécz przedsiebiorstwa Wnioskodawcy). Jezeli tak, to w danych wskazywanych w polach
15, 16 i 17, nalezy uwzglednic¢ rowniez dane tych podmiotéw.

Pola

15. Wielkos¢ zatrudnienia (w RIR) wynikajaca z,

16. Roczny obraét (w EUR na koniec roku obrachunkowego),

17. Roczna suma bilansowa (w EUR)

nalezy wypetni¢ w zakresie danych dotyczacych wytgcznie przedsiebiorstwa powigzanego z przedsiebiorstwem
partnerskim, z wyjgtkiem kiedy podmiot wskazany w czesci Il. Zatgcznik B ma inne podmioty powigzane lub partnerskie.
Woyjasnienia co do tresci ww. pdl zawarte zostaty w opisie podrozdziatu 3.2 niniejszej Instrukcji.

4.3. Zatacznik C

Zatgcznik C wypetniany jest w sytuacji, kiedy Wnioskodawca pozostaje w relacji powigzania z innymi podmiotami. Jezeli
Whioskodawca posiada wiecej niz jedno przedsiebiorstwo powigzane zatgcznik C nalezy powieli¢ i wypetni¢ odrebnie
dla kazdego przedsiebiorstwa powigzanego.

Nalezy pamieta¢, przedsiebiorstwo powigzane wzgledem Whnioskodawcy moze by¢ réwniez w relacji powigzania lub
partnerstwa z innymi podmiotami. W przypadku przedsiebiorstwa powigzanego uwzglednia sie wszystkie podmioty
powigzane z nim oraz (odmiennie niz w przypadku przedsiebiorstw partnerskich) podmioty partnerskie niezaleznie od
poziomu wystgpienia tej relacji. Ponizszy przyktad stanowi zobrazowanie takiej sytuacji.
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E

70% - powigzany / \ % - partner

@

30% - partner \80% - powigzany STOP 4/ 46% - partner \52% - powigzany

A X

100% - powigzany I

D

Powyzej zilustrowano przypadek skomplikowanej relacji powiqgzan. Whnioskodawca (X) posiada:

= 30% udziatow w Podmiocie A co powoduje, ze Wnioskodawca jest w relacji partnerstwa z tym podmiotem.
Natomiast Podmiot A jest w relacji partnerstwa z Podmiotem B (46% udziatéw) oraz relacji powigzania z
Podmiotem C (52% udziatéw). Majgc na uwadze, iz oceniamy wielkos¢ przedsiebiorstwa Wnioskodawcy, do
jego danych nalezy dodac¢ 30% zsumowanych danych Podmiotu A i Podmiotu C. Danych podmiotu B nie
uwzgledniamy, gdyz - w przypadku partnerstwa - bierzemy pod uwage podmioty partnerskie do jednego
poziomu wyzej lub nizej, a Podmiot B znajduje sie w drugim poziomie relacji;

= 70% udziatow w Podmiocie D co powoduje, ze Wnioskodawca jest w relacji powigzania z tym podmiotem.
Natomiast Podmiot D jest w relacji partnerstwa z Podmiotem E (30% udziatéw) oraz relacji powigzania z
Podmiotem F (80% udziatow). Dodatkowo podmiot E jest w relacji powiqgzania z podmiotem G (100%
udziatéw). Majgc na uwadze, iz oceniamy wielkos¢ przedsiebiorstwa Wnioskodawcy, do jego danych nalezy
dodac¢ 100% danych Podmiotu D wyliczonych jako suma 30% skumulowanych danych podmiotu E i
podmiotu G i 100% danych podmiotu F.

Skumulowane dane X = 100% X + dane partnera A [30 % (100% A+100% C)] + dane podmiotu powigzanego D[100%
D + 30% (100% E + 100% G) + 100% F]

Zatgcznik C sktada sie z trzech czesci:

- |. DANE WYLACZNIE PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO - dotyczy wytgcznie danych podmiotu powigzanego

- 1l. DANE PRZEDSIEBIORSTWA PARTNERSKIEGO W STOSUNKU DO PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO Z
PODMIOTEM UBIEGAJACYM SIE O PRZYZNANIE POMOCY - dotyczy danych podmiotéw partnerskich w stosunku do
przedsiebiorstwa powigzanego z Wnioskodawcg wskazanego w czesci I.

- lll. DANE PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO W STOSUNKU DO PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO 1z
PODMIOTEM UBIEGAJACYM SIE O PRZYZNANIE POMOCY - dotyczy danych podmiotéw powigzanych w stosunku
do przedsiebiorstwa powigzanego z Wnioskodawcg wskazanego w czesci l.

4.3.1. Wypetnianie czeséci |. DANE WYLACZNIE PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO

W pole 1. Nazwa przedsiebiorstwa/Ilmie i nazwisko nalezy wpisa¢ dane przedsiebiorstwa powigzanego (wzgledem
Whnioskodawcy), tj. w przypadku:
a) osoby fizycznej —imie i nazwisko,
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b) wspdlnikdw spotki cywilnej - nazwiska wszystkich wspdlnikow spotki oraz nazwe spétki, o ile jg posiada,
d) osoby prawnej/spotki prawa handlowego nieposiadajgcej osobowosci prawnej - petng, oficjalng nazwe, pod jaka
Whnioskodawca zostat zarejestrowany.

W polu 2. NIP nalezy poda¢ numer identyfikacji podatkowej (NIP) podmiotu powigzanego.

W polu 3. Data rozpoczecia dziatalnosci (zgodnie z dokumentem rejestrowym: dzieri/miesigc/rok) nalezy wpisa¢ date
wskazang w dokumentach rejestracyjnych, tj. date rejestracji w KRS albo date rozpoczecia wykonywania dziatalnosci
zgodnie z wpisem w CEIDG. W przypadku wspdlnikow spotki cywilnej, nalezy podac date rozpoczecia dziatalnosci w
ramach spétki, zgodng z umowa spétki cywilne;j.

W polu 4. Czy przedsiebiorstwo pozostaje w relacji powigzania z podmiotem ubiegajgcym sie o przyznanie pomocy
polegajacej na nalezy wybrac z listy jedng z nastepujacych odpowiedzi:
= przedsiebiorstwo posiada wiekszos¢ praw gtosu w innym przedsiebiorstwie z tytutu roli udziatowca/akcjonariusza
lub cztonka;
= przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé¢ wiekszos¢ cztonkdéw organu administracyjnego,
zarzadzajgcego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa;
= przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inne przedsiebiorstwo, zgodnie z umowa zawartg z
tym przedsiebiorstwem lub postanowieniami w jego statucie lub umowie spotki;
= przedsiebiorstwo bedgce udziatowcem/akcjonariuszem lub cztonkiem innego przedsiebiorstwa kontroluje
samodzielnie, zgodnie z umowa z innymi udziatowcami/akcjonariuszami lub cztonkami tego przedsiebiorstwa,
wiekszo$¢ praw gtosu udziatowcdw/akcjonariuszy lub cztonkdédw w tym przedsiebiorstwie.
w zaleznosci od rodzaju powigzania ktére wystepuje pomiedzy Wnioskodawcg a podmiotem powigzanym.

Celem pytan 5.1.-5.3. jest ustalenie, czy przedsiebiorstwa sg powigzane za posrednictwem osoby fizycznej lub grupy
0s6b fizycznych. Nalezy pamietad, iz aby méwi¢ o powigzaniu za posrednictwem osoby fizycznej (nie prowadzacej
dziatalnosci gospodarczej) lub grupy oséb fizycznych muszg by¢ spetnione tgcznie nastepujgce warunki:
a) wystepuje co najmniej jedna z ponizszych przestanek (pole 5.1. Czy przedsiebiorstwo pozostaje w relacji
powigzania z przedsiebiorstwem ubiegajagcym sie o przyznanie pomocy pomoc za posrednictwem osoby
fizycznej lub grupy osob fizycznych dziatajacych wspdlnie ):
= przedsiebiorstwo posiada wiekszo$¢ praw gltosu w innym przedsiebiorstwie z tytutu roli
udziatowca/akcjonariusza lub cztonka;

= przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé wiekszo$¢ cztonkéw organu administracyjnego,
zarzadzajgcego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa;

= przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na inne przedsiebiorstwo, zgodnie z umowa zawartg
z tym przedsiebiorstwem lub postanowieniami w jego statucie lub umowie spétki;

= przedsiebiorstwo bedace udziatowcem/akcjonariuszem lub cztonkiem innego przedsiebiorstwa kontroluje
samodzielnie, zgodnie z umowg z innymi udziatowcami/akcjonariuszami lub cztonkami tego przedsiebiorstwa,
wiekszos$¢ praw gtosu udziatowcdw/akcjonariuszy lub cztonkédw w tym przedsiebiorstwie.

oraz

b) podmioty te dziatajg na tym samym wtasciwym rynku lub rynkach pokrewnych (pole 5.2. Jezeli na powyisze
pytanie wybrano odpowiedz "TAK", to czy przedsiebiorstwa te prowadzg swojg dziatalno$¢ lub cze$¢ dziatalnosci
na tym samym wtasciwym rynku lub rynkach pokrewnych).

W polu 5.1. Czy przedsiebiorstwo pozostaje w relacji powigzania z przedsiebiorstwem ubiegajgcym sie o przyznanie
pomocy pomoc za posrednictwem osoby fizycznej lub grupy oséb fizycznych dziatajgcych wspdlnie nalezy wybrac z
listy odpowiedz TAK lub NIE.

Pole 5.2. Jezeli na pytanie 5.1. wybrano odpowiedz "TAK", to czy przedsiebiorstwa te prowadz3 swoja dziatalnos¢ lub
czes¢ dziatalnosci na tym samym wiasciwym rynku lub rynkach pokrewnych jest wypetniane wytgcznie jezeli w polu
5.1. zostata udzielona odpowiedz TAK: nalezy wybrac z listy odpowiedz TAK lub NIE. Jezeli w polu 5.1 zostata wybrana
odpowiedz NIE w polu 5.2 nie wybiera sie zadnej odpowiedzi.

Pole 5.3. Jezeli na pytanie 5.2. wybrano odpowiedz "NIE", to nalezy opisac jakie rodzaje dziatalnosci faktycznie
wykonuja oba przedsiebiorstwa jest wypetniane wytgcznie jezeli w polu 5.2. zostata udzielona odpowiedz NIE. Wéwczas
w polu obok nalezy opisac na jakich rynkach dziatajg faktycznie oba przedsiebiorstwa. Jezeli w polu 5.2 zostata wyprawna
odpowiedz TAK pole 5.3 pozostawia sie niewypetnione.

Pola
6. Wielkos¢ zatrudnienia (w RIR) wynikajaca z,
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7. Roczny obrét (w EUR na koniec roku obrachunkowego),

8. Roczna suma bilansowa (w EUR)

nalezy wypetni¢ w zakresie danych dotyczacych wytacznie przedsiebiorstwa powigzanego z Wnioskodawca. Wyjasnienia
co do tresci ww. pdl zawarte zostaty w opisie podrozdziatu 3.2 niniejszej Instrukgji.

W polu 9. Czy przedsiebiorstwo powigzane jest w relacji partnerstwa z innymi podmiotami nalezy wybrac z listy
odpowiedz TAK lub NIE. Jezeli przedsiebiorstwo powigzane znajduje sie w relacji partnerstwa z innym podmiotem
(podmiotami) nalezy wybraé¢ odpowiedz TAK i wypetni¢ czes¢ Il. DANE PRZEDSIEBIORSTWA PARTNERSKIEGO W
STOSUNKU DO PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO Z PODMIOTEM UBIEGAJACYM SIE O PRZYZNANIE POMOCY dla
kazdego przedsiebiorstwa partnerskiego wzgledem przedsiebiorstwa powigzanego odrebnie (w tym celu nalezy powieli¢
cze$é Il. zatgcznika C w odpowiedniej ilosci). Jezeli przedsiebiorstwo powigzane nie posiada podmiotéw partnerskich,
zaznacza odpowiedz NIE i cze$¢ Il. Zatgcznika C pozostawia niewypetniona.

W polu 10. Czy przedsiebiorstwo powigzane jest w relacji powigzania z innymi podmiotami nalezy wybrac z listy
odpowiedz TAK lub NIE. Jezeli przedsiebiorstwo powigzane znajduje sie w relacji powigzania z innym podmiotem
(podmiotami) nalezy wybra¢ odpowiedz TAK i wypetni¢ czes¢ Ill. DANE PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO W
STOSUNKU DO PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO Z PODMIOTEM UBIEGAJACYM SIE O PRZYZNANIE POMOCY dla
kazdego przedsiebiorstwa powigzanego w stosunku do przedsiebiorstwa powigzanego z Wnioskodawca odrebnie (w
tym celu nalezy powieli¢ cze$¢ lll. zatacznika C odpowiednig w odpowiedniej ilosci). Jezeli przedsiebiorstwo powigzane
nie posiada podmiotédw powigzanych zaznacza odpowiedz NIE i czes¢ Ill. Zatgcznika C pozostawia niewypetniona.

4.3.2. Wypetnianie czesci Il. DANE PRZEDSIEBIORSTWA PARTNERSKIEGO W STOSUNKU DO PRZEDSIEBIORSTWA
POWIAZANEGO Z PODMIOTEM UBIEGAJACYM SIE O PRZYZNANIE POMOCY

W pole 11. Nazwa przedsiebiorstwa/Imie i nazwisko nalezy wpisa¢ dane przedsiebiorstwa partnerskiego w stosunku
do przedsiebiorstwa powigzanego z Wnioskodawca, tj. w przypadku:
a) osoby fizycznej - imie i nazwisko;
b) wspdlnikdw spoétki cywilnej - nazwiska wszystkich wspdlnikdéw spétki oraz nazwe spotki, o ile jg posiada;
c) osoby prawnej/spotki prawa handlowego nieposiadajgcej osobowosci prawnej - petng, oficjalng nazwe, pod
jaka podmiot zostat zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

W polu 12. NIP nalezy poda¢ numer identyfikacji podatkowej (NIP) przedsiebiorstwa partnerskiego w stosunku do
przedsiebiorstwa powigzanego z Wnioskodawca.

W polu 13. Data rozpoczecia dziatalnosci (zgodnie z dokumentem rejestrowym: dziefi/miesigc/rok) nalezy wpisac¢ date
wskazang w dokumentach rejestracyjnych tj. date rejestracji w KRS albo date rozpoczecia wykonywania dziatalnosci
zgodnie z wpisem w CEIDG. W przypadku wspdlnikéw spotki cywilnej, nalezy podac date rozpoczecia dziatalnosci w
ramach spétki, zgodng z umowg spotki cywilnej.

W polu 14. Udziat w kapitale lub prawie gtosu (w procentach) nalezy wpisaé procent posiadanych przez podmiot
partnerski udziatéw w kapitale lub praw gtoséw w podmiocie powigzanym lub procent udziatéw posiadanych przez
podmiot powigzany w podmiocie partnerskim.

W polu 15. Czy przedsiebiorstwo partnerskie jest w relacji powigzania z innymi podmiotami nalezy wybraé z listy
odpowiedz TAK lub NIE, w zaleznosci od tego czy podmiot wskazany w czesci Il. zatgcznika C ma inne podmioty
partnerskie. Jezeli tak, to w danych wskazywanych w polach 16,17 i 18 nalezy uwzglednic¢ rowniez dane tych podmiotéw.

Pola

16. Wielkos¢ zatrudnienia (w RJR) wynikajaca z,

17. Roczny obrét (w EUR na koniec roku obrachunkowego),

18. Roczna suma bilansowa (w EUR)

nalezy wypetni¢ w zakresie danych dotyczacych wytgcznie przedsiebiorstwa partnerskiego w stosunku do podmiotu
powigzanego z Wnioskodawcg, z wyjgtkiem sytuacji kiedy podmiot wskazany w czesci Il. zatgcznika ma inne podmioty
powigzane. Wyjasnienia co do tresci ww. pdl zawarte zostaty w opisie podrozdziatu 3.2 niniejszej Instrukcji.

4.3.3. Wypetnianie czesci Ill. DANE PRZEDSIEBIORSTWA POWIAZANEGO W STOSUNKU DO PRZEDSIEBIORSTWA
POWIAZANEGO Z PODMIOTEM UBIEGAJACYM SIE O PRZYZNANIE POMOCY

W pole 19. Nazwa przedsiebiorstwa/Imie i nazwisko nalezy wpisa¢ dane przedsiebiorstwa powigzanego z
przedsiebiorstwem powigzanym (wzgledem Whnioskodawcy), tj. w przypadku:
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a) osoby fizycznej — imie i nazwisko,

b) wspdlnikéw spotki cywilnej - nazwiska wszystkich wspolnikdw spétki oraz nazwe spoétki, o ile jg posiada,

c) osoby prawnej/spotki prawa handlowego nieposiadajgcej osobowosci prawnej - petng, oficjalng nazwe, pod jaka
podmiot zostat zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sqgdowym.

W polu 20. NIP nalezy poda¢ numer identyfikacji podatkowej (NIP) przedsiebiorstwa powigzanego z przedsiebiorstwem
powigzanym (wzgledem Whnioskodawcy).

W polu 21. Data rozpoczecia dziatalnosci (zgodnie z dokumentem rejestrowym: dziefi/miesigc/rok) nalezy wpisa¢ date
wskazang w dokumentach rejestracyjnych tj. date rejestracji w KRS albo date rozpoczecia wykonywania dziatalnosci
zgodnie z wpisem w CEIDG. W przypadku wspdlnikéw spotki cywilnej, nalezy podac date rozpoczecia dziatalnosci w
ramach spétki, zgodng z umowa spétki cywilnej.

W polu 22. Czy przedsiebiorstwo pozostaje w relacji powigzania z przedsigebiorstwem powigzanym wzgledem
podmiotu ubiegajgcego sie o przyznanie pomocy polegajacej na nalezy wybraé¢ z listy jedng z nastepujacych

odpowiedzi:
= przedsiebiorstwo posiada wiekszo$¢ praw gtosu w innym przedsiebiorstwie z tytutu roli udziatowca/akcjonariusza
lub cztonka;

= przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé wiekszos¢ cztonkdw organu administracyjnego,
zarzadzajacego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa;

= przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na inne przedsiebiorstwo zgodnie z umowg zawartg z
tym przedsiebiorstwem lub postanowieniami w jego statucie lub umowie spofki;

= przedsiebiorstwo bedgce udziatowcem/akcjonariuszem lub cztonkiem innego przedsiebiorstwa kontroluje
samodzielnie, zgodnie z umowa z innymi udziatowcami/akcjonariuszami lub cztonkami tego przedsiebiorstwa,
wiekszo$¢ praw gtosu udziatowcdw/akcjonariuszy lub cztonkdw w tym przedsiebiorstwie

w zaleznosci od rodzaju powigzania ktére wystepuje pomiedzy przedsiebiorstwem powigzanym (wzgledem
Whnioskodawcy) a innym podmiotem.

Celem pytan 23.1-23.3 jest ustalenie czy przedsiebiorstwa sg powigzane za posrednictwem osoby fizycznej lub grupy
0s6b fizycznych. Nalezy pamietaé, iz aby mdéwi¢ o powigzaniu za posrednictwem osoby fizycznej (nie prowadzacej
dziatalnosci gospodarczej) lub grupy osdb fizycznych, muszg by¢ spetnione tgcznie nastepujace warunki:
a) wystepuje co najmniej jedna z ponizszych przestanek (pole 23.1. Czy przedsiebiorstwo pozostaje w relacji
powiazania z przedsiebiorstwem powigzanym wzgledem podmiotu ubiegajgcego sie o przyznanie pomocy za
posrednictwem osoby fizycznej lub grupy oséb fizycznych dziatajgcych wspdlinie):
= przedsiebiorstwo posiada wiekszo$¢ praw glosu w innym przedsiebiorstwie z tytutu roli
udziatowca/akcjonariusza lub cztonka;

= przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwota¢ wiekszo$¢ cztonkdédw organu administracyjnego,
zarzgdzajgcego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa;

= przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inne przedsiebiorstwo zgodnie z umowg zawartg
z tym przedsiebiorstwem lub postanowieniami w jego statucie lub umowie spotki;

= przedsiebiorstwo bedace udziatowcem/akcjonariuszem lub cztonkiem innego przedsiebiorstwa kontroluje
samodzielnie, zgodnie z umowg z innymi udziatowcami/akcjonariuszami lub cztonkami tego przedsiebiorstwa,
wiekszo$¢ praw gtosu udziatowcdw/akcjonariuszy lub cztonkdéw w tym przedsiebiorstwie

oraz

b) podmioty te dziatajg na tym samym wtasciwym rynku lub rynkach pokrewnych (pole 23.2. Jezeli na pytanie 23.1.
wybrano odpowiedz "TAK", to czy przedsiebiorstwa te prowadza swoj3 dziatalnos¢ lub czes¢ dziatalnosci na tym
samym witasciwym rynku lub rynkach pokrewnych).

W polu 23.1. Czy przedsiebiorstwo pozostaje w relacji powigzania z przedsiebiorstwem powigzanym wzgledem
podmiotu ubiegajacego sie o przyznanie pomocy za posrednictwem osoby fizycznej lub grupy oséb fizycznych
dziatajacych wspdlnie nalezy wybraé z listy odpowiedz TAK lub NIE.

Pole 23.2. Jezeli na pytanie 23.1. wybrano odpowiedz "TAK", to czy przedsiebiorstwa te prowadzg swoja dziatalnos$¢
lub czes¢ dziatalnosci na tym samym wiasciwym rynku lub rynkach pokrewnych jest wypetniane wytacznie jezeli w
polu 23.1 zostata udzielona odpowiedz TAK - nalezy wybrac z listy odpowiedz TAK lub NIE. Jezeli w polu 23.1. zostata
wybrana odpowiedz NIE, w polu 23.2 nie wybiera sie zadnej odpowiedzi.

Pole 23.3. Jezeli na pytanie 23.2 wybrano odpowiedz "NIE", to nalezy opisa¢ jakie rodzaje dziatalnosci faktycznie
wykonujg oba przedsiebiorstwa jest wypetniane wyfacznie jezeli w polu 23.2. zostata udzielona odpowiedz NIE.
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Zasady wypetniania Oswiadczenie podmiotu ubiegajgcego sie o przyznanie pomocy o wielkosci przedsiebiorstwa

Wdéwczas w polu obok nalezy opisa¢ na jakich rynkach dziatajg faktycznie oba przedsiebiorstwa. Jezeli w polu 23.2
zostata wybrana odpowiedz TAK, pole 23.3 pozostawia sie niewypetnione.

W polu 24. Czy przedsiebiorstwo jest w relacji powigzania lub partnerstwa z innymi podmiotami nalezy wybrac z listy
odpowiedz TAK lub NIE, w zaleznosci od tego, czy podmiot wskazany w czesci lll. zatacznika ma inne podmioty
partnerskie lub powigzane. Jezeli tak, to w danych wskazywanych w polach 25, 26 i 27 nalezy uwzgledni¢ rowniez dane
tych podmiotow.

Pola

25. Wielkos¢ zatrudnienia (w RJIR) wynikajaca z,

26. Roczny obroét (w EUR na koniec roku obrachunkowego),

27. Roczna suma bilansowa (w EUR)

nalezy wypetnic w zakresie danych dotyczacych wytacznie przedsiebiorstwa powigzanego w stosunku do
przedsiebiorstwa powigzanego wzgledem Whnioskodawcy, z wyjgtkiem sytuacji kiedy podmiot wskazany w czesci lll.
zatgcznika ma inne podmioty partnerskie lub powigzane. Wyjasnienia co do tresci ww. pdl zawarte zostaty w opisie
podrozdziatu 3.2 niniejszej Instrukcji.
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